
Ofício Externo n° 3520/2022 

Excelentíssimo Senhor 
CELSO NICÁCIO DA SILVA 
DO. Presidente da Câmara Municipal de Araucária 
Câmara Municipal de Araucária 
Araucária/PR 

Prefeitura do Município de Araucária 

Secretaria Municipal de Administração 

Araucária, 16 de agosto de 2022. 

Assunto: Projeto de Lei n° 2499/2022 - "Acresce vagas aos cargos de Contador, Engenheiro 
Civil, Nutricionista e Psicólogo, constantes do Anexo 111 da Lei Municipal n° 1.704 de 11 de 
dezembro de 2006." 

Senhor Presidente, 

Com o presente estamos encaminhando a Vossa Excelência e demais pares 
dessa Egrégia Casa Legislativa, para apreciação, análise, discussão e posterior aprovação, o 
Projeto de Lei n° 2.499/2022, que acresce vagas aos cargos de Contador, Engenheiro Civil , 
Nutricionista e Psicólogo, constantes do Anexo 111 da Lei Municipal n° 1.704 de 11 de dezembro 
de 2006. 

O Projeto ora proposto tem a finalidade de adequar a prestação dos serviços de 
diversas Secretarias Municipais para os cargos de Contador (SMFI), Engenheiro Civil (SMMA e 
SMOP), Nutricionista (SMED) e Psicólogo (SMAS). 

Na tabela a seguir constam os dados relativos a ampliação de vagas dos cargos 
solicitados: 

AMPLIAÇÃO DE VAGAS 

SECRETARIA CARGO 
N° DE VAGAS AM-

PAN° 
PUA DAS 

SMFI Contador 1 67775/2022 
SMMA Engenheiro Civil 1 23831/2022 
SMOP Engenheiro Civil 12 130973/2021 
SMED Nutricionista 1 123 732/2021 
SMAS Psicólogo 5 83144/2021 

Com a finalidade de comprovar a regularidade do presente Projeto 
Lei de Responsabilidade Fiscal, em anexo a este Ofício encontram-se cópia do 
documentos (os documentos foram produzidos em seus respectivos processos ad 
conforme conta na tabela anteriormente colacionada): 

1) Demonstrativo de Despesa com Pessoal (este documento é o ni 
todos os processos administrativos); 

41 3614 -1693 
Rua Pedro Druszcz, 111 - CEP 83702 0 80 - Cent ro - Araucá ria I PR 



Prefeitura do Município de Araucária 

Secretaria Municipal de Administ ração 

Oficio 3520/2022 Projeto de Lei n. 2.499/2022- pág. 212 

2) Ofício de solicitação da Secretaria constando a justificativa (SMFI, SMMA, 
SMOP, SMED e SMAS); 

3) Memória de cálculo (SMFI, SMMA, SMOP, SMED e SMAS); 

4) Demonstrativo do impacto financeiro elaborados pela SMGP (SMFI, SMMA, 
SMOP, SMED e SMAS); 

5) Declaração do Ordenador de Despesas (SMFI, SMMA, SMOP, SMED e 
SMAS); 

6) Relatório de Impacto Orçamentário e Financeiro elaborado pela SMFI (SMFI, 
SMMA, SMOP, SMED e SMAS). 

Desse modo, solicitamos que Vossa Excelência e demais Vereadores que 
compõem essa Câmara Municipal, apreciem e votem o Projeto de Lei. 

Na oportunidade renovo a Voss Excelência e aos demais componentes dessa 
Egrégia Casa Legislativa, nossa estima e d~tinta c sideração. 

Atenciosamente, ~ 

Processo n• 6n7S/2022 
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Prefeitura do Munic:ipio de Arauc:ária 

Secretaria Municipal de Administração 

PROJETO DE LEI No 2.499, DE 16 DE AGOSTO DE 2022 -:-

Acresce vagas aos cargos de Contador, 
Engenheiro Civil, Nutricionista e Psicólogo, 
constantes do Anexo 111 da Lei Municipal n° 
1. 704 de 11 de dezembro de 2006, conforme 
especifica. 

Art. 1 o Ficam ampliadas as vagas para os cargos de Contador, 
Engenheiro Civil, Nutricionista e Psicólogo, constantes do Anexo 111, da Lei Municipal n° 
1. 704, de 11 de dezembro de 2006 e suas alterações, nos seguintes termos: 

CARGO No DE VAGAS.AMPLIADAS No TOTAL DE VAGAS APOS 
AMPLIAÇÃO 

Contador 1 13 
EnQenheiro Civil 13 26 

Nutricionista 1 14 
Psicólogo 5 87 

Parágrafo único. As atividades inerentes aos cargos das vagas acima am­
pliadas são aquelas discriminadas no Anexo IV, da Lei Municipal n° 1.704, de 11 de de ­
zembro de 2006. 

Art. 2° As despesas decorrentes desta Lei correrão à conta das dotações 
pertinentes previstas na Lei Orçamentária Anual do Município. 

Art. 3o A presente Lei entra em vigência na data de sua publicação. 

Prefeitura do Município d ( , ia, 16 de agosto de 2022. 

Processo n• 67n512022 
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Tabela J · DemollSlr'Jti\\l (,13 .. ~ Quanths I! Contr.Bp.r-.tnlhs de Valure.ll 
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AMPLIAÇÃO DE VAGAS 

N° DE 
SECRETARIA CARGO VAGAS PAN° 

AMPLIADAS 
SMFI Contador 1 67775/2022 



PREFEITURA DE 
ARAUCÁRIA 

OF.ÍCIO Nº 2393/20221 PROCESSO N2 67775/2022 

Araucária, 28 de junho de 2022. 

Ao(À) Senhor(a) RYAM HISSAM DEHAINI 
Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas 
Assunto: Criação de uma vaga de contador para o DFC 

Solicitamos a criação de uma vaga de contador para o Departamento Financeiro-contábil. 

Atualmente contamos com 4 vagas de contador (Cristina, Vanessa, Elaine e Aline), porém 
novas rotinas e alterações na legislação tributária irão demandar mais profissionais 
capacitados para as atividades do setor. 

Sendo o que se apresenta para o momento, agradecemos. 

Assinado eletronicamente por: 
CRISTINA DE JESUS MARTINS 
DA SILVA 

:>r.:;1n:ldo 033.504.739-46 
~·- ''"'"C..ln"01!0 28/06/2022 10:03:22 
Ac.~ínetvrf'l digital avançado com c~rtifícado digital não ICP· 
Bra::il. 

CRISTINA DE JESUS MARTINS DA SILVA 
SMFI- DEPARTAMENTO FINANCEIRO CONTÁBIL 

LAURO LUCIANO STALL 
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 

..., _ Assinado digitalmente por: 
J& LAURO LUCIANO STALL 

977.676.629-34 
28/06/2022 10:15:35 

A:,:;1net\lro di91tol ovnnçode com certificado digitnl n~o ICP­
Brc~ il. 

+55 41 3614-1400 
sm1i@araucaria.pr.gov.br 
Rua Pedro Druszcz. 111. Térreo - Centro 
CEP 83702 080 -Araucária I PR 



Pref'eitura do Municrpio de Araucária 

Secretaria Munic ipa l d e Gestão d e P e ssoas 

I MEMÓRIA DE CÁLCULO I 
JANEIRO - MAIO 2023 

I CATEGORIA I MOTIVO I QTDE I SALA RIO I AUX. ALIMENT. I 13° SAL. I 1/3-FÉRIAS FPMA MENSAL 

I CONTADOR I AMPLIAÇÃO DE VAGA I 0001 I R$ 4.534,04 I R$1 .000,00 I R$ 377,84 I R$ 125,95 R$ 736,78 R$ 6.774,60 

Total do perfodo: R$ 33.873,02 

JUNHO- DEZEMBRO 2023 

I CATEGORIA I MOTIVO I QTDE I SALARIO* I AUX. ALIMENT. I 13" SAL. I 1/3-FÉRIAS FPMA MENSAL 

I CONTADOR I AMPLIAÇÃO DE VAGA I 0001 I R$ 4.891,78 I R$ 1.000,00 I R$ 407,65 I R$135,88 R$ 794,91 R$ 7.230,22 

Total do perfodo: R$ 50.611 ,54 

JANEIRO - MAIO 2024 

I CATEGORIA I MOTIVO I QTDE I SALA RIO I AUX. ALIMENT. I 13" SAL. I 1/3-FÉRIAS FPMA MENSAL 

I CONTADOR I AMPLIAÇÃO DE VAGA I 0001 I R$ 4.891,78 I R$1.000,00 I R$ 407,65 I R$135,88 R$ 821,41 R$ 7.256,72 

Total do perfodo: R$ 36.283,58 

JUNHO - DEZEMBRO 2024 

I CATEGORIA I MOTIVO I QTDE I SALARIO* I AUX. ALIMENT. I 13° SAL. I 1/3-FÉRIAS FPMA MENSAL 

I CONTADOR I AMPLIAÇÃO DE VAGA I 0001 I R$ 5.277,74 I R$1 .000,00 I R$ 439,81 I R$ 146,60 R$ 886,22 R$ 7.750,37 

Total do perfodo: R$ 54.252,60 



Pret'eitura elo Município ele Araucária 

Secre taria Munic ipa l d e G e stão d e P essoas 

DEMONSTRATIVO DO IMPACTO FINANCEIRO 
PROCESSOS ADMINISTRATIVOS 6777512022- AMPLIAÇÃO DE VAGA 

JULHO - DEZEMBRO 2022 

CATEGORIA MOTIVO QTDE SALARIO* AUX. ALIMENT. 13° SAL. 1/3-F.: RIAS FPMA MENSAL 

CONTADOR AMPLIAÇÃO DE VAGA 0001 R$ 4.534,04 R$1.000,00 R$ 377,84 R$125,95 R$ 712,22 R$ 6.750,04 

Total do período: R$ 40.500,26 

' 

I 
TOTAL IMPACTO 2022• (AIIquota FPMA 14,5%) R$ 40.500,26 Quarenta mil, quinhentos reais e vinte e seis centavos. 

TOTAL IMPACTO 2023* (AIIquota FPMA 15%) R$ 84.484,56 
Oitenta e quatro mil, quatrocentos e oitenta e quatro reais e clnquenta e ' 

seis centavos. I .. 

I 
o TOTAL IMPACTO 2024* (AIIquota FPMA 15,5%) R$ 90.536,19 "' Noventa mil, quinhentos e trinta e seis reais e dezenove centavos. 

----- - - ·-

• Foi considerado o reajuste de 16% sobre o salário base para o mês de junho de 2022 e a projeção de reajuste de 7,89%, sobre o salário em junho dos anos de 2023 e 2024 (IPCA do dia 29/04/2022, publicado no dia 02/0512022 Relatório Focus). 

- Assinado dig italmente por: 
iR~ RYAM HISSAM 
~ DEHAINI:09680035913 

0 96.80 0.359-13 
28/0 6/2022 14:47:51 

RYAM HISSAM DEHAINI 

Secretária Municipal de Gestão de Pessoas 

._ Ass inado digitalmente por: 
t=tf NESSANA FALLER DA MATA 

~ 004 .713.950-13 

Araucária, 28 de junho de 2022. 

28/06/20 22 13:42 :51 
A~s i n e tura di9ite l avençade com certift,ado dfgltal nào ICP· 
Brasil. 

NESSANA FALLER DA MATA 
Auxiliar Administrativo 
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Pre*eitura do Município de Araucária 

Sec retaria Municipal de Finanças 

Relatório de Impacto Orçamentário e Financeiro 

Consoante às informações contidas no Processo n° 67775/2022 da 

Secretaria Municipal de Finanças - SMFI, sobre a AMPLIAÇÃO DE VAGA PARA O 

CARGO DE CONTADOR, temos a expor: 

1) A solicitação se faz por meio do Ofício Interno n° 2393/2022 da 

Secretaria Municipal de Finanças - SMFI , anexo sequência no 2532064, para a 

AMPLIAÇÃO DE 01 (UMA) VAGA PARA O CARGO DE CONTADOR devido à 

implantação de novas rotinas contábeis e das alterações na legislação tributária, as 

quais implicarão em aumento de volume de trabalho; 

2) O índice de gastos com pessoal está em 42,80% inferior ao limite 

prudencial estabelecido pela Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei 101/2000), conforme 

publicado no Relatório de Gestão Fiscal do 1° Quadrimestre de 2022 (anexo sequência 

n° 2543189) relativo ao período de maio de 2021 a abril de 2022; 

3) para o cálculo do custo da reposição, considerou-se salário base, auxílio 

alimentação, 13° salário, 1/3 de férias e FPMA Patronal conforme apontado pela SMGP 

no Demonstrativo de Impacto Financeiro, anexo sequência n° 2533103. 

4) para efeito de cálculo, e orientado pelo Demonstrativo do Impacto 

Financeiro emitido pela SMGP (anexo sequência n° 2533103) tomou-se como base o 

valor mensal do cargo, sendo que as despesas com a ampliação foram consideradas a 

partir do mês de JULHO de 2022; 

5) cabe ressaltar que o presente visa a AMPLIAÇÃO DE 01 (UMA) VAGA 

PARA O CARGO DE CONTADOR, portanto, HAVERÁ incremento na despesa com 

pessoal, além do crescimento vegetativo da folha, quando da efetivação da contratação; 

6) consta, como anexo sequência n° 2534471, a Declaração de Ordenador 

de Despesa atestando a existência de recursos orçamentários e financeiros ao 

demonstrar o saldo das dotações orçamentárias suficientes para o exercício de 2022. 

Desta forma, observamos que a presente contratação possui previsão orçamentária e 

financeira para o exercício de 2022 a qual, no cenário atual, é condizente com a previsão 

de arrecadação não sendo descartada, caso necessário, a implantação de medidas de 

contenção de despesas futuras; 

fj 
~ 
~ 
e! 
"O 

;Q 
"' g .. 
c: 

M.,; 
<> "" ' c: om 
9 ~ 
Mv 
O>: 

~& 
:.= 
"' <= -w 
'"""' "'"' <>w 
~ü 

""" ~o 
:go 
~ ·~ 
Wf­
oZ 
o o 
<Ü 
~:;, 
cnw 

"'"' <to 
ÕD 
"- !!; 
ou >- z Z .w 
Wcx: "'w :::> u.. 
u z 
00 
Dü 

~12 
"' "" wo.. 

•• ••• 

. ' 

"' 1!1 ·1!1 



Pre~eitura do Mun ic fpio de Araucária 

Secretaria Municipal de Finanças 

7) a indicação do provimento de vaga, da previsão do gasto para a vaga por 

mês e por ano estão demonstradas nas tabelas a seguir: 

JULHO A DEZEMBRO DE 2022 

AUXÍLIO 
FPMA TOTAL MENSAL 

CARGO MOTIVO QTDE SALÁRIO BASE AUMENTAÇÃO 13• SALÁRIO 1/3 FffiiAS PATRONA!. GERAL (14,5%) 

CONTADOR 
AMPLIAÇÃO DE 

1 R$ 4.534,04 R$ 1.000,00 R$ 377,84 R$ 125,95 R$ 712,22 R$ 6.750,04 
VAGA 

TO TA!. 1 R$ 4.534,04 R$ 1.000,00 R$ 377,84 R$ 125,95 R$ 712,22 R$ 6.750,04 

PERÍODO· JANEIRO A MAIO DE 2023 

AUXÍLIO FPMA TOTAl MENSAL 
CARGO MOTIVO QTDE SALÁRIO BASE 

AUMENTAÇÃO 
132SALÁRIO 1/3 FÉRIAS PATRONAL 

GERAL (1S,O%) 

CONTADOR 
AMPLIAÇÃO DE 

1 R$ 4.534,04 R$ 1.000,00 R$ 377,84 R$ 125,95 R$ 736,78 R$ 6.774,60 
VAGA 

TOTAl 1 R$ 4.534,04 R$ 1.000,00 R$ 377,84 R$ 125,95 R$ 736,78 R$ 6.774,60 

PERÍODO· JUNHO A DEZEMBRO DE 2023 

•• SALÁRIO BASE FPMA 
CARGO MOTIVO QTDE +7,89~ AUXÍLIO 132SALÁRIO 1/3 Fffi iAS PATRONA!. TOTAl MENSAL 

REPOSIÇAO AUMENTAÇÃO (15,0%) GERAL 
INFLAÇAO 

CONTADOR 
AMPLIAÇÃO DE 

1 R$ 4.891,78 R$ 1 .000,00 R$ 407,65 R$ 135,88 R$ 794,91 R$ 7 .230,22 
VAGA 

TOTAL 1 R$ 4.891,78 R$ 1.000,00 R$ 407,65 R$ 135,88 R$ 794,91 R$ 7.230,22 

* *FOI PREVISTO UM REAJUSTE DE 7,89% NO M~ DE JUNHO DE CADA ANO - PROJEÇÃO DA REPOSIÇÃO INFLAÇÃO: IPCA EM 29104/2022 I FONTE: RELATÓRIO 
FOCUS- BANCO CENTRAL DO BRASIL PUBLICADO EM 02105/2022 

PERÍODO· JANEIRO A MAIO DE 2024 

AUXÍLIO 
FPMA TOTAl MENSAL 

CARGO MOTIVO QTDE SALÁRIO BASE ALIMENTAÇÃO 13 • SALÁRIO 1/3 FffiiAS PATRONA!. GERA!. ( 15,5%) 

CONTADOR 
AMPLIAÇÃO DE 

1 R$ 4.891,78 R$ 1.000,00 R$ 407,65 R$ 135,88 R$ 821,41 R$ 7.256,72 
VAGA 

TO TA!. 1 R$ 4.891,78 R$ 1.000,00 R$ 407,65 R$ 135,88 R$ 821,41 R$ 7.256,72 

PERÍODO· JUNHO A DEZEMBRO DE 2024 

• • SALÁRIO BASE FPMA 
CARGO MOTIVO QTDE +7,89~ AUXÍLIO 132 SALÁRIO 1/3 FffiiAS PATRONA!. 

TOTAL MENSAL 
REPOSIÇAO AliMENTAÇÃO (15,5%) GERAL 
INFLAÇAO 

CONTADOR AMPLIAÇÃO DE 1 R$ 5.277,74 R$ 1.000,00 R$ 439,81 R$ 146,60 R$ 886,22 R$ 7.750,37 
VAGA 

TOTAl 1 R$ 5.277,74 R$ 1.000,00 R$ 439,81 R$ 146,60 R$ 886,22 R$ 7.750;37 

**FOI PREVISTO UM REAJUSTE DE 7,89% NOMEs DE JUNHO DE CADA ANO - PROJEÇÃO DA REPOSIÇÃO INFLAÇÃO: IPCA EM 29104/2022 I FONTE: RELATÓRIO 
FOCUS - BANCO CENTRAL DO BRASIL PUBLICADO EM 02105/2022 



Prefeitura do Município de Araucária 

Secretaria Municipal de F inancas 

DEMONSTRATIVO DO CUSTO MENSAL, SEMESTRAL E ANUAL DA AMPLIAÇÃO 

PERÍODO CARGO QTDE ÓRGÃO 
CUSTO POR 2022 CUSTO 2023CUSTO 2024CUSTO 
MÊS(R$) (R$) (R$) (R$) 

JULA 
CONTADOR 1 SMFI 6.750,04 40.500,26 

DEZ/2022 

TOTAL 1 40.500,26 

JANA CONTADOR 1 SMFI 6.774,60 33.873,02 
MAI/2023 

TOTAL 1 33.873,02 

JUNA 
CONTADOR 1 5MFI 7.230,22 50.611,54 

DEZ/2023 

TOTAL 1 50.611,54 

JANA 
CONTADOR 1 SMFI 7.256,72 36.283,58 MAI/2024 

TOTAL 1 36.283,58 

JUNA 
CONTADOR 1 SMFI 7.750,37 54.252,60 DEZ/2024 

TOTAL 1 54.252,60 

TOTAL GERAL 1 40.500,26 84.484,56 90.536,19 

8) indicação do gasto total com despesa de pessoal atual e nos dois últimos 

exercícios e a projeção para os próximos dois exercícios, sem considerar a presente 

contratação: 

DEMONSTRATIVO DA EVOLUÇÃO DA FOLHA DE PAGAMENTO E DA RECEITA CORRENTE ÚQUIDA, SEM A PROJEÇÃO DA AMPUAÇÃO, REFERENTE AOS 
2 ULTIMOS EXERáOOS, O EXERCÍOO ATUAL E A PROJEÇÃO PARA OS PRÓXIMOS 2 EXERÓCIOS 

2020 2021 2022 2023 2024 
PERÍODO 

Jan/Dez12 Jan/Dez12 Jan/Dez12 Jan/Dez12 Jan/Dez12 

Despesa Pessoal R$ 467.484.230,56 R$ 480.084.489,32 R$ 492.547.415,22 R$ 531.409.406,28 R$ 573.337.608,44 1) 

RCL(2) R$ 8n.455.013,72 R$1.075.081.817,07 R$ 1.150.886.939,59 R$1.241.691.919,12 R$1.339.661.411,54 

1-DP: RGF RGF RGF 7,89% 7,89% 

2-RCL: RGF RGF RGF 7,89% 7,89% 

1 E2 ·RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL32 1 E 2 ·RELATÓRIO DE GESTÃO 1 E2-APLICADO IPCA DE 29/04/2022 NOM~DEJUNHO 
FONTE DE DADOS: 

QUADRIMESTRE DE CADA ANO FISCAL 12 QUADRIMESTRE DE DE CADA ANO A PARTIR DE 2023 ·FONTE: RELATÓRIO FOCUS 
2022 ·BANCO CENTRAL DO BRASil DIVULGADO EM 02/05/2022 
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Prefeit:ura do Munic ípio de Araucária 

Secretaria Municipa l de F inancas 

9) projeção do impacto de gastos com pessoal da presente contratação no 

exercício atual e nos dois exercícios subsequentes: 

DEMONSTRATIVO DA EVOLUÇÃO DA FOLHA DE PAGAMENTO E DA RECEITA CORRENTE L[QUIDA ACRESCIDO DA PROJEÇÃO DOS CUSTOS 
DA AMPLIAÇÃO A PARTIR DE JULHO DE 2022 

2022 2023 2024 
Período 

Jan/Dez1 2 Jan/Dez1 2 Jan/Dez12 

Despesa Pessoal (1} R$ 571 .395.501,92 R$ 616.563.091,58 R$ 665.300.455,70 

RCL (2) R$ 1.335.028.849,92 R$1.440.362.626,18 R$ 1.554.007.237,39 

1- DP: 16,00% 7,89% 7,89% 

2-RCL: 16,00% 7,89% 7,89% 

FONTE DE DADOS: 1 E 2- RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL 
1 E2-APLICADO IPCA DE 29/04/2022 NOM~SDEJUNHODECADAANOA 
PARTIR DE 2023 - FONTE: RELATÓRIO FOCUS - BANCO CENTRAL DO BRASIL 

12 QUAORIMESTRE DE 2022 
DIVULGADO EM 02/ 05/2022 

DEMONSTRATIVO DO IMPACTO DA AMPLIAÇÃO SOBRE A RCL A PARTIR DE JULHO DE 2022 

Período 

1-RCL 

%sobre RCL 

lndice de Pessoal Total 

FONTE DE DADOS: 

2022 2023 2024 

Jan/Dez1 Jan/Dez1 Jan/Dez1 

R$ 1.335.028.849,92 R$1.440.362.626,18 R$ 1.554.007.237,39 

0,0030% 0,0059% 0,0058% 

42,80% 42,81% 42,81% 

1 E 2- RELATÓRIO DE GESTÃO 1 E2 -APLICADO IPCA DE 29/04/2022 NO M~S DE JUNHO DE 
FISCAL 12 QUADRIMESTRE DE CADA ANO A PARTIR DE 2023- FONTE: RELATÓRIO FOCUS-

2022 BANCO CENTRAL DO BRASIL DIVULGADO EM 02/05/2022 

Araucária, 01 de julho de 2022. 

LAURO LUCIANO STALL 
Secretário Municipal de Finanças 

"'""'f Assinado digitalmente por : 
.... LAURO LUCIANO STALL 

977 .676.629-34 
06/07!2022 16 :1 6:4 3 

k~inetura diçlital ~vanç21da com ce rtificado digitei Mo ICP· 
Bra ::il. 



Prefeitura do Município do Araucária 

Secretaria Municipal de F in ancas 

INTERESSADO: SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 
ASSUNTO: CONTRATAÇÃO DE 01 (UM) CONTADOR 

Processo Digital: N° 67775/2022. 

DECLARAÇÃO DE ORDENADOR DE DESPESA 

O Ordenador de Despesa abaixo identificado, no exercício de suas funções administrativas, 
DECLARA nos termos do inciso 11, artigo 16 da Lei Complementar Federal n° 101 de 04/05/2000, de que o 
valor de R$ 40.500,26 (quarenta mil e quinhentos reais e vinte e seis centavos), é compatível com o Plano 
Plurianual 2022- 2025 (Lei no 3739/2021) e com a Lei de Diretrizes Orçamentárias 2022 (Lei n° 3645/2021) 
e possui a devida previsão orçamentária para 2022, a qual está demonstrada nas tabelas abaixo: 

Orgão: 09 Secretaria Municipal de Finanças 

~nidade: 001 Gabinete do Secretário 

Função: 0004 Administração 

~ubfunção: 0123 Administração Financeira 

Cód Programa: 0002 Programa Municipal de Apoio Administrativo 

rripoAção: ATIVIDADE funcional: p oo4.0123.0002 

~ção: 2049 Manter e Ampliar o Quadro Funcional 

~ínculo: 1000 Recursos Ordinários (Livres)- Exercício Corrente 

·,. '.-.:-:·;_{;1,' -::.'1:d·.·.I.·. . ~- ... ,~ ;, . i . ...:;.;~;~:.;-~~:·::.-.:~::~,~;;.:. ~·;:~:;;.;:~:!~:'. .· 

·\ ·.~):}~::1 .,, .-·~ '~ ,-_'·· .. . •. ,-

NATUREZA DA VALOR R$ 
DESPESA DESCRIÇÃO AÇÃO 

ORÇADO EMPENHADO SALDO 

319011 Vencimentos e vantagens fixas 2049 6.395.925,1 o 2.902.156,15 3.097.843,85 
- pessoal civil 

319013 Obrigações patronais 2049 600.000,00 199.870,19 400.129,81 

319016 Outras despesas variáveis - 2049 10.000,00 185,63 9.814.37 
pessoal civil 

319094 Indenizações e restituições 2049 50.000,00 24.971,27 25.028,73 
trabalhistas 

319113 Obrigações patronais 2049 600.000,00 199.870,19 400.1 29,81 

339046 Auxílio alimentação 2049 450.000,00 364.843,63 85.156,37 

TOTAL UNIDADE 7.610.000,00 3.755.814,89 4.249.185,11 

. -. ::ii~<=-:1~;-~~i:?!-;<J~:~~~:f:x:~-:J .-.~i-1: .. ~:~-~_,- ""'·'"-:i.:o.·:::, .- . •:· '· .•' ., . .:o>:<--:~ ... ~- ~-~;:l;.·:~:·..-:-;::>.;::. ,·:. _.·. ·:.. ·<. 



P r efeitura d o Município de Araucária 

Secretaria Municipal de Finanças 

DEMONSTRATIVO DO IMPACTO FINANCEIRO 

PROCESSO ADMINISTRATIVO 67.775/2022- AMPLIAÇÃO DE VAGA 

CARGO SALÁRIO 

CONTADOR R$4.534,04 

*FPMA 2022: alíquota 14,5%. 

CARGO QTD 

CONTADOR 1 

TOTAL: 

13° %FÉRIAS FPMA* AUXÍLIO VALOR INDIVIDUAL 

SALÁRIO ALIMENT. MENSAL 

(DEZEMBRO) 

R$377,84 R$125,95 R$ 712,22 R$ 1.000,00 R$ 6.750,04 

CUSTO MENSAL CUSTO EXERCÍCIO 2022 (6 MESES) 

R$ 6.750,04 R$ 40.500,26 

R$ 40.500,26 

Araucária, 28 de junho de 2022. 

LAURO LUCIANO STALL 

Secretário Municipal de Finanças 

-. _ Assinado d igitalmente por: l!tJl LAURO LUCIANO STALL 

977 .676.629-34 
10/08/2022 10:38:46 

A!:.::inetura d lgitel llvanÇ.!!Ida com certificedo digitsl n .Pio !CP. 
Br:~ :;. il. 



AMPLIAÇÃO DE VAGAS 

N° DE 
SECRETARIA CARGO VAGAS PAN° 

AMPLIADAS 

SMMA 
Engenheiro 1 23831/2022 

Civil 



OFÍCIO N~ 791/2022 I PROCESSO N!! 23831/2022 

Ao(À) Senhor(a) RYAM HISSAM DEHAINI 

Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas 

Assunto: Convocação de Engenheiro Civil 

Prefeitura do Município de Araucária 

Secretaria Municipal de Meio Am biente 

Araucária, 7 de março de 2022. 

Solicitamos a chamamento de l(um) Engenheiro Civil, do concurso público vigente, para 
compor o quadro funcional desta SMMA. o;; 

Atenciosamente, 
-. _ Assinado d igit almente por: 

1<DI VITOR EMANUEL DA SILVA 
~ CANTADOR:48781517904 

487.815.179-04 
07/03/2022 16:46:39 

VITOR EMANUEL DA SILVA CANTADOR 
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE 

413614-1684 
Rua Pedro Dru szc z. 111 - CEP 83702-080 - Centro - Araucária I PR 
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Pref'eltura do Munic:(plo de .Araucária 

Secretaria Munic ipal d e Gestão de Pessoas 

MEMÓRIA DE CÁLCULO 

PROCESSO ADMINISTRATIVO 23831/2022- AMPLIAÇÃO DE VAGAS 

MAJ0/2022 

CATEGORIA MOTIVO AUX. ALIMENT.2 FPMA MENSAL 

ENGENHEIRO CIVIL AMPLIAÇÃO DE VAGAS R$ 1.000,00 R$ 905,77 R$ 8.312,65 

JUNHO - DEZEMBRO 2022 

CATEGORIA MOTIVO AUX. ALIMENT.2 1/3-FÉRIAS FPMA MENSAL 

ENGENHEIRO CIVIL AMPLIAÇÃO Qf:: V/\_G~S __ R$ 1.065,90 R$ 170,73 R$ 965,46 R$ 8.860,45 
------

I JANEIRO- MAIO 2023 

CATEGORIA MOTIVO AUX. ALIMENT.• FPMA MENSAL 

ENGENHEIRO CIVIL AMPLIAÇÃO DE VAGAS R$ 1.065,90 R$ 998,75 R$ 8.893,75 
----

JUNHO - DEZEMBRO 2023 

CATEGORIA I MOTIVO I QTDE I SALARIO I AUX. ALIMENT.2 I 13° SAL. I 1/3-FÉRIAS I FPMA I MENSAL 

ENGENHEIRO CIVIL I AMPLIAÇÃO DE VAGAS I 0001 I R$ 6.551,22 I R$1 .136,14 I R$ 545,93 1 R$181,98 I R$1 .064,57 I R$ 9.479,84 

JANEIRO- MAIO 2024 

CATEGORIA MOTIVO AUX. ALIMENT.2 FPMA MENSAL 

ENGENHEIRO CIVIL AMPLIAÇÃO DE VAGAS R$1 .136,14 R$1 .100,06 R$ 9.515,33 

,, JUNHO - DEZEMBRO 2024 -
CATEGORIA I MOTIVO I QTDE I SALARIO I AUX. ALIMENT.2 I 13° SAL. 1 113-FÉRIAS I FPMA I MENSAL 

ENGENHEIRO CIVIL I AMPLIAÇÃO DE VAGAS I 0001 I R$ 6.982,94 I R$1 .211,01 I R$ 581,91 I R$193,97 I R$1 .172,55 I R$10.142,39 



Pref'elt ura elo Munlc fplo ele A r aucária 

Secr eta ri a Municipa l d e Gest ão de P essoas 

r DEMONSTRATIVO DO IMPACTO FINANCEIRO 

I PROCESSO ADMINISTRATIVO 23831/2022- AMPLIAÇÃO DE VAGAS 

MAI0/2022 

I CATEGORIA I MOTIVO I QTDE I SALARIO I AUX. ALIMENT.• I 13° SAL. 1113-FÉRIAS I FPMA I MENSAL 

1 ENGENHEIRO CIVIL r AMPLIAÇÃO DE VAGAS I 0001 I R$ 5.766,19 I R$ 1.000,00 I R$ 480,52 I R$ 160,17 I R$ 905,77 I R$ 8.312,65 

JUNHO- DEZEMBRO 2022 

CATEGORIA MOTIVO SALA RIO AUX. ALIMENT.• 13° SAL. MENSAL 

ENGENHEIRO CIVIL AMPLIAÇÃO DE VAGAS R$ 6.146,18 R$ 1.065,90 R$ 512,18 R$ 8.860.45 

TOTAL IMPACTO 20221 (Aifquota FPMA 14,5%) Previsão de R$ 70.335,82 Setenta mil e trezentos e trinta e cinco reais e oitenta e 
'• Contratação Malo/2022 dois centavos. 

TOTAL IMPACTO 20231 (Aifquota FPMA 15%) " R$ 110.827,63 Cento e dez mil e oitocentos e vinte e sete reais e sessenta 
e três centavos. 

TOTAL IMPACTO 20241 (Aiiquota FPMA 15,5%) R$118.573,37 
Cento e dezoito mil e quinhentos e setenta e três reais e 

trinta e sete centavos. 
1 Foi previsto um reajuste de 6,59%, sobre o salário base e auxilio allmenteçao, em junho dos anos de 2022, 2023 e 2024 (fndlce de lnnaçao do IPCA do dia 18/0312022, Relatório Focos). 

2 Foi realizada a projeção do auxilio-alimentação com base no aumento de valor previsto no P.A. n• 27.62112022. 

.ill
-. Assinado digitalmente por: 

RYAM HISSAM 
DEHAINI:09680035913 

096.800.359-13 
22/03/2022 14:41:04 

RYAM HISSAM DEHAINI 

Secretária Municipal de Gestão de Pessoas 

AMANDA CEZIMBRA CANTADOR CHINCOVIAKI 

Aux iliar Administrativo 
-.. _ Assinado d igi talmente por : 

~-1 AMANDA CEZIMBRA 
,® CANTADOR CHINCOVIAKI 

070.493.049-80 
22/03/2022 14:32:27 

As!finoturo digitei ovonçe da com certifico do digltol nio ICP~ 
Bro~ll. 

Araucária, 22 de março de 2022. 
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Prefeitura do Município de Araucária 

Secretaria Municipal d e Meio Ambiente 

INTERESSADO: SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE 

ASSUNTO: Contratação de Engenheiro Civil. 

Processo Digital: N° 23.831/2022. 

DECLARAÇÃO DE ORDENADOR DE DESPESA 

O Ordenador de Despesa abaixo identificado, no exercício de suas funções administrativas, 
DECLARA nos termos do inciso 11, artigo 16 da Lei Complementar Federal n° 101 de 04/05/2000, de que R$ 
70.335,80 (setenta mil, trezentos trinta e cinco Reais e oitenta centavos },é compatível com o Plano 
Plurianual 2022 - 2025 e com a Lei de Diretrizes Orçamentárias e possui a devida previsão orçamentária 
para 2022, conforme abaixo: 

Órgão: 15 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE 

Unidade: 001 GABINETE DO SECRETÁRIO- SMMA 

Função: 018 GESTÃO AMBIENTAL 

Subfunção: 0541 PRESERVAÇÃO E CONSERVAÇÃO AMBIENTAL 

Cód Programa: 0009 PROGRAMA MUNICIPAL DE GESTÃO AMBIENTAL 

Tipo Ação: ATIVIDADE Funcional: ]15.01.18.541 .0009.2162 

Ação: 2162 MANTER E AMPLIAR QUADRO FUNCIONAL 

Vínculo: 1.000 RECURSOS ORDINÁRIOS (LIVRES) - EXERCÍCIO CORRENTE 

. · . . -.:. .. ~ _;.; ' ·.;. -~'" 1.7' :, . .. ,. ,.,;:, .. :,.;· ;;..,,,~ .... ,, ... ; . ""· '~/.·;~;·. ~· " '• ,·A, , ·,• '·~''' 
NATUREZA DA 

DESCRIÇÃO AÇÃO 
ORÇA SALDO 

DESPESA DO 

3319011 vencimentos e vantagens R$ 54.210,51 
fixas 

3319113 Obrigações patronais 2162 
Exercício 2022. 

R$ 7 .663,99 

3339046 Auxilio alimentação R$ 8.461,30 

TOTAL UNIDADE R$ 70.335,80 

1 mês_{Maio 2022 - conforme Demonstrativo de Impacto Financeiro 

CARGO *SALÁRIO 13°SALÁRIO 1/3 FÉRIAS FPMA 
AUXILIO VALOR INDMDUAL 

ALIMENT. MENSAL 
- I-

Engenheiro 
R$ 5.766,19 R$480,52 R$ 160,17 R$905,n R$1000,00 R$ 8.312,65 Civil 

7 meses (Junho a Dezembro 2022 -conforme Demonstrativo de lmoacto Financeiro 

CARGO *SALÁRIO 13°SALÁRIO 1/3 FÉRIAS FPMA 
AUXILIO VALOR INDMDUAL 

ALIMENT. MENSAL 

Engenheiro 
R$ 6.146,18 R$ 512,18 R$170,73 R$ 965,46 R$1.065,90 R$ 8.860,45 Civil 

• adicionado a o salário a Insalubridade. 

....., Assinado digitalmente por: 
~ VITOR EMANUEL DA SILVA 
~ CANTADOR 

487.815.179-04 
08/04/2022 10:15:22 

VITOR EMANUEL DA SILVA CANTADOR 
Secretário Municipal de Meio Ambiente 

41 3614-1432 

Araucária, 07 de Abril de 2022 

Rua Pedro Druszcz, 111 - CEP 83702-080 - Centro - Araucária I PR 



Relatório de Impacto Orçamentário e Financeiro 

Consoante às informações contidas no Processo n° 23831/2022 da 

Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SMMA sobre a AMPLIAÇÃO DE VAGAS POR 

CONCURSO PÚBLICO, visando a CONTRATAÇÃO DE PROFISSIONAL para ocupar 

NOVA VAGA DE 01 (UM) ENGENHEIRO CIVIL, temos a expor: 

1) A solicitação se faz por meio do Ofício Interno n° 791/2022 - SMMA, da 

Secretaria Municipal de Meio Ambiente, anexo sequência n° 215185, para 

CONTRATAÇÃO DE SERVIDOR, sendo 01 (UM) ENGENHEIRO CIVIL, visando dar o 

atendimento necessário ao cidadão; 

2) O índice de gastos com pessoal está em 44,46% inferior ao limite prudencial 

estabelecido pela Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei 1 01/2000), conforme publicado no 

Relatório de Gestão Fiscal do 3° Quadrimestre de 2021 (anexo sequência n° 2343825) 

relativo ao período de janeiro de 2021 a dezembro de 2021; 

3) para o cálculo do custo da reposição, considerou-se salário base, auxílio 

alimentação, 13° salário, 1/3 de férias e INSS Patronal, conforme apontado pela SMGP 

no Demonstrativo de Impacto Financeiro, anexo sequência n° 2258334; 

4) para efeito de cálculo, e orientado pelo Demonstrativo do Impacto 

Financeiro emitido pela SMGP (anexo sequência n° 2258334) tomou-se como base o 

valor mensal do cargo, sendo que as despesas com a contratação foram consideradas a 

partir de MAIO DE 2022; 

5) cabe ressaltar que o presente visa a CONTRATAÇÃO POR CONCURSO 

PÚBLICO, portanto, HAVERÁ incremento na despesa com pessoal, além do crescimento 

vegetativo da folha, quando da efetivação das contratações, embora as mesmas não 

tenham caráter continuado; 

6) consta, como anexo sequência n° 2265054, a Declaração de Ordenador de 

Despesa atestando a existência de recursos orçamentários e financeiros ao demonstrar 

o saldo das dotações orçamentárias suficientes para o exercício de 2022. Desta forma, 

observamos que a presente contratação possui previsão orçamentária e financeira para 

o exercício de 2022 a qual, no cenário atual, é condizente com a previsão de 

arrecadação não sendo descartada, caso necessário, a implantação de medidas de 

contenção de despesas futuras; 

•, .. _ 

I • 

~!> ~ 



7) a indicação do provimento de vaga, da previsão do gasto para a vaga por 

mês e por ano estão demonstradas nas tabelas a seguir: 

DEMONSTRATIVO DE CUSTO AMPUAÇÃO DE VAGA SMMA- PA N~ 23831/2022 

PERfODO: MAIO DE 2022 

SAIARIO BASE 
AuxiLIO 

13tSA!ÁRIO 1/3 F~RIAS 
FPMA PATRONAL VALOR MENSAL TOTAL MENSAL 

CARGO MOTIVO QTOE 
ALIMENTAÇÃO (14.5%) UNITÁRIO GERAL 

ENGENHEIRO CIVIL AMPLIAÇÃO DE VAGAS 1 RS 5.766,19 RS 1.000,00 RS 4l!O,S2 RS 160,17 RS 905,n R$ 8.312,65 R$ 8.3U,65 

TOTAL 1 R$ 5.766,19 R$ 1.000,00 R$ 480,52 R$ 160,17 R$ 905,77 R$ 8.312,65 R$ 8.312,65 

PERfODO: JUNHO A DEZEMBRO DE 2022 

" " SAlARIO BASE 

CARGO MOTIVO QTOE 
+6,59% AUXILIO 

13'5ALÁRIO 1/3 F~RIAS 
FPMA PATRONAL VALOR MENSAL TOTAL MENSAL 

REPOSIÇÃO ALIMENTAÇÃO (14.5%) UNITÁRIO GERAL 

INFLAÇÃO 

ENGENHEIRO CIVIL AMPLIAÇÃO DE VAGAS 1 R$ 6.146,18 RS 1.000,00 RS 512,18 RS 170,73 R$ 965,46 R$ 8.794,55 R$ 8.794,55 

TOTAL 1 R$ 6.146,18 R$ 1.000,00 RS 512,18 R$ 170,73 R$ 965,46 R$ 8.794,55 R$ 8.794,55 

" "FOI PREVISTO UM REAJUSTE DE 6.59% NOMEs DE JUNHO DE CADA ANO- PROJEÇÃO DA REPOSIÇÃO INFLAÇÃO: IPCA EM 18/03/2022/ FONTE: RELATÓRIO FOCU5 ·BANCO CENTRAL 
DO BRASIL PUBLICADO EM 21/03/2022 

PER IODO: JANElRO A MAIO DE 2023 

CARGO MOTIVO QTDE SALÁRIO BASE 
AUXILIO 

1395ALÁRIO 1/3 F~RIAS 
FPMA PATRONAL VALOR MENSAL TOTAL MENSAL 

ALIMENTAÇÃO (15,0%) UNITÁRIO GERAL 

ENGENHEIRO CIVIL AMPLIAÇÃO DE VAGAS 1 R$ 6.146,18 R$ 1.000,00 R$ 5U,18 R$ 170,73 R$ 998,75 R$ 8.827,84 R$ 8.827,84 

TOTAL 1 R$ 6.146,18 R$ 1.000,00 R$ 512,18 R$ 170,73 R$ 998,75 R$ 8.827,84 RS 8.827,84 

PERIODO: JUNHO A DEZEMBRO DE 2023 

•• SALARIO BASE 

CARGO MOTIVO QTDE 
+6,59% AUXfLIO 

13• SALÁRIO 1/3 F~RIAS 
FPMA PATRONAL VALOR MENSAL TOTAL MENSAL 

REPOSIÇÃO ALIMENTAÇÃO (15,0%) UNITÁRIO GERAL 

INFLAÇÃO 

ENGENHEIRO CIVIL AMPLIAÇÃO DE VAGAS 1 R$ 6.551,21 R$ 1.000,00 R$ 545,93 R$ 181,98 R$ 1.064,56 R$ 9.343,68 R$ 9.343,68 

TOTAL 1 R$ 6.551,21 R$ 1.000,00 RS 545,93 RS 181,98 R$ 1.064,56 R$ 9.343,68 R$ 9.343,68 

""FOI PREVISTO UM REAJUSTE DE 6.59% NOMEs DE JUNHO DE CADA ANO- PROJEÇÃO DA REPOSIÇÃO INFLAÇÃO: IPCA EM 18/03/2022/ FONTE: RELATÓRIO FOCU5 ·BANCO CENTRAL 

DO BRASIL PUBLICADO EM 21/03/2022 

~ 
~~ 



PERIODO: JANEIRO A MAIO DE 2024 

SAlÁRIO BASE 
AUXILIO 

13tSALÁRIO 1/3 F~RIAS 
FPMA PATRONAL VALOR MENSAL TOTAL MENSAL 

CARGO MOTIVO QTOE 
AUMENTAÇÃO (15,5") UNITÁRIO GERAL 

ENGENHEIRO CIVIL AMPLIAÇÃO DE VAGAS 1 R$ 6.551,21 R$ 1.000,00 R$ 545,93 R$ 181,98 R$ 1.100,06 R$ 9.379,17 R$ 9.379,17 

TOTAL 1 R$ 6.551,21 R$ 1.000,00 R$ 545,93 R$ 181,98 R$ 1.100,06 R$ 9.379,17 R$ 9.379,17 

PERIOOO: JUNHO A DE2EMBRO DE 2024 

•• :>ALARIO BASE 
AUXILIO FPMA PATRONAL VALOR MENSAL TOTAL MENSAL 

CARGO MOTIVO QTDE +6,59% 13tSALÁRIO 1/3 FtRIAS 
REPOSIÇÃO ALIMENTAÇÃO (15,5") UNITÁRIO GERAL 

IN<U~Ãn 

ENGENHEIRO CIVIL AMPLIAÇÃO DE VAGAS 1 R$ 6.982,93 R$ 1.000,00 R$ 581,91 R$ 193,97 R$ 1.172,55 R$ 9.931,36 R$ 9.931,36 

TOTAL 1 R$ 6.982,93 R$ 1.000,00 R$ 581,91 R$ 193,97 R$ 1.172,55 R$ 9.931,36 R$ 9.931,36 

.. FOI PREVISTO UM REAJUSTE DE 6,59% NO Mt5 DE JUNHO DE CADA ANO- PROJEÇÃO DA REPOSIÇÃO INFLAÇÃO: IPCA EM 18/03/2022/ FONTE: RELATÓRIO FOCUS ·BANCO CENTRAL 
DO BRASIL PUBLICADO EM 21/03/2022 

DEMONSTRATIVO DO CUSTO M ENSAL, SEMESTRAL E ANUAL DA AMPLIAÇÃO DE VAGA 

PERfODO ÓRGÃO 
CUSTO POR 2022CUSTO 2023CUSTO 2024CUSTO 

CARGO QTDE 
MES(R$) (R$) (R$) (R$) 

MAI/2022 ENGENHEIRO CIVIL 1 SMMA 8.312,6$ 8.312,65 

TOTAL 1 8.312,65 

JUNA 

DEZ/2022 
ENGENHEIRO CIVIL 1 SMMA 8.794,55 61.561,86 

TOTAL 1 61.561,86 

JANA 

MAI/2023 
ENGENHEIRO CIVIL 1 SMMA 8.827,84 44.139,22 

TOTAL 1 44.139,22 

JUNA 

DEZ/2023 
ENGENHEIRO CIVIL 1 SMMA 9.343,68 65.405,73 

TOTAL 1 65.405,73 

JANA 

MAI/2024 
ENGENHEIRO CIVIL 1 SMMA 9.379,17 46.895,86 

TOTAL 1 46.895,86 

JUNA 

DEZ/2024 
ENGENHEIRO CIVIL 1 SMMA 9.931,36 69.519,51 

TOTAL 1 69.519,51 

TOTAL GERAL 1 69.874,S1 109.544,95 116.415,37 

8) indicação do gasto total com despesa de pessoal atual e nos dois últimos 

exercícios e a projeção para os próximos dois exercícios, sem considerar a presente 

contratação: 



DEMONSTRATIVO DA EVOLUÇÃO DA FOLHA DE PAGAMENTO E DA RECEITA CORRENTE ÚQUIDA, SEM A PROJEÇÃO DA AMPliAÇÃO DE VAGA, REFERENTE AOS 2 ÚLTIMOS 

EXERC[OOS, O EXERdOO ATUAL E A PROJEÇÃO PARA OS PRÓXIMOS 2 EXERdCOS 

2020 2021 2022 2023 2024 
PERIODO 

JanJDez'2 Jan/Dez12 Jan/Dez12 Jan/Dez12 Jan/Dez12 

Despesa Pessoal R$ 467.484.230,56 RS 480.084.489,32 R$ 511.722.057,17 R$ 545.444.540,73 R$ 581.389.335,97 

RCL R$ 877.455.013,72 RS 1.075.081.817,07 R$ 1.145.929. 708,81 R$ 1.221.446.476,63 R$ 1.301.939.799,44 

1- DP: RGF RGF 6,59% 6,59% 6,59% 

2-RCl.: RGF RGF 6,59% 6,59% 6,59% 

FONTE DE DADOS: 
1 E 2- RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL 3• 1 E 2- APliCADO IPCA DE 18/03/2022 NO M~S DE JUNHO DE CADA ANO- FONTE: RELATÓRIO 

FOCUS- BANCO CENTRAL DO BRASIL DIVULGADO EM 21/03/2022 QUADRIMESTRE DE CADA ANO 

9) projeção do impacto de gastos com pessoal da presente contratação no 

exercício atual e nos dois exercícios subsequentes: 

DEMONSTRATIVO DA EVOLUÇÃO DA FOLHA DE PAGAMENTO E DA RECEITA CORRENTE ÚQUIDA ACRESCIDO DA 

PROJEÇÃO DOS CUSTOS DA AMPLIAÇÃO DE VAGA A PARTIR DE MAIO DE 2022 

Período 2022 2023 2024 

Jan/Dez12 Jan/Dez1 2 Jan/Dez12 

Despesa Pessoal R$ 511.791 .931,68 R$ 545.554.085,69 R$ 581.505.751,34 

RCL R$ 1.145.929.708,81 R$ 1.221.446.476,63 R$ 1.301.939.799,44 

1- DP: 6,59% 6,59% 6,59% 

2- RCL: 6,59% 6,59% 6,59% 

FONTE DE DADOS: 
1 E 2- APLICADO IPCA DE 18/03/2022 NO MÊS DE JUNHO DE CADA ANO - FONTE: RELATÓRIO 

FOCUS- BANCO CENTRAL DO BRASIL DIVULGADO EM 21/03/2022 

DEMONSTRATIVO DO IMPACTO DA AMPLIAÇÃO DE VAGA SOBRE A RCL A PARTIR DE MAIO DE 2022 

Período 

RCL 

%sobre RCL 

Índice de Pessoal Total 

FONTE DE DADOS: 

2022 2023 2024 

Jan/Dez Jan/Dez Jan/Dez 

R$1.145.929.708,81 R$ 1.221.446.476,63 R$ 1.301.939.799,44 

0,0061% 0,0090% 0,0089% 

44,66% 44,66% 44,66% 

1 E 2- APLICADO IPCA DE 18/03/2022 NO M~S DE JUNHO DE CADA ANO- FONTE: RELATÓRIO 

FOCUS- BANCO CENTRAL DO BRASIL DIVULGADO EM 21/03/2022 

Araucária, 20 de abril de 2022. 

LAURO LUCIANO STALL 
Secretário Municipal de Finanças 

_, ·- Assinado dig italmente por: 
~ LAURO LUCIANO STALL 

977.676.629-34 
25/ 04/2022 14:56:10 

A4~metura digitel evenç3da c::om certiticedo digital nio ICP­
Brt~::.ll. 



AMPLIAÇÃO DE VAGAS 

N° DE 
SECRETARIA CARGO VAGAS PAN° 

AMPLIADAS 

SMOP 
Engenheiro 12 130973/2021 

Civil 



Prefeitura do Municipio de Araucária 

Secretaria Municipal de Obras e Transportes 

Em, 28 de Dezembro de 2021 
Ofício n° 940/2021 

SENHORA SECRETÁRIA: 

Em face da defasagem atual de cargos técnicos de suma importância 

para a continuidade dos serviços prestados pela SMOP, bem como a quantidade de obras 

que serão executadas simultaneamente, aproximadamente R$ 150.000.000,00 (cento e 

cinquenta milhões de reais) em obras, solicitamos a criação de novas vagas e/ou 

contratação de 12 (doze) servidores com cargo de Engenheiro Civil, através de concurso 

público, p~ua atuarem na Secretaria Municipal de Obras Públicas e Transportes. 

Sendo o que se apresenta para o momento. 

Atenciosamente, 

~~pJ. 1_0 
. Fabi 'J'io Melcu os Santos 

Secretário Mu . e Ob7Públicas e Transportes 

ILMA. SR8 

RYAM HISSAM DEHAINI 
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS 
NESTA 

41 3614-7580 
Rodovia do Xisto, Km 24, 8620 - CEP 83703-470 Porto das Laranjeiras - Araucária I PR 



Pref'eltura do Munlc(pio de Araucária 

Secr e t a ri a Municipal d e Gestão d e Pessoas 

MEMÓRIA DE CÁLCULO 
PROCESSO ADMINISTRATIVO 130973/2021 -AMPLIAÇÃO DE VAGAS 

MARÇO - MAIO 2022 I 
CATEGORIA I MOTIVO I QTDE I SALARIO I AUX. ALIMENT. I 13" SAL. 1113-FÉRIAS I FPMA I MENSAL 

ENGENHEIRO CIVIL I NOVAS VAGAS I 0012 . I R$ 5.766,19 _L R$ 520,00 l R$ 480,52 l R$ 160,17 l R$ 90§, !7 --L _B$ 93.~91 ,80 . 

JUNHO - DEZEMBRO 2022 
CATEGORIA MOTIVO SALARIO AUX. ALIMENT. 13"SAL. FPMA MENSAL 

ENGENHEIRO CIVIL NOVAS VAGAS R$ 6.343,39 R$ 572,05 R$ 528,62 R$ 996,44 R$ 103.400,38 

JANEIRO - MAIO 2023 
CATEGORIA MOTIVO SALARIO AUX. ALIMENT. 13" SAL. FPMA MENSAL 

ENGENHEIRO CIVIL NOVAS VAGAS R$ 6.343,39 R$ 572,05 R$ 528,62 R$ 1.030,80 R$ 103 .812-.70~ 
--- -------

JUNHO - DEZEMBRO 2023 
CATEGORIA I MOTIVO I QTDE I SALARIO I AUX. ALIMENT.I 13" SAL. 1113-FÉRIAS I FPMA I MENSAL 

ENGENHEIRO CIVIL NOVAS VAGAS 0012 R$ 6.978,36 R$ 629,31 R$ 581,53 R$ 193,84 R$1.133,98 R$ 114.204,35 

JANEIRO - MAIO 2024 

CATEGORIA MOTIVO SALARIO AUX. ALIMENT. 13" SAL. FPMA MENSAL 

ENGENHEIRO CIVIL NOVAS VAGAS R$ 6.978,36 R$ 629,31 R$ 581,53 R$1 .171,78 R$ 114.657,9'L_j 
-----------

JUNHO - DEZEMBRO 2024 
CATEGORIA I MOTIVO I QTDE I SALARIO I AUX. ALIMENT.I 13" SAL. 1113-FÉRIAS I FPMA I MENSAL 

ENGENHEIRO CIVIL L_ NOVAS VAGAS l 0012 l R$ 7.676,89 I R$ 692,31 I R$639,74 I R$213,25 1 R$1 .289,08 I R$126.135,20 



Pref'eltura do Munic:fplo de Araucária 

Secr eta ri a Munic ipa l de Gestão de P essoas 

DEMONSTRATIVO DO IMPACTO FINANCEIRO 
PROCESSO ADMINISTRATIVO 130973/2021 - AMPLIAÇÃO DE VAGAS 

MARÇO- MAIO 2022 
CATEGORIA MOTIVO SALARIO AUX. ALIMENT. 13° SAL. 1/3-FÉRIAS MENSAL 

ENGENHEIRO CIVIL NOVAS VAGAS R$ 5.766,19 R$ 520,00 R$ 480,52 R$ 160,17 R$ 93.991,80 
~---------

JUNHO - DEZEMBRO 2022 
CATEGORIA I MOTIVO I QTDE I SALARIO I AUX. ALIMENT. I 13° SAL. I 1/3-FÉRIAS I FPMA I MENSAL 

ENGENHEIRO CIVIL I NOVAS VAGAS I 0012 I R$ 6.343,39 I R$ 572,05 I R$ 528,62 I R$ 176,21 I R$ 996,44 I R$ 103.400,38 

TOTAL IMPACTO 20221 (AIIquota FPMA 14,5%) Previsão R$ 1.005.778,03 Um milhão e cinco mil e setecentos e setenta e oito reais e 
de Contratação Março/2022 três centavos. 

TOTAL IMPACTO 20231 (Aifquota FPMA 15%) R$1 .318.493,92 Um milhão e trezentos e dezoito mil e quatrocentos e 
noventa e três reais e noventa e dois centavos. 

TOTAL IMPACTO 20241 (AIIquota FPMA 15,5%) R$ 1.456.236,11 Um milhão e quatrocentos e clnquenta e seis mil e 
------

~---~l!!elltos e trlnta_e_JS~is reais e Qn~e_centavos. 
1 Foi previsto um reajuste de 10,01%, sobre o salário base e auxOio alimentação, em junho dos anos de 2022, 2023 e 2024 (lndlce de Inflação do IPCA do dia 3111212021, Relatório Focus). 

_, Assinado digitalmente por: 
~ RYAM HISSAM 

- DEHAINI:09680035913 

096.800.359·13 
04/01/2022 15:19:56 

RYAM HiSSAM DEHAINi 
Secretária Municipal de Gestão de Pessoas 

AMANDA CEZIMBRA CANTADOR CHINCOVIAKI 
Auxiliar Administrativo 

- f Assinado digitalmente por: e AMANDA CEZIMBRA 
~ CANTADOR CHINCOVIAKI 

070.493.049-80 
04/01/2022 15:15:09 

A$Sinatvro digitolovonçt~~de. com certificodo digito! nõo ICP­
Bruil. 

Araucária, 04 de janeiro de 2022. 
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Prefeitura do Município de Araucária 

Secretaria Municipal de Obras e Transportes 

INTERESSADO: SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PÚBLICAS E TRANSPORTES 
ASSUNTO: Contratação de 12 servidores com cargo Engenheiro Civil. Processo Digital: 
N° 130973/2021. 

DECLARAÇÃO DE ORDENADOR DE DESPESA 

O Ordenador de Despesa abaixo identificado, no exercício de suas funções 

administrativas, DECLARA nos termos do inciso li , artigo 16 da Lei Complementar Federal 

n° 101 de 04/05/2000, de que a despesa referente ao presente processo no valor de R$ 

1.005. 779,04 (Hum milhão, cinco mil setecentos e setenta e nove reais e quatro 

centavos), é compatível com o Plano Plurianual 2022-2025 - Lei no 3.739/2021, com a 

Lei de Diretrizes Orçamentárias e possui a devida previsão orçamentária para 2022, 

conforme abaixo: 

Órgão: 26 Secretaria Municipal de Obras Públicas e Transportes 

Unidade: 001 Gabinete do Secretário - SMOP 

Cód Programa: 0006 Programa Municipal de Urbanismo e Obras Públicas 

Ação: 2232 Manter e ampliar a estrutura de Recursos Humanos da SMOP 

Vínculo: 1000 Recursos livres 
.. ·.·, ·"' ·""-'~·-: ·, . ·. '·' ;. . .. ... ;-;·.i-~·;, ... :, C:• ~ .. ,, s.;l 

NATUREZA DA DESCRIÇÃO AÇÃO 
VALOR 

DESPESA ORÇADO EMPENHADO SALDO 

331901 1 Vencimentos e 2232 R$ 13.000.000,00 R$ 0,00 R$ 13.000.000,00 
vantagens fixas 

3319113 
Obrigações 

2232 R$ 1.200.000,00 R$ 0,00 R$ 1.200.000,00 
patronais 

3339046 A uxílio-alimentação 2232 R$ 1.350.000,00 R$ 0,00 R$ 1.350.000,00 

TOTAL UNIDADE R$ 15.550.000,00 R$ 0,00 R$ 15.550.000,00 
.. .. ' ~- -. ; . . "' : t·; :•.t.r;c;>;. ,·. , .. ,,c,.' .. :-..t.:.:. ~i-;;.·~~~ . ._c· ,.,;. _,.,: · . . .. -"~ · '·'\ ;,·:?-

CARGO SALÁRIO 13° 1/3 FÉRIAS FPMA* AUXÍLIO VALOR INDIVIDUAL 
SALÁRIO ALIMENT. MENSAL 

Engenheiro Civil R$ 5.766,19 R$ 480,52 R$160,17 R$ 905,77 R$ 520,00 R$ 7.832,65 
(Março a Maio/2022) 

Engenheiro Civil R$ 6.343,39 R$ 528,62 R$ 176,21 R$ 996,44 R$ 572,05 R$ 8.616,71 
(Junho a Dezembro/2022) 

41 3614-7580 
Rodovia do Xisto, Km 24, 8620 - CEP 83703-470 Porto das Laranjeiras - A raucária I PR 
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Prefeitura do Município de Araucária 

Secretaria Municipal de Obras e Transportes 

CARGO QTDD CUSTO MENSAL CUSTO EXERCICJO 2022 

Engenheiro Civil -
R$ 93.991 ,80 R$ 281.975,40 

Março a Maio/2022 
12 

Engenheiro Civil - R$ 103.400,52 R$ 723.803,64 Junho a Dezembro/2022 

TOTAL: R$1.005.779,04 

Araucária, 06 de janeiro de 2021 

Fabiano Melo dos Santos 
Secretário Mun. de Obras Públicas e Transportes 

413614-7580 

~
....., Assinado digitalmente por: 

FABIANO MELO DOS 
SANTOS:02554521956 

025.545.219-56 
06/01{2022 16:12:38 

Rodovia do Xisto, Km 24. 8620 - CEP 83703-470 Porto das Laranjeiras - Araucária I PR 



Prefeitura do Munlclpio de Araucária 

Secre taria Munic ipal de Finanças 

Relatório de Impacto Orçamentário e Financeiro 

Consoante às informações contidas no Processo n° 130973/2021 da 

Secretaria Municipal de Obras Públicas e Transportes - SMOP sobre a AMPLIAÇÃO DE 

VAGAS PARA A CONTRATAÇÃO DE PROFISSIONAIS, por concurso público, temos a 

expor: 

1) A solicitação foi efetuada pela Secretaria Municipal de Obras Públicas e 

Transportes- SMOP, através do Ofício n° 940/2021, anexo sequência n° 2046387, a fim 

de AMPLIAR AS VAGAS PARA O CARGO DE ENGENHEIRO CIVIL PARA A 

CONTRATAÇÃO DE 12 (DOZE) NOVOS PROFISSIONAIS; 

2) O índice de gastos com pessoal está em 44,46% inferior ao limite prudencial 

estabelecido pela Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei 1 01/2000), conforme publicado no 

Relatório de Gestão Fiscal do 3° Quadrimestre de 2021 (anexo sequência n° 2126022) 

relativo ao período de janeiro de 2021 a dezembro de 2021; 

3) para o cálculo do custo da reposição, considerou-se salário base, auxílio 

alimentação, 13° salário, 1/3 de férias e FPMA Patronal, conforme apontado pela SMGP 

no Demonstrativo de Impacto Financeiro, anexo sequência n°. 2057154; 

4) para efeito de cálculo, e orientado pelo Demonstrativo do Impacto 

Financeiro emitido pela SMGP (anexo sequência n° 2057154) tomou-se como base o 

valor mensal do cargo, sendo que as despesas com a contratação foram consideradas a 

partir de MARÇO DE 2022; 

5) cabe ressaltar que o presente visa AMPLIAR AS VAGAS PARA O CARGO 

DE ENGENHEIRO CIVIL PARA A CONTRATAÇÃO DE 12 (DOZE) NOVOS 

PROFISSIONAIS, portanto, HAVERÁ incremento na despesa com pessoal, além do 

crescimento vegetativo da folha, quando da efetivação das contratações; 

6) consta, como anexo sequência n° 2063246, a Declaração de Ordenador de 

Despesa atestando a existência de recursos orçamentários e financeiros ao demonstrar 

o saldo das dotações orçamentárias suficientes para o exercício de 2022. Desta forma, 

observamos que a presente contratação possui previsão orçamentária e financeira para 

o exercício de 2022 a qual, no cenário atual, é condizente com a previsão de 

arrecadação não sendo descartada, caso necessário, a implantação de medidas de 

contenção de despesas futuras; 
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Prefeitura do Municfplo de Araucária 

Secretaria Municipal de Finanças 

7) a indicação do provimento de vaga, da previsão do gasto para a vaga por 

mês e por ano estão demonstradas nas tabelas a seguir: 

DEMONSTRATIVO DE CUSTO AMPLIAÇÃO DE VAGAS SMOP- PA N'! 130973/2021 

NOVAS VAGAS 

PERioOO: MARÇO A MAIO OE 2022 

SAlÁRIO BASE 
AUXILIO 

13• SAlÁRIO 1/3 F~RIAS 
FPMA PATRONAL VALOR MENSAL TOTAL MENSAL 

CARGO MOllVO QTDE 
ALIMENTAÇÃO (14,S%) UNITÁRIO GERAL 

ENGENHEIRO AMPLIAÇÃO DE 
R$ R$ R$ R$ 160,17 R$ R$ R$ 

CML VAGAS 
12 5.766,19 520,00 480,52 905,77 7.832,65 93.991,80 

TOTAL 12 R$ 5.766,19 R$ 520,00 R$ 480,52 R$ 160,17 R$ 905,77 R$ 7.832,65 R$ 93.991,80 

PERfoDO: JUNHO A DEZEMBRO DE 2022 

••sALARIO ••AUXILIO 

CARGO MOllVO QTDE 
BASE+10,01% ALIMENTAÇÃO+ 

132 SALÁRIO 1/3 F~RIAS 
FPMA PATRONAL VALOR MENSAL TOTAL MENSAL 

REPOSIÇÃO 10,01% REP. (14,5%) UNITÁRIO GERAL 
INFLAÇÃO INFLAÇÃO 

ENGENHEIRO AMPLIAÇÃO DE 
12 R$ 6343,39 R$ 572,0S R$ 528,62 R$ 176,21 R$ R$ R$ CIVIL VAGAS 

996,44 8.616,71 103.400,48 

TOTAL 12 R$ 6343,39 R$ S72,05 R$ 528,62 R$ 176,22 R$ 996,43 R$ 8.616,71 R$ 103.400,48 

"*FOI PREVISTO UM REAJUSTE DE 10,01% NOMEs DE JUNHO DE CADA ANO- PROJEÇÃO DA REPOSIÇÃO INFLAÇÃO: IPCA EM 31/12/2021 I FONTE: RELATÓRIO FOCUS-
BANCO CENTRAL DO BRASIL PUBLICADO EM 03101/2022. 

PERIOOO: JANEIRO A MAIO DE 2023 

CARGO MOllVO QTDE SAlÁRIO BASE 
AUXILIO 

132 SALÁRIO 1/3 FffiiAS 
FPMA PATRONAL VALOR MENSAL TOTAL MENSAL 

ALIMENTAÇÃO (15,0%) UNITÁRIO GERAL 

ENGENHEIRO AMPLIAÇÃO DE 
R$ R$ R$ R$ 176,21 R$ R$ R$ 103.812,70 

CML VAGAS 
12 6343,39 S72,05 528,62 1.030,80 8.651,07 

TOTAL 12 R$ 6343,39 R$ 572,0S R$ 528,62 R$ 176,22 R$ 1.030,80 R$ 8.651,07 R$ 103.812,70 

PERÍODO: JUNHO A DEZEMBRO DE 2023 

••sALARIO **AUXILIO 

CARGO MOllVO QTDE 
BASE+10,01% ALIMENTAÇÃO+ 

132 SALÁRIO 1/3 F~RIAS 
FPMAPATRONAL VALOR MENSAL TOTAL MENSAL 

REPOSIÇÃO 10,01% REP. (15,0%) UNITÁRIO GERAL 
INFLAÇÃO INFLAÇÃO 

ENGENHEIRO AMPLIAÇÃO DE 
R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ 

CIVIL VAGAS 
12 6.978,36 629,31 581,53 193,84 1.133,98 9517,03 114.204,35 

TOTAL 12 R$ 6.978,36 R$ 629,31 R$ 581,53 R$ 193,84 R$ 1.133,98 R$ 9517.03 R$ 114.204,35 

*•FOI PREVISTO UM REAJUSTE DE 10,01% NOMEs DE JUNHO DE CADA ANO- PROJEÇÃO DA REPOSIÇÃO INFLAÇÃO: IPCA EM 31/12/2021 I FONTE: RELATÓRIO FOCUS-
BANCO CENTRAL DO BRASIL PUBLICADO EM 03101/2022. 

•• •• • 

- . r:l 
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Prefeitura do Munic:fpio de Araucária 

Secretaria Municipal de F inanças 

PERfODO: JANEIRO A MAIO DE 2024 

SAlÁRIO BASE 
AUXfLIO 

132 SAlÁRIO 1/3 F~RIAS 
FPMA PATRONAL VALOR MENSAL TOTAL MENSAL 

CARGO MOTlVO QTOE 
ALIMENTAÇÃO {15,5%) UNITÁRIO GERAL 

ENGENHEIRO AMPLIAÇÃO DE 
12 R$ 6.978.36 R$ 629,31 R$ 581,53 R$ 193,84 R$ 1.171,78 R$ 9.554,83 R$ 114.657,94 

CML VAGAS 

TOTAL 12 R$ 6.978.36 R$ 629.31 R$ 581,53 R$ 193,84 R$ 1.171,78 R$ 9554,83 R$ 114.657,94 

PERIODO: JUNHO A DEZEMBRO DE 2024 

••SALARIO .. AUXILIO 

CARGO MOTIVO QTOE BASE+ 10,01% ALIMENTAÇÃO+ 
13• SALÁRIO 1/3 FéiiAS 

FPMA PATRONAL VALOR MENSAL TOTAL MENSAL 

REPOSIÇÃO 10,01% REP. (15,5%) UNITÁRIO GERAL 

INFlAÇÃO INFlAÇÃO 

ENGENHEIRO AMPLIAÇÃO DE 
12 R$ 7.676,89 R$ 692.31 R$ 639,74 R$ 213,25 R$ 1.289,08 R$ 10511,28 R$ 126.135,20 

CML VAGAS 

TOTAL 12 R$ 7.676,89 R$ 692.31 R$ 639,74 R$ 213,25 R$ 1.289,08 R$ 10511,28 R$ 126.135,20 

••FOI PREVISTO UM REAJUSTE DE 10,01% NO M~ DE JUNHO DE CADA ANO · PROJEÇÃO DA REPOSIÇÃO INFlAÇÃO: IPCA EM 31/12/2021 /FONTE: RElATÓRIO FOCU5 · 
BANCO CENTRAL DO BRASIL PUBLICADO EM 03/01/2022. 

DEMONSTRATIVO DO CUSTO MENSAL, SEMESTRAL E ANUAL DA AMPLIAÇÃO DE VAGAS 

PERÍODO CARGO QTDE ÓRGÃO 
CUSTO POR 2022CUSTO 2023CUSTO 2024 CUSTO 

MÊS(R$) (R$) (R$) (R$) 

MARA ENGENHBRO 

MAI/2022 CML 
12 SMOP 93.991,80 281.975,21 

TOTAL 12 281.975,21 

JUNA ENGENHEIRO 

DEZ/2022 CIVIL 12 SMOP 103.400,48 723.802,83 

TOTAL 12 723.802,83 

JANA ENGENHEIRO 

MAI/2023 CIVIL 12 SMOP 103.812,70 519 .063,50 

TOTAL 12 519.063,50 

JUNA ENGENHEIRO 

DEZ/2023 CIVIL 12 SMOP 114.204,35 799.430,43 

TOTAL 1 2 799.430,43 

JANA ENGENHEIRO 
12 SMOP 114.657,94 573.289,71 

MAI/2024 CIVIL 

TOTAL 12 573.289,71 

JUNA ENGENHEIRO 

DEZ/2024 CIVIL 
12 SMOP 126.135,20 882.946,41 

TOTAL 12 882.946,41 

TOTAL 12 
GERAL 

1.005.778,03 1.318.493,92 1.456.236,11 



Prefeitura do Município de Araucária 

Secretaria Municipal de F inan ças 

8) indicação do gasto total com despesa de pessoal atual e nos dois últimos 

exercícios e a projeção para os próximos dois exercícios, sem considerar a presente 

contratação: 

DEMONSlRATIVO DA EVOLUÇÃO DA FOLHA DE PAGAMENTO E DA RECEITA CORRENTE LÍQUIDA, SEM A PROJEÇÃO DA AMPLIAÇÃO DE VAGAS, 

REFERENTE AOS 2 ÚLllMOS EXERCÍCIOS, O EXERCÍCIO ATUAL E A PROJEÇÃO PARA OS PRÓXIMOS 2 EXERCÍCIOS 

2020 2021 2022 2023 2024 
PERÍODO 

Jan/Dez12 Jan/Dez12 Jan/Dez12 Jan/Dez12 Jan/Dez12 

Despesa 
Pessoal 

R$ 467.484.230,56 R$ 479.072.396,14 R$ 527.027.542,99 R$ 579.783.000,05 R$ 637.819.278,35 

RCL R$ 877.455.013,72 R$ 1.077.561.475,15 R$1.185.425.378,81 R$ 1.304.086.459,23 R$ 1.434.625.513,80 

1-DP: RGF RGF 10,01% 10,01% 10,01% 

2-RCL: RGF RGF 10,01% 10,01% 10,01% 

1 E 2- RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL 3º 
1 E2 -APLICADO IPCA DE31/12/2021 NO MÊSDEJUNHODECADAANO-

FONTE DE DADOS: 
QUADRIMESTRE DE CADA ANO 

FONTE: RELATÓRIO FOCUS -BANCO CENTRAL DO BRASIL DIVULGADO EM 

03/01/2022 

9) projeção do impacto de gastos com pessoal da presente contratação no 

exercício atual e nos dois exercícios subsequentes: 

DEMONSTRATIVO DA EVOLUÇÃO DA FOLHA DE PAGAMENTO E DA RECEITA CORRENTE LÍQUIDA ACRESCIDO 

DA PROJEÇÃO DOSCUSTOSDAAMPLIAÇÃODEVAGAS APARTIRDEMARÇODE2022 

Período 2022 2023 2024 

Jan/Dez12 Jan/Dez1 2 Jan/Dez12 

Despesa Pessoal R$ 528.033.321,03 R$ 581 .1 01.493,97 R$ 639.275.514,47 

RCL R$ 1.185.425.378,81 R$ 1.304.086.459,23 R$ 1.434.625.513,80 

1-DP: 10,01% 10,01% 10,01% 

2- RCL: 10,01% 10,01% 10,01% 

FONTE DE DADOS: 
1 E2 -APLICADO IPCA DE31/12/2021 NO MÊS DE JUNHO DECADAANO - FONTE: 

RELATÓRIO FOCUS - BANCO CENTRAL DO BRASIL DIVULGADO EM 03/01/2022 
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Prefeitura do Município de Araucária 

Secretaria Municipal de Finanças 

DEMONSTRATIVO DO IMPACTO DA AMPLIAÇÃO DE VAGAS SOBRE A RCL A PARTIR DE MARÇO DE 2022 

Período 

RCL 

%sobre Ra.. 

Índice de Pessoal Total 

FONTE DE DADOS: 

2022 2023 2024 

Jan/Dez Jan/Dez Jan/Dez 

R$ 1.185.425.378,81 R$ 1.304.086.459,23 R$ 1.434.625.513,80 

0,0848% 0,1011% 0,1015% 

44,54% 44,56% 44,56% 

1 E 2 -APLICADO IPCA DE31/12/2021 NO MÊS DE JUNHO DE CADA ANO- FONTE: 

RELATÓRIO FOCUS- BANCO CENTRAL DO BRASIL DIVULGADO EM 03/01/2022 

Araucária, 01 de fevereiro de 2022. 

LAURO LUCIANO STALL 
Secretário Municipal de Finanças 

....,f Assinado digitalment e por: 
.... LAURO LUCIANO STALL 

977.676.629·34 
28/03/2022 15:00:39 

A~:inetura d igital av&nçado com eertificedc digital ni!lo ICP-
8ra::il. 



AMPLIAÇÃO DE VAGAS 

N° DE 
SECRETARIA CARGO VAGAS PAN° 

AMPLIADAS 
SMED Nutricionista 1 123732/2021 



OFÍCIO N2 5680/2021 

Ao(À) Senhor(a): RYAM HISSAM DEHAINI 

Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas 

Assunto: CONTRATAÇÃO DE NUTRICIONISTA 

Prezado( a); 

Prefeitura do Município de Araucária 

Secretaria Municipal de Educação 

Araucária, 2 de dezembro de 2021. 

Vimos por meio deste, solicitar a contratação de 01 (um) nutricionista, v ia concurso público, 

para o Departamento de Alimentação Escolar da SMED. 

Sem mais para o momento. 

Atenciosamente. 

ADRIANA DE OLIVEIRA CHAVES PALMIER! 

Secretaria Municipa l de Educação 

413614-1684 

"""" ' Assinado d igitalmente por: 
113f ADRIANA DE OLIVEIRA 
~ CHAVES PALMIER! 

007.146.379-80 
02/12/2021 08:32:19 

Rua Pedro D r uszcz , 111 - CEP 83702- 080 - Centro - A rauca r ia I P R 



Pref'eltura do Município de Araucária 

Secretari a Mu n i cipa l de Gestão de Pessoas 

DEMONSTRATIVO DO IMPACTO FINANCEIRO 

PROCESSO ADMINISTRATIVO 123732/2021- CONTRATAÇÃO DE SERVIDORES 
- JANEIRO- MAIO 2022 

CATEGORIA I MOTIVO l QTDE .l SALARIO I AUX. ALIMENT. I 13° SAL I 1/3·F~RIAS I FPMA I MENSAL 
NUTRICIONISTA I AMPLIAÇÃO DE VAGAS l 0001 l R$ 4.320,53 I R$ 520,00 I R$ 360,04 I R$ 120,01 I R$ 678,68 I R$ 5.999,27 

JUNHO - DEZEMBRO 2022 
CATEGORIA I MOTIVO I QTDE I SALARIO' I AUX. ALIMENT.' I 13° SAL I 1/3-FéRIAS I FPMA I MENSAL 

NUTRICIONISTA l AMPLIAÇÃO DE VAGAS l 0001 I R$ 4.759,06 I R$ 572,78 I R$ 396,59 I R$132,20 I R$ 747,57 I R$ 6.608,20 

JANEIRO - MAIO 2023 
CATEGORIA I MOTIVO I QTDE I SALARIO I AUX. ALIMENT. I 13° SAL I 1/3-F~RIAS I FPMA I MENSAL 

NUTRICIONISTA I AMPLIAÇÃO DE VAGAS] 0001 l R$ 4.759,06 I R$ 572,78 I R$ 396,59 I R$132,20 I R$ 773,35 I R$ 6.633,98 

JUNHO - DEZEMBRO 2023 
CATEGORIA I MOTIVO I QTDE I SALARIO' I AUX. ALIMENT.' I 13° SAL. I 1/3·f~RIAS I FPMA I MENSAL 

NUTRICIONISTA I AMPLIAÇÃO DE VAGAS I 0001 I R$ 5.242,11 I R$ 630,92 I R$ 436,84 I R$145,61 I R$ 851 ,84 I R$ 7.307,32 

JANEIRO - MAIO 2024 

CATEGORIA l MOTIVO I QTDE I SALARIO I AUX. ALIMENT. I 13" SAL. I 1/3·f~RIAS I FPMA I MENSAL 
NUTRICIONISTA l AMPLIAÇÃO DE VAGAS l 0001 I R$ 5.242,1 1 I R$ 630,92 I R$436,84 I R$145,61 I R$ 880,24 I R$ 7.335,72 

JUNHO - DEZEMBRO 2024 
CATEGORIA I MOTIVO I QTDE I SALARIO' I AUX. ALIMENT.' I 13° SAL I 1/3·f~RIAS I FPMA I MENSAL 

NUTRICIONISTA l AMPLIAÇÃO DE VAGAS I 0001 I R$ 5.774,18 I R$ 694,96 I R$ 481 ,18 I R$160,39 I R$ 969,58 I R$ 8.080,30 



Pref'eitura do Munlc:fpio de Araucária 

Sec r e t a r i a Mun ic i p a l d e G e s t ão d e P essoa s 

' .. DEMONSTRATIVO DO IMPACTO FINANCEIRO 

PROCESSO ADMINISTRATIVO 123732/2021 - CONTRATAÇÃO DE SERVIDORES 

CATEGORIA MOTIVO QTDE SALARIO AUX. ALIMENT. 13" SAL. 1/3-FÉRIAS FPMA MENSAL JANEIRO 
AMAI0/2022 

NUTRICIONISTA AMPLIAÇÃO DE VAGAS 00~!_ _R$4.320,53 R$ 520,00 R$ 360,04 R$ 120,01 R$ 678,68 R$ 5.999,27 

CATEGORIA MOTIVO QTDE SALARIO' AUX. ALIMENT.1 13° SAL. 1/3-FÉRIAS FPMA MENSAL JUNHO A 
DEZEMBR0/2022 

NUTRICIONISTA AMPLIAÇÃO DE VAGAS 0001 R$ 4.759,06 R$ 572,78 R$ 396,59 R$132,20 R$ 747,57 R$ 6.608,20 
-----

TOTAL IMPACTO 20221 (Allquota FPMA 14,5%) Previsão de R$ 64.255,20 Sessenta e quatro mil e duzentos e clnquenta e cinco reais e vinte 
Contratação Março/2022 centavos. 

TOTAL IMPACTO 20231 {AIIquota FPMA 15%) R$ 84.321,16 Oitenta e quatro mil e trezentos e vinte e um reais e dezesseis 
centavos. 

TOTAL IMPACTO 20241 (Airquota FPMA 15,5%) R$ 93.240,66 Noventa e três mil e duzentos e quarenta reais e sessenta e seis 
centavos. 

--- -~ ----- ---- ----- -

1 Foi previsto um reajuste de 10, 15'/o, sobre o salário base, complemento de vencimentos médicos e auxilio alimentação, em junho dos anos de 2022, 2023 e 2024 (lndlce de Inflação do IPCA do dia 26/1112021, publicado no dia 
29/11/2021 Relatório Focus). 
2 Follnclufda, no impacto financeiro, a previsão para pagamento de adicional de insalubridade (20'/o) caso o servidor venha a atuar em locais Insalubres (considerando que poderá ser atribufdo os adicionais de Insalubridade entre 
10'/o, 15% e 20'/o sobre salário base de acordo com o grau de exposição que o servidor estará sujeito ao desempenhar suas funções). 

- f Assinado digitalmente por: e RYAM HISSAM 
-. DEHAINI:09680035913 

096.800 .359-13 
05/12/2021 22:25:13 

RYAM HISSAM DEHAINI 
Secretária Municipal de Gestão de Pessoas 

-. . Assinado digitalmente por: .e AMANDA CEZIMBRA 
-. CANTADOR CHINCOVIAKI 

070.493.049-80 
03/12/2021 14:25:11 

Assinatura digital a vançada com certJfica do di~ital nio ICP­
But~il. 

AMANDA CEZIMBRA CANTADOR CHINCOVIAKI 

Auxiliar Administrativo 

Araucária, 03 de dezembro de 2021. 
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Pre~eit:ura do Município de Araucária 

Secretaria Municipal de Gest:3o de Pess oas 

INTERESSADO: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

ASSUNTO: Em atendimento ao PROCESSO ADMINISTRATIVO 123732/2021-CONTRATAÇÃO DE SERVIDORES 

DECLARAÇÃO DE ORDENADOR DE DESPESA 

O Ordenador de Despesa abaixo identificado, no exercício de suas funções administrativas, DECLARA nos termos do 
inciso 11, artigo 16 da Lei Complementar Federal n!! 101 de 04/05/2000, de que $ R$ 64.255,20( Sessenta e quatro mil, duzentos e 
cinquenta e cinco reais e vinte centavos),é compatível com o Plano Plurianual 2022-2025 e com a Lei de Diretrizes Orçamentárias e 

possui a devida previsão orçamentária para 2022, conforme abaixo: 

Órgão: 11 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

Unidade: 1101 Administração Geral da Educação 

Função: 12 Educação 

Subfunção: 365 Educação Infantil 

Cód Programa: 0003 Programa Municipal de Desenvolvimento da Educação 

Tipo Ação: Atividade Funcional: I 0012.0365.0003 

Ação: 2077 Manter e prover recursos humanos (servidores) para as unidades de Educação Infantil. 

Ação: 2076 
Manter auxílio-alimentaçãoaos servidores atuantes nas unidades dos centros municipais de 
Educação Infantil. 

Vínculo: 1000 Recursos livres 

NATUREZA DA VALOR 

DESPESA 
DESCRIÇÃO AÇÃO 

ORÇADO EMPENHADO SALDO 

Vencimentos e 
3.3.1.90.11.00 vantagens fixas - 2077 13.457.988,61 0,00 13.457.988,61 

pessoal civil 

3.3.1.91.13.00 Obrigações patronais 2077 2.280.100,31 0,00 2.280.100,31 

3.3.3.90.46.00 Auxílio-alimentação 2076 5.184.300,00 0,00 5.184.300,00 

TOTAL UNIDADE 20.922.388,92 0,00 20.922.388,92 
r---

CARGO SALÁRIO 132SALÁRIO 1/3 F~RIAS FPMA* 
AUXfliO VALOR INDIVIDUAL 

ALIMENT. MENSAL 
~-- ·--1-- - 1---- - 1--·-- ·-

Nutricionista 
R$ 4.320,53 R$ 360,04 R$120,01 R$ 678,68 R$ 520,00 R$ 5.999,27 

Março a Maio/2022 

Nutricionista 
R$ 4.759,06 R$ 396,59 

Junhoa Dez/2022 
R$132,20 R$ 747,57 R$ 572,78 R$ 6.608,20 

• FPMA ANO 2021 : alíquota 14,5% 

CARGO QTDD CUSTO MENSAL CUSTO EXERcfCIO 
- - ---- -·-

Nutricionista 
01 

Março a Maio/2022 
R$ 5.999,27 R$ 17.997,80 

Nutricionista 
01 

Junhoa Dez/2022 
R$ 6.608,20 R$ 46.257,40 

TOTAL IMPACTO 
01 R$ 64.255,20 

2022 



• Foi previsto um reajuste de 10,01%, sobre o salário base e auxílio alimentação, em junho dos anos de 2022, 2023 e 2024 
(Índice de inflação do IPCA do dia 31/12/2021, publicado no dia 03/01/2022 Relatório Focus). 
z Foi previsto o complemento de salário conforme Art" 10 da Lei Municipal n• 3.820/2021. 
Impacto 2023 15%- R$ 84.321,16 
Impacto 2024 15,5%- R$ 93,240,66 

Araucária, 11 de j aneiro de 2022 

,_ Assinado dig italmente por: 
t!!ll!lf ADRIANA DE OLIVEIR~DRIANA DE OUVEIRA CHAVES PALMIER! 
~ CHAVES PALMIERI 
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SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

11/01/2022 15:47:26 



Prefeitura do Município de Araucária 

Secretaria Municipal de Finanças 

Relatório de Impacto Orçamentário e Financeiro 

Consoante às informações contidas no Processo n° 123732/2021 da 

Secretaria Municipal de Educação - SMED sobre a AMPLIAÇÃO DE VAGAS PARA A 

CONTRATAÇÃO DE PROFISSIONAIS, por concurso público, temos a expor: 

1) A solicitação foi efetuada pela Secretaria Municipal de Educação - SMED, 

através do Ofício n° 5680/2021, anexo sequência n° 1981160, a fim de AMPLIAR AS 

VAGAS PARA O CARGO DE NUTRICIONISTA PARA A CONTRATAÇÃO DE 01 (UM) 

NOVO PROFISSIONAL; 

2) O índice de gastos com pessoal está em 44,46% inferior ao limite prudencial 

estabelecido pela Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei 101/2000), conforme publicado no 

Relatório de Gestão Fiscal do 3° Quadrimestre de 2021 (anexo sequência n° 2126026) 

relativo ao período de janeiro de 2021 a dezembro de 2021; 

3) para o cálculo do custo da reposição, considerou-se salário base, auxílio 

alimentação, 13° salário, 1/3 de férias e FPMA Patronal, conforme apontado pela SMGP 

no Demonstrativo de Impacto Financeiro, anexo sequência n°. 1988296; 

4) para efeito de cálculo, e orientado pelo Demonstrativo do Impacto 

Financeiro emitido pela SMGP (anexo sequência n° 1988296) tomou-se como base o 

valor mensal do cargo, sendo que as despesas com a contratação foram consideradas a 

partir de MARÇO DE 2022; 

5) cabe ressaltar que o presente visa AMPLIAR AS VAGAS PARA O CARGO 

DE NUTRICIONISTA PARA A CONTRATAÇÃO DE 01 (UM) NOVO PROFISSIONAL, 

portanto, HAVERÁ incremento na despesa com pessoal, além do crescimento vegetativo 

da folha, quando da efetivação da contratação; 

6) consta, como anexo sequência n° 2070612, a Declaração de Ordenador de 

Despesa atestando a existência de recursos orçamentários e financeiros ao demonstrar 

o saldo das dotações orçamentárias suficientes para o exercício de 2022. Desta forma, 

observamos que a presente contratação possui previsão orçamentária e financeira para 

o exercício de 2022 a qual, no cenário atual, é condizente com a previsão de 

arrecadação não sendo descartada, caso necessário, a implantação de medidas de 

contenção de despesas futuras; 



Prefeitura do Munic fplo de Araucária 

Secretaria Municipal de Finanças 

7) a indicação do provimento de vaga, da previsão do gasto para a vaga por 

mês e por ano estão demonstradas nas tabelas a seguir: 

OEMONSTRAl1VODECUSTOAMPLIAÇÃODEVAGASSMED-PAN!!123732/2021 

NOVA VAGA 

PERfoDO: MARÇO A MAIO DE 2022 

CARGO MOTIVO QTDE SALÁRIO BASE 
AUX[LIO 

132 SAlÁRIO 1/3 FffiiAS 
FPMA PATRONAL TOTAL MENSAL 

ALIMENTAÇÃO {14,5%) GERAL 

NUTRICIONISTA AMPLIAÇÃO DE VAGA 1 R$ 4320,53 R$ 520,00 R$ 360,04 R$ 120,01 R$ 678,68 R$ 5.999,27 

TOTAL 1 R$ 4320,53 R$ 520,00 R$ 360,04 R$ 120,01 R$ 678,68 R$ 5.999,27 

PERfoDO:JUNHO A DEZEMBRO DE 2022 

•• SALÁRIO ••AUXILIO 

CARGO MOTIVO QTDE 
BASE+ 10,15% ALIMENTAÇÃO+ 

132 SALÁRIO 1/3 FffiiAS 
FPMA PATRONAL TOTAL MENSAL 

REPOSIÇÃO 10,15%REP. {14,5%) GERAL 
INFLAÇÃO INFLAÇÃO 

NUTRICIONISTA AMPLIAÇÃO DE VAGA 1 R$ 4.759,06 R$ 572,78 R$ 396,59 R$ 132,20 R$ 747,57 R$ 6.608,20 

TOTAL 1 R$ 4.759,06 R$ 572,78 R$ 396,59 R$ 132,21 R$ 747,56 R$ 6.608,20 

••FOI PREVISTO UM REAJUSTE DE 10,15% NO M5 DE JUNHO DE CADA ANO · PROJEÇÃO DA REPOSIÇÃO INFLAÇÃO: IPCA EM 26/11/2021/ FONTE: 
RELATÓRIO FOCUS - BANCO CENTRAL DO BRASIL PUBLICADO EM 29/11/2021. 

PER[ODO: JANEIRO A MAIO DE 2023 

CARGO MOTIVO QTDE SALÁRIO BASE 
AUX[LIO 

132 SALÁRIO 1/3 FffiiAS 
FPMA PATRONAL TOTAL MENSAL 

ALIMENTAÇÃO {15,0%) GERAL 

NUTRICIONISTA AMPLIAÇÃO DE VAGA 1 R$ 4.759,06 R$ 572,78 R$ 396,59 R$ 132,20 R$ 773,35 R$ 6.633,88 

TOTAL 1 R$ 4.759,06 R$ 572,78 R$ 396,59 R$ 132,21 R$ 773,35 R$ 6.633,88 

PER[ODO: JUNHO A DEZEMBRO DE 2023 

• •SALARIO ••AUXILIO 

CARGO MOTIVO QTDE 
BASE+ 10,15% ALIMENTAÇÃO+ 

132 SAlÁRIO 1/3 F~RIAS 
FPMAPATRONAL TOTAL MENSAL 

REPOSIÇÃO 10,15%REP. (15,0%) GERAL 
INFLAÇÃO INFLAÇÃO 

NUTRICIONISTA AMPLIAÇÃO DE VAGA 1 R$ 5.242,11 R$ 630,92 R$ 436,84 R$ 145,61 R$ 851,84 R$ 7307,32 

TOTAL 1 R$ 5.242,11 R$ 630,92 R$ 436,84 R$ 145,61 R$ 851,84 R$ 7.307,32 

••FOI PREVISTO UM REAJUSTE DE 10,15% NO M5 DE JUNHO DE CADA ANO - PROJEÇÃO DA REPOSIÇÃO INFLAÇÃO: IPCA EM 26/11/2021/ FONTE: 
RELATÓRIO FOCUS- BANCO CENTRAL DO BRASIL PUBLICADO EM 29/11/2021. 
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Prefeitura do Munlcipio de Araucária 

Secretaria Municipal d e Financas 

PER[ODO: JANEIRO A MAIO DE 2024 

SAi.ARIO BASE 
AUX[UO 

132 SALÁRIO 1/3 FÉRIAS 
FPMA PATRONAL TOTAL MENSAL 

CARGO MOTIVO QTDE 
ALIMENTAÇÃO (15,5%) GERAL 

NUTRICIONISTA AMPLIAÇÃO DE VAGA 1 R$ 5.242,11 R$ 630,92 R$ 436,84 R$ 145,61 R$ 880,24 R$ 7335,72 

TOTAL 1 R$ 5.242,11 R$ 630,92 R$ 436,84 R$ 145,61 R$ 880,24 R$ 7335,72 

PERfoDO: JUNHO A DEZEMBRO DE 2024 

•• SALARIO .. AUXILIO 

CARGO BASE+ 10,15% ALIMENTAÇÃO+ 13 2 SAi.ARIO 1/3 FÉRIAS 
FPMA PATRONAL TOTAL MENSAL 

MOTIVO QTDE 
REPOSIÇÃO 10,15%REP. (15,5%) GERAL 

INFLAÇÃO INFLAÇÃO 

NUTRICIONISTA AMPLIAÇÃO DE VAGA 1 R$ 5.774,18 R$ 694,96 R$ 481,18 R$ 160,39 R$ 969,58 R$ 8.080,30 

TOTAL 1 R$ 5.774,18 R$ 694,96 R$ 481,18 R$ 160,39 R$ 969,58 R$ 8.080,30 

.. FOI PREVISTO UM REAJUSTE DE 10,15% NO M~ DE JUNHO DE CADA ANO · PROJEÇÃO DA REPOSIÇÃO INFLAÇÃO: IPCA EM 26/11/2021/ FONTE: 
RELATÓRIO FOCUS ·BANCO CENTRAL DO BRASIL PUBLICADO EM 29/11/2021. 

DEMONSlRATIVODOCUSTO MENSAL, SEMESlRAL E ANUAL DA AMPLIAÇÃO DE VAGA 

PERÍODO CARGO QTDE ÓRGÃO 
CUSTO POR 2022CUSTO 2023CUSTO 2024CUSTO 

M~S(R$) (R$) (R$) (R$) 

MARA 

MAI/2022 
NUTRICIONISTA 1 SMED 5.999,27 17.997,81 

TOTAL 1 17.997,81 

JUNA 

DEZ/2022 
NUTRICIONISTA 1 SMED 6.608,20 46.257,39 

TOTAL 1 46.257,39 

JANA 

MAI/2023 
NUTRICIONISTA 1 SMED 6.633,88 33.169,58 

TOTAL 1 33.169,58 

JUNA 

DEZ/2023 
NUTRICIONISTA 1 SMED 7 .307,32 51.151,60 

TOTAL 1 51.151,60 

JANA 
1 SMED 7.335,72 36.678,59 

MAI/2024 
NUTRICIONISTA 

TOTAL 1 36.678,59 

JUNA 
NUTRICIONISTA 1 SMED 8.080,30 56.562,08 

DEZ/2024 

TOTAL 1 56.562,08 

TOTAL 1 64.255,20 84.321,16 9 3.240,66 
GERAL 
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Prefeitura do Municfpio de Araucária 

Secretaria Municipal de F i n a nças 

8) indicação do gasto total com despesa de pessoal atual e nos dois últimos 

exercícios e a projeção para os próximos dois exercícios, sem considerar a presente 

contratação: 

DEMONSTRATIVO DA EVOLUÇÃO DA FOLHA DE PAGAMENTO E DA RECEITA CORRENTE LÍQUIDA, SEM A PROJEÇÃO DA AMPLIAÇÃO DE VAGA, 

REFERENTE AOS 2 ÚLTIMOS EXERcfCIOS, O EXERcfCIO AlUA L E A PROJEÇÃO PARA OS PRÓXIMOS 2 EXERCÍCIOS 

2020 2021 2022 2023 2024 
PffiÍOOO 

Jan/Dez1 2 Jan/Dez1 2 Jan/Dez12 Jan/Dez12 Jan/Dez1 2 

Despesa R$ 467.484.230,56 R$ 479.072.396,14 R$ 527.698.244,35 R$ 581.259.616,15 R$ 640.257.467,19 
o. 

RCL R$ 877.455.013,72 R$1.077.561.475:15 R$ 1.186.933.964,88 R$1.307.407.762,31 R$1.440.109.650,19 

1-DP: RGF RGF 10,15% 10,15% 10,15% 

2-RCL: RGF RGF 10,15% 10,15% 10,15% 

1 E 2- RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL 32 
1E2 -APLICADO IPCA DE26/ll/2021 NOMEsDEJUNHO DE CADA ANO-

FONTE DE DADOS: 
QUADRIMESfRE DE CADA ANO 

FONTE: RELATÓRIO FOCUS- BANCO CENTRAL DO BRASIL DIVULGADO EM 

29/ 11/ 202 1 

9) projeção do impacto de gastos com pessoal da presente contratação no 

exercício atual e nos dois exercícios subsequentes: 

DEMONSTRATIVO DA EVOLUÇÃO DA FOLHA DE PAGAMENTO E DA RECEITA CORRENTE LÍQUIDA ACRESCIDO 

DA PROJEÇÃO DOS CUSTOS DA AMPLIAÇÃO DE VAGA A PARTIR DE MARÇO DE 2022 

Período 2022 2023 2024 

Jan/Dez12 Jan/Dez1 2 Jan/Dez12 

Despesa Pessoal R$ 527.762.499,55 R$ 581.343.937,31 R$ 640.350.707,85 

RCL R$ 1.186.933.964,88 R$ 1.307.407.762,31 R$ 1.440.1 09.650,19 

1-DP: 10,15% 10,15% 10,15% 

2- RCL: 10,15% 10,15% 10,15% 

FONTE DE DADOS: 
1 E2 -APLICADO IPCA DE26/11/2021 NO MÊS DE JUNHO DECADAANO-FONTE: 

RELATÓRIO FOCUS- BANCO CENTRAL DO BRASIL DIVULGADO EM 29/11/2021 



AMPLIAÇÃO DE VAGAS 

N° DE 
SECRETARIA CARGO VAGAS PAN° 

AMPLIADAS 
SMAS Psicólogo 5 83144/2021 
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OFÍCIO N2 4522/2021 

Ao(À) Senhor(a): RYAM HISSAM DEHAINI 
Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas 

Prefeitura do Município de Araucária 

Secretaria Municipal de Assistência Social 

Araucária, 22 de setembro de 2021. 

Assunto: Chamamento emergencial por concurso público - Psicólogo 

Prezado(a); 

Para alcançar os objetivos estabelecidos pela Pol ítica Nacional de Assistência Social e a 
efetiva implementação do Sistema Único de Assistência Social (SUAS}, solicitamos a 
contratação e manutenção de um quadro de pessoal qualificado, para atender as 
necessidades das ações realizadas pela Gestão e pelos Serviços Socioassistenciais, conforme 
a demanda da população. 

Nesse sentido, a manutenção e a oferta de nossos serviços necessita estar em consonância 
com as normativas que regem o SUAS, especificamente em tratando de recursos humanos. 
A NOB-RH/SUAS (Norma Operacional Básica de Recursos Humanos) normatiza a quantidade 
de profissionais e surge eixo delimitador e imprescindível a qualidade da prestação de 
serviços socioassistenciais. 

Informamos que com o retorno das atividades, exonerações de alguns profissionais e 
necessidade de adequação e ampliação dos serviços se faz necessário o chamamento 
emergencial por concurso público de OS (cinco) profissionais do cargo Psicólogo, havendo a 
necessidade de solicitar ampliação de vagas no PCCV, para compor as equipes das unidades 
da SMAS. 

Caso não for possível a contratação neste ano (2021}, em decorrência da Lei Complementar 
Federal 173/2020 que tem a vigência até 31 de dezembro de 2021, que inicie o processo de 
chamamento em Janeiro/2022. 

Atenciosamente. 

LEONICE LARA LACERDA 

IIB Assinado eletronicamente ~ 
LEONICE LARA 
LACERDA:0324024 7976 

a::~in::>do 032.402.479-76 

Secretaria Municipal de Assistência Social 

octrlln:cmllrn!" 22/09/2021 13:59:52 

413614-1684 
Rua Pedro Druszcz, 111 - CEP 83702-080 - Centro - Araucária I PR 



Pr-r-lt~Urca ele. ......,. ... .,lc:f"plc::. elE> .A.rca~Uc:árica 

Secreta ri a Municipa l el e Gest ãe> e l e P esse>as 

MEMÓRIA DE CÁLCULO 
PROCESSO ADMINISTRATIVO 83.144/2021-AMPLIAÇÂO DE VAGAS SMAS 

JANEIRO -MAIO 2022 
CATEGORIA MOTIVO QTDE SALARI01 AUX. ALIMENV 13° SAL. 1/3-FÉRIAS FPMA MENSAL 

PSICÓLOGO AMPLIAÇÃO DE 5 R$ 3.375,20 R$ 520,00 R$ 281,27 R$ 93,76 R$ 530,19 R$ 24.002,05 
VAGAS 

TOTAL MENSAL-JANEIRO A MAI0/2022: R$ 24.002,05 
JUNHO - DEZEMBRO 2022 

CATEGORIA MOTIVO QTDE SALARI01 AUX. ALIMENT.1 13° SAL. 1/3-FÉRIAS FPMA MENSAL 

PSICÓLOGO AMPLIAÇÃO DE 5 R$ 3.660,40 R$ 563,94 R$ 305,03 R$101,68 R$ 574,99 R$ 26.030,22 
VAGAS 

TOTAL MENSAL- JUNHO A DEZEMBR0/2022: R$ 26.030,22 
JANEIRO- MAIO 2023 

CATEGORIA MOTIVO QTDE SALARI01 AUX. ALIMENT.1 13° SAL. 1/3-FÉRIAS FPMA MENSAL 

PSICÓLOGO AMPLIAÇÃO DE 5 R$ 3.660,40 R$ 563,94 R$ 305,03 R$101,68 R$ 594,82 R$ 26.129,36 
VAGAS 

TOTAL MENSAL- JANEIRO A MAI0/2023: R$ 26.129,36 
JUNHO- DEZEMBRO 2023 

CATEGORIA MOTIVO QTDE SALARI01 AUX. ALIMENT.' 13° SAL. 1/3-FÉRIAS FPMA MENSAL 

PSICÓLOGO 
AMPLIAÇÃO DE 

5 R$ 3.969,71 R$ 611,59 R$ 330,81 R$110,27 R$ 645,08 R$ 28.337,29 
VAGAS 

TOTAL MENSAL - JUNHO A DEZEMBR0/2023: R$ 28.337,29 
JANEIRO - MAIO 2024 

CATEGORIA MOTIVO QTDE SALARI01 AUX. ALIMENT.1 13° SAL. 1/3-FÉRIAS FPMA MENSAL 

PSICÓLOGO AMPLIAÇÃO DE 
5 R$ 3.969,71 R$611,59 R$ 330,81 R$110,27 R$ 666,58 R$ 28.444,80 

VAGAS 
TOTAL MENSAL - JANEIRO A MAI0/2024: R$ 28.444,80 

JUNHO - DEZEMBRO 2024 
CATEGORIA MOTIVO QTDE SALARI01 AUX. ALIMENT.1 13° SAL. 1/3-FÉRIAS FPMA MENSAL 

PSICÓLOGO AMPLIAÇÃO DE 
5 R$ 4.305,15 R$ 663,27 R$ 358,76 R$119,59 R$ 722,91 R$ 30.848,39 

VAGAS 
TOTAL MENSAL - JUNHO A DEZEMBR0/2024: R$ 30.848,39 



IP'r_.,_lt:OL.ar~ d~ l'o1~~~.a..,lc=li"pi~ d- .A..r~~~~.ac=árl~ 

Secretari a f'Vlunl c i pa l c:le Gesta= c:l e Pess=as 

DEMONSTRATIVO DO IMPACTO FINANCEIRO 
PROCESSO ADMINISTRATIVO 83.144/2021-AMPLIAÇÃO DE VAGAS SMAS 

CATEGORIA MOTIVO QTDE SALARIO' AUX. ALIMENT.' 13° SAL. 1/3-FÉRIAS FPMA MENSAL2022 

PSICÓLOGO AMPLIAÇÃO DE VAGAS 5 R$ 3.375,20 R$ 520,00 R$ 281,27 R$ 93,76 R$ 530,19 R$ 24.002,05 

TOTAL: R$ 24.002,05 

TOTAL IMPACTO 2022* (AIIquota FPMA 14,5%) R$ 302.221,80 Trezentos e dois mil e duzentos e vinte e um reais e oitenta centavos. 

TOTAL IMPACTO 2023* (AIIquota FPMA 15%) R$ 329.007,81 Trezentos e vinte e nove mil e sete reais e oitenta e um centavos. 

TOTAL IMPACTO 2024* (AIIquota FPMA 15,5%) R$ 358.162,72 Trezentos e cinquenta e oito mil e cento e sessenta e dois reais e setenta e 
dois centavos. 

' Foi previsto um reajuste de 8.45%, sobre o salário base e auxilio alimentação, em junho dos anos de 2022, 2023 e 2024 (Indica de Inflação do IPCA do dia 24/09/2021, publicado no dia 27/09/2021 
Relatório Focus). 

- ·- Assinado digitalmente por: · ~1 RYAM HISSAM 
~ DEHAINI :09680035913 

096.800.359-13 
30/09/2021 11:02:26 

RYAM HISSAM DEHAINI 
Secretária Municloal ôe Gestão de Pessoas 

..,.._ Ass1na<lo digital mente por: 
~at · AMANDA CEZIMBRA 
,S CANTADOR CHINCOVIAKI 

070.493.049-80 
30/09/2021 10:53:01 

As.~in.aNra dig;tsl avanç11da com certiticGdo d(g itat não I< 

AMANtf~·cEZIMBRA CANTADOR CHINCOVJAKI 
Auxiliar Administrativo 

Araucária, 30 de setembro de 2021. 
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Prefeitura do Município de Araucária 

Secret aria Mun ic ipal de Gestão de Pessoas 

INTERESSADO: SECRETARIA MUNICIPAL DE SMAS 
ASSUNTO: Contratação de 05 (cinco) Psicologo. 
Processo Digital: N° 83144/2021. 

DECLARAÇÃO DE ORDENADOR DE DESPESA 

O Ordenador de Despesa abaixo identificado, no exercício de suas funções 
administrativas, DECLARA nos termos do inciso 11, artigo 16 da Lei Complementar Federal 
n° 101 de 04/05/2000, referente a admissão de 05 (cinco) Psicologo, o valor para 2022 
(1 2 meses) será de R$ 302.221,80 (Treznetos e dois mil e duzentos e vinte e um reais e 
oitenta centavos), é compatível com o Plano Plurianual 2022 - 2024 e com a Lei de 
Diretrizes Orçamentárias e possui a devida previsão orçamentária para 2022, conforme 
abaixo: 

Órgão: 14 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

Unidade: 001 Fundo Municipal de Assistência Social 
--- - ---- - -

Função: 008 Manter e ampliar estrutura funcional da smas 

Subfunção: 122 Manter e ampliar estrutura funcional da smas 

Cód Programa: 0008 Manter e ampliar estrutura funcional da smas 

Tipo Ação: 2 Atividade 
I 

F . 
1 

_I Manter e ampliar estrutura funcional da 
unc1ona : smas 

-- -

Ação: 148 Manter e ampliar estrutura funcional da smas 

Ação: 

Vínculo: 1000 Recursos Ordinários (Livres}- Exercício Corrente 

NATUREZA DA VALOR ' DESCRIÇÃO AÇÃO -
DESPESA ORÇADO EMPENHADO SALDO I 

1-· - - - ---
319011 R$ 14.818.453,91 R$ 0,00 R$ 14.818.453,91 

319013 R$ 432.762,62 R$ 0,00 R$ 432.762,62 
-- - --~ -- -

319016 R$ 1.819.544,98 R$ 0,00 R$1 .819.544,98 

31911 3 Obrigações patronais 2148 R$1 .614.367,33 R$ 0,00 R$1.61 4.367,33 

339046 Auxílio-alimentação 2148 R$ 1.543.403,72 R$ 0,00 R$ 1.543.403,72 

TOTAL UNIDADE R$ 20.228.532,56 R$ 0,00 R$ 20.228.532,56 
~ 

., 
~ 

AUXÍLIO 
VALOR INDMDUAL 

CARGO SALÁRIO 13°SALÁRIO 1/3 FÉRIAS FPMA* MENSAL (JAN A 
ALIMENT. 

MAI/2022) 
1-- -~ - -- - - -

Psicologo R$ 3.375,20 R$ 281,27 R$ 93,76 R$ 530,19 R$ 520,00 R$ 4.800,42 
• FPMA 2022: alíquota 14,5%. 

-
CARGO QTDD CUSTO MENSAL 

CUSTO EXERCICIO 2022 
(JANEIRO A MAI0/2022) 5 meses 

Psicologo 1 R$ 4.800,42 R$ 24.002,1 O 
- -

TOTAL: 5 R$ 24.002,1 O R$ 120.010,50 

..____._cA_ RGo _ 1 sALÁRIO 113° sALÁRio 1113 FÉRIAs 1 FPMA* I AU~L~~ _ 1 v"A~~R INôtv_!_óuAL] 

41 3614-1432 
Rua Pedro Druszc z, 111 - CEP 8 3702-0 80 - Centro - Araucária I PR 



- -- --- - - --

. -- -
Psicologo R$ 3.660,40 

-

CARGO QTDD 

--r- --- -
Psicologo 1 

TOTAL: 5 

- . --
CARGO SALÁRIO 

Psicologo R$ 3.660,40 

* FPMA2023: alíquota 15"/o. 
-

CARGO QTDD 
- -

Psicologo 1 

TOTAL: 5 

CARGO SALÁRIO 

Psicolog o R$ 3.969,71 
-

CARGO QTDD 

- ----- . -· 
Psicologo 1 

TOTAL: 5 

CARGO SALÁRIO 

r----- -· -
Psicologo R$ 3.969,71 

* FPMA2024: alíquota 15,5"/o. 

CARGO QTDD 
- --- -

Psicologo 1 

TOTAL: 5 

CARGO SALÁRIO 

Psicologo R$ 4.305,15 

CARGO QTDD 
-

Psicologo 1 

Prefeitura do Município de Araucária 

Secretar ia Munic ipal de Gestã o de Pessoas 

- - -
R$ 305,03 R$101,68 

CUSTO MENSAL 

-
R$ 5.206,04 

R$ 26.030,20 

13°SALÁRIO 1/3 FÉRIAS 

--
R$ 305,03 R$101,68 

CUSTO MENSAL 

- - -
R$ 5.225,87 

R$ 26.129,35 

13° SALÁRIO 1/3 FÉRIAS 

- - -
R$ 330,81 R$ 110,27 

-

- - -

ALIMENT. 
MENSAL (JUN/2022 

a DEZ/2022) 
- - -- ------ . 

R$ 574,99 R$ 563,94 R$ 5.206,04 

CUSTO EXERCÍCIO J UN/2022 A DEZ/2022 
(07 MESES) - -

R$ 36.442,28 

R$182.211,40 

- - - -

FPMA* AUXÍLIO 
VALOR INDIVIDUAL 

ALIMENT. 
MENSAL (JAN a 

MAI/2023) 
-- -

R$ 594,82 R$ 563,94 R$ 5.225,87 

CUSTO EXERCiCIO JAN A MAI/2023 

--

FPMA* 

R$ 645,08 

(05 MESES) 
- - - -

R$ 26.129,35 

R$130.646,75 

AUxiLIO 
ALIMENT. 

VALOR INDIVIDUAL 
MENSAL (JUN/2023 

a DEZ/2023) 

R$ 611,59 R$ 5.667,46 

--- ---- --- -

CUSTO MENSAL 
CUSTO EXERCfCIO JUN/2023 A DEZ/2023 

(07 MESES) 
--- i-- . - -· -- -

R$ 5.667,46 R$ 39.672,22 

R$ 28.337,30 R$ 198.361 ,10 
-

--
13°SALÁRIO 1/3 FÉRIAS FPMA* AUXÍLIO 

VALOR INDIVIDUAL 

ALIMENT. 
MENSAL (JAN a 

MAI/2024) 
--

R$ 330,81 R$ 110,27 R$ 666,58 R$ 611 ,59 R$ 5.688,96 

- . 

CUSTO MENSAL 
CUSTO EXERCÍCIO JAN A MA I/2024 

(05 MESES) - ---- - - --
R$ 5.688,96 R$ 28.444,80 

R$ 28.444,80 R$ 142.224,00 

13°SALÁRIO 1/3 FÉRIAS FPMA* AUxiLIO 
VALOR INDIVIDUAL 

ALIMENT. 
MENSAL (JUN a 

DEZ/2024) 
. -

R$ 358,76 R$ 119,59 R$ 722,91 R$ 663,27 R$ 6.169,68 

-- - -

CUSTO MENSAL 
CUSTO EXERC(CIO JUN A DEZ/2024 

(07 MESES) 
-

R$ 6.1 69,68 R$ 43.187,76 

41 3614-1432 
Rua Pedro Druszc z, 111 - CEP 8370 2-080 - Cent ro - A raucária I PR 



TOTAL: 5 

Prefeitura do Município de Araucária 

Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas 

R$ 30.848,40 

Leonice Lara Lacerda 
Secretária - SMAS 

41 3614-1432 

R$ 215.938,80 

Araucária, 05 de janeiro de 2022. 

Rua Pedro Druszcz, 111 - CEP 83702-080 - Centro - Araucária I PR 



Prefeitura do Município de Araucária 

Secretaria Municipal de Finanças 

Relatório de Impacto Orçamentário e Financeiro 

Consoante às informações contidas no Processo n° 83144/2021 da 

Secretaria Municipal de Assistência Social - SMAS sobre a AMPLIAÇÃO DE VAGAS 

PARA A CONTRATAÇÃO DE PROFISSIONAIS, por concurso público, temos a expor: 

1) A solicitação foi efetuada pela Secretaria Municipal de Assistência Social -

SMAS, através do Ofício n° 4522/2021, anexo sequência n° 1720559, a fim de AMPLIAR 

AS VAGAS PARA O CARGO DE PSICÓLOGO PARA A CONTRATAÇÃO DE 05 (CINCO) 

NOVOS PROFISSIONAIS; 

2) O índice de gastos com pessoal está em 44,46% inferior ao limite prudencial 

estabelecido pela Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei 1 01/2000), conforme publicado no 

Relatório de Gestão Fiscal do 3° Quadrimestre de 2021 (anexo sequência n° 2134371) 

relativo ao período de janeiro de 2021 a dezembro de 2021; 

3) para o cálculo do custo da reposição, considerou-se salário base, auxílio 

alimentação, 13° salário, 1/3 de férias e FPMA Patronal, conforme apontado pela SMGP 

no Demonstrativo de Impacto Financeiro, anexo sequência n°. 1740760; 

4) para efeito de cálculo, e orientado pelo Demonstrativo do Impacto 

Financeiro emitido pela SMGP (anexo sequência n° 1740760) tomou-se como base o 

valor mensal do cargo, sendo que as despesas com a contratação foram consideradas a 

partir de MARÇO DE 2022; 

5) cabe ressaltar que o presente visa AMPLIAR AS VAGAS PARA O CARGO 

DE PSICÓLOGO PARA A CONTRATAÇÃO DE 05 (CINCO) NOVOS PROFISSIONAIS, 

portanto, HAVERÁ incremento na despesa com pessoal, além do crescimento vegetativo 

da folha, quando da efetivação das contratações; 

6) consta, como anexo sequência n° 2061560, a Declaração de Ordenador de 

Despesa atestando a existência de recursos orçamentários e financeiros ao demonstrar 

o saldo das dotações orçamentárias suficientes para o exercício de 2022. Desta forma, 

observamos que a presente contratação possui previsão orçamentária e financeira para 

o exercício de 2022 a qual, no cenário atual, é condizente com a previsão de 

arrecadação não sendo descartada, caso necessário, a implantação de medidas de 

contenção de despesas futuras; 
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7) a indicação do provimento de vaga, da previsão do gasto para a vaga por 

mês e por ano estão demonstradas nas tabelas a seguir: 

DEMONSTRATIVO DE CUSTO AMPLIAÇÃO DE VAGAS SMAS- PA N~ 83144/2021 

AMPLIAÇÃO DE VAGAS 

PERÍODO: MARÇO A MAIO DE 2022 

SAlÁRIO AUXÍLIO 
FPMA 

VALOR MENSAL TOTAL MENSAL 13• 
1/3 FÉRIAS CARGO MOllVO QTOE 

ALIMENTAÇÃO SAlÁRIO 
PATRONAL 

UNITÁRIO GERAL BASE 
(14,5%) 

PSICÓLOGO 
AMPLIAÇÃO s R$ 3.37S,20 R$ 520,00 R$ 281,27 R$ 93,76 R$ 530,19 R$ 4.800,41 R$ 24.002,05 
DE VAGAS 

TOTAL 5 R$ 3375,20 R$ 520,00 R$ 281,27 R$ 93,76 R$ 530,19 R$ 4.800,41 R$ 24.002,05 

PERÍODO: JUNHO A DEZEMBRO DE 2022 

•• SALARIO .. AUXILIO 
FPMA 

BASE+8,45% ALIMENTAÇÃO+ 
13•SAlÁRIO 1/3 FÉRIAS 

VALOR MENSAL TOTAL MENSAL 
CARGO MOllVO QTOE 

REPOSIÇÃO 8,45%REP. 
PATRONAL 

UNITÁRIO GERAL 
INFLAÇÃO INFLAÇÃO 

(14,5%} 

PSICÓLOGO 
AMPLIAÇÃO 

5 R$ 3.660,40 R$ 563,94 R$ 305,03 R$ 101,68 R$ 574,99 R$ 5.206,04 R$ 26.030,22 
DE VAGAS 

TOTAL 5 R$ 3.660,40 R$ 563,94 R$ 305,03 R$ 101,68 R$ 574,99 R$ 5.206,04 R$ 26.030,22 

.. FOI PREVISTO UM REAJUSTE DE 8,4S% NO M~ DE JUNHO DE CADA ANO - PROJEÇÃO DA REPOSIÇÃO INFLAÇÃO: IPCA EM 24109/2021 I FONTE: RELATÓRIO 
FOCU5 • BANCO CENTRAL DO BRASIL PUBLICADO EM 27/09/2021. 

PERÍODO: JANEIRO A MAIO DE 2023 

AUXÍLIO 
FPMA 

TOTAL MENSAL 
CARGO MOllVO QTOE SAlÁRIO BASE 132SAlÁRIO 1/3 FÉRIAS 

VALOR MENSAL 
ALIMENTAÇÃO 

PATRONAL 
UNITÁRIO 

(15,0%) 
GERAL 

PSICÓLOGO 
AMPLIAÇÃO 

5 R$ 3.660,40 R$ 563,94 R$ 305,03 R$ 101,68 R$ 594,82 R$ 5.225,87 R$ 26.129,36 
DE VAGAS 

TOTAL 5 R$ 3.660,40 R$ 563,94 R$ 305,03 R$ 101,68 R$ 594,82 R$ 5.225,87 R$ 26.129,36 

PERÍODO: JUNHO A DEZEMBRO DE 2023 

•• SALÁRIO .. AUXÍLIO 

BASE+8,45% ALIMENTAÇÃO+ 
FPMA 

VALOR MENSAL TOTAL MENSAL 
CARGO MOllVO QTOE 132SALÁRIO 1/3 FÉRIAS 

REPOSIÇÃO 8,45%REP. 
PATRONAL 

UNITÁRIO GERAL 
INFLAÇÃO INFLAÇÃO 

(15,0%) 

PSICÓLOGO 
AMPLIAÇÃO s R$ 3.969,71 R$ 611,59 R$ 330,81 R$ 110,27 R$ 645,08 R$ 5.667,46 R$ 28337,29 
DE VAGAS 

TOTAL 5 R$ 3.969,71 R$ 611,59 R$ 330,81 R$ 110,27 R$ 645,08 R$ 5.667,46 R$ 28337,29 

**FOI PREVISTO UM REAJUSTE DE 8,45% NO M~ DE JUNHO DE CADA ANO - PROJEÇÃO DA REPOSIÇÃO INFLAÇÃO: IPCA EM 24/09/2021 I FONTE: RELATÓRIO 
FOCUS ·BANCO CENTRAL DO BRASIL PUBLICADO EM 27/09/2021. 
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PERfODO: JANBRO A MAIO DE 2024 

AUXfLIO 
FPMA 

VALOR MENSAL TOTAl MENSAL 
CARGO MOTIVO QTDE SAlÁRIO BASE 

AliMENTAÇÃO 
132SAlÁRIO 1/3 FffiiAS PATRONAl 

UNITÁRIO GERAl 
(15,5%) 

PSICÓLOGO 
AMPLIAÇÃO 

5 R$ 3.969,71 R$ 611,59 R$ 330,81 R$ 110,27 R$ 666,58 R$ 5.688,96 R$ 28.444,80 
DE VAGAS 

TOTAL 5 R$ 3.969,71 R$ 611,59 R$ 330,81 R$ 110,27 R$ 666,58 R$ 5 .688,96 R$ 28.444,80 

PERfODO: JUNHO A DEZEMBRO DE 2024 

** SAlÁRIO **AUXfLIO 
FPMA 

BASE+8,45% ALIMENTAÇÃO + 
132SALÁRIO 1/3 FffiiAS 

VALOR MENSAL TOTAL MENSAL 
CARGO MOTIVO QTDE 

REPOSIÇÃO 8,45%REP. 
PATRONAl 

UNITÁRIO GERAl 

INFLAÇÃO INFLAÇÃO 
(15,5%) 

PSICÓLOGO 
AMPLIAÇÃO 

DE VAGAS 
5 R$ 4305,15 R$ 663,27 R$ 358,76 R$ 119,59 R$ 722,91 R$ 6.169,68 R$ 30.848,39 

TOTAL 5 R$ 4305,15 R$ 663,27 R$ 358,76 R$ 119,59 R$ 722,91 R$ 6.169,68 R$ 30.848,39 

.. FOI PREVISTO UM REAJUSTE DE 8,45% NO M~ DE JUNHO DE CADA ANO- PROJEÇÃO DA REPOSIÇÃO INFLAÇÃO: IPCA EM 24/09/2021 / FONTE: RELATÓRIO 

FOCUS - BANCO CENTRAL DO BRASIL PUBLICADO EM 27/09/2021. 

DEMONSTRATIVO DO CUSTO MENSAL, SEMESTRAL E ANUAL DA AMPLIAÇÃO DE VAGAS 

PERÍODO CARGO QIDE ÓRGÃO 
CUSTO POR 2022CUSTO 2023CUSTO 2024CUSTO 

MÊS(R$) (R$ ) (R$) (R$) 

MARA 
PSICÓLOGO 

MAI/2022 
5 SMAS 24.002,05 72 .006,16 

TOTAL 5 72.006,16 

JUNA 
PSICÓLOGO 

DE2/2022 
5 SMAS 26.030,22 182.211,53 

TOTAL 5 1 82.211,53 

JANA 
PSICÓLOGO 

MAI/2023 
5 SMAS 26.129,36 130.646,80 

TOTAL 5 130.646,80 

JUNA 
PSICÓLOGO 

DE2/2023 
5 SMAS 28.337,29 198.361,02 

TOTAL 5 198.361,02 

JANA 
PSICÓLOGO 142.223,98 

MAI/2024 
5 SMAS 28.444,80 

TOTAL 5 142.223,98 

JUNA 
PSICÓLOGO 

DE2/2024 
5 SMAS 30.848,39 215.938,73 

TOTAL 5 215.938,73 

TOTAL 5 
GERAL 

254.217,70 329.007,81 358.162,72 
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8) indicação do gasto total com despesa de pessoal atual e nos dois últimos 

exercícios e a projeção para os próximos dois exercícios, sem considerar a presente 

contratação: 

DEMONSTRAllVO DA EVOLUÇÃO DA FOLHA DE PAGAMENTO E DA RECEITA CORRENTE LÍQUIDA, SEM A PROJEÇÃO DA AMPLIAÇÃO DE VAGAS, 

REFERENTE AOS 2 ÚLllMOS EXERCÍCIOS, O EXERCÍCIO ATUAL E A PROJEÇÃO PARA OS PRÓXIMOS 2 EXERCÍCIOS 

2020 2021 2022 2023 2024 
PERÍOOO 

Jan/Dez12 Jan/Dez12 Jan/Dez12 Jan/Dez12 Jan/Dez12 

Despesa 
Pessoal 

R$ 467.484.230,56 R$ 479.072.396,14 R$ 519.554.013,61 R$ 563.456.327,76 R$ 611.068.387,46 

RCL R$ 8n.455.013,72 R$1.0n.561.475,15 R$ 1.168.615.419,80 R$ 1.267.363.422,77 R$ 1.374.455.632,00 

1-DP: RGF RGF 8,45% 8,45% 8,45% 

2-RCL: RGF RGF 8,45% 8,45% 8,45% 

1 E 2- RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL 3º 
1E2 -APLICADO IPCA DE24/09/2021 NO MÊS DE JUNHO DE CADA ANO-

FONTE DE DADOS: 
QUADRIMESTRE DE CADA ANO 

FONTE: RELATÓRIO FOCUS- BANCO CENTRAL DO BRASIL DIVULGADO EM 

27/09/2021 

9) projeção do impacto de gastos com pessoal da presente contratação no 

exercício atual e nos dois exercícios subsequentes: 

DEMONSTRATIVO DA EVOLUÇÃO DA FOLHA DE PAGAMENTO E DA RECEITA CORRENTIE LfQUIDA ACRESCIDO 

DA PROJEÇÃO DOSCUSTOSDAAMPLIAÇÃODEVAGA APARTIRDEMARÇODE2022 

Período 2022 2023 2024 

Jan/Dez12 Jan/Dez1 2 Jan/Dez12 

Despesa Pessoal R$ 519.808.231 ,31 R$ 563.785.335,58 R$ 611.426.550,1 8 

RCL R$1 .168.615.419,80 R$ 1.267.363.422,77 R$ 1.374.455.632,00 

1-DP: 8,45% 8,45% 8,45% 

2-RCL: 8,45% 8,45% 8,45% 

FONTE DE DADOS: 
1 E2 -APLICADO IPCA DE24/09/2021 NO MÊS DE JUNHO DE CADA ANO-FONTE: 

RELATÓRIO FOCUS- BANCO CENTRAL DO BRASIL DIVULGADO EM 27/09/2021 
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DEMONSTRATIVO DO IMPACTO DA AMPLIAÇÃO DE VAGA SOBRE A RCL A PARTIR DE MARÇO DE 2022 

Período 

RCL 

%sobre RCL 

Índice de Pessoal Total 

FONTE DE DADOS: 

2022 2023 2024 

Jan/Dez Jan/Dez Jan/Dez 

R$ 1.168.615.419,80 R$ 1.267.363.422,77 R$ 1.374.455.632,00 

0,0218% 0,0260% 0,0261% 

44,48% 44,48% 44,48% 

1 E 2 - APLICADO IPCA DE24/09/2021 NO MÊS DE JUNHO DE CADA ANO- FONTE: 

RELATÓRIO FOCUS- BANCO CENTRAL DO BRASIL DIVULGADO EM 27/09/2021 

Araucária, 07 de fevereiro de 2022. 

LAURO LUCIANO STALL 
Secretário Municipal de Finanças 
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