PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIRITO SANTO DO TURVO
ESTADO DE SAQ PAULO

e

CNPJ/MF 57 264 509/0001-59

LEI COMPLEMENTAR N.° 218, DE 05 DE ABRIL DE 2.012.

DISPOE SOBRE O REENQUADRAMENTO DE CARGOS PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE ESPIRITO SANTC DO TURVO, ALTERA
QUADRO DE PESSOAL DA LE!I COMPLEMENTAR N.° 0211993 E
DEMAIS LEGISLAGOES DE QUADRO DE PESSOAL DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIRITO SANTO DO TURVO, E DA

OUTRAS PROVIDENCIAS.

JOAD ADIRSON PACHECO, Prefeito Municipal de Espirite Santo do
Turvo. Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuiges legais, FAZ SABER gue a Camara Municipal
" aprova e ELE sanciona e promulga a seguinte Lei Complementar

Artigo 1°. - O Anexo Il - Empregos Permanentes e 0 Anexo V| - Empregos
Permanentes do PSF (Programa Saide da Familia), referente aos empregos permanentes providos
mediante concurso publico, do Quadro de Geral de Pessoal, do Municipio de Espinto Santo do Turve,
da Lei Complementar n.® 002/1993 e com a alteracao da Ler Complementar n * 028/1994, 034/1994,
037/2005, 042/1995, 048/1996, 068/1999, 07311999, 084/2001, 095/2003, 103/2005, 108/2005,
111/2005. 121/2006 129/2006, 145/2007, 150/2007, 153/2007, 161/2008, 167/2008, 172/2008,
175/2000. 176/2008, 183/2010, 188/2010, 199/2011, 204/2011, 205/2011, 206/2011 e 208/2011 ficam

- reenquadrados conforme demonstrativo abaixo:

' Frentista / Lubrificador

01 | Frentista / Servicos Gerais

" Item | Nomenclatura do Emprego Piblico Atual | Nomenclatura do Emprego Publico Proposto. —I

 Monifor de Capoera

!_ 02 Instrutor Capoeira _ -
| 03 | InstutorFanfama | Monitor de Fanfara o
i 04 | Instrutor Informatica ) Monitor de Informatica

- F-iiqiamﬂﬂ :
< 8 [p Livro n° L‘l

e 0 1 ORI

-~

S afinacdo, no quadro da sé :
i ﬁg%"“ﬂ 4
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onde sera colocado. Construir base de concreto, baseando-se nas especificagoes, execular SEervicos de
acabamento em geral, trabalhar na manutencao corretiva de prédios, rebocar as estruturas
conslruidas. Executar outras tarefas correlatas, determinadas pelo superior imediato.

P ) - 13 (treze) empregos de Servente de Escola’ passa para denominagac de 13 (treze) empregos
de Agente/Servigos Escolares

Referéncia: B 01

Valor: R$ 671,00 (seiscentos e setenta & um reais)

Carga Horaria: 40 (quarenta) horas semanais.

Requisitos minimos: Ensino Fundamental

Atribuicbes- Sintese dos Deveres: Executar tarefas relacionadas a limpeza, manutencao & conservacao da
unidade escolar & ao controle e preparo da merenda escolar e executar atividades e servicos inerentes a
Unidades Escolares / e atividades / servicos correlatas as Secretaria Municipal de Educacao

Descricdo das Atribuigoes: Executar larefas inerenles ao preparo € distribuicdo de alimentos,
servicos de limpeza, higiene e conservagao do predio escolar e de suas instalacdes, equipamentos €
materiais e executar atividades e servigos inerentes a Unidades Escolares / e atividades | servicos
comrelatas as Secretaria Municipal de Educagao

Q ) - 05 (cinco) empregos de Zelador | Servigos Gerais: passa para denominagao de 05 (cinco)
empregos de Zelador/Prédio Publico

Referéncia: B 01

Valor: RS 671,00 (seiscentos e setenta e um reais)

Carga Horaria: 40 (quarenta) horas semanais.

Requisitos minimos: Ensino Fundamental Incompleto

Atribuicdes- Sintese dos Deveres: Supervisionar, coordenar, executar atividades e servigos inerentes
a Diretorias Municipais e atividades / servigos correlatas as Secrelarias Municipais.

Descricdo das Atribuigées: Inspecionar o local sob sua responsabilidade, verificando as
necessidades de limpeza, reparos e oulros servigos, efetuar trabalhos de limpeza, remogac ou
incinerago dos residuos; executar ou providenciar servicos de manutengao geral, tais comao: frocas de
lampadas e fusiveis, pequenos reparos, reparos de bombas, caixas d'agua, extintores elc.; recepcionar
e atender o publico interno e externo, buscando identifica-lo e encaminha-lo ao selor competente,
proceder ao servico de protocolo de documentos e encaminhamento do mesmo ao selor competente,
trabalha em bilheteria e portaria. Executar outras atribuicbes afins e demais larefas correlatas
determinadas pelo seu superior hierargquico.

R ) - 42 (quarenta e dois) empregos de Servigos Gerais. passa para denominagao de 42 (quarenta
e dois) empregos de Agente/Servigos Gerais

Referéncia: B 01

Valor: RS 671,00 (seiscentos e setenta e um reais) |

Carga Horaria: 40 (quarenta) horas semanals. \ :
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Requisitos minimos: Ensino Fundamental Incompleto

Atribuigoes- Sintese dos Deveres: Supervisionar, coordenar, executar atividades e servigos inerentes
a Diretorias Municipais e atividades [ servigos correlatas as Secretarias Municipais

Descrigao das Atribuigbes: Execular servicos em diversas areas da organizacao, exercendo tarefas
de natureza operacional em obras publicas, impeza, conservacdo e manutencdo dos predics, ruas e
pracas, logradouros e demais patrimonios publicos por meio de coleta lixo, varrigoes, lavagens,
ninturas de guias, aparo de gramas, elc. Lavagem de vidros de janelas e fachadas de edificios e
limpeza de recintos e acessorios dos mesmos. Executar instalagbes, reparos e manutengao & reparos
dos mesmos. Executar instalages, reparos de manutengdo e servigos de manutengao e servicos de
manutengdo em dependéncias de edificacoes. Atendimento de franseuntes, visitantes e moradores,
prestando-lhes informagoes. Zelar pela seguranga do patrimonio € das pessoas, solicitando meios €
tomando providéncias para realizagao dos servigos, executar servigos de copa, cuidar da limpeza de
objetos utilizados; controlar 0s produtes de consumo e de limpeza existentes e solicitar sua reposigac
quando necessario, alem de executar autras tarefas determinadas pelo superior imediato.

Artigo 3°, - Ficam extintos do Quadro Geral de Pessoal do Municipio
de Espirito Santo do Turvo 0s segquintes empregos pliblicos permanentes provenientes de concurso
publico:

A — Emprego Plblico de Instrutor de Bale;

B — Emprego Publico de Instrutor de Pintura ( Tela;
C - Emprego Publico de Instrutor de Teatro; e

D — Emprego Pablico de Pintor.

Artigo 4°. - Fixa as seguintes atribuicoes — sintese dos deveres e
descricdo das atividades dos empregos publicos permanentes provenientes de concurso publico do
Quadro Geral de Pessoal do Municipio de Espirito Santo do Turvo, abaixo relacionadas
A - Emprego Publico de Técnico Agricola
N° de vagas: 01
Referéncia: D 01
Valor: R$ 819,00 (oitocentos e dezenove reais)

Carga Horaria: 40 (quarenta) horas semanais.

Requisitos minimos:

Atribuigbes- Sintese dos Deveres:

Descrigao das Atribuigoes: Executar tarefas relativas a programacgao, assisténcia tecnica e controle
de trabalhos agricolas, orientar os agricultores nas tarefas de preparacdo do solo, plantio, colheita e
beneficiamento de espécies vegetals, combater parasitas e outras pragas. Auxiliar os especialistas de
formacao superior no desenvolvimento da producao agricola; auxiliar o engenheiro agronomo em todas
as suas funcoes, executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
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B - Emprego Publico de Técnico Edificacao

N° de vagas: 01

Referéncia; H 01

Valor: R$ 1.412.00 (hum mil e quatrocentos e doze reais)

Carga Horaria: 40 (guarenta) horas semanais.

Requisitos minimos:

Atribuicbes- Sintese dos Deveres: Realizar levantamento topografico e planialimetricos, desenvolver
e legalizar projetos de edificagdes e obras sob supervisde de um engenheiro civil; planejar o trabalho
de execugdo de obras civis, orgar obras; supervisionar execucao de obras; executar controle
tecnologico de materiais e solos; treinar mao-de-obra; executar a manutengao e conservagao de obras;
demonstrar competéncias pessoais.

Descrigdo das Atribuigdes: Fazer levantamento planialtimetrico; Elaborar desenho topografico
Desenvolver planilhas de calcule; Conferir cotas e medidas, Coletar dados do local: Interpretar projetos;
Elaborar plantas sequindo normas e especificagbes técnicas; Elaborar projetos arquitetonicos,
Desenvolver projelo de estrutura de concreto; Elaborar projetos de estrutura metalica; Elaborar projetos
de instalagdes hidrossanitarias, Elaborar projetos de instalagoes elétricas, telefonicas; Elaborar projetos
de instalaghes de prevengio e combate a incéndios; Elaborar projetos de instalagdes de ar
condicionado; Elaborar projeto de instalagfes de cabeamento eslruturado, Compatibilizar projetos para
eliminar as interferéncias; Conferir projetos, Selecionar documentos para legalizacao da obra;
Encaminhar projetos para aprovagaoe junto aos orgaos competentes; Controlar prazo de documentagao,
Corrigir as nao-conformidades, Requerer aprovagao de visloria nos orgaos compelentes, Organizar
arquivo técnico; Elaborar plano de agao; Propor cronograma fisico; Participar da definigao de metodas
e tecnicas construtivas: Dimensionar equipe de trabalho; listar maquinas, equipamentos e ferramentas,
Racionalizar canteiro de obras: Acompanhar os resultados dos servigos, Fazer estimativa de custos;
Interpretar projetos e especificagoes técnicas, Fazer visita técnica para levantamento de dados,
levantar guantitativos de projetos de edificagdes, Cotar pregos de insumos e servigos, Fazer
composicdo de custos diretos e indiretos; Elaborar planilha de quantidade e de custos; Comparar
custos; Elaborar cronograma fisico-financeiro; Fazer cotagdo de pregos; Elaborar estudo comparativo
de custos; Inspecionar a qualidade dos materiais e servigos; Controlar o estoque € o armazenamento
de maleriais; Seguir as instrucdes dos fabricantes; Racionalizar o uso dos materniais, Cumprir
cronograma preestabelecido; Coordenar equipes de trabalho; Conferir execugao e qualidade dos
servicos; Fiscalizar obras; Realizar medigdes; Fazer diario de obras; Solucionar problemas de
execugdo; Zelar pela organizagdo, seguranga e limpeza da obra, Padronizar procedimentos; Aplicar
normas técnicas; Operar equipamentos de laboratorio e sondagem; Executar servicos de sondagem,
Coordenar equipe de coleta de amostras e ensaios; Coletar amostras; Executar ensaios; Especificar os
materiais utilizados nos ensaios; Quantificar os materiais utilizados nos ensaios; Elaborar relatorios
lécnicos: Analisar relatorios técnicos; Controlar estoque dos materiais de ensaio; Definir objetivos do
freinamento; Programar atividades tetricas e praticas, Elaborar material didatico; Supervisionar as
aulas praticas; Conscientizar o aprendiz quanto ao uso racional de matenais, equipamentos e do
tempo; Avaliar o aproveitamento do aprendiz; Fazer visita técnica para diagnostico; Realizar servicos
de acordo com normas de higiene, saide e seguranga no trabalho; Tomar decisdes cabiveis as
funcBes realizadas; Ulilizar legislagdo trabalhista; Comunicar-se; Redigir documentos comerciais
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tecnicos; Manter-se atualizado e informado, Agir com ética e Conscientizar-se sobre questoes
ambientais; e executar demais atividades correlatas.

C - Emprego Piblico de Tecnico de Farmacia

N° de vagas: (01

Referéncia: D01

Valor: R} 819,00 {oitocentos e dezenove reais)

Carga Horaria: 40 (quarenta) horas semanais.

Requisitos minimos: Ensino Medio Completo e Certificado de conclusao de curso ou  Diploma de
Técnico de Farmacia.

Atribuigbes- Sintese dos Deveres: Supervisionar, coardenar, executar atividades e servigos inerentes
a Departamento de Saude e atividades / servigos correlatas Secretaria Municipal de Higiene e Salde.
Descrigdo das Atribuigées: Compreende o conjunto de atividade destinada a separar medicamentos
e produtos afins, de acordo com a prescrigdo ou receita medica, sob orientagao do profissional
farmacéutico. como receber, conferir, organizar e encaminhar medicamentos e produtos correlatos;
separar requisicdes e receilas, executar controle, manulengao do eslogue, recebimento e
armazenamento de produtos e matérias-primas farmacéuticas e outras atribuigoes afins e executar
outras tarefas correlatas a Secretaria Municipal de Higiene e Saude.

D - Emprego Publico de Medico do PSF

N® de vagas: 02 (duas)

Referéncia: T 01

Valor: R$ 7.732,00 (sete mil e setecentos e frinta e dois reais)

Carga Horaria: 40 (quarenta) horas semanais.

Requisitos minimos; Curso Superior em Medicina e Inscrigao no CRM

AtribuigGes- Sintese dos Deveres: Supervisionar, coordenar, executar atividades e servigos inerentes
g atividades / servigos correlatas Diretoria do Programa de Saude da Familia / e da Secretaria
Municipal de Higiene e Salde

Descrigao das Atribuigoes: Subordinado ao Diretor do Programa Saude da Familia - PSF. Compete-
lhe: realizar consulta médica ambulatorial efou domiciliar, procedimentos meédicos; tratar pacientes e
chentes; implementar agdes para promogao da saude; elaborar documentos e difundir conhecimentos
da area médica; executar acoes de assisténcia integral, aliando a atuagao clinica a de saude coletiva;
assislir as pessoas em todas as fases e especificidades da vida. crianga, adolescente, gestante, adulto,
trabalhador, portadores de deficiéncia especificas e idosos, realizar atendimentos de primeiros
cuidados nas urgéncias, realizarem pequenas cirurgias ambulatoriais; realizar wvisitas domiciliares;
gxecutar acbes basicas de vigildncia 3 salde; realizar palestras, grupos, reunifes e outras agoes
coletivas. Orientar a equipe multiprofissional nos cuidados relativos a sua area de competéncia;
Participar da equipe médico-cirirgico quando solicitado, zelar pela manutencao e ordem dos materiais,
equipamentos e local de trabalho;, Comunicar ao seu superior imediato, qualguer irregularidade;
Participar de projetos de treinamento e programas educativos;, Cumprir e fazer cumprir as normas,
Propor normas e rotinas relativas a sua area de competéncia, Classificar e codificar doengas,
operacdes e causa de morte, de acordo com o sistema adotado, Manter atualizados os registros das
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acoes de sua competéncia; Fazer pedidos de material e equipamentos necessanos a sua area de
competéncia; Fazer parte de comissdes provisorias e permanentes instaladas no selor de saude,
Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

E - Emprego Publico de Cirurgiao Dentista do PSF

N° de vagas: 01 (uma|

Referéncia; L 01

Valor: R$ 2.459,00 (Dois mil e quatrocentos e cinqienta e nove reais)

Carga Horaria: 40 (quarenta) horas semanais.

Requisitos minimos: Curso Superior Odontologia e Inscrigao no CRO

Atribuicoes- Sintese dos Deveres: Supervisionar, coordenar, execular afividades & servigos inerentes
e atividades / servicos correlatas Diretoria do Programa de Saude da Familia [ e da Secretaria
Municipal de Higiene e Salde

Descrigao das Atribuigoes: Subordinado ao Direlor do Programa Saude da Familia - PSF. Compete-
he Realizar diagnostico com a finalidade de obter o perfil epidemiologico para o planejamento e a
programagdo em sadde bucal, realizar os procedimentos clinicos da Atengao Basica em saude bucal,
incluindo atendimento das urgéncias e pequenas cirurgias ambulatoriais; realizar a atengao integral em
saude bucal (protecdo da salde, prevencdo de agraves, diagnostico, ftratamento, reabilifagdo e
manutencao da salde) individual e coletiva, a todas as familias, a individuos e a grupos especificos, de
acordo com planejamento local, com resolubilidade; encaminhar e orientar usuarios quando
necessario. a outras niveis de assisténcia, mantendo sua responsabilizagao pelo acompanhamento do
usuario e o segmento do tratamento; coordenar e participar de agoes coletivas voltadas a promogao da
saude e a prevengac de doengas bucais; acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a
satide bucal com os demais membros da Equipe Saide da Familia, buscando aproximar e integrar
agtes de saude de forma multidisciplinar, contribuir e participar das atividades de Educacao
permanente do THD, ACD e ESF; realizar supervisao tecnica do THD e ACD,; participar do
gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da USF. Crientar a equipe
multiprofissional nos cuidados relativos a sua area de competéncia; Zelar pela manutengao e ordem
dos materiais, equipamentos e local de trabalho; Comunicar ac seu superior imediato, qualguer
reqularidade; Participar de projetos de treinamento e programas educativos; Cumpnr & fazer cumprir
as normas. Propor normas e rotinas relativas a sua area de competencia; Manter atualizados os
registros das agdes de sua competéncia; Fazer pedidos de material equipamentos Necessarios a sua
area de competéncia; Fazer parte de comissoes provisorias e permanentes instaladas no setor de
saude: Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

F - Emprego Publico de Enfermeiro do PSF

N° de vagas: 02 {duas)

Referéncia: L 01

Valor: R$ 2.459,00 (Dois mil e quatrocentos e cinquenta e nove reais)

Carga Horaria: 40 (quarenta) horas semanais.

Requisitos minimos: Curso Superior de Enfermagem e inscrigao no COREN
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Atribuigoes- Sintese dos Deveres: Supervisionar, coordenar, executar atividades e servicos inerentes
e atividades / servigos correlatas Diretoria do Programa de Saide da Familia [ e da Secrefaria
Municipal de Higiene e Saude

Descricao das Atribuicdes: Atribuicdes; Realizar cuidados diretos com enfermagem nas urgencias €
emergéncias clinicas fazendo a indicagao para a continuidade da assisténcia prestada; Realizar
consultas de enfermagem; Solicitar exames, Prescrever/transcrever medicagoes conforme protocolos
estabelecidos nos Programas do Ministério da Saude e as demais legislagbes da profissao; Planejar,
gerenciar, coordenar, executar e avaliar a USF; Executar as agoes de assisténcia integral em lodas as
fases do ciclo de vida da crianga, adolescente, mulher, adulto e idoso, no nivel de suas competéncias,
Executar assisténcia basica e acoes de vigilancia epidemiologica e sanitaria, Realizar agdes de saude
em diferentes ambientes na USF e, quando necessario, no domicilio; Realizar as atividades
corretamente nas areas prioritarias de intervengao na Atengao Basica, definidas na Norma Operacional
da Assisténcia 4 Saude - NOAS; Aliar a atuacao clinica a pratica da saude coletiva, Organizar e
coordenar a criagao de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de diabéticos, de salde
mental, etc.; Supervisionar e coordenar as agbes para capacitagac dos Agentes Comunitanios de
Saude e de Augiliares de Enfermagem, com vistas ao desempenho e suas atribuigtes, Executar outras
tarefas correlatas.

G - Emprego Publico de Medico Clinico Geral

N° de vagas: 01

Referéncia: L (1

Valor: R$ 2.459,00

Carga Horaria: 10 (dez) horas semanais.

Requisitos minimos: Curso Superior em Medicina e Inscrigdo no CEM

Atribuigoes- Sintese dos Deveres: Supervisionar, coordenar, executar atividades e servigos inerentes
e atividades / servigos correlatas Secretaria Municipal de Higiene e Salde

Descrigao das Atribuigoes: Prestar atendimentos de urgéncia e emergéncia priorizando a gravidade
do caso. 1-Orientar por telefone o acompanhante efou o proprio paciente dos procedimentos
emergenciais que podem ser realizados até receber o socorro. Designar e solicitar o mais rapido
possivel o veiculo movel e equipe de salde necessaria para se realizar o atendimento ou fransporte
adeqguado do paciente. Atender & manter a comunicagao com a equipe enviada para locais de acidente
diante de eventuais necessidades. Ir junto a8 ambulancia para o local designado e prestar atendimento
médico emergencial no local (primario). Zelar pelo transporte correto do paciente até o local de
atendimento, Realizar exames fisicos e solicitar exames clinicos. Interpretar dados dos exames.
Realizar procedimentos medicos de urgéncia compativeis com as necessidades do pacienle.
Prescrever e aplicar medicamentos. Fazer acompanhamento do quadro do paciente. Solicitar
transferéncias, internacdes, cirurgias. Indicar médico especialista para acompanhar o caso, efc. Prestar
atendimentos médicos mediante agendamento. As praticas detalhadas do médico vao depender da sua
especializacao, no entanto, sequem abaixo os ambitos gerais: Realizar anamnese (levantar queixa,
histérico medico e familiar, etc ). Realizar exame clinico. Solicitar exames, quando julgar necessario.
Interpretar exames. Estabelecer diagnostico. Prescrever medicagao. Realizar procedimentos clinicos
elou cirdrgices. Acompanhar o processo de tratamento, realizando alteracbes nos precedimentos ou
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medicagoes. Marcar retorno, encaminhar para exames, especialistas, intermagoes ou dar alta, Zelar
pelo uso correto dos materiais utilizados. Evitar contaminagao com matenais perfuro cortantes. Zelar
pelo uso adequado dos equipamentos médicos utilizados. Solicitar materiais, guando necessario.
Alentar-se para o processo de higienizagdo dos materiais utilizados. Orientar pacientes, familiares,
profissionais e eventuais orgaos. Onentar pacientes e familiares sobre as condigoes de sande e
informar sobre os procedimentos realizados. Orientar os familiares, profissionais € pacientes sobre 0s
medicamentos prescritos, seus efeitos, posologia, reagdes adversas, elc. indicar possibilidades de
iratamento. aconselhando o mais adequado para o €aso.

Realizar encaminhamentos para exames, para outros profissionais de outras areas e da area medica.
Notificar a vigilancia sanitaria diante de casos de doengas de notificacdo compulséria, outras doencas
infecto contagiosas ou contaminagao por alimentos ou demais produtos, que possam se alastrar para
populagao local ou municipal. Realizar pericia no enquadramento nas situagoes legais, relativas ao
Programa de Tratamento Fora do Domicilio, dispensagdo de alimentos especiais, de insumos e
medicamentos, entre outros. Elaborar prontuarios e laudos medicos. Emitir receitas. Elaborar
orotocolos de condutas médicas. Elaborar relatorios. Emitir pareceres e declaragoes. Fornece
atestados quando o paciente esta impossibilitado de trabalhar. Realizar pericias medicas. Implementar
acbes para promogdo da saude. Prescrever medidas higiénicas. Promover campanhas de saude
Estudar novos procedimentos médicos. Realizar pesquisas. Realizar atividades de educagao em saude
para a populacao em geral e comunidades fechadas. Realizar visitas de apoio técnico as unidades de
satde. Participar de comités ou comissoes, que se relacionam com @ area medica.

H - Emprego Publico de Medico Pediatra

N® de vagas: (01

Referéncia; L 01

Valor: R$ 2.459,00

Carga Horaria: 10 (dez) horas semanais.

Requisitos minimos: Curso Supencr em Medicina + Especializacao Pediatria e Inscrigao no CRM
Atribuigoes- Sintese dos Deveres: Supervisionar, coordenar, executar atividades e servigos inerentes
e atividades / servigos correlatas Secretaria Municipal de Higiene e Saude

Descricao das Atribuicoes: Prestar atendimento médico de urgéncia e emergéncia priorizando a
gravidade do caso. Prestar atendimento médico em unidades ambulateriais basicas ou especializadas
mediante agendamento ou por demanda espontanea, em ¢aso de Pronto Atendimento. Zelar pelo uso
correto dos materiais utilizados. Orientar pacientes, familiares profissionais e evenluais ©rgaos
Realizar pericias e procedimentos administrativos relativos a area médica. Implementar agdes para
promogao da saide. Orientar por telefone o acompanhante elou o proprio paciente dos procedimentos
emergenciais que podem ser realizados ate receber o socorro. Designar e solicitar o mais rapido
possivel o veiculo movel e equipe de saide necessaria para se realizar o atendimento ou transporte
adequado do paciente. Atender e manter a comunicagao com a equipe enviada para locais de acidente
diante de eventuais necessidades. Ir junto @ ambulancia para o local designado e prestar atendimento
médico emergencial no local (primario). Zelar pelo transporte cometo do paciente até o local de
stendimento. Realizar exames clinicos e solicitar exames especializados Interpretar dados dos
exames. Estabelecer a hipatese diagnostica e conduta nos atendimentos realizados. Realizar
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procedimentos médicos (clinicos efou cirurgicos) de urgéncia compalivels com as necessidades do
paciente. Prescrever e aplicar medicamentos. Fazer acompanhamento do quadro do paciente. Solicitar
transferéncias, internagdes, cirurgias. Indicar médico especialista para acompanhar o caso, efc
Realizar anamnese (levantar queixa, historico medico e familiar, elc.). Realizar exame clinico. Solicitar
exames, quando julgar necessario. Interpretar exames. Estabelecer a hipotese diagnostica e conduta
nos atendimentos realizados. Prescrever e aplicar medicagao. Realizar procedimentos clinicos efou
cirurgicos. Fazer o acompanhamento do quadro do paciente. Acompanhar o processo de tratamento,
realizando alteracbes nos procedimentos ou medicagoes. Marcar retorno, encaminhar para exames,
especialistas, internagdes ou dar alta. Evilar contaminagao com materiais perfuro cortantes. Zelar pelo
uso adequado dos equipamentos médicos utilizados. Solicitar materiais, quando necessario. Atentar-se
para o processo de higienizagao dos materiais utilizados. Orientar paciente e familiares sobre as
condicoes de salde e informar sobre os procedimentos realizados. Orientar os familiares, profissionais
e pacientes sobre os medicamentos prescritos, seus efeitos, posologia, reagoes adversas, efc. Indicar
possibilidades de tratamento, aconselhando o mais adequado para o caso. Realizar encaminhamentos
para exames, para outros profissionais de outras areas e da area medica. Notificar a vigilancia sanitaria
diante de casos de doencas infecto contagiosas, contaminagao por alimentos ou demais produtos que
possam se alastrar para populagéo local ou municipal. Notificar aos 0rgaos competentes os casos de
violéncia e maus fratos a crianca e adolescente. Elaborar prontuarios e laudos medicos. Emitir receitas.
Elaborar protocolos de condutas médicas. Elaborar relatérios. Emitir pareceres e declarages. Fornecer
atestados quando o paciente estiver impossibilitado de trabalhar. Realizar pericias. Prescrever medidas
higitnicas. Promover campanhas de saide. Realizar afividades de educagao em saude para a
populacdo em geral e comunidades fechadas. Realizar visitas de apoio tecnico as unidades de saude.
Estudar novos procedimentos médicos. Realizar pesquisas. Participar de comités ou comissoes que se

relacionam com a area medica.

| - Emprego Publico de Médico Ginecologista

N° de vagas: (1

Referencia: L (1

Valor: R$ 2.459,00

Carga Horaria: 10 (dez) horas semanais.

Requisitos minimos: Curso Superior em Medicina + Especializagéo Ginecologia e Inscrigao CRM
Atribuigoes- Sintese dos Deveres: Supervisionar, coordenar, executar atividades e servicos inerentes
e atividades | servigos correlatas Secretaria Municipal de Higiene e Saude

Descricao das Atribuigbes: Prestar atendimento de urgéncia e emergéncia, priorizando, a gravidade
do caso. Orientar por telefone o acompanhante efou o proprio paciente dos procedimentos
emergencials que podem ser realizados até receber o socoro. Prestar atendimento medico
emergencial. Realizar exames clinicos e solicitar exames especializados. Interpretar dados dos
exames. Realizar procedimentos médicos de urgéncia compativeis com as necessidades do paciente.
Prescrever e aplicar medicamentos. Fazer acompanhamento do quadro do paciente. Solicitar
transferéncias, interacoes, cirurgias. Indicar médico especialista para acompanhar o caso, efc. Prestar
atendimentos médicos mediante agendamento. Realizar anamnese (levantar queixa, historico medico e
familiar, etc.). Realizar exame clinico. Coletar materiais e secrecdes. Solicitar exames, guando julgar



I &

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIRITO SANTO DO TURVO
ESTADO DE S AQ PALLOD
Rua Lina dos Samtos, s/n® - Jardim Cana& - Fones (14) 3375-8500 — CEP 18935-000
CNPJ/MF 57 264 509/0001-69

necessario. Interpretar exames. Estabelecer diagnostico. Prescrever medicagado. Realizar
procedimentos clinico efou cirdrgicos. Acompanhar o processo de tratamento, realizando alleragoes
nos procedimentos ou medicagbes. Marcar retorno, encaminhar para exames, especialistas,
internagtes ou dar alta. Zelar pelo uso correto dos materiais utilizados. Evitar comunicagao
contaminagao com materiais perfuro cortantes. Zelar pelo uso adequado dos equipamentos medicos
utilizados. Solicitar materiais, quando necessario. Atentar-se para o processo de higienizacao dos
materiais utilizados. Onentar pacientes, familiares, profissionais e eventuais orgaos. Onenlar pacientes
e familiares sobre as condigdes de salde e informar sobre os procedimentos realizados. Orientar
familiares, profissionais e pacientes scbre os medicamentos prescrtos, seus efeilos, posologia,
reacoes adversas, etc. Indicar possibiidades de tratamento, aconselhando o mais adequado para o
caso. Realizar encaminhamentos para exames, para outros profissionais de oulras areas e da area
medica. Notificar a vigilancia sanitana diante de casos de doencas infecto confagiosas, mediante
contaminacao por alimentos ou demais produtos que possam se alastrar para populagao local ou
municipal. Realizar pericias e elaborar documentos médicos. Elaborar prontuanios e laudos. Emitir
receitas. Elaborar protocolos de condutas médicas. Elaborar relatonios. Emitir pareceres e declaragoes,
Formecer atestado quando o pacientes foi'sera impossibiltado de trabalhar. Realizar pericias
Implementar acfes para promogao da saude. Prescrever medidas higiénicas. Fromover campanhas de
salde. Realizar atividades de educacdo em salde para a populagdo em geral e comunidades
fechadas. Realizar visitas de apoio técnico as unidades de saude. Estudar novos procedimentos
medicos. Realizar pesquisas. Participar de comités ou comissdes que se relacionam com a area

medica.

J - Emprego Publico de Medico Psiquiatra

N° de vagas: 01

Referéncia: L (1

Valor: R% 2.459.00

Carga Horaria: 10 {dez) horas semanais.

Requisitos minimos: Curso Superior em Medicina + Especializagdo Psiquiatria e Inscrigao no CRM
Atribuictes- Sintese dos Deveres: Supervisionar, coordenar, executar atividades e servigos inerentes
e atividades / servicos comrelatas Secretaria Municipal de Higiene e Salde.

Descrigao das Atribuigdes: Orientar 0 acompanhante e/ffamiliar dos procedimentos emergenciais que
podem ser realizados até o paciente receber o socorro. Designar e solicitar o mais rapido possivel o
veiculo movel e equipe de saude necessaria para se realizar o atendimento de crises ou fransporte
adequado do paciente para servigo especifico. Manter a comunicagao com a equipe enviada para
incais de resgate diante de eventuais necessidades. Solicitar transferéncias, internagoes para servicos
especializados (CAPS, Hospital psiquiatrico, Ambulatono, Hospital geral, Comunidades Terapeuticas.
Servicos de Residéncias terapéuticas, etc). Indicar medico especialista para acompanhar o caso, efc
Realizar anamnese (levantar queixa, historico médico e familiar, elc.). Realizar exame clinico. Solicitar
exames, quando julgar necessario. Interpretar exames. Estabelecer diagnostico. Prescrever
medicacdo. Realizar / indicar procedimentos clinicos e/ou psicoterapéuticos. Acompanhar o processo
de tratamento, realizando alteragdes nos procedimentos ou medicagdes. Marcar retormo, encaminhar
para exames, especialistas, internacoes ou dar alta. Evitar contaminacao com matenais perfuro
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corfantes. Zelar pelo uso adequado dos equipamentos medicos utilizados. Solicitar materiais, quando
necessario. Atentar-se para o processo de higienizagao dos materiais ulilizados. Orientar paciente e
familiares sobre as condicbes de satde e informar sobre os procedimentos realizados. Orientar 0s
familiares, profissionais e pacientes sobre os medicamentos prescritos, seus efeitos, posologia,
reacoes adversas, etc Indicar possibilidades de tratamento, aconsethando o mais adequado para o
caso. Realizar encaminhamentos para exames, para outros profissionais de outras areas e da area
meédica. Notificar a vigilncia sanitaria diante de casos de doencas infecto- contagiosas mediante
contaminagdo por alimentos ou demais produlos que possam S alastrar para populagao local ou
municipal. Elaborar prontuarios e laudos. Emitir receitas. Elaborar protocolos de condutas medicas.
Elaborar relatorios. Emitir pareceres e declaragbes. Fornecer atestados quando o paciente foilsera
impossibilitado de trabalhar. Prescrever medidas higiénicas. Promover campanhas de saude, Realizar
atividades de educagao em salde para a populagao em geral e comunidades fechadas. Realizar visitas
de apoio técnico as unidades de saude. Estudar novos procedimentos médicos. Realizar pesquisas.
Participar de comités ou comissdes que se relacionam com a area medica.

Artigo 5°. - As despesas decorrente da execucao da presente Lei
Complementar correrdo por conta das dotagoes proprias do orgamento vigente, suplementadas se
NEecessarlo.

Artigo 6°. - Esta Lei Complementar entrara em vigor, retroagindo seus
efeitos a partir de 01 de abril de 2012, revogados as disposigoes em contrario.

Registre-se e Publique-se.

P. M. Espirito Santo do Turvo, aos 05 dias do mes de abril de 2012

{F_}H_'—ﬂ“ﬁj}df_#
e O ADIRSON PACHECO
Prefeito Municipal

H!ﬂs’siraglg)mta Secretaria sob o n* _ & |
fls. G _Livra n* I Data
Fub.‘r‘i»- LI YW g 201d Publicado
por afixagdo, no quadro da sede desta P, M., conforme
art. 99 da Lei Orgénica Mun. de E. 5. ‘I-'ung; E -
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06 | Mecanico Il

| Mecénico Automotivo e Maguinas

[ i

e e e e e e e

07 | Motorista - ;;Mnmﬁst§f$erngquiversps |
08 i Operador de Maguina Operador de Maguina Pesada | I
i PR una_ |
= | o e e ;
| 09 Operador de Moto Niveladora | Operador de Maguina Pesada || '

10 | Pedreio | Pedreiro/Manutengao de Predio Piiblco |

. B |

1 Servente de Escola | AgentefServicos Escolares

12 Servigos Gerais Agente/Servigos Gerais

13 | Tratorista ‘Operador de Trator _
.14 | Vigia Vigilante o B
15 [ Visitador Sanitario | Agente de Vigilancia Sanitaria -
16 | Zelador - fz’é:éqﬁriﬁféﬂﬁ'ﬁubiu{u
_____i*i"r;___l Instrutor de Danca Auxiliar de Danga ]
_‘l__B___iIﬂstrumr de Esporle | Unentador d'{—_z_ Esportes
Artigo 2°. - Ficam fixada para os empregos publicos permanentes de

Frentista/Lubnrficador, Manitor de Capoeira, Monitor de Fanfarra, Monitor de Informatica, Monitor de
Musica, Auxiliar de Danca, Orientador de Esportes, Mecanico Automotive e Maquinas,
Motorista/Servigos Diversos, Operador de Maguina Pesada || Operador de Maquina Pesada |
Pedreiro/Manutencao de Prédio Pablico, Agentel/Servigos Escolares, Agente/Servigos Gerais, Operadaor
de Trator, Vigilante, Agenle de Vigilancia Sanitaria e Zelador/Prédio Pablico, Auxiliar de Danca,
Onentador de Esportes; com as seguintes alribuigdes (sintese dos deveres e descrigao das alribuigdes)
e referéncias salanais de acordo com o Anexo V da Lei Complementar n®. 212, de 17 de janeiro de
2.012;

Paragrafo Unico: Para empregos publicos permanentes previstos no
artigo 3° ficam mantidas a quantidade de numeros de empregos, carga horaria e requisitos
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minimos para contratagdo mediante concurso publico, do Quaro de Geral de Pessoal, do Municipio
de Espirito Santo do Turvo, de acordo com a Lei Complementar n.® 02/1993 Lei Complementar n.”
002/1993 e com a alteracdo das Leis Complementares n.” 028/1994, 034/1994, 037/2005, 042/1995,
048/1996, 068/1999, 073/1999, 084/2001, 095/2003, 103/2005, 108/2005, 111/2005, 121/2006,
129/2006, 145/2007, 150/2007, 153/2007, 161/2008, 167/2008, 172/2009, 175/2009, 176/2009,
183/2010, 188/2010, 199/2011, 204/2011, 205/2011, 206/2011 e 208/2011.

A ) - 02 (dois) empregos de Frentista/Servigos Gerais: passa para denominagdo de 02 (dois)
empregos de Frentista/Lubrificador

Referéncia: C 01

Valor: RS 730,00 (setecentos e frinta reais)

Carga Horaria: 40 (quarenta) horas semanais.

Requisitos minimos: Ensino Fundamental Completo ou Equivalente

Atribuigdes- Sintese dos Deveres: Supervisionar, coordenar, executar atividades e servigos inerentes
ao Departamento de Transporte e atividades / servigos comelatas Secretaria Municipal de
Planejamento Urbano.

Descrigdo das Atribuigbes: Controlar a entrada e saida de combustivel e lubrificante; conferir o
equipamento de trabalho; conferir e registrar diariamente a leitura inicial das bombas; registrar, atraves
de requisigbes, os abastecimentos feitos nos veiculos; conferir e registrar diariamente a leitura final da
homba de combustivel, abastecer os veiculos, fazer roca de dleo, engraxamento de veiculos e
maquinas; garantir a seguranca e limpeza do local de trabalho; fiscalizar, informar e orientar sobre
aghes que possam produzir risco na drea de abastecimento. Executar oufras atribuicbes congéneres
inerentes ao cargo respectivo.

B ) - 01 {um) emprego de Instrutor de Capoeira: passa para denominagdo de 01 (um) emprego de
Monitor de Capoeira

Referéncia: B 01

Valor: R$ 671,00 (seiscentos e setenta e um reais)

Carga Horaria: 15 (quinze) horas semanais.

Requisitos minimos: Ensino Fundamental Completo e nogdes elementares na area

Atribuigdes- Sintese dos Deveres: Supervisionar, coordenar, executar atividades e servigos inerentes
ao Departamento de Esporte Amador / e Esportes de Base e atividades / servigos correlatas Secretaria
Municipal de Cultura / Lazer / Esportes / Juventude e Cidadania.

Descrigdo das Atribuigdes: Desenvolver nos alunos uma praxis de capoeira sob o enfoque da cultura
popular e corporal, enquanto campo de conhecimento elaborado e reelaborado a partir de experiéncias
concretas dos homens; Aprimorar diversas condutas psicomotoras, destacando-se dentre elas a
coordenagdo motfora geral, a lateralidade e a organizagdo espago temporal, a resisténcia, a
flexibiidade, a agilidade, a destreza e a expressao corporal, Incentivar o senfido de comunidade,
estimulando o convivio com outras pessoas, praticando a cooperagdo, a lealdade, a cortesia, e o
respeito mituo, além de requerer constantemente a disciplina; Desenvolver a pratica de Capoeira Jogo,
estimulando a criatividade de movimentos, Favorecer e enriquecer a cultura popular Brasileira.

)
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C ) - 01 (um) emprego de Instrutor de Fanfarra; passa para denominagao de 01 (um) emprego de
Monitor de Fanfarra

Referéncia: C 01

Valor: R$ 730,00 (setecentos e trinta reais)

Carga Horaria: 24 (vinte e quatro) horas semanais.

Requisitos minimos:.Ensino Fundamental Completo ou Equivalente e Pratica

Atribuigoes- Sintese dos Deveres: Responsavel pela organizagdo e montagem da fanfarra municipal,
levando-se em conta os instrumentos disponiveis e todos os ritmos existentes, bem como o
descobrimento de novos talentos, entre outras atividades. Executar atividades e servigos inerentes ac a
Secretaria Municipal de Cultura / Lazer / Esportes / Juventude e Cidadania.

Descricdo das Atribuigbes: Promover a execucdo de pegas musicais pelas bandas das diversas
unidades escolares, dando treinamentos e ensinando aos estudantes os principios e regras técnicas de
cada instrumento musical, orientando-0s na execugdo dos mesmos. Analisar a atuagdo dos alunos,
observando-os em treinos, para detectar falhas individuais ou coletivas e caréncias e aptidoes dos
mesmos. Elaborar programas de atividades, baseando-se na comprovagdo de necessidades,
capacidades e objetivos visados. Zelar pela boa conservagdo dos instrumentos musicais. Seleciona
alunos para instruir e dar conhecimentos musicais, educacionais e sociais; participar de eventos civicos
sociais; reparar instrumentos, zelando por sua qualidade, seu bom estado de conservaco, orientar os
membros da banda ou fanfarra no sentido do bom uso dos equipamentos musicais; divulgar a misica
popular e hinario pétrio; coordenar a distribuicdo dos musicos, de forma a obter o equilibrio e a
harmonia dos instrumentos; selecionar as composigies musicais que poderdo ser interpretadas nos
grupos desenvolvidos; zelar pela disciplina dos encontros, aplicando os principios basicos das
questdes éticas e de convivéncia social; poder executar tarefas administrativas, de planejamentos e de
manutencdo dos instrumentos da banda durante o periodo de férias escolares. Elaborar, promover e
executar outras atribuigbes afins.

D ) - 01 (um) emprego de Instrutor de Informatica: passa para denominagao de 01 (um) emprego
de Monitor de Informatica

Referéncia: C 01

Valor: RS 730,00 (setecentos e trinta reais)

Carga Hordria: 40 (quarenta) horas semanais.

Requisitos minimos: Ensino Fundamental Completo e nogdes elementares com pratica na area
Atribuigdoes- Sintese dos Deveres: Supervisionar, coordenar, executar atividades e servigos inerentes
ao Departamento de Esporte Amador / e Esportes de Base e atividades / servigos correlatas Secretaria
Municipal de Cultura / Lazer / Esportes / Juventude e Cidadania e Secretaria Municipal de Educacao.
Descrigao das Atribuigdes: O monitor de Informatica tem comao atribuigdo manter os equipamentos
em condiges de uso, responsabilizando-se pela sua conservagdo; transmitir conhecimentos de
informéatica para os alunos da rede municipal de ensino; treinar os servidores e os professores usuarios
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E ) - 01 (um) emprego de Instrutor de Musica: passa para denominagao de 01 {um) emprego de
Monitor de Musica

Referéncia: C 01

Valor: R$ 730,00 (setecentos e trinta reais)

Carga Horaria: 40 (quarenta) horas semanais.

Requisitos minimos: Ensino Fundamental Completo e nogdes elementares com prafica na area
Atribuicoes- Sintese dos Deveres: Supervisionar, coordenar, executar atividades e servicos inerentes
a0 Departamento de Esporte Amador [ e Esportes de Base e atividades / servicos correlatas Secretana
Municipal de Cultura / Lazer [ Esportes [ Juventude e Cidadania.

Descrigao das Atribuigoes: Orientar e ensinar o aluno a desenvolver habilidades musicais utilizando-
se de instrumentos diversos apresentando diferentes eslilos musicais; desenvolver atividades de
expressao vocal, contribuindo para o desenvolvimento da atencdo e concentracdo em atividades de
complementacao pedagogica; estimular e orientar a criacdo de instrumentos alternativos a partir de
materiais diversos descobrindo sons, estimular a descoberta da musicalidade corporal;, onentar a
escolha musical e debater suas repercussdes sociais, sugerir & organizar apresentacdes publicas.
Execular oulras atribuigbes congéneres inerentes ao cargo respeclivo.

F ) - 01 (um) emprego de Instrutor de Danga: passa para denominacao de 01 (um) emprego de
Auxiliar de Danga

Referéncia: D 01

Valor: R$ 619,00 (oitocentos e dezenove reais)

Carga Horaria: 40 (quarenta) horas semanais.

Requisitos minimos: Ensino Médio Completo e Experiéncia na Area

Atribuigdes- Sintese dos Deveres: Supervisionar, coordenar, executar atividades e servigos inerentes
ao Departamento de Esporte Amador / e Esportes de Base e atividades [ servigos correlatas Secrefaria
Municipal de Cultura / Lazer / Esportes / Juventude e Cidadania,

Descrigao das Atribuigdes: Elaborar e coordenar projetos e programas na area de dangas e executa-
los, ministrar instrugéo tedrica e pratica de dangas; coordenar e apoiar as atividades relacionadas a
Convénios e repasses financeiros das areas governamentais;, participar de reunifes, audiéncias
piblicas, etc.; estabelecer, acompanhar e avaliar o desempenho dos programas e projetos; participar e
acompanhar equipes e participantes em campeonatos, torneios e festivais; auxiliar os Secretarios
Mumicipais no planejamento, coordenagao e supervisdo da execugao de atividades relacionadas aos
projetos e programas, especialmente os educativos, culturais, festivos, comemorativos e outras
atribuicoes relativas a area de todas as modalidades ( variedades de dangas,

G ) - 02 (dois) empregos de Instrutor de Esporte: passa para denominagac de 02 (dois) empregos
de Orientador de Esportes

Referencia: H 01

Valor: R$ 1.412,00 (Hum mil e quatrocentos e doze reais)

Carga Horaria: 30 (trinfa) horas semanais, )g :

-
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Requisitos minimos: Bacharel em Educacdo Fisica ou Licenciatura Plena em Educacao Fisica e
Experiéncia na Area,

Atribuigoes- Sintese dos Deveres: Supervisionar, coordenar, executar atividades e servigos inerentes
a0 Departamento de Esporte Amador / e Esportes de Base e atividades / servicos correlatas Secretaria
Municipal de Cultura / Lazer [ Esportes / Juventude e Cidadania

Descricao das Atribuigbes: Elaborar e coordenar projetos e programas na area de esporles e
condicionamento fisico e executa-los; ministrar instrugao tedrica e pratica das variedades de espories e
programas dos diversos tipos de ginastica para o condicionamento fisico; coordenar e apoiar as
alividades relacionadas a Convenios e repasses financeiros das areas governamentais; participar de
reunioes, audiencias publicas, etc.. estabelecer, acompanhar e avaliar o desempenho dos programas e
projetos; participar e acompanhar equipes e atletas em campeonatos, torneios e festivais: auxiliar os
Secretarios Municipais no planejamento, coordenacdo e supervisdo da execucdo de atividades
relacionadas aos projetos e programas, especiaimente os educativos, culturais, festivos,
comemorativos de lazer e outras atribuigdes relativas a area de todos os tipos de esportes; e executar
outras tarefas correlatas a Secretaria Municipal de Cultura / Lazer / Esportes / Juventude e Cidadania,

H') - 02 (dois) empregos de Mecanico Il: passa para denominagao de 02 (dois) empregos de
Mecanico Automotivo e Maguinas

Referencia: F 01

Valer: R$ 1.181,00 (hum mil e cenlo e citenta e um reais)

Carga Horaria: 40 (quarenta) horas semanais.

Requisitos minimos: Ensino Fundamental Completo + CNH + Experiéncia Anterior

Atribuigoes- Sintese dos Deveres: Supervisionar, coordenar, executar atividades e SEervicos inerentes
ao Departamento de Transporte e Manutengac da Frota Municipal e atividades / servicos conelatas
Secretaria Municipal de Planejamento Urbano e Diretoria Municipal de Administragao,

Descricao das Atribuigoes: Reparar, substituir e ajustar pecas mecanicas defeituosas ou
desgastadas de veiculos, maquinas, motores, sistemas hidraulicos e ar comprimido e outros: fazer
vistoria mecanica em veiculos automotores; reparar, substituir e ajustar pecas mecanicas de veiculos,
maquinas e motores movidos a gasolina, a oleo diesel {ou qualguer outro tipo de combustivel); efetuar
a requlagem de motor, revisar, ajustar, desmontar e montar motores: reparar, consertar e reformar
sislemas de comando de freios, de transmissao, de ar comprimido, hidraulico, de refrigeracac e outros;
reparar sislemas eletricos de qualquer veiculo; operar equipamento de soldagem, recondicionar,
substituir e adaptar pegas; vistoriar veiculos, prestar socorro mecanico a veiculos acidentados ou com
defeito mecanico; lubrificar maquinas e motores; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias
a execugao das alividades proprias do cargo; Atuar como auxiliar de mecénico, quando necessario
Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

|') - 2B (vinte e oito) empregos de Motorista: passa para denominagaoc de 28 (vinte e oito)
empregos de Motorista/Servigos Diversos

Referéncia: F (1

Valor: R 1.181,00 (hum mil e cento e citenta e um reais)

Carga Horaria: 40 (quarenta) horas semanais.
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Requisitos minimos: Ensino Fundamental Incompleto + CNH letra D # Habilitagdo em Transporie
Escolar

Atribuigoes- Sintese dos Deveres: Supervisionar, coordenar, executar atividades e servicos inerentes
a diversos Departamentos Municipais ! Diretorias Municipais e afividades [ servigos correlatas a
diversas Secretarias Municipais da Prefeitura Municipal de Espirito Santo do Turyo

Descrigao das Atribuigoes: Dirigir automavel, ambulancia, furgao, caminhao, maguinas pesadas,
camioneta ou veiculo similar, acionado 0S comandos de sua marcha e diregao € conduzindo-0 no
trajeto indicado, sequndo as regras de transito, para transportar passageiros, pequenas cargas, efc
Vistoriar o veiculo, verificando o estado dos pneus, O nivel de combustivel, agua e oleo do Carler,
testando freios e parte eletrica, para certificar-se de suas condigoes de funcionamento, ligar o motor do
velculo, girando a chave de ignicao, para aquecé-lo e possibilitar a sua maovimentagdo, receber 0s
passageiros parando o veiculo junto aos mesmas oOu gsperando-os em pontos determinados e
auxiliando-os no embarque, para conduzi-los aos locais devidos; dirige © veiculo acionando 0s
comandos & chservando a sinalizagdo e 0 fluxo do fransito, para o ftransporte; zelar pelo bom
andamento da viagem, adotando as medidas cabiveis na prevengao ou solugao de qualguer incidente,
para garantir a seguranca dos passageiros, dos transeuntes e de outros veiculos, controlar a carga €
descarga das mercadorias, comparando-as aos documentos de recebimento ou de entrega e orientar a
sua arrumagao no veiculo, para evitar acidentes: zelar pela manutengao do veiculo, providenciando
impeza, ajustes e reparos necessarios, para assegurar suas condigbes de funcionamento, pode
efetuar reparos de emergéncia no veiculo, bem como lavar 0 mesmo; pode dirigir outras veiculos de
fransporte em carater profissional. pode auxiliar nos irahalhos de carga e descarga do veiculo
Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

J ) - 04 (quatro) empregos de Operador de Maquina li: passa para denominacao de 04 (quatro)
empregos de Operador de Maquina Pesada |

Referéncia: F 01

Valor: RS 1.181,00 (hum mil e cento & oitenta e um reais)

Carga Horaria: 40 (quarenta) horas semanais.

Requisitos minimos: Ensino Fundamental Incompleto + CNH letra C + Experiéncia Anterior
Atribuigoes- Sintese dos Deveres: Supervisionar, coordenar, executar atividades e servigos Inerentes
3 Diretoria Municipal de Servigos Urbanos e Diretoria Municipal de Obras e Servigos Rurais | &
atividades | servigos correlatas as Secretanas Municipals.

Descricao das Atribuigoes: Pa Carregadeira - Opera € dirige pas carregadeiras e outros veiculos
assemelhados, realizando terraplanagem, aterros, nivelamento, desmatamento e atividades correlatas,
controlar o consumo de combustiveis. quilometragem. lubrificacao, objetivando @ manutengao do
veiculo: efetuar carga e descarga de veiculos e caminhdies, bem como realiza entrega de mercadorias,
pacotes e outros produtos; zelar pela conservagao da maguina: e executa outras tarefas correlatas.
Retro escavadeira - O Operador de Refro ascavadeira tem como atribuigao remover solo e material
arganico "bota-fora’, drenar solos e execular construgao de aterros. Realizar acabamento em
pavimentos e cravam estacas.
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K') - 01 {um) emprego de Operador de Moto niveladora: passa para denominagao de 01 {(um)
emprego de Operador de Maquina Pesada Il

Referéncia: G 01

Valor: R$ 1.278,00 (hum mil e duzentos e setenta e oito reais)

Carga Horaria: 40 (quarenta) horas semanais.

Requisitos minimos: Ensino Fundamental Incompleto + CNH Letra C + Experiencia Anterior,
Atribuigoes- Sintese dos Deveres: Supervisionar, coordenar, executar atividades e Servicos inerentes
a Diretoria Municipal de Servicos Urbanos e Diretoria Municipal de Obras e Servigos Rurais | &
atividades / servigos correlatas as Secretarias Municipais

Descricao das Atribuigdes: Afividades de natureza qualificada, relacionadas com a condugdo e
funcionamento de magquinas maoto niveladora (maquina pesada), compressoras e outras semelhantes,
alem do controle e execucdo de tarefas de limpeza, lubrificacéo e conservagao de maguinaria e
equipamentos. Compreende as atribuicoes que se destinam a Operar nos servigos de regularizagao do
leito e subleito para confeccdo da pavimentacao, executar servico de nivelamento de pistas,
manutencao de estradas e ramais, patrolar vias publicas, terraplanagem, impeza e abertura de ruas
espalhamento de saibro, nivelamento de terrenos. inspecionar as condicbes operacionais dos
equipamentos, zelar pela manutengdo da maquina, respeitar as normas técnicas e os requlamentos de
servigo, planejar o trabalho e realizar a manutengdo basica dos equipamentos, e executar outras
atnbuigbes correlatas a Diretoria Municipal de Servicos Urbanes e Diretoria Municipal de Obras e
Servigos Rurais / e atividades / servicos correlatas as Secretarias Municipais.

L ) - 02 (dois) empregos de Visitador Sanitario passa para denominagao de 02 (dois) empregos
de Agente de Vigilancia Sanitaria

Referéncia: C 01

Valor: R} 730,00 (Setecentos e trinta reais)

Carga Horaria: 40 (quarenta) horas semanais.

Requisitos minimos: Ensino Fundamental Completo ou Equivalente

Atribuigoes- Sintese dos Deveres: Supervisionar, coordenar, executar atividades e servicos inerentes
a Diretoria Municipal do Programa Saude da Familia e atividades / servigos correlatas a Secretaria
Municipal de Higiene e Satde.

Descricao das Atribuigoes: Visitar e inspecionar estabelecimentos comerciais; visitar domicilios e
orientar a comunidade para promogao da saide em situagoes especificas, determinadas pelo Setor de
Saude; rastrear focos de doengas especificas; controle de vetores: promover educagdo sanitaria e
ambiental; participar de campanhas preventivas: incentivar atividades comunitarias; promover
comunicacao entre unidade de salide, autoridades e comunidade: participar de reunides profissionais
Executar tarefas administrativas, Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato

M) - 09 (nove) empregos de Vigia: passa para denominagao de 09 (nove) empregos de Vigilante
Referéncia: D 01

Valor: R$ 819,00 (Oitocentos e dezenove reais)

Carga Horaria: 40 (quarenta) horas semanais.
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Requisitos minimos: Ensinc Fundamental Completo ou Equivalente

Atribuicoes- Sintese dos Deveres: Supervisionar, coordenar, executar atividades e servigos inerentes
a Diretorias Municipais e atividades | servigos correlatas a Secretaria Municipal de Planejamento
Urbano,

Descrigao das Atribuigoes: Executar servigos de vigilancia, seguranga dos bens publicos municipais,
baseando-se em regras de conduta pré-determinadas, para assegurar a ordem do predio e seguran;a
do local. Percorre toda drea sob sua responsabilidade, atentando para eventuais anormalidades na
rotina de servico, interferindo quando necessario e tomando providéncias cabiveis; vigia a entrada e
saida de pessoas no local de trabalho, observando alitudes suspeitas e tomando medidas necessarias
a prevencac de violéncia. Executar outras atribuigoes afins & demais tarefas corelatas determinadas

pelo seu superior hierarquico.

N ) - 05 (cinco) empregos de Tratorista passa para denominacao de 05 (cinco) empregos de
Operador de Trator

Referéncia: E 01

Valor: R$ 987 00 (novecentos e oitenta e sete reais)

Carga Horaria: 40 (guarenta) horas semanais.

Requisitos minimos: Ensino Fundamental Incompleto + CNH letra C + Experiencia

Atribuicoes- Sintese dos Deveres: Supervisionar, coordenar, executar atividades e servigos Inerentes
a Diretoria Municipal de Servigos Urbanos e Diretoria Municipal de Obras e Servigos Rurais / e
atividades | servigos correlatas as Secretarias Municipais.

Descrigdo das Atribuicbes: Operar tratores, reboques ou maquinas agricolas, para carregamento e
descarregamento de materiais, rogada de terrenos e limpeza de vias, pragas e jardins. Operar trator
pneumatico em gradeamento, curvas de nivel e rocadeira, providos ou nao de implementos, {ais como:
carreta varredores e outros, obedecendo as normas de transito para realizar servicos de transporte,
impeza e similares; zelar pela conservagao da maquina, informande quando detectar falhas e
solicitando  sua manutencao. Executar oufras atribuicoes afins e demais tarefas correlatas
determinadas pelo seu superior hierarguico.

0 ) - 07 (sete) empregos de Pedreiro: passa para denominacao de 07 (sete) empregos de Pedreiro
IManutengao de Predio Pablico

Referéncia: D 01

Valor: R$ 819,00 (oitocentos e dezenove reais)

Carga Horaria: 40 (quarenta) horas semanais.

Requisitos minimos: Ensino Fundamental Incompleto e Experiencia Anterior

Atribuigoes- Sintese dos Deveres: Supervisionar, coordenar, executar atividades e senvigos Inerentes
a Diretoria Municipal de Servigos Urbanos e Diretoria Municipal de Obras e Servigos Rurais | e
atividades / servicos correlatas as Secrelarias Municipais.

Descrigao das Atribuigdes: Executar irabalhos de alvenaria, assentar pedras ou tijolos de argila ou
concreto, levantar muros, paredes, colocar pisos, azulejos e outros similares. Verificar as
caracteristicas da obra, examinar plantas e outras especificagoes da construgao, selecionar o material
e estabelecer as operagdes a executar, Ajustar o material utilizado, adaptar a forma e medida ao lugar



