MunNIiciPAL DE PALMITAL

ESTADO DE SAO PAULO

REQUERIMENTO no_ /F8/9 1
7

Requeiro a Mesa, nos termos regimentais,
se ja encaminhado of{cio ao Excelentissimo Senhor Prefeito Muni
cipal, solicitando de Sua Excelencia que com a maxima urgencia
promove estudos para a alaboragﬁn do Estatuto dos Funcionarios
PGblicos Municipais pois o Decreto n? 13,030, utilizado pela -
Prefeitura de a muito encontra-se revogado.

A Constituigdao da Republica, no ato das-
disposicoes Constitucionais Transitorias, em seu artigo 24, es
tabelece gue:

Artigo 24 - A Uniao, os Estados, o Dis-~-
trito Federal e os MUNICfPIOS editarao leis que estabelegam --
criterios para a compatibiliza;go de seus quadros de pessoal -
ap disposto no artigo 39 da Constituigao e a reforma administra
tiva dela decorrente no prazo de dezoito meses, contados de =~
sua promulgaqgo.

0 Artigo 39 da Constituig@o Federal, es~-
tabelece que:

Artigo 39 - A Uniao, os Estados, o Dis~-=-
trito Federal e os MUNICfPIOS instituirao, no ambito de sua =--
competencia, regime jurIdico unico e planos de carreira para =
os servidores da administragao publica direta, das autargquias-
e das fungoes publicas.

Os Artigos 40 e 41 da Constituigao Fede-
ral definem as diretrizes para o funcionalismo pﬁblicu, nao po
dendo ser estabelecida gualguer disposigao em contrdrio, sob =

pena de inconstitucionalidade.

Justifica-se a nossa praacupae;u da ne-=-
cessidade de um Estatuto dos Funcionarios Municipais, para que
sejam corrigidas as injustigas feitas com relagao aos Funciané

rios mais antigos, vez que recebem eles praticamente o mesmo -

-segue=
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salario a de um funcionario que acaba de ingressar em funggo—
identica. Inexiste carreira, inexistindo consequentemente, ==
qualquer incentivo para os funcionarios mais antigos, e ne==/
cessario a experiencia, e com isso e sabido que o mais traba-
lha, pois mais e solicitado e seja remunerado de forma mais -
justa.

Deve existir uma carreira, que obedega
a uma classificacao de cargos e salarios, com referencias e -

tabelas e anualmente sejam aplicadas as progressoes funcionais

(horizontais "letras" e verticais "referencias"), com as promo

coes por merecimento (atraves de notas e por antiguidade tem=
po de servigo).

Per outro lado, do prazo estabelecido~-
de 18 meses, ja se passaram mais de dois anos sem que o Se-=/
nhor Prefeito e seus colaboradores fizessem os estudos neces=-
sarios para elaboragao do Estatuto.

sala das Sessoes da Camara Municipal =
de Palmital, em 01 de Agosto de 1.991.
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