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LEI N2 409 DE 20 ABRIL DE 2022.

“Cria o Conselho Municipal dos Direitos
da Mulher — COMDIM de Caseara/TO, na

forma que especifica. ”

A CAMARA MUNICIPAL DE CASEARA DO
TOCANTINS, APROVA, e eu, PREFEITA
MUNICIPAL, no uso das atribuigbes legais
conferidas pela Lei Organica do Municipio,
SANCIONO a seguinte Lei:

Art. 12 Fica criado o Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher — COMDIM - 6rgéo
colegiado de carater deliberativo, que tem
por finalidade promover, em
ambito local, politicas para as mulheres com
a perspectiva de género, que visem eliminar
0 preconceito e a discriminagao e promover
a igualdade, ampliando o processo de

controle social sobre as referidas politicas.

Art. 22 O Conselho tera natureza consultiva e
deliberativa.

Art. 32 Compete ao Conselho Municipal de
Direitos da Mulher:

| - Formular diretrizes e propor politicas em
todos os niveis da administragcdo publica
direta e indireta, com o objetivo de eliminar
quaisquer discriminagoes;

Il — colaborar com os demais 6rgéos da
administracdo  publica  municipal no
planejamento e na execugdo de politicas

publicas referentes a mulher, especialmente,

nas areas de saude, prevengao a violéncia,
educacao, habitacdo, cultura e trabalho:

[l — receber denuncias de violacdo dos
direitos da mulher e encaminha-las aos
orgaos competentes;

IV - estimular, apoiar e desenvolver estudos,
debates e campanhas educativas sobre a
condi¢cado da mulher;

V - promover e participar de intercambios e
convénios com outras instituicbes e érgéos
municipais, estaduais, nacionais e
estrangeiros, de interesse publico e provado,
a fim de implementar agdes conjuntas, que
visem promover os direitos da mulher e
combater a discriminagao de género;

VI — acompanhar e fiscalizar o cumprimento
de legislagdo e convengdes coletivas que
assegurem os direitos da mulher;

VIl - participar na elaboragao de critérios e
parametros para a formulacdo e
implementagao de metas e prioridades, para
assegurar as condi¢gdes de igualdades as
mulheres, inclusive na articulacdo da
proposta orgcamentaria do Municipio;

VIIl - articular-se com orgaos e entidades
publicas e privadas, ndo representados no
Conselho Municipal de Direitos da Mulher,
visando incentivar e aperfeicoar o
relacionamento e o intercambio sistematico
sobre a promocgéao dos direitos da mulher;

IX - articular-se com os movimentos de

mulheres, conselho estadual e nacional dos
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direitos da mulher e outros conselhos

setoriais, para ampliar a cooperacdo mutua e

estabelecimento de estratégias comuns de

implementagao de agdes para a igualdade e

equidade e fortalecimento do processo de

combate social;

X - elaborar e propor modificagbes em seu

regimento interno.

Art. 4¢ O Conselho Municipal de Direitos da

Mulher sera composto por 10 (dez)

mulheres, integrantes titulares, e igual

numero de suplentes:

| -5 (cinco) representantes governamentais,

sendo:

a) 1 (uma) representante da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social;

b) 1 (uma) representante da Secretaria

Municipal de Administragéo;

c) 1 (uma) representante da Secretaria

Municipal de Educacéo;

d)1 (uma) representante da Secretaria de

Saude;

e) 1 (uma) representante do Poder

Legislativo Municipal;

Il - 5 (cinco) representantes da sociedade

civil, podendo ser entidades legalmente

constituidas e em regular funcionamento,

sem fins lucrativos e movimentos sociais que

atuam no campo da promogao, protecédo e

defesa dos direitos da mulher.

§ 1° As representantes de que trata o inciso
| deste artigo s&@o de livre escolha e
designagao do Chefe do Poder Executivo,
podendo ser substituidas a qualquer tempo,
mediante nova designagao.

§ 22 A representacdo de entidades da
sociedade civil sera definida através do
processo seletivo, especificamente,
chamado para este fim.

§ 3°

representacdo da sociedade civil as

Poderdo candidatar-se para
entidades que apresentarem os seguintes
critérios:

| - Grupos de mulheres da comunidade com
reconhecimento publico na construgao e
proposicao de politicas para as mulheres e
de luta pelos direitos da mulher;

II - Clube de méaes do Municipio;

[l - Organizagdo nao-governamentais que
desenvolvem programas de trabalho com
mulheres, na defesa da equidade de género;
VI - Sindicatos de trabalhadores com
reconhecida atuagao em defesa dos direitos
das mulheres trabalhadoras;

V- Associagcdes de moradores e cooperativas
com programas de trabalho com mulheres e
universidades, com atuagdo em projetos
e/ou programas voltados a promogao dos
direitos da mulher.

VI — Entidades sociais n&do governamentais

ou sem finalidade lucrativa, institutos,
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cooperativas que atuem na luta pelos direitos
das mulheres;

Art. 52 O Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher reunir-se-a por convocacido de sua
presidente, ordinariamente, mensalmente, e
extraordinariamente, mediante convocagao
de sua presidente, ou de 06 (seis) membros
titulares.

Art. 62 As reunides ordinarias do Conselho
Mulher,

situacdes de

Municipal dos Direitos da
ressalvadas as
excepcionalidade, deverdao ser convocadas
com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias.
Art. 72 O Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher formalizara suas deliberagdes por
meio de resolucdes.

Art. 82 O Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher podera instituir comissdes tematicas,
de carater temporario, destinadas ao estudo
e elaboracdo de propostas sobre temas
especificos, a serem submetidos a sua
composi¢cdo plenaria, definido no ato da
criagdo da comissao, seus objetivos
especificos, sua composi¢cao e prazo para
conclusao de trabalho, podendo, inclusive,
convidar para participar dos grupos
tematicos e das comissdes representantes,
de d6rgaos e entidades publicas e privadas e
dos Poderes Legislativo e Judiciario.

Art. 92 A participagdo nas atividades do
Conselho Municipal dos Direitos da Mulher,

das comissbes tematicas sera considerada
funcéo relevante e n&o sera remunerada.
Art. 10. Os trabalhos do Conselho Municipal
dos Direitos da Mulher — COMDIM serao
coordenados por uma diretoria construida
dos seguintes cargos: presidente, vice-
presidente, tesoureira e primeira secretaria,
e serao definidas na primeira reunidao
ordinaria do Colegiado de Conselho.
Paragrafo Unico - Os cargos de que trata o
Art. 10. terdo mandato de 02 (dois) anos,
permitida uma unica reconducao.

Art. 11. O Regimento Interno do Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher — COMDIM
definira a estrutura, o funcionamento as
atribuicbes da diretoria, bem como a
periodicidade e publicidade de suas reunides
e mandato dos (as) conselheiros (as).

Art. 12. As representacdes das entidades da
sociedade civii e do Poder Executivo
poderédo perder o mandato, antes do prazo
de 02 (dois) anos, nos seguintes casos:

| - por renuncia;

Il - por inadequacéo aos critérios definidos
no § 32 do Artigo 49;

Il - pela auséncia imotivada em trés
reunides consecutivas ou cinco alternadas
do Conselho.

Paragrafo Unico - No caso de perda de
mandato da entidade da sociedade civil e do
Poder Executivo, sera designado (a) novo (a)

conselheiro (a) para a titularidade da fungao,
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de acordo com a lista de entidades e 6rgéaos
e suplentes, conforme definido pelo
Regimento Interno.

Art. 13. O COMDIM podera criar um fundo
municipal de natureza contabil especial,
tendo esta a finalidade receber e/ou captar
recursos e prestar apoio financeiro em
carater suplementar e projetos, plano e
programas, com o0 objetivo de criar e
desenvolver o bem estar e o atendimento de
assuntos de interesse da mulher.

§ 1° O regimento interno fixara as normas
cabiveis para o recebimento e captacao de
recursos;

§ 2° Os apoios financeiros concedidos
deverédo ser tratados em reunido plenaria,
mediante a aprovagido por maioria de
membros, devendo ser apresentado o teor
do plano ou programa a que sera destinado
O recurso.

Art. 14. Apresente Lei entra em vigor na data

de sua publicacéao.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE
CASEARA, EM 20 DE ABRIL DE 2022.

ILDISLENE BERNARDO DA SILVA
SANTANA
Prefeita Municipal



