CAMARA MUNICIPAL DE LAVRAS

ESTADO DE MINAS GERAIS
MESA DIRETORA

MINUTA PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR

(Autoria da Mesa Diretora)

Altera a Lei Complementar n? 387, de 25 de abril de
2.019, que dispde sobre a estrutura organizacional,
plano de cargos, carreira e vencimentos da Camara
Municipal de Lavras e da outras providéncias.

Art. 12 O paragrafo Unico do artigo 82 da Lei Complementar n? 387/2019, passa a vigorar com a
seguinte redacdo:

Paragrafo Unico. Sdo diretamente subordinados a Presidéncia: o
Gabinete da Presidéncia, a Diretoria Geral, com suas unidades
administrativas, Assessoria de Tecnologia, Se¢do de Comunicacao,
Sec¢do de Apoio Parlamentar e Procuradoria Geral.

Art. 22 O caput e 0 § 12 do artigo 92 da Lei Complementar n2 387/2019, passa a vigorar com a seguinte
redagdo:

Art. 92 A Diretoria Geral é responsavel pela execugao das atividades
administrativas internas da Camara Municipal de Lavras.

§ 12 A Unidade administrativa da Coordenadoria de Gestdo e
finangas, fica subordinada a Diretoria Geral e a Coordenadoria
Legislativa fica subordinada a Procuradoria Geral.

(..)
Art. 32 O artigo 13 da Lei Complementar n2 387/2019 passa a vigorar com a seguinte redacdo:

Art. 13. S3o requisitos para investidura em cargo publico efetivo,
comissionado e temporario:

()

X — Certidao judicial criminal emitida pelo Tribunal de Justica de
Minas Gerais e Tribunal Regional Federal da 62 Regido da 12 e 22
instancias;

()

@J— Art. 42 O artigo 14 da Lei Complementar n? 387/2019 passa a vigorar com a seguinte redac3
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Art. 14. Os cargos comissionados, inclusive o de Diretor Geral s3o de
livre escolha, nomeagdo e exoneracdo do Presidente da Camara,
exceto os cargos de assessores parlamentares que sio de livre
escolha de cada vereador.

Art. 52 Fica revogado o paragrafo tnico do artigo 15 da Lei Complementar n2 387/2019.

Art. 62 O artigo 16 da Lei Complementar ne 387/2019 passa a vigorar com a seguinte redac3o:

Art. 16. O servidor efetivo, ocupante de cargo em comissdo, poderd
optar pela remuneragdo deste cargo ou pelos vencimentos de seu
cargo efetivo, pelo exercicio de funcdo de direcdo, chefia e
assessoramento.

Art. 72 O caput e paragrafo Unico do artigo 36 da Lei Complementar n? 387/2019 passa a vigorar com

a seguinte redacio:

Art. 36. Progressdo é a passagem do servidor publico efetivo para
grau imediatamente superior no mesmo nivel da carreira a que
pertence e sera concedia a titulo de adicional por tempo de servigo
a cada 03 (trés) anos de efetivo exercicio na razdo de 5% (cinco por
cento) como estabelecido nas tabelas salariais constantes do Anexo
VIl e IX.

Pardgrafo Unico. Ao passar para o padrdo de vencimento
correspondente ao grau seguinte, por cumprir 03 (trés) anos de
efetivo exercicio, serd reiniciada a contagem de tem po para efeito de
nova progressao.

Art. 82 O artigo 48 da Lei Complementar n2 387/2019, com alteracdo do inciso | e acrescido do inciso
Ill, passa a vigorar com a seguinte redagdo:

Art. 48. S3o devidos aos servidores da CAmara Municipal de Lavras,
as seguintes retribuicdes:

| — Gratificagdo pela participagdo em érgdo de deliberacdo coletiva:
destina-se a remunerar os servidores efetivos e comissionados
membros de comissdes regularmente instituidas pela Camara
Municipal e correspondera a 30% (trinta por cento) do vencimento
do servidor.

()
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Il = Gratificacdo de gestdo publica: destina-se a remunerar os
servidores efetivos titulares das fungGes previstas no anexo X desta
Lei.

Art. 92 O artigo 53 da Lei Complementar n2 387/2019, passa a vigorar com a seguinte redag3o:

Art. 53. Em decorréncia da extingdo do cargo de Diretor de TV em
subjudice no ano de 2019, quando da aprovacdo, sancdo e
publicagdo da Lei Complementar n2 387, de 25 abril de 2019, fica
resguardado o direito adquirido a partir da data da reintegracdo ao
Cargo de Diretor de TV, nos autos do Processo Judicial n2 5007388-
44.2023.8.13.0382, ao recebimento retroativo dos vencimentos
basicos, no periodo de 2019 a data da Portaria n? 051/2023 da
Camara Municipal de Lavras.

Art. 10. Fica acrescido o artigo 55 a Lei Complementar n2 387/2019, com a seguinte redac3o:

Art. 55: Fica excluido do quadro efetivo de pessoal do Poder Legislativo
2 (duas) vagas dos cargos de Assistente de Comunicac3o.

Art. 11. Fica acrescido o artigo 56 a Lei Complementar n? 387, de 25 abril de 2019, com a seguinte
redacdo:

Art. 56: Fica criado o cargo efetivo de Diretor de TV, em atencdo a
decisdo judicial prolatada nos autos do Processo Judicial n2 5007388-
44.2023.8.13.0382.

Paragrafo dnico: A criacdo do cargo de Diretor de TV, da-se
estritamente em cumprimento de decisdo judicial prolatada nos autos
do Processo Judicial n? 5007388-44.2023.8.13.0382, devendo ser
extinto de pleno direito com a vacancia do mesmo.

Art. 12. Fica renomeado o cargo de Assessor Juridico para Procurador Geral.

Art. 13. Fica criado o cargo de Contador Geral.

Art. 14. Fica criado o cargo de Assessor de Relagdes Institucionais.

Art. 15. Fica criado o anexo X da Lei Complementar n2 387, de 25 de abril de 2019.

Art. 16. Os anexos |, II, lll, IV, VI e VII, VlIl e IX da Lei Complementar n? 387, de 25 de abril de 2019,
passam a vigorar de acordo com a redag¢do dos anexos deste Projeto de Lei.

Art. 17. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicag3o.
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Camara Municipal de Lavras, 30 de junho de 2025.
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ANEXO |
Lei Complementar n® 387/2019
Organograma Geral da Camara Municipal de Lavras

Plenario
Gabinetes
Parlamentares

Mesa diretora

Chefia de Gabinete

Presidéncia

Assessor de Relagoes
Institucionais

i Procuradoria Assessoria de

Controladoria i )
Diretor Geral Geral 9 Secéo de

Comunicacao

Controlador interno Procurador
Geral

Auxiliar Diretor de TV
Técnico

. Assistente
Oooﬂmm:m&o:m de Administrativo/
Gestéo e Financgas Ciencia da
Computacao

Contador = d el
Geral oordenadoria

Legislativa strativo

Coordenador de
Gestao e Finangas Coordenador
(Funcgao gratificada) Legislativo
(Funcao gratificada)

Assistentes Auxiliares Assistentes

Administrativos Administrativos l Legislativos Legislativos
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ANEXO Il

Competéncias e Estrutura Interna dos Orgdos de Administragio da Cimara Municipal de
Lavras

DESCRICAO GERAL

Segdo responsavel pelo controle interno, pela auditoria interna e pela ouvidoria da Cimara
Municipal de Lavras.

ESTRUTURA SUBORDINADA

NAO HA

ATRIBUIGOES

Controlar as a¢des administrativas do Poder Legislativo, visando proteger e assegurar a exatid3o
e fidelidade dos dados contabeis e outros, desenvolvendo a eficcia operacional e estimulando o

aprimoramento dos processos e politicas administrativas,
atuando preferencialmente de maneira preventiva.

EQUIPE

01 CONTROLADOR
01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO

DESCRICAO GERAL

Concentra as atividades de apoio politico e técnico-administrativo aos parlamentares.

ESTRUTURA SUBORDINADA

02.01 Gabinetes dos vereadores

ATRIBUICOES

Recepcionar e encaminhar os cidad3os para os Gabinetes;

Receber e distribuir correspondéncias para os Gabinetes;

Encaminhar as correspondéncias dos Gabinetes;

Dar apoio administrativo aos Gabinetes dos Vereadores, tais como realizar a solicitagdo de
materiais e servigos, entre outros;

Executar outras atividades que garantam o atendimento ao cidad3o durante o horario de

BN

o
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expediente.
UNIDADE ADMINISTRATIVA i ' _ SIGLA
02.01 GABINETES DOS VEREADORES o GAVER

DESCRICAO GERAL

Responsdvel pela assessoria direta e pessoal ao Vereador em questdes politicas, legislativas e
administrativas.

ATRIBUICOES

1. Responsabilizar-se pela agenda, pelo atendimento aos municipes e pelo expediente do

Gabinete.

EQUIPE

17 ASSESSORES PARLAMENTARES

DESCRICAO GERAL

Responsavel pelo assessoramento direto e pessoal do Presidente da Camara.

ESTRUTURA SUBORDINADA

NAO HA

ATRIBUICOES

Prestar apoio no controle de agenda, despachos, redagdo, cerimonial e relacdes publicas.
Assessorar tecnicamente o presidente no cumprimento de suas atribuicbes administrativas,
diretivas e legislativas (Se¢do II do Regimento Interno, regulamentado pela Resolugdo n2
68/2011).

EQUIPE

01 CHEFE DE GABINETE
01 ASSESSOR DE RELAGOES INSTITUCIONAIS
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DESCRICAO GERAL

Coordenar as atividades administrativas internas da Camara Municipal.

ESTRUTURA SUBORDINADA

04.01 COORDENADORIA DE GESTAO E FINANCAS

EQUIPE

01 DIRETOR GERAL

UNIDADE ADMINISTRATIVA

04.01 COORDENADORIA DE GESTAO E FINANCAS

SIGLA

COGEF

DESCRICAO GERAL

Execugdo das atividades administrativas:

i
ii.
iii.
iv.
V.

Contabilidade e Financgas

Gestdo de pessoas

Compras, contratagdes, gestdo de contratos e licitagdes
Logistica e manutencdo

Arquivo e Memdria

ATRIBUICOES

Executar:

®N@ o AW

9

. Servigo de Recrutamento, Selegdo e Desenvolvimento de Pessoal;
Servigo de Protocolo e Arquivo de documentos contdbeis, financeiros e fichas de

servidores;

Servigo de Tesouraria;

Servigo de Processamento da Receita e da Despesa da Camara;
Servico de Prestagdo de Contas;

Servigos de Recursos Humanos;

Servico de Compras, administracdo de materiais e Almoxarifado;
Servigo de Patriménio, de logistica e de manutengo;

Servigos de limpeza e gerais;

10.Servigo de recepgio;
11.0utras atividades afins

EQUIPE
01 CONTADOR GERAL
03 ASSISTENTES ADMINISTRATIVOS

04 AUXILIARES ADMINISTRATIVOS
01 RECEPCIONISTA (cargo efetivo j& existente),
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DESCRICAO GERAL

Responsdvel pelo planejamento e execugdo da comunicagdo organizacional da Camara Municipal
e gerenciamento da TV Cdmara

ESTRUTURA SUBORDINADA

NAO HA
ATRIBUICOES

Planejar e executar atividades de comunicacdo organizacional da Camara, prestar apoio em
cerimoniais e relagBes publicas, gerenciar toda programacdo da TV Cdmara e as acdes técnicas
para seu bom funcionamento.
Executar:

1. Servigos de publicagdes impressas;

2. Servigo de TV, radio e jornal;

3. Servigo de Homepage;

EQUIPE

01 DIRETORDE TV
01 EDITOR DE IMAGENS

DESCRICAO GERAL

Responsavel pelo planejamento e execugdo do setor tecnolégico da Cdmara Municipal.
ESTRUTURA SUBORDINADA

NAO HA
ATRIBUICOES

Planejar e executar atividades de telecomunicacdo da Cdmara Municipal.
EQUIPE

01 AUXILIAR TECNICO
_01 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO/CIENCIA DA COMPUTAGAO
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DESCRICAO GERAL

Responsével pela diregdo, coordenagdo e orientagdo das atividades juridicas e legislativas da
Camara Municipal.

ESTRUTURA SUBORDINADA

NAO HA

Diregdo, coordenagio e orientagio das atrividades juridicas e legislativas da Cimara Municipal.

EQUIPE

01 PROCURADOR GERAL
02 PROCURADORES

01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO
UNIDADE ADMINISTRATIVA SIGLA

07.01 COORDENADORIA LEGISLATIVA COLEG

DESCRICAO GERAL

Execucdo da atividade legislativa da Camara Municipal, incluindo o planejamento e a
coordenacdo dos trabalhos relativos ao processo legislativo e 3 execugdo das atividades de
cerimonial publico. Deve também prestar apoio a Mesa Diretora, as Comissdes e aos
Parlamentares na elaboragdo e tramitagdo de proposi¢des.

ATRIBUICOES

Executar:

Servigos auxiliares para as Comissoes;

Servigos de Atas e Leis;

Servico de Elaboragdo e Acompanhamento de Processo Legislativo;

Pareceres aos projetos apds o protocolo, com relagdo as normas legais;
Pareceres, quando solicitados nos projetos para as comissdes permanentes ou
especiais;

Servico de cerimonial publico;

Outras atividades afins.

S S

No

EQUIPE

04 ASSISTENTES LEGISLATIVOS
02 AUXILIARES LEGISLATIVOS

UNIDADE ADMINISTRATIVA . SIGLA

07.02.01 ESCOLA DO LEGISLATIVO ESLEG
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[

DESCRICAO GERAL

Responsavel pela promogdo de estudo, pesquisa e extensdo, bem colmo pelo desenvo'lvir.nento de
processos formais de educagdo continuada para © aperfelf;oamento. proﬁssuonal nde
parlamentares € servidores do Poder Legislativo. Responsavel pelo mterc‘é}mi_no de informacgoes
com a populagdo e entre OS agentes politicos, abrindo espagos publicos de debate e
aprimoramento dos institutos da transparéncia e da democracia.

EQUIPE

01 ASSISTENTE LEGISLATIVO

ANEXO Iil - QUADRO DE SERVIDORES EFETIVOS

’7 |
8
]
™
« ¢ Posi¢do Ve:céin?ento 2 ﬁ, Requisitos minimos para
arge Inicial e !é S provimento
1]
o
CAUX | Auxiliar CAUX I-A R$2.728,24 | 40h |7 Ensino Médio completo.

Administrativo
CAUX | Recepcionista | CAUX I-A R 2.728,24 | 40h |1 | Ensino Médio Completo

CAUX | Editor de CAUX I-A RS 2.728,24 40h | 1 | Ensino Médio Completo
Imagem

CAUX | Auxiliar CAUXI-D | RG3.158,28 | 40h |2 | Ensino Médio completo e
Legislativo conhecimentos especificos.

CAUX | Auxiliar CAUX I-D R$3.158,28 | 40h | 1 | Ensino Médio completo e
Técnico conhecimentos especificos.

CAST | Assistente CASTI-A | R$4.273,70 | 40h | 4 | Ensino Superior.
Administrativo 01 vaga Ciéncia da

Informac3o e cursos afins;
01 vaga Ciéncias Contébeis,
com habilitagdo no CRC;

02 vagas Administracdo e
cursos afins;

CAST | Assistente CAST I-C RS 4.711,69 | 40h | 4 | Ensino Superior completo e
Legislativo conhecimentos especificos.
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CADV | Advogado CADVI-A | R$3.903,69 | 20h |2 [ Ensino Superior em Direito,

com habilita¢do na Ordem
dos Advogados do Brasil.

CCON Controlador CCON I-A R$ 7.067,54 40h 1 Ensino Superior em Direito,
Administragdo, Economia ou
Ciéncias Contabeis, com
especializacdo em Controles

Internos, Compliance ou
afins.

CDTV | Diretorde TV CDTV-I-A RS 9.423,38 40h | 1 | Ensino Superior em
Comunicagao Social
ou jornalismo.
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ANEXO IV - QUADRO DE SERVIDORES COMISSIONADOS

Cargo Vencimento Bésico Vagas Requisitos minimos para
provimento

Procurador Geral RS 10.398,69 1 Ensino Superior em Direito, com
habilitagdo na Ordem dos
Advogados do Brasil e com no
minimo 3 (trés) anos de
experiéncia como Procurador
Geral, seja de Municipio ou de
Camara Municipal.

Assessor Parlamentar RS 2.999,05 17 Ensino Médio

Chefe de Gabinete RS 5.560,24 1 Ensino Superior

Diretor Geral R$9.714,18 1 Ensino Superior

Assessor de Tecnologia RS 7.200,67 1 Ensino Superior

Assessor de RelagBes RS 4.500,00 1 Ensino Superior

Institucionais

Contador Geral RS 7.200,67 1 Ensino Superior em ciéncias

contdbeis com registro no CRC

ANEXO V - QUADRO DE EQUIVALENCIA DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

Nomenclatura antiga (LC
101/2007, LC 195/2010 e
213/2011)

Nova nomenclatura

Assistente Administrativo

Auxiliar Técnico Administrativo

Auxiliar Administrativo

Avenida Pedro Sales, n° 542, Centro, Lavras, Minas Gerais
CEP: 37.200-238 /(35) 3822-5513

www.lavras.leg.mg.br




CAMARA MUNICIPAL DE LAVRAS

ESTADO DE MINAS GERAIS
MESA DIRETORA

Auxiliar Técnico de Secretaria Auxiliar Legislativo
Redator de Atas e Documentos /
Leis

ANEXO VI - QUADRO DE CARGOS EXTINTOS

Cargos em Provimento em Comissdo e Cargos Gratificados
Assessor Contabil
Assessor Geral de Planejamento Tecnolégico
Diretor Administrativo
Diretor de Recursos Humanos e Contabilidade
Cargos Efetivos

Arquivista/ Almoxarife
Auxiliar de servigos gerais
Cinegrafista

Copeiro

Motorista

Seguranga

Técnico Operacional de TV
Vigia

Assitente de Comunicacdo

ANEXO VII- DESCRICAO DE CARGOS

DESCRICAQ DE CARGO

e Auxiliar nos servigos de natureza administrativa,
CARGO: Auxiliar Administrativo especifico de cada divisdo ou setor da camara;
* Atender ao publico, interno e externo, prestando

InformagBes, anotando recados, recebendo
SIMBOLO: AUX-AD

correspondéncias e efetuando
encaminhamentos;

TIPO DE CARGO: Efetivo e Atender as chamadas telefénicas, anotando ou
enviando recados, para obter ou fornecer
informagdes;

e Digitar textos, documentos, tabelas e outros;

e Operar softwares e sistemas de informatica,
inserindo os dados necessdrios ao bom
atendimento dos servigos da Cimara;

Executar servicos externos;

OBIJETIVO DA FUNCAO:

Destinam a executar, sob supervisio
direta, tarefas simples e rotineiras de
apoio administrativo.

e Duplicar documentos diversos, operando
maquina prépria, ligando-a, abastecendo-a de

FORMACAO: Ensino Médio Completo papel e tinta, regulando o nimero de cépias;
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e Executar outras atribuicbes ordenadas pelo
VAGAS: 07 superior hierarquico.

e 01 vaga - Controladoria;
e 05 vagas— Coord. Gestdo e Finangas
e 01 vaga-Procuradoria Geral

RECRUTAMENTO:

No mercado de trabalho, mediante
concurso publico.

VENCIMENTO INICIAL: CAUX I-A

DESCRICAO DE CARGO

» Recepcionar cidaddos que comparegam a Cdmara
CARGO: Recepcionista Municipal, fazendo o devido encaminhamento;
e Protocolar documentos internos e externos;

¢ Atender telefonemas;

SIMBOLO: Rec o Executar outras atribuibes ordenadas pelo

superior hierdrquico.
TIPO DE CARGO: Efetivo e Auxiliar no cerimonial

OBIETIVO DA FUNCAO:

Destinam a executar, sob supervisdo
direta, a tarefa de recepcio de pessoas na
portaria da Camara e protocolo de
documentos.

FORMACAO: Ensino Médio Completo

VAGAS: 01

s (01 vaga - Recepcionista;

RECRUTAMENTO:

Aproveitamento de efetivos da Camara e
nas suas auséncias, no mercado de
trabalho, mediante concurso publico.
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VENCIMENTO INICIAL: CAUX — IA

DESCRICAO DE CARGO
e Participar da elaboragdo ou desenvolver estudos,
CARGO: Assistente Administrativo levantamento, planejamento e implantagdo de

servicos e rotinas de trabalho;

e Examinar a exatiddo de documentos, conferindo,
efetuando registros, observando prazos, datas,
posicdes financeiras, informando sobre o

andamento do assunto pendente e, quando
SIMBOLO: AST-AD autorizado pela chefia, adotar providéncias de
interesse da camara;

e Orientar a preparagdo de tabelas, quadros,

TIPO DE CARGO: Efetivo mapas e outros documentos de demonstracdo do

desempenho da unidade ou da administracdo;

OBJETIVO DA FUNGAO: e Orientar as tarefas de apoio administrativo e os
servidores que o auxiliam na execugao das tarefas
tipicas da classe;

e Executar outras atribuicbes ordenadas pelo
superior hierarquico.

e Propiciar o bom funcionamento dos processos
tecnoldgicos da administragdo e da TV Camara.

Destinam a executar e coordenar tarefas
de apoio técnico-administrativo,
desenvolvendo atividades mais
complexas, que requeiram certo grau de
autonomia e que envolvam supervisdo.

FORMACAO: Ensino Superior Completo

01 vaga- Ciéncia da Informag&o ou areas
afins;

01 vaga - Ciéncias Contabeis, com
habilitagdo no CRC;

02 vagas-Administrac3o ou areas afins.

VAGAS: 04

Coord. Gestdo e Finangas: 04 Funcdes especificas

Arquivo, Memdria e Patriménio, Logistica e

03 vaga - Compras, contratagdes, gestdo

de contratos, licitagdes, Contabilidade e | Manutencdo
Finangas
e Auxiliar no planejamento, organizagdo e direcdo
01 vaga — Arquivo, Meméria e Patriménio, de servigos de Arquivo;
etisticaeManitencio e Acompanhar o processo documental e

informativo; arranjo, descrigdo e realizacdo de
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medidas necessdrias a conservagio de
documentos;

e Executar outras atribuicbes ordenadas pelo
superior hierarquico.

* Responder pelo Patriménio da Camara, e

RECRUTAMENTO controlar sua movimentac3o;

e Supervisionar o adequado armazenamento dos
No mercado de trabalho, mediante produtos, visando preservar sua integridade e
concurso publico. seguranga e condi¢des de uso;

e Planejar e organizar a disposi¢do das mercadorias
estocadas, facilitando sua identificagdo,
localizagdo e manuseio, por linha e por produto;

¢ Identificar necessidades de aprimorar e
modernizar equipamentos e instalagdes, visando
melhorar seu desempenho e produtividade;

e Supervisionar a manuten¢do da limpeza e
organizag¢do do almoxarifado;

e Supervisionar quaisquer servigos de manutengdo
predial;

* Executar outras atribuicdes ordenadas pelo
superior hierdrquico.

Compras, contratacbes e Gestdo de Contratos e
licitagbes

* Auxiliar no planejamento, organizagdo e diregdo
de servigos de Compras, de Contratacbes e de
Gestdo de Contratos;

» Efetuar todas as compras de materiais para a
Camara Municipal, procedendo as cotacdes dos
materiais a serem licitados;

e  Proceder ao controle de estoque dos materiais;

* Responsabilizar-se pela Gestdo de Contratos da
Cémara Municipal;

* Planejar o sistema de registro e operacBes
contdbeis, atendendo as  necessidades
administrativas e legais, para possibilitar controle
contabil, patrimonial, orcamentério e financeiro;

Contabilidade e Finangas

e Escriturar a contabilidade da Cdmara Municipal,
elaborar e assinar balangos e demonstrativos de
contas, conferir documentos;

e Controlar a execugdo orcamentdria e orientar
quanto ao cumprimento das normas referentes 3
Lei de Diretrizes Orgamentdrias e a Lei
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Orgamentaria;

* Acompanhar e orientar a correta aplicagdo da Lei
de Responsabilidade Fiscal;

* Elaborar relatérios e a prestagdo de contas da
Camara Municipal ao Tribunal de Contas do
Estado de Minas Gerais;

e Executar outras atribuicdes ordenadas pelo
superior hierarquico.

Gestdo de Pessoas

* Promover e supervisionar a execuc¢do de todas as
atividades relativas a administragdo de pessoal da
Camara;
Realizar a administragdo de sistemas de
desenvolvimento de  recursos humanos,
colaborando na formagdo e no aprimoramento
das atividades desenvolvidas pelos demais
servidores com a proposi¢do de sua formagio
continuada, através de cursos e/ou atividades
que visem o seu continuo aprimoramento
profissional;

e Executar outras atribuicdes ordenadas pelo
superior hierdrquico.

VENCIMENTO INICIAL: CAST I-A

DESCRICAO DE CARGO

* Receber e protocolar projetos de lei e
CARGO: Auxiliar Legislativo correspondéncias oficiais;
e Prestar apoio aos gabinetes dos parlamentares e 3

Mesa Diretora;
SIMBOLO: AUX -LG e Auxiliar na elaboragdo de atas, oficios e de

documentos diversos;

TIPO DE CARGO: Efetivo * Responsabilizar-se pela digitagdo e arquivo das

leis, resolugdes, atos da mesa, contratos, processo
licitatorio, etc., no sistema informatizado do

OBJETIVO DA FUNCAO: Legislativo, além do arquivo tradicional;

e Encaminhar redagdes finais das leis e resolucdes,
Prestar apoio técnico-administrativo as bem como cuidar dos prazos regimentais e fatais
atividades oriundas do Plenéario de todos os projetos em andamento;

e Auxiliar na elaboracdo de pauta de trabalho e
FORMACAO: Ensino Médio Completo apoio a realizagdo das sessbes ordindrias,

extraordindrias e especiais;
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VAGAS:

02 vagas — Coord. Legislativa

.

RECRUTAMENTO

No mercado de trabalho, mediante
concurso publico.

VENCIMENTO INICIAL: CAUX I-D

Efetuar a manutengdo de arquivos, pastas
ficharios e demais formas de guardar os originais
e registros de informagdes sobre proposicdes,
pareceres e outros documentos especificos da
atividade legislativa, para possibilitar consulta
imediata a esses documentos;

Distribuir os projetos de lei e de resolugdo para as
comissdes permanentes e tempordrias;
Acompanhar e controlar a tramitagao dos projetos

- de lei e de resolugdo nas respectivas comissées;

Controlar a remessa de projetos aprovados ou ndo
para a Prefeitura;

Organizar a pauta das reunides ordinarias,
extraordinarias e especiais;

Lavrar as atas das reunides plendrias e das
comissGes permanentes e tempordrias;

Enviar para o(s) responsavel (is) pela comunicagdo
os atos do Legislativo a serem publicados;

Cuidar da programacdo e organizar encontros,
reunides solenes e todos os eventos de interesse
do Poder Legislativo;

~ Estar presente nas reunides plendrias, eventos do

Poder Legislativo.

Executar outras atribui¢des ordenadas pelo
superior hierdrquico.

DESCRICAO DE CARGO

CARGO: Assistente Legislativo

SIMBOLO: AST-LG

TIPO DE CARGO: Efetivo

OBJETIVO DA FUNCAO:

Compreendem atividades de
planejamento, coordenagio, execugio
especializada ou supervisdo de trabalhos
legislativos e de assisténcia na instrugdo
de proposigdes e outros documentos

parlamentares, bem como trabalhos de
andlise e pesquisa do processo legislativo.

FORMACGAO: Ensino Superior Completo

Redigir proposicdes, efetuando pesquisa e
estudos preliminares, obedecendo a dispositivos
regimentais e normas de redag3o legislativa, para
subsidiar os trabalhos dos parlamentares;
Coordenar as reservas de proposituras,
objetivando o fiel cumprimento da sequéncia
cadastrada;

Prestar assisténcia a Mesa Diretora, as Comissdes,
e aos parlamentares em geral, orientando e
dirimindo duvidas sobre questdes constitucionais,
legais e regimentais, para auxiliar na conducgdo das
sessOes plendrias e dos trabalhos legislativos em

geral;
Elaborar pareceres sobre proposicdes em
tramitacdo, coletando dados e subsidios,

consultando a legislagdo pertinente e recebendo
orientacdo técnica, para apoiar o trabalho dos
relatores nas comissdes;

Providenciar o andamento e controlar prazos de
proposicGes, observando normas regimentais,
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elaborando ou consultando fichas e mapas de

VAGAS: controle, para prestar informagées ou assegurar o
fiel cumprimento dos prazos de tramitac3o;

04 vagas - Coord. Legislativa, sendo a * Planejar, orientar e supervisionar a manutenco

atuacdo/formacdo: de arquivos, pastas fichdrios e demais formas de
guardar os originais e registros de informagdes

03 vagas — Direito Administrativo/ Direito sobre  proposigbes, pareceres e outros

Constitucional documentos especificos da atividade legislativa,

01 vaga — Orgamento e Financas para possibilitar consulta imediata a esses
documentos;

* Supervisionar o recebimento das proposicdes da
Mesa Diretora, sua distribuigdo as Comissdes, bem
como a sua tramitagdo e o controle dos prazos;

¢ Redigir ou orientar a redagdo de documentos

RECRUTAMENTO

No mercado de trabalho,
mediante concurso ptblico.

diversos tais como projetos de leis, mogdes,

requerimentos e outras, a partir de propostas e

VENCIMENTO INICIAL: CAST |-C ideias apresentadas pelos parlamentares;

¢ Comunicar os Parlamentares sobre as respostas
de proposigées e outros documentos.

e Coordenar as atividades de apoio relativas ao
expediente legislativo, tanto na fase de
documentagdo, como no processo legislativo em
todos os seus aspectos;

e Executar outras atribuicdes ordenadas pelo
superior hierarquico.

DESCRICAO DE CARGO

Auxiliar Técnico — Informdtica
CARGO: Auxiliar Técnico

e  Assegurar o bom funcionamento dos recursos de
hardware e software, sistemas de rede e pagina

SIMBOLO: AUX-TC )
de internet;

. Levantar necessidades de software e hardware

TIPO DE CARGO: Efetivo basicos e sugerir solugdes para melhorar os
procedimentos existentes na Cdmara;
OBJETIVO DA FUNCAO: e Instalar, prover suporte e acompanhar o processo
de utilizagdo dos sistemas de informética; efetuar
Destina a apoiar procedimentos de a instalagdo de equipamentos de informética e
comunicagio ou de informética, para prover-lhes pequenos reparos corretivos e
assegurar o bom funcionamento dos preventivos, mantendo a qualidade e a
equipamentos de comunicacio e os operacionalidade dos equipamentos;
recursos de hardware e software. * Elaborar procedimentos de seguranga, através de
antivirus, back-ups, etc.; efetuar atualizacdo
FORMACAO: constante dos sistemas.
e Executar outras atribuigbes ordenadas pelo
Ensino Médio Completo e conhecimento superior hierarquico.
especifico.
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VAGAS: 01

01 vaga — Coordenadoria de Gestdo e
Finangas (Area: Informatica)

RECRUTAMENTO

No mercado de trabalho,
mediante concurso publico.

VENCIMENTO INICIAL: CAUX I-D

DESCRICAO DE CARGO

CARGO: Diretor de TV

SIMBOLO DO CARGO: AST-DTV

TIPO DE CARGO: Efetivo

OBIJETIVO DA FUNCAO:

Destina a divulgar as acBes do Poder
Legislativo, visando a publicidade dos atos.

FORMACAO: Ensino Superior Completo
em Comunicag¢do Social ou jornalismo e ou
Registro de Jornalista Profissional;

VAGA: 01 vagas-Secdo de
Comunicacgdo

RECRUTAMENTO

No mercado de trabalho, mediante

concurso publico.

Assesorar diretamente a presidéncia nos
assuntos relacionados a drea de comunicacdo
social;

Utilizar as relagbes sdlidas e confidveis com o
presidente da Cdmara Municipal para representa-
lo em cerimOnias e outras atividades oficiais em
sua auséncia quando autorizado;

Coordenar o bom relacionamento entre a Cdmara

Municipal, os drgdos de imprensa e os
formadores de opinido;
Coordenar as acgbes relacionadas ao

fortalecimento da imagem da instituicdo junto ao
publico interno e externo;

Planejar as atividades de comunicagdo do
legislativo;

Supervisionar as atividades dos veiculos de
comunicagao impressos e eletrénicos existentes e
a serem criados na Camara Municipal;

Dar consultoria ao presidente da Cdmara na
participagdo e na realizacdo de eventos e
atividades institucionais do Poder Legislativo
Implementar a cultura de comunicagio de massa
nos aspectos internos e externo relativamente ao
assessoramento por meio de condutas proé-ativas
junto a estrutura midiatica;

Capacitar o assessorado a entender e lidar com a
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imprensa;
VENCIMENTO INICIAL: CDTV I-A e Fazer a interface entre o presidente e o publico

interno e externo na gestdo da comunicagdo
institucional;

e Fazer a interface no relacionamento entre o
presidente e os funciondrios da Cimara;

e Gerenciamento de todas as atividades
operacionais desenvolvidas debtro da emissora;

e Coordenacdo da producio de programas
desenvolvidas dentro da emissora;

* Coordenacdo da gravagdo de todos os programas
desenmvolvidos dentro da emissora;

e Coordenagdo da edicdo de imagens de todos os
programas da emissora;

e Representagdo junto a sociedade no sentido de
divulgar as atividades dentro da TV, atuando
como relagbes publicas;

e Administrar o inventdrio da emissora de TV:

* Colaborar no apoio administrativo dos gabinetes
dos vereadores, quando solicitado;

e Redigir e revisar matérias jornalisticas e
fotograficas para o jornal “Informativo da
Camara”

e Coordenar a programagdo da TV Cadmara;

e Responsabilizar pela elaboracdo de matérias
jornalisticas;

e Supervisionar camera-mam, técnico de som,
iluminador, editor de metérias, qualidade de

progragao;
e Zelar pelos equipamentos colocados a sua
disposicdo;
DESCRICAO DE CARGO
e Avaliar o cumprimento das metas previstas;
CARGO: Controlador e Comprovar a legalidade e avaliar os resultados,

quanto a eficdcia e eficiéncia, da gestdo

orcamentdria,  financeira,  patrimonial e

SIMBOLO: CTR Operacional;
¢ Dar ciéncia ao Tribunal de Contas, sob pena de
TIPO DE CARGO: Efetivo “responsabilidade soliddria”, ao tomar
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OBJETIVO DA FUNCAO:

Destina a controlar as acBes do Poder
Legislativo, visando proteger e assegurar a
exatiddo e fidelidade dos dados contabeis
e dos atos legislativos e administrativos
praticados, desenvolvendo a eficicia
operacional, sugerindo a melhoria de
processos organizacionais e estimulando o

seguimento das politicas administrativas
prescritas.

FORMAGAO: Ensino Superior Completo em
Direito, Administragdo, Administracdo
Publica, Economia, Ciéncias Contédbeis ou
areas afins, com especializacio em
Controles Internos, Auditoria, Compliance
ou cursos de especializagdes afins.

VAGAS: 01 vaga — Controladoria

RECRUTAMENTO:

No mercado de trabalho,
mediante concurso publico.

VENCIMENTO INICIAL: CCON I-A

conhecimento de qualquer irregularidade ou
ilegalidade;

Indicar ao Tribunal de Contas, quando constatada
alguma irregularidade, as providéncias que foram
tomadas;

Realizar a programacdo individual e especifica de
cada auditoria, definindo o escopo de trabalho e

0s respectivos instrumentos necessdrios a
consecugdo do objetivo;
Realizar levantamentos, inspegdes,

monitoramentos e auditorias especiais, em
cumprimento a determinagdes superiores e em
atendimento a diligéncias do Tribunal de Contas;
Monitorar as providéncias adotadas pelas areas e
unidades auditadas, em decorréncia de
impropriedades ou irregularidades detectadas nas
auditorias, manifestando-se sobre sua eficécia;
Realizar estudos sobre indicadores de
desempenho, a fim de avaliar os resultados da
gestdo, segundo os critérios de eficiéncia, eficacia
e economicidade;

Executar atividades do Sistema de Gestio de
qualidade da Camara municipal, bem como atuar
como auditor;

Elaborar relatérios, planilhas, tabelas, graficos e
quaisquer demonstrativos de indicadores de
desempenho e controle;

Manter organizados, acessiveis a prover o
arquivamento dos documentos referentes ao
departamento;

Executar outras atribui¢bes ordenadas pelo
superior hierdrquico.

DESCRICAO DE CARGO

CARGO: Procurador

SIMBOLO: PR

TIPO DE CARGO: Efetivo

Prestar apoio juridico aos 6rgdos da Camara
Municipal na sua organizagdo, funcionamento,
analisando os atos e fatos administrativos e seus
registros a fim de certificar-se de sua exatido,
integridade e autenticidade;

Representar judicialmente a Camara, nas agdes,
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OBIJETIVO DA FUNCAO:

Prestar assisténcia juridica aos Orgdos
internos da Camara e nos procedimentos
administrativos e,  subsidiariamente,
prestar assessoramento aos
Parlamentares e nas questdes legais do

processo parlamentar.

FORMAGAO:

Ensino Superior Completo em Direito, com

habilitagdo na Ordem dos Advogados do
Brasil

VAGAS: 02 vagas — Procuradoria Geral

RECRUTAMENTO

No mercado de trabalho,
mediante concurso publico.

VENCIMENTO INICIAL: CADV |-A

em qualquer juizo ou tribunal;

Prestar,  subsidiariamente,  assessoramento
juridico aos Parlamentares, emitindo pareceres
sobre assuntos em tramitagdo no Plendrio, através
de pesquisas de legislagdo, jurisprudéncias,
doutrinas e instrugdes regulamentares;

Auxiliar, sempre que solicitado, na redagdo de atos
internos ou externos em geral, bem como
documentos contratuais de toda espécie, em
conformidade com as normas legais;

Desenvolver estudos e montar arquivo de
jurisprudéncias de interesse da Camara,
articulando-se, inclusive, com a drea juridica do
Executivo Municipal;

Interpretar normas legais e administrativas
diversas, para responder a consultas dos
interessados, na Camara;

Estudar questdes de interesse da Camara que
apresentem aspectos juridicos especificos;
Assistir a Camara na negociacdo de contratos,
convénios e acordos com outras entidades
publicas ou privadas;

Conduzir o desenvolvimento de outros assuntos
incluidos no seu campo de atuagdo e que sejam
determinados pelos demais 6rgdos que compdem
a estrutura organizacional do Poder Legislativo;
Estudar os processos de aquisi¢do, transferéncia
ou alienagdo de bens, em que for interessada a
Camara, examinando toda a documentagdo
concernente a transacgdo;

Acompanhar e dar parecer, desde que solicitado,
em todos o0s processos licitatérios, incluindo
editais e contratos;

Executar outras atribui¢des ordenadas

pelo superior hierarquico.

DESCRICAO DE CARGO

CARGO: Assessor Parlamentar

SIMBOLO: ASS-PA

TIPO DE CARGO: Comissionado

Responsabilizar-se e coordenar as atividades do
gabinete do Parlamentar, atendendo
cordialmente os municipes, de forma e
organizando a agenda dos Parlamentares;

Prestar assessoramento aos Parlamentares,
organizando documentos pertinentes & fungdo
Legislativa e também em atividades externas;
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OBIJETIVO DA FUNCAO:

Assessorar
Parlamentar designado. Responsabilizar-

se pela agenda, pelo atendimento aos|e

municipes e pelo expediente do Gabinete.

FORMACGAO: Ensino Médio completo .
Vagas: 17 (01 para cada Vereador) o
RECRUTAMENTO:

Amplo.

VENCIMENTO: Ver anexo IV.

direta e pessoalmente ofe

Redigir cartas, minutas e outros documentos
necessarios ao bom e completo desempenho da
fungdo de apoio;

Manter controle sobre prazos e compromissos
assumidos pelos Parlamentares;

Solicitar ~ formalmente, quando necessario,
suprimentos e materiais necessérios ao exercicio
da funcdo.

Monitorar o recebimento de e-mails dos
parlamentares e respondé-los sempre que
possivel;

Preencher ficha protocolo de atendimentos
realizados e arquiva-los posteriormente;
Representar os parlamentares em eventos quando
este ndo puder comparecer;

Auxiliar em eventos e mogdes sempre que
necessario;

Resolver assuntos externamente relacionados 2
funcéo;

Assistir as reunides em Plendrio e acompanhar o
processo legislativo;

Executar outras atribuicdes
superior hierdrquico.

ordenadas pelo

DESCRICAO DE CARGO

CARGO: Diretor Geral

SIMBOLO: DIR-GE

TIPO DE CARGO: Comissionado

OBJETIVO DA FUNCAOQ:
Atuar diretamente na direcdo da
administragdo do Poder Legislativo.

Planejar, coordenar, orientar, dirigir e|e

controlar as atividades administrativas da
Casa.

FORMACAO: Ensino Superior Completo,
com formagdo nas dreas de Administracdo,

Apoiar o Presidente da Cdmara no cumprimento
das suas atribuigbes administrativas e diretivas
internas;

Planejar e providenciar o acompanhamento e a
andlise de normas e rotinas administrativas,
visando o aperfeicoamento e a modernizag3o dos
trabalhos da Cdmara;

Atuar como gestor de contratos administrativos
nos servicos referentes a administracdo da
Camara;

Organizar e supervisionar o atendimento ao
publico, visando dar solugdo e encaminhamento as
demandas apresentadas;

Supervisionar o funcionamento dos Gabinetes de
Parlamentares, primando pela exceléncia no
atendimento aos cidaddos e na organizacdo das
atividades desenvolvidas;

Aplicar, orientar e fiscalizar a execugdo das leis e
regulamentos referentes ao pessoal da Camara;
Promover todas as atividades necessdrias a
realizacdo de concurso publico para cargos de
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Administragdo Publica e Gestdo de provimento efetivo da cdmara municipal;
Recursos Humanos. » Estabelecer normas de controle de frequéncia do

pessoal da Camara e assegurar seu cumprimento;
e Aprovar a escala de férias dos servidores da

VAGAS: 01 - Diretoria Geral Camara Municipal;

e Propor ao Presidente da Camara programas de
RECRUTAMENTO: Amplo treinamento e aperfeicoamento dos servidores,
indicando as sugestdes a Escola do Legislativo;

e Executar atividades relativas a padronizacdo,

VENCIMENTO INICIAL: Ver anexo IV. aquisicdo, guarda, disposicdo e controle de
material e equipamentos utilizados na Camara
Municipal;

e Planejar e supervisionar a conservacio da
estrutura fisica interna e externa da Camara
Municipal, a manutencdo de seus veiculos e
equipamentos, bem como sua guarda,
conservacdo e manutencdo;

o Verificar a demanda interna por servicos e
materiais indicando ao Presidente da CaAmara ou
requisitando-os diretamente ao Servico de
Compras e Patrimonio;

e  Dirigir os servigos auxiliares e indicar ao Presidente
da Camara a necessidade e os requisitos para sua
contratacao;

* Aplicar penas de adverténcia e repreensdo a
servidores, determinar a realizac3o de sindicancia
para apuracdo sumaria de faltas ou irregularidades
e solicitar ao presidente da mesa a instauracdo de
comissdo de inquérito administrativo;

e Executar outras atribuicbes ordenadas pelo
superior hierdrquico.

DESCRICAO DE CARGO

e Assessorar e assistir ao Presidente da CAmara em
CARGO: Chefe de Gabinete suas atividades oficiais e politicas;
e Assessorar nas relagdes plblicas do Presidente

da Camara com a sociedade organizada, com a
SIMBOLO: CHF-GA imprensa e com o publico em geral;

e Coordenar a agenda do Presidente da CAmara;
e Despachar com o Presidente da Cadmara sobre

TIPO DE CARGO: COMISSIONADO e ¢
materias pertinentes;
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OBJETIVO DA FUNCAO:

Chefiar direta e pessoalmente o gabinete do
Presidente da Camara. Prestar apoio no
controle de agenda, despachos, redacio,
cerimonial e relacBes publicas, dentre outras

atividades correlatas.

FORMACAO: Ensino superior

VAGAS: 01 - Gabinete da Presidéncia

RECRUTAMENTO: Amplo.

VENCIMENTO: Ver Anexo IV.

Receber e encaminhar documentos relativos ao
Presidente da Camara;

Assessorar a elaboragdo, redagdo, digitacdo,
revisao e encaminhamento de
correspondéncias, cartas, oficios, circulares,

entre outros;

Acompanhar e assessorar o Presidente da
Camara em reunides, eventos, solenidades, etc.,
sempre que solicitado pelo mesmo;

Requisitar e controlar o material de expediente
do Gabinete da Presidéncia;

Administrar o expediente do Gabinete da
Presidéncia.

Monitorar o recebimento de e-mails dos
parlamentares e responde-los sempre que
possivel;

Atender cordialmente os municipes, de forma a
organizar a agenda da Presidéncia e auxiliar na
resolucdo das requisicdes sempre possivel;
Auxiliar na recepgdo de cerimoniais e mogdes da
Camara;

Executar outras atribuicbes ordenadas pelo
superior hierarquico.

DESCRICAO DE CARGO

CARGO: Procurador Geral

SIMBOLO: PGE

TIPO CARGO: Comissionado

OBJETIVO DA FUNGAO:

Dirigir, coordenar e orientar as atividades
juridicas e legislativas da Camara
Municipal.

FORMAGAO: Ensino Superior Completo
em Direito, com habilitagdo na Ordem dos
Advogados do Brasil, com no minimo 3
(trés) anos de experiéncia como
Procurador Geral de Cdmara Municipal ou
de Municipio.

Exercer a consultoria e assessoria juridica a
Camara Municipal, ao Predidente da Camara, a
Mesa Diretora e Vereadores;

Representar a Camara Municipal em juizo ou fora
dele;

Atuar perante 6rgdos e instituicdes no interesse da
Camara Municipal;

Assistir no controle da legalidade dos atos do
Poder Legislativo;

Emitir parecer prévio nos processos legislativos
solicitados pelo Presidente;

Emitir pareceres especificos ou interpretar normas
legais e administrativas diversas, sempre que
solicitado pelo Presidente da Cdmara;

Assessorar diretamente a Mesa Diretora na
negociacdo de contratos, convénios e acordos com
outras entidades publicas ou privadas, bem como
nos processos de aquisicdo, transferéncia ou
alienagdo de bens, examinando a documentacéo
pertinente a transagao;

Uniformizar as orientagdes juridicas no dmbito da
Camara Municipal;
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VAGAS: 01 - Procuradoria Geral

RECRUTAMENTO: Amplo

VENCIMENTO: Ver anexo IV.

Promover as competentes a¢des judiciais e/ou
administrativas para a tutela dos interesses do
Poder Legislativo, assim como a sua habilitacio
como litisconsorte de quaisquer das partes nessas
agdes, se necessdrio for;

Executar outras atribuicbes ordenadas
Presidéncia da Camara.

pela

DESCRICAO DE CARGO

CARGO: Editor de Imagem

SIMBOLO: Ed-Im

TIPO DE CARGO: Efetivo

OBJETIVO DA FUNCAO:

Compreende as atividades que sdo
desenvolvidas com a criagdo do
telejornalismo e atribuicdes tipicas.

FORMAGAO: Ensino Médio Completo

VAGAS: 01

e 01 vaga-Editor de Imagem;

RECRUTAMENTO:

Aproveitamento de efetivo da CAmara e
na suas auséncia, no mercado de trabalho,
mediante concurso publico.

VENCIMENTO INICIAL: CAUX - IA

Coordenar as operagbes técnicas;

Coordenar as transmissdes ao vivo, técnica das
gravagbes dos programas e zelar pelos
equipamentos.

DESCRICAO DE CARGO

CARGO: Assessor de Tecnologia

Planejar e providenciar o acompanhamento e a
analise de normas e rotinas administrativas, no
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SIMBOLO: ASS-TEC

TIPO CARGO: Comissionado

OBJETIVO DA FUNCAO:

Assessorar a Mesa Diretora. Gerir a TV
Cémara no que se refere a assuntos de
tecnologia.

FORMAGAO: Ensino Superior.

VAGAS: 01 — Assessoria de Tecnologia

RECRUTAMENTO: Amplo

VENCIMENTO: Ver anexo |V.

que tange a questdes tecnoldgicas;

Atuar como gestor de contratos administrativos
nos servicos referentes a administragio
tecnolégica da TV Cadmara;

Assessorar diretamente a Mesa Diretora nos
assuntos relacionados a drea de tecnoldgica(
telefonia, informdtica, telecomunicacdes, bem
como avaliagdo do parque tecnoldgico da
Camara);

Coordenar o relacionamento da Cdmara Muncipal
de Lavras no tocante ao sistema Anatel e 6rgdos
correlatos;

Coordenar as agbes de melhoria e implento no
setor de telecomunica¢des, informdtica e
tecnologia;

DESCRICAO DE CARGO

CARGO: Contador Geral

SIMBOLO: CGE

TIPO CARGO: Comissionado

OBIETIVO DA FUNCAO:

Dirigir, Organizar e Coordenar a execugdo
dos servigos inerentes a contabilidade
publica.

FORMAGAO: Ensino Superior.

VAGAS: 01 — Gestdo de Financas e
Orgamento

Responder por toda a contabilidade publica da
Camara Municipal;

Atuar perante o Tribunal de Contas como contador
responsdvel pela contabilidade publica da Camara
Municipal;

Coordenar e orientar todas as acgbes, atos
administrativos e contédbeis da Coordenadoria de
Finangas e Orcamento;

Prestar informagGes ao Presidente da Camara
Municipal sobre as financas da Casa;

Organizar os servigos da tesouraria da Cimara
Municipal;

Organizar a programacdo e
pagamentos da Cdmara Municipal;
Conferir e rubricar livros;

Atuar na conferéncia de documentos de receita,
despesas e outros;

Informar mensalmente, apés o fechamento dos
Sistemas (Compras e Licitagdes, Almoxarifado,
Patriménio, Frotas, Tesouraria e Contabilidade),
para o SICOM - TCEMG, a consolidacdo do

controle dos
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Legislativo;
RECRUTAMENTO: Amplo ¢ Executar pagamentos, transparéncias e controle

VENCIMENTO: Ver anexo V.

de caixa;

Coordenar a administragdo financeira e os servigos
operacionais.

Executar pagamentos, transferéncias e controle de
caixa.

Coordenar atividades contabeis e instruir
processos financeiros.

Manter registros atualizados de empenhos,
liqguidagdes e pagamentos.

Propor planos e programas financeiros.

Elaborar demonstragdes contébeis e prestagdo de
contas anual.

Fornecer dados financeiros para estatisticas e
relatérios.

Atender as exigéncias dos Tribunais de Contas.
Realizar conciliagdes bancarias e gerenciar o caixa
tnico.

Atuar conforme a legislacdo vigente (Lei ne
4.320/64, LRF, MCASP).

Executar outras atribuicdes ordenadas pelo
superior hierarquico;

DESCRICAO DE CARGO

CARGO: Assessor de Relagdes Institucionais|

SIMBOLO: AR

TIPO CARGO: Comissionado

OBJETIVO DA FUNCAO:

Assessorar a Presidéncia na relagdo do
Poder Legislativo perante outros 6rgdos.

FORMAGCAO: Ensino Superior.

VAGAS: 01 - Gabinete da Presidéncia

Assessorar o Presidente da Cadmara na relagdo do
Poder Legislativo com os Poderes Executivo e
Judiciario;

Assessorar o Presidente da Cadmara na relag3o do
Poder Legislativo perante diferentes instituigdes,
6rgdos governamentais, associacdes e entidades
da sociedade civil, objetivando fortalecer os
relacionamentos institucionais;

Assessorar o Presidente na adog3o de estratégias
voltadas ao desenvolvimento de politicas publicas
eficientes;

Executar outras atribuices ordenadas pelo
superior hierarquico;
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RECRUTAMENTO: Amplo

VENCIMENTO: Ver anexo V.
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Anexo VIII - Tabela Salarial

CAUX A B Cc D E F G H |

| MEDIO R$ 2.728,25| R$ 2.864,66| R$ 3.007,90| R$ 3.168,28| R$ 3.316,20( R$ 3.482,01| R$ 3.666,11| R$ 3.838,90| R$ 4.030,87
Il SUPERIOR R$ 3.137,49| R$ 3.204,36( R$ 3.459,08| R$ 3.632,02 R$ 3.813,63| R$ 4.004,31| R$ 4.204,53| R$ 4.41475| R$ 4.635,48
Il ESPECIALIZACAO R$ 3.953,23| R$ 4.150,89| R$ 4.358,44| R$ 4.576,35| R$ 4.805,18| R$ 5.045,44| R$ 5.297,71| R$ 5.562,59| R$ 5.840,72
IV MESTRADO R$ 5.257,79| R$ 5.620,70| R$ 5.796,72| R$ 6.086,56| R$ 6.390,89| R$ 6.710,42| R$ 7.04595| R$ 7.398,25| R$ 7.768,15
CAST A B c D E F G H I

| SUPERIOR R$ 4.273,71| R$ 4.487,34| R$ 4.711,69( R$ 4.94729| R$ 5.194,66| R$ 5.454,39| R$ 5.727,09| R$ 6.013,45| R$ 6.314,13
Il ESPECIALIZACAO R$ 4914,71| R$ 5.160,43| R$ 5.418,45| R$ 5.689,38| R$ 5.973,85| R$ 6.272,54| R$ 6.586,16| R$ 6.915,48| R$ 7.261,25
I MESTRADO R$ 6.192,52| R$ 6.502,14| R$ 6.827,25| R$ 7.168,61| R$ 7.527,04| R$ 7.903,40| R$ 8.298,57| R$ 8.713,50| R$ 9.149,18
IV DOUTORADO R$ 8.236,05| R$ 8.647,85| R$ 9.080,24| R$ 9.534,27| R$  10.01097| R$  10511,51| R$ 11.037,10| R$  11.588,96| R$  12.169,44
CADV A B C D E F G H I

| SUPERIOR R$ 3.903,70| R$ 4.098,89| R$ 4.303,82| R$ 4.519,01| R$ 4.74496| R$ 4.982,20| R$ 5.231,33| R$ 5.492,89| R$ 5.767,53
Il ESPECIALIZACAO R$ 4.489,24| R$ 4.713,71| R$ 4.849,39| R$ 5.196,86| R$ 5.456,72| R$ 5.729,54| R$ 6.016,02| R$ 6.316,82| R$ 6.632,67
I MESTRADO R$ 5.656,45| R$ 5.939,28| R$ 6.236,25| R$ 6.548,05| R$ 6.875,46| R$ 7.219,23| R$ 7.580,19| R$ 7.959,20| R$ 8.357,16
IV DOUTORADO R$ 7.523,09( R$ 7.899,23| R$ 8.294.21| R$ 8.708,91| R$ 9.144 35| R$ 9.601,57) R§  10.08164| R$  10.585,73| R$  11.115,02
CCON A B Cc D E F G H |

| ESPECIALIZACAO R$ 7.067,55| R$ 7.420,92| R$ 7.791,98| R$ 8.181,56| R$ 8.590,65| R$ 9.020,18| R$ 9.471,19| R$ 9.944 75| R$  10.441,99
Il MESTRADO R$ 8.127,68| R$ 8.534,06| R$ 8.960,76 R$ 9.408,80| R$ 9.879,24| R$ 1037320 R$ 10.891,87| R$  11.43647| R$  12.008,28
Il DOUTORADO R$ 10.240,89| R$  10.752,92| R$§  11.290,57| R$  11.85510| R$  12.447,85| R$ 13.070,25| R§  13.723,75| R$  14.409,94| R$  15.130,44
IVPOS - DOUTORADO | R$  13.620,36| R$  14.301,38| R$  15.016,44 R$ 15.767,28| R$  16.555,63| R$ 17.383,43| R$  18.252,58| R$  19.16522| R$  20.123,47
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ANEXO IX ~ VENCIMENTOS DOS CARGOS EFETIVOS EXISNTENTES E SUBJUDICE ANTES DA
HOMOLOGAGAO DO CONCURSO EDITAL N. 01/2023

Editor de Imagens
CAUX -E-A A B G D E F G H |
] 4.965,87
- 3.705,61 | 3.890,89 | 4.085,44 4.289,71 | 4.504,19 | 4.729,40 5.214,17 | 5.474,87
(Especializag3o)
o 4.928,46 | 5.174,88 | 5.433,63 | >79%31 | 599058 | 6.290,10 | 6-60461 | 693484 | _ o) o
(Mestrado)
Recepcionista
CAUX -E-A A B C D E F G H |
I. 3.631,47 | 3.813,04 | 4.003,70
(Superior)
L.} 457585 | 4 804,43 | 5.044,66
(Especializag3o)
I}
(Mestrado) 6.085,62 | 6.389,90 | 6.709,39
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ANEXO X -~ FUNCOES GRATIFICADAS

Funcdo Quantitativo Valor
Coordenador 2 RS 1.500,00
Supervisor da Escola do 1 RS 1.100,00
Legislativo
Agente de Contratacdo 1 RS 2.000,00
Descri¢do das fungdes:

Supervisor da Escola do Legislativo:

*  Representar a Escola, em assuntos especificos, junto 3 Camara Municipal e a entidades externas, bem
como aquelas com que a Escola tenha estabelecido parceria ou que seja associado-afiliada;

*  Promover, mediante requisi¢do, os recursos necessarios ao funcionamento da Escola;

*  Assinar juntamente como Presidente, certificados, correspondéncias e documentos de expediente de
emissdo da Escola;

*  Manter estreita articulagdo com as Entidades Parceiras e as pessoas que colaboram com as atividades
desempenhadas dentro das objetivas e diretrizes da Escola;

* Implantar e manter atualizado o Projeto Pedagdgico da Escola;

*  Dirigir e orientar os nicleos de capacitagdo, educagéo para a cidadania e projetos institucionais;

*  Zelar pelos acervos fisicos e digitais da Escola do Legislativo, como livros, jornais, midias digitais,
fotografias, correspondéncias e documentos, entre outros;

*  Superintender a editoragdo e publicagio de material gréfico de emiss3o da Escola do Legislativo, como
publicacdes, cartilhas, editais, informagé&es oficiais e qualquer outro tipo de publicagdo ou divulgacdo
por meio fisico ou eletrénico;

*  Buscar apoios institucionais e individuais para a realizagdo, criagdo e manutencdo dos projetos;

*  Submeter ao Diretor Geral e 3 Mesa Diretora da Camara a apresentacdo de projetos, programas e
atividades, executd-las e avalia-las;

*  Definir o calenddrio de projetos e eventos de cada semestre ou trimestre —a seu critério, submetendo-
0 a aprovagdo do Diretor (a) Geral;

*  Estabelecer temas de aula, palestras, semindrios, encontros e qualquer outro evento educativo
elencando professores, instrutores e especialistas em geral;

* Estabelecer as regras e normas para o funcionamento da Escola, como condi¢bes de matricula,
controle de frequéncia, métodos de avaliacdo e aprovacdo, plano pedagégico, entre outras;

*  Cumprir e fazer cumprir a legislagdo pertinente, sobretudo o Regimento Interno da Camara Municipal,
o0 Projeto Pedagdgico da Escola e Regimentos;

Executar outras atribui¢es ordenadas pelo superior hierarquico

Subordinagdo: Procuradoria Geral.
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Coordenador da Coordenadoria de Gest3o e Finangas:

*  Assessorar o Diretor Geral e executar as suas ordens;

*  Transmitir as Unidades da CAmara sob sua responsabilidade, as ordens do Diretor Geral:

*  Coordenar, supervisionar e responsabilizar-se pela administracdo, funcionamento e manutenco das
atividades inerentes a sua coordenadoria, dentro dos critérios estabelecidos pela legislagdo vigente;

*  Registrar, sugerir ao Diretor Geral, aplicar regras e acompanhar o desenvolvimento da sua
coordenadoria, detectando pontos criticos e apontando solugdes planejadas, para curto, media e
longo prazo;

*  Controlar e chefiar todas as atividades do pessoal da sua coordenadoria, de acordo com o solicitado
pelo Diretor Geral;

*  Monitorar e registrar os problemas e anomalias detectadas nas rotinas, solucionando-os junta aos
servidores;

*  Executar outras atribui¢des ordenadas pelo superior hierarquico.

Subordinagédo: Diretoria Geral.
Coordenador da Coordenadoria Legislativa:

*  Transmitir as Unidades da Camara sob sua responsabilidade, as ordens do Presidente da Camara;

*  Coordenar, supervisionar e responsabilizar-se pela administracdo, funcionamento e manutengio das
atividades inerentes a sua coordenadoria, dentro dos critérios estabelecidos pela legislacdo vigente;

*  Registrar, sugerir ao Presidente da Camara, aplicar regras e acompanhar o desenvolvimento da sua
coordenadoria, detectando pontos criticos e apontando solucdes planejadas, para curto, medio e
longo prazo;

*  Controlar e chefiar todas as atividades do pessoal da sua coordenadoria, de acordo com o solicitado
pelo Procurador Geral;

*  Monitorar e registrar os problemas e anomalias detectadas nas rotinas, solucionando-os junta aos
servidores;

*  Executar outras atribui¢cSes ordenadas pelo superior hierarquico.

Subordinagdo: Procuradoria Geral.
Agente de Contratac8o:

*  Tomar decisGes em prol da boa condug&o da licitagdo, dar impulso ao procedimento, inclusive por meio
de demandas as dreas das unidades de contratagGes, descentralizadas ou ndo, para fins de saneamento
da fase preparatdria, caso necessario;

*  Acompanhar os trdmites da licitagdo e promover diligéncias, se for o caso, para que o calendario de
contratacdo, seja cumprido, observado, ainda, o grau de prioridade da contratagdo;

*  Conduzir e coordenar a sessdo publica da licitagdo, promovendo todas as acdes necessdrias ao
andamento do Processo Licitatério;

*  Gerir, planejar e dirigir a execugdo dos procedimentos de compras e contratagGes para todas as
unidades da Camara, de acordo com o planejamento feito pela Diretoria Geral;

*  Receber e conferir o documento do pedido de aquisi¢3o e contratacdo, conforme planejamento;
* Realizar e supervisionar o levantamento de precos, conforme objeto, de pelo menos 3 (trés)
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fornecedores, a fim de orientar a futura aquisi¢do ou contratagdo mais vantajosa;

Cadastrar os processos licitatdrios no sistema de gestdo; organizar e manter atualizado o cadastro de
fornecedores e materiais;

Elaborar os editais dos procedimentos licitatérios e efetuar a publicagdo dos respectivos avisos de
licitagGes, bem como os resultados de todas as etapas;

Enviar as minutas de editais, contratos e aditivos para andlise e parecer da Procuradoria Geral;
encaminhar a autoridade competente e ao fiscal toda documentagdo para assinatura;

Assessorar a Comissdo Permanente de Licitagdo, com o objetivo do efetivo cumprimento da legislagdo
pertinente; elaborar, juntamente com a Comissao Permanente de Licitagdo, Pregoeiro e a
Procuradoria Geral, com o apoio técnico de outros 6rgdos internos, caso necessario, respostas as
impugnagdes, recursos e questionamentos recebidos;

Realizar os procedimentos de contratacio ap6s a homologagdo das licitagdes; arquivar as pastas
contendo os processos licitatdrios, mantendo-as sob sua guarda e a disposi¢do dos érgdos de controle
interno e externo;

Atualizar a documentago relativa aos contratos firmados;

Providenciar a documentag3o necessaria para elaborag@o de aditivos, quando for o caso;

Preencher no sistema os arquivos relativos 3 licitagdo e compras exigidos pelo SICOM:

Manter atualizada a divulgagdo dos procedimentos licitatérios, inclusive os respectivos editais e
resultados de todas as etapas, no Portal da Transparéncia da Camara Municipal, em cumprimento a
legislacdo;

Executar outras atividades inerentes 3 funcdo e as que lhe forem determinadas pela
Presidéncia da Cimara.
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JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR

Promovemos a apreciagdo dessa colenda Casa Legislativa, Projeto de Lei
Complementar que altera a Lei Complementar n2 387, de 25 de abril de 2019 que dispde sobre a
estrutura organizacional e sobre o plano de cargos, carreiras e vencimentos da Camara Municipal
de Lavras.

Inicialmente, cumpre destacar que a presente propositura tem por
finalidade promover a readequagdo do Organograma desta Cimara Municipal, visando conferir
maior efetividade e organizagdo as atividades administrativas e legislativas desta Casa de Leis. Desde
a posse dos candidatos aprovados no Concurso Pablico n® 001/2023, a gestdo tem identificado
entraves relacionados a estrutura organizacional vigente. Assim, a aprovacio deste Projeto de Lei
contribuira significativamente para a superagio dessas dificuldades, promovendo melhorias na
condugdo dos trabalhos legislativos e administrativos.

Ressalta-se, ainda, que a presente propositura ndo se limita a reestruturacdo
do Organograma da Cdmara Municipal, contemplando também a criagdo do cargo de Diretor de TV.
Tal medida visa dar estrito cumprimento a decisdo judicial proferida pelo Juizo da 22 Vara Civel da
Comarca de Lavras, nos autos do Processo de Cumprimento de Sentenca n? 5007388-
44.2023.8.13.0382. Ademais, atende-se a Portaria n® 051/2023, de 3 de outubro de 2023, que
colocou o servidor Cacildo Silva Janior em disponibilidade, nos termos dos arts. 16 a 19 do Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Lavras (Lei Complementar n? 327/2014), com a devida
previsdo de alteracdo legislativa na Lei Complementar n2 387/2019, em observancia a referida
decisdo judicial.

No caso em tela, propde-se a extingdo de dois cargos de Assistente de
Comunicacdo e a recriagdo do cargo de Diretor de TV, preservando-se as mesmas atribuicdes
anteriormente desempenhadas pelos cargos ora extintos. Importa destacar que tal medida ndo
implicard em impacto financeiro para esta Casa Legislativa, uma vez que se trata de mera
readequacdo funcional, sem acréscimo de despesa, observando-se, assim, os principios da
economicidade e da eficiéncia administrativa.

Impende salientar, ainda, que a presente propositura contempla a criacio
de dois cargos comissionados, sendo um lotado no Gabinete da Presidéncia, sob a denominacgdo de

Assessor de RelagBes Institucionais, e outro na Coordenadoria de Gestdo e Financas, sob a
denominagdo de Contador Geral. Este dltimo se revela de fundamental importincia para o
adequado funcionamento e a seguranga dos procedimentos financeiros desta Casa Legislativa,
contribuindo diretamente para a eficiéncia e conformidade da gestdo orcamentéria e contabil.

Avenida Pedro Sales, n° 542, Centro, Lavras, Minas Gerais
CEP: 37.200-238 / (35) 3822-5513
www.lavras.leg.mg.br




CAMARA MUNICIPAL DE LAVRAS

ESTADO DE MINAS GERAIS
MESA DIRETORA

Ainda no que se refere & reestruturagdo organizacional desta Casa
Legislativa, destaca-se a inclusdo, no Anexo Il - Quadro de Servidores Efetivos da Camara Municipal
de Lavras, de 2 (duas) vagas para o cargo de Auxiliar Administrativo e 1 (uma) vaga para o cargo de
Assistente Administrativo. Tais medidas visam reforcar a estrutura do setor de licitacdes,
atualmente em processo de reestruturacdo, com o objetivo de assegurar _maior eficiéncia,

controle e agilidade nos procedimentos licitatérios.

Outro ponto a ser destacado refere-se 3 alteragdo da nomenclatura do cargo
de Assessor Juridico, atualmente lotado no Gabinete da Presidéncia, que passara a ser denominado
Procurador-Geral, com lotagdo na Procuradoria Geral da Camara Municipal de Lavras, conforme
disposto no Anexo | da presente propositura, que trata do novo Organograma Geral desta Casa de
Leis.

A referida alteragdo tem por finalidade assegurar maior seguranca juridica a
esta Colenda Casa Legislativa no ambito dos processos administrativos, legislativos e judiciais, uma
vez que confere maior autonomia a estrutura da Procuradoria Geral, fortalecendo a atuacio técnica
e institucional do setor juridico.

Nesse contexto, primando pela eficiéncia dos trabalhos juridicos e
legislativos, bem como pela independéncia funcional e isonomia entre os servidores, estabelece-se
que os advogados, que passardo a ser denominados Procuradores, bem como a Coordenadoria
Legislativa, serdo lotados na Procuradoria Geral desta Casa de Leis, ambos sob a responsabilidade
do Procurador-Geral.

Ainda, como forma de valorizagdo dos servidores desta Casa Legislativa,
propde-se o reajuste de 20% (vinte por cento) sobre os vencimentos constantes nas tabelas salariais,
aplicavel a todos os servidores da Cdmara Municipal de Lavras, sejam eles ocupantes de cargos
comissionados ou efetivos. Tal medida tem como objetivo reconhecer o empenho e a dedicacdo
desses profissionais no desempenho de suas atribuicdes em prol desta Casa Legislativa.

Ha que salientar por fim, que a presente propositura com suas devidas
alteragdes, em especial no que tange ao anexo | — Organograma Geral da Cimara Municipal de
Lavras, tem por finalidade trazer maior eficiéncia aos trabalhos legislativos, administrativos e de
comunicacdo e transparéncia desta Colenda Casa de Leis.

Por fim, diante da premente necessidade de adequacdo da norma em
epigrafe, e em atengdo aos principios constitucionais aplicaveis a Administragdo Publica, bem como
o principio da Seguranga Juridica, solicitamos o apoio para apreciagdo e posterior aprovacao,
reafirmando nesta oportunidade, protestos de estima e aprego.

Avenida Pedro Sales, n° 542, Centro, Lavras, Minas Gerais
CEP: 37.200-238 / (35) 3822-5513
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CAMARA MUNICIPAL DE LAVRAS

ESTADO DE MINAS GERAIS
MESA DIRETORA

Camara Municipal de Lavras, 30 de junho de 2025.

, Ry
UWSSIAN ROCHA EVANDR VEIRA MIRANDA
Presidente Vice-Presidente
PA m
-7
ANA PAULA SANTANA RESENDE DE ARRUDA VANIA LUCIA DE OLIVEIRA SALES
Primeira Secretaria Segunda Secretaria
LMAR DA SILVA JUSSANIA APARECIDA SANTOS SILVA
rimeiro Tesoureiro Segundo Tesoureiro

v Lei Complementar ne 387/2019, disponibilizada no site

https://sapl.lavras.mg.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2019/7259/lei complementar 387 2019 e

strutura organizacional ¢ 5Ubhkzd.pdf;

Avenida Pedro Sales, n° 542, Centro, Lavras, Minas Gerais
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CAMARA MUNICIPAL DE LAVRAS

ESTADO DE MINAS GERAIS
COORDENADORIA DE GESTAO E FINANCAS

OFICIO N° 26/2025/CML/CGF/ALGS

Lavras, 04 de junho de 2025.

A Sua Exceléncia o Senhor

UBIRAJARA CASSIANO ROCHA
Presidente da Camara Municipal de Lavras
Avenida Pedro Sales, n° 542 Centro
Lavras/MG, CEP 37.200-122

ASSUNTO: Resposta ao Oficio n.® 409/2025/GPUCR/RRP referente a elaboragdo de Estudo de Impacto
Financeiro.

Excelentissimo Senhor Presidente,

Em estrito cumprimento ao requerido no oficio em epigrafe, encaminho o relatério de Impacto
Financeiro, referente ao reajuste salarial dos servidores efetivos e dos comissionados.

Compdem este estudo o pedido de calculo para concessdo de reajuste salarial, calculo e juntada de
demonstragdo de adequagdo/previsdo das demandas nas leis orcamentarias, bem como:

a) A criago dos cargos de Assessor de Relagdes Institucionais, de Contador Geral e de Diretor de
TV

b) A extingdo de 2 (dois) cargos de Assistente de Comunicagio;

¢) A criagdo de 2 (duas) fungdes gratificadas de Coordenador, 1 (uma) funcdo gratificada de

Supervisor da Escola do Legislativos e 1 (uma) fungéo gratificada de Agente de Contratacdo.

A Receita corrente liquida a ser utilizada para calculo das despesas com pessoal de 2025 deveria ser
a do ano de exercicio, porém néo possuimos a RCL de 2025, foi realizado o calculo com base na RCL de 2024.

Declaramos que a Camara Municipal de Lavras dispde de Dotagdo Orgamentéria suficiente para
cobertura dos gastos decorrentes da presente revisdo geral anual dos servidores, em compatibilidade com a Lei
Orgamentaria Anual (Lei Ordinaria n.° 4.866, de 29 de novembro de 2024), bem como com o Plano Plurianual
- PPA 2022 a 2025 (Lei n.° 4.672, de 29/11/2021) e ainda com a Lei de Diretrizes Orcamentarias para 2025
(Lein.® 4.854, de 30 de agosto de 2024).

Avenida Pedro Sales, n° 542, Centro, Lavras, Minas Gerais
CEP: 37.200-238 / (35) 3822-5513
www. lavras.leg.meg.br




CAMARA MUNICIPAL DE LAVRAS

ESTADO DE MINAS GERAIS
COORDENADORIA DE GESTAO E FINANCAS

ANEXOS:

a) Impacto Orgamentario e Financeiro

b) Anexo III — Quadro de Servidores Efetivos

c¢) Anexo IV — Quadro de Servidores Comissionados
d) Anexo VIII — Tabela Salarial

e) Anexo IX - Vencimentos dos Cargos Efetivos Existentes antes da Homologagdo do Concurso Edital N.
01/2023 — 2025

f) Quadro de Fung¢des Gratificadas

Atenciosamente,

Ana m\?ﬁ' Sacramento

<3istente Administrativo

ANA LAURA GIONGO DO SACRAMENTO
Assistente Administrativo da Camara Municipal de Lavras

Avenida Pedro Sales, n® 542, Centro, Lavras, Minas Gerais
CEP: 37.200-238 / (35) 3822-5513
www.lavras.leg.mg br




IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

CAMARA MUNICIPAL DE LAVRAS

REVISAO GERAL ANUAL DOS SERVIDORES DO LEGISLATIVO PARA O EXERCICIO DE 2025

FOLHA DE PAGAMENTO DE 2024 PREVISAO DA FOLHA PGTO. PARA 2025
Més Valor Total Cargos Valor Total DIFERENCA REAJUSTE

Janeiro 306.451,84 |Efetivos Anexo Il 1.209.647,02

Fevereiro 305.584,93 |Efetivos Anexo IX 348.341,41

Margo 305.452,26 |Comissionados Anexo [V 1.448.027,67

Abril 313.158,83

Maio 394.552,91 |Funcgbes Gratificadas 137.895,33

Junho 335.983,92

Julho 343.640,33 |Sub Total 3.143.911,43

Agosto 9.479,96

Setembro 740.221,44 |Vereadores 1.654.605,54

Outubro 302.918,61

Novembro 309.230,56

Dezembro 480.511,35

Total 4.151.186,94 4.798.516,97 647.330,03

RECEITA CORRENTE LiIQUIDA DO EXERCICIO DE 2024 444.411.349,67
JANEIRO A DEZEMBRO DE 2024
TOTAL DO ORCAMENTO PREVISTO CAMARA 2025 11.557.968,95
JANEIRO A DEZEMBRO DE 2025
Total do Rejuste: 647.330,03
Percentual do Reajuste sobre o Orgamento de 2025: 5,60%
. . LIMITES DE DESPESAS COM PESSOAL :
. . Comprometimento Comprometimento
Pt Hnits Tonl (5] Previsto (%) Disponivel (%)
6% da RCL (Art. 20, LRF) 26.664.680,98 1,08% 4,92%
70% da Receita Prevista da Cimara em 2025 (Art. 29-A, CF88) 8.090.578,27 41,52% 28,48%
RCL Orcamento Camara
Percentual apurado no exercicio de 2024 0,93% 45,45%
Percentual previsto para 2025 1,08% 41,52%

A
JAP
Ana Laura Giongo do Sacramento

Assistente Administrativo




ANEXO Ill - QUADRO DE SERVIDORES EFETIVOS

AR CARGOS POSICAO VENCIMENTO VENCIMENTO
INICIAL BASICO 2025 BASICO
REAJUSTE 2025

CAUX Auxiliar Administrativo CAUX I-A 2.273,54 2.728,25
CAUX Recepcionista CAUX1-A 2.273,54 2.728,25
CAUX Editor de Imagem CAUX I-A 2.273,54 2.128.25
CAUX Auxiliar Legislativo CAUX1-D 2.631,90 3.158,28
CAST Auxiliar Técnico CAUX1-D 2.631,90 3.158,28
CAST Assistente Administrativo CAST1-A 3.561,42 4.273,71
CAST Assistente Legislativo CAST1-C 3.926,41 4.711,69
CADV Advogado CADV I-A 3.253,08 3.903,70
CCON Controlador CCON I-A 5.889,62 7.067,55
Diretor de TV 9.423,38




ANEXO IV — QUADRO DE SERVIDORES COMISSIONADOS

VENCIMENTO VENCIMENTO
SARGOS BASICO 2025 BASICO REAJUSTE 2025
Assessor Juridico 8.665,58 10.398,70
Assessor Parlamentar 2.499,21 2.999,05
Chefe de Gabinete 4.633,54 5.560,25
Diretor Geral 8.095,15 9.714,18
Assessor de Tecnologia 6.000,56 7.200,68
Assessor de Relacoes - 4.500,00
Institucionais
Contador Geral - 7.200,67




ANEXO VIII - TABELA SALARIAL - EFETIVOS 2025

CAUX A B Cc D E B G H I

| MEDIO R$ 2.728,25 | R$ 2.864,66 | R$ 3.007,90 | R$ 3.158,28 | R$ 3.316,20 | R$ 3.482,01 | R$ 3.656,11 | R$ 3.838,90 | R$ 4.030,87
I SUPERIOR R$ 3.137,49 | R$ 3.294,36 | R$ 3.459,08 | R$ 3.632,02 | R$ 3.813,63 | R$ 4.004,31 | R$ 4.204,53 | R$ 441475 | R$ 4.635,48
[l ESPECIALIZACAO | R$ 3.953,23 | R$ 4.150,89 | R$ 435844 |R$ 4.576,35 | R$ 4.805,18 | R$ 5.045,44 | R$ 529771 | R$ 5.562,59 | R§ 5.840,72
IV MESTRADO R$ 5.257,79 | R$ 5.520,70 | R$ 5.796,72 | R§  6.086,56 | R$ 6.390,89 | R$ 6.710,42 | R$ 7.045,95 | R$ 7.398,25 | R$ 7.768,15
CAST A B C D E F G H |

| MEDIO R$ 4.273,71 | R$ 4.487,34 | R$ 471169 | RS 494729 | R$ 5.194,66 | R$ 5.454,39 | R$ 5.727,09 | R$ 6.013,45 | R$ 6.314,13
Il SUPERIOR R$ 491471 | R$ 5.160,43 | R$ 541845 |R$  5.689,38 | R$ 5.973,85 | R$ 6.272,54 | R$ 6.586,16 | R$ 6.91548 | R$ 7.261,25
Il ESPECIALIZACAO | R$ 6.192,52 | R$ 6.502,14 | R$ 6.827,25 | R$ 7.168,61 | R$ 7.527,04 | R$ 7.903,40 | R$ 8.298,57 | R$ 8.713,50 | R$ 9.149,18
IV MESTRADO R$ 8.236,05 | R$ 8.647,85 | R$ 9.080,24 | R$ 9.53427 |R$ 10.010,97 [R$ 10.511,51 [R$ 11.037,10 |R$ 11.588,96 | R$ 12.169.44
CADV A B Cc D E F G H 1

| SUPERIOR R$ 3.903,70 | R$ 4.098,89 | R$ 4.303,82 |R$  4.519,01 | R$ 474496 | R$ 4.982,20 | R$ 5.231,33 | R$ 5.492,89 | R$ 5.767,53
Il ESPECIALIZACAO R$ 4.489,24 | R$ 4.713,71 | R$ 4.94939 | R$ 5.196,86 | R$ 5.456,72 | R$ 5.729,564 | R$ 6.016,02 | R$ 6.316,82 | R$ 6.632,67
Il MESTRADO R$ 5.656,45 | R$ 5.939,28 | R$ 6.236,25 | R$  6.548,05 | R$ 6.875,46 | R$ 7.219,23 | R$ 7.580,19 | R$ 7.959,20 | R$ 8.357,16
IV DOUTORADO R$ 7.523,09 | R$ 7.899,23 | R$ 8.29421 | R$ 8.708,91 | RS 9.144,35 | R$ 9.601,57 [R$ 10.081,64 | R$ 10.585,73 [R$ 11.115,02
CCON A B Cc D E F G H |

I SUPERIOR R$ 7.067,55 | R$ 7.420,92 | R$ 779198 [R$  8.181,56 | R$ 8.590,65 | R$ 9.020,18 | R$ 9.471,19 | R$ 9.944,75 | R$ 10.441,99
Il ESPECIALIZACAO R$ 8.127,68 | R$ 8.534,06 | R$ 8.960,76 | R$ 9.408,80 | RS 9.879,24 |R$ 10.373,20 | R$ 10.891,87 |R$ 11.436,47 |R$ 12.008.28
I MESTRADO R$ 10.24089 [R$ 10.752,92 [R$ 11.290,57 |R$ 11.855,10 | RS 12.447.85 | R$ 13.070.25 | R$ 13.723,75 | R$  14.409,94 | R$ 15.130,44
IV DOUTORADO R$ 13.620,36 [R$ 14.301,38 [R$ 15.016,44 | R$ 15.767,28 | R$ 16.555,63 | R$ 17.38343 |R$ 18.252,58 [R$ 19.165,22 | R$ 20.123,47

=



ANEXO IX - VENCIMENTOS DOS CARGOS EFETIVOS EXISTENTES ANTES

Débora Abdala Caetano

CAUX-E-A A B C D E F G H |
| SUPERIOR R$ 7.170,47| R$ 7.529,00f R$ 7.905,46
Il ESPECIALIZACAO R$ 9.034,81| R$ 9.486,54| R$ 9.960,87
I MESTRADO R$ 12.016,29| R$ 12.617,10| R$ 13.247 95
Paulo Vagner Veloso
CAUX-E-A A B C D E F G H l
Il ESPECIALIZAGAO R$ 4.876,87| R$ 5.120,71 | R$ 5.376,76 | R$ 5.64559| R$ 5.927,86 | R$ 6.224,26 | R$ 6.53547 | R$ 6.862,25| R$ 7.205,36
IV MESTRADO R$ 6.486,23| R$ 6.810,55| R$ 7.151,07 | R$ 7.508,64 | R$ 7.884,06 | R$ 8.278,26 | R$ 8.692,18| R$ 9.126,79| R$ 9.583,13
Patricia Aparecida Terra de Andrade
CAUX-E-A A B C D E F G H 1
| SUPERIOR R$ 4.779,29] R$ 5.018,25| R$ 5.269,18
Il ESPECIALIZACAO R$ 6.021,92] R$ 6.323,00f R$ 6.639,16
Il MESTRADO R$ 8.009,15| R$ 8.409,60| R$ 8.830,07




QUADRO DE FUNGCOES GRATIFICADAS

VENCIMENTO
CARGOS BASICO 2025
Coordenador 1.500,00
Supervisor da Escola do 1.100,00
Legislativo
Agente de Contratagéo 2.000,00




CAMARA MUNICIPAL DE LAVRAS

ESTADO DE MINAS GERAIS
COORDENADORIA DE GESTAO E FINANCAS

OFICIO N° 20/2025/CML/CGF/ALGS

Lavras, 21 de maio de 2025.

A Sua Senhoria o Senhor

Matheus Freire Lino

Assessor Juridico da Cadmara Municipal de Lavras
Avenida Pedro Sales, n® 542 Centro

Lavras/MG, CEP 37.200-122

ASSUNTO: Resposta ao Oficio n°. 156/2025/AJ/MFL.

Senhor Servidor,

CONSIDERANDO o Oficio n°. 156/2025/AJ/MFL, que “Encaminha solicitagdo de estudo de
impacto e respectivo parecer’;

CONSIDERANDO a possibilidade de extin¢do de 2 (dois) cargos de Assistente de Comunicagio e
a recriagdo de 1 (um) cargo de Diretor de TV com vencimento cumulativo dos mesmos assistentes;

CONSIDERANDO a necessidade de realizar o estudo de impacto financeiro diante das hipéteses
elencadas;

Foi feito um estudo demonstrativo, conforme exposto nos Quadros 1 e 2. O Quadro 1 apresenta a
somatoria do vencimento e dos encargos referente aos 2 (dois) cargos de Assistente de Comunicagio que, a0
final de um ano, totalizam R$ 118.996,33.

Ja no Quadro 2, o estudo foi feito com base na cumulagfo do vencimento dos 2 (dois) Assistentes de
Comunicagdo, cujos cargos serdo extintos para, entdo, criar o cargo de Diretor de TV. Percebe-se que ao final

de um ano, o impacto financeiro manteve-se 0 mesmo, totalizando R$ 11 8.996,33.

Portanto, na condig¢éio de cumulagio de vencimento de dois cargos a fim de criar um outro conforme
solicitado, ndo ha diferencia¢fio quanto ao impacto financeiro. No entanto, € valido ressaltar que a avaliagdo
final devera ser feita pelo Setor Juridico da Casa por meio de parecer técnico-juridico para assegurar a
legalidade, economicidade e transparéncia, considerando também o Processo citado em oficio, de n® 50073 88-
44.2023.8.13.0382.

N2

Avenida Pedro Sales, n® 542, Centro, Lavras, Minas Gerais
CEP: 37.200-238 / (35) 3822-5513
www.lavras.leg.mg.br




CAMARA MUNICIPAL DE LAVRAS

Quadro 1

Anexo Ill - Quadro de Servidores Efetivos
Considerando a existéncia de 2 (dois) cargos de Assistente de Comunicacdo

" ENCARGOS VALOR ANUAL x
CARGO POSICAO INICIAL N° VAGAS VENCIMENTO TOTAL 13 MESES SOCIAIS 1/3 FERIAS TOTAL ANUAL VAGAS
PATRONAL
Assistente Comunicacao CAST I-C 2 3.926,41 51.043,30 7.146,06 1.308,80 59.498,16 118.996,33
2,00 3.926,41 51.043,30 7.146,06 1.308,80 _ 59.498,16 118.996,33 _

Demonstrativo de calculo considerando a exclusdo de 2 (dois) cargos de Assistente de Comunicagdoe a

CAMARA MUNICIPAL DE LAVRAS

Quadro 2

Anexo lll - Quadro de Servidores Efetivos

criagdo de 1 (um) cargo de Diretor de TV

ENCARGOS
CARGO POSICAO INICIAL | N°VAGAS VENCIMENTO | TOTAL 13 MESES SOCIAIS 1/3 FERIAS TOTALANUAL | VALORANUAL x
VAGAS
PATRONAL
Diretor de TV 1 7.852,82 102.086,60 14.292,12 2.617,61 118.996,33 118.996,33
1,00 7.852,82 | 102.086,60 14.292,12 | 2.617,61 | 118.996,33 [  118.996,33




CAMARA MUNICIPAL DE LAVRAS

ESTADO DE MINAS GERAIS
COORDENADORIA DE GESTAO E FINANCAS

Atenciosamente,

mﬁ.mw
Assistents Administrativo

ANA LAURA GIONGO DO SACRAMENTO
Assistente Administrativo da Cdmara Municipal de Lavras

Avenida Pedro Sales, n® 542, Centro. Lavras, Minas Gerais
CEP: 37.200-238 / (35) 3822-5513
www.lavras.leg.mg br




PODER JUDICIARIO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Justiga de Primeira Instancia

Comarca de Lavras / 2* Vara Civel da Comarca de Lavras

Avenida Ernesto Matioli, 950, Quadra 14, Santa Efigénia, Lavras - MG - CEP: 37206-690

PROCESSO N°: 5007388-44.2023.8.13.0382

CLASSE: [CIVEL] CUMPRIMENTO PROVISORIO DE SENTENCA (157) AC
ASSUNTO: [Cumprimento Provisério de Senten¢a]

REQUERENTE: SILVA JUNIOR registrado(a) civilmente como CACILDO SILVA JUNIOR

REQUERIDO(A): MUNICIPIO DE LAVRAS

DESPACHO

Vistos, etc.

Tendo em vista o requerimento da exequente, nos moldes do art. 536 do CPC, determino que
seja intimado o executado para que reintegre o exequente ao cargo de Diretor de TV na
Cémara Municipal de Lavras-MG, no prazo de dez dias, sob pena de multa, conforme
estabelecido no titulo executivo judicial de ID n. 9858214470.

Lavras, data da assinatura eletrénica.

MARIO PAULO DE MOURA CAMPOS MONTORO
Juiz(iza) de Direito

2% Vara Civel da Comarca de Lavras



Camara Municipal de Lavras

PORTARIA N." 050/2023

REINTEGRA, AO CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO
DE DIRETOR DE TV (4 PRIORI, ASSISTENTE DE
COMUNICACAO, CF. LC N° 387/2019), EM ESTRITO
CUMPRIMENTO DE DECISAO JUDICIAL, CACILDO
SILVA JUNIOR.

CAROLINA COELHO SILVA, Presidente da Camara Municipal de Lavras, no uso de suas
atribui¢Bes legais e regimentais:

CONSIDERANDO a decisio advinda de Processo Judicial n® 5007388-44.2023.8.13.0382. em
tramite na 2" Vara Civel da Comarca de Layras, em cumprimento provisdrio de sentenga, despachada pelo
Exmo. Juiz de Direito Dr. Mério Paulo de Moura Campos Montoro, em 18/09/2023, ¢ enviada a
Presidéncia da Camara, inicialmente, em 20/09/2023, através do Procurador Geral do Municipio de
Lavras, Exmo. Dr. Luciano Siqueira Salim, e, posteriormente, em 21/09/2023, pela Assistente Juridico
Municipal, llma. Sra. Jalia Fréguas Caetano;

CONSIDERANDO a determinagiio da Presidente desta Colenda Cémara, Exma. Vereadora
Carolina Coelho Silva, prolatada por meio do Oficio n® 339/2023/GPCC/LSD, recebido pela Diretoria
Geral em 29/09/2023, para que, ipsis litteris, “proceda na realizagéo de todos os irdmites adminisirativos
e confdbeis necessdrios para a reintegragdo ao Cargo Illmo. Sr. Cucildo Siltva Jinior, de Jorma
tempestiva e em estrito cumprimento da decisdo judicial”;

CONSIDERANDO que a Diretoria Geral desta Colenda Casa Legislativa, expediu Notificagdo
Administrativa n® 003/2023, ao llmo. Sr. Cacildo Silva Janior, recebida pessoalmente na mesma data,
mediante assinatura, para que, sc apresentasse pessoalmente ou mediante procurador devidamente
constituido, no Prédio Sede da Camara Municipal de Lavias, sito 2 Avenida Pedro Sales, n® 542, Centro,
Lavras, Minas Gerais, nesta segunda-feira, dia 02 de outubro de 2023. as 13h00min, no Gabinete da
Presidéncia, para efetivagdo de ato administrativo de reintegragiio de posse no Cargo de Provimento
Efetivo de Diretor de TV, mediante assinatura de termo competente perante a Exma. Presidente,
Vereadora Carolina Cocelho Silva;

CONSIDERANDO que o fimo. Sr. Cacildo Silva Jinior apresentou-se, tempestivamente, &
Exma. Presidente, conforme outrora notificado, assinando conjuntamente & Autoridade Superior do
Legislativo Municipal, o devido Termo de Reintegragio n® 001/2023, donde constam termos
pormenotizados para a retomada as atividades e as atualizagses legislativas necessdrias a adequagdo do

mandeamus judicial; o
- T8l



CONSIDERANDO que a Lei Complementar n® 387, de 25 abril de 2019, que “dispie sobre a
estrutura organizacional e o plane de cargos, carreiras e vencimentos da Cdmara Municipal de Lavras, e
da outras providéncias”, em seu anexo V — Quadro de Equivaléncia dos Cargos de Provimento Efetivo,
alterou a nomenclatura do cargo em comento, “Diretor de TV™, em Assistente de Comunicagiio;

RESOLVE:

Art. [° - REINTEGRAR, nesta data, mediante estrito cumprimento judicial (Processo n® 50073 88-
44.2023.8.13.0382), o llmo. St. CACILDO SILVA JUNIOR, ao cargo de provimento efetivo de Diretor
de TV, a priori e atualmente denominado Assistente de Comunicagdo, até ulterior alteragio a ser
promovida & Lei Complementar n® 387/2019, devendo o reintegrado retornar ao exercicio integral de suas

fungdes legais na data de 03 de outubro do corrente ano, apresentando-se a Presidente desta Colenda Casa
Legislativa, as 08h:00min.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagfo.

Céamara Municipal de Lavras, em 02 de outubro de 2023.

&f:jc" _}’ ’:j
S
CAROLINA COELHO SILVA

Presidente
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CAMARA MUNICIPAL DE LAVRAS
ESTADO DE MINAS GERAIS

TERMO DE REINTEGRACAQO N° 001/2023

Lavras, 02 de outubro de 2023.

CONSIDERANDO a decisao advinda de Processo Judicial n® 5007388-44.2023.8.13.0382, em {rAmite na
2% Vara Civel da Comarca de Lavras, em cumprimento provisério de sentenga, despachada pelo Exmo. Juiz de
Direito Dr. Mério Paulo de Moura Campos Montoro, em 18/09/2023, e enviada a Presidéncia da Cémara,
inicialmente, em 20/09/2023, através do Procurador Geral do Municipio de Lavras, Exmo. Dr. Luciano Siqueira
Salim, e, posteriormente, em 21/09/2023. pela Assistente Juridico Municipal, llma. Sra. Julia Fraguas Caetano,

CONSIDERANDO a determinacdo da Presidente desta Colenda Cdmara, Exma. Vereadora Carolina
Coelho Silva, prolatada por meio do Oficio n® 339/2023/GPCC/LSD, recebido pela Diretoria Geral em 29/09/2023,
para que  ipsis litteris, “proceda na realizagdo de todos os trémiles administrativos ¢ contabels necessdrios para a
reintegragdo ao Cargo llmo. Sr. Cacildo Sitva Junior, de forma tempestiva e em estrito cumprintento da decisdo

Judicial ",

CONSIDERANDO que a Diretoria Geral desta Colenda Casa Legislativa, expediu Notificagdo
Adminisirativa n® 003/2023, ao llmo. Sr. Cacildo Silva Janior, recebida pessoalmente na mesma data, mediante
assinatura, para que, apresente-se pessoalmente ou mediante procurador devidamente constituido, no Prédio Sede
da Camara Municipal de Lavras, sito 2 Avenida Pedro Sales, n® 542, Centro, Lavras, Minas Gerals, na proxim
segunda-feira, dia 02 de outubro de 2023, as 13h00min, no Gabinete da Presidéncia, para efetivacio de w{
administrativo de reintegragio de posse a Sua Senhoria no Cargo de Provimento Efetivo de Diretor de TV, mediant
assinatura de termo competente perante & Exma. Presidente, Vereadora Carolina Coelho Silva;

CONSIDERANDO que a Lei Complementar n® 387, de 25 abril de 2019, que "dispde sobre a s
organizacional e o plano de cargos, carreiras e vencimenlos da Cdmara Municipal de Lavras, e dd
providéncias”', em seu anexo V ~ Quadro de Equivaléncia dos Cargos de Provimento Efetivo, apenas\alterou a
nomenclatura do carge em comento, “Diretor de TV”, em Assistente de Comunicagio, mantendo-se todas as
atribuicoes, ja previstas legalmente;

CONSIDERANDO que o Cargo de Assistente de Comunicagdo (uma vaga), foi incluide no Edital de
Concurso Pablico. n® 00172023, em execugdio, porém, impugnado pelo Sr. Cacildo Silva Janior, frente ao Egrégio
Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais, cuja corte recomendou por meio de reunido presencial. na presenca
do lime. Assessor Juridico, Sr. Matheus Freire Lino e [lma. Presidente Sra. Carolina Coelho Silva, a exciusdo do
citado cargo do certame e posterior alteragdo legisiativa para retomada de nomenclatura de Diretor de TV, que serd
promovido pela presidéncia desta Colenda Casa Legislativa, neste periodo legislativo, para correta adequagéo de

nomenclatura;

CONSIDERANDO que o Cargo de Diretor de TV, restou vacante no ano de 2015, mediante exoneragdo
do Htmo. Sr. Cacildo Silva Jinior, por meio de Processo Administrativo, ndo sendo, pois, preenchido até a presente
data, 0 que demandara necessério estudo ¢ atualizagio de vencimentos, averiguando porventura as revisdDes gerais
anuais, ato este também que deverd ser incluide na alteragdo legislativa, acima referenciada pela Presidéncia desta

Casa de Leis, ainda neste periodo legislativo;

CONSIDERANDO que o Cargo de Diretor de TV, conforme acima citado, restou vacante no ano de 2015,
mediante exoneragio do 1imo. Sr. Cacildo Silva Janior, por meio de Processo Administrativo, ndo sendo, pois,
preenchido até a presente data, o que demandard necessdrio estudo e atualizagdo de progressoes ¢ ou promogdes,
porventura legaimente devidas, mediante comprovagao da Coordenadoria de Gestdo de Finangas para correta

atualizagio da tabela salarial; ;
............ __ o
Avenida Pedro Sales. n“ 542, Centro, Lavras, Minas Gerais ¢
CEP: 37.200-238 /(35) 3821-6140




CAMARA MUNICIPAL DE LAVRAS
ESTADO DE MINAS GERAIS
PRESIDENCIA

CONSIDERANDO que esta Presidéncia, visando a irredutibilidade dos vencimentos € sua paridade ao
que fora até o presente momento concedido aos servidores efetivos desta Casa, neste decurso temporal.

CONSIDERANDO que a Lei Complementar n°® 387, de 25 abril de 2019, que “dispde sobre a estrutura
organizacional e o plano de cargos, carreiras e vencimentos da Cdmara Municipal de Lavras, e da ouiras
providéncias”, em seu artigo 8°, paragrafo tnico, subordina a Presidéncia, a Segdo de Comunicagiio (SECOM),
setor de lotagio da Diretoria de TV, sob coordenagio do Assessor de Comunicagao ¢ Tecnologia,

CONSIDERANDO a fundamentagao legal arrolada no Edital de Abertura do Certame Publicon®01/2012,
por meio do qual o llmo. Cacildo Silva Junior foi aprovado, ao cargo in voga, 0 qual possui carga horéria de 40
(quarenta) horas semanais, devendo, portanto, ser comprovado o seu cumprimento, conforme regulamentaciio de
Sistema de Registro Eletrénico de Frequéncia, instituido pela Resolugdo n® 02/2023, em dias (teis na Cdmara
Municipal de Lavras, das 08h:00mim as 12h:00mim e das [4h:00mim as 18h:00mim, devendo ter, qualquer hora
extraordindria, obrigatéria aprovagdo da chefia imediata e compensagio de banco de horas.

A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE LAVRAS, excelentissima SRA, CAROLINA
COELHO SILVA, no uso de suas atribui¢des legais ¢ regimentais, REINTEGRA, nesta data, mediante estrito
cumprimento judicial (Processo n® 5007388-44.2023.8.13.0382), o llmo., SR. CACILDO SILVA JUNIOR, a0
cargo de provimento efetivo de Diretor de TV. a priori e atualimente, denominado Assistente de Comunicagdo até
ulterior alteragio da Lei Complementar n® 387/2019, devendo o interessado retornar ao exercicio de suas fungdes
na data de 03 de outubro do corrente ano, devendo apresentar-se a Presidente desta Colenda Casa Legislativa as
(08h:00mim.

Lavras, 02 de outubro de 2023.

DO SILVA JUNIOR

Avenida Pedro Sales, n"."SétZ, Centro, Lavras‘ Minas Gerais
CEP: 37.200-238/(35) 3821-6140



CAMARA MUNICIPAL DE LAVRAS
ESTADO DE MINAS GERAIS

PORTARIA N.° 051/2023

COLOCA EM DISPONIBILIDADE, CF. ARTS. 16 A 19 DO
ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE LAVRAS (LC N° 327/2014), PARA FINS DE
ALTERACAO LEGISLATIVA A LC N° 387/2019, EM
ESTRITO CUMPRIMENTO DE DECISAO JUDICIAL,
CACILDO SILVA JUNIOR.

CAROLINA COELHO SILVA, Presidente da Camara Municipal de Lavras, no uso de suas
atribuigdes legais e regimentais:

CONSIDERANDO a decisdo advinda de Processo Judicial n® 5007388-44.2023.8.13.0382, em
trdmite na 2* Vara Civel da Comarca de Lavras, em cumprimento provisério de sentenga, despachada pelo
Exmo. Juiz de Direito Dr. Méario Paulo de Moura Campos Montoro, em 18/09/2023, e enviada a
Presidéncia da Camara, inicialmente, em 20/09/2023, através do Procurador Geral do Municipio de
Lavras, Exmo. Dr. Luciano Siqueira Salim, e, posteriormente, em 21/09/2023, pela Assistente Juridico
Municipal, Iima. Sra. Julia Fraguas Caetano;

CONSIDERANDO a determinagdo da Presidente desta Colenda Céamara, Exma. Vereadora
Carolina Coelho Silva, prolatada por meio do Oficio n® 339/2023/GPCC/LSD, recebido pela Diretoria
Geral em 29/09/2023, para que, ipsis litteris, “proceda na realizagdo de todos os tramites administrativos
e conldbeis necessdrios para a reintegragéio ao Cargo Ilmo. Sr. Cacildo Silva Jimior, de Jorma
tempestiva e em esirito cumprimento da decisdo judicial ”;

CONSIDERANDO que a Diretoria Geral desta Colenda Casa Legislativa, expediu Notificag#o
Administrativa n® 003/2023, ao Ilmo. Sr. Cacildo Silva Janior, recebida pessoalmente na mesma data,
mediante assinatura, para que, se apresentasse pessoalmente ou mediante procurador devidamente
constituido, no Prédio Sede da Cdmara Municipal de Lavras, sito & Avenida Pedro Sales, n° 542, Centro,
Lavras, Minas Gerais, nesta segunda-feira, dia 02 de outubro de 2023, as 13h00min, no Gabinete da
Presidéncia, para efetivago de ato administrativo de reintegragdo de posse no Cargo de Provimento
Efetivo de Diretor de TV, mediante assinatura de termo competente perante a Exma. Presidente,
Vereadora Carolina Coelho Silva; '

CONSIDERANDO que o Ilmo. Sr. Cacildo Silva Jinior apresentou-se, tempestivamente, a
Exma. Presidente, conforme outrora notificado, assinando conjuntamente & Autoridade Superior do
Legislativo Municipal, o devido Termo de Reintegragdo n° 001/2023, donde constam termos
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CAMARA MUNICIPAL DE LAVRAS
ESTADO DE MINAS GERAIS

pormenorizados para a retomada as atividades e as atualizagBes legislativas necessarias a adequagéo do
mandamus judicial;

CONSIDERANDO que foi publicada no Dirio Oficial do Municipio de Lavras, Minas Gerais,
Edigdo 3114, Segundo Caderno, Péaginas 10 e 11, Portaria n° 050/2023, cuja ementa €, in verbis,
“Reintegra, ao cargo de provimento efetivo de Diretor de TV (a priori, Assistente de Comunicagéio, cf. LC
n°®387/2019), em estrito cumprimento de decisdo judicial, Cacildo Silva Jinior":;

CONSIDERANDO que a Lei Complementar n® 387, de 25 abril de 2019, que “dispoe sobre a
estrutura organizacional e o plano de cargos, carreiras e vencimentos da Camara Municipal de Lavras, e
dd outras providéncias”, em seu anexo V — Quadro de Equivaléncia dos Cargos de Provimento Efetivo,
alterou a nomenclatura do cargo em comento, “Diretor de TV”, em Assistente de Comunicagio,
carecendo-se, contudo, de reandlise e adequagio legislativa em nomenclatura e atribuigdes, por imperativo
de decisdo judicial epigrafada;

CONSIDERANDO que o Cargo de Diretor de TV, restou vacante no ano de 2015, mediante
pretérita exoneragdo do Ilmo. Sr. Cacildo Silva Junior, por meio de Processo Administrativo, nfo sendo,
pois, preenchido até 02/10/2023, o que demandard necessdrio estudo e atualizagio de vencimentos,
averiguando-se, porventura, as revisdes gerais anuais, reajustes, aumentos reais e similares, atos que
também demandarfo alteragfio legislativa competente para correta fixagdo de vencimentos;

CONSIDERANDO que o referido cargo, acima citado, outrora vacante desde 2015, demandara
necessario estudo e atualizagdo de progressdes e ou promogdes, porventura legalmente devidas ao
reintegrado, mediante comprovagdo da Coordenadoria de Gestdo de Finangas, em Sindicancia, para
correta atualizag@o da tabela salarial e correspondentes atos administrativos de concessio;

CONSIDERANDO que as demandas em comento, apés findadas e comprovadas, legal e
tecnicamente, as devidas adequagdes, deverfio ser previstas em projeto apto 2 alteragdo da Lei
Complementar n° 387, de 25 abril de 2019, que “dispde sobre a estrutura organizacional e o plano de
cargos, carreiras e vencimentos da Camara Municipal de Lavras, e dd outras providéncias”, de iniciativa
privativa da Mesa Diretora da Cdmara Municipal de Lavras, conforme Resolugio n°® 068/2011 (Regimento

Interno);

CONSIDERANDO que estatutariamente (arts. 16 a 19 do Estatuto dos Servidores Plblicos do
Municipio de Lavras, Lei Complementar n® 327/2014) ha a possibilidade de concesséo de disponibilidade
a servidores cujos cargos sejam extintos ou declarados desnecessérios e, no caso em comento, precisar-se-
a motivadamente de decurso temporal apto para anélise, via Sindicéncia, de fatos, atos e leis para fixagéo
correta de vencimentos e adequagdo de tabela salarial, bem como, elaboragio de parecer técnico,
elaboragd@o de Projeto de Lei, tramitacfio legislativa e san¢@o de normativa;

RESOLVE:

Art. 1° - Colocar em DISPONIBILIDADE, com fulcro nos arts. 16 a 19 do Estatuto dos
Servidores Plblicos do Municipio de Lavras, Lei Complementar n® 327/2014, para fins de promogao de

-

z/‘
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CAMARA MUNICIPAL DE LAVRAS
ESTADO DE MINAS GERAIS

alteragdo legislativa a Lei Complementar n® 387, de 25 abril de 2019, que “dispde sobre a estrutura
organizacional e o plano de cargos, carreiras e vencimenios da Camara Municipal de Lavras, e dd
oulras providéncias”, em estrita necessidade advinda de cumprimento judicial (Processo n® 5007388-
44.2023.8.13.0382), o Ilmo. Sr. CACILDO SILVA JUNIOR, Diretor de TV, até 30 de novembro de 2023,
para fins de correto aproveitamento do servidor ao cargo e devida adequagio do objeto do mandanus in
voga.

Art. 2° - O servidor em disponibilidade manter-se-4 subordinado a Presidéncia da Camara
Municipal de Lavras, Chefia Imediata da Seg¢do de Comunicagdo (SECOM), setor de lotagdo do mesmo,
conforme a referida Lei Complementar n°® 387, de 25 abril de 2019.

Art, 3° - A Presidéncia da Cmara Municipal de Lavras definird e notificars o reintegrado sobre
0 modo e o local de cumprimento da presente disponibilidade, a qual poder4 ser cassada nas hipéteses dos
arts. 16 a 19 do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Lavras, Lei Complementar n°
327/2014,

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Cémara Municipal de Lavras, em 03 de outubro de 2023.

2 B
CAROLINA COELHO SILVA

Presidente
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