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OFICIO N° 505/2026/GAB/SG
Sdo Jodo da Boa Vista, 22 de maio de 2026.

Ao

Exmo. Sr. Vereador

JOSE URIAS DE BARROS FILHO
Presidente da Camara Municipal
NESTA.

Assunto: Projeto de Lei

Senhor Presidente,

Estamos encaminhando a Vossa Exceléncia, para apreciagdo dos Senhores
Vereadores, o incluso Projeto de Lei, que ratifica as alteragdes ¢ a consolidagido do Con-
trato de Consdrcio Publico (Estatuto Social) do Consorcio Intermunicipal CEMMIL para
0 Desenvolvimento Sustentavel, e da outras providéncias.

Renovamos os protestos de estima ¢ consideragao.

\\

~

VANDERLEI BO&QES DE CARVALHO
Prefeito Municipal
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Municipio de Sao Joao da Boa Vista
Gabinete do Prefeito
Secretaria Geral

PROJETO DE LEI M° 39/ o
“Ratifica as alteragdes e a consolidagdo do Contrato de Consdrcio
Publico (Estatuto Social) do Consorcio Intermunicipal CEMMIL para
o Desenvolvimento Sustentadvel, e da outras providéncias.”

Art. 1° - Fica ratificado, em todos os scus termos, o texto consolidado do
Contrato de Consorcio Publico e respectivo Estatuto Social do Consoércio Intermunicipal
CEMMIL para o Desenvolvimento Sustentavel, do qual o Municipio de Sdo Jodo da Boa
Vista ¢ integrante.

Art. 2° - A presente ratificagdo abrange todas as alteragdes estatutarias
formalizadas até a presente data pela Assembleia Geral do Consorcio, bem como a
revisdo global da redagdo promovida com o fito de proceder ao ajustamento de erros
materiais ¢ inconsisténcias técnicas identificadas no documento.

Art. 3° - O texto consolidado e atualizado do Contrato de Consorcio Publico
(Estatuto Social) do CEMMIL, aprovado pela Assembleia Geral, passa a ser parte
integrante desta lei, sob a forma de anexo.

Art. 4° - As despesas decorrentes da execucdo da presente lei correrdo por
conta das dotagcdes orgamentais proprias consignadas no orgcamento vigente,
suplementadas se necessario.

Art. 5° - Esta lei entra em vigor na data da sua publicacgao, revogando-se as

disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, aos vinte e dois dias do més
de maio de dois mil e vinte ¢ seis (22.05.2026).

\

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal
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Municipio de S3ao Jodo da Boa Vista
Gabinete do Prefeito
Secretaria Geral

ANEXO

ESTATUTO SOCIAL - CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL PARA O
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL  Consohdado pela Alteragdo Estatutinia n® 012026,

SUMARIO
PREAMBULO

TITULO 1 - DAS DISPOSICOES INICIAIS
CAPITULO I - DO CONSORCIAMENTO

CAPITULO 11 - DOS CONCEITOS

CAPITULO HI - DA DENOMINACAO, PRAZO E SEDE
CAPITULO IV DAS FINALIDADES

TITULO I - DA ORGANIZACAO SOCIAL

CAPITULO I - DOS ORGAOS

CAPITULO I DA ASSEMBLEIA GERAL OU CONSELHO DE PREFEITOS
S¢qdo |- Do funcionamento

Scgdo 1 - Das competéncias

Sc¢do 1 Das Atas

CAPITULO I DA SUPERINTENDENCIA

Seqdo | Da Secerctana Executiva

CAPITULO IV DO CONSELHO TECNICO

CAPITULO VDO CONSELHO FISCAL

CAPITULO VI - DA ELEICAO E DA DESTITUICAO DO PRESIDENTE E DOS
ADMINISTRADORES

'l‘l')l‘l"L() 1T - DOS RECURSOS HUMANOS
CAPITULO I - DAS ADMISSOES DE PESSOAL

TITULO IV = DOS CONTRATOS, CONVENIOS E ATOS ANALOGOS
CAPITULO 1 DAS COMPRAS E CONTRATACAO DE SERVICOS
CAPITULO 11 - DOS CONTRATOS DE GESTAO E TERMOS DE PARCERIA
CAPITULO III - DOS CONVENIOS

CAPITULO IV DOS CONTRATOS DE RATEIO

'l'i'l'l"l.() V= DAS FINANCAS
CAPITULO I - PATRIMONIO E RECURSOS FINANCEIROS

TITULO VI - DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

CAPITULO I DEMISSAO OU RETIRADA. EXCLUSAO. DISSOLUCAO. DIREITOS E
DEVERES

Sce¢do | Da Retirada Voluntina (Demissdo)

Scecao Il Da Exclusdo

Se¢do I Da Extingdo

Scecdo IV Direitos ¢ Deveres

CAPITULO 11 - DISPOSICOES FINAIS \

CAPITULO I DO FORO -\
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Municipio de Sa
Gabinete do Prefeito
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TITULO I - DAS DISPOSICOES INICIAIS
CAPITULO - DO CONSORCIAMENTO

Art. 170 Sdo subseritores  do - Protocolo de Intengdes ¢ mstitwidores do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL CEMMIL PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL. o8 scguintes
Municipros:

I - MUNICIPIO DE LEME, Estado de Sio Paulo, pessoa juridica de direito pablico mterno, com sede
na Avemda 29 de Agosto. 668, Centro, CEP 13610-210, msenta no CNPJ sob 0 n" 46.362.661 0001 -
68, neste ato representado por seu Prefeito Mumcipal, WAGNER RICARDO ANTUNES FILHO,
brasileiro. casado, com RG n” 13.873.822-6 ¢ CPF n" 027.726.778-15.

11 - MUNICIPIO DE MOGI GUAQ U, Estado de $30 Paulo. pessoa juridica de direito publico interno,
com sede @ Rua Hennque Coppr, 0 200, Centro, Edificio do Pago Mumcipal. Mogi Guagu -SP, CEP
13.840-061. mnscrito no CNPJ sob o n” 435.301.264 00001 -13. neste ato representado por seu Preferto
Municipal Eng” WALTER CAVEANHAL brasileiro, casado, com RG n® 4.294.793-5 ¢ CPF n°
TI4.448.078-20.

11 - MUNICIPIO DE MOGI MIRIM. Estado de Sdo Paulo, pessoa juridica de direito publico mterno,
com sede Ro Dro Jose Alves, 129 -Centro. CEP 13801-100, mnserito no CNPJ sob o n”
45.332.095/ 00001 -89 neste ato representado por seu Preteito Municipal, CARLOS NELSON BUENO,
brasileiro. casado, empresano, com RG n” 1.337.376 ¢ CPF n.” 147.239.13K-15.

Pardgrato Primeiro - Serd constderado consorciado o municipio subsentor do Protocolo de Intengdes
que o ratitficar por meto de len A ler de ratificagdo poderd prever reservas para afastar ou condicionar
a vigénca de clausulas. pardgratos, incisos ou alincas deste istrumento. Nesta hipotese. o
consorcramento dependerd de que as reservas sgjam aceitas pelos demans entes subsenitores do presente
mnstrumento.

Pardgrato Scgundo. Todos os Municipios criados através de desmembramento ou de tusdo de
quanquer dos Municipios signatanios ou consorciados, considerar-se-3o signatanos do Protocolo de
Intengdes ou consorciados caso o Municipro-mie ou o que tenha participado da fusido ou incorporagio
seja respectivamente subseritor ou consorciado.

Paragrato Tercairo. E tacultado o ingresso de novos associados a0 CONSORCIO. a qualquer momento
¢ a cnténo da Assemblera Geral, o que se fard por termo aditivo ao Contrato de Consorcio, tirmado
pelo seu Presidente ¢ pelos Prefettos dos Municipios que descjarem consorciar-se, do qual constara a
ler mumcipal autonzadora, com subnussio a ratiticagdo pelos legislativos municipans na torma prevista
no presente Contrato de Consorcio.

Paragrato Quarto - Serd constderado consorciado o municipro que adenir ao Contrato de Consorcio
& I
atraves de ranhcagdo da adesio por mero de ler.

Paragrafo Quinto - A alteragdo do Contrato de Consorcio dependera de instrumento aprovado pela
Assemblera Geral, na forma estatutanamente prevista ¢ de acordo com as normas civis aplicavens as
assoctagoes privadas, constituidas ¢ regidas em consonancia com os arts. 41, p. un., 44 ¢ 39, inciso 11,
p- unico, da Ler Ordimaria n” 10,406, de 10 de janeiro de 2002 (Codigo Civil) a ser ratificado mediante
ler pela matona dos entes consorciados, conforme prevé o art. 12-A da Ler Federal 07 11107, de 6 de

abril de 2008,
'\
\
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Municipio de S3o Jodo da Boa Vista
Gabinete do Prefeito
Secretaria Geral

Paragrato Sexto — Aderem ao CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL — Desenvolvimento
Sustentavel os segumtes Mumcipios:

I - MUNICIPIO DE AGUAL Estado de Sio Paulo, pessoa juridica de direito publico interno. com
sede Enderego: Avenida Olinda Silveira Cruz Braga. 215 - Parque Interlagos - Aguat'SP - CEP:
13860-000. inscnto no CNPJ sob o n” CNPJ: 46.425.229:0001-79 neste ato representado por seu
Prefeito Municipal, JOSE ALEXANDRE PEREIRA DE ARAUJO, brasileiro. casado, com RG n*
21586420-7 ¢ CPF n” 102.435.868-25. nos termos da ratificagdo outorgada pela Let Municipal n
2.840 de 17 de julho de 2018,

11 - MUNICIPIO DE SAO JOSE DO RIO PARDO., Estado de Sio Paulo, pessoa juridica de dircito
publico interno, com sede Enderego na Praga dos Tres Poderes, 01 Centro, Sdo José do Rio
Pardo SP. CEP 13720-000. Inscrito no ONPJ sob o n” 45.741.659.0001-37. neste ato representado
por scu Prefeito Municipal, MARCIO CALLEGARIT ZANETTLL brasileiro, casado, com RG. n"
27.279.966 ¢ CPF n” 263.437.888-24, nos termos da ratificagdo outorgada pela Ler Municipal n”
5.764 de 15 de yulho de 2021,

Il - MUNICIPIO DE VARGEM GRANDE DO SUL, Estado de Sio Paulo, pessoa juridica de
direrto publico mterno, com sede Enderego na Praga Washington Luiz, 643 - Centro, Vargem Grande
do Sul - SP, CEP 13880-000. Inscrito no CNPJ sob o n 46 248 837 0001-35 neste ato representado
por seu Prefeito Municipal,  AMARILDO DUZI MORAES, brasilciro,  casado. com  RG.
15,690 034 SSPSP ¢ CPF 024413 408- 16, nos termos da ratificagdo outorgada pela Ler Munmcipal n®
4.608 de 08 de dezembro de 2021,

IV - MUNICIPIO DE MOCOCA; Estado de Sio Paulo, pessoa juridica de direito pablico imterno.
com sede Enderego na Praga Marechal Deodoro, 44 Centro, Mococa  SP, CEP 13730-000, Insento
no CNPJ sob o n” 44,763 928 000101, neste ato representado por seu Preteito Municipal. EDUARDO
RIBEIRO BARISON, brasileiro, casado, com RG. 20.199.044-1 ¢ CPF 158.646 488-41, nos termos
da ratificagdo outorgada pela Ler Munmcipal n” 4.948 de 20 de dezembro de 2021,

V - MUNICIPIO DE ESPIRITO SANTO DO PINHAL: Estado de Sio Paulo, pessoa junidica de
direrto publico interno. com sede Enderego na Av. Washington Luiz, 80 Largo Sdo Jodo  Centro,
Espinto Santo do Pumhal - SP. CEP 13990-000, Inscrito no CNPJ sob o n" 45.739.083 0001-73, neste
ato representado por sua Prefeita Mumapal, CRISTINA DO CARMO BRANDAO BUENO
DOMINGUES, brastlewra, viova, com RG. 4.429.920-5 ¢ CPF 809392 448-53, nos termos da
ratificagdo outorgada pela Ler Mumicipal n” 4.876 de 23 de Dezembro de 2021,

VI - MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO JARDIM, Estado de Sio Paulo. pessoa juridica de
direito piblico interno, com sede Enderego na Rua Presidente Alvares Florence, 373 Centro, Santo
Antomo do Jardum ~ SP. CEP 13995-000, inscnto no ONPJ sob o n” 45.739.091.0001-10, neste ato
representado por seu Prefeito Mumcipal, OSVALDO MOREIRA, brasilerro, casado, com RG.
16.863.604-9 ¢ CPF 060.547.058-81, nos termos da ratificagdo outorgada pela Ler Mumaipal n® 3.160

de 22 de agosto de 2023,

VI - MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA. Estado de Sio Paulo., pessoa juridica de diretto
publico mterno, com sede Enderego na Rua Marechal Deodoro, 366 - Centro, Sdo Jodo da Boa Vista SP
CEPI3XT0-233, anscnito no CNPJ sob o n” 46.429.379.0001-50. neste ato representado por sua

A\
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Municipio de Sdo Joao da Boa Vista
Gabinete do Prefeito
Secretaria Geral

Prefeita Municipal, MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA, brasilera, solteira, com RG:
9.689.430-1 ¢ CPF 0" 056.192.428-70, nos termos da ratificagdo outorgada pela Ler Munmicipal n® .24
de 29 de dezembro de 2023,

VI - MUNICIPIO DE AMPARO. Estado de Sio Paulo, pessoa juridica de diretto pablico interno,
com sede Endercgo na Av. Bemardino de Campos, 705 - Centro, Amparo SP - CEP: 13900-400,
inscrto no CNPJ sob o n” 43 465,459 0001-73, neste ato representado por seu Prefeto Municipal,
CARLOS ALBERTO MARTINS. brasileiro, casado. com RG " 34.613.581-3 ¢ CPF n"
217.166.038-46, nos termos da ratficagdo outorgada pela Ler Munwerpal n® 4384 de 19 de janciro de
2024,

IX - MUNICIPIO DE PIRASSUNUNGA. Estado de Sdo Paulo. pessoa juridica de direito publico
interno, com sede Enderego na Rua Galicio Del Nero $1. Centro, Prirassununga SP o CEP 13630-900,
mnscrto no CNPJ sob o n” 45.731.650 000145, neste ato representado por seu Pretento Mumicipal.
CICERO JUSTINO DA SILVA. brasileiro, casado. com RG n®. 25.073.394-5 ¢ CPF 0™, 093 748.61X-
99, nos termos da ratificagdo outorgada pela Ler Mumicipal n” 8281 de 15 de feverero de 2024,

X - MUNICIPIO DE ARARAS. Estado de Sao Paulo. pessoa jundica de direito publico mterno, com
sede Enderego na Rua Pedro Alvares Cabral, 83, Centro, Araras SP - CEP 13600-901, 1nsento no
CNPJ sob o n" 44215846 0001-14, neste ato representado por seu Prefeto Mumcrpal. IRINEI
NORIVAL MARETTO, brasilero, casado. com RG n”. 7.730.721-53 ¢ CPF n”. 925.696.418-4, nos
termos da ratificagdo outorgada pela Ler Municipal n” 5,956 de 05 de margo de 2025,

X1 - MUNICIPIO DE CASA BRANCA. Estado de Sio Paulo. pessoa juridica de direito piblico
interno. com sede Enderego na Praga Bardo de Mogi Guagu, n” 219, Centro. Casa Branca SP
CEP13700-023. inscrito no CNPJ sob o n” 453,735,479 000142, neste ato representado por scu
Prefeito Municipal. ANTONIO EDUARDO MARCON NOGUEIRA. brasileiro, casado. com RG.
26.818.002-7 ¢ CPF 278.239.758-31, nos termos da ratificagido outorgada pela Ler Municipal N*
4.014 de 09 de maio de 2025,

Art. 2% Se retiram do CEMMIL os seguimtes municipios:

I MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO JARDIM, Estado de Sdo Paulo, pessoa juridica de direito
publico interno, com sede Endereco na Rua Presidente Alvares Florenee, 373 Centro. Santo Antonio
do Jardum - SPLCEP 13995-000, insento no CNPJ sob o n™ 43.739.091 0001 - 10, neste ato representado
por seu Preteto Mumaipal, OSVALDO MOREIRA, brasileiro. casado, com RG. 16.863.604-9 ¢ CPF
060.547.058-81, nos termos da Let Mumcrpal N° 3215 de 04 de dezembro de 2024 que autonza do
ato de retirada™

CAPITULO Il - DOS CONCEITOS

Art. 37 Para os efentos deste Instrumento ¢ de todos os atos emanados ou subseritos pelo CONSORCIO
¢ seus Orgdos ou por entes consorciados, consideram-se:

[ ASSEMBLEIA GERAL OU CONSELHO DE PREFEITOS: Orgdo de deliberagdo maxuna do
CONSORCIO composto pelos representantes legats dos Municipios consorciados, com competéncia
para deliberar sobre sua constitingdo, extingdo, alteragdo de scu estatuto, orgamento, planos de trabalho
anuais, contratos de rateio, contratos de programa. termos de parcena, fixagdo de seu quadro de

Rua Marechal Deodoro, 366, Centro (19) 3634-1000 CEP 13870-223
WWW.$20j0a0.sp.gov.br secretaria@saojoao.sp.gov.br
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empregados, eleigdo ¢ nomeagdo de seu representante legal ¢ administrador (Supermtendente). da
ratificaqdo da escolha da COORDENACAO GERAL:

I ATO CONJUNTO: ato normative do CONSORCIO expedido conjuntamente por dois ou mais de
seus Orgdos dentro de suas competénetas ou em razdo de sua delegagdo:

I ATO DA SUPERINTENDENCIA: ato normativo de efeitos externos ao CONSORCIO expedido
pela SUPERINTENDENCIA dentro de suas competéneias funcionais ou em razdo de sua delegagio.

IV CONSELHO FISCAL: 0rgdo de controle interno do CONSORCIO constituido por representantes
das Scerctanias ou Dirctonias Financeiras dos Municipios: consorcrados, com competéncia para
tiscalizar as contas a serem prestadas pela SUPERINTENDENCIA do CONSORCIO.

V. CONSELHO TECNICO: orgio formado por téenicos indicados pelos Municipios consorciados, ¢
nomeados pela SUPERIN TENDENCIA, responsivel pelo plancjamento das agdes ¢ servigos a serem
exeeutados no CONSORCIO, ¢ seu PLANO DE TRABALHO ANUAL.

VI CONSORCIO ADMINISTRATIVO: pessoa junidica de direito publico composta exclusisamente
por entes da Federagdo, estruturado sob a forma de pessoa juridica de direito privado nos termos do
art. 41, poun. ¢ art. 440 1 do Codigo Civil, subordinada as regras do direito publico quanto & reahizagdo
de hetagdes, celebragdo de contratos, prestagdo de contas ¢ admissdo de pessoal, que serd regida pela
CLT. para estabelecer relagdes de cooperagdo federativa ¢ representagdo com a finalidade da realizagdo
de objetivos de interesse comum, constituida como associagdo vl sem fins lucrativos ¢ de carater
ndo concorrencial.

VII  CONTRATO DE CONSORCIO: ato juridico de mstituigdo do CONSORCIO decorrente da
ratificagdo do PROTOCOLO DE INTENGOLES estabelecidos pelos Municiptos consorciados ¢ que
fixa as regras das relagdes associativas, estabelecendo sua exsténeia, duragdo. orgamzagio,
tuncionamento, financlamento, exungio ¢ toro.

VIIL - CONTRATO DE GESTAO: o mstrumento firmado entre o Poder Publico ¢ a enudade
qualificada como orgamizagdo social, com vistas a formagdo de parcena entre as partes para fomento
¢ execugdo de atividades previstas no art. 19 da Lern®. 9,637, de 15 de maio de 1998

IN - CONTRATO DE PROGRAMA: instrumento pelo qual sdo constituidas ¢ reguladas as obngagdes
que um ente da Federagdo. mclusnve sua admimistragdo indireta, tenha para com outro ente da
Federagdo, ou para com consorcio publico, no ambito da prestagio de SERVICOS PUBLICOS
TARIFADOS por mero de cooperacio federativa:

X - CONTRATO DE RATEIO: contrato por mero do qual oy entes consorciados comprometeme-se a
tornecer recursos financeiros para a reahzagdo das despesas do consorcio publico para seu custero ou
Investimentos, decorrentes do PLANO DE TRABALHO ¢ PROPOSTA ORCAMENTARIA anuars
podendo estabelecer cotas fixa ¢ varavel de acordo com as agdes desenvolvidas:

X1 CONTROLE INTERNO: Orgdo estratégico de governanga, exercido sob a dire¢do do Consclho
Fiscal. voltado a fiscalizagio contabil. financeira, orgamentiria, operactonal ¢ patrimonial da
cntidade. atuando como um sistema estruturado para gerenciar riscos, assegurar a conformidade
legal ¢ normativa, salvaguardar os recursos publicos ¢ garantir a confhabihidade ¢ cficiencia da
gestdo, fornecendo ao Consclho Fiscal a seguranga ¢ as informagdes necessinias para a tomada de
decisdes ¢ para a comprovacdo da regulandade administrativa.
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X1l DELIBERACAO: ato nommative do CONSORCIO expedido pelo CONSELHO DE
PREFEITOS em razdo de suas competéncias ou em razdo de sua delegagio:

XIT GESTAO ASSOCIADA DE SERVICOS: exercicio das atinvidades de planejamento. regulagio
ou fiscahizagdo de servigos pablicos por meio de consorcio publico privado ou de convénio de
cooperagdo entre entes federados, acompanhadas ou ndo da prestagdo de servigos pubhicos ou da
transferéncia total ou parcial de encargos, servigos, pessoal ¢ bens essencuans & continmdade dos
servigos transferidos, nos termos do art. 241 da Constituagdo Federal;

XIV - ESTATUTOS: mstrumentos que dispdem sobre a organizagdo ¢ o tuncionamento de cada um
dos Orgdos constitutivos do CONSORCIO, nos termos previstos pela Ler tederal n” 11107, de 6 de
abnl de 2008,

XV - PARCERIA PUBLICO PRIVADA o contrato admumistrative de concessdo na modalidade
patrocinada ou admmistrativa, previsto na Ler Ordindna n” 11079, de 30 de dezembro de 2004,

XVE - PLANO DE TRABALHO ANUAL: rol de agoes ¢ servigos a serem realizados no periodo anual
pelo CONSORCIO. vinculados s suas dispombihidades orgamentanas, com claboragdo sob
responsabilidade do CONSELHO TECNICO:;

XVIL - PORTARIA: ato normative mtermno do CONSORCIO expedido pela SUPERINTENDENCIA
dentro de suas competéncias funcionars ou em razdo de sua delegagio:

XV PRESTACAO REGIONALIZADA: aguela em que um tnico prestador atende a dois ou mais
munIcipios, contiguos ou nlo, com umformidade de fiscahizagdo ¢ regulagio dos servigos, inclusive
de sua remuneragdo. ¢ com compatibihdade de plancjamento, podendo ter adesdo de todos os
consorctados ou de parte deles:

XIX -~ RESOLUCAO: ato normative interno do CONSORCIO expedido pela COORDENACAO
GERAL dentro de suas competénetas tuncionans ou em razdo de sua delegagio:

XX SECRETARIA  EXECUTIVA: drgdo  gerencial  do CONSORCIO,  subordinado 4
SUPERINTENDENCIA, responsavel pela execugdo  dos trabalhos  administtativos,  téenicos,
financeiros ¢ de movimentagdo dos recunsos humanos, chetiada por um COORDENADOR GERAL,
Dirctores. Coordenadores. Supervisores. Gerentes ¢ Teemcos  nomeados  pela
SUPERINTENDENCIA:

XXI - SOCIEDADE DE PROPOSITO ESPECIFICO — SPE: pessoa juridica com a finahdade tnica
de exccutar um determunado empreendimento ou desenvolver um projeto especitico;

XXII - SUAS: Sistema Unico de Assisténcia Social.

XXHI - SUPERINTENDENCIA: orgio de representagio do CONSORCIO junto as esteras de
govemo, responsavel pela gestdo, administragdo, movimentagdo financeira ¢ de pessoal com poderes
de delegagdo, responsavel pela supervisdo dos trabalhos do CONSELHO TECNICO ¢ da
SECRETARIA EXECUTIVA.

XXIV - TERMO DE PARCERIA: o instrumento tirmado entre o Poder Pablico ¢ entdade qualificada
como organizagdo da soctedade civil de nteresse publico, destinado & formacdo de vinculo de
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cooperagdo entre as partes para o fomento ¢ a execugdo de atnvidades de mteresse pubhico previstas no
art. 3% da Ler n”. 9.790, de 23 de margo de 1999.

CAPITULO HI - DA DENOMINACAQ, PRAZO E SEDE

Art. 4% CONSORCIO  INTERMUNICIPAL CEMMIL PARA O DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL. ¢ um consorcio pubhico estruturado sob a forma de pessoa jundica de direito
privado, associacdo vl sem fins lucrativos ¢ de cardter ndo concorrencial. estabelecida com
fundamento nos art. 41, p.oun. ¢ art. 44, 1 do Codigo Cival,

Paragrato Primerro - O Consorero adquinra pensonabidade juridica com a convendo de seu Protocolo
de Intengdes em Contrato de Consorcio Pablico, pela sua ratificagdo por ler.

Paragrato Segundo - Ao CONSORCIO em razdo de seu carater de utihdade publica ¢ finahdade ndo
lucrativa, fica reconhecida a sua imumdade tnbutina, ndo tendo medéncia de quarsquer tnbutos sobre
03 servigos prestados ou tomados pelo Consorcio ou suas propriedades.

Art. 570 Consareio vigerd por prazo indeterminado.

Art. 67 A sede do Consorcio ¢ o Municipro de Mogi Guagu, Estado de Sdo Paulo. seu enderego a Rua
Luz Barochi, 111 Parque Cidade Nova - CEP 13845-437 - Mo Guagu - Estado de Sao Paulo, ¢
sua drea de atuagdo corresponde @ soma dos temitonos dos Municipios que o integram, que podera ser
expandida em caso de adesdo futura de novos mumicipios nos termos estabelecidos no contrato de
consorcto,

Paragrato Unico - A Assembleia Geral do Consorcro, podera alterar a sede, com a aprovagdo de pelo
menos 203 (dois tergos) dos votos dos consorciados.

CAPITULO IV - DAS FINALIDADES
Art. 77 As finalidades do Consorco sdo:

I Plancjar, adotar ¢ exceutar projetos ¢ agdes destinadas a assegurar o desenvolvimento sustentivel
na regrdo ¢ a melhona da quahdade de vida de seus aidaddos, em especial para:

a) Plancjamento das agdes de sancamento basico ¢ ambiental, himpeza urbana ¢ mancjo dos residuos
solidos a fim de que sejam realizados de torma adequada a satde piblica ¢ 4 protegio do meio
ambiente.

b) Plancjamento das poliicas de desenvolvimento regional sustentavel ¢ de protegiio ambiental ¢,
outras de relevante interesse social, voltadas @ melhona da qualidade de vida, para as quais ©
sancamento seja fator determnante.

¢) Integrar os Municipios consorciados aos Protocolos, Programas ¢ Politicas Pablicas implementadas
pelas e osferas de Governo Federal, Estadual ¢ Municipal nas suas dreas de atuagio,

Paragrato Unico. Para a concretizagdo das finalidades do CONSORCTO. serdo respeitados vs seguintes
pPrncipios:

3
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a) universalizagdo do acesso aos servigos de sancamento basico;

b) mtegrahidade, compreendida como o conjunto de todas as atividades ¢ componentes de cada um dos
diversos servigos de sancamento basico, propiciando a populagdo o acesso a confornudade de suas
necessidades ¢ maxmmuizando a eficacia das agdes ¢ resultados;

¢) disponibilizagdo aos municipios. de forma complementar, dos servigos de drenagem ¢ de mangjo
das aguas pluviats adequados & satde. a seguranga da vida ¢. do patnimonio pablico ¢ privado:

d) adogo de métodos, teenicas ¢ processos que constderem as peculiandades locars ¢ regionans,

¢) eticiéncia ¢ sustentabihdade cconomuca:

1) utthzagdo de teenologias apropriadas ¢ a adogdo de solugdes graduas ¢ progressivas compativens
com os projetos a serem desenvolvidos ¢ os recursos disponivers:

g) tramsparéncia das agoes, bascada em sistemas de o informagdes ¢ processos decisorios
nstituctonahzados:

h) controle social:
1) seguranga, quahdade ¢ regulandade;

1) integragdo das mfracstruturas ¢ senvigos objetivando sua gestdo eliciente,

11 - Representar o comjunto dos Municiptos que o integram. em assunto de interesse comum, perante
quatsquer outras entidades de direito publico ou privado. nactonais ou internacionais,

I Desenvolver servigos ¢ atividades de mteresse dos Mumicipios consorcrados, na arca de
sancamento ambiental, de acordo com os contratos de ratero ¢ contratos de programas aprovados pela
Assemblera Geral.

IV Manter toro permanente de estudo ¢ discussdo dus questoes relativas ao sancamento ambiental,
para o desenvolvimento de novas teenologias ¢ a promogio da educagdo ambiental,

V' Promover formas articuladas de plancjamento do desenvolvimento regional. urbano ¢ rural,
criando mecanismos conjuntos para o combate & pobreza ¢ de sua erradicagio com o desenvolvimento
sustentavel, e protecdo ambiental, desenvolvendo agdes voltadas para a melhona da quahidade de vida,
espectalmente:

a) Planejar. adotar ¢ executar projetos ¢ agdes conjuntas, destinadas a construgdo ¢ consenvagdo do
sistema vidno urbano ¢ rural no dmbito terntonal dos Municipios consorciados.

b) Perenizar as vias de escoamento da produgdo agropastonl ¢ otimizar a malha vidana dos municipios
consorciados.

¢) Recuperar, manter ¢ melhorar a estrutura viana, dos logradouros, conjuntos habitacionars ¢
assentamentos urbanos de cardter soctal, assim como a drenagem ¢ o escoamento de aguas pluviais nas
periferias urbanas.

d) Conter processos de erosdo ¢ de assorcamento dos recursos hidricos em dreas urbanas ¢ rurais,

¢) Dar suporte téenico ¢ logistico ds atividades rurais.

1) Inspegdo ¢ fiscalizagdo de produtos de ongem anmmal.

VI - Plancjamento, claborugio de projetos, implantagdo, expansdo. operagdo ¢ manutengdo das
instalagoes de illuminagio publica de responsabilidade dos municipios. diretamente, por contratagdo,
permissdo ou concessdo de tas servigos. executando a gestdo, manutengdo de todo sistema de
distnibuigdo. atendimento. operagdo ¢ reposigdo de limpadas, suportes, chaves, troca de luminanas,
transtormadores, bulbos, reatores, reles, cabos condutores, bragos ¢ matenais de finagdo ¢ conexoes
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clétnicas a cargo dos entes municipais, nos termos da Resolugdo n®. 414 de 2010 ¢ Resolugdo
Normativa n”. 479, de 03 04 2012 da ANEEL.

VI Planejar, assessorar, ¢ ou executar ¢m favor dos municipios consorciados agdes ¢ servigos par
o cumprimento dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel, de acordo com a Agenda 2030 da
ONU,

VI Promover a cooperagdo entre seus consorciados em todos os temas relativos ao plancjamento ¢
4 gestdo mtegrada do servigo publico de manejo de residuos sohdos urbanos - SMRSUL em espeaial:

a) exercer a tulanidade sobre o servigo publico de mancjo de residuos solidos urbanos, inclusive
definindo a entidade responsavel por sua regulacdo ¢ fiscahizacdo. bem como. celebrando os
competentes contratos, definir os scus prestadores ¢ outros aspectos do servigo.

b) promover a produgio de conhecimento ¢ a melhona da gestdo do servigo pablico de mancjo de

Y & ; d
residuos solidos urbanos nos municipios consorciados. inclusive mediante apoio téenico ¢ a
promogdo de publicagdes. cursos ¢ treinamentos.

¢) exereer o plancjamento. a regulagio. a fiscahizagdo da gestdo dos residuos da construgdo eivil ¢
dos residuos volumosos, sem prejuizo da responsabilidade dos geradores. transportadores ¢
processadores bem como, nos termos do que autorizar deliberagio da Assembleia Geral. de outros
residuos de responsabilidade do gerador.

Art. 87 - O CONSORCIO podera. de acordo com proposta do Conselho Téenico ¢ aprovagio da
Assemblera Geral, implantar centrais de compras com a finahidade de realizar compras ¢ aquisigio
de servigos visando economia de escala.

Art. 9 - Sdo objetivos do Consdrero no ambito de Inclusdo Social ¢ Direitos Humanos:

I Desenvolver agdes conjuntas para entrentamento das vulnerabilidades sociais nos municipios
consorciados.

11 Implementar programas regionais integrados nas dreas de assisténeia social, saude. educagdo.
habitagio, trabalho ¢ renda.

[ Constituir equipes téenicas regionais especializadas para apoio aos municipios integrantes do
SUAS.

IV Detinir fluxos, protocolos ¢ padroes regionais de atendimento humanizado.

Vo Amphiar a rede imtermunicipal de protegio social.

VI Apoiar projetos voltados a protegio de grupos vulneravers ¢ combate a discriminagio.

VIl Fomentar oportunidades de geragdo de trabalho ¢ renda com foco em familias acompanhadas
pelos servigos socioassistencials.,

Art. 10 - Para o cumprnimento de suas finahidades ¢ objetivos previstos neste Capitulo, o Consorcio

podera:
a) Adquinr os bens que entender necessanos, 0s quats INtegrardo o seu patnmonio.
b) Firmar convenios, contratos, contratos de gestdo, termos de parcena. acordos de qualquer natureza,

receber auxilion, contribuigdes ¢ subvengoes de outras entidades ¢ Orgdos do Governo ou da miciativa
privada, aplicando-se. se 0 caso. 0s termos dos arts. 82 a 86, 181 ¢ 184, da Lei 14.133/2021.
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¢) Contranr emprestimos, abrir, fechar ¢ movimentar contas correntes em estabelecumentos bancanos,
emiatir, endossar, aceitar cambiais, notas pronussorias, duplicatas, cheques ¢ demans titulos de eredito,
renuncrar a direitos ¢ transigir, dar caugdes, avars ¢ hangas em operagdes de teresse do Conaorcio,
observadas as disposigoes estatutanas aplicavers,

d) Prestar a seus associados servigos de qualquer natureza, fornecendo inclusive recunos humanos ¢
matenais, para execugdo de agdes ¢ servigos que thes correspondam, podendo contratar pessoal proprio
para atuagdo direta nas frentes de trabalho municipars ou para tormagldo de equipes especificas com
gerénea direta do CEMMIL. sem prejuizo de outras modalidades de contratagdo. nos termos do art.
241 da Constitusgdo Federal, ¢ do Contrato de Consorcio Estatuto Social.

¢) Atuar como gestor dos contratos firmados para prestagdo dos servigos aos Municipios, podendo
inclusive retenda gestdo ser remunerada,

D Admimistrar scus bens movers ¢ imovers, bem como gernir bens de tereeiros que estejam sob sua
admimistragdo, inclusive acervos téemeos ¢ cadastros de informagoes.

2) Arrecadar recentas denvadas de sua atvidade, bem como receber transteréneras de outros entes
publicos. exigido contrato de rateio quando o transterente for ente consorcrado.

h) Promover solicitagdo de desapropriagio ao municipio interessado. para que providencie decreto de
declaracio de utilidade publica ou de interesse social, autonzada por ler ou contrato com a tfinahidade
de mnstitunr servidoes ou ocupagdes temporirnas, cujo custero devera ser suportado pelo declarante ou
por ratero especiticamente destinado a esse fim.

1) Promover licitagdes para a contratagdo de bens ¢ servigos de seus interesses, bem como para
promover a delegagdo da prestagdo do servigo pablico de manejo de residuos sohidos urbanos ou de
atividade dele integrante.

1) Representar os titulares, ou parte deles, em contrato de concessdo celebrado apos hatagdo que tenha
por objeto a delegagdo da prestagdo de servigo pubhico de manejo de residuos sohidos ou de auvidade
dele mtegrante.

K) Exercer todas as atnbuigdes previstas para o CEMMIL em convénios, termos de cooperaglo.
contratos de ratero. contratos de programa ¢ strumentos andlogos:

1) Deliberar pela intervengdo ou caducidade nos termos indicados por entidade reguladora, bem como
exereer outras formas de extingdo de atos ou contratos que tenham por objeto a delegacdo da prestagdo
de servigos pablicos ou de atvidade dele integrante.

m) Contratar, com dispensa de heitag@io. assoctagdes ou cooperativas formadas exclusivamente por
pessoas fisicas de baxa renda reconhecidas como catadores de mateniars reciclavers para prestar
atividades de coleta, processamento ¢ comercializagdo de residuos solidos urbanos reciclavens ou
reutilizaves, em dreas com sistema de coleta seletiva de lixo.

1) Apotar as associagdes ¢ cooperativas de catadores de matenars reciclavens, existentes em sua drea
de atuagdo, de acordo com o plano de trabalho, proposta orgamentina ¢ contrato de ratero anual
tirmado com os entes consorciados.

(
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Paragrato Primeiro. As finahdades estabelecidas neste Capitulo poderdo ser implantadas no todo ou
em parte. de acordo com o estabelecido pelos PLANOS DE TRABALHO ANUALS do CONSORCIO
¢ seus respectivos ORCAMENTOS ANUAIS ¢ CONTRATOS DE RATEIO ANUAIS.

Paragrato Segundo - O Consorcio podera realizar operagdo de erédito com vistas a0 financlamento de
equipamentos, obras ¢ mstalagdes vinculadas aos seus objetivos, entregando como pagamento ou como
garantia receitas futuras da prestagdo de servigos, ou tendo como garantidores os entes consorciados
interessados.

Paragrato Tercairo - A garantia dos entes consorcrados em operagdo de eredito prevista no Pardgrato
antenor exige autonzagdo especifica dos respectivos legislativos,

Paragrato Quarto - Os humtes ¢ as condigdes para a realizagdo das operagdes de credito previstas no
Paragrato Segundo deverdo ser atendidos individualmente por cada ente federado consorciado. Para a
avaliagdo dos hmites ¢ das condigoes mdividuars, o CEMMIL devera, no momento da proposta de
contratagdo de operagdo de crédito, eleger uma das seguintes formas de apropriagio do valor total da
operagdo entre os consorciados:

| - a quota-parte do ente da Federagdo no contrato de rateio vigente no momento da contratagio da
operagdo de credito; ou

II'- a quota de investimentos decorrentes da operagio de credito que o consoreio publico plangjou
para cada ente da Federagio consorciado, admitida inclusive a hipotese de que um ou mas
consorciados ndo tenham quota em determinada operagio.

Pardgrato Quinto - Quando a operaglo de erédito exagir garantias ¢ contragarantias para sua reahzagdo,
ambas deverdo ser ofereaidas pelos entes da Federagdo consorciados de torma proporcional a
apropragdo do valor total da operagio.

Pardgrato Sexto A operagdo de credito fica condicionada @ comprovacdo pelos municipios
envolvidos da sua Capacidade de Pagamento (CAPAG) de acordo com a Normativa ME n" 1583, de
13 de dezembro de 2023 (com alteragdo promovida pela Portaria MF n® 1.764, de¢ 6 de novembro
de 2024) ¢ a Portaria STNMF n.” 2.831, de 19 de novembro de 2025, ou normativas que vieram
a altera-las ou substitui-las.

TITULO I - DA ORGANIZACAO SOCIAL
CAPITULO 1 - DOS ORGAOS

Art. T O Consoreio se estruturard em orgdos hierarguicamente estabelecidos ¢ com autononua dentro
de suas competéncias. especialmente quanto ao poder de tiscalizagdo apresentando a seguinte estrutura

basica:

a) Assemblea Geral ou Conselho de Prefentos.
b) Supenntendéneia.

¢) Seeretana Executiva,

d) Conselho Téenico.

¢) Consclho Fiscal.
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CAPITULO 11 - DA ASSEMBLEIA GERAL OU CONSELHO DE PREFEITOS

Art. 12 A ASSEMBLEIA GERAL OU CONSELHO DE PREFEITOS ¢ o orglo de deliberugdo
maxima do CONSORCIO mtegrado pelos prefeitos mumcipars dos municipios consorciados, sendo
composto por um PRESIDENTE, um VICE-PRESIDENTE ¢ MEMBROS REPRESENTANTES dos
MUNICIpIos.

Art. 13, Os componentes do CONSELHO DE PREFEITOS deverdo. no prazo de 15 (quinze)
dias da data de ratificagiio da adesiio a0 Consorcio pelo seu respectivo Municipio ou do inicio
do mandato eletivo municipal. designar representante a ser cadastrado junto ao CONSORCIO,
para substitui-los, em suas auséncias ou unpedimentos na representagdo de seus municipios junto ao

CONSORCIO.

Pardgrato Primeiro  Os representantes nomeados somente poderdo ser substituidos mediante novo
cadastro junto ao CONSORCIO que ndo poderd ser procedido em prazo infenor a 48 (quarenta ¢ vito)
horas das assembletas gerans.

Paragrato Segundo - Nenhum empregado do Consorcio podera representar qualquer ente consorciado
na Assemblea Geral, ¢ nenhum empregado, servidor ou membro de um ente consorciado podera
representar outro ente comorciado.

Paragrato Tercero - Ninguém podera representar dois ou mais consorciados na mesma Assemble
Geral.

Art. 14, A Assembleia Geral serd presidida pelo Pretento de win dos Mumcipros consorciados. eleito
por aclamagdo ou voto, por matona absoluta, para mandato de 02 (dois ) anos. podendo ser reeletto.

Pardgrato Primeiro  Se nenhum candidato obtiver matoria absoluta de votos. proceder-se-a ao
segundo eserutinio, onde concorrerdo os dors candidatos mais votados na primeira votagdo.

Paragrato Scgundo  Em caso de renuncia do Presidente, haverd imediata elegdo para supnir a
vacancia, assumindo a Presidéncia o Vice-Presidente que convocara assemblera geral ordindna para.
no prazo maxmuno de 13 (quinze) dias, procedendo-se a ¢leigdo de novo Presidente.

Secio |- Do funcionamento
Artc 15, A Assembleia Geral serd dingida pelo Presidente que indicard um Seeretano para auxiha-lo.

Art. 160 A Assembleia Geral reumir-se-a por comvocagio de seu Presidente, sempre que houver pauta
para dehiberagdo ¢, extraordmanamente, quando convocada por. 3o menos, 13 (um quinto) de scus
membros.

Paragrato Pomero - As convocagoes deverdo se dar através de edital de convocagio com ciéncia
incequivoca a todos os membros consorciados, o que poderd ser promovido pela ciéncia no proprio ato
de convocagldo ou atruves de correspondéncia com aviso de recebumento (AR ou mnda via
comumicagdo cleronica previamente ostabeleaida ¢ cadastrada junto w0 CONSORCIO pelos
MUNICIPIOS consorciados.

Paragrafo Segundo - O prazo entre a convocagdo ¢ a reahzagdo da Assembleta Geral ndo podera ser
infenor a quarenta ¢ onto horas.
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Paragrafo Tercewro - A Assemblewa Geral, somente se mstalard ¢ dehberara com a presenga de mans da
metade dos entes consorciados, exceto sobre as matérias que CXam quorum supenor nos termos deste
Contrato de Consorcio ¢ Estatuto Social,

Paridgrato Quarto - As Assembleias Gerars, poderdo ser realizadas de forma remota ¢ vartual. por
sistema de videoconterénera a ser adotado pelo consorcio ¢ mtormado no edital de convocagio.

Art. 17, As deliberagdes da Assembleta Geral serdo por consenso ou por vato, que sera publico.
nonunal ¢ aberto.

Art. 18, Cada membro do Consoreio tera um voto, independente dos bens ¢ recursos que repassar o
Consorcro.

Art 19, As decisdes serdo sempre por matona absoluta, com voto de quahdade do Presidente em caso

de empate. ressalvadas as alteracdes contratuals ¢ ou ostatutinas  que obedecerdo so quorum
&

qualificado de 203 (dots tergos). ressalvados os seguimtes casos:

1 - No caso de dehberagdes sobre contrato de concessdo, programia, convemo ou instrumentos analogos,
participardo das votacdes ¢ serdo constderados para 0 computo do guorum,. Somente os municipios
ctetivamente integrados aos instrumentos em deliberagdo,

Art. 20. A Assemblera Geral somente deliberard sobre os assuntos da pauta, que devem ser especiticos,
sendo vedada a inclusdo em pauta de tema sob o titulo de “assuntos geras™ ou Massuntos de interesse
geral™ ou expressdo equivalente.

Art. 21, Os assuntos que vierem i discussio, sem constar previamente da pauta, somente poderdo ser
objeto de discussdo, se encamunhados para dehberagdo na proxama sessdo da Assemblea Geral,
convocada nos termos estabelecidos neste Contrato de Consorcio ou nay nommativas regulamentares

do CEMMIL.

Art. 22, Os assuntos levados a pauta deverdo ser necessanamente objeto de discussio pela Assemblen
Geral, em busca de deando de consenso, sendo levados & dehiberagdo por voto somente depois de
esgotadas todas as possibihidades de aprovagdo consensual.

Pardgrato Unico. Sendo a decisdo tomada por consenso da Assemblera Gerall fica dispensada a
votagdo, consignando-se 4 aprovagdo em ata como sendo por unamimidade.

Segio 11 - Das competéncias
Art. 23, Compete a Assemblena Geral:

a) Deliberar, em altima instaneia, sobre os assuntos geras do CONSORCIO.

b) Aprovar:

L o PLANO DE TRABALHO ANUAL, ¢laborado pelo CONSELHO TECNICO ¢ apresentado pela
SUPERINTENDENCIA:

2. a PROPOSTA ORCAMENTARIA ANUAL elaborada pela SECRETARIA EXECUTIVA ¢
apresentada pela SUPERINTENDENCIA.

3.0 CONTRATO DE RATEIO claborado pela SECRETARIA EXECUTIVA ¢ apresentado pela
SUPERINTENDENCIA.

4. proposta de PARCERIA PUBLICO PRIVADA. ‘

=
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<) Definir as politicas patrumonians ¢ financetras ¢ aprovar os programas ¢ investimentos do Consorcio
claborados pela SECRETARIA EXECUTIVA ¢ apresentados pela SUPERINTENDENCIA.

d) Eleger em assembleia geral o SUPERINTENDENTE como representante legal ¢ admimistrador do
CONSORCIO, para um mandato de quatro anos, com possibilidade de recondugdo. bem como
determinar a perda do mandato, nos casos previstos estatutanamente.

¢) Aprovar o relatonio anual das atvidades do CONSORCIO. claborado pelo CONSELHO TECNICO
Juntamente com a SECRETARIA EXECUTIVA ¢ apresentado pela SUPERINT ENDENCIA.

) Apreciar. até 31 de margo de cada ano. as contas do exercicio antenior, prestadas pelo
SUPERINTENDENTE acompanhado de parecer enutido pelo CONTROLE INTERNO ¢ aprovado
CONSELHO FISCAL.

¢) Deliberar sobre as quotas de contnbuigdes dos municipios consorviados. especialmente aquelas
estabelecidas nos contratos de rateso.

h) Autorizar a alienagdio dos bens do Consorcio, bem como seu oferecunento como garantia de
operagdo de credito.

1) Aprovar a solicitagdo dos servidores mumicipans para a prestagdo de servigos junto ao Consorcio, nos
termos das respectivas leis municipais de ongem.

1) Deliberar sobre a suspensdo, exclusdo ¢ penahizacdo de consorciados.

K) Propor, apreciar ¢ dehiberar sobre propostas de alteragoes do presente bstatuto.

1) Autonzar a entrada de novos consorciados.

m) Dehiberar sobre a mudanga de sede.

n) Supervisionar os trabalhos ¢ as atvidades desenvolvidas pelo SUPERINTENDENTE.

0) Aprovar o quadro de pessoal, suas alteracdes, ¢ remuncragdo dos empregados do Consorcio,
inclusive a do Coordenador Geral ¢ dos demars integrantes da Secretana Executiva, mediante proposta
do SUPERINTENDENTE.

Paragrato Unico. Para as deliberagdes a que se referem as alincas “d™ ¢ K™ deste artigo ¢ exigida
dehberacdo por assembleia especualmente convocada para esse fim.

Art. 24, Compete ao Presidente do Conselho de Prefeitos:

a) Presidir as Assembleias Gerars ¢ dar voto de quahdade.

b) Dar posse ao SUPERINTENDENTE.

¢) Representar os entes da Federagdo consorciados perante outras esteras de governo em assuntos de
interesse comum, dentro dos hmiates fixados para a representagdo autonzada pela Assemblea Geral,

Art. 25, Compete ao Vice-Presidente substituar o Presidente nas auséncias ¢ impedimientos.,
I
Secio I - Das Atas

Art. 26, Nas atas dia Assemblera Geral serdo registradas, de forma resumida, cada uma das propostas
votadas na Assembleia Geral ¢ aindicagdo dos resultados da votagio.

1 - O registro da presenga dos entes federativos representados na Assembleia Geral poderi ser
langado por meio de lista em apartado consignada em ata inclusive por meto digital ou eletronico,
indicando o nome do representante ¢ seu comparecimento.

Il O registro de todas as intervengdes orais, incluindo dissidéncias ¢ protestos de forma resunuda.

\ |
;\\\
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Paragrato Primeiro - Somente se reconhecerd siglo de documentos ¢ declaragoes cfetuadas na
Assemblera Geral mediante decisdo na qual se indiquem expressamente os motivos do sigilo,

Pardgrato Segundo - A ata serd rubneada em todas as suas folhas. por aquele que a lavrou ¢ por quem
presidiu os trabalhos da Assemblera Geral.

Pardgrato Tercewo  As atas serdo registradas em Iivro proprio ¢ publicadas no sino da internet do
CONSORCIO, para sua ampla publicidade.

Paragrato Quarto  As convocagdes das assemblenas ¢ reumdes deverdo ser dada ampla pubhicidade
com divulgagio no sitio da mternet do CONSORCIO.

CAPITULO 11 - DA SUPERINTENDENCIA

Art. 27. A SUPERINTENDENCIA ¢ 0 0rgdo de representagdo responsavel pela gestio, admimstragdo,
movimentagdo financeira ¢ de pessoal ¢ prestagdo de contas do CONSORCIO.

Art. 28. A SUPERIN IVI:SI)l’:.\‘(’lA tem como titular um SUPERINTENDENTE. com poderes de
administragdo do CONSORCIO, que sera assessorado ¢ auxihiado pelo CONSELHO TECONICO ¢
SECRETARIA EXECUTIVAL podendo delegar competéncias.

Art. 2900 SUPERINTENDENTE ocupard emprego em confianca. por elegdo da Assemblea. com
mandato de quatro anos, somente podendo ser demitido por decisdo justificada do CONSELHO DE
PREFEITOS ¢m Assembleia Geral, especificamente convocada para esse fim, com quorum minimo
de 23 (dois tergos) para dehberagio ¢ aprovacdo, na qual lhe serid proporcionada a oportumdade para
se manfestar em ampla detesa.

Paragrato Unico. O Supenintendente poderd ser escollido entie servidores municipars efetivos ou
profissionats capacitados da mciativa privada, desde que preenchidos os requisitos do cargo, sendo
indicado por quatsquer dos consorctados ¢ eleito na torma estabeleaida nesse Bstatuto Contrato de
Consorcio, excreendo o emprego em contianga do Conselho de Preteitos.

Art. 30. Compete ao SUPERINTENDENTE:

a) Representar o Consdraio, ativa ¢ passivamente, judicial ¢ extrajudicialimente. podendo firmar
contratos ou conveénios ¢ atos andlogos. clusive convengdes coletivas de trabalho, bem como
constiturr procuradores: “ad negocia”™ ¢ “ad judica”™, podendo esta competéncia ser delegada parcial
ou totalmente ao Coordenador Geral da Secretana Exccutiva,

b) Movimentar, em conjunto com o Coordenador Geral ou com o Diretor Financeiro ¢ Pattimonual, as
contas bancanas do Consorcio, podendo esta competéncia ser delegada total ou parcialmente. sendo
responsavel pelos valores ¢ bens do Consdrcro.

¢) Acompanhar ¢ supervisionar os trabathos desenvolvidos pela SECRETARIA EXECUTIVA ¢ pelo
CONSELHO TECNICO.

d) Aprovar. a proposta de Regimento Interno do Consorcio a ser claboruda pela SECRETARIA
EXECUTIVA ¢ suas alteragdes, bem como. resolver ¢ dispor sobre casos omissos.

¢) Aprovar as contrutagdes de servigos de terceiros ¢ conmvémos com orgdos publicos ¢ privados,
conforme defimdos nos planos ¢ programas de trabalho aprovados pela Assemblera Geral.
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f) Apresentar proposta do quadro de pessoal, suas alteragdes. ¢ remuneragdo dos empregados do
Consorcio. inclusive a do Coordenador Geral ¢ dos demans integrantes da Secretana Executiva, para
aprovagdo da Assembleia Geral.

) Prestar contas aos Orgdos publicos ou privados que tenham concedido auxilios ¢ subvengdes ao
Consorcio ¢ a0 TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO.

Seco | - Da Secretaria Executiva

Art. 31 E o Orgdo gerencial do CONSORCIO. subordinado & SUPERINTENDENCIAL responsivel
pela exceugdo dos trabalhos administrativos, 1&enicos, financetros ¢ de movimentagdo dos recunsos
humanos. do CONSORCTO.

Pardgrafo Primerro - A Seeretana bxecutiva ¢ chetiada por um COORDENADOR GERAL. nomeado
cm emprego de confianga. coordenadores, Diretores, supenvisores, gerentes ¢ teenicos nomeados pela
SUPERINTENDENCIA, conforme estabelecido no quadro de pessoal ¢ no regulamento de
contratagdes do CON SORCIO.

Paragrafo Scgundo - A Seerctana Executiva exceutara os planos ¢ programas estabelecidos pelas
istancias de dehiberagdo do CONSORCIO, ¢ sera constituida alem de um Coordenador Geral. por
corpo téenico ¢ admmustratino, integrado por quadro de pessoal proprio, cedido pelos membros do
Consérero. podendo contar tambem com assessoramento externo contratado.

Art. 32, Compete ao Coordenador Geral:

a) Reportar-s¢ ao SUPERINTENDENTE para atendunento das tarctas ¢ trabalho da assemblena Geral,
assim como responder pela execugdo das atividades do CONSORCIO.

b) Propor a estruturagio ou reestruturagdo admmistrativa de seus servigos o quadro de pessoal ¢ a
respectiva remuneragio, a serem submetidos @ apreciagdo do SUPERINTENDENTE ¢ aprovagdo do
CONSELHO DE PREFEITOS.

¢) Contratar. ¢nquadrar. promover, denmtir ¢ pumir empregados, bem como praticar todos os demans
atos relativos a organizagdo do pessoal. em comum scordo com o SUPERINTENDENTE.

d) Propor a0 SUPERINTENDENTE a sohicitagdo de servidores municipats para prostarein servigos ao
Consorcio.

¢) Fornecer ao CONSELHO DE PREFEITOS, a0 SUPERINTENDENTE ¢ a0 CONSELHO FISCAL
todas as informagdes que the sejam soheitadas.

1) Elaborar a proposta orgamentana anual, a ser submetida a0 SUPERINTENDENTE ¢ a0
CONSELHO DE PREFEITOS,

¢) Elaborar o balango ¢ o relatono de atividades anuais, a serem submetidos ao Consclho Fiscal ¢
Asscrbleta Geral.

h) Elaborur os balancetes mensais para ciénaia do SUPERINTENDENTE. do CONSELHO DE
PREFEITOS ¢ do CONSELHO FISCAL.

1) Elaborar @ prestaglo de contas dos contratos de ratero, aunilios ¢ subvengdes concedidas ao
CONSORCIO, para ser apresentado pelo SUPERINTENDENTE sos Municipios ou a0 orgdo
concedente:

1) Publicar. anualmente, no jornal de mator circulagdo dos municipios consorcrados, ou jornal de munor
crrculagdo da regido, o balango anual do Consorcio;
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K) Autorizar compras, servigos ¢ outras despesas dentro dos limutes do orgamento aprovado pela
Assembleia Geral ¢ detimdo pelo SUPERINTENDENTE, desde que estejam de acordo com o plano
de atnviadades ¢ programas aprosados.

) Autenticar, junto com o SUPERINTENDENTE os hivros de atas ¢ registros proprios do Consorcio;
m) Movimentar, ¢m conjunto com o SUPERINTENDENTE ou com o Dirctor de Admimistratinoe ¢
Financeiro, as contas bancanas do Consorcto.

n) Substituir o SUPERINTENDENTE em suas auséncias ¢ faltas: ocorrendo a vacancia do cargo.
o Coordenador Geral assumird interinamente pelo prazo maximo de 90 (noventa) dias. devendo
o Presidente da Assembleta convocar novas eleigdes neste periodo.

CAPITULO IV= DO CONSELHO TECNICO

Art. 33, E 0 orgdo tformado por pelo menos (2) dois téenicos (um titular ¢ um suplente) indicados por
cada um dos Municipros consorctados, sendo sempre & composigio pantana entre titulares ¢ suplentes,
¢ nomeados pela SUPERINTENDENCIA. responsavel pelo plancjamento das agdes ¢ servigos aserem
exceutados no CONSORCIO, ¢ seu PLANO DE TRABALHO ANUAL.

Art. 34, Compete ao CONSELHO TECNICO;

a) Incentivar ¢ convidar téenicos ¢ assessores mumcipars, de empresas ¢ da sociedade civill para
debater propostas, priondades ¢ os planos ¢ programas de tabalho do Consorcio podendo. para isso,
constitur Grupos de Trabalho. definmdo objetivos, metas ¢ sua composiglo.

b) Plancjar as agdes ¢ servigos a serem executados pelo CONSORCIO.

¢) Elaborar 0 PLANO ANUAL de trabalho.

d) Apresentar o Relatono Anual de Atinvidades.

¢) Dehberar quanto as questdes téenicas que envolvam as agdes ¢ servigos exccutados pelo
CONSORCIO.

1) Assessorar o SUPERINTENDENTE quanto as questdes de ordem téemca dos servicos ¢ agoes
executados pelo Consorero.

¢) Elaborar ¢ aprovar seu Regimento Interno, para publicagdo pela SUPERINTENDENCIA,

Paragrato Primceiro - As dehiberagoes do CONSELHO TECONICO serdo por consenso ou por volo, um
para cada membro, respentada a matoria absoluta.

Pardgrato Scgundo - O CONSELHO TECNICO c¢legerd um Presidente ¢ um Secretanofa), com
mandato de dois anos ¢ possibilidade de recondugdo. que exercera as fungdes de responsavel por suas
reunides ¢ atividades, com voto de quahdade.

CAPITULO V = DO CONSELHO FISCAL
Art. 35, E 0 drglo ¢ instiancia de controle interno do CONSORCIO constituido por representantes das
Secretanas ou Dirctoras Financeiras dos Municipros consorcrados, com competéneia para tiscalizas

as contas a serem prestadas pela SUPERINTENDENCIA do CONSORCIO.

Art. 36. O Conselho Fiscal seri constituido por 02 (doas) representantes de cada Municipro, sendo um
utular ¢ um suplente. indicados pelos Municipios a requenmento do SUPERINTENDENTE.
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Art. 37,0 Consclho Fiscal serd dingido por uma Dirctona constituida por um Presidente, um Vice-
Presidente, um Sceretdno ¢ suplentes, eleitos em escrutinio aberto para o mandato de 02 (dos) anos.

Art. 38, 0 Consclho Frscal, através de seu Presidente. ¢ por decisdo da matonia de seus integrantes,
podera convocar 0 SUPERINTENDENTE ou 0 COORDENADOR GERAL. para esclarecumentos ou
providéncias quando torem venficadas iregulandades na eserituragdo contabil, nos atos de gestio
financewra ou patnmomal, ou amnda quando ocorrer mobservineia de normas legars, estatutanas ou
regunentals.

Art. 39, Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar a contabilidade do CONSORCIO.

b) Acompanhar ¢ fiscalizar as operagdes ccondomicas ou tinanceras da entidade.

¢) Exercer o controle de gestdo ¢ de finahdade do CONSORCIO.

d) Exercer o controle sobre o plano de uabalho, proposta orqamentana, balangos ¢ relatonos ¢
prestagoes de contas, a serem submetidos & Assemblera Geral.

¢) Elaborar ¢ aprovar o seu Regimento Interno para publicagdo pelo SUPERINTENDENTE.

1) Eleger seu Presidente, Vice - Presidente ¢ Secretano ¢ respectivos suplentes,

¢) Indicar representante para participar de reumdes do Conscelho Teenmico ¢ da Assemblea Geral,
quando convidado.

h) Emutir pareceres quando da prestagdo de contas anuais do consorcio antes de sua apreciagiao pela
Assemblea Geral,

1) Exerver o Controle Interno do CONSORCIO,

CAPITULO VI- DA ELEICAO E DA DESTITUICAO DO PRESIDENTE E DOS
ADMINISTRADORES

Art. 40, O Pressdente do CONSELHO DE PREFEITOS serd cleto em Assemblera especialmente
convocada, podendo ser apresentadas candidaturas nos prunciros 30 (tnnta) minutos.

Paragrato Prumeiro  Exclusivamente para o cargo de Presidente do CONSELHO DE PREFEITOS
somente serdo aceitos como candidatos Chetes do Poder Executivo de ente consorcrado.

Paragrato Segundo - O Presidente do CONSELHO DE PREFEITOS sera cleito por aclamagdo ou voto.
por marona absoluta, para mandato de 02 (dows) anos. podendo ser reelento.

Paragrato Tercerro - Se nenhum candidato obtiver marona absoluta de votos. proceder-se-a ao sepundo
escrutinio, onde concorrerdo os dois candidatos mars votados na primetra votagdo.

Paragrato Quarto - Nio poderdo se candidatar os Chetes de Executivo de ente consoreiado que estiver
¢m débito com o CONSORCIO na data da eleigdo.

Art 41 Proclamado o resultado ¢ eleito o Presidente. passard a Assemblea Geral o clagdo do
SUPERINTENDENTE, utihzando o mesmo procedimento adotado para a elegho do Presidente do
CONSELHO DE PREFEITOS. respettado o disposto no Pardgrato Unico do an. 29, deste
Estatuto Contrato de Consorcio.
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Pardgrato Primenro - Escolhido 0 SUPERINTENDENTE serd designada ao mesmo a administragio
do Consorcio sendo-lhe dada a posse, pelo Presidente do CONSELHO DE PREFEITOS na propna
Assemblera.

Paragrato Segundo -~ O COORDENADOR GERAL sera escolhido, nomeado ¢ empossado em ato
proprio do SUPERINTENDENTE. muficado pela Assemblea Geral, podendo se dar tambem @
nomeagdo ¢ posse em assemblera,

Art. 42, A desttuicdo do Presidente do CONSELHO DE PREFEITOS ¢ do SUPERINTENDENTE s
dard em Assemblera Geral. especialmente convocada para esse fim, que se instalard ¢ debberara com
o quorum minimo de 23 (doss tergos).

Pardgrato Umico  No Procedimento de destitusgdo sera garantida a ampla detesa,

Art. 43, 0 Coordenador Geral poderi ser destituido pelo SUPERINTENDENTE ad refercendum do
CONSELHO DE PREFEITOS.

TITULO U - Dos Recursos Humanos

CAPITULO 1 - DAS ADMISSOES DE PESSOAL
Art. 44, O Consorcio terd empregados a serem contratados nos termos previstos pelo §2° do art. 67, da
Ler Ordindna, 11,107, de 06 de abnl de 20035, ¢ cujo nimero seri fixado em relagdo aos servigos
necessanos ¢ demandas municipais para atendimento as agoes ¢ servigos que thes correspondam (art,
241. CF 88). por proposta claborada pela SUPERINTENDENCIA ¢ decisdo da Assembleras Geral,

Paragrato Primerro. O numero de empregados poderi ser alterado em razdo de aumento ou redugdo na
demanda dos servigos, por decisdo da Assembleia Geral,

Pardgrato Segundo. O regime junidico das contratag des ¢ aquele previsto na Consolidagdo das Lers do
& I3 E ] 5 | §
I'rabalho  CLT.

Art. 45, A contratagdo dos empregos se dard por processo seletivo, ¢ em comissdo para os cargos
de diregdo. chetia ¢ assessoramento, de acordo com o Regulamento de Recursos Humanos do
Consorcro, respeitadas as regras de nomeagdo de empregos em confianga estabelecidas para os
casos especiticos previstos neste Contrato de Consorcio.

Art. 46, A contratagdo de pessoal por tempo detenminado para atender & necessidade temporana de
excepetonal iteresse pablico, devera se dar nas seguintes hipoteses:

a) Nos casos de vacancia ocastonados por fenas, heenga remuncerada de qualquer natureza, afastamento
do trabalho por motivo de doenga. morte, pedido de demissdo ou dennissio de empregado, inutado ao
prazo de um ano. at¢ que seja viavel a claboragdo de processo seletivo para contratagdo:

b) Nos casos de aumento incomum de demanda dos sernvigos, devidamente justiticado ¢ por decisio da
Assemblera Geral, pelo prazo maximo de seis meses.

¢) Nos casos de calamudade pubhica, estado de emergéncia ¢ nas ocorréncias de eprdemias,
devidamente registrados ¢ homologados, contorme o evento.

d) Nos casos de ummente penigo de supressdo dos servigos ocastonado por parabisagdo ou greve de
cmpregados, assim como. nas emergéncias, devidamente justificadas.

N
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¢) Nos casos em que houver nisco se solugio de continuidade de servigo essencial.

Paragrafo Unico - Ndo se adimitird @ contratagdo nos moldes previstos no presente mceiso fora das
hipoteses previstas nas alineas antenores, assim como, ndo se tolerara a perpetuagdo da contrataglo
temporana.

Art. 47, Oy saldrios dos empregados seguirdo quadro proprio, ticando limitado ao mimmo dos valores
pagos pela respectiva categorta de classe fixado em convengdo coletiva de trabatho da qual tenha
participado 0 CONSORCIO ¢ ao maximo pelo teto fixado para os Ministros do Supremo Trnibunal
Federal.

Art 48, A contratagdo de pessoal poderd ser reahizada para atendimento de demandas nos municipios
com a prestagdo de servigos direta ao consorciado: para tormagdo de equipes de trabalho destinadas a
realizagdes de agdes ¢ senvigos relacionados com os objetivos ¢ finalidades do consorcio gerenciados
dirctamente pelo Consoreio ¢ para prestagdo de servigos destinados & sede. sem prejuizo de outras
atividades necessanas ao atendimento das demandas dos consorciados.

Art. 49, O consoreio poderd estabelecer regime de teletrabalho, trabalho internmtente ¢ estagio,
previstos em let ¢ de acordo com o estabelecido em seu regulamento de recursos humanos,

TITULO IV - DOS CONTRATOS, CONVENIOS E ATOS ANALOGOS
CAPITULO 1= DAS COMPRAS E CONTRATACAO DE SERVICOS
Art. 50, As compras ¢ contratagdes de servigos realizados pelo CONSORCIO atenderdo as regras
estabeleaidas pela Let Ordinana n® 14,133, de 1V de abril de 2021, Ler Geral de Licitagdes, nos termos

do Inciso 11 do art. 6°, ¢ art. 17, da Ley Ordindgna n” 1110705, Marco Regulatono dos Consorcios
Pubhicos ¢ a legislagdo correlata ¢ complementar.

Paragrafo Unico. O CONSORCIO poderi tambem desenvolver estudos ¢ firmar Parcenas Publico
Privadas - PPP, nos termos da Ler Ordindna 0 11,079, de 20 de dezembro de 2004,

CAPITULO 11 - DOS CONTRATOS DE GESTAO E TERMOS DE PARCERLA
Art. 31,0 CONSORCIO podera firmar contratos de gestio, termos de parceria ¢ parcenas pabhco
privadas, para consecugdo de suas tinahidades, respentadas as disposigoes legans apliciavens, ¢ seus
respectivos decretos regulamentadores.
Pardgrato Unico - As contratagdes estipuladas na presente clausula deverdo necessanamente set

previamente aprovadas pelo CONSELHO FISCAL, a quem se encanunhard as muinutas dos termos a
serem firmados com as entidades civis parceiras, detalthando toda matena a ser deliberada,

CAPITULO I - DOS CONVENIOS

Art. 32, O CONSORCIO podera firmar comvénios ¢ termos de cooperagdo com pessoas jundicas de
dirento publico ou privado, nacionais ou estrangeiras podendo receber recursos para tanto.

CAPITULO IV = DOS CONTRATOS DE RATEIO
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Art. 33,0 CONSORCIO firmara com os Mumcipios consorciados CONTRATO DE RATEIO, por
meio do qual os entes consorciados se obrigardo a fornecer recursos tinancetros para a reahizagdo das
despesas do consdreio publico para seu Custero ou myestunentos.

Paragrafo Primeiro  Os contratos de rateio serdo firmados a cada exercicio com base no PLANO
DE TRABALHO ¢ na PROPOSTA ORCAMENTARIA anuais, vinculando os municipios
consorciados a0 seu cumprimento.

Paragrato Scgundo. Nos contratos de rateio serdo previstas cotas fixas, para custero dedespesas
administrativas do consoreto ¢ de sua sede ¢, cotas vanasvers de acordo com as agdes a serem realizadas
por cada municipio, seja individualmente ou em grupo.

Pardgrato Terceiro, As cotas fixas ¢ vandvens deverdo ser detalhadas no contrato de ratero ¢ fixadas as
participagdes de cada municipio com aporte financeiro preferencialmente pelos senvigos efeivamente
reahizados.

Paragrato Quarto A vahdade ¢ vigéncia do Contrato de Ratero se dard com sua aprovagido pela
Assemblea Geral Conselho de Pretetos,

Paragrato Quinto - O Contrato de Rateio podera ser alterado. mediante termos aditivos, cuga vahdade
¢ vigéncia se dard com sua aprovagdo pela Assembleia Geral Consclho de Prefertos.

Art. 34, O Contrato de Rateio podera, prever a prestagdo de agdes ¢ servigo a entes da Admnnistragio
Indireta dos mumicipios consorciados, sendo cumpndas obrigagdes assunndas em favor dos entes
beneticianos, pelos municiptos requisitantes.

TITULOV = DAS FINANCAS
CAPITULO 1 -PATRIMONIO E RECURSOS FINANCEIROS
Art. 35,0 patnnmonio do Consarcio sera constituido:

I - Pelos bens que vier a adquinr a qualquer titulo.
11 - Pelos bens que the forem doados por entidades publicas ¢ privadas.

Art. 36, Constituem recursos financetros do Consorcio:

1 - Os repasses dos Municipios procedidos em razio dos contratos de ratero, previstos no Art. 87 da
Ler Ordindna n” 11107, de 06 de abril de 2005

11 - Dos repasses de empresas ¢ entidades, consoante convenios ¢ Crmos ¢ cooperagio.

I - A remuneragdo dos proprios servigos, melusive os decorrentes da gestido de contratos firmados
pelo consorcio, quando previsto em edital de convocagio.

IV - Os auxilios, contribuigdes ¢ subyengoes concedidas por entidades publicas ou particulares
V - As rendas de seu patnmonio.

V1 - Os saldos dos excraicios.

VI - As doacdes ¢ legados.,

VI - O produto da alicnagio de scus bens.

IX - O produto das operagdes de erédito, permitidas por len

\
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X - As rendas eventuass, inclusive as resultantes de deposito ¢ da apheagio de capitans.
TITULO VI - DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

CAPITULO 1 - DEMISSAO ou RETIRADA, EXCLUSAO, DISSOLUCAO, DIREITOS E
DEVERES

Segiio | - Da Retirada Voluntaria (Demissio)

Art. 87, O ente consorciado poderd retirar-se do CONSORCIO a qualquer tempo, mediante
denuncia prévia de sua participagio com antecedéncia minima de 180 (cento ¢ oitenta) dias.
cabendo aos demais consorciados a redistribuigdo dos custos dos planos. programas ¢ projetos de
que participava o retirante.

Paragrafo Primeiro - Sdo requisitos essenciais para a validade do ato de retirada:
I A auwtorizacdo por lei especifica aprovada pela Camara Municipal do ente retirante.
I A regulanizagio da situagdo financeira do ente perante o C ONSORCIO.

Paragrafo Scgundo - Caso o ente manifeste vontade de retirar-se possuindo debitos vencidos.
deverd providenciar o imediato pagamento ou firmar Termo de Confissio ¢ Parcelamento de
Divida. mediante proposta claborada pela SUPERINTE NDENCIA ¢ aprovada pela Assembleia
Geral.

Paragrafo Terceiro - Na hipotese de parcelamento de divida prevista no paragrato anterior. o ente
consorciado seri considerado suspenso, cessando a prestagdo de servigos em seu benefico,
mantendo-se. contudo, a obrigagdo de pagamento das parcelas da cota fixa (despesas
operacionais administrativas) até¢ a liquidagdo total do debito.

Paragrafo Quarto - A retirada efetuada sem o cumprimento das formahdades ¢ prazos prev 15tos
neste artigo sera considerada irregular por decisdo da Assembleia Geral, sujeitando o Municipio
as seguintes sangoes:

I Multa civil no montante de 100% (cem por cento) sobre o valor do debito existente.

Il Representagio ao Ministério Pablico ¢ ao Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo. a ser
formalizada pela SUPERINTENDENCIA.

Pardgrafo Quinto - Caso o municipio retirante participe de contrato de concessio ou de programa
estabelecido pelo CEMMIL em seu favor, a retirada dependerd. além das exigencias anteniores., de
autorizacio por lei especifica para o rompimento da concessdo. devendo o ente arcar integralmente
com todos vs onus de sua cota-parte no ajuste ¢ eventuats indenizagdes contratuais. devendo tais
valores serem liquidados antes da efetivagio da retirada definitiva.

Segio 11 - Da Exclusiio
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Art. S8. A exclusdo de ente consorciado do quadro social ocorrerda por decisdo da Assembleia
Geral. ouvido o CONSELHO DE PREFEITOS, nas seguintes hipoteses:

I - Quando o ente deixar de consignar em sua lei orgamentana as dotagoes devidas ao
CONSORCIO.

11 - Quando o ente deixar de repassar as cotas do contrato de rateio ¢ ndo regulanzar a situagio na
forma prevista neste artigo.

Paridgrafo Primeiro - Ocorrendo inadimpléncia nos repasses das cotas de rateio. o consorciado terd

o prazo de 15 (quinze) dias, contados do vencimento, para apresentar proposta de pagamento.

Pardgrafo Segundo - Nio apresentada a proposta no prazo estipulado. ou descumprido o acordo
de pagamento:

a) O SUPERINTENDENTE determinara a suspensido dos servigos prestados ao consorciado
madimplente, ad referendum do CONSELHO DE PREFEITOS

b) Aplicar-se-do ao consorciado suspenso as obrigagdes financeiras previstas para o caso de
retirada com divida (pagamento de cota fixa ¢ multas) até a quitagio. apos o que sera processada
sua exclusdo defimtiva,

Parigrato Terceiro - A exclusdo do consorciado ndo o cxonera das obngagdes ¢ dividas ja
constituidas at¢ a data do desligamento. respondendo ainda por perdas ¢ danos causados ao
CONSORCIO.

Paragrafo Quarto - A aplicagdo da penahlidade de exclusio exige devisdo da Assembleia Geral
b

especialmente convocada, com a presenga de pelo menos 375 (trés quintos) dos consorciados ¢
aprovagio por. no minimo, 2°3 (dois tergos) dos votos dos presentes.

Pardgrafo Quinto - O processo de exclusdo garanura o contraditorio ¢ a ampla defesa.

Paragrafo Sexto - Caberd ao SUPERINTENDENTE promover a representagio aos orgdos de
controle (Ministério Pablico ¢ TCESP) em face dos gestores responsivels pelos atos que enscjaram

a exclusio ¢ prejuizos ao eririo.

Paragrafo S¢tmo - A exclusdo de municipio que esteja participando de contrato de concessdo ou
de contrato de programa estabelecido pelo CEMMIL em seu favor ndo o exonera das obrigagdes
subjacentes decorrentes destes ajustes assumidas pelo consorcio em seu nome, permanecendo a
titularidade do servigo delegada ao CEMMIL até que todas as obrigagdes financeiras ¢ contratuals
relativas & sua cota-parte sejam integralmente solvidas.

Seg¢do 1 - Da Extingio
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Art. 390 O Consorero somente sera extinto por deeindo do CONSELHO DE PREFEITOS ¢m
Assembleia Geral, especialmente convocada para esse fim ¢ pelo voto de. no minmmo 213 (dois tergos)
de seus membros.,

Art. 60, Em caso de extingdo. os bens ¢ recursos do Consoraio reverterdo a0 patrumonio dos
consorciados, proporcionalmente s mvensdes fertas, ou a entidade com as mesmas finahdades ¢
natureza juridica, indicada pela Assemblera Geral,

Paragrato Primeiro - Os consorciados que participam de um inyestimento, que o entendam indiviso,
t

podu.w optar pela reversdo a apenas um deles, escollndo mediante sorteio ou contorme for acordado

pelos participes, na Liquidagdo do € ONSORCIO. mediante homologagdo da Assemblens Geral,

Paragrato Segundo  Os consorciados deverdo providenciar @ hiquidagdo do CONSORCIO com a
devida quitagio de todas as obrigagdes existentes ¢ as revendes pertinentes sob pena de
responsabihidade pessoual de seus representantes.

Art. 61, Aplicamese as hipoteses do artigo antenor ao caso de encerramento de determinada atnvidade
do ConsOreto, cujos v estimentos s¢ lomem oCiosos.

Art. 62, Os consorciados que se demitirem (retirarem espontancamente) ¢ os excluidos do quadro social
somente participardo da revensdo dos bens ¢ recursos da sociedade. quando de sua extingdo ou
encerramento, da atnvidade de que participem.

Pardgrafo Unico - Qualquer consorciado pode assumir os direitos daguele que sawi, mediante
ressarcimento dos investimentos que este fez na sociedade,

SECAO IV - DIREITOS E DEVERES

Art. 63, Sio direitos dos consorciados, a utihzagdio dos servigos objeto do consorcio nos termos do
presente Estatuto. ¢ dos contratos de ratero, desde gue em dia com suas contnibuigdes ao € ONSORCIO.

Art. 64, Sdo deveres dos consorcrados, cumprr ¢ tazer cumpnr o presente Estatuto ¢ os termos dos
contratos de rateio.

CAPITULO 1L -DISPOSICOES FINAIS

Art. 65, O consorcio ora mtencionado fica autorizado d gestdo associada dos senvigos objeto do
presente termo. dentro de suas finalidades precipuas ji elencadas ¢ na sua arca de atuagdo. respondendo
pelos Municipios consorciados dentro dos himites da prestagdo de servigos contratada.

Art. 66. O consorcio pode licitar ou outorgar concessiio. permissdo ou autonizagdo da prestagdo dos
servigos, nos limites de suas competéncias, mediante decisdo, por unamnudade, da Assemblew Geral.

Art. 67. Os contratos de programa firmados com Orgdo ou entidade de um dos entes da Federagio
consorctados, para prestagio de servigos, dependerdo de protocolo prévio de intengoes, aprovado pela
Assembleta Geral ¢ ratticado por ler na forma prevista neste Contrato de Consorcro.

Art. 68, Os servigos prestados pelo Consoreio deverdo obedecer aos principios estabelecidos pela
legislagdo ambiental. dando-s¢ 0 mesmo para os contratos de programa.
b b prog

\
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Art. 69. Os Mumcipios consorciados respondem subsidianamente pelas obrigagdes assunudas pela
entidade.

Paragrafo Unico O Presidente do CONSELHO DE PREFEITOS. o SUPERINTENDENTE ¢ os
representantes legais dos consorciados nio responderdo pessoalmente pelas obrigagdes contraidas
com a ciéncia ¢ em nome do CONSORCIO, mas assumirdo as responsabilidades por atos
praticados de forma contriria a let ou as disposigdes contidas neste Estatuto.

Art. 70. O exercicio soctal coneidird com o ano civil,
Art. 71, Os consorciados se obrigam a incluir nos respectiv 0s 01gamentos 03 TeCUNos NECENSITIos pas

satisfazer as obrigagdes estabeleaidas pela Assemblena Gerall nos moldes dos contratos de ratero
firmados.

Art, 72 A SUPERINTENDENCIA promoverd o registro do presente mstrumento no Cartonio de
Registro Civil das Pessoas Juridicas, na aidade de sua sede. para que o Consorcio adquira personahdade
Juridica,

CAPITULO I DO FORO
Art. 73, Para dinmir eventuans controvénsias deste Protocolo de Intengoes ¢ do Contrato de Consorcio

Pablico que cle ongmar. fica ¢lento o foro de sua sede.

Mogi Guagu. 22 de Mo de 2026,
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JUSTIFICATIVA:

Submeto a elevada apreciagdo desta Casa de Leis o presente Projeto de Lei,
que visa ratificar a consolidagdo estatutaria e as atualizagdes do Contrato de Consorcio
Publico do Consorcio Intermunicipal CEMMIL para o Desenvolvimento Sustentavel.

A presente iniciativa fundamenta-se nos seguintes pilares de gestao ¢ direito
administrativo.

A proposta decorre da necessidade de promover corregdes de redagdo e
ajustes técnicos no texto do Estatuto Social. Tais ajustes visam eliminar duplicidades de
numeracdo, falhas de remissdo interna ¢ contradigdes estruturais que, se mantidas,
poderiam gerar dificuldades na interpretagdo e aplicagdo das normas consorciais.

O objetivo central ¢ conferir maior seguranga juridica as relagdes internas
entre os entes consorciados ¢ o Consdrcio. Ao submeter o texto consolidado, com todas
as alteragdes formalizadas até a presente data, a ratificagdo dos Legislativos Municipais,
busca-se refor¢ar a normatividade das regras vigentes, evitando questionamentos
desnecessarios e infundados sobre a validade das decisdes tomadas pela Assembleia
Geral.

Esta medida configura-se como um procedimento de¢ governanga
preventiva. A ratificagdo legislativa ¢ o instrumento adequado para afastar eventuais
apontamentos ou questionamentos de orgdos de controle - como o Tribunal de Contas do
Estado e o Ministério Publico - quanto a validade, vigéncia e normatividade das regras
estabelecidas no Contrato de Consorcio. Assegura-se, assim, que a estrutura de gestdo, o
regime de pessoal ¢ os modelos de contratagio do CEMMIL estejam plenamente
amparados pelo rito legal exigido pela Lei Federal n® 11.107/2005.

A atualizacdo do estatuto permite que o Consorcio atue com maior
agilidade ¢ transparéncia na execugdo de finalidades publicas essenciais, como o manejo
de residuos solidos, iluminac¢do publica ¢ assisténcia social, sempre sob a ¢gide de um
regramento juridico soélido e atualizado perante a nova Lei de Licitagdes (Lei n°
14.133/2021).

Diante da relevancia da matéria para a continuidade ¢ o aperfeigoamento da
cooperagdo federativa regional, contamos com o apoio de Vossas Exceléncias para a
célere tramitag¢do ¢ aprovagdo deste Projeto de Lei.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, aos vinte ¢ dois dias do m¢s
de maio de dois mil e vinte ¢ seis (22.05.2026).

VANDERLEI H RGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal
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