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Butia, 15 de setembro de 2022.

JUSTIFICATIVA:
Excelentissimos Senhores Vereadores:

Pelo presente estamos encaminhando a essa Casa Legislativa, o Projeto de
Lei em anexo, que autoriza o Poder Executivo Municipal a contratar servidor em carater emergencial
e de excepcional interesse publico.

Senhor Presidente e Senhores Vereadores, em relagéo do referido projeto de
lei que trata da contratag&o do (a) professor (a), cabe destacar que tivemos uma professora que
pediu exoneragéo do cargo de professor (a) estatutario no ultimo dia 08/09/2022, para assumir outro
concurso.

Com isso, ha a necessidade de contratagcéo de 01 (um) (a) professor (a) 22h
semanais, para substituicio.

Finalmente, considerando que a educacdo é servigo essencial, bem como o
aumento de matriculas na referida Escola e o cumprimento das legislagcdes em vigor, ha a real
necessidade das contratagdes.

Isto posto, Senhores Vereadores, acreditamos ter justificado o Projeto de Lei e
solicitamos a essa Casa Legislativa a apreciagéo e aprovacio do mesmo.

Atenciosamente,
/@JW//J/JL

DANIEL PEREIRA DE ALMEIDA
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEIN° 41 Gol3022

AUTORIZA 0 PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL A CONTRATAR SERVIDOR EM
CARATER EMERGENCIAL E DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO.

DANIEL PEREIRA DE ALMEIDA, Prefeito Municipal de Butia, no uso de suas atribuicdes
legais,
FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar em carater emergencial,
01 (um) Professor - sendo este professor de ciéncias, carga horaria de 22 horas semanais, para exercer
as atividades nas Escolas Municipais, com salario de R$ 2.115,09 (Dois mil cento e quinze com nove
centavos).

Paragrafo unico - As atribuicdes e exigéncias de provimento para a fungdo citada, esta
prevista no Anexo |.

Art. 2° - Fica o poder executivo autorizado a utilizar a lista de cadastro reserva do edital do
Processo Seletivo Simplificado numero 01/2022, para o chamamento da vaga descrita no art. 1° da
presente lei.

Art. 3°- O contrato de que trata o art. 1° sera de natureza administrativa, pelo periodo de
02 (dois) anos, e a persistirem os motivos da contratacao, podera ser prorrogado por igual periodo, ou
rescindido a qualquer momento de acordo com interesse da administragdo municipal, ficando assegurado
ao contratado os direitos abaixo discriminados:

| - Vencimento equivalente ao percebido pelos servidores de igual funcdo no quadro permanente do
respectivo poder no Municipio;

Il - Jornada de trabalho, repouso semanal remunerado e gratificagdo natalina proporcional, nos termos
desta Lei;

Il - Férias, conforme legislagdo vigente, equivalente aos servidores de igual funcdo no quadro
permanente do respectivo poder no Municipio;

IV - Vale-alimentagao, conforme Lei municipal vigente.

Art. 4° - Para a contratacdo mencionada na presente Lei, sera utilizada a seguinte Dotacédo
Orcamentaria:
Atividade 2.040 — FUNDEB — Manut. do Mag. Publ. Municipal — 70%
3.1.90.04.00.00.00 — Contratagdo Por Tempo Determinado

Art. 5° - Esta Lei entrara em vigor a partir da data de sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
Em,

épf)f./ g//ﬁ,]zf\
DANIEL PEREIRA DE ALMEIDA

Prefeito Municipal

REGISTRE-S

P7JQUE-SE

EIRO FEREIRA
ipal de Administracao
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ANEXO |

CLASSE: PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL E/OU ENSINO FUNDAMENTAL
NIVEL: de acordo com a Qualificagcéo/Formacao
PADRAO: de acordo com a tabela de vencimentos e/ou salério previsto no Plano de Carreira Municipal.

SINTESE DOS DEVERES E ATRIBUIC6ES:

* Ministrar aulas em estabelecimentos de Ensino Municipal de acordo com orientagéo técnico-pedagdgica;
* participar do processo de planejamento das atividades da escola e contribuir para aprimorar a qualidade
do ensino:

* realizar as atividades obrigatérias dentro  do respectivo  regime de trabalho;
* planejamentos das atividades e preparo do material necessario a execugdo das mesmas;
* manutencdo dos registros das atividades de classe, delas prestando contas quando solicitado:
* avaliacao sistematica do seu trabalho e do aproveitamento dos alunos;
* manter integracao junto aos orgaos complementares da escola;
* planejar e executar o trabalho docente em consonancia com o plano curricular da escola e regimento
escolar atendendo ao avango da tecnologia-educacional. levantar e interpretar dados relativos & realidade
de sua classe;

* definir, operacionalmente, os objetivos do plano curricular, a nivel de sua sala de aula;

2 selecionar e organizar formas de execucao, situacéo e experiéncia;
* definir e utilizar formas de avaliagéo condizentes com o esquema de referéncias técnicas utilizado pela
escola; realizar sua acao cooperativamente no ambito escolar;

* participar de reunides, conselhos de classe, atividades civicas e outras; atender a solicitacido da escola
referente a sua agao docente desenvolvida no ambito escolar; executar outras tarefas correlatas.
CONDIC()ES DE TRABALHO:

Horario: Periodo normal de trabalho: 22 horas semanais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Instrugbes: Minimo essencial correspondente ao nivel conforme plano de carreira do Magistério Publico
Municipal.

HABILITAC[\O FUNDAMENTAL: diploma do curso de formacgao de professores devidamente
registrado.

IDADE: superior a 18 (dezoito) anos completos.

RECRUTAMENTO: O recrutamento sera realizado a partir do nivel 1, sempre através da selecéo
classificatéria com divulgag&o dos resultados em Editais, com prazo de validade de dois (02) anos,
prorrogavel por igual periodo. ‘




SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO (SMED)

BUTIAL

Mem. SMED n° 959/2022

Da: SMED

Para: Gabinete

Senhor Prefeito:

sugestao dos projetos com suas justificativas.

Atenciosamente,

, g . Avenida Leandro de Almeida, 605, Centro - Butid/RS —

Eduicacco |

Para transformar

Butia, 13 de setembro de 2022.

Assunto: Projeto de lei para contratacdo emergencial de professor (a)

Ao cumprimenta-lo, solicitamos envio para a camara municipal de projeto de lei, para
contratarmos Professor (a), considerando que € para a substituicdo da Professora Lilian Natani Rosa
da Silva Virtuoso, que solicitou exoneragdo a contar de 08/09. Encaminho em anexo texto de

Cabe salientar que, ja solicitamos a contabilidade o impacto financeiro.

Documento assinado digitalmente
B EVERTON RODRIGO DOS SANTOS VIEIRA
& Data: 13/08/2022 10:11:57-0300

Verifique em hitps:/jverificador.iti.br

gov

Everton Rodrigo dos Santos Vieira

Secretario Municipal de Educagéao

% 5186521373
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BUTIA
ADEQUACAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA - 009/2022

Art 16, inciso | e § 4% inciso | da LC 101/2000
Estudo da adequacdo orcamentaria e financeira para Contratacido de um
Professor, conforme oficio Secretaria Municipal de Educacgio (cépia em anexo),
e Memorando n° 043/2022 do Ntcleo de RH , conforme Art.7° Inciso VIl da
Constituicao Federal e em cumprimento ao disposto no Art. 16, inciso | § 4°, inciso |,
da Lei Complementar n® 101-2000.

| - IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO
Descricao da Acao Criada,
Expandida ou -
Aperfeicoada

Despesa Aumentada 2022 2023 2024

3.1 — Pessoal e Encargos 39.364,70 112.292.93 120.153,34

3.2 — Juros e Encargos da
Divida

3.3 — Outras Despesas
Correntes

4.4 — Investimentos

4.5 — Inversdes Financeiras

4.6 -- Amortizagao da Divida

TOTAIS ========== 39.364,70 112.292.93 120.153,34

() Aumento Permanente da Receita mediante
adogdo da (s) seguinte (s) medida(s):

Mecanismo de () Reducao Permanente da Despesa mediante
Compensacao adocao da seguinte medida redugéo do nimero
excessivo de horas extras e demais ajustes de pessoal
(X) Aproveitamento da Margem de Expanséao das
DOCCs, de acordo com o demonstrativo especifico da
LDO.

() A despesa nao se enquadra no conceito de
despesa obrigatdria de carater continuado, na forma do
art. 17, § 1° da LRF sendo, portanto, dispensados os
mecanismos de compensagao previstos no § 2° do
mesmo artigo.

(X)) Impacto por compensacado de despesa
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Il - COMPATIBILIDADE COM PLANO PLURIANUAL
(x) A acgéo sera incluida no Plano Plurianual de que trata a Lei Municipal n° 3645/2021,

lIl - COMPATIBILIDADE COM A LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

(x) A agdo sera incluida nas Diretrizes Orgamentarias n° 3653/2022 para o exercicio de
2022,

IV - COMPATIBILIDADE COM A LEI DE ORCAMENTO

( x) A despesa decorrente da execucéo da acdo esta de acordo com Lei
Orgamentaria n® 3627/2021 para o exercicio financeiro de 2022 e os anos de 2023 e
2024 com dedugao no Projeto de Lei Da Proposta Orgcamentaria.

V - IMPACTO SOBRE AS METAS FISCAIS

(art. 17, § 2° da LRF)

1) A despesa decorrente da execugdo orcamentaria estd incluida na Lei
Orgcamentaria de 2022 e estara deduzida no Projetos de Leis Orcamentaria
para os exercicios financeiros de 2023 e 2024. As receitas e as despesas
previstas nas Propostas de Lei Orgamentaria Anual estdo compativeis com as
metas do resultado Primario e Nominal, previsto no anexo de metas fiscais da
Lei de Diretrizes Orgamentarias. Portanto as execucées das ac¢des previstas
nao iram afetar as metas fiscais previstas.




VI - IMPACTO SOBRE A RECEITA CORRENTE LIQUIDA (1)

item 2022 2023 2024
(1) Receita Corrente Liquida Prevista
74.965.691 80.213.289 85.828.220
(2) Gastos Totais com Pessoal
Poder Executivo 31.947.443 34.183.764 36.576.627
(3) Percentual atual em relacéo a
Receita Corrente Liquida 42,62% 42,62% 42,62%
(=2171)*100
(4) Acréscimo nos gastos
Poder Executivo -12.680 -36.171 -38.703
(5) Gastos Totais Projetados com
0 aumento proposto.(= 2 + 4) 31.934.763 34.147.593 36.537.924
Poder Executivo
(6) Percentual projetado em relacéo a
Receita Corrente Liquida 42,59% 42,57% 42,57%

(=5/1)*100

Observagbes e/ou Ressalvas:

1- Indices apurados em relagdo ao Demonstrativo de Gastos com Pessoal e Encargos Sociais
conforme Modelo 9 de 20/07/2022 referente RGF primeiro semestre de 2022 conforme coépia em
anexo, acrescidos do impacto 001/2022 ao 008/2022, por se tratar de impacto por compensagao as

despesas ficam negativas.
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DECLARAGAO DO ORDENADOR DA DESPESA

LRF Art. 16 inciso Il

Daniel Pereira de Almeida, no uso de minhas atribuicbes legais e em
cumprimento as determinagdes do inciso Il do art. 16 da Lei Complementar 101-2000, na qualidade
de Ordenador de Despesas, com a finalidade de Estudo da adequagdo or¢camentaria e financeira
para Contratagdo de um Professor, conforme oficio Secretaria Municipal de Educagédo (cépia
em anexo), e Memorando n° 043/2022 do Nucleo de RH, e a vista da estimativa do Impacto
Orgamentario-Financeiro, conforme Art.7° Inciso VIl da Constituigdo Federal, DECLARO que existira
recursos para a execugdo das agoes, cuja despesa correra por conta da Lei de Orgamento de 2022,
2023 e 2024.

Declaro, que a execugdo das acbes acima referidas ndo contraria nenhum
dispositivo legal, notadamente da Constituicdo Federal, da Lei Organica Municipal e demais leis em
vigor, em especial a Lei de Responsabilidade Fiscal e Resolugbes do Senado Federal.

Por se tratar de despesa obrigatoéria de carater continuado, nos termos do art.
17, § 5° da LRF, declaro, também, que nenhuma das acdes previstas serdo executadas antes das
implementag¢bes dos mecanismos desligamento do servidor do quadro de servidores do municipio.

Butia, 15 de setembro de 2022.

@y/wj//i’,

Daniel Pereira de Almeida
Prefeito Municipal de Butia




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO

Modelo 9 - DEMONSTRATIVO DOS LIMITES - RGF
EXECUTIVO/INDIRETAS MUNICIPAIS
EXERCICIO DE 2022
PM DE BUTIA

1° Semestre

Nome da Entidade: PM DE BUTIA

CNPJ: 88117718000103

ORGAO N°: 42700

Céd. Barras do RVE Vinculado: 32201010527088311

MODELO 1 - DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LiQUIDA

32202010527088311

22.0.0.6
20/07/2022
13:53:11
Pag.: 1/2

Lei Complementar Federal n” 101/2000 - LRF, Inciso I do art. 53

Valores expressos em reais

RECEITA CORRENTE LiQUIDA - RCL

Valor Ajustado

Arrecadadas no més de referéncia e nos onze anteriores (12 meses)

74.965.691.08]

Arrecadadas no més de referéncia e nos onze anteriores (12 meses) - Endividamento

74.965.691,08

Arrecadadas no més de referéncia e nos onze anteriores (12 meses) - Despesa com Pessoal

74.965.691.08]

MODELO 2 - DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

Lei Complementar Federal n° 101/2000 - LRF, art. 54 e alinea “'a’" do Inciso T do art. 55

Valores expressos em reais

DESPESA COM PESSOAL VALOR AJUSTADO % s/RCL}
Total da Despesa Liquida ¢/ Pessoal nos 12 iltimos meses 31.947.442,73 42,62%
Limite para Emissao de Alerta - LRF, Inciso IT do § 1° do art. 59 48,60 %
Limite Prudencial - LRF, Parigrafo Unico do art. 22 51,30 %
Limite Legal - LRF, alinea "'b"" do Inciso 11T do art. 20 54,00 %
MODELO 4 - DEMONSTRATIVO DA DiVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA
Lei1 Complementar F ederal n° 101/2000 - LRF, art. 54 e alinea "’b’’ do Inciso I do art. 55 Valores expressos em reais
DIVIDA VALOR AJUSTADO % s/RCLY
Divida Consolidada Liquida 6.197.341,24 8,27%
Limite Para Emissdo de Alerta - LRF, Inciso 111 do § 1° do art. 59 108,00 %
Limite Legal - Resolu¢do do Senado Federal n® 40/2001, Inciso II do art. 3° 120,00 %
MODELO 5 - DEMONSTRATIVO DAS GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS DE VALORES
Lei Complementar Federal n° 101/2000 - LRF, art. 54.e alinea "'¢”" do Inciso I do art. 55 Valores expressos em reais
GARANTTAS DE VALORES VALOR AJUSTADO % s/RCLJ
Total das Garantias 0,00 0,00%
Limite p/Emissio de Alerta s/Limite Legal Ampliado - LRF, Inciso ITI do § 1° do art. 59 28,80 %
Limite Legal Ampliado - Resolugio Senado Federal n® 43/2001, Parigrafo Unico do art. 9° 32,00 %
MODELO 6 - DEMONSTRATIVO DAS OPERACOES DE CREDITO
Lei Complementar Federal n° 101/2000 - LRF, art. 54 ¢ alinea "'d”" do Inciso I do art. 55 Valores expressos em reais
OPERACOES DE CREDITO VALOR AJUSTADO % s/RCL}
Operacoes de Crédito Internas e Externas 0,00 0,00%
Limite p/Emissio de Alerta s/Limite Legal - LRF, Inciso ITT do § 1* do art. 59 14,40 %
Limite Legal - Operaciio de Crédito Internas e Externas- Resolugio do Senado Federal n® 43/2001, art. 7° 16,00 %
Operacio de Crédito p/Antecipaciio de Receita - ARO 0,00] 0,00%
Limite p/Emissio de Alerta s/Limite Legal - ARO - Resolu¢io do Senado Federal n° 43/2001, art. 10 6,30 %y
Limite Legal - ARO - Resolugiio do Senado Federal n® 43/2001, art. 10 7.00 %y
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PARA TOQDDOS

Estado do Rio Grande do Sul )
PREFEITURA MUNICIPAL DE BUTIA

Nucleo de Pessoal

Tel.: (51) 3652 12 22 — Ramal 211 — e-mail: pessoalpmb@hotmail.com

MEMO N°043/2022 Butia, 12 de setembro de 2022.

DO: Nucleo de RH
PARA: Secretario de Educacéo

PREZADO SENHOR:

Ao cumprimenta-lo venho por meio deste em resposta ao memo 948/2022,
informar que tendo em vista a exoneragéo da Professora Lilian Natani Rosa da Silva Virtuoso, a

contratacdo de um professor 22h n3o geraria impacto financeiro positivo, conforme demonstrativo:

VALE
CARGO VAGAS| CH | VALOR MENSAL| ANUAL | ENCARGOS | ALIM. | TOTAL (ANO)
PROFESSOR CONTRATADO 1| 22 2.115,09 28.201,20 6.181,70| 4981,80 39.364,70
PROFESSOR EXONERADO 1| 22 3.216,79| 38.601,48 8.461,44 | 4981,80 52.044,72
TOTAL -1.101,70| -10.400,28 -2.279,74 - -12.680,02
abaixo:

Desde ja despego-me e fico no aguardo

JOSE ANTONIO Assinado de forma digital por

AZEREDO JOSE ANTONIO AZEREDO
PETRIXELI

PETRIXELI:935494150 pacon 200200 12 10:4¢

Dados: 2022.09.12 10:46:04
87 -03'00"

JOSE ANTONIO AZEREDO PETRIXELI
Dirigente do Ntcleo de R.H.




Educacao

Para transtormar

Memo n°® 955/2022 Butia, 12 de setembro de 2022.

Da: SMED
Para: Contabilidade

Assunto: Impacto financeiro

Senhor Dirigente:

Solicitamos impacto financeiro, para a contratagdo de mais um professor (a) de

Ciéncias, conforme calculo do Nucleo de Pessoal em anexo, para a rede municipal de ensino.

Atenciosamente,

Documento assinadc digitaimente

@b EVERTON RODRIGO B0OS SANTOS VIEIRA
gwwr & % Data: 12092022 12:05:17-03CC
Vecitique em https://verificador.iti.or

Everton Rodrigo dos Santos Vieira

Secretario Municipal de Educacéo

¥\ Rua Elson Voltair da Silva Lopes, 35, Centro - Butid/RS % 51 36521373




