PREFEITURA MUNICIPAL DE PRADOPOLIS

ESTADO DE SAO PAULO - CNPJ 48.664.296/0001-71

MENSAGEM N° 309 — DO SR. PREFEITO DO MUNICIPIO DE PRADOPOLIS

Pradépolis, 09 de fevereiro de 202: CAMARA MUNICIPglﬁ DE PRADOPOLIS -
Senhor Presidente, PRoggofggzL& GERAL 3512023
: - ro: A
Senhoras Vereadoras, D

Senhores Vereadores.

Tenho a honra de encaminhar, a elevada deliberagdo dessa colenda Camara
Municipal, por intermédio de Vossa Exceléncia, o incluso Projeto de Lei Complementar que:
“DISPOE SOBRE A REVISAO GERAL ANUAL DA REMUNERACAO DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS, AUMENTA O VALOR NOMINAL DO AUXILIO ALIMENTACAO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”, a fim de que sua apreciacdo ocorra em regime de urgéncia
especial, nos termos dos artigos 128 e 129 do Regimento Interno dessa ilustre Casa Legislativa.

O artigo 37, X da Constituicio Federal prescreve:
Art. 37. (...);

“X - a remuneragéo dos servidores publicos e o subsidio de que trata o § 4°
do art. 39 somente poderdo ser fixados ou alterados por lei especifica,
observada a iniciativa privativa em cada caso, assegurada revisdo geral
anual, sempre na mesma data e sem distingdo de indices;”

Observando-se que os indices econémicos demonstram que os indices
inflacionarios, embora estejam sob controle, persistem num patamar anual que contribui para a
perda do poder aquisitivo dos servidores e considerando que os gastos com pessoal, referidos
no presente projeto de lei, estdo de acordo com a Lei de Diretrizes Orcamentarias, Plano
Plurianual, Lei Orcamentaria em vigéncia, bem como ditames da Constituigdo Federal e Lei
Complementar n® 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal, a presenta propositura é legal e
constitucional.

Através da presente mensagem, apresentamos o Projeto de Lei que tem por
objetivo conceder reviséo salarial aos servidores e empregados publicos municipais, de acordo
com o previsto no art. 37, inciso X, da Constituicdo Federal. Sera concedida revisdo salarial de
5,93% com base na inflagdo acumulada de 2022, conforme indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo — INPC acumulado entre os meses de jan/22 a dez/22, mais aumento real
de 4,07%, totalizando o percentual de 10,00%, abrangendo servidores publicos municipais,
pertencentes a todos os Quadros de Pessoal da Prefeitura Municipal de Pradépolis,
compreendendo os efetivos, estaveis, comissionados e contratados temporariamente.

O reajuste proposto esta dentro das condigdes financeiras de nosso Municipio,
previsto no Orgamento vigente demonstrado no impacto orgamentario-financeiro.

Sabe-se da importancia da valorizag&o de nosso quadro funcional, que sem
duvidas, mereceria mais, pela sua dedicagdo e comprometimento com os servicos, porém, a
Administragdo Municipal deve levar a valorizacio profissional e a prestacéo de seus servicos,
de forma equilibrada, ndo comprometendo nenhuma delas. A revis&o e o aumento concedido
estao dentro das condigdes financeiras e planejados em nosso orgamento, auxiliara o servidor
e nao comprometera o Municipio financeiramente, que continuara entregando servigos
publicos de qualidade, com seu quadro funcional devidamente valorizado.
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Importante ressaltar que estes indices aplicam-se na mesma base, percentual,
data e condi¢Ges, no que couber aos membros do Conselho Tutelar, além de aplicar-se aos
proventos dos inativos, pensionistas e proventos de aposentadoria, pagos pela Prefeitura
Municipal.

No mesmo projeto, estamos acrescendo o aumento do auxilio alimentagéo
prevista na Lei Municipal n® 1090 de 29 de janeiro de 2002, passando a ser de R$ 1.089,86 (um
mil e oitenta e nove reais e oitenta e seis centavos).

Por isso, levamos ao conhecimento dos nobres Edis, que atualmente, o Governo
efetua o pagamento de R$ 676.878,73 em auxilio-alimentagdo por més, totalizando R$ 8.122.544 85
por ano.

Com o reajuste, havera um impacto de R$ 67.687,73 mensais, totalizando R$
8.934.799,23 anuais neste beneficio.

O reajuste beneficiara quase 800 servidores.

Destaco que este reajuste e revisdo geral ndo se aplicam aos subsidios do Prefeito
e Vice-Prefeito.

Segue em anexo, estudo de impacto orcamentario.

Sendo assim, estas sd3o as breves e objetivas razées expostas pelas quais
aguardo de Vossa Exceléncia e de seus nobres pares que reconhegam a importancia deste
projeto de lei complementar, colocando-o em discussdo e votagdo, com a maxima urgéncia
possivel.

A oportunidade reitero a Vossa Exceléncia protestos de elevada estima e distinta
consideragéo.

A Sua Exceléncia o senhor Vereador, THIAGO AQUINO ALVES, Presidente da Camara
Municipal de Pradopolis, Estado de Sao Paulo.
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MALOR

Consaltin

ndice Nacional de Pregos ao Consumidor (INPC)

| ‘esponsavel: Instituto Bragileiro de Geografia e Estatistica (IBGE)

indice Nacional de Pregos ao Consumidor (INPC)

Faca aqui uma busca em nosso site.

Indicadores e Taxas:

JCC-DI

v divulgagdo do indice Nacional de Precos ao Gonsumidor (INPC) ocorre sempre no 1° decéndio do més seguinte ao da coleta dos dados. Abaixo
«elacionamos todas as taxas do INPC publicados pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) no pericdo de abril de 1979 a dezembro de
2022 (indice de janeiro de 2023 ndo digulgado pelo IBGE até a presente data), dividido em 3 colunas, sendo: (i) o indice valido num dado més de

referéncia; (i) o acumulado em cada ano e; (i) o acumulado nos 12 meses anteriores ao INPC do més de referéncia. Mais uma vez a Valor Consulting

trazendo material de qualidade aos leitores!

Jan/2023
Dez/2022
Now/2022
Qutf2022
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Jun/2022
Mal/i2022
Abr/2022
Mar/2022
Fev/2022
Jan/2022
Dez/2021
Nov/2021
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Set/2021
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Jun/2021
Mai/2021
Abr/2021
Mar/2021
Fev/2021
Jan/2021
Dez/2020
Nov/2020
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Set/2020
Ago/2020
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Jun/2020
Mai/i2020
Abri2020
Mar/2020
Fev/2020
Jan/2020
Dez/2019
Nov/2018

Ajude o Portal

Tudo que € publicado nesse Portal ¢ de livre acesso e gratuito, a ajuda que recebemos dos leitores & uma das poucas fontes de renda que possuimos.

CONTINUA DEPOIS DA PUBLICIDADE

indice sera publicado apenas em 08/02/2023.

0,69
0,38
0,47
-0,32
-0.31
-0,60
0,62
0,45
1,04
1,71
1,00
0,67
0,73
0,84
1,16
1,20
0,88
1,02
0,60
0,96
0,38
0,86
0,82
0,27
1,48
0,95
0,89
0,87
0,36
0,44
0,30
-0,25
-0,23
0,18
0,17
0,19
1,22
0,54

Primeira

59324
5,2064
4,8082
4,3179
4,6528
4,9782
56119
4,9611
4,4908
3,4154
1,6767
0,6700
10,1602
9,3618
8,4508
7,2072
59360
50118
3,9516
33316
2,3491
19616
1,0922
0,2700
54473
3,9299
2,9519
2,0437
1,1636
0,8007
0,3591
0,0590
0,3097
0,5410
0,3603
0,1900
4,4816
3,2223

4 Ultima

59324
50744
6,4601
74912
8,8258
10,1248
11,9196
11,8973
12,4656
11,7308
10,7971
10,5996
10,1602
10,9585
11,0796
10,7831
10,4218
9,8526
52219
B,8962
7,5811
6,9373
6,2163
55315
54473
51979
47706
3,8879
2,8404
2,6943
2,3466
2,0507
2,4599
33123
3,9208
4,3046
44816
3,3668

Devido aos altos custos, estamos com dificuldades em manter o Portal no ar, assim, ficaremos muito gratos se puder ajudar. Abaixo dados para doagdes

via pix:

Chave Pix: pix@valor.srv.br

https:/fmww.valor.srv.briindices/inpc.php

CONTINUA DEFDIS DA PUBLICIDADE
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06/02/2023 13:13 Indice Nacional de Pregos ao Consumidor (INPC)
Calendario de divulgacao do INPC:

Abaixo listamos o calendario de divulgagdo, més a més, do INPC para que vocé possa planejar sua visita ao Portal para se atualizar com a taxa divulgada
pelo drgao responsavel por sua atualizagdo mensal. E a Valor Consulting buscando sempre |he ajudar no dia-a-dia... Forga, foco e fé!

09/02/2023 10/03/2023 11/04/2023 12/05/2023 07/06/2023 11/07/2023 11/08/2023 12/09/2023 11/10/2023 10/11/2023 12/12/2023 11/01/2023

CONTINUA DEPOIS DA PUBLICIDADE

ndice Nacional de Pregos ao Consumidor (INPC):

O indice Nacional de Pregos ao Consumidor (INPC) foi criado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) inicialmente com o objetiva de
orientar os reajustes de saldrios dos trabalhadores, ou seja, objetivando corrigir o poder de compra dos salérios, através da mensuragao das variagoes de
precos da cesta de consumo da populagdo assalariada com mais baixo rendimento (de um a cinco saldrios minimos).

Esta faixa de renda foi criada com o objetivo de garantir uma cobertura populacional de 50% das familias brasileira cuja pessoa de referéncia é
assalariada em sua ocupacao principal e residente nas 4reas urbanas das regides de cobertura do Sistema Nacional de [ndices de Pregos ao Consumidor
(SNIPC), as quais sao: regibes metropolitanas de Belém, Fortaleza, Recife, Salvador, Belo Horizonte, Vitéria, Rio de Janeiro, Sao Paulo, Curitiba, Porto
Alegre, além do Distrito Federal e dos municipios de Goidnia e Campo Grande.

O SNIPC efetua a produgdo continua e sistemética de indices de precos ao consumidor tendo como unidade de coleta estabelecimentos comerciais e de
prestago de servicos, domicilios (para verificar valores de aluguel), concessionarias de servigos plblicos e internet e sua coleta estende-se, em geral, do
dia 01 a 30/31 do més de referéncia. Os precos obtidos s3o os efetivamente cobrados do consumidor, para pagamento & vista.

S#o considerados 9 grupos de produtos e servigos: alimentagdo e bebidas; artigos de residéncia; comunicagdo; despesas pessoais; educagdo; habitagéo;
salde e cuidados pessoais; transportes e vestuario. Eles sdo subdivididos em outros itens. Ao todo, sdo consideradas as variagoes de precos de 465
subitens.

CONTINUA DEPOIS DA PUBLICIDADE

DIEESE Icv 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

FGV IVAR 2,92 0,81 0,82 0,59 -0,31 1,05 0,10 -0,38 1,19

FGV IPC-M 0,33 0,86 1,53 0,35 0,71 -0,28 0,50 0,64 0,44 0,61

FGV IPC-DI 0,28 1,35 1,08 0,50 0,67 -1,19 0,69 0,57 0,35

FGV IPC-10 0,39 0,47 1,67 0,54 0,72 0,42 0,17 0,67 0.58 047

FGV IPA-M 2,36 2,07 1,45 0.45 0,30 0,21 -1,44 -0,54 0,47 0,10

FGV 1PA-DI 1,94 2,80 0,19 0,55 0,44 -0,32 -1,04 0,43 0,32

FGV IPA-10 251 1,44 2,81 -0,08 0,47 0,57 1,44 -0.98 0,31 -0,06

FGV INCC-M 0,48 0,73 0,87 1,48 2,81 1,16 0,04 0,14 0,27 0,32

FGV INCC-DI 0,38 0,86 0,95 2,28 2,14 0,86 0,12 0,36 0,09

FGV INCC-10 0,61 0,34 117 0,74 3.29 1,26 0,01 0,19 0,36 0,14

FGV IGP-M 1,83 1,74 1,41 0,52 0,59 0,21 0,87 -0,56 0,45 0,21

FGV IGP-DI 1,50 237 0,41 0,69 0,62 0,38 -0,62 -0,18 0,31

FGV IGP-10 1,98 1,18 248 0,10 0,74 0,60 -1,04 -0,59 0,36 0,05

FIPE IPC 0,80 1,28 1,62 0,42 0,28 0,16 0,45 047 0,54

IBGE PP 0,54 3,12 2,08 1,81 1,01 1,13 -0,86 -0,52 1,29

IBGE IPCA-15 0,99 0,95 1,73 0,58 0,69 0,13 0,16 0,53 0,52 0,55

IBGE IPCA 1,01 1,62 1,06 047 0,67 -0,68 0,59 0,41 0,62

IBGE INPC 1,00 1M 1,04 0,45 0,62 -0,60 0,47 0,38 0,69

SindusCon CUB sem des/cdo 0,18 0,25 0,71 413 2,22 0,73 0,04 0,15 0,17 -0,06

SindusCon CUB com des/cdo 0,19 0.27 0,76 3.99 217 0,70 0,04 0,15 0,18 0,07

Bacen Poupanga 0,5000 05976 0,5558  0,6671 0,6491 0,6638  0,7421 06814  0,6501 0,6515 0,7082  0,7091

Bacen TBF 07272 08678 08159 0,9776 0,9496  0,9844 1,0929 10020 09506 0,9519 1,0489 1,0398

Bacen TJLP 0,5067 05067 0,5683 0,5683 0,56B3  0,5842 0,5842  0,5842 06000 06000 0,6000 0,6142 06142
Bacen TR 00000 0,097 00555 0,1663 0,14B4  0,1631 0,2408 00,1805 01494 01507 10,2072 0,2081

Cetip cDi 0,7550  0,9271 0,8343  1,0346 1,0153 1,0349  1,1694  1,0720 1,0207 1,0207 1,1233 1,1233

RFB Selic 0,76 0,93 083 1,03 1,02 1,03 117 1,07 1,02 1,02 1,12 1,12

Bacen uPC 23,55 23,55 23,59 23,59 23,59 23,67 23,67 23,67 23,81 23,81 23,81

Federal Minimo 121200 1.212,00 1.212,00 121200 1.212,00 1.212,00 121200 1.212,00 1.212,00 1212,00 1.212,00 1.302,00 1.302,00
Federal Teto INSS 7.087.22 7.087,22 7.08722 7.08722 7.087,22 7.087,22 7.087,22 7.087,22 7.087.22 7.087.22 7.087,22 750749 7.50749
Sefaz/SP  UFESP 31,97 31,97 31,97 31,97 31,97 31,97 31,97 31,97 31,897 31,87 31,97 34,26 34,26

hitps:/iwww.valor.srv,brfindices/inpc.php 2/5



PREFEITURA MUNICIPAL DE PRADOPOLIS
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
JAN/2022 A DEZ/2022

‘._..Z.moﬁ.— FEV/2022

.Umw_vmm} BRUTA COM PESSOAL(I) 348.885,67 5.318.922.55 3.604.681.45 385585599 381953748 4.303217.11 394248998  4.079.14348 4151 599,61 4.062.488,31 5163 787,88  15614.057,13| 58.264 666,64 .m._..mom.oQ.

Pessoal Ativo 34423695 517667165 358123164 362361480 360298511 JOR301897 365054800 377056184  3.846329,75 400255528 514093585 15568.180.66| 56.290,870,50 0,00
Venamentos, Vantagens e Qutras Despesas Variaveis 341 201,58 4046 647 11 2.766.838.20 2.790.210,72 2.793.431,36 3.084.500,74 2 832 640,60 2.940 868,12 2.962.746,49 3.103.052,03 395974298 1331330888 44.935.18881 961,83
Obrigagdes Patronais 303537 1.150.024,54 81439544 833 404,08 809.553,75 898.518,23 817.907,40 829 693,72 883.583,26 899.503,25 1.181.192,87 2254.871,78| 11.355.681,69 -961,83

Pessoal Inativo e Pensionistas 464872 42.250,90 23.449.81 23.449.81 23.449.81 2271647 2271647 2271647 23.665,39 22.852,03 22.852,03 45.876,47 300.644,38 0,00
Aposentadorias, Reserva ¢ Reformas 4.648,72 21.261,36 12.955.04 12.955,04 12.955,04 12.955.04 12.955,04 12955,04 13.903,96 13.090,60 13 090,60 14.732,79 158 458 27 0,00
Pensdes 0,00 20.989,54 10.494,77 1049477 10.494,77 976143 9761,43 9.761,43 9.761,43 9.761,43 976143 31.143,68 142.186.11 0,00

Outras despesas de pessoal decorrentes de contratos de terceirizagio (§1° do ant 000 100.000,00 0,00 208.791.38 193.102,56 297.481.67 269.225,51 285.865,17 281 604,47 37.081,00 0,00 0,00 1673.151,76 67.592,00

Despesa com Pessoal nio Executada Orgamentariamente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0.00 0,00 3,00 0,00

DESPESAS NAO COMPUTADAS (1) (§1° do art 19 da LRF) 0,00 0,00 0,00 0,00 8472035 4067471 67 100,69 125.018,90 5.086,29 50.874.53 1983157 635803752 6751.544,56 0,00

Indenizagdes por Demissio e Incentivos a Demissdo Voluntaria 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00

Decorrentes de Decisio Judicial de penodo antenor 2o da apuragio 000 0,00 0.00 0,00 84.720.35 40.674.7) 67 100,69 125.018,90 5.086,29 50.874,53 19.831,57 6.338 037,52 6.751.344,56

Despesas de Exercicios Anteriores de periodo anterior ao da apuragio 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Inativos e Pensiomstas com Recursos Vinculados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL. (111) = (I- 348.885,67 5 318.922,55 3.604 681,45 3 855.855,99 3.734.817,11 4.262 542,40 3.875.389,29 3.954.124,58 4.146.513,32 401161378 5143 956,31 9256019,61| 51.513322,08

GAQ DO CUMPRIM EEGAL -~ = ikt -

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 114.179.151.60

{-) Transferéncias abngatonas da Unido relativas as emendas individuais (art. 166-A, § 1°, da CF) (V) 0,00

(-} Transferéncias obrigatorias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16 da CF) (V1) 0,00

RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (VII) = (1V - V - VI) 114.179.151,60

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VIIH) = (Il a+ Il b) 51.580.914,08 45,18
LIMITE MAXIMO (1X) (incisos I, [l & 1II, art. 20 da LRF) 61.656,741 86 54,00
LIMITE PRUDENCIAL (X) = (0,95 x I1X) (paragrafo unico do art. 22 da LRF) 58.573 904,77 51,30
LIMITE DE ALERTA {X1) = (0,90 x 1X) {inciso [l do §1° do ant. 59 da LRF) 55491.067.67 48.60
Nota:

1 - Durante o exercicio, somente as despesas liquidadas sdo consideradas executadas. No encerramento do exercicio, as despesas ndo liquidadas inscritas em restos a pagar ndo-processados s3o também consideradas executadas.
Dessa forma, para maior transparéncia, as despesas executadas estdo segregadas em:
a) Despesas liquidadas. consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou servigo. nos termos do art. 63 da Lei 4 320/64.
by Dyespesas empenhidins nis e i
2 - A Camara M

fas msentas ent Restos s Pagar oddo-processidos consadericdas iguodadas necencervamento docesercicm por Torga e iso Hdes art 35 g [er 4 300064

pal ndo gastara mans de setenta por cento de sua receita com lolha de pagamento. incluido o gasto com o subsidio de seus Vereadores, nos termos do Art 29-A da Constituigi




PREFEITURA MUNICIPAL DE PRADOPOLIS
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JAN/2022 A DEZ/2022

5 : =3 i
JAN/022 _mmﬁa&u | marzo22 ; _ T/
RECEITAS CORRENTES (1) 11,030 318,24 8986 393,74 11.867 634,49 10 346 888,79 11.509.498.79 10.030 580,10 10.468 890,33 11 130.141.00 9.363.787.78 11.479.815,65 10.786.138,69  12.415928,70 108.239.000,00
Impostos, Taxas e ContribuicGes de Melhoria 876.758.13 852.827.89 940.527.21 2.037.740,00 1277.847.02 1.235.000,37 1.198.071,49 1.044 408,31 1.446 485,64 1335.836,24 1.371.240.39 1.868.224,57 13.564,000,00
IPTU 115.765.47 4352047 64.703,75 837.773,85 25991617 26700229 220.817,03 209.980,37 197.635,70 241.786.16 198.940,41 242 561,58 3.031.000,00
1SS 478 450,46 396.328,86 440.489 .98 559.012,48 432.588.59 453.403,95 492.231,62 439.809,10 577.822,69 530.122,29 456 482,42 560.735,98 4.548.000,00
IT8I 10 446,30 6.366,91 20.588,13 10.337,04 42.568,09 2798143 2719461 21.999.62 37.907,47 14.753.00 19.939,94 45 429,01 301.000,00
IRRF 10 836,58 206.959,15 178.929,15 179.192,70 182.391,85 226.380,78 184.680,06 12.002,97 386.723,54 219.610,70 414.666,88 636.351,92 1.600. 000,00
Outros Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 261.219.32 199 652,50 235816,20 451.423,93 36038232 259.731,92 273.148,17 360.616,25 246.396,24 329.564,09 281.210,74 383 146,08 4.084 000,00
Contribuigdes 130 220,09 127.22238 127.295.37 132.170.07 697,25 264.897 .69 78.721.86 101.361,80 90.707,08 101.907.98 99.162,71 108.835.80 1,022 000,00
Receita Patrimonial 138 132,53 167 820,99 920.422.01 189.063.48 245.602,57 241 19508 272.012.30 821.808,10 288 500,97 280.713,50 276.623,55 357.769.80 297 700,00
Rendimentas de Aplicag3o Financeira 138.132,53 163 71031 210412.01 185.299.15 244 086,58 241 195,08 268.197.99 308.921.53 288 500,97 280 713,50 276.623.55 281.240.21 282 700,00
Outras Receitas Patrimonials 0,00 4.110,68 T10.010,00 376433 151599 0,00 381431 512.886,57 0,00 0,00 0,00 76.529,59 15.000,00
Receita Agropecuaria 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Industrial 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receila de Servigos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.300,00
Transferéncias Correntes 987707451 7.766 040,39 9.786.753,15 7.983.142,19 6.970.926,38 8.273.933,54 8.894.861,84 9.153.711,32 7.521.281,50 9.536.996,18 9.248.206,81 10.070.129,12 93.220.000,00
Ceta Parte do FPM 2.142.354,35 2.990.546,02 1.812.990,34 2.150.534,18 2.390.669,67 2236 850,89 3.010.660,54 2.187.407,80 2.014.570,84 1.916 796,00 2 409.063,64 3.743.201,84 25.964.000,00
Cota Parte do ICMS 344443230 2371.072,48 4.649268,15 3.430676,37 4.260.796,84 3. 140.862,14 3.636.872,17 4.305.560,26 3.213.906,73 342672535 3.620.449.52 3.569.971,09 37.400.000,00
Cota Parte do IPVA 1.716.232,40 417 680,20 458,.605,85 299.038,92 383 698,60 17.187.59 169.97523 13837533 215.690,17 141.696,12 158.611,31 18199391 5.250.000,00
Cota Parle do ITR 7.846,76 962,74 699,23 0,00 1.028,36 0,00 17.114,67 132543 2.205,53 1.822.295,53 32.672,28 6.951.17 1.000.000,00
Transferéncias da LC 87/1996 11.024 .50 11.024,90 11.024,90 11.024,%0 11.024,90 11.024,90 11.024,90 11.024,90 11.024,90 11.024,90 11.024.90 11.024,90 18.000,00
Transferéncias da LC 61/1989 30.545,43 22.125,66 26,734,713 2430831 16.722,06 244 718,15 21.001.81 14.640,69 22.143,89 23.758,97 16.523,26 2134451 250.000,00
Transferencias do FUNDEB 1.927 794,64 1.215.271,92 1.961.181,88 1.478.788,51 1.835.463,09 1.356.010.39 1.468.992,64 1.735.670,88 1.312.406,16 1.490.531,25 1.526.847,19 1.860.910,45 17.000.000,00
Outras Transferéncias Correntas 596 841,53 73735047 866 248,07 S88.771,00 1071 522,86 1 267 279,48 559.219,88 759 706,03 729.333,28 704 168.06 1473 014,71 674.731,28 6.338 000,00
Qutras Receitas Correntes 813298 72 482,09 92.636,75 4.773,05 14.425,57 15.553,42 2522284 8.851.47 16.812,59 22436175 -209.094,77 1096941 132 000,00
DmUCOOmw (mny 1 468.282,19 1.160.477.35 1.391 631,67 1.180.911,51 1.410.583.02 112792372 1.152.670,16 1329.461,87 1.054 232,16 1.441.5875.46 1,247 463,97 1.271.651.62 12.440.000,00
Contribuig@o do Servidor para o Plano de Previdéncia 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensacdo Financeira entre Regimes de 0.00 .00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
Previdéncia
Rendimentos de Aplicagdes de Recursos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0040 0.00 0.00 0.00 0.00 0.001 0,00 .00
Previdenc.arios
Neanagan as Racatp para Formacan oo Fander K N i il i 4 2nm e dny KT 154 282 s ¥ B 15 2% Rod T0
RECEITACORRENTE LIQUIDA (1)-(11) 4802 03605 TRIS Ulo A9 16 476 02 B2 PRI i IOODE 91837 LTS TINES G316 220, BOROD BT 3 ® 30U 555 42 YRR 6T4T72 Il 144 22708 114.179.151,60
{ - ) Transferéncias obrigatorias da Unida relativas as 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
emendas individuais (art. 166-A § 1°, da CF) (IV)
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA 4502 136,05 T R28 916,39 10476 002,82 9 16597728 JO0OR 915,77 ¥ 002 636,38 9316022017 480067913 8 309.555,02 10038 240,19 DSINOT472 1114427708 79.151,60 95 799.000,00
PARA CALCULO DOS LIMITES DE ENDIVIDAMENTO
(V) = (Il -1V) . ; =i v
( - ) Transferéncias obrigatérias da Unido relativas as 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
emendas de bancada (arl 166 § 16 da CF) (V1)
HLELL A CORKENTL LIQUILA AJUS | AUA PPAKA rotie RO ERRTTE V12w LI LRSI 28 CRUG P o 114.179.181,00 P

CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL
VI = (V- VI




PREFEITURA MUNICIPAL DE PRADOPOLIS

ESTADO DE SAQ PAULO - CNPJ 48.664.296,/0001-71

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGAMENTARIO/FINANCEIRO DESTA
PREFEITURA MUNICIPAL

Em cumprimento ao disposto no art. 16, da Lei Complementar n2 101-2000.

FINALIDADE: Reajuste salarial dos servidores publicos do municipio de
Pradépolis.

ESTIMATIVA DE GASTOS

s E PRE
Discriminativo 2023 PRZ:ZAO 2:;?0
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL 51.580.914,08 | 56.739.005,49 | 60.710.735,87
Reajuste salarial 5.158.091,41 | 3.971.730,38 | 4.249.751,51
Sub-Total 56.739.005,49 | 60.710.735,87 | 64.960.487,38
RECEITA CORRENTE LIQUIDA 114.179.151,60 | 125.597.066,76 | 138.156.773,44
% DA DESPESA SOBRE A RCL 49,69296469 | 48,33770202 | 47,01940105

Para o exercicio de 2023 foi considerado o periodo de janeiro a dezembro com reajuste
de 10%, para os demais periodos foi efetuado reajuste de acordo com a inflacdo

prevista.
O valor do reajuste concedido no auxilio alimentagdo ndo é parte integrante do gasto

com pessoal e devido a isso ndo foi demonstrado no quadro acima.

ORIGEM DOS RECURSOS

Discriminativo 2023

Gastos com Recursos Préprios 5.158.091,41

Gastos com Recursos Vinculados 0,00
TOTAL| 5.158.091,41

REVISAO DE IMPACTO SOBRE O ORCAMENTO VIGENTE

VALOR DA RCL 114.179.151,60
GASTOS TOTAIS COM REAJUSTE SALARIAL | 5.158.091,41
PERCENTUAL DE GASTOS COM REAJUSTE SALARIAL 4,517%

SUPLEMENTACAO DE DOTACAO ORCAMENTARIA




PREFEITURA MUNICIPAL DE PRADOPOLIS

ESTADO DE SAQ PAULO - CNPJ 48.664.296/0001-71

Informo que sobre a devida obrigagdo de Suplementacdo Orcamentaria, do
ano de 2022, para o orgcamento de 2023, ocorreu previsio aumentativa
inflacionaria, nas respectivas dotaces orcamentarias de despesas de pessoal
e reflexos, baseando-se nos gastos do ano de 2022, neste caso
especificamente, devera ser suplementada no corrente ano de 2023, a
unidade orcamentaria, conjuntamente com suas funcionais
programaticas/rubricas do Departamento conforme célculos previstos,
projetados no periodo de janeiro a dezembro de 2023, com uma
suplementacdo total entorno de RS 5.158.091,41, para atender os gastos com

reajuste salarial, no Orgamento do Municipio de Praddpolis, Estado de S3o
Paulo, do ano de 2023.

Praddpolis, 06 de fevereir 623.

N,ei/on ﬁto Garci
D:rétor de F nang

(§9]




PREFEITURA MUNICIPAL DE PRADOPOLIS

ESTADO DE SAO PAULO - CNPJ 48.664.296,/0001-71

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 002 /2023

DISPOE SOBRE A REVISAO GERAL ANUAL DA
REMUNERACAO DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS, AUMENTA O VALOR NOMINAL DO
AUXILIO.  ALIMENTACAO E DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS

SILVIO MARTINS, Prefeito do Municipio de Pradopolis,
Estado de S&o Paulo, no uso das atribuicdes que Ihe confere o inciso VI do artigo 71 da Lei
Organica do Municipio,

FAZ SABER que a Camara Municipal, em Sesséo
realizada no dia de de 2023, APROVOU e ele SANCIONA
e PROMULGA a seguinte...

LEI COMPLEMENTAR:

Art. 1°. Para efeito de revisdo geral anual da remuneracgéo
dos servidores publicos municipais, prevista no inciso X, do artigo 37, da Constituicdo Federal,
fica o Poder Executivo autorizado a atualizar em 5,93% (cinco virgula noventa e trés por
cento) o valor nominal dos salarios e vencimentos dos servidores publicos municipais,
pertencentes a todos os Quadros de Pessoal da Prefeitura Municipal de Pradépolis,
compreendendo os efetivos, estaveis, comissionados e contratados temporariamente, indice
este apurado através do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo — INPC acumulado
entre os meses de jan/22 a dez/22.

Art. 2°. Fica concedido aumento real de 4,07% (quatro
virgula zero sete por cento) a todos os servidores publicos municipais, pertencentes a todos
os Quadros de Pessoal da Prefeitura Municipal de Praddpolis, compreendendo os efetivos,
estaveis, comissionados e contratados temporariamente.

Art. 3°. Os percentuais dispostos nos arts. 1° e 2° deverdo
ser somados e concedidos a partir de 1° de janeiro de 2023.

Art. 4°. Aplica-se o disposto nos arts. 1° e 2° desta lei, na
mesma base, percentual, data e condi¢des, no que couber aos membros do Conselho Tutelar,
conforme dispde o § 1° do artigo 40 da Lei n® 960 de 4 de margo de 1997, aos proventos dos
inativos, pensionistas e proventos de aposentadoria, pagos pela Prefeitura Municipal.

Art. 5° Fica o Poder Executivo autorizado a aumentar o
valor do Auxilio Alimentag&o, criando pela Lei n° 1.090, de 29 de janeiro de 2002, para
R$ 1.089,86 (um mil e oitenta e nove reais e oitenta e seis centavos), com vigéncia a partir
de 1° de janeiro de 2023.

Art. 6°. As despesas decorrentes da aplicacdo desta lei
correrdo a conta de recursos proprios do orcamento geral do Municipio, que serdo
suplementadas se necessarias, na forma da legislagdo em vigor.

Rua Tiradentes, 956 — Centro — CEP 14850-000 — PRADOPOLIS - SP - Fone: (16) 3981-9900 -e-mail: gabineielapradopelis.sp.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PRADOPOLIS

ESTADO DE SAO PAULO - CNPJ 48.664.296/0001-71

Art. 7°. Esta lei complementar entrara em vigor na data de
sua publicagéo, retroagindo os seus efeitos a partir de 1° de janeiro de 2023.

Pradopolis, de de 20 .

Municipal de Pradépolis
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