ESTADO DE SANTA CATARINA

Tundpolis | SC

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N2 04, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2023.

Altera a redacdo do Anexo V e VII, da
Lei Complementar n? 69, de 20 de
julho de 2022, que dispGe sobre o
Plano de Carreira e Vencimentos do
Magistério  Publico de Tundpolis,
Estado de Santa Catarina e contém

outras providéncias.

Art. 12 Fica alterado o Anexo V e VII, da Lei Complementar n? 69, de 20 de julho de
2022, que dispbe sobre o Plano de Carreira e Vencimentos do Magistério Publico de
Tundpolis, Estado de Santa Catarina e contém outras Providéncias, reduzindo as vagas
de Diretor de escola e suprimindo a vaga de Bibliotecario, ficando assim o Anexo V e
VIl a vigorar com as alteracbes dadas pela redacdo definida pela presente Lei

Complementar.

Art. 22 As despesas decorrentes da aplicacao desta Lei correrao a conta das dotagdes

préprias do Orgamento Geral do Municipio.

Art. 32 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Tundpolis, aos 16 de fevereiro de 2023.

Marino José Frey
Prefeito Municipal.
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ESTADO DE SANTA CATARINA
GOVERNO MUNICIPAL DE TUNAPOLIS

Tundpolis | SC

ANEXO V

FUNCOES DOS CARGOS DO QUADRO DE CARREIRA DO
MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL DE TUNAPOLIS

Cargos do §42 do art. 62

CODI- | CARGO N2 CARGA LOCAL DE ATUAGCAO N2 DE PISOS
GO VAGAS HORARIA DO )
MUNICIPIO

MAG | Fonoaudidlogo 01 20H Secretaria Educacao 6,49
100 40H 12,98
MAG | Nutricionista 01 20H Secretaria Educacao 5,49
110 40 H 10,98
MAG | Psicdlogo 01 20H Secretaria Educacao 6,60
120 40 H 13,20

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES DE CADA CARGO E DA HABILITACAO

A seguir a descricdo das atribuicdes que cada cargo deve cumprir e a exigéncia
da habilitacao para acesso ao mesmo.

CARGO: FONOAUDIOLOGO
Fungdes:

v' Orientar os profissionais da educacdo na identificacdo de estudantes com
problemas de dic¢ao;

v' Organizar e desenvolver projetos preventivos de preservacdo e melhoria da
oralidade dos estudantes e educadores;
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ESTADO DE SANTA CATARINA
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v Preparar e ministrar palestras sobre as questdes de dic¢do e expressido oral dos
estudantes;

v Desenvolver programas de orientacdo dos alunos e comunidade escolar sobre a
importancia da prevencdo na preservacao da expressao oral;

v" Contribuir na solucdo dos problemas da comunicacdo humana, contribuindo
para a efetiva participacdo do individuo na sociedade;

v" Orientar humano no uso do seu organismo, nhum ambiente que exige a
comunicacdo especifica, como: Gagueira, Dislexia, alfabetizacdo, comunicacao
do deficiente aditivo, afasia, sdo alguns dos campos que o fonoaudidlogo pode
atuar;

v" Acompanhar individual e/ou coletivamente os estudantes com problemas de
expressdo oral; e

v" Desenvolver outras atividades inerentes a profiss3o.

Habilitagao Profissional

Habilitacdo em nivel superior, no Curso de Fonoaudiologia.

CARGO: NUTRICIONISTA
Funcgoes:

v' Oferecer suporte pedagdgico, destinado a elaboracdo do cardapio de
alimentagao escolar;

v' Acompanhar a execuc¢do do projeto de alimentacdo da aquisi¢do, preparo e
consumo da alimentagao;

v' Definir os pardmetros nutricionais identificando o conhecimento da
comunidade escolar e suas deficiéncias nutricionais, comportamento,
peculiaridades hdbitos alimentares, nivel sécio-econémico e outros;

v" Planejamento dos cardapios, com pardmetros nutricionais estabelecendo a
composi¢ao padrdo do carddpio que serd servido as criangas;

v" Programar a partir do carddpio estabelecido a programacio de quantidades de
produtos a serem adquiridos;

v' Realizar a supervisdo, garantindo o cumprimento dos cardapios, o preparo
correto da merenda e a manutenc¢ao da seguranca higiénica e sanitaria;

v' Organizar e realizar o treinamento do pessoal encarregado do preparo da
merenda escolar (merendeiras) com periodicidade regular;

v Realizar a anélise de valor nutritivo, com o objetivo de garantir o atendimento
as determinacgdes legais de oferta de nutrientes;

v" Promover a avalia¢do dos programas de suplementacdo alimentar em geral e o
de merenda escolar;
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Realizar a avaliacdo do impacto da alimentacdo sobre os escolares, em relacao
ao estado nutricional, desenvolvimento com o nivel de aprendizagem e o grau
de retencdo e evasdo escolar;

Realizar testes de aceitabilidade nos produtos a serem introduzidos no
cardapio escolar;

Promover a educacdo alimentar e nutricional no ambito da comunidade
escolar, a partir do recebimento dos produtos; armazenamento dos géneros
alimenticios; pré-preparo, preparo e distribuicdo das refeicdes; e higienizacao
e controle de qualidade;

Desenvolver o planejamento, fiscalizagcdo, inspecdo, supervisdo e outras
atividades inerentes a profissao; e

Desenvolver outras atividades inerentes a profissado.

Habilitagao Profissional

Habilitacdo em Curso de nivel Superior na area de Nutricdo.

CARGO: PSICOLOGO

Funcgoes:

v
v

ANANEN

\

Contribuir no suporte pedagdégico do corpo docente;

Auxiliar no acompanhamento do corpo discente em atividades que contribuam
o rendimento escolar e socializagao;

Facilitar o processo de ensino-aprendizagem, atuando junto a diregdo e
coordenacdo da escola, professores, alunos, pais e funciondarios;

Avaliagdo de alunos com dificuldades de aprendizagem e/ou de
relacionamentos;

Desenvolver atividades programadas com os pais dos alunos, professores,
direcdao conforme a demanda;

Encaminhamento de criancas e adolescentes para profissionais da area da
saude e da educac¢do (médicos, fonoaudidlogos );

Orientac¢do da familia de alunos com dificuldades pedagdgicas ou nao;
Assessoria aos orientadores educacionais em assuntos ligados a psicologia;
Colaborar com a orientacdao pedagdgica na elaboracdo de mecanismos de
avaliacdo do processo ensino aprendizagem;

Promover e estimular a qualificacdo do professor, através de cursos e
encontros que possibilitem o surgimento de uma pratica reflexiva, de uma
maior compreensdo da importancia de sua atuagdo junto aos seus alunos,
melhorando o relacionamento humano entre os professores, alunos e toda
comunidade;
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v’ Participar das reunides da escola com as familias dos alunos, colaborando na
discussdo de temas importantes para a melhoria do crescimento de todos que
estdo ligados aquela instituicao;

v Redigir e fazer circular temas sobre psicologia que possam contribuir para uma
maior reflexdo e compreensao do processo educativo;

v Atender alunos que, por algum motivo necessitem de uma acolhida, de alguém
gue possa ouvi-los no momento mesmo de sua crise dentro do ambiente
escolar;

v’ Realizar trabalhos de orientacdo vocacional/profissional dos alunos;

v Difundir informacbes e orientacdes sobre os processos de desenvolvimento
emocional, intelectual, social e motor;

v' Atender, em caso de emergéncia, funciondrios da escola que possam estar,
momentaneamente, necessitando de um apoio psicolégico;

v' Atuar em diversas outras atividades e situacdes que venham a surgir no
cotidiano escolar;

v Desenvolver a¢Bes preventivas junto com o corpo docente no que se refere a
drogas, sexualidade, relacionamento, entre outros temas;

v" Desenvolver acdes esclarecedoras junto com o corpo docente para as familias
sobre desenvolvimento humano, prevencdo do uso de drogas, sexualidade,
agressividade, ética;

v’ Participar com toda equipe da escola da construcdo de seu projeto politico
pedagogico;

v" Desenvolver trabalho de relacdes grupais para que a equipe da escola possa
cada dia melhorar suas relagOes interpessoais;

v’ Realizar trabalhos, palestras com os pais dos alunos;

v' Trazer os pais para a escola, visando mais participacdo dos mesmos nha
educacao de seus filhos;

v Integrar o grupo de funciondrios da escola, proporcionando melhor

relacionamento e comunicagao entre os mesmos;

Participar de eventos culturais e sociais da escola;

Mediar casos entre professores e alunos, ou pais e professores;

Prestar servicos na Secretaria Municipal de Educacdo e suas unidades

escolares; e

v" Desenvolver outras atividades inerentes a profiss3o.

ANENEN

Habilitagao Profissional

Habilitagdo em Curso de nivel Superior na area de Psicologia.
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ESTADO DE SANTA CATARINA
GOVERNO MUNICIPAL DE TUNAPOLIS

Tundpolis | SC

ANEXO VII

FUNCOES DOS CARGOS DO QUADRO DO
MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL DE TUNAPOLIS

Cargos do §62 do art. 62

cODI- | CARGO N2 CARGA LOCAL DE ATUACAO N2 DE PISOS
GO VAGAS i DO
HORARIA MUNICIPIO
MAG | Diretor Geral de 01 20H Unidade Escolar 4,93
Escola
140 02 40 H 9,85

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES DE CADA CARGO E DA HABILITACAO

A seguir a descricdo das atribuicdes que cada cargo deve cumprir e a exigéncia
da habilitacdo para acesso ao mesmo.

CARGO: DIRETOR GERAL DE ESCOLA

Marino José Frey
Prefeito Municipal.
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Tundpolis | SC
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MENSAGEM N2. 04/2023

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara de Vereadores e demais Edis.

Com nossos cordiais cumprimentos encaminhamos a V. Exa. e dignissimos
Pares dessa R. Casa Legislativa, o Projeto de Lei Complementar, que “Altera a redacdo
do Anexo V e VII, da Lei Complementar n? 69, de 20 de julho de 2022, que dispde
sobre o Plano de Carreira e Vencimentos do Magistério Publico de Tundpolis, Estado de

Santa Catarina e contém outras providéncias”.

Pretendemos com o projeto ora encaminhado suprimir as vagas no atual plano,
gue ndo serdo ocupadas para o desenvolvimento das atividades da Secretaria da
Educacdo, Cultura e Esportes, salientando assim uma economia ao Municipio e
destacada no impacto do projeto de lei que altera o plano de cargos dos servidores da

Administracdo publica municipal.

Sendo estas as justificativas que anexamos ao presente Projeto de Lei,
solicitamos o apoio para apreciacdo e posterior aprovacdo, reafirmando nesta

oportunidade, protestos de excelsa estima e apreco.

Tunapolis — SC, em 16 de fevereiro de 2023.

Marino José Frey
Prefeito Municipal.
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