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LEI N°534/2009

SUMULA: Dispde sobre os Cargos de Provimento em
Comissdo e sobre as Atribuicdes de Funcdes
Gratificadas nos Orgdos da Administracio
Superior e do Municipio de Novo Itacolomi e
d& outras providéncias.

A CAMARA DO MUNICIPIO DE NOVO
ITACOLOMI, ESTADO DO PARANA, APROVOU O
PROJETO DE LEI DE AUTORIA DO EXECUTIVO
MUNICIPAL, E EU, PREFEITO MUNICIPAL
SANCIONO A SEGUINTE:

CAPITULO | i
DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAQ

Art. 1° Para atender aos encargos de direcdo chefia e assessoramento dos 6rgdos da ad-
ministracdo superior e centralizada da administracdo municipal, ficam criados os cargos de pro-
vimento em comissdo, com denominacdo e simbolos de que trata esta Lei.

Art. 2° Os cargos de que trata esta Lei serdo providos atraves de livre escolha e nomea-
cdo do Chefe do Poder Executivo Municipal devendo ser ocupado por pessoas gque relnam as
condicBes necessarias a investidura no servigo publico, observada a idoneidade moral, a vida
pregressa, a competéncia profissional, a qualificacdo profissional ou a formacédo académica com-
pativel para o exercicio das atribui¢fes e o grau de complexidade para investidura no respectivo
cargo.

8§ 1° Os titulares dos cargos de maior nivel hierarquico da administragdo superior seréo
escolhidos dentre brasileiros maiores de 18 anos, e que esteja no exercicio dos seus direitos poli-
ticos.

8§ 2° Os titulares de que trata o parégrafo anterior deverdo prestar a declaracéo de bens no
ato de nomeacdo e de exoneracdo com o término do exercicio do cargo, sendo que durante o
exercicio do cargo aplicam-se 0os mesmos impedimentos dos Vereadores e do Prefeito, enquanto
permanecerem no cargo.

Art. 3° Sempre que o interesse da Administracdo o exigir, o Chefe do Poder Executivo
podera dispensar os requisitos relativos a habilitagdo profissional legalmente indicados em cada
caso, salvo quando por lei for exigida a habilitacdo a nivel técnico-cientifico, desde que compro-
vada a idoneidade, capacidade e experiéncia administrativa do indicado.
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Art. 4° A escolha para a nomeacdo de ocupante de cargo em comissao podera recair ou
ndo, em servidor efetivo do Municipio.

8§ 1° O servidor publico municipal efetivo que vier a ser nomeado para ocupar cargo em
comissdo devera fazer opcao pela percep¢do dos vencimentos correspondentes ao cargo em co-
missdo ou do cargo efetivo, acrescido da concesséo de funcéo gratificada, sendo esta verba re-
muneratdria atribuida conforme os valores constantes no anexo Il desta Lei.

§ 2° O servidor municipal efetivo nomeado para ocupar cargo em comissao ndo podera
acumular outra nomeagdo com outro cargo comissionado.

8 3° A nomeacdo para cargo em comissdo determina concomitante o afastamento do ser-
vidor das fun¢des do cargo efetivo de que for titular, ressalvados os casos excepcionais de acu-
mulacéo legal comprovada.

Alterado pela Lei n° 1.724/2019
84° O servidor efetivo em estagio probatorio designado para exercer cargo em comisséo
ndo terd suspenso o decurso do prazo de 03 (trés) anos do estagio probatoério, desde que exista
correlacdo entre o exercicio da funcdo comissionada com as atribuicdes do cargo efetivo.

§ 5° Os vencimentos pelo exercicio de cargo em comissdo ndo serdo incorporados aos
vencimentos do cargo efetivo e somente assegurara os direitos inerentes no periodo em que o
servidor estiver nomeado para o cargo de provimento em comiss&o.

Art. 5° Os cargos em comissdo criados na presente lei constituem-se declarados de livre
nomeacao e exoneracao pela autoridade competente, sendo que o detentor de cargo em comissao
vincula-se, no que couber, as disposi¢des legais previstas no regime juridico dos servidores pu-
blicos municipais (Lei Municipal n® 030/93), ressalvadas as questdes relativas aos descontos fis-
cais e previdenciarios.

Art. 6° O exercicio de cargo em comissdo € incompativel com a percep¢do de Funcdo
Gratificada, e de Gratificacdo de prestacdo de servigcos extraordinarios, sendo exigido de seu
ocupante dedicacéo exclusiva.

Art. 7° Além dos respectivos vencimentos do cargo, o ocupante de cargo em Comissao
faré jus, na forma da lei, & percepgéo das seguintes vantagens:

| — férias e 1/3 de férias;
Il — abono de natal;

Art. 8° Os cargos de provimento em comissdo da administracdo superior do Municipio de
Novo Itacolomi constam descritos no Anexo | da presente lei, que discriminarad a quantidade, a
denominacdo, o simbolo remuneratdrio e os respectivos valores dos vencimentos dos cargos em
comisséo.
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Art. 9° Os Secretarios Municipais nomeados para o0 exercicio do cargo possuirdo status e
atribuicOes de ‘agentes politicos’, assim equiparados com o Prefeito e o Vice, para todos os efei-
tos legais, sendo que o regime juridico do cargo por disposicdo expressa do art. 29, inc. V da
Constituicdo Federal determina que a remuneracdo do cargo dos Secretarios Municipais dar-se-a
através de subsidio fixado em parcela unica por lei de iniciativa da Camara Municipal, observado
0 que dispdem os art. 37, XI, 39 84°, 150 11, 153 111, e 153 §2° I, da Constituicdo Federal.

Art. 10. Para os Secretarios Municipais, ressalva-se, que além do subsidio fixado em lei
prépria, ainda fazem jus ao pagamento de férias, 1/3 de férias e gratificacdo natalina (13° sala-
rio), conforme assegurado no art. 39, 83°, art. 7°, VIII, XVII da Constituicdo Federal.

) CAPITULO 1l
DA FUNCAO GRATIFICADA DE CONFIANCA

Art. 11. A Funcdo Gratificada de Confianca (FGC) constitui vantagem acessoria ao ven-
cimento do servidor efetivo e ndo constitui emprego, sendo atribuida pelo exercicio de Direcéo
de Departamento, Chefia de Divisdo, de Coordenadoria ou Assessoramento, cujo desempenho
n&o justifique, respectivamente, a criagcdo de cargo em comissé@o para a unidade administrativa.

§ 1° A Funcdo Gratificada de Confianga serd concedida por ato do Prefeito Municipal,
sendo vantagem acessoéria de carater transitdrio, sendo que incidira o calculo sobre o vencimento
base do cargo efetivo, conforme tabela progressiva constante do Anexo Il desta Lei.

§2° Consideram-se atribui¢fes de confianca, incluindo-se nelas o valor referente a Fun-
cdo Gratificada de Confianca (FGC), aquelas desempenhadas além de sua carga horaria normal,
bem como atividades além das a¢bes normais da fungéo.

Art. 12. As Funcgdes de Confianca da administracéo superior e centralizada do Municipio
de Novo Itacolomi, sua classificacdo e simbologia sdo estabelecidas nesta Lei e serdo atribuidas
em consonancia com os detalhamentos dos 6rgdos da estrutura administrativa.

Art. 13. As Funcgdes de Confianca de que trata esta Lei deverdo ser ocupadas, exclusiva-
mente, por servidores ocupantes de cargos de provimento efetivo.

Art. 14. A designacdo de servidor efetivo para o exercicio de Fungdo de Confianca ocor-
rera por ato competente do Chefe do Poder Executivo ou a quem ele delegar a competéncia.

Art. 15. A designacéo para a Funcdo de Confianca vigorara a partir da data da publicacéo
do respectivo ato ou da data nele assinalada, competindo a autoridade a que se subordinar o ser-
vidor designado dar-lhe exercicio imediato.

Art. 16. A critério do Chefe do Poder Executivo Municipal, podera haver substituicdo
nos casos de impedimento legal ou afastamento do titular da Funcdo de Confianga, no periodo
superior a 10 (dez) dias.

8§ 1° A substituicdo serd formalizada por ato do Executivo Municipal, e sempre remune-
rada.

8 2° A substituicdo perdurara durante todo o afastamento do titular da respectiva unidade
administrativa, salvo em caso de designacgéo de outro ocupante para a fungéo objeto da substitui-
¢do, ou ainda no caso de nova designacéo de substituto.
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Art. 17. Durante o tempo da substituicdo remunerada, o substituto recebera a remunera-
cao estabelecida para a respectiva funcéo, ressalvado o caso de opgéo e vedada a percepgédo cu-
mulativa de vencimentos, funcGes ou vantagens.

Art. 18. Em caso de vacancia e até nova designacéo, podera ser designado pela autorida-
de competente, um responsavel pelo expediente da fungéo.

Paragrafo Unico. Ao responsavel pelo expediente se aplicam as disposi¢des contidas no
artigo 17, referente a percepcao dos vencimentos ou remuneracdo da funcédo pela qual responder.

Art. 19. A vacancia da Funcdo de Confianca dar-se-a por dispensa, a pedido ou ex-oficio,
ou por destituicao.

Art. 20. O servidor ndo podera exercer, simultaneamente, mais de uma Funcdo de Confi-
anca, bem como, é vedado receber cumulativamente vantagens pecuniarias da mesma natureza
ou cargo em comissdo, salvo as excecdes estabelecidas em lei.

Art. 21. A Fungdo de Confianga ndo se incorporaré ao salério do servidor efetivo, sob
nenhuma forma ou pretexto e para nenhum efeito, sobre ela ndo serdo calculadas vantagens, sal-
vo nas férias do servidor.

Art. 22. A Funcdo de Confianca poderd ser atribuida na estrutura organizacional e no
quadro de pessoal do Municipio, para os encargos de Direcdo de Departamento, de Chefia de
Diviséo, e Assessoramento e Coordenacdo de Setores.

CAPITULO Il
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 23. As demais determinacdes e procedimentos que se fizerem necessarios a aplica-
cdo e cumprimento do disposto nesta Lei, serdo baixados por decreto, pelo Chefe do Poder Exe-
cutivo.

Art. 24. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Novo Itacolomi, aos
20 (vinte) dias do més de Fevereiro de 20009.

MOACIR ANDREOLLA
Prefeito Municipal



