v ESTADO DE GOIAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE FORMOSA

LEI N20O86-NA, 23 de fevereiro de 1.994

"Dispoe sobre aestrutura adminislra
tiva do Poder Executivo e da ou-

tras providénclias."

-

A Camara Municlpal de lormosa, Estado

de Goias, decretou e eu sanciono a scguilnte leil:
(D TiTULO I
DISPOSIGOES GERALS

Art, 12 - A estrulura administrativa do Poder Executivo do Mu

nicipio de Formosa € a definida nesta lel.

Art. 29 — A diregiio superior do Poder Executivo é exercida pe
Vs io Prefeito-Municipal, com o auxilio do Conselho Superior da
/ Administragéo, composto pelos Secretarios Municlipals, pelo Che

N

e do Gabineie, pelo Assessor Juridico e pelo Chefe do Depar-
(;,: tamento do Meio Ambiente, Parques e Jardins.

5/»\/\

\ ; s 5 - -
h \5 Art, 32 - A estrutura administrativa do Poder Executivo e com
posta por unidades executivas e de apoio, as quais executam e

apoiam a politica administrativa do Chefe do Poider Executivo.

T
‘\;, N
Art. 492 - Sao unidades administratives executivas:
I - a Secretaria de Finangas;
(T\\ 1I - a Secretaria de Licitagoes e Compras;
\\;f ) 111 - a Secretaria de Administracgao;

IV - a Secretaria de Obras, Servigos Piblicos e Transpor-
T~ tes;

a Secretaria de Educagao;

<
|

VI - a Secretaria de Salde;
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VII - a Secretaria do Bem Estar Social, do Idoso e do Me

1s.2

nor;
VII1 - a Secretaria de Agricultura, 1ndﬁstriu. Comércio e
Apoico ao Trabalho;
1X - o Departamento do Meio Ambiente, Parques e Jardins.
Art. 5@
Art. 629

A unidade de apoio politico ¢ o Gabinete do Prefeito.

A unidacde de apoio Juridico e a assessoria Jjuridica.

Art. 72 - Q Conselho Superior da Administragéo e o 6rg50 consul
tivo, a quem incumbe prestar consultoria e assessoramento ao kre
feito Municipal, sobre as direfrizes polltico~administrativus o
os demais assuntos gerals a ele submetidos.

Art. 82 - As secretarias municipais sao organizadas em departa'
mentos, divisoes, segoes e setores, e o gabinete en assessorias,
divisoes, segSes, setores, e a assessoria juridica em sub-asses
sorias e setores.

Art; 92 - As secretarias sao dirigidas pelos secretérios, ogabi
nete, os departamentos e as divisoces, por seus chefes, a asses'
soria juridica pelo assessor Juridico e as segoes e setores pe
los seus encarregados.

§ 12 - As unidades e subunidades referidas neste artigo,am
excegao dos setores, correspondem os cargos de diregao, assesso
ramento e apoio cefinidos no Anexo 1 desta lel, de provimento !
em comissao, de :nstituigao permanente, mas de desempenho preca
rio, nao adquirindo, quem os exercer, direitc a continuidade na
fungao, com yenc:mentos definidos no Anexo 11, aos quails poderé
ser acrescida gratificagao de representacgao, instituida pelo Qe
fe do Poder Executivo, de até 50% do valor dc respectivo venci'
mento, exceto os cargos de Chefes dos Departementos de Obras e
Engenharia e de Arquitetura e Urbanismo, privativos, respectiva
mente, de graduados em Engenharia e em Arquitetura, cuja grati'
ficagao de representagao sera de ate 80% do valor do vencimento.

§ 29 - Aos setores criados na estrutura administrativa,bem
assim a diregao cas escolas municipais, correspondem fungoes g
tificadas, privativas de funcionario do quadro efetivo do Muni
cipio, de até 50% do valor do seu vencimento, a serem concedicas
por ato do Chefe do Poder Executivo.

§ 32 - A investidura em cargo de provimento em comissao pre
visto no Anexo I desta lei, e em fungéo gratificada definida nc
Anexo III, importa na obrigatoriedade de prestagao de servigo
em tempo integral € sempre que solicitado.
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§ 42 - O funcionario do quadro efetivo investido em cargo
de provimento em comissao poderé optar por perceber uma das re
muneragoes ou a gratificagao de fungao referida no § 19 e mais
0s seus vencimentos e vantagens, assegurando-=se--lhe, neste ca-

so, todos os direitos inerentes ao cargo efetivo.

§ 52 — Ao servidor ou funcionario de oOrgao publico fede-
ral, estadual ou municipal, inclusive de autarquia, fundagao ,
empresa publica ou de economiavqista, cedido ao municipio para
o exercicio de cargo de provimento em comissao ¢ assegurada a
percepgao de uma gratificacao especial correspondente a 90% do
valor da remuneracao correspondente ao cargo do municipio que
exercer, independente da legislagao a que estiver sujeito no

orgao de origem.

§ 62 - Ao servidor ou funcionario de orgso publico fede-
ral, estadual ou municipal, inclusive de autarqula, fundagao,
empresa publica ou de economia mista, cedido, com ou sem o-
nus, para o orgao de origem, para o desempenho de fungao para
a qual inexista cargo ou, existindo, nao esteja o mesmo provi-
do, podera ser concedida gratificagao especial de ate 50% da

remuneragao do secretario municipal,

//\\Xrt. 10 - A hierarquia e a disciplina administrativas sao

¥

(074

<’

principios rigorosamente observados, além dos segulntes:
1 - o cidadao e a razao de ser da administracio;
11 - o interesse publico esta, sempre, acima do interesse
privado;
I1II - os bens e servigos publicos nao podem ser utilizados

para atender a interesses privados,

Art. 11 - Os niveis hierarquicos sao os seguintes:

I Secretario Municipal, Chefe de Gabinete, Assessor Ju-

ridico;
11 - Chefe de Lepartamento, Assessor de Gabinete, Sub-as -
sessor Juridico;
Chefe de Divisao;

Encarregado de Segao, Encarregado de Setor.

I11
Iv
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TITULO II
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 12 - Compaem a estrutura administrativa do Gabinete do
Prefeito:
1 - a Chefia do Gabinete;
a) o Setor de Expediente;.
11 - a Assessoria de Comunicagao;
I
IV - a Assessoria de Cultura, Esportes e Articulagao:

a Assessoria de Turismo;

< a) a Divisao de Cultura;
b) a Segac de Articulagao;
c) a Segac de Administragao do Estadio Municipal;
d) a Segao de Administragao do Ginasio de Esportes;
e) a Banda Municipal.
Paragrafo Unico - O substituto natural do Chefe do Gabinete  é
o Assessor de Cultura, Esportes e Articulagao.

Art. 13 - Compoem a estrutura administrativa da Assessoria Juri

dica:
I - a Sub-assessoria do contencioso;
Il - a Sub-assessoria de Procedimento Administrativos;
F 111 - o Setor de Legislagao e Documentagzo; .
IV - o Setor de Processos,

Purégrafo Unico - O substituto do Assessor Juridico sera desig,
af\\\ nado, dentre os sub-assessores, por ato do Chefe do Poder Execu

tivo.

L Art. 14 - Compoem a estrutura administrativa da Secrectaria de
Finangas:
'\’\u
\QJ 1l - o Departamento da Receita Tributaria;
a) a Divisao de Arrecadagao e Fiscalizagao;
O b) a Divisao de Cadastro;
‘§{ c) a Divisao de Informatica;
\\\\\ d) a Divisao de Procedimentos Fiscails;
e) a Tesouraria.

lI_- 0 Departamento de Orgamento e Conticle;
I1II'- O Departamento de Contabilidade.
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LET N¢

a) o Setor de Contabilidade;

b) o Setor de Servigos Bancarios.

Paragrafo unico - O substituto natural do Secretarlo é o Chefe

do Departamento da Receita Tributaria.

Art. 15 - Compoem a estrutura da Secretaria de Licitagoes e
Compras:

I - o Setor de Licitagoes e Compras;

11 - o Setor de Controle,

Paragrafo unico - 0 substituto do Secretario sera designado pe

lo Chefe do '‘Poder Executivo.

Art. 16
1

1I
III
1v

\'

VI
VII
VIII

Paragrafo

o o

Compoem a estrutura da Secretaria de Administragao:
o0 Departamento de Recursos Humanos:

a) o Setor de Folha de Pagamento;

b) o Setor da Prevideéncia Municipal.

a Segao do Patrimonio;

Segao de Topografia;

Guarda Municipal;

Protocolo e Arquivo;

» O P

Junta do Servigo Militar;

Setor de Controle de Cemitérios;

»

Setor de Manutengao e Limpeza.

unico - (0 substituto natural do Secretario é o Chefe

do Departamento de Recursos Humanos.

. Art. 17 - Compoem a estrutura da Secretaria de Obras, Servigos

Publicos e Transportes:

I
11
IIL

Iv

-’

Paragrafo

o Departamento de Engenharia e Obras;

o0 Departamento de Arquitetura e Urbanismo;

o Departamento de Estradas e Vias Municipais:é:*
a) o Setor de Estradas; '

b) o Setor de Pavimentagao;

c) o Setcr de Manutengao;

d) o Setor de Controle de Operagoes;

0 Departameto de Limpeza Urbana.

unico - O substituto natural do Secretarlo é o Chefe

do Departamento de Engenharia e Obras.
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Art. 18 - Compoem a estrutura da Secretaria de Educagao:
I - O Departamento de Ensipo Fundamuptal o du Mependa
Escolar:
a) a Segao de Escolas Rurais;
b) a Segao de Merenda Escolar;
ITI - a Escola Agricola Municipal;
III - a Biblioteca Municipal.
Paragrafo Unico - O substituto natural do Secretario é o
Chefe do Departamento de Ensino Fundamental e da Merenda Es
colar.
Art. 19 - Compoem a estrutura da Secretaria de Salde:
I - O Pronto Socorro Municipal;
a) o Setor de Odontologia;
b) o Setor de Laboratorio;
I1 - O Departamento de Agoes Basicas de Saude;
a) a Segao de Apoio Administrativo;
b) o Setor de Almoxarifado;
c) o Selor de Manutengao e Limpeza;
Paragrafo Unico - O substituto natural do Secretario e o
Diretor do Pronto Socorro Municipal.
Art. 20 - Compaem a estrutura. da Secretaria do Bem Estar So

cial, do Idoso-e do Menor:

I - a Diviszo de Promogao Socialj;
II - a DiviszZo de Assistencia Social;
111 - a Segao de Amparo ao Idoso e ao Menor.
Paragrafo Unico - O substituto natural do Secretario e o

Chefe da Divisao de Promogao Social.

Art. 21 - Compoem a estrutura da Secretaria de Agricultura,

Industria, Comercio e Apoio ao Trabalho:

I - a Divisao de Apoio ao Trabalho;

II - a Divisao de Inspegao Municipal.
Paragrafo Unico - O substituto natural do Secretario e o
Chefe da Divisao de Apoio ao Trabalho.
Art. 22 - Compoem a estrutura do Departamento do Meio Am
biente, Parques e Jardins:

I - O Setor do Meio Ambiente;

1I - O Setor de Parques e Jardins.

T{TULO III
DA COMPETENCIA
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Art. 23 - Ao Gabinete do Prefeito compete prestar assessoramen
to ao Prefeito Municipal, nas suas atividades de Chefe do Po-
der Executivo.

Parégrafo unico - A Chefia do Gabinete compete coordenar a atu
ugéo geral do gabinete, organizar o expediente do Prefeito,ar-
ticulando a atuagao das assessorias de gabinete.

I - A Assessoria de Comunicagao compete prestar o assesso
ramento nos assuntos relativos a divulgagao das atividades da
administragéo, prestando apoio agos orgaos municipais nas campa
nhas educativas de interesse do municipio.

I1 - A Assessoria de Turismo compete incentivar a amplia -
cao e consolidagao das atividades turisticas do municipio, fo-
mentando a modernizagao dos servigos e equipamentos de uso tu-
ristico.

II1 - a Assessoria de Cultura, Esportes e Articulagao compe
te promover a execugao da politica-municipal da cultura, dos
esportes, e da participagao das entidades populares, desenvol-
vendo e coordenando acoes que visem ao incentive e a difusao '
das manifestacaes esportivas, culturais e artisticas no ambito
do municipio, inclusive administrando as pragas esportivas mu-
nicipais.

a) a Divisao de Cultura compete estimular e apoiar os pro
dutores culturais no campo das artes plasticas, musicais, céni

cas e literarias, programando e coordenando atividades e inici

ativas que propiciem a oportunidade de acesso da populagao aos

beneficios da educagao artistica e cultural.

b) a Segao de Articulagao compete organizar a participa -
cao das entidades civis representativas dos diversos setores
da sociedade, nas programagoes da administragao, incentivando'
a criagéo de novas entidades populares no municipio.

c) a Segao de Administragao do Estadio Municipal compete'
controlar, organizar e fiscalizar o funcionamento do Estadio ’
atendendo as necessidades da comunidade futebolistica formosen
se, visando ao seu desenvolvimento.

d) a Segao de Administragao do Ginasio de Esportes compe-
te organizar, controlar e fiscalizar o funcionamento do Gina -
sio, em consonancia com os interesses da comunidade desporti -

va, com vistas ao seu desenvolvimento.

Mg
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e) a Banda Municipal e a corporagao que congrega a participagao
de jovens musicos formosenses, e busca a educagao musical dess
membros e de qualquer pessoa interessada, apresentando-se nos e
ventos culturais e clvicos da cidade e do municipio.

Act. 24 - A Assessoria Juridica coppete prestar assessoramento’
Juridico ao Prefeito e aos diversos orgaos da Prefeitura, acorn
selhando-os e orientando-os a respeito de leis e decisoces Jjudi
ciais, pronunciar-se em todos os procesgs administprativos qiie
lhe forem submetidos, elaborar projetos de lel, decretos, contra
tos, convénios e demals atos jurldicos, assistir os Orgaocs da
administragao na realizagao de concorrencias publicas, promover
a defesa dos interesses do municipio em juizo, como autor, reu,
assistente ou opoente, e ajuizar a cobranga da divida ativa e
dos demais creditos do municipio.

§ 12 - A Sub-assessoria do contencioso compete o estudo e
a elaboragao de pegas Juridicas relativas as agoes Jjudlciais de
interesse do municipio. '

§ 29 - A Sub-assessoria de Procedimentos Administrativos !
compete o estudo e elaboragao de pareceres e outros atos Jurldi
cos internos da administracgao.

I - o Setor de Legislagao e Documentagao organizara e mm
tera atualizado% o conjunto da legislagéo municipal e dos con
tratos e documentos elaborados pela Assessoria.

11 - o Setor de Processos controlara o andamento dos pro'
/“//,\\kedimentos administrativos no ambito da Assessoria.
(;w\

/
/

Art. 25 - A Secretaria de Finangas compete coordenar, executar'
¢ fiscalizar a politica financeira e orgamentéria do municipio.
VA\\\ § 12 - Ao Departamento da Receita Tributaria compete coor
. \B denar, executar e fiscalizara politica tributaria municipal, pro
movendo as avaliagoes necessarias a incidéncia dos tributos mu
cipais.
\\t\ 1 - a Divisao de Arrecadagao e Fiscalizagao compete promo
\\‘ver a arrecadagao dos tributos e fiscalizar a execugao da poll!
>tica fiscal.;
) 11 -ré Divisao de Cadastro compete manter permanentemente'’
(b\ atualizado o cadastro das 1nforma95es fiscais dos contribuintes;
IN( 1II -a Divisao de Informatica compete executar as tarefas de
\\\informatizagao dos dados de interesse da secretaria;

1V - a Segao de Procedimentos Fiscais compete organizar a

instauragéo e a tramitagao dos procedimentos objetivando ao re
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cebimento dos créditos tributarios do municipio;~ |
IV - A Tesouraria compete o recebimento dcs valores dos

créditos do municipio.

§ 22 - Ao Departamento de Orgamento e Controle compete a
elaboragéo e o acompanhamento da execugao do Plano Plurianual’
de Investimentos, da Lel de Diretrizes Orgamentarias e do Orga
mento Anual, bem assim prestar o assesssoramento as secreta- !

rias na area de projetos e orgameritos.

§ 32 - Ao Departamento de Contabilidade compete promover'
a escrituragao dos atos e fatos contabeis de todos os bens, di
reitos e obrigagoes do municipio, seus orgaos e entidades, nos
termos e prazos legais e constitucionais.
I - O Setor de Contabilidade.organizaré a escrituragao ’
dos atos e fatos contabeis.
II - o Setor de Servigos Bancarios controlara a movimenta-

¢ao bancaria das contas do municipio.

Art. 26 - A Secretaria de Licitagoes e Compras compete organi-
zar, controlar e realizar os atos relativos as licitagoes e as
compras de bens e servigos, mantendo permanente controle sobre
todas as aquisigoes e contratagoes.

§ 12 — O Setor de Licitagoes e Compras rezlizar os atos
realitovs as licitagoes e compras.

§ 22 — O Setor de Controle manperé permanente controle so

bre todas as aquisigoes de bens e servigos.

Art. 27 - A Secretaria de Administragao compete cuidar dos ne-
gocios administrativos, bens, direitos e obrigagoes do munici-
pio, superintender a politica de recursos humanos e coordenar
os servigos de material e patrimonio, protocolo e arqulvo.
§ 12 - Ao Departamento de Recursos Humanos compete:

a) manter permanentemente atualizado os assentos fun
cionais dos funcionarios pﬁblicos municipais, coordenando e e-
xecutando os atos de admissao, treinamento, reciclagem, demis-
sao e movimentagao do pessoal;

b) manter controle do pessoal inativo, praticando os
atos constitutivos e declaratorios de direitos, 1inclusive o8

decorrentes de jubilamento e aposentadoria;

c) praticar os atos relativos a previdéncia e assis -
téncia social dqs funcionarios pﬁblicos municipais.

-
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I - 0 Setor de Folha de Pagamento organizara, controlara e
fiscalizara as ocorréncias relativas as obrigagoes dos funcioné
rios publicos municipais, no que diz respeito a frequencia  ao
trabalho, a partir das informagoes dos orgaos da administracao,
com vistas a elaboragao da folha de pagamento dos vencimentos e
vantagens definidas em lel. '

11 - O Setor de Previdencia Municipal organizuré, controla-
ra e fiscalizara as ocorrenclas relativas aos direitos do pes-

soal inativo do municipio.

§ 29 — A Segée do Patrimonio compete manter atualizado 0
cadastro, registro, tombamento e baixa de todos os bens, movelis
e imoveis, material permanente do municipio, inclusive veiculos,
maguinas e equipamentos, exercendo todas as atividades de almo-
xarifado, protocolo, arquivo e manutengao dos bens municipais,

§ 32 — A Segao de Topografia compete executar as ativida -
des de levantamento topografico necessarias as agOes dos Orgaos
da administragao.

§ 42 - A Guarda Municipal compete proteger os bens, insta-
lagoes e servigos do municipio..

§ 52 — 0 Protocolo e Arquivo acompanhara e controlara o an
damento de todo e qualquer processo no ambito da administragao,
prestando informagaes aos interessados, organizando e mantendo
0 arquivo geral do municipio.

§ 62 - O Setor de Controle de Cemiterios organizaré, con -
trolara e fiscalizara o funcionamento dog cemitérios pUblicows !

municipais, mantendo cadastro atualizado dos sepultamentos, ccm

\\\ vistas, inclusive, a informar os adquirentes e sucessores, de
N

)

todos os sepultamentos ocorridos.

§ 72 - 0 Setor de Manutencgao e Limpeza cuidara da manuten-
gao e da higiene do Centro Administrativo e de outros edificios
do municipio, controlando, inclusive, a abertura, ao pﬁblico "

dos proprios publicos municipais.

Art. 28 — A Secretaria de Obras, Servigos PUblicos e Transpor -
tes compete planejar, coordenar, executar e supervisionar as po
liticas municipais de saneamento basico, urbanismo, habitagao ,
execugao de obras de engenharia, controle, guarde e conservagao
de veiculos. méquinas e equipamentos, construgéo, pavimentagéo,
conservagao de vias pablicas, conservagao e manutengao da rede

-
-
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de iluminagao publica, coordenagao e fabricagao de artefatos de

madeira e cimento, e execugao e fiscalizagao de obras.

§ 12 - Ao Departamento de Engenharia e Obras compete execu
tar as obras de engenharia por administragéo direta e fiscali -
zar as executadas por terceiros.,

§ 29'- Ao Departamento de Arquitetura e Urbanismo compete’
planejar a execugao de obras do municipio, com a elaboragao e o
acompanhamento de projetos e das obras cm execugao, direta e in

-

direta.

§ 32 - Ao Departamento de Estradas e Vias Publicas compe=
te planejar, coordenar e executar as obras de pavimentacgao €
conservagao das vias municipais.

I - O Setor de Estradas organizara as atividades de execu-
cdo e conservagao das estradas municipais.

II - o Setor de Pavimentagao organizaré as atividades de e-
xecugao das obras de pavimentagao das vias publicas urbanas.
I1I - O Setor de Manutengao controlara, guardara e conserva-
ra as maquinas e equipamentos integrantes da frota de veiculos'
do municipio. '
IV - O Setor de Controle de Operagoes planejara e organiza-
ra a utilizagao dos velculos e equipamentos componentes da fro-

ta municipal.

§ 49 - Ao Departamento de Limpeza Urbana compete executar
\»b as atividades de limpeza da cidade, com a coleta de lixo e de
; materiais inserviveis. -

f\\\\
[ Art. 29 - A Secretaria de Educagao compete supervisionar as ati

v

~ vidades de planejamento, execugao e acompanhamento pedagogico ,
.\\\ relativamente aos programas de educagao do municipio em seus di
\\\3 versos niveis, controlando e fiscalizando as atividades das es-

colas municipais.

§ 12 - Ao Departamento de Ensino Fundamental e da Merenda

\\i\\ kEscolar compete planejar, executar e acompanhar os programas mu
\<\ nicipais de educagac¢, e organizar o programa da merenda escolar.
N I - A Segao de Escolas Rurais coordenara, controlara e

<Td fiscalizara as atividades das escolas rurais.
\ II - A Segao da Merenda Escolar coordenara e fiscallizard a

. distribuigao da merenda escolar nas escolas municipuls.
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§ 29 — A Escola Agricola exercera as atividades de ensino'
da segunda fase do primeiro grau e do segundosgrau, com enfase'
a qualificagao profissional em agricultura e pecuéria.

§ 32 - A Biblioteca Municipal estara aberta as consultas
da populagao, mantendo e conservando patrimonio literario de in

teresse dos municipes e do municipio.

Art; 30 - A Secretaria de Salude compete planejar, coordenar,’ su
pervisionar e executar as politicas de saude do municipio, com
enfase as agoes preventivas.

§ 12 — O Pronto Socorro Municipal ¢ a unidade municipal '
de atendimento das urgéncias e emergéncias médicas e de trata. -
mentos ambulatorial dos cidadaos.

I - O Setor de Odontologia € a unidade destinada a presta-
¢gao de servigos odontologicos, no ambito do Pronto Socorro Muni
cipal, com enfase as agoes preventivas,

1L - O Setor de Laboratorio organizara e executara os servi
coes de analise de amostras solicitadas pelos médlcos do Pronto

Socorro Municipal.

§ 292 -Ao Departamento de Agoes Basicas de Salde compete e-
xecutar as politicaﬁ municipais de saude, coordenar e executar'
0 atendimentb'ambulatorial na rede de postos de sa&de. bem as-
sim apoiar as'aQSes e campanhas preventivas.

§ 32 - A Segao de Apoio Administrativo orgenizara, contro-

lara e fiscalizara as atividades administrativas da Secretaria,

\ mantendo controle sobre méquinas,'veiculos, equipamentos, mate-

rialde expediente e de consumo, bem assim sobre o fluxoe movi -

mentagao de pacientes.

§ 42 - 0 Setor de Almoxarifado guardara e controlara a
distribuigao de materiais e equipamentos, inclusive medicamen -
tos, destinados aoconsumo do Pronto Socorro Municipal.

§ 52 - O Setor de Manutengao e Limpeza cuidara da manuten-
gao e da higiente do Pronto Socorro Municipal e da rede de pos-
tos de saude municipais.

Art. 31 - A Secretaria do Bem Estar Social e do Menor compete '

planejar, coordenar, supervisionar e executara politica de pro-

“\.mogao e assisténcia social, assistindo e apolando as iniclati -

vas da comunidade, especialmente no que diz respeito ao idoso,a
crianga e ao adolescente.
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§ 19 — A Divisido de Promogao Social elaborara e cordenara'
0s programas de atuagao da Secretaria.,

§ 22 — A DivisaZo de Assistencia Social executara e contro-
lara a politica de assisténcia ao municipio.

§ 32 - A Segao de Amparo ao Idoso e ao Menor executara as

agoes de assisténcia ao idoso, & crianga e ao adolescente.

Art. 32 - A Secretaria de Agricultura, Indistria, Comércio e A-
poio ao Trabalho compete planejar, coordenar, supervisionar e
executar as politicas municipais de apoio a agricultura, a in -
diastria, ao comércio e ao trabalho, visando ao incremento des-

sas atividades no ambito do municipio.

§ 12 — A Divisao de Apoio ao Trabalho promovera as agoes
de apoio as atividades dos programas de apoio estatais, como as
do SINE, SENAC, SESI e outros, desenvolvendo outros programas ,

< N N Be: N
a nivel da administragao municipal, com vistas ao combate ao

desemprego.

§ 22 - A Divisao de Inspegao Municipal fiscalizara as ati
vidades agroindustriais, com vistas a preservagao da qualidade’
dos produtos, inclusive no que diz respeito a obediéncia as exi

géncias legais e regulamentares da saude pﬁblica.

) t. 33 - Ao Departamento do Meio Ambiente, Parques e Jardins !
compete executar, coordenar e executar as atividades destlnadas
a preservagao, CONServagao e protegéd do meio ambiente natural,
administrando e fiscalizando, direta e indiretamente, as areas
verdes do municipio, especialmente as pragas publicas, jardins,
avenidas, e parques municipais.

§ 12 - O Setor do Meio Ambiente cuidara das atividades' de
fiscalizagao das atividades ligadas ao meio ambiente natural.

§ 22 - O Setor de Parques e Jardins executara as obras nas

areas verdes do municipio, fiscalizando a sua integridade.

TiTULO IV

e DOS PROCEDIMENTOS ADMINISTRATIVOES

Art. 34 -. Os requerimentos dos cidadaos dirigidos a Administra
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gao serao, obrigatoriamente, protocolizados na Secretaria de Ad
ministragéo, no setor préprio, e encaminhados, imediatamente |,
por despacho, a Secretaria, ao Gabinete ou a Assessoria Juridi-
ca, conforme seja a natureza do objeto do pedido, para exame e
parecer, devendo, no prazo de 24 horas, salvo impossibilidade '
justificada de o fazer, por motivo de alta indagagao ou comple-
xidade, ser remetidos ao Chefe do Podep Executlvo, para deci-
sao.

§ 12 - Os pedidos de 1seng§o, desconto, prorrogagac de pra
z0 de pagamento, dilagao de prazo para recolhimento, e outros
quetals, relativos a tributos ou acessérios, serno processados’

pela Secretaria de Finangas, que, apés parecer da Segao de Pro-
&‘ cedimentos Fiscais do Departamento da Receita Tributaria, ou
da Assessoria Juridica, se assim o entender o Secretario de Fi=-
nangas, os encaminhara, com parecer, ao Gabinete do Prefeito ,
para decisao. o

§ 22 - Os requerimentos de funcionarios, qualquer que seja
o seu objeto, serao processados pela Secretaria da Administra -
¢ao, que, de plano, os encaminhara ao Departamento de Recursos'
Humanos, que os examinara em 24 horas, remetendo:os, é seguir,é
Assessoria Juridica, salvo se a pretensao nao exigir o parecer'
juridico, é critério do Secretério,apééuo gue tornarao ao Secre

LArio que, com parecer fundamentado, os submetlerd a decisao do

K‘ Prefeito Municipal.
v § 32 - As pretensaes de indenizacgao, de qualquer espécie '
C“ serao processadas pela Secretaria de Administragao que, apos in

N\ formagao do Departamento de Recursos Humanos ou da Segéo do Pa-

\\J trimonio, conforme ©o caso, em 24 horas, submeté-las-a a Assesso
. 4 * & + ksl .

ria Juridica, para exame e parecer, apos 0 que irao ao Gabinete

com parecer fundamentado, para decisao.
J .
\i:> § 42 - Os Setores, Segoes, Divisces e Departamentos nao se
Jd

dirigirao a outras unidades administrativas, senao atraves da

secretaria a que se vinculam, ou do Gabinete e da Assessorla Ju
(ﬁ\> ridica, se a estes vinculados.
\\\

~

§ 52 - Todas as manifestagoes de Orgaos ou unidades admi -

._histrativas sao feitas por escrito, através de memorandos inter
‘\‘ -
nos, datados e numerados, cronologicamente, enviados e recebi -
dos mediante recibo e protocolo, para [ins de controle.
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§ 62 - Todos os requerimentos, de qualquer natureza, Berao
organizados em processos, cujas folhas serao, obrigatoriamente,

numeradas na unidade que sobre o mesmo exarar qualquer despacho.

Art. 35 - As competencias definidas nesta lei transferem-se ao
substituto natural, nos casos de impedimento, auséncla ou falta
do: titular do cargo de diregéo,-e, bem assim, poderéo ser dele-

padas, por Portaria do Chefe do Roder Executivo.

Art. 36 - O Chefe do Poder Executivo, no prazo de sessenta dias,
regulamentara o disposto neste e‘no titulo anterior, com o deta
lhamento das competeéncias definidas, inclusive com a sua altera
cao e a criagao de setores vinculados as unidades componentes '
da esgrutura administrativa, observado o interesse plblico e da

administracao.
TITULO V

DISPOSIGOES GERAIS

Art. 37 - O quadro de cargos de provimennto efetivo do munici -
pio € o definido no Anexo VIII da Lei n®% 142-JP, de 02 de maio'
de 1.991, com as especificagoes, requisitos e vencimentos cons-
tantes dos Anexos IX e X do citado diploma legal, com as modifi

cagoes posteriores efetuadas atraves de lei.

Ari. 38 -Aos vencimentos dos funcionarios pUblicos municipais ,
efetivos, inativos, e pensionistas, reajustados pela Lei ne

070-NA, de 22 de novembro de 1.993, fica incorporado .o abono

Unico de 55,50%(cinquenta e cinco virgula clnquenta pontos per-

centuais) concedido pela Lei n? 077-NA, de 29 de dezembro de

1.993, com excegao dos vencimentos dos médicos, que passam a

ser os constantes da tabela do Anexo IV desta lei.

Paragrafo uUnico - Q Chefe do Poder Executivo concedera, aos fun

cionarios publicos municipais, efetivos, inativos e pensionis -

tas, inclusive os médicos, relativamente ao mes de Janeiro do

corrente, um abono Unico de 75,30%(setenta e cinco, virgula trin
ta pontos percentuals) calculado sobre o valor cos respectivos'

vencimentos reajustados na forma do '"caput', o cual nao se iine
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corpora aos vencimentos, nao incidindo, sobre ele, adicionais e

outras vantagens, qualquer que seja a sua natureza.

Art. 39 - As despesas decorrentes da execucgao desta lei corre-

rao por conta de verba orgamentaria propria.

Art. 40 - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagao,
retroagindo os seus efeitos a 1?2 de jancliro de 1.994, revogadas

as disposicoes em contrario.

Prefeitura Municipal de Formosa, Ga

binete do Prefeito, em 22 de fevereiro de 1.994

VIC R JOSF DE ARAU O WIVHO
Prefelto Munlc al

Registrada as fls. do livro proprio.
Afixada no '"placard" de publicidade.

Data Supra

/
Mara‘C;istina .R. Muniz
Ag. Administrativo

Fls. 161/V./162/Ve/163/Ve/164/V./165/Ve/166/Ve/16T/Ve/168/Ve
169/Ve/170/Ve/1T1/V. /1726
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ANEXO I - QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO, DE LIVRE
NOMEAGAO E EXONERAGAO DO CHEFE DO PODER EXECUTIVO

o

SHWw

o

7

S
3

CARGOS DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR

Assessor Juridico

Subassessor Juridico

Assessor de Gabinete

CARGOS DE DIREGAO SUPERIOR

Chefe de Gabinete

Secretario de
Secretario de
Secretario de
Secretario de
e Transportes
Secretario de
Secretario de
Secretario do
so e do Menor

Secretario de

f'inangas

Licitagoes e Compras

Administragao

Obras, Servigos PUblicos

Educagao

Saude

Bem Estar social, do Ido

Agricultura, Industria,

~

Comércio e Apoio ao Trabalho

Chefe do Departamento

Parques e Jardins

Chefe do Departamento

taria
Chefe do
Controle
Chefe do
Chefe do
nos

Chefe
Obras
Chefe

Urbanismo

do

Departamento

Departamento

Departamento

Departsmento

do Departamento

do

da

de

de
de

de

de

Meio Ambiente,

Receita Tribu

Orgamento

e

Contabilidade

Recursos Huma

Engenharia

e

Arquitetura e

CAS

CA3-01
CA5G-02
CAS-02
CDS-01
Cho~01
Cbho-01
CDhs-01
CheE-01
CL5-01
CDhS-01
CDS-01

CDS-01

CDS-01

Cbh5-02

Cbs-02
Chs~02

CD5-02

CD5-02

CbhS-02

QUANTITATIVO
01

02
03

0l
0l
ol
01
01
Ol
01

01

0l

ol

0l

Ol

0l

Ol

ol

01
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Y -~

10-

11~

12~

13-

14-

g bh W N
1

N O
| |

ST N\
[N e -

9 -
f\\\\ 10-
NN
11~
.

A

Chefe do Departamento de Estradas e
Vias PUblicas

Chefe do Departamento de Limpeza Urba
na

Chefe do Departamento de Ensino Funda
mental

Diretor da Escola Agricola *
Coordenadoy Técnico da Escola Agricola
Chefe do Departamento de Agoes Basicas
de Saude

Diretor do Pronto Socorro Municipal

Chefe da Divisao de Cultura

Diretor da Banda Municipal

Chefe da Divisao de Promogao Social
Chefe da Divisao de Assistéencia Social
Chefe da Divisao de Apoio ao Trabalho
Chefe da Divisao de Inspegao Municipal
Chefe da Divisao de Arrecadagao e Fis
calizagao

Chefe da Divisao de Cadastro

Chefe da Divisao de Informatica

Chefe da Divisao de Procedimentos Fis
cais

Tesoureiro

1 -Encarregado da Segao de Administragao
do Estadio Municipal

Encarregado da Segao de Administragao
do Ginasio de Esportes
Encarregado da Segao de Articulagao

Encarregado da Segao de Patrimonio
Encarregado da Segao de Topografia

Ch5-02

CDS-02

CbS5-02
ChS-02
Chbs-02

Ch5-02
Chs-02

Ch5-03

CbhS-03
Ch5-03
CDS-03
Chs-03
CbS-03
CDS-03

CH5-03
CDS5S-03
CDS-03

Cb5S-023

CbS-03

CbS-04

CLS-04

CDS-04
Chs-04
CDS-04
CL5=-04

0l

0l

01
01
0l

ol
ol

0l
o1
01
01
01
0l

0l
0l
01

0l
0l

0l

0l
ol

01
0l

fls.18
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ANEXO I - fls. 3

6 - Encarregado da Segao de Escolas Rurais CDS-04 01
7 - Diretor da Biblioteca Municipal ChS-04 01
8 - Encarregado da Seg&o da Merenda kEsco

lar Ch5-04 ol
9 - Encarregado da Segao de Apoio Administra

tivo . Chs-04 o1
10- Encarregado da Segao de Ambaro ao Idoso

e ao Menor ChS-04 ol

&-' C - CARGOS DE APOIO ADMINISTRATIVO CAA

1 - Caixa CAA-0O1 02
2 - Assistente de Secretaria CAA-02 08
3 - Assistente de Departamento CAA-02 11
4 - Assistente Licitador CAA-02 02
5 - Assistente Motorista CAA-02 05
6 - Assistente Gargom CAA-02 01
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ANEXO II

- TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS EM COMISSAQ

TACQ

a) Cargos de Assessoramento Superior - CAS

CAS 01
CAS 02

216.000,00
120.000,00

b) Cargos de Diregao Superior - CDS

Chs 01
Cns 02
ChLS 03
CDS 04

154.000,00
100.000,00
.80.000,00
55.000,00

c) Cargos de Apoio Administrativo - CAA

CAA 01
CAA 02

55.000,00
33.400,00

fls.20
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1)

4)
5)
6)

7)
8)
9)
10)
11)
12)
13)
14)
15)

Setor
Setor
Setor
Setor
Setor

Setor

ESTADO DE GOIAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE FORMOSA

LEI N° 086-NA, de 22 de fevereiro de 1.994 fls.21

- QUADRO DE FUNGOES GRATIFICADAS DE ENCARREGADOS DE

SETOR, PRIVATIVAS DE FUNCIONARIOS EFETIVOS, DE 50%

DO VENCIMENTO.

de
de
de
de
de
de

compras

Setor
Setor

Setor

de
de
da

Expediente do gabinete

Legislagao e Documentagao da Assestoria Juridica
Processos da Assessoria Juridica

Contabilidade do Depto. de Contabilidade

Servigos Bancarios do Depto. de Contabllidade
Licitagao e Compras da Secretaria de Licitacgao e

Controle da Secretaria de Licitagao e Compras
Folha de Pagamento do Depto. de Recursos Humanos
Previdéncia Municipal do Depto. de Kec. Humanos

Guarda Municipal

Protocolo e Arquivo

Setor
Junta
Setor
Setor
Setor
Setor
Setor
pais

Setor
Setor
Setor
Setor
Setor
Setor

Setor

e Jardins

de
do
de
de
de
de
de

de
de
de
de
de
de
do

Controls de Cemiterios

Servigo Militar

Manutengao e Limpeza da Sec. da Admlnistragao
Estradas ’

Pavimentagao

Ménutengao do Depto. de Estradas e Vias Municilpails

Controle de Operagaes do Depto. de Estradas Munici

Odontolaogia

Laboratario
Gesso
Cadastrc¢ do Pronto Socorro Municipal -

Almoxarifado da Secretaria de Saude -
Manutengao e Limpeza da Secretaria de Saude

Meio Ambiente do Depto. de Meio Ambiente, Parques

Setor de Parques e Jardins
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ANEXO IV - TABELA DE VENCIMENTOS DOS MEDICOS
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