PROJETO DE LEI N° 4.619, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2024

Altera a Lei 3.687 de 26 de abril de 2019 que
“‘Dispbe sobre a Estrutura Organizacional da
Administracdo Publica do Municipio de Timéteo
e da outras providéncias”.

A CAMARA MUNICIPAL DE TIMOTEO aprova:

Art. 1°Os itens 7.6, 7.6.1.1, 7.6.1.2 € 7.6.1.3, do Anexo | da Lei
3.687/2019 passam a vigorar com a seguinte redagéo.

7.6 GERENCIA MUNICIPAL DE CONVENIOS — GMC — E-SEC-1

Condigao de Provimento: Efetivo

Condig¢ao de Nomeagdao: Ter formagéo superior em Administragéo,

Contabilidade, Gestao Publica ou pés-graduagdo nessas areas.

Atribuicdes:

| - Gerir o estabelecimento de convénios e contratos de repasses e

financiamentos firmados com as instituicbes financeiras e demais entes

publicos e outras fundacgdes e instituigcdes;

Il - atuar de forma a garantir velocidade a execug¢ao dos projetos;

[ll - atuar junto a Geréncia de Engenharia, de forma a dar celeridade e
eficiéncia na aplicacido de recursos;

IV - responsabilizar-se pelas prestagdes de contas dos convénios,
supervisionando a Chefia de Prestacdo de Contas;

V - responsabilizar-se pelos langamentos de informagdes nos sistemas de
gestao de repasses e convénios;

VI - articular-se junto as demais Secretarias e Gabinete de forma a
promover a aplicacido de recursos captados;

VIl - gerenciar e agilizar o andamento dos contratos de repasse,
articulando diversas areas da Prefeitura.



desta Lei.

VIII - assinar como Gestor de Contratos Municipal ante a instituicdes de
fomento, 6rgados e autarquias do governo estadual, federal e demais
instituicdes de direito publico ou privado que estabelecam convénio de
repasses de fundos ao Municipio para realizacdo de obras e
equipamentos publicos.

7.6.1.1 CHEFIA DE CAPTACAO DE RECURSOS Il - E-CO0-2

Condicao de Provimento: Efetivo
Condigao de Nomeacao: Livre

Atribuicdes:

| - Chefiar as atividades de elaboragdo de planos de trabalhos junto a
orgaos financiadores, ao Orgamento Geral da Unido e do Estado;

Il - chefiar os projetos de captagdo de recursos junto aos parlamentares
federais e estaduais;

[l - chefiar as atividades do Nucleo de Captacdo de Recursos do
Municipio;

IV - atuar junto a Chefia de Acompanhamento e Medicdo e a Chefia de
Contratos e Prestacdo de Contas de maneira a levantar as informagoes
necessarias para elaborar a prestagao de contas.

7.6.1.2 (revogado)

7.6.1.3 (revogado)

Art. 2° O Anexo Il da Lei 3.687/2019 passara a vigorar conforme Anexo |

Art. 3° Revogam-se as disposicbes em contrario, em especial aquelas

contidas na Lei Municipal 3.687/2019 e Lei Municipal 3.901/2023, preservando-se as
demais nao contrarias.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Timéteo, 1° de novembro de 2024; 60° Ano de
Emancipacgao Politico-Administrativa.
Douglas Willkys



Prefeito de Timoteo

ANEXO |
CLASSE DE CODIGO
CARGO DO QTD QTD VENCIMENTO
COMISSIONADO CARGO LIVRES |EFETIVOS BASE (R$)
Assessoria IV ASS-4 21 1 2.390,56
Coordenador/Chefia Il COO0-3 4 17 2.722,39
Coordenador/Chefia Il CO0-2 37 38 3.521,50
Coordenador/Chefia | COO0O-1 27 15 4144 53
Subgerente/Supervisor SGE-1 20 10 4.605,04
Gerente/Superintendente |GER-1 40 5 6.298,06
Subsecretario/Diretor SUB-1 21 2 6.839,84
Secretario Municipal SEC-1 13 2 10.970,83
Agente Mun. de Contrat. |AMC-1 0 1 1.700,00**
Agente de Apoio de Cont. |AAC-1 0 1 1.000,00**

* 0o numero de AMC-1 e AAC-1 sera estabelecido por meio de Portaria do Chefe do
Executivo, adequando-se a demanda existente.

** a remuneracao do AMC-1 e AAC-1 se dara por meio de gratificagcao de funcao que
incorporara ao vencimento do servidor como servidor efetivo, enquanto estiver designado
para a fungcédo, ndo compondo base de calculo para nenhum outro beneficio.



MENSAGEM N° 052, DE 1° DE NOVEMBRO DE 2024.

Senhor Presidente da Camara Municipal de Timoteo,
llustres Vereadores

Com nossos cordiais cumprimentos, encaminhamos para apreciagao e votacao
desta colenda Casa Legislativa o apenso Projeto de Lei que “Altera a Lei 3.687, de
26 de abril de 2019 que “Dispbe sobre a Estrutura Organizacional da Administragcéo
Puablica do Municipio de Timéteo e da outras providéncias’.

Detalhamos que o rearranjo da Norma de Estruturagdo Administrativa do Municipio
de Timoteo, ora proposto, sugere a extingdo de 2 (dois) cargos de
Coordenador/Chefia 1l (COO-3) deste ente, a saber, “CHEFIA DE
ACOMPANHAMENTO E MEDICAO IlI” e a “CHEFIA DE CONTRATOS E
PRESTACAO DE CONTAS III”, inicialmente idealizados como profissionais de
suporte da Geréncia Municipal de Contratos.

Nada obstante, na pratica, as funcbdes das “chefias” extintas serdo absorvidas pela
respectiva Geréncia Municipal de Contratos, profissional responsavel pela
concretizagao da captacao e aplicacdo de recursos externos, tais como convénios e
contratos de repasses e financiamentos firmados e suas prestagdes de contas com
as institui¢cdes financeiras e demais entes publicos, fundagdes e outras instituicoes.

Por fim, oportuno salientar que o PL representa evidente economia ao erario,
traduzida na extingdo de 2 cargos, assim como valoriza o profissional (efetivo) que
responde pela captacdo e correta aplicagdo dos recursos essenciais para o
desenvolvimento de projetos municipais que, muitas vezes, ndo seriam possiveis
apenas com a arrecadacgao propria do municipio e s&o vitais para o desenvolvimento
de areas como infraestrutura, saude, educagao, saneamento, dentre outras.

Por todo o exposto e contando com o apoio e aprovacgao deste PL pelos nobres edis,
aproveitamos a oportunidade para transmitir-lhes nossos votos de destacado apreco
e elevada consideracgao.

Douglas Willkys
Prefeito de Timoéteo



