PREFEITURA IMUNICIPAL DE JORO REWA

Estado do Espirito Santo

LEI N® 0229/92
DispGe sobre a criagdo da Fundagdo '
Piblica Municipal ilducacional que

denomina.

O Prefeito Municipal de Jodao Neiva, Estado do Espi-~ito Santo, no
uso de suas atribuigdes legais, fago saber que a Camara Municipal aprovou

e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I

Da Denominagdo, Sede, Foro , Duragdo, Finalidade e Patrimdnio

Segao I

Da Denominagao

Art. 12 — A Fundagdo serd denominada "Fundagdo Educacional Dr.
Hildo Garcia'.
Segao II
Da Sede
Art. 22 - A sede da Fundagdao sera na Rua Padre Anchieta, 250,

Cidade de Jodo Neiva, Estado do Espirito Santo.

Segao III
Do Foro

Art. 32 - 0O Foro da Fundagdo sera o da Comarca de Ibiragu,

vedada a eleigdo de outro, por mais privilegiado que seja.

Segdo IV

Da Duragao

Art. 42 — A duragdo da Fundagdo sera por prazo indeterminado.
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Segdo V

Dos Fins

Art. 52 - A Fundagd@o tera por finalidade manter e admninistrar
sob sua competéncia o Centro de Formagdo Profissional"Talmo Luiz Silva'e outros
estabelecimentos que vierem a ser instituidos, com a finalidade de natureza

— educacional ou de servigos.
P
Segdo VI

Do Patrimdnio

Art. 62 - O patrimdnio inicial sera constituido pelo acervo
da Escola de Formagdo Profissional '"Talmo Luiz Silva'} que sera transferido
pelo Municipio, bem assim os recursos financeiros que serdo transferidos pela
Prefeitura Municipal de Jodo Neiva, conforme consignagdo orgamentéria para
cada exercicio, sob o titulo "Transferéncia de recursos a entidades de ensino
para manutengdo de ensino profissionalizante'", da renda de seus servigos

que porventura vierem a existir, convénios e doagdes de terceiros.

'}A ! Art. 72 - Constituirdo rendimentos ordinarios da FundagZdo:
i —_

a) os provenientes de seus titulos e aplicagdes financeiras;
b) as doagdes feitas por entidades publicas;

c) quaisquer outros valores por ela recebidos.

CAPITULO II

Dos Orgdos de administragdo e sua competéncia

Art. 82 - A organizagd@o Administrativa da Fundagdo & constituida
da seguinte forma:
a) Conselho Administrativo;

b) Diretor Presidente;

c) Diretor Administrativo e Financeiro.
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Art. 92 - Os cargos previstos no Art. 892, serdo providos por
nomeagao pelo Prefeito Municipal e empossar-se-ao mediante termo de posse
e compromisso, assinados em livros proprios, independentemente de qualquer

caugdo para garantia de responsabilidade de sua gesté&o.

Art. 10 - Os membros do Conselho Administrativo e seu Presidente
ndo perceberdo vencimentos pelo desempenho de seus cargos, exceto o Diretor

6%n4\ Administrativo e Financeiro. .

Art. 11 - A remuneragd@o do Diretor Administrativo e Financeiro
sera determinada pelo Presidente da Fundag3o, com a aprovagdao do Conselho
Administrativo, n&o podendo ultrapassar o valor previsto para igual cargo

da Estrutura Administrativa do Municipio.

CAPITULO III
Segao I

Do Conselho Administrativo

Art. 12 - 0 Conselho Administrativo é o O6rgdo soberano da Funda-

Art. 13 - O Conselho Administrativo sera composto dos seguintes
membros:

I - o Prefeito Municipal, seu. Presidente e membro nato;

IT - o Diretor Presidente da lundacgao;

III - o Secretario de Educagao do Municipio;

IV — o Procurador Municipal;

V — um representante da Camara Municipal;

VI —um membro do Sindicato da categoria funcional dos servidores
publicos ou pessoa designada entre os funcionarios estaveis;

VII - o Diretor Administrativo e Financeiro da FundagZo.

Art. 14 - O Prefeito Municipal e o Diretor Presidente da FundagZos
em seus impedimentos, serdo substituidos pelo Vice-prefeito e pelo Diretor

Administrativo e Financeiro, respectivamente.
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Art. 15 — As reunides do Conselho de Administragdo serdo secreta
riadas por um funcionadrio da Fundag&do, nomeado para o ato pelo Presidente

do Conselho.

Art. 16 — O Conselho de Administrag@o se reunira uma vez por tri
mestre, e extraordinariamente quando convocado pelo Presidente ou por maioria

absoluta de seus membros.

Art. 17 - As deliberagdes do Conselho de Administragdo serao
tomadas por maioria de votos, cabendo ao Presidente, além do voto comum,

o de desempate.

Segao II

Art. 18 — Ao Diretor Presidente da Fundagdo compete a supervi-

s8o geral das atividades do Instituto, cabendo-lhe especificamente:

a) orientar a agdo da Fundag&o segundo as diretrizes da politica

educacional do Municipio;
b) decidir sobre os planos e programas educacionais da Fundag&o;
c) dirigir os negbdcios e operagdes da Fundagdo;

d) prover, na forma da Lei, os cargos e fungdes da Fundagio,

sbem como baixar os atos relativos a Administracgdo de Pessoal;

e) submeter & apreciagdo do Conselho de Administragso os as

suntos de interesse da Fundagao;

f) apresentar ao Conselho de Administragfo, para aprovagio,

o relatério anual dos trabalhos realizados;

g) representar a Fundagdo ativa e passivamente, em juizo

ou fora dele, podendo constituir Mandatario;

h) remeter anualmente ao Tribunal de Contas a prestagdo de

contas da respectiva gestao;

i) acompanhar os custos operacionais e a linha de produgédo
da Fundagao;

j) ordenar as despesas da Fundag@o;

1) baixar atos normativos concernentes aos procedimentos

administrativos;




S
/v(ﬁ

COREIE) )
o

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO TNEIUA

Estado do Espirito Santo

m) executar outras atividades correlatas.

Art. 19 - Ao Diretor Administrativo e Financeiro da FundagZo
compete o planejamento, a coordenagdo, a execugao e o controle das atividades

administrativas e financeiras, e especificamente:

a) substituir o Diretor Presidente quando de seu afastamento
legal;
b) coordenar a execugdo das atividades administrativas e

financeiras da Fundagao;

c) manter-se atualizado sobre a legislagdo vigente para melhor

desenvolvimento da Fundag@o;

d) colaborar com seus subordinados na execugdo de qualquer

projeto da Fundagao;

e) examinar e assinar documentos e cheques, informar e dar

despachos em processos de sua competéncia;

f) sugerir ao Diretor Presidente medidas e normmas de interesse'

da Fundag@o;
i g) executar outras atividades correlatas.

Art. 20 - Os cargos pUblicos necessarios a dotagdo de pessoal
da Fundaga@o constardo de anexos a presente Lei, e obedecerdo quanto a admiss@o
e remuneragdo, o Plano de Carreira do Municipio, instituido pela Lei n?
0091/90, de 25 de setembro de 1990, ajustando-se,. quanto as tarefas, as

de cargos equivalentes do Plano de Carreira Geral.

Art. 21 - O pessoal do ensino sera regido pelo Estatuto do
Magistério Municipal, instituido pela Lei n® 0094/90, de 26 de setembro
de 1990.

Art. 22 - 0 assessoramento juridico da Fundagao sera

prestado pela Procuradoria do Municipio de Jo&Zo Neiva.

Art. 23 — O Regime Juridico sera o mesmo adoteado para o Funciona-—
lismo Pablico Municipal, instituido pela Lei n? 0090/90, de 24 de setembro
de 1990.
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Art. 24 - O0Os servidores municipais cedidos a Fundagao terdo
assegurados todos os direitos e vantagens previstos no Plano de Carreira
e no Estatuto dos Servidores Municipais, e os vencimentos ser@o pagos pela
Fundagao.

Art. 25 - 0O reajustamento dos vencimentos dos servidores
da Fundagd@o obedecera aos mesmos indices previstos para a administracgao

em geral,e ocorrera na mesma data.

CAPITULO IV

Das DisposigOes Gerais e Transitorias

Art. 26 - Dentro do prazo de seis meses, serad editado por

Decreto do Poder Executivo o Regimento Interno da FundagZo.

Art. 27 - O Regimento Interno a que se refere o artigo anterior

serd elaborado pelo Conselho Administrativo da Fundagdo, com a participagfo

dos oOrgdos técnicos da Secretaria Municipal da Educagdo, e do corpo doscente
do Centro de Formagdo Profissional, e encaminhado ao Prefeito para edigéao,
por decreto.

Art. 28 — Até que se realize concurso pUblico para preenchimento
dos cargos de carreira da Fundagdo, os funciondrios necessarios ao seu
funcionamento ser@do admitidos na (orma do que dispde o inciso IX do art.
37 da Constituigdo Federal, pelo Regime Juridico do Municipio, podendo
haver prorrogagdo, se necessério, n&o podendo, entretanto, ultrapassar

O prazo de um ano.

Art. 29 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo,

revogadas as disposigOes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Jodo Neiva, aos 18 dias

7

do més de margo de 1992. 4
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Registrada e publicada, 18 de margo de 1992.
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s aria Fena Jeyens™™
Chefe de Gabinete
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12 - Instrutor IEF-1 d 05
22 — Instrutor IEF-2 EL 05
32 — Instrutor IEF-3 ] B 1§ 05
4° - Supervisor SUEF-4 Iv 01
52 - Secretario SEF-1 I 01
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AREA ADMINISTRATIVA

e

CARREIRA QUANTITATIVO
1¢ - Mecanico/Manutengdo VI 02
22 — Marceneiro VI 02
32 - Torneiro VI 0z
42 - Soldador VI 02
52 - Frezador VI 02
62 — Eletrotécnico VI 02
@ 72 — Auxiliar Técnico I1T 05
8¢ - Servente I 05
9° - Vigia I 03
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