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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACULE
Rua Rui Barbosa, 26, Centro, Caculé, BA, Fonz (77) 455.1412

Projeto de Lei n.°. 3 de 30 de abril de 2002.

Dispde sobre as Diretrizes Orgamentérias para o
Excrcicio de 2003 e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Caculé, Estado da Bahia, faz saber que a Cimara Municipal
aprovou ¢ ele sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO 1
Das Diretrizes Gerais

Art. 1.° - Fica estabelecido para elaboragiio do Orgamento do Municipio relativos ao
Exercicio Financeiro de 2003, as diretrizes gerais constantes desta Lei:

[ - Néo poderido ser fixadas despeses sem que estejam definidas as fontes de recursos.

I - A Lei Orcamentaria, estimara as receitas e fixara as despesas a pregos constantes,

Il - A Executivo Municipal tera o percentual de 50% (cingiienta por cento) do vaior
do orgamento como limite para suplementagdes, bem como o de 25% (vinte e cinco por
cento) para realizagdo de operagiio de crédito por antecipagio de receita, e limitado ao valor
do orcamento de despesas para as demais operacdes de créditos.

IV - As metas ¢ prioridades da administragio municipal (Anexo I);

V - Na estimativa das reccitas s serdo considerados os efeitos das modificagdes
decorrentes da revisdes na legislagdo tributaria. aprovada pela Cimara Municipal até a data o
elaboragio. pelo poder Executivo, da Proposta Orgamentaria para o exercicio de 2003.

VI - Na fixacdo das despesas serdo observados, prioritariamente, gastos com pessoal ¢
encargos sociais. servigos da divida e contrapartida de financiamento.

VII - Autorizagdo para suplementagio de dotagdes or¢amentarias no valor dos
conveénios aprovados pela cdmara incluindo-se af a contrapartida por parte deste municipio;

VIII - Prever a transferéncia de recursos financeiros para entidades reconhecidamente
de utilidade publica tais como: Associagiio Promocional Agricola de Caculé (Educacional),
Associagdo de Protegdo 3 Maternidade e a Infancia de Caculé (Saude) e remunerar outras
pelos servigos efetivamente prestados a populagiio;

IX - Com o objetivo de manter o equilibrio entre as receitas e despesas. quando esta
apresentar superior. deverd o prefeito de imediato suspender todos os empenhos destinados a
investimentos pelo prazo necessirio a recomposi¢do, com o retorno proporcional a
recomposigdo e pela ordem de prioridade;

X - Fixa em 3% (cinco por cento) da receita corrente liquida o percentual a scr
obedecido para Reserva de Contingéncia;

XI - Autoriza o Executivo Municipal a contribuir para o custeio de despesas de
competéncia do Estado e da Unido nas dreas de Seguranga, Saide ¢ Educagiio. o que sc fara
mediante convénios, dispensado este quando reembolsivel ou sujeito a compensagdo com




outra despesa de competéncia do municipio.

XII - Na forma do inciso I11 do art. 63 da Lei 101/00, deixamos de apresentar 0 Anexo
de Metas Fiscais ¢ o Anexo de Riscos Fiscais.

XIII - Sera considerada irrelevante para fins de criagdo, expansdo ou aperfeicoamento
da agdo governamental despesas de valor igual ou inferior a R$ 15.000,00 (quinze mil reais).

XIV - A atualizagdo monetdria para fins de corre¢do da divida mobilidria ndo podera
ser superior a variagdo da Selic, publicada pelo Governo Federal.

Paragrafo Unico - As receitas proprias dos orgdos, fundos, autarquias. fundagdes,
empresas publicas, sociedades de cconomia mista, controladas direta ou indiretamente pelo
Municipio, serdo programadas para atender, prioritariamente, aos gastos com pessoal e
encargos sociais. servigo da divida contrapartida de financiamento ¢ outros para a sua
manutengdo.

Art. 2.° - A manutengdio do nivel das atividades terdo prioridades sobre as agdes que
visem a sua expansio.

Art. 3.° - Os projetos e atividades de prestagdo de servigos bdsicos, em execugdo,
inclusive os vinculados a prioridades estabelecidas nesta Lei, prevalecerdo sobre novos
projetos.

Art. 4.° - Serdo reduzidas, na medida do estritamente necessario, as dotagdes
destinadas a aquisi¢do de material permanente ¢ equipamentos para as unidades integrantes da
Administra¢do Pablica Municipal.

Paragrafo Unico - O disposto neste artigo ndo se aplica a despesas relacionadas com as
atividades finalistas da administragdo publica municipal, bem como as diretamente vinculadas
com as prioridades estabelecidas no anexo Unico desta Lei e expressamente especificados na
Lei Orgamentaria.

Art. 5.° - O orgamento fiscal e da seguridade social observario no seu conjunto. o

estabelecido na Lei Orgédnica do Municipio, inclusive na proposta do projeto de Lei
Orcamentaria Anual.

CAPITULO II
Das Diretrizes do Orcamento Fiscal

Art. 6.° - O Orgamento Fiscal abrangera todas as receitas ¢ despesas dos Poderes do
Municipio.

Paragrafo Unico - O Poder Legislativo figurara no orcamento fiscal com recursos
globais de transferencias constitucionais. detalhando suas programagdes, com base nas
diretrizes desta Lei.

Art. 7.° - As despesas com o servigo da Divida Municipal exceto a mobilidria, deverdo
considerar apenas as operagdes contratadas ou autorizadas até a data do encaminhamento da
Proposta da Lei Or¢amentaria Anual a Cimara Municipal.

Art. 8.7 - As despesas com pessoal e encargos sociais ndo poderdo ter aumento real em
rela¢do a folha de pessoal. a pregos de agosto de 2002, incluindo-se parcelas do 13 . saldrio
proporcional e remuneragio de gozo férias, ressalvados os casos abaixo ¢ desde que dentro
dos limites fixados pela Lei Complementar num. 10 1/2000, de:

[ - Concessdo de vantagens ou aumento de remuneragéo

[T - Criagdo de cargos ou alteragdes de estrutura de carreira:

Il - A admissdo de pessoal. nos termos da lei. pelos orgdos ¢ entidade da
Administragdo Municipal.

Art. 9.° - As despesas com custeio administrativo e operacional, exceto com pessoal €
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¢ronrgos sociais, serdo estimadas com base nos vigentes em agosto de 2002 ndo podendo ter
av nento real em relagdio aos créditos correspondentes no exercicio de 2002 ressalvados os
casos de comprovada expansio patrimonial incremento fisico de servigos prestados as
comunidades. ou novas atribuigdes assumidas no cxercicio.

Art. 1.° - Os recursos ordindrios do Tesouro Municipal somente poderdo ser
programados para atender as despesas de capital, exceto amortizagdo da divida por operagoes
de crédito, apds atendidas as despesas com pessoal ¢ cncargos sociais, servigo da divida e
outros gastos com custeio administrativo e operacional.

Art. 11.° - As dotagdes a conta de recursos ordindrios livres do Tesouro Municipal
destinadas a despesuas de capital obedecerdo aos dispositivos legais ¢ constitucionais bem
como do plano de Governo.

Art. 12.° - Os orgdos e entidades com atribui¢des relativas a saide, sanecamento basico,
previdéncia e assisténcia social, figurario no orgamento fiscal com recursos globais de
transferéncia para o or¢amento da Seguridade Social, no qual suas programagoes serdo
discriminadas.

Art. 13.° - A proposta orgamentaria do poder Legislativo sera claborado obedecendo
aos mesmos critérios, metodologia e diretrizes estabelecidas nesta Lei.

Art. 14.° - As alteragdes na Legislagdo Tributaria que resulte em incremento de receita
aprovadas apoés o envio do Projeto de Lei Or¢camentiria Anual a Camara Municipal sera
objeto de excesso de arrecadagdo para fins de suplementagdo or¢amentaria;

Art. 15.° - Devera o municipio implantar sistema informatizado de arrecadagio de
tributos como ISSQN, IPTU, Taxa de Localiza¢do e Funcionamento, bem como promover o
aperfeigoamento da cobranga da divida ativa do municipio.

CAPITULO 111
Das Diretrizes do Orcamento da Seguridade Social

Art. 16.° - O Orgamento da Seguridade Social abrangera os Orgdos e Entidades. que
atuem nas dreas de saude, saneamento basico. previdéncias e assisténcia social.

Art. 1 7.% - As receitas do or¢amento da seguridade social compreenderdo;

[ - Transferéncias de recursos do or¢amento fiscal. inclusive as originarias do
Org¢amento da Unido. do Tesouro Estadual do Tesouro Municipal. de convénios, da cota de
Previdéncia do Servidor do Municipio e de Operagdes de Créditos:

[ - Receitas proprias dos orgdos que integram exclusivamente o or¢amento da
seguridade social e as contribuigdes dos funcionarios descontadas mensalmente dos salarios.

Art. 18.° - Na fixagdo das despesas com pessoal ¢ encargos sociais servigo da divida e
outros custeios serdo observadas as limitagdes impostas nesta Lei.

Art. 19.° - As despesas de capital. exceto amortizagio de dividas por operagio de
credito, so poderdo ser programadas apos deduzidos os gastos com pessoal ¢ encargos sociais,
servigo da divida e despesas de custeio administrativo e operacional.

CAPITULO 1V
Da Lei Orcamentaria
Da Estrutura

Art. 20.° - Em consondncia com o Plano Plurianual para o periodo de 2002 a 2005. o
anexo desta Lel estabelece as prioridades e as metas para o exercicio de 2003.
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Paragrafo 1.° - As prioridades ¢ as metas constantes do Anexo desta Lel, terdo
precedéncia na alocagdo de recursos no orcamento para o excrcicio de 2003. ndo se
constituindo em limite para a programagio de despesas.

Pardgrafo 2.° - As prioridades ¢ metas constantes do Anexo desta Lei integrardo a
proposta de lei orgamentaria anual.

Art. 21.° - A estrutura e organizagdo da Lei Orgamentaria obedecerdo a Legislagio
pertinente em vigor bem como ao disposto nesta Lei.

Art. 22.° - O poder legislativo figurara na Lei Orgamentaria com recursos globais de
transferéncias constitucionais, devendo o detalhamento de sua programagiio obedecer as
diretrizes gerais ¢ especificas contidas nesta Lei.

Art. 23.° - Apés a aprovagdo da Lei Orgamentaria, o Poder Executivo publicara o
Orgamento Analitico, detalhando os projetos e atividades por clemento de despesa ¢
respectivos desdobramentos, com os valores corrigidos na forma da que dispde esta Lel.

Art. 24.° - Aprovado o orgamento. o poder Executivo publicara a programagio
trimestral de execugdo orgamentaria, objetivando:

[ - Disciplinar a oportunidade ¢ prioridade da execugdo das agdes, considerando a
prestagdo de servigos publicos, os estagios das obras e outros aspectos;

I - Compatibilizar o comportamento da despesa com o da receita.

Paragrafo Unico - Estariio sujeitos a programacgdo de que trata este artigo. as despesas
orgamentanas de qualquer natureza. exceto as relativas a créditos extraordindrios ou que s¢
destinam ac atendimento de situagdes de emergéncias devidamente caracterizada.

Ad. 25.° - O controle da execugido do orcamento anual compreendera:

[ - Acompanhamento periddico da execugiio fisico-financeiro dos projetos ¢ atividades
programadas;

II - Identificagdes dos desvios. suas causas e efeitos ¢ a adogio de medidas corretivas
pelas instdncias competentes. quando couber:

Il - Avaliagdes das agdes e dos instrumentos:

Art. 26.° - Caso o Projeto de Lei Orgamentdria nio seja aprovado até 31 de dezembro
de 2002. a programagdo constante da proposta orgamentdria para 2003 sera executada até a
edi¢do da respectiva Lei Orgamentaria. na forma originalmente encaminhada a Camara:

Art. 27 - A presente Lei entrarda em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal.
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MACROAGAO OBJETIVOS

Desenvolvimento do Desporto e Lazer

Atengdo Especial ao idoso

Habitacao e Urbanismo

Promover a integragdo social da comunidade através
de pratica de esporte ¢ lazer

Aumentar a qualidade e expectativa de vida da

populagio de 60 anos e mais

Executara as a¢des destinadas & execugdio de obras de pavimentagdo, ampliagdes de redes de
energia elétrica, construgdes de pragas, jardins e cemitérios, bem como a manuten¢do das

mesmas. Manutengio dos servigos de limpeza publica e iluminagao.

Transportes

Departamento responsavel pelas entradas que sejam intermunicipais ou vacinas, manuteng3o
da frota municipal e maquinas, construgo de pontes e pontilhdes e bueiros em estradas.

ANEXO I
Metas e Prioridades

OBJETIVOS METAS 2003

Proporcionar assisténcia aos
menores do municipio

Atender crescumento da
demanda escolar

Mintmizar a ausénecia de
alimentagdo de alunos

Aumentar arrecadagdo do
IPTU

Melhorar 0s controles
financeiros

Instalar melhor varios setores
Promover melhoria no Sistema
sanitario

Promover  campanhas de
vacinagio

Construgdo de servigos de
esgotamento sanitario

Construgdo de redes de
Energia rural

Pavimentacdo de ruas

Recuperagio calcamento de
rias

Construcgdo de Pragas

Reforma de Pragas
Construgdo Banheiro Publico

Gabinete do Prefeito

Instalar 6rgio assisténcias para
100 menores

Construcio de 03 escolas

Distribui¢do de  merenda
escolar

Concluir  implantagio  de
Cadastro Imobiliario

Aquisigdo de equipamento de
informatica

Reforma e amphiagdo prédio
Implantagdo de  melhorias
sanitarias

Controle epidemiologico

Construgdo de rede de esgoto
Encrgia Rural

Pavimentagdo Rua Sede
Melhoria na Sede

Praga do Caculezinho,
Praga Cemitério

Praga Coragdo de Jesus

Praga Coragio de Jesus

Jodo Aliomar Pereira Malheiros
Prefeito
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA O EXERCICIO DE 2003
Anexo |

Administracio ¢ Plancjamento

Divisdo encarregada de promover o desenvolvimento das fungdes de controle interno ¢
re‘gularlzacao dos atos administrativos. manutengiio ¢ a melhoria destes. inclusive através da
aquisicdo de cquipamentos. contratagdo de softwares. Caberd também a esta divisio a
administragio da divida municipal e a arrecadagio tributaria.

Agricultura

Promover a assisténcia e orientagdo dos pequenos produtores rurais, aquisi¢io de
equipamentos para a pratica agricola, distribuigiio de sementes selecionadas. realizagio de
seminarios.

Educacio ¢ Cultura

Executara as agdes educacionais, promovendo a melhoria e incrementagio da melhoria do
ensino publico municipal com a realizagiio de cursos de reciclagem de professores, aumento
do niimero de salas de aula. incentivos a freqiiéncia das criangas em idade escolar as salas de
aulas, inclusive para fins de adequagio a realidade na participagio do Fundef, reequipamento
de escolas, realizagdo do transporte de alunos, administragdo dos recursos provenientes do
Fundef conforme orienta¢des do Fundo.

MACROAGAD OBIETIVO

Ensino,-Aprendizagem e Regularizagao do Fluxe Reduzir a taxa de distorg&o idade/série e elevar
Escolar S a qualtdade da educar;éo fundamentai

rAutc: -Gestéo ""Unidade ™™ Escolar i) Promover a‘autonomia“administrativa, ; financeira.
lFortaIacsmento _da Capacndade Loca : de-'e: pedagégica da escola ‘garantidd sintegragso
Planejamento ‘ ‘'da " comunidade fio “processo ducaqo_nal,

Wi

Lob g : IR ‘~...-ﬁ.»;x,-,?.;‘incluswe na escolha dos dirigantés:

Unwersahzagao do Acesso a0 Ensino Elevar a taxa de escolarizagio de criangas de 7
Fundamenta!

| Capacitagdo de Proﬂssibhfaié"d,o 'En'sinnq"" PRk

: qus : a’
: : : o SR - ‘atividade'pedagégica..” aka S
Amphat;ao e Me!hona de Oferta de Ensuno Meédio Elevar a taxa de atendlmento ao ensino medlo
e Educagao Profissional habilitando o aluno ao mercado de trabaiho e ao
o acesso ao ensino superior
‘Educagdo de Jovens ‘? A_c':ilqzlté‘as BN R ~Reduzir o indice de anaifabietismo da populag&o

: ide 15 anos '@ mais, e elévara esdolarazas;ao de
b Y LBt .'jovens e adultos em.defasagem idade e série:
Ampliagdo e meihoria do Ensino Superior Ampliar, atualizar e aprimorar © ensino

: universitario pelc aumento de  vaga,
redirecionamento de cursos para as demandas
do mercado e elevagdo do padrdo de Qualidade
do produto ofertado

S
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Radiodifusao 'Digseminai’ ima programa:;ao*ed\i&ﬂva Cultural:
' "inp. " 4mbito-do”’ Estado. " para’isuperagio ‘de’

" deficiéncias. educacianais utilizandd’ estratégla

; , ekt oo de educacsia.a distncial i A y
APoro a0 Desenvolvxmento Cultural Incrementar a criagcdo e difusao das

manifestagées artisticas e culturais do Estado

Preservagaq e Rev:tallzar;ao do Patnmbmo Conservar. e revitalizar o patrimonio. cuitural da
Cultural oo _/7i.  Bahia em suas diferentes formas de expresssio. .

| Técnologiai?” ' ional': e

Saade e Saneamenio

Lxecutard as agdes destinadas a prevengiio e controle de doengas, através de campanhas de
vacinagio, a manuten¢io dos programas de assisténcia médica e odontologica realizada em
postos municipais de salde, construgiio de novas unidades de saide ¢ ampliagdo de outras ja
cxistentes. aquisicio de equipamentos € veiculos para o sctor, administragdo do Fundo
Municipal de Satde conforme orientagio deste.

Regulagso e Ampliagio do Sistema de Salde Ampliar e melhorar a oferta dos servigos da rede
de saide, e controlar os indices de episddios de
infecgAo hospitalar e de obitos por sinais,
sintomas e afecgdes mal definidas

'\ Reduzir as’taxas ‘de - 6bitos  hospitalares. e*porf
*'sinais, sintomas e afecgdes mal definidas =

Orgamzagéo do Slstema de Saude no Estado Apoiar o planejamento, avaliagao e controle dos

_ 7 ) programas na drea de saude

Vigiléncia e Protecso a Saude " : "' Ampliar e melhorar os resultados da prevengo e
N R SR ot e %0 Ccontrole de ‘doengas” e-‘reestruturar ‘o° s!stema
A L P :+  -estadual de vigildncia a satde T .
Saude da Familia Reduzir as taxas de obitos e lntemagées de

gestantes e de criangas menores de cinco anos,
ampliar a cobertura do PACS/PSF e oferecer
atengao integral aos membros da familia
Garantir ‘o ‘acesso a hemocomponentes de
gualidade, disponibilizando’ o produto em todas
as regides econdmicas dao Estado e !mplantando
: S unidades hemoterapicas. LT T
Capacitagio de Profissionais de Salde Elevar o padrdo de Qualidade e efcréncna do
atendimento prestado a populagdo no ambito do
Sistema Unico de Saude - SUS

‘Contro_le da Qualidade do Sangue

Cuidard ainda do saneamento bdsico através a implantagdo ¢ manutengio de sistemas de

distribuigio de dgua na zona rural e construgdo de sistemas de ¢sgotamento sanitario na zona
urbana.

Infra-Estrutura para Saneamento Basico Sanear nlcleos urbanos e rurais, buscando o
equilibrio ambiental e melhorando a qualidade de
vida da populagao
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Dqsenvolvrmento de’ Recursos Hidricos 7 e-
‘Quahdade da Agua Eiy : ‘
Desenvolwmento Urbano e Ordenado "dos
Municipios

.Habitagac Popular
Defesa e Promogédc da Biodiversidade Probio

'Desenvolvimento Fiorestal, Protegao e Educac.éo*
para a Conservac.éo Ambiental : o

Licenciamento, Fiscalizac;ab e Avaiiacéo da
Qualidade Ambiental

- Reestruturagso do Modelo de Gestéo do Slstema
Ede Segurang:a Pablica ~ i

I

Defesa de Slmstros e Sltuagéo de Calamadade
Publica

' Capacitagao de Profissionais de Seguranga :

Elw

Assisténcia Social e Previdéncia

“'recursos hidtcos

QBIETIVO

‘Disciplinar'o uso muitiplo dag 4guas,’ ’mediante os
- gerenciamento quantttativo e qualltatwo dos

Promover a melhona da quahdade de wda da
populagao ampliando e intensificando a oferta de
infra-estrutura e de equipamentos urbanos
Melhorar as‘ condigbes de habitabllidade -da
populacéo de baixa renda..- s

Promover a conservagao, meihona e defesa do
meio ambiente

‘Garantir 2, representativudade “dos’ ‘ecossistemas
.estaduals, - ampliando - a:" oferta “de. madeira:
" plantada e promovendo o' auto-$upnmento dos;
-empreendimentos florestais - :

Garantir a integridade e quaildade dos recursos
naturais, monitorando as atividades importantes
ao .

meio ambiente

Integrar "0, comando 'das’’ policias ' ‘para. o
_?desempenho ‘de suas atlwdades de rma agi! e
- eficiente

OGRS 5
P A

Reduzir a ocorréncia de smlstros atendendo com
eficiéncia as situagbes de emergéncia e de risco
da populagao

Elevar o. padrio de Qualidadee!eficiéncia do’
- +'atendimento’prestado & populagfio:no dmbito da’

‘seguranca- publica, melhorandd resyltados ‘nas;
*‘operagdes ‘- policials ‘e formando
“'trabalho, com énfase nos direitos. humanos

forgas - “de.

Implantagiio do Fundo Municipal de Assisténcia Social. manutengio do sistcma de apoio ds
pessoas carentes no transporte. auxilios financeiros ¢ distribui¢do de medicamentos.

Mé&os 4 Obra Facilitar o acesso do trabalhador ao emprego,
assegurando orientagdo trabaihista,
intermediando seguro desemprego e

promovendo a saude no trabalho
'Erradlcapao do Trabalho e da Explorar;ao Infantil  Coibir a explorag&o da crianga e do adolescente
- no trabalho, buscando sua recondugao & escola .
Desenvolwmento Promover o desenvolvimento e a insergéo social
da popuiag8o de baixa renda, implantando agées
sociais integradas
Proporcionar: & populag:ao carente 0 acesso a
-'géneros. alimenticios de- pﬁmelra ¥ necesmdade :
com qualidade e baixo custo "
Aumentar o acesso das comunldades rurais mais
carentes a infra-estrutura social e econdmica e
as atividades geradoras de emprego e renda
Desenvolvimento Comunitario da Regigo de ....... Incrementar, de forma sustentével a renda da.
e deeT ety ey e n et e et emadeae R atoa st s ee s tssaerevantons ... populagdo rural da regifo dé . iliill . AT :

Assnsténc:a
Comunitario

Social e

:Abastecimento Alimentar

Apoio as Comunidades Rurais




'Atengéo Especial ao Idoso

Habita¢io ¢ Urbanismo

Desanvolvimento do Desporto e Lazer

Cr A - 2 ,l:-_‘ H ﬁ] fui ‘_;.

_~QBIETIVOS

& OSTAD OR (/‘&)/Q

Promover a integracdo social da comunidade

através da pratica de esporte e lazer
Aumentar a qualidade e expectativa de vida da

populagio de 60 anos e mais

Exccutara as agdes destinadas a exccuciio de obras de pavimentagdo, ampliagdes de redes de
energia elétrica. construgdo de pragas, jardins e ccmitérios. bem como a manutengdo das

mesmas. Manutengdo dos servigos de limpeza publica e iluminagdo.

Transportes

Departamento responsavel pelas estradas quer sejam intermunicipais ou vicinais, manutengdo
da frota municipal ¢ maquinas, construgio de pontes e pontilhdes ¢ bueiros em estradas.

ANEXO 11
Metas ¢ Prioridades

omeves [~ agis | Mems am3

Proporcionar assisténcia aos
menores do municipio

Atender
'demanda escolar

Minimizar a auséncia de

alimentagao de alunos

' Aumentar arrecadac#o do IPTU

Melhorar 0s controles

financeiros
.Instalar melhor varios setores

Promover melhoria no Sistema
Sanitario

Promover
vacinagdo
Construgao de servicos de
esgotamento sanitario

Construgdo de redes de Energia
rural

Pavimentagdo de ruas

Recuperagdo calgamento de
ruas

' campanhas  de

—r
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crescimento da

Instalar 6rgdos assisténcias
para 100 menores
Construgéo de 03 escolas

Distribuigdo de Merenda Escolar

Concluir’ | ' implantagdo  de

. Cadastro Imobiliario

Aquisicdo de equipamento de
informatica

Reforma e ampliag&o prédio
Implantagdo  de melhorias

sanitarias
Controle epidemiolégico
Construgdo de rede de esgoto

Energia rural

Pavimentac&o Ruas Sede
Melhoria na Sede

Gabinete do Prefeito Municipal.
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