ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COTRIGUACU

LEl COMPLEMENTAR N° 031/2007

Sumula: Dispde sobre o Plano de Carreira, Cargo e Saldrio do
Sistema Unico de Saldde do Municipio de Cotriguagu e da outras
providencias.,

A Camara Municipal de Cofriguacu, tendo em vista o que dispde a
Lei Orgdnica Municipal, aprova e o Prefeito Municipal DAMIAQ CARLOS DE
LIMA, sanciona a seguinte Jei,

Art. 1°. Fica acrescido ao art. 15 da Lei Complementar n® 018, de 16 de
dezembro de 2005, que dispde sobre o Plano de Carreira, Cargo e Salario do
Sistema Unico de Saiide do Municipio de Cotriguacu, o incisa IV, que passa a
vigorar com a seguinte redagdo:

Art 185, {...)

V. Agente de Servigo em Sadde, na especialidade de:

a) Agente Comunitario de Salde devera preencher os sequintes
requisitos para o exercicio da atividade:

I-residir na area da comunidade em gque atuar desde = data da
publicacio do edital do processo seletivo pablico:

Il - haver concluido, com aproveitamento, cursa introdutério de formacgio
inicial & cantinuada;

I - haver concluido o ensine fundamental.

k) Agente de Combate as Endemias deverd preencher os saguintas
requisitos para o exercicio da atividade:

| - haver concluido, com aproveitamento, curse introdutorio de formacao
inicial & continuada;

Il - haver concluide o ensino fundamental.

Art. 2°. O anexo Il da Lei Complementar n® 018, de 18 de derembro de

2003, que dispbe sobre o Plano de Carreira, Cargo e Saldrio do Sistema Unico de
Salde do Municipio de Colriguagu, passa a vigorar com a seguinte redagio:

Compreende o cargo inerente 4s agdes e senvicos que constituemn o
Sistema Unico de Sadde, gue requeiram escolaridade de nivel |
fundamental & profissionalizacso especifica diretamente vinculada ao
| perfd profissional na sua dimensao de:

a) Agente Comunitdrio de Sadde tem como atribuicso 0 exercicio de
atividades de prevengdo de doencas e promac2o da sadde, mediante
agbes domiciliares ou comunitdrias, individuais ou coletivas,
desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob
supervisao do gestor municipal e na sua ares de atuacao a utilizagio
de instrumentos para diagnostico demografico e séeio-cultural da
| comunidade: a promogdio de agles de educagio para a sadde |
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| individual e coletiva; o registro, para fins exclusivos de controle e
pianejamento das agdes de salde, de nascimentos, obitos, doengas
& OuUlros agravos a sadde; o estimulo & participacio da comunidade
| nas politicas piblicas voltadas para a érea da sadide; a realizagdo de
Agente de | visitas domiciliares periddicas para monitoramento de situagtes de |
Servigo | risco a familia; e a participagiio em agdes gue fortalecam os elos
am Saode | entre o selor sadde e outras politicas que promovam a qualidade de |
| b} Agente de Combate &s Endemias tem como atribuigdn o exercicio
de atividades de vigildncia, prevengdo e controle de doencas e
promogio da salbde, desenvolvidas em conformidade com as
diretrizes do SUS e sob supervisfio do gestor de cada ente federado.
c} Senvicos auxiliares de portaria, vigilancia, copa, limpeza, servicos
gerais, de apoio e outras atividades afins que constituem o Sistema
Unico de Saide.

Art. 3° Esta Lsi vigor na data de sua publicacio, ficando
revogadas as disposicdes emcontrisis:

Gabinate do de outubro de 2007.
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