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Lein®2.127/18

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA A ELABORACAO DA LEI ORGAMENTARIA DO EXERCICIO DE 2019 E DA QUTRAS
PROVIDENCIAS.

CAPITULO1
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Sao estabelecidas, em cumprimento ao disposto no artigo 165, § 2°, da Constituicao Federal, & na Lei Complementar n® 101, de
04 de maio de 2000, as diretrizes para a elaboragéo da lei orcamentaria do exercicio financeiro de 2019, compreendendo:

| — as metas e as prioridades da administragéo publica municipal;

Il - as orientacdes basicas para a elaboracio da lei orcamentaria anual;

Ill — as disposigdes sobre a politica de pessoal e de servico extraordinario;

IV — as disposicbes sobre as receitas, as alteragbes na legislac&o tributéria & as medidas de combate 2 evasio e a sonegacgao;
V — o equilibrio entre receitas e despesas;

VI — os critérics e as formas de limitagdo de empenho;

VIl — as normas relativas a controle de custos e a avaliagio de resultados de programas financiados com recursos orgamentarios;
VIl — as condicdes e as exigéncias para as transferéncias de recursos a entidades publicas e privadas;

IX — a autorizagao para auxiliar o custeio de despesas atribuidas a outros entes de federacgao;

X — os parametros para a elaboragéo da programagao financeira e do cronograma mensal de desembolso;

Xl — a definicio de critério para o inicio de novos projetos;

Xl — a definicdo de despesas consideradas irrelevantes;

XIll — o incentivo a participacéo popular;

XIV — as disposi¢des gerais.

CAPITULO Il
DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

SECAO|
AS METAS E AS PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAQ PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° Em consonancia com o disposto no artigo 165, § 2°, da Constituicao Federal e atendidas as despesas que constituem obrigagéo
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constitucional ou legal do municipio, as acbes relativas @ manutencéo e ao funcionamento dos ¢rgaos da administragao direta e as
metas e as prioridades para o exercicio financeiro de 2019, correspondem as acdes especificadas no Anexo de Metas e Prioridades
que integra esta lei, especificadas de acordo com os programas e agbes estabelecidos no Plano Plurianual relativo ao periodo de
2018-2021 as quais terdo precedéncia na alocagdo de recursos na lei orcamentaria de 2019 e na sua execucdo, ndo se constituindo,
todavia, em limite & programacao das despesas.

§ 1°. O proieto de lei orgamentéaria para 2019 devera ser elaborado em consonancia com as metas e as prioridades estabelecidas na
forma do caput deste artigo.

§ 2°. O projeto de lei orgamentéria para 2019 contera demonstrativo da observancia das metas e prioridades estabelecidas na forma
do caput deste artigo.

SECAO Il
AS ORIENTACOES BASICAS PARA A ELABORACAO DA LEI ORGAMENTARIA ANUAL

SUBSECAQ|
DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 3° As categorias de programacdo de que trata esta lei, seréo identificadas por unidades orgamentarias, fungbes, subfuncdes,
programas, atividades, projetos e operagdes especiais, de acordo com as codificagbes da Portaria SOF n°® 42/1999, da Portaria
Interministerial STN/SOF n° 163/2001 e suas alteragdes e da Lei do Plano Plurianual relativo ac periodo de 2018 a 2021.

Art. 4° O orgamento fiscal discriminara a despesa, no minimo, por elemento de despesa, conforme artigo 15 da Lei n® 4.320/1964.

Art. 5° O orcamento fiscal compreendera a programacéo do Poder Executivo e Legislativo, devendo a correspondente execugao
orcamentaria e financeira ser consolidada no 6rgao central de contabilidade do municipio.

Art. 8° O projeto da lei orcamentaria que o Poder Executivo encaminhara & Camara Municipal sera constituido de:
| — texto da lei;

Il - documentos referenciados nos artigos 2° e 22° da Lei n® 4.320/1964;

11l — quadros orcamentarios consolidados;

IV — anexo do orgamento fiscal discriminando a receita € a despesa na forma definida nesta lei;

V — demenstrativos e documentos previstos no artigo 5° da Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 7° A estimativa da receita e a fixacao da despesa constantes do projeto da lei orcamentaria de 2019, serdo elaboradas em valores
correntes do exercicio de 2018 projetados ao exercicio a que se refere.

Paragrafo unico. O projeto da lei orcamentaria atualizara a estimativa da margem de expanséo das despesas, considerando 0s

acréscimos de receita resultantes do crescimento da economia e da evolugio de outras varidveis que implicam aumento na base de
caleulo, bem como de alteracdes na legislacdo tributaria devendo ser garantidas, no minimo, as metas de resultado primério e nominal

estabelecidas nesta lei.
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Art. 8° O Poder Executivo colocara a disposicdo do Poder Legislativo, no minimo trinta dias antes do prazo final para o
encaminhamento de sua proposta orcamentdria, os estudos e as estimativas das receitas para o exercicio subsequente, inclusive da
corrente liquida e as respectivas memédrias de céalculo.

Art. 9° Na programacéo da despesa ndo poderdo ser fixadas despesas sem que estejam definidas as respectivas fontes de recursos,
de forma a evitar o comprometimento do equilibrio orcamentario entre a receita e a despesa.

Art. 10. A lei orgamentéria discriminara as dota¢es destinadas ao pagamento de precatdrios judiciais, em cumprimento ao disposto no
artigo 100 da Constituicio Federal.

Paragrafo Unico. Para fins de acompanhamento, controle e centralizacéo, os 6rg&os da administragio publica municipal submeterao os
processos referentes ao pagamento de precatorios, a apreciagdo da Procuradoria Municipal.

SUBSECAOQ II
DAS DISPOSIGCOES RELATIVAS A DIVIDA E AO ENDIVIDAMENTO PUBLICO MUNICIPAL

Art. 11. A administracdc da divida ptblica municipal interna tem por objetivo principal minimizar custos, reduzir o montante da divida
publica e viabilizar fontes alternativas de recursos para o Tesouro Municipal.

§ 1° Deverao ser garantidos na lei orgamentaria 0s recursos necessarios para o pagamento da divida.

§ 2° O municipio subordinar-se-a as normas estabelecidas na Resolugdo n°® 40/2001 do Senado Federal e suas alteracdes, que dispde
sobre os limites globais para o montante da divida publica consolidada e da divida publica mobilidria, em atendimento ao disposto no
artigo 52, incisos VI e IX, da Constituicao Federal.

Art. 12. Na lei orcamentaria para o exercicio de 2019, as despesas com amortizagdes, juros e demais encargos da divida, serdo
fixadas com base nas operacdes contratadas.

Art. 13. A lei orgamentaria podera conter autorizagéo para contratacio de operagdes de crédito pelo Poder Executivo, a qual ficara

condicionada ao atendimento das normas estabelecidas na Lei Complementar n® 101/2000 e na Resolugéo n® 43/2001 do Senado
Federal e suas alteragdes.

Art. 14. A lei orcamentaria poderd conter autorizacao para a realizagdo de operagbes de crédito por antecipacdo de receita
orgamentaria, desde que observado o disposto no artigo 38 da Lei Complementar n°® 101/2000 e atendidas as exigéncias estabelecidas
na Resolugao n® 43/2001 do Senado Federal e suas alteracbes.

SUBSECAO lil
DA DEFINIGAO DO MONTANTE E DA FORMA DE UTILIZAGAO DA RESERVA DE CONTINGENCIA

Art. 15. A lei orcamentaria podera conter reserva de contingéncia constituida exclusivamente com recursos do arcamento fiscal e sera
equivalente a no méximo 5% da receita corrente liquida prevista na proposta orcamentaria de 2019, destinada ao atendimento de
passivos contingentes, outros riscos e eventos fiscais imprevistos e reforco das dotacBes orgamentarias que se tornarem insuficientes.

SECAO Ill @ N\
f i

AS DISPOSICOES SOBRE A POLITICA DE PESSOAL E DE SERVICO EXTRAORDINARIO

\
\",

SUBSECAO |
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DAS DISPOSICOES SOBRE A POLITICA DE PESSOAL E DE ENCARGOS SOCIAIS

fungdes, alteracdes de estruturas de carreiras, bem como admissdes ou contrataces de pessoal a qualquer titulo, desde que
observado o disposto nos artigos 15, 16 e 17 da Lei Complementar n® 101/2000,

§ 1° Além de observar as normas do caput no exercicio financeiro de 2019, as despesas com pessoal dos Poderes Executivo e
Legislativo deverzo atender as disposigdes contidas nos artigos 18, 19 € 20 da Lej Complementar n°® 101/2000.

§ 2° Se a despesa total com pessoal ultrapassar os limites estabelecidos no artigo 19 da Lei Complementar n° 1 01/2000, serao
adotadas as medidas de que tratam os §§ 3° e 4° do artigo 169 da Constituicio Federal,

SUBSECAO II
DA PREVISAO PARA A CONTRATAGAO EXCEPCIONAL DE HORAS EXTRAS

Art. 17. Se durante o exercicio de 2019 a despesa com pessoal atingir o limite de que trata o paragrafo Gnico do artigo 22 da Lei
Complementar n° 101/2000, o pagamento da realizacdo de servico extraordinario, somente poders ocorrer gquando destinada ao

SECAO IV

AS DISPOSIGOES SOBRE AS RECEITAS, ALTERACOES NA LEGILACAO TRIBUTARIA E AS MEDIDAS DE COMBATE A EVASAQ
E A SONEGACAO

Art. 18. A estimativa da receita que constara do projeto da lej orcamentaria para o exercicio de 2019, com vistas & €xpansao da base

tributaria e consequente aumento das receitas proprias, contemplaré as medidas de aperfeicoamento da administragio dos tributos
municipais, dentre as quais:

I = aperfeicoamento do sistema de formagéo, tramitaco e julgamento dos processos tributarios administrativos, por meio da revisdo e
da racionalizagao das rotinas e dos processos, objetivando a modernizacio, a padronizagéo de atividades, 2 melhoria dos controles
internos e a eficiéncia na prestacio de servigos, visando a racionalizagéo, simplificacéo e agilizagao;

Il — aperfeicoamento dos sistemas de fiscalizagao, cobranca e arrecadacaa de tributos, objetivando a sua maior exatidio;

Il - aplicacdo das penalidades fiscais como instrumento inibitdrio da pratica de infracgo da legislag&o tributaria.

Art. 19. A estimativa da receita de que trata o artigo anterior, levara em consideracio, adicionalmente, o impacto de alteracio na
legislagéo tributaria, com destaque para:

| — atualizacao da planta genérica de valores do municipio; \ \;
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Il — revis&o da legislacao sobre 0 uso do solo com redefinicao dos limites da zona urbana municipal,
IV — revisao da legislacao referente ao Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza;
V — revisdo da legislacéo aplicavel ao Imposto sobre a Transmisséao Inter Vivos de Bens Imoveis e de Direitos Reais sobre Imoveis;

VI — instituicio de taxas pela utilizagfo efetiva ou potencial de servigos publicos especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte ou
postos a sua disposi¢ao;

VI — revisao da legislagdo sobre as taxas pelo exercicio do poder de policia;

VIIl — revis3o das isencdes dos tributos municipais, para manter o interesse publico e a justica fiscal;

IX — instituicao por lei especifica da Contribui¢ao de Melhoria, com a finalidade de tornar exeqivel a sua cobranga;
X — a instituigio de novos fributos ou a modificagio em decorréncia de alteracdes legais daqueles ja instituidos.

Art. 20. O projeto que conceda ou amplie incentivo ou beneficio de natureza tributaria, sera aprovado somente se atendidas as
exigéncias do artigo 14 da Lei Complementar n° 101/2000.

Art. 21. Na estimativa das receitas do projeto da lei orgamentéria, poder&o ser considerados os efeitos de propostas de alteragbes na
legislagéo tributaria que estejam em tramitac@o na Camara Municipal.

§ 1° Caso as alteragbes propostas n@o sejam aprovadas, ou o sejam parciaimente, de forma a nao permitir a integralizagéo dos
recursos esperados, as dotacbes a conta das referidas receitas serao canceladas, mediante decreto, nos trinta dias subsequentes a
publicagéo do projeto de lei orcamentéria de 2019.

§ 2° No caso de n&o-aprovacdc das propostas de alteragdo previstas no caput, podera ser efetuada a substituicdo das fontes
condicionadas por excesso de arrecadacéo de outras fontes, inclusive de operacbes de crédito ou por superavit financeiro apurado em
balango patrimonial do exercicio anterior antes do cancelamento previsto no § 1° deste artigo.

SECAOV
O EQUILIBRIO ENTRE RECEITAS E DESPESAS

Art. 22. A elaboracio do projeto, a aprovagéo € a execugdo orgamentaria, serao orientadas no sentido de alcangar o superavit
primario, necessario para garantir uma trajetéria de solidez financeira da administracdo municipal, conforme discriminado no Anexo de
Metas Fiscais, constante desta lei.

Art. 23. Os projetos de lei que impliquem em diminuicio de receita ou aumento de despesa no exercicio de 2019, deverdo estar
acompanhados de demonstrativos que discriminem o montante estimado da diminuicdo da receita ou do aumento da despesa, para
cada um dos exercicios compreendidos no periodo de 2019 a 2021, demenstrando a memaria de calculo respectiva.

Paragrafo Gnico. N&o sera aprovado projeto de lei que implique em aumento de despesa, sem que esteja acompanhado das medidas
definidas nos artigos 16 e 17 da Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 24. As estratégias para busca ou manutengio do equilibrio entre as receitas e despesas, deverdo levar em confa as‘sgguintes
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medidas:
| — para a elevagdo das receitas:
a) a implementacio das medidas previstas nos artigos 18 e 19 desta lei,
b) a atualizaggo do cadastro imobiliario,
¢) o chamamento geral dos contribuintes inscritos na Divida Ativa e posterior execugéo fiscal.

Il — para a reducéo das despesas:

a) a utilizagado da modalidade de licitagio denominada pregéo e a implantag&o de rigorosa pesquisa de precos, de forma a baratear
toda e qualguer compra e evitar a cartelizagdo dos fornecedores,

b) a revis&o geral das gratificagdes concedidas aos servidores.

SECAO VI
0S CRITERIOS E AS FORMAS DE LIMITACAC DE EMPENHO

Art. 25. Na hipdtese de ocorréncia das circunstancias estabelecidas no artigo 9°, e no inciso Il do § 1° do artigo 31, da Lei
Complementar n® 101/2000, o Poder Executivo procederé a respectiva limitagio de empenho e de movimentac&o financeira, calculada

com base no total das dotacGes iniciais constantes da lei orcamentaria de 2019, utilizando para tal fim as cotas orcamentarias e
financeiras.

Paréagrafo Unico. Excluem da limitagio prevista no caput deste artigo, as despesas com pessoal e encargos sociais, as despesas com
beneficios previdenciarios, as despesas com amortizag8o, juros e encargos da divida, as despesas com pasep, as despesas com
pagamentos de precatdrios e sentengas judiciais e as demais despesas que constituam obrigagéo constitucional legal.

SECAOQ VII

AS NORMAS RELATIVAS A CONTROLE DE CUSTOS E A AVALIACAO DE RESULTADOS DE PROGRAMAS FINANCIADOS COM
RECURSOS ORCAMENTARIOS

Art. 26. O Poder Executivo realizard estudos, visando a definicao de sistema de controle de custos e a avaliagao do resultado dos
programas de governo.

Art. 27. Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta lei, 3 alocagio dos recursos na lei orgamentaria e em seus créditos

adicionais, bem como a respectiva execugdo, serdo feitas de forma a propiciar o controle de custos e a avaliagio dos resultados dos
programas de governo.

§ 1° A lei orcamentaria de 2019 e seus créditos adicionais, dever&c agregar todas as acgfes governamentais necessarias ao
cumprimento dos objetivos dos respectivos programas, sendo que as agdes governamentais que ndo contribuirem para a realizacdo de
um programa especifico deverdo ser agregadas num programa denominado “Apoio Administrativo” ou de finalidade semelhante.

§ 2° Merecera destaque, o aprimoramento da gestdo orgamentéria, financeira e patrimonial, por intermédio da modernjzagdo dos
instrumentos de planejamento, execugao, avaliagio e controle interno.
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§ 3° O Poder Executivo promovera amplo esforco de reducao de custos, otimizacao de gastos e reordenamento de despesas do setor
publico municipal, sobretudo pelo aumento da produtividade na prestagao de servigos pUblicos e sociais.

SECAO VIl
AS CONDICOES E AS EXIGENCIAS PARA AS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS A ENTIDADES PUBLICAS E PRIVADAS

Art. 28. A destinagéo de recursos pblicos para cobrir as necessidades de pessoas fisicas ou juridicas, devera ser autorizada por lei
especifica, atender as disposicoes especificadas nesta lei, estar prevista no orcamento e em seus créditos adicionais & acontecer sob
as seguintes modalidades orgamentarias: auxilio, contribuicdo e subvencéo, sem prejuizo, quando cabivel, dos atos e procedimentos
dispostos na Lei Federal 13.019/2014, com a nova redacdo dada pela Lei 13.204/2015, quando se tratarem de Organizagbes da
Sociedade Civil - OSC.

Art. 29. A concessao de auxilio, contribuicao e subvengo social sera concedida com a estrita observacio dos seguintes aspectos:

| — apresentacdo da lei que a declare como entidade de utilidade publica;

Il - apresentagao da declaracao de efetivo funcionamento nos dltimos dois anos emitida por autoridade local;

Il — apresentacio do compravante de regularidade do mandato da diretoria;

|V — apresentacao do comprovante da atividade de natureza continuada;

V — apresentacéo de certificado de adimpléncia fiscal;

VI = ser entidade sem fins lucrativos;

VIl — celebragao de convénio definindo a regéncia do objeto pactuado, exceto transferéncias regidas sobre a Lei Federal 13.019/2014,
com a nova redacéo dada pela Lei 13.204/2015, que ser&o formalizadas através de termo de colaboragio, termo de fomento ou em
acordos de cooperagao;

VIl — apresentacao do plano de trabalho;

IX - apresentacao da prestagao de conta do recurso recebido submetendo-se a fiscalizagdo do Poder Executivo, com a finalidade de
verificar o cumprimento dos objetivos para 0s quais receberam 0s recursos;

X — ndo possuir débito de prestacdo de contas de recursos recebidos anteriormente.
§ 1° Para a concesséo de subvencgao social ainda devera ser observado:

a) a destinacdo para a cobertura de despesa corrente (custeio);

b} ser entidade sem fim lucrativo na area de assisténcia social, salde e educag&o, de atendimento direto e gratuito ao publico,
colocando 2 disposicio da comunidade bem e servigo existindo assim a contraprestacao de servigo.

§ 2° Para a concess3o de auxilio ainda devera ser observado:

a) a destinagio para a cobertura para despesa de capital (investimento);
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b) ser entidade sem fim lucrativo, cujo recurso seja exclusivamente para cobrir despesa de investimento, independente da
contraprestaco direta de bem e servico.

§ 3° Para a concessao de contribuicio ainda devera ser observado:
a) a destinag&o para a cobertura para despesa corrente (custeio) e ou para despesa de capital (investimento);

b) ser entidade sem fim lucrativo, cujo recurso seja para despesa corrente ou capital, independente da contraprestacéo direta de bem e
servigo & n&o seja reembolsavel pelo recebedor. %

Art. 30. A subvencao econdmica & concedida a empresa publica ou privada, de carater industrial, comercial, agricola ou pastoril, com
fim lucrativo, sendo destinada para cobrir déficit de manutencao ou de funcionamento de empresa publica, para cobrir a diferenca entre
0 prego de mercado e o prego de revenda pelo governo de género alimenticio ou outro material, para pagamento de bonificacéo a

produtor de determinado género ou material, de acordo com o artigo 19 da lei n® 4.320/1964, devendo ser autorizada por meio de lei
especial.

Art. 31. Excetuam-se do cumprimento dos dispositivos legais a que se refere o caput deste artigo, as caixas escolares da rede publica
municipal de ensino, que receberem recursos diretamente do Governo Federal por meio do Programa Dinheiro Direto na Escola.

Art. 32. E vedada a destinacao na lei orgamentaria e em seus créditos adicionais, de recursos para diretamente cobrir necessidades de

pessoas fisicas, ressalvadas as que atendam as exigéncias do artigo 26 da Lei Complementar n® 101/2000, e sejam observadas as
condigdes definidas em lei especifica,

Paragrafo Unico. As normas do caput deste artigo, ndo se aplicam a ajuda a pessoas fisicas custeadas pelos recursos do Sistema
Unico de Saude.

Art. 33. A transferéncia de recursos financeiros de um drgao para outro, inclusive da Prefeitura Municipal para a Camara Municipal, fica
limitada ao valor previsto na lei orgamentaria anual e em seus créditos adicionais, calculada de acordo com o limite de repasse legal.

§ 1°. O aumento da transferéncia de recursos financeiros da Prefeitura Municipal para a Camara Municipal, somente podera ocorrer
mediante prévia autorizagao legislativa, conforme determina o artigo 167, inciso VI da Constituicio Federal.

§ 2°. Fica vedada a concess&o de repasses financeiros as entidades que nao prestarem contas dos recursos anteriormente recebidos,
assim como &s que nao tiverem suas contas aprovadas pelo executivo Municipal_

SECAQ IX
A AUTORIZACAO PARA AUXILIAR O CUSTEIO DE DESPESAS ATRIBUIDAS A OUTROS ENTES DE FEDERACAO

Art. 34. E vedada a inclus&o, na lei orgamentdria e em seus créditos adicionais, de dotagbes para que o municipio contribua para o
custeio de despesas de competéncia de outro ente da federacio, ressalvadas as autorizadas por essa lei, e que sejam destinadas ao
atendimento das situagdes que envolvam claramenizs o interesse local

Paragrafo Unico. A realizagao da despesa definida no caput desie artigo, devera ser precedida da aprovacgdo de plano de trabalho e da
celebracéo de convénio, de acordo com o arfigo 118 da Lei Federal n° 8.656/1993, e o artigo 62 da Lei Complementar 101/200
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0S PARAMETROS PARA A ELABORACAO DA PROGRAMAGAO FINANCEIRA E DO CRONOGRAMA MENSAL DE DESEMBOLSQ

Art. 35. O Poder Executivo estabelecera por ato proprio a divulgagao no érgéo oficial de publicagao, até trinta dias apos a publicacéo
da lei orgamentaria de 2019:

| — das metas bimestrais de arrecadacao de receitas, de forma a atender o disposto no artigo 13 da Lei Complementar n® 101/2000;
Il — da programacao financeira das despesas, nos termos do artigo 8° da Lei Complementar n® 101/2000;

Il — do cronograma mensal de desembolso, incluidos os pagamentos dos restos a pagar, nos termos do artigo 8° da Lei Complementar
n® 101/2000.

SECAOXI
A DEFINICAO DE CRITERIO PARA O INICIO DE NOVOS PROJETOS

Art. 36. Além da observancia das metas e das prioridades definidas nos termos do artigo 2° desta lei, a lei orgamentaria de 2019 e
seus créditos adicionais, observado o disposto no artigo 45 da Lei Complementar n® 101/2000, somente incluirdo novos projetos se:

| — estiverem compativeis com o Plano Plurianual de 2018 a 2021 e com as normas desta lei;
Il - as dotagdes consignadas as obras ja iniciadas forem suficientes para o atendimento de seu cronograma fisico-financeiro;
11l — estiverem preservados 0s recursos necessarios a conservacao do patrimdnio publico;

IV — os recursos alocados destinarem-se a convénios de recursos federais e estaduais, bem como a contrapartida exigida ou ainda de
operacdes de crédito;

Paragrafo dnico. Considera-se projeto em andamento para os efeitos desta lei, aquele cuja execugdo iniciar-se até a data de

encaminhamento da proposta ercamentaria de 2019, cujo cronograma de execugdo ultrapasse ¢ término do exercicio de 2018.

SECAO XII
A DEFINICAO DE DESPESAS CONSIDERADAS IRRELEVANTES

Art. 37. Para fins do disposto no § 3° do artigo 16 da Lei Complementar n® 101/2000, s&o consideradas despesas irrelevantes, aguelas
cujo valor ndo ultrapasse os limites previstos nos incisos | e Il do artigo 24 da Lei Federal n® 8.666/1993, nos casos, respectivamente,
de obras e servigos de engenharia e de outros servigos € compras.

SEGAO XIlI
O INCENTIVO A PARTICIPAGAO POPULAR

Art. 38. O projeto de lei orcamentaria relativo ao exercicio financeiro de 2019, devera assegurar a transparéncia na elaboracéo e na
execuc¢ao do argamento.

Paragrafo unico. O principio da transparéncia implica, além da observancia do principio constitucional da publicidade, na utilizago dos
meios disponiveis para garantir o efetivo acesso dos municipes as informacdes relativas ao or¢amento. ¥ T

SECAO XIV
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LE) DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2019
AS DISPOSICOES GERAIS

Art. 39. O Poder Executivo podera, mediante decreto, transpor, remanejar, transferir ou utilizar, total ou parciaimente, as dotagdes
orgamentérias aprovadas na lei orgamentaria de 2019 e em seus créditos adicionais, em decorréncia de extingéo, transformacao,
transferéncia, incorporagédo ou desmembramento de orgéos e entidades, bem como de alteracbes de suas competéncias ou

atribuictes, mantida a estrutura programatica, expressa por categoria de programacéo, conforme definida no artigo 3°, desta Lei.

§ 1°. As categorias de programagao aprovadas na lei orcamentéria de 2019 e em seus créditos adicionais, poderdo ser modificadas
por meio de decreto, para atender as necessidades de execucdo, desde que verificada a inviabilidade técnica, operacional ou
econdmica da execucido do crédito, criando, quando necessario, novas naturezas de despesa.

§ 2°. As modificagdes a que se refere este artigo também poderso ocorrer quando da abertura de créditos suplementares autorizados
na lei orcamentaria, os quais deverao ser abertos mediante decreto do Poder Executivo.

Art. 40. O Municipio podera realizar, no curso da execugao or¢amentaria, a inclusdo de outras fontes de recursos & a alteragéo do
codigo da fonte e destinacéo de recursos aprovados na Lei Orcamentéria de 2019, para atender as suas peculiaridades.

§ 1° Nao se considera abertura de crédito adicional suplementar a modificagao do codigo da fonte e destinacio de recursos de gue
trata o caput deste artigo.

§ 2° As modificagtes de que trata o caput deste artigo serdo efetuadas por ato do Chefe do Executivo, devidamente justificadas,
observando-se 0 padrio estabelecido pelo Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais, obedecendo ainda as normas sobre a
matéria editadas pela Secretaria do Tesouro Nacional.

Art. 41. Ficam os poderes Executivo e Legislativo autorizados a:

| - Abrir créditos suplementares até o limite de 20% (vinte por cento) do total da despesa fixada, utilizando-se dos recursos
estabelecidos no artigo 43 da Lei Federal 4.320/1964.

Il - Realizar operacdes de crédito por antecipagao da receita, com a finalidade de manter o equilibrio orgamentario e financeiro do
Municipio, observados os preceitos legais aplicaveis a matéria.

Art. 42. A abertura de créditos especiais dependera de prévia autorizagao legislativa e da existéncia de recursos disponiveis para cobrir
a despesa, nos termos da Lei Federal n° 4.320/1964 e da Constituicao Federal.

§ 1°. Acompanhario os projetos de lei relativos a créditos adicionais especiais, exposigdes de motivos circunstanciadas que os
justifiquem.

Art. 43. A reabertura dos créditos especiais e extraordinarios, conforme disposto no artigo 167, § 2°, da Constituicao da Republica, sera
efetivada mediante decreto do Prefeito Municipal, utilizando os recursos previstos no artigo 43 da Lei n° 4.320/1964.

Art. 44. O Poder Executivo poderd encaminhar mensagem ao Poder Legislativo para propor modificagdes no projeto de lei
orgamentaria anual enquanto nao iniciada a sua votagdo, no tocante as partes cuja alteracdo € proposta.

Art. 45. Se o projeto de lei orgamentaria de 2019 n&o for sancionado pelo Prefeito até 31 de dezembro de 2018, a pro. 4o dele
constante podera ser executada para o atendimento das seguintes despesas:
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MUNICIPIO DE MONTE SANTO DE MINAS

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2019

| — pessoal e encargos sociais;

Il — beneficios previdenciarios;

Il — amortizacéc, juros e encargos da divida,

IV — pasep;

V — dermnais despesas que constituem obrigacdes constitucionais ou legais do municipio;

VI — outras despesas correntes de carater inadiavel.

§ 1° As despesas descritas no inciso VI deste artigo estio limitadas & 1/12 (um doze avos) do total de cada ac&o prevista no projeto de

lei orcamentaria de 2019, multiplicado pelo nimero de meses decorridos até a sancéo da respectiva lei.

§ 2° Na execugéo de outras despesas correntes de carater inadiavel, a que se refere o inciso VI do artigo 45, o ordenador de despesa
podera considerar os valores constantes do projeto de lei orgamentaria de 2019, para fins do cumprimento do disposto no artigo 16 da

Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 46. Em atendimento ao disposto no artigo 4°, §§ 1°, 2° e 3° da Lei Complementar n° 101/2000, integram a presente lei os seguintes

anexos:

| — Anexo de Metas Fiscais;

Il — Anexo de Riscos Fiscais;

1l - Anexo de Metas e Prioridades da Administracio;

Art. 47. Esta lei entra em vigor na data de sua publicago.

Monte Santo de Minas, 06 de junho de 2018.

Prefeito Municipal

Paulo Sérgio Gornati \ )

Maria Aribria afalnb de Rezende Arantes

A 4 a/{ ié)
ifla Santiago Rodrigues Ribeiro
ecretaria Municipal de Salde
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-~

Heidi Mara Dean
Secretaria de Assisténcia Social
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MUNICIPIO DE MONTE SANTO DE MINAS

CONSOLIDADO DO MUNICIPIO

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

DEMONSTRATIVO 1 - METAS ANUAIS

2019
AMF - Demonstrative 1 { LRF, art. 4°,81) Valores em R$1,00
f 2019 2020 2021
ESPECIFICAGAO VALOR VALOR % PIB VALOR VALOR % PIB VALCR VALOR % PIB
CORRENTE (a) CONSTANTE - CORRENTE (b } CONSTANTE ¥ CORRENTE (¢} CONSTANTE *
Receita Total 50.200.000,00 48.153.477,22 0,01 52.208.000,00 48.153.477,22 0,01 54.286.320,00 48.153.477,22 0,01
Receitas Primarias (1} 49.289.500,00 47.289.688,25 0,01 51.271.480,00 47.289.688,26 0,01 53.322.339,20 47.289.688,25 0,01
Despesa Total 50.200.000,00 48.153 477,22 0,01 52.208.000,00 48.153.477,22 0,01 54.296.320,00 48.153.477,22 0,01
Despesas Primarias (11 ) 49.400.000,00 47.386.091,13 0,01 51.376.000,00 47.386.091,13 0,01 53.431.040,00 47.386.091,13 0,01
Resultado Primario (1l1)=(1-11) -100.500,00 -96.402,88 0,00 -104.520,00 -96.402,88 0,00 -108.700,80 -96.402,88 0,00
Resultado Nominal -1.466.571,57 -1,406.783,28 0,00 -325.000,00 -299.760,19 0,00 -325.000,00 -288.230,95 0,00
Divida Puablica Consolidada 1.500.000,00 1.435.848,92 0,00 1.250.000,00 1.152.923,81 Q0,00 1.000.000,00 866.864,47 0,00
Divida Consolidada Liquida -6.950.000,00 -5.666.666,67 0,00 -7.275.000,00 -6.710.016,60 0,00 -7.600.000,00 ~6,740.169,99 0,00
Receitas Primérias advindas de PPP (1V ) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Primarias geradas por PPP (V) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Impacto do salde das PPP (V1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
* Valor Corrente / PIB x 100
PRODUTO INTERNO BRUTO ( PIB ) - VALORES PREVISTOS ( EM REAIS )
2019 2020 2021

573.661.000.000,00

573.661,000.000,00

573.661.000.000,00

iNDICES DE INFLAGAO - VALORES PREVISTOS (EM % )

2019

2020

2021

4,25

4,00

4,00
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MUNICIPIO DE MONTE SANTO DE MINAS

" CONSOLIDADO DO MUNICIPIO
LE1 DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
DEMONSTRATIVO 2 - AVALIAGAO DO GUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

2019
AMF - Demonstrativo 2 { LRF, art. 4° § 2% Inciso 1) Valores em R$1,00
ESPECIFICAGAQ METAS PREVISTAS % METAS REALIZADAS % \ VARIAGAO
EM 2017 - (a) PIB EM 2017 - (b) PIB (c)=(b-a) %(cla)* 100
Recelta Total 45.250.000,00 0,01 43215398,92 0,01 -2.034.601,08 -4,50
Receitas Primérias (1} 44,505.000,00 0,01 42,637.180,55 0,01 -1.867.819,45 -4,20
Despesa Total 45 250.000,00 0,01 43.342.516,96 0,01 -1.907.483,04 4,22
Despesas Primarias (1l } 44.780.000,00 0,01 42.473.356,70 0,01 -2 306 643,30 -5.15
Resultado Primério (111 )= (1-11) -275 000,00 0,00 163.823,85 0,00 438.823,85 -159,57
Resultado Nominal -10.488,53 0,00 -1.189.883,56 0,00 -1.179.395,03 11.244,62
Divida Pdblica Consolidada 1.131.000,00 0,00 1.788.679,00 0,00 657 679,00 58,15
Divida Consolidada Liquida -2.726.207,73 0,00 6.095.612,81 0,00 -3.370.405,08 1 123,68

PRODUTO INTERNO BRUTO ( PIB ) - EXERGICIO DE 2017 { EM REAIS )

VALOR PREVISTO VALOR REALIZADO
573.661.000.000,00 573,661 000 000,00

Tendo em vista que o Demonstrativo de Avaliagéo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior visa dar cumprimento ao §
2° inciso |, do artigo 4° da Lei de Responsabilidade Fiscal, estabelecendo uma comparagio entre as metas fixadas e o resultado
obtido no exercicio orcamentario anterior ac da edico da Lei de Diretrizes Orcamentarias, registra-se que:

0 encerramento do exercicio financeiro de 2017 evidenciou a evolugéo da préatica adotada pela administragéo publica, com relagéo ao
planejamento e ao acompanhamento da execugao orcamentdria, através da metodologia instituida pela Lei de Responsabilidade
Fiscal, a fim de garantir o equilibrio, a transparéncia e o controle das contas publicas, demonstrando que a condug&o do negdcio
publico esta pautada na gestao fiscal responsavel.

A estimativa da receita foi prevista de forma condizente com a realidade econdmica resultando um montante de R$ 45.250.000,00,
sendo que o valor arrecadado foi R$ 43.215.398,92.

A fixagio da despesa foi projetada de forma a atender todas as despesas obrigatérias, incluindo as discricionarias essenciais e
circunstanciais resultando um montante de R$ 45.250.000,00, sendo que o valor executado foi de 41.844.122,94 (Prefeitura) e
1.498.394,02 (Camara), totalizando R$ 43.342.516,96.

No processo da execugéo orcamentaria do exercicio de 2017, a receita e a despesa comportaram-se abaixo das previsdes na mesma
proporcionalidade, mantendo o equilibrio financeiro no exercicio, nao sendo necessaria a adogao de medidas de limitacao de
empenhos, mas 3o somente a otimizagio dos recursos disponiveis nas fontes especificas.

O resultado primario demonstrou que os gastos orgamentérios estio compativeis com a arrecadacdo, ou seja, que as receitas n&o
financeiras (receitas orcamentarias, deduzidos os rendimentos de aplicagbes financeiras, as operagdes de créditos, as amortizacbes
de empréstimos, as alienagdes de ativos e as receitas de privatizacdes) foram capazes de suportar as despesas ndo financeiras
(despesas orcamentarias, deduzidos os juros e a amortizagdes de dividas, as despesas com concessbes de emprés:timos e as
despesas com aquisigdes de titulos de capital j& integralizados).

O resultado nominal demonstrou o comportamento da divida consolidada liquida atual em relag&o ao exercicio anterior, analisando a
variagdo da divida fiseal liquida em dois periodos distintos, onde o valor negativo apontou que a divida teve reducéo.
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MUNICIPIO DE MONTE SANTO DE MINAS

CONSOLIDADO DO MUNICIPIO

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
DEMONSTRATIVO 3 - METAS FISCAIS ATUAIS GCOMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES
2019

AMF - Demonstrativo 3 { LRF, art. 4°, § 2° Inciso Il }

Valores em R$1,00

ESPECIFICAGAO

VALORES A PREGOS CORRENTES

2016 2017 % 2018 % 2019 % 2020 % 2021 %
Receita Total 42 £00.000,00 45.250.000,00 774 49.500.000,00 9,39 50,200.000,00 141 52 208.000,00 4,00 54 296.320,00 4,00
Receitas Primérias (1) 41.613.200,00 44.505,000,00 6,95 48 417.800,00 879 49.299.500,00 1,82 51.271.480,00 400 53.322.339.20 4,00
Despesa Total 42,000 000,00 45.250.000,00 774 49.500.000,00 9,39 50.200.000,00 1,41 52,208.000,00 4,00 54.296.320,00 4,00
Despesas Primarias { Il ) 41.790.000,00 44.780.000,00 715 48 555 000,00 843 49.400.000,00 174 51.376.000,00 4,00 53.431.040,00 4,00
Resultado Primario (1) = (1-11) -176 800,00 -275.000,00 55,54 13720000  -50.11 -100.500,00( 26,75 -104.620,00 4,00 -108.700,80 4,00
Resultado Nominal -34.000,00 -10.48853| -88.84 -2.758.220,70 | 26.197,50 146657157 | 4683 32500000  -77,84 -325.000,00 0,00
Divida Piblica Cansolidada 1.296.000,00 1.131.00000| -12,73 1021.309,24 9,70 1.500.000,00 46,87 1.250.000,00)  -1667 100000000 -20,00
Divida Consolidada Liquida -2.714.718,20 -2.725.207,73 | 0,39 -5483428,43| 101,21 -6.950.000,00 26,75 £7.275.000,00 468 -7.600.000,00 4,47

ESPECIFICAGAO VALORES A PREGOS CONSTANTES )
2016 2017 % 2018 % 2019 % 2020 % 2021 %
Receita Total 45 184 755,00 47.286.250,00 465 49 500,000,00 4,68 48.153.477.22 272 48,153.477,22 0,00 48153 477,22 0,00
Receitas Primarias (1) 44.768.624,92 46507 725,00 3,88 48.417.800,00 411 47.289.688,25 233 47.289.688,25 0,00 47 289.688,25 0,00
Despesa Total 45.184.755,00 47 286.250,00 485 49.500.000,00 468 48.153.477,22 272 48.153.477,22 0,00 48.153.477,22 0,00
Despesas Primérias (1) 44.958.851,23 46.795.100,00 4,08 48.555.000,00 3,76 47.386.091,13 2,41 47.386.091,13 0,00 47.386091,13 0,00
Resultado Primario (1) = (1-1) -180.208,30 .287.375.00 51,08 137.200,00| -52,26 -96.402,88| -28,74 -86.402,88 0,00 -96.402,88 0,00
Resultado Nominal -101.127,79 -10.960,51| -89.16 -2.758.220,70 | 25.085,08 -1.406.78328|  -49,00 -299760,19| -7869 -288.230,95 -3,85
Divida Pablica Consolidada 139427244 1.181.89500| -1523 102130024 -1359 1.438.848,92 40,88 115292381 -19.87 88686447 23,08
| Divida Consolidada Liquida -2920.569,57 -2.847.842,08 2,49 -5.483,428,43 92,55 -B.666.666,67 21,58 -6.710.016,60 0,65 5.740.169.99 0,45
NDICES DE INFLAGAO ( EM % )
2016 2017 2018 1 2019 2020 2021
L ) 2,95 4,50 | 4,25 4,00 4,00

(LTORIAE SISTEMAS

amitido por Carla A




CONSOLIDADO DO MUNICIPIO

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
DEMONSTRATIVO 4 - EVOLUGAC DO PATRIMONIO LIQUIDO

MUNICIPIO DE MONTE SANTO DE MINAS

2019
AMF - Demonstrativo 4 { LRF, art. 4°, § 2° Inciso lll ) Valores em R$1,00
PATRIMONIO LiQUIDO 2017 % 2016 % 2015 % |
Patriménio / Capital 521.083,16 097 470.344,20 092 486.472,61 1,02
Reservas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Acumulado 53.240.924,34 99,03 50.580.585,72 99,08 47.285.556,11 98,88
TOTAL 53,762.007,50 100,00 51.080.929,92 100,00 47.772.028,72 ‘i()ﬂI
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MUNICIPIO DE MONTE SANTO DE MINAS

AMF - Demonstrativo 5 { LRF, art. 4°, § 2°, Inciso lll )

CONSOLIDADO DO MUNICIPIO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
DEMONSTRATIVO 5 - ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DE ATIVOS

2019

Valores em R$1,00

RECEITAS REALIZADAS 2017 (a) 2016 (b) 2015(c)
RECEITAS DE CAPITAL ALIENACAO DE ATIVOS (1) 0,00 0,00 0,00
Alienagao de bens Moveis 0,00 0,00 0,00
Alienagéo de bens Imoveis 0,00 0,00 0,00

DESPESAS EXECUTADAS 2017 (d) 2016(e) 2015 (f)
APLICACAO DOS RECURSQS DA ALIENAGAD DE ATIVCS (11) 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00
Amortizagie/Refinanciamento da Divida 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes do Regime de Previdéncia 0,00 0,00 0,00

SALDO FINANCEIRO 2017 (g)=(la—Hd+1ih) | 2016 (h)=(lb~lle +lili ) 2015 (i) =(lc—1f)

SALDO FINANCEIRO DO EXERCICIO ANTERIOR (11 ) 0,00 0,00 0,00
VALOR (IV)y=(1-11+11) 0,00 0,00 0,00
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AMF - Demonstrativo T (LRF art 4 §2', Inciso V)

MUNICIPIO DE MONTE SANTO DE MINAS

RELATORIO CONSOLIDADO DO MUNICIPIO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

ESTIMATIVA E COMPENSAGAOQ DA RENUNCIA DE RECEITA

2019

Valores em R51.00

r SETORES/
TRIBUTO MODALIDADE PROGRAMAS RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA COMPENSAGAO
BENEFICIARIO 2019 2020 ped]

ISSQN - Principal Coneessio da lsenglo em Cardter n3o geral Lei n® 1.894/14 - Programa Minha Casa Minha Vida 50.000.00 50.000,00 0,00 | Lei n® 1.894/4 - Estabelsce isengdo do imposto sobre Servigos de
Qualquer Natureza - ISSQN para empreendimentos habitacionais de
interesse social, incluidos no Programa Minha Casa Minha Vida
Compensagio = Aumenta do perimetro urbano do distrito de Milagre
através da Lel n® 1 884 de 10/04/13

Taxa Licenca Fur e de Is2ngao em Cardter nio geral Lei 1722 HO - Programa Incentivo Instala¢do 10.000.00 | 10.000.00 10.000,00 | Lei 1 72210 - Cria o Programa de Incentivo & Instalagic de Empresas

Empresas no Municipio, com o objetive de gerar novas frentes de Irabalho,
através do apoid Aa empresas privadas, meciarte comprovagao do
interesse social
Compensagao = Atualizacio da planta genérica e aumenlo de tributos.

Total 60.000,00 60.000,00 10.000.00
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g MUNICIPIO DE MONTE SANTO DE MINAS

~ CONSOLIDADO DO MUNICIPIO

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

DEMONSTRATIVO 8 - MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

AMF - Demanstrativo 8 (LRF, art. 4°, §2°, Inciso V)

Valores em R$1,00

Entidade: PREF.MUN.DE MONTE SANTO DE MINAS (MG)

EVENTOS Valor Previsto para 2019
AUMENTO PERMANENTE DA RECEITA 1.000.000,00
ISSQN - Principal 300.000,00
IPTU - Imp Prop. Predial Territ Urbana-Principal 200.000,00
ITBI - Principal 200.000,00
Taxa Limpeza Publica 50.000,00
Taxa Conservacao Calcamento Via Logradouro £0,000,00
Alienacao de Veiculos 50.000,00
Alienacac de Moveis e Utensilios 50.000,00
Alienacao de Bens Imoveis - Principal 100.000,00
SALDO FINAL DO AUMENTO PERMANENTE DE RECEITA (1) 1.000.000,00
REDUGAQ PERMANENTE DE DESPESA (11) 100.000,00
MARGEM BRUTA (1) =(1+11) 1.100.000,00
SALDO UTILIZADO (IV) 1.000.000,00
NOVAS DOCC 1.000.000,00
MARGEM LIQUIDA DE EXPANSAQ DE DOCC (Il -1V) 100.000,00
Entidade: CAMARA MUNICIPAL DE MONTE SANTO DE MINAS
EVENTOS Valor Previsto para 2019
SALDO FINAL DO AUMENTO PERMANENTE DE RECEITA( !} 0,00
MARGEM BRUTA (11} =(1+11) 0,00
SALDO UTILIZADO { IV') 0,00 |

MARGEM LIQUIDA DE EXPANSAQ DE DOCC (11l -1V)

0,00
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ANEXO DE RISCOS FISCAIS
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MUNICIPIO DE MONTE SANTO DE MINAS

CONSOLIDADO DO MUNICIPIO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTJ—\RIAS
ANEXO DE RISCOS FISCAIS

DEMONSTRATIVO 9 - RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

2019
ARF (LRF, art 4°,§3%) R$1,00
CAMARA MUNICIPAL DE MONTE SANTO DE MINAS
PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS
5 Descrigdo i Valar Descrigéo Valor
Demandas Judiciais 0,00 0,00
Dividas em Processo e Reconhecimento 0,00 0,00
Avais e Garantias Concedidas 0.00 0,00
Assuncao de Passivos 0,00 0,00
Assistencias Diversas 0,00 0,00
Outros Passives Contingentes 0,00 0,00
SUB-TOTAL 0,00 0,00
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS
Descricao Valor Descrigac Valor
Frustracao de Arrecadacao 0,00 0,00
Restituicao de Tributos a Maior 0,00 0,00
Discrepancia de Projecoes 0,00 0,00
Outros Riscos Fiscais 0,00 0,00
SUB-TOTAL 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00
PREF MUN DE MONTE SANTO DE MINAS (MG)
PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS
Descrigao Valor Descrigao Valor
Demandas Judiciais 485 000,00 | A nivel orgamentario proceder a abertura de créditos adicionais, utilizando a reserva de contingéncia e 465.000,00
ser ario outras d Ses [ 0 de ¢ a nivel financeiro proceder ¢ contingenciamenta
ded discricionarias essenciais e circurn , resguardando as obrigatorias
* requisigies de pequeno valor onundas de sentengas judiciais de pessoal e terceiros = RS 50 000,00
* amortizagdo de parcelaments precatorial pactuado através do regime especial de pagamento,
conforme determinaco preconzada através de emenda constitucinal = 415 000,06
Dividas em Processo de Reconhecimento 200 000.00 | A nivel orgamentéric proceder a abertura de créditos adicionais, utilizando a reserva de centingéncia e 200 000,00
| se ario outras dotagdes ¢ i de 30 ¢ a nivel financeiro proceder o contingenciamento
| de despesas dscnoonarnas & circur ias, res; 1do as obrigaténas
* acordo para pagamenta de despesas trabalhistas do setor educacional infantil, oriundas do periodo de ;
subvencionamenss pactuado com entidades filantrépicas.
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MUNICIPIO DE MONTE SANTO DE MINAS

CONSOLIDADO DO MUNICIiPIO

LE! DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO 9 - RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

2019
[ Avais e Garantias Concedidas 0,00 0,00
| Asstncao de Passivos 0,00 0,00
Assistencias Diversas 0,00 0,00
Outros Passivos Contingentes 0,00 0,00
SUB-TOTAL 665.000,00 665 000,00
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS
Descrigio Valor Descrigao Valor
Frustracao de Arrecadacao 4.000.000,00 | Promover a respectiva limitagio de empenho e de movi financeira, regras 1.000.090,00
estabelecidas na Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF) e Lel de Diretrizes Orgamentarias (LDO)
Restituicao de Tributos a Maior 50.000,00 | Promover a respectiva limitagdo de empenho e de movimentagdo financeira, conforme regras 50 000,00
estabelecidas na Lel de Responsabilidade Fiscal (LRF) e Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO}
Discrepancia de Projecoes 500 000,00 | Promover a respectiva limitagdo de empenho e de movimentagde financeira, conforme regras 500.000,00 |
lecidas na Lei de Resp de Fiscal (LRF) e Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO)
* Alteragio do salario minime
= Alteragéo do indice inflacionario
* Alteragao da premissa da receita e da metodologia de calculo
Qutros Riscos Fiscais 0,00 0,00
SUB-TOTAL 1.550.000,00 1.550 000,00
TOTAL '2215.000,00 2215000,00
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MUNICIPIO DE MONTE SANTO DE MINAS

" LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2019
DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

ENTIDADE: PREF.MUN.DE MONTE SANTO DE MINAS (MG)

PROGRAMA: 0401 IMPLEMENTACAO DINAMIZACAC EXECUTIVO MUNICI PAL

OBJETIVO: PROPORCIONAR A IMPLEMENTACAQ E A DINAMIZACAQO DO EXECUTIVO MUNICIPAL, ATRAVES DO DESEMPENHO DA FUNGAOPUBLICA. EM ATENDIMENTO AQ MUNICIPE, AO LEGISLATIVO, AO JUDICIARIO, E AO PODER

ESTADUAL E FEDERAL.
AGAD DESCRIGAQ UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADO ESPERADO
2001 |MANUT. SUBSIDIO PREFEITC MUNICIPAL % 100,00 MANUT SUBSIDIO PREFEITO MUNICIPAL
2002 |MANUT SUBSIDIO VICE PREFEITO % 100,00 MANUT SUBSIDIO VICE PREFEITO
2002 |MANUT FUNC GABINETE ASSESSCRIA % 100,00 MANUT FUNC GABINETE ASSESSORIA
2004 |MANUT ATIV GABINETE ASSESSORIA % 100.00 MANUT ATIV GABINETE ASSESSORIA

PROGRAMA;: 0402 IMPLEMENTACAO DINAMIZACAC ADMINISTRACAO GERAL

OBJETIVO: PROPORCIONAR A IMPLEMENTACAO E A DINAMIZACAO DA ADMINISTRACAC GERAL, ATRAVES DA COORDENACAO E DA EXECUCAOC EM ATIVIDADE DIVERSA, RELATIVA A PESSOAL, PLANEJAMENTO, E SERVICO GERAL.

AGAO DESCRIGAO UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADO ESPERADO
2005 |MANUT SUBSIDIO SECRETARIO ADMINISTRACAOQ % 100,00 |MANUT SUBSIDIC SECRETARIO ADMINISTRACAQ

2006 |MANUT FUNC SECRETARIA ADMINISTRACAO % 100,00 |MANUT. FUNC SECRETARIA ADMINISTRACAQ

2007 | MANUT. ATIV. SECRETARIA ADMINISTRACAO % 10000 | MANUT ATV SECRETARIA ADMINISTRACAQ

2008 | MANUT BEM MOVEL IMOVEL - ALIENA . % 100,00 | MANUT BEM MOVEL IMOVEL - ALIENA

2216 | MANUTENCAO HOMENAGENS E FESTIVIDADES % 100,00 |HOMENAGENS E FESTIVIDADES MANTIDAS
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MUNIGIPIO DE MONTE SANTO DE MINAS

" LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2019
DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

PROGRAMA: 0403 PACTUACAO COOPERATIVA INTERESSE PUBLICO

OBJETIVO; PROPORCIONAR A PACTUACAO COOPERATIVA DO INTERESSEPUBLICO, ATRAVES DA CELEBRACAO DO VINCULO ©OM QUTRCENTE DA FEDERAGAO, QUE VISE BENEFICIO A POPULACAO EM GERAL.

AGAC DESCRICAQ UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADO ESPERADO
0055 |MANUT CONVENIO AMM % 100,00 MANUT. CONVENIO AMM
0056 |MANUT CONVENIO AMOG % 100.00 MANUT CONVENIO AMOG
0061 |MANUT CONVENIO EMATER % 100,00 MANUT CONVENIO EMATER
0,064 |MANUT CONVENIO CNM 100,00 MANUT CONVENIO CNM
2010 | MANUT CONVENIO POLICIAGIVIL % 100.00 MANUT CONVENIO POLICIA CIVIL
2011 |MANUT CONVENIO POLICIA MILITAR % 100.00 MANUT CONVENIO POLICIA MILITAR
2012 |MANUT CONVENIO TRIBUNAL ELEITORAL % 100,00 MANUT. CONVENIC TRIBUNAL ELEITORAL
2013 |MANUT CONVENIO TRIBUNAL JUSTICA % 100.00 MANUT CONVENIO TRIBUNAL JUSTICA
2450 | MANUT GONVENIO PCLICIA MILITAR MEIO AMBIENTE % 100.00 MANUT CONVENIC POLICIA MILITAR MEIQ AMBIENTE
2177 JANUT CONVENIO CORREIO TELEGRAFO k] 100,00 MANUT CONVENIO CORREIO TELEGRAFO
r? 184 | MANUT CONVENIO ADMINISTRACAD FAZENDARIA % 100.00 MANUT CONVENIO ADMINISTRACAC FAZENDARIA

PROGRAMA: 0404 IMPLEMENTACAQ DINAMIZACAO FINANCAS GERAL

OBJETIVO: PROPORCIONAR A IMPLEMENTACAOE A DINAMIZACAO DA FINANCA GERAL, ATRAVES DA COORDENACAO E DA EXECUCAO EM ATIVIDADE DIVERSA, RELATIVA A ARRECADACAO, LICITAGAOD, TESOURARIA. E

CONTABILIDADE.
ACAO DESCRIGAC UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADO ESPERADO
2014 | MANUT SUBSIDIO SECRETARIO FINANCAS % 100,00 MANUT SUBSIDIO SECRETARIO FINANCAS
2015 |MANUT. FUNC SECRETARIAFINANCAS % 100,00 MANUT FUNC SECRETARIA FINANCAS
2016 | MANUT ATIV SECRETARIA FINANCAS % 100,00 MANUT ATIV. SECRETARIA FINANCAS
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MUNICIPIO DE MONTE SANTO DE MINAS

LEI DE

DIRETRIZES

ORGAMENTARIAS - 2019

DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

PROGRAMA: 0405 LIQUIDACAO LEGAL ENCARGO ESPECIAL

OBJETIVO: PROPORGIONAR A LIQUIDACAO LEGAL DO ENCARGO ESPECIAL, ATRAVES DO PAGAMENTO DA DESP!

DIRETA EM BEM OU SERVICO .

ESA QUE NAD CONTRIBUI COMO ACAC DO GOVERNG, NAO RESULTA EM PRODUTO, ENAO GERA CONTRAPRESTACAC

AGAO DESCRIGAQ UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADC ESPERADO
0.001 | AMORTIZACAC DIVIDA PARCELAMENTO ENCARGO % 100,00 AMORTIZACAQ DIVIDA PARCELAMENTO ENCARGO
0002 |SEXECUCAD RESSARCIMENTO INDENIZACAO RESTITUICAD % 100,00 EXECUCAO RESSARCIMENTO INDENIZACAQ RESTITUICAO
0.003 | PROMCCAC PAGAMENTO CONTRIBUICAG PASEP % 100,00 PROMOCAC PAGAMENTO CONTRIBUICAQ PASEP
0004 |QUITACAD SENTENCA JUDICIAL PESSOAL % 100.00 QUITACAO SENTENCA JUDICIAL PESSOAL
0005 |QUITACAD SENTENCA JUDICIAL TERGEIRO % 100,00 QUITACAC SENTENCA JUDICIAL TERCEIRO
0005 |REMUNERACAC PESSOAL INATIVO PENSIONISTA % 100,00 REMUNERACAO PESSOAL INATIVO PENSIONISTA
Li&ﬁ AMORTIZACAC DIVIDA - OPERACAQ DE CREDITO % 100,00 DIVIDA AMCRTIZADA

PROGRAMA: 0801 IMPLEMENTACAO DINAMIZACAO ASSISTENCIA SOCIaL

OBJETIVO: PROPORCIONAR A IMPL

EMENTACAO E A DINAMIZACAO DA ASSISTENCIA SOCIAL. ATRAVES DA COCRDENACAO E DA EXECUCAO EM ATIVIDADE DIVERSA SOB SUA COMPETENCIA.

’_Ac.io | DESCRIGAO UNIDADE DE MEDIDA

META RESULTADO ESPERADO

2089 |MANUT SUBSIDIO SECRETARIO ASSISTENCIA - ASSOC %

100,00 MANUT SUBSIDIC SECRETARIO ASSISTENCIA - ASSOC

2400 |MANUT FUNC SECRETARIA ASSISTENCIA - ASSOC

100,00 MANUT. FUNC SECRETARIA ASSISTENGCIA - ASSOC

2101 | MANUT ATIV. SECRETARIA ASSISTENCIA - ASSOC
L

100,00 MANUT ATIV SECRETARIA ASSISTENCIA - ASSOC

PROGRAMA: 0804 IMPLEMENTACAQ DINAMIZACAC ASSISTENCIA INFOJUVENIL

OBJETIVO: PROPORCIONAR A IMPLEMENTACAO E A DINAMIZACAO DA ASSISTENCIA SOCIAL, ATRAVES DA COORDENACA

O E DA EXECUCAO EM ATIVIDADE DIVERSA, RELATIVA A INFOJUVENIL.

rAcﬁo DESCRIGAQ UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADO ESPERADD
0050 |REPASSE MROSC PROT SOC BASICA-CRIANCA E ADOLESCENT % 100,00 |SUBV SOC LAR GRIANCA ALLAN KARDEC - FIA
2120 | MANUT ATIV. FUNDO INFANCIA ADOLESCENCIA % 190,00 | FIA MANTIDO
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MUNICIPIO DE MONTE SANTO DE MINAS

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2019

DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL
agho DESCRIGAQ UNIDADE DE MEDIDA | META RESULTADO ESPERADOD

2221 { MANUTENCAD ATIVIDADES DO FIA % 100,00 FIA MANTIDO

PROGRAMA: 0805 IMPLEMENTACAO DINAMIZACAO ASSISTENCIA COMUNITARIA

OBJETIVO: PROPORCIONAR A IMPLEMENTACAO E A DINAMIZACAO DA ASSISTENCIA SOCIAL, ATRAVES DA COORDENAGAG E DA EXECUCAO EM ATIVIDADE DIVERSA, RELATIVA A ASSISTENCIA COMUNITARIA.

AGAO DESCRICAQ UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADO ESPERADO
0082 | REPASSE MROSC ASSISTENCIA A IDOSO % 100,00 ASSISTENCIA AD IDOSO MANTIDA

2115 | MANUT ATIV. ASSISTENCIA COMUNITARIA - ASSOC % 100,00 MANUT ATIV. ASSISTENCIA COMUNITARIA - ASSOC

2118 | MANUT. ATIV ASSISTENCIA COMUNITARIA - CONVENIO % 400,00 MANUT. ATIV. ASSISTENCIA COMUNITARIA - CONVENIO
2122 | MANUT. ATIV. FUNDO ANTI DROGA - FMAD % 100,00 MANUT ATIV FUNDO ANTI DROGA - FMAD

2171 | PROMOCAQ ACESSO MUNDO TRABALHO - ACSUAS % 100,00 PROMOCAO ACESSO MUNDO TRABALHO - ACSUAS

2172 | INDICE GESTAQ DESCENTRALIZADA PBF - GBF % 100,00 INDICE GESTAQ DESCENTRALIZADA PBF - GBF

2173 |REPASSE BENEFICIO PRESTACAO CONTINUADA - BPC % 100,00 REPASSE BENEFICIO PRESTACAO CONTINUADA - BPC
2175 | INDICE GESTAO DESCENTRALIZADA SUAS - GSUAS % 100,00 INDICE GESTAO DESCENTRALIZADA SUAS - GSUAS

2176 | CENTRO ASSISTENCIA PISO MINEIRO - CRAS % 100,00 iCE\ITRO ASSISTENCIA PISO MINEIRO - CRAS

2181 | APRIMORA REDE CMEAS - ACNEAS % 100,00 | aPrIMORA REDE CNEAS - ACNEAS

2182 | PROTECAC SOCIAL ESPECIAL MEDIA COMPLEXID - PSEMG % 100,00 PROTECAQ SOCIAL ESPECIAL MEDIA COMPLEXID - PSEMC
2183 |PISO SOCIAL BASICO - PSE % 100,00 PISO SOCIAL BASICO -PSB

PROGRAMA: 0806 IMPLEMENTACAO DINAMIZACAO INVESTIMENTO SOCIAL

OBJETIVO: PROPORCIONAR A IMPLEMENTACAO E A DINAMIZACAO DA ASSISTENCIA SOCIAL, ATRAVES DA COORDENAGAO E DA EXECUCAO EM ATIVIDADE DIVERSA, RELATIVA A INVESTIMENTOSOCIAL.

ACAC DESCRIGAQ UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADO ESPERADO

1.021 |PROJ EDIF UNIDADE SOCIAL - ASSOC % 100,00 PROJ. EDIF UNIDADE SOCIAL - ASSOC
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MUNICIPIO DE MONTE SANTO DE MINAS

LEl DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2019
DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

PROGRAMA: 1001 IMPLEMENTACAO DINAMIZACAO SAUDE PUBLICA

OBJETIVO: PROPORCIONAR A IMPLEMENTACAQ E A DINAMIZACAQ DA SAUDE PUBLICA, ATRAVES DA COORDENACAQ E DA EXECUCAO EM ATIVIDADE DIVERSA SOB SUA COMPETENCIA.

AGAC DESCRIGAQ UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADO ESPERADO
2080 |MANUT SUBSIDIO SECRETARIO SAUDE - SAUDE % 100,00 MANUT SUBSIDIO SECRETARIO SAUDE - SAUDE
;? 081 |MANUT FUNC SECRETARIA SAUDE - SAUDE % 100,00 MANUT FUNC SECRETARIA SAUDE - SAUDE
2062 |MANUT ATIV SECRETARIA SAL:IDE - SAUDE % 100,00 MANUT ATIV SECRETARIA SAUDE - SAUDE
2168 |MANUT ATIV. CONSELHO SAUDE - CONVENIO % 100,00 MANUT ATIV CONSELHO SAUDE - CONVENIO
2222 |MANUT ATIV SECRETARIA SAUDE - SEMINS 0,00 MANUT. ATIV SECRETARIA SAUDE - SEMINS R

PROGRAMA: 1002 IMPLEMENTACAO DINAMIZACAQ ATENCAO DOMICILIAR

OBJETIVO: PROPORCIONAR A IMPLEMENTACAO E A DINAMIZACAD DA SAUDE PUBLICA, ATRAVES DA COORDENACAOQ E DA EXECUCAQ EM ATIVIDADE DIVERSA, RELATIVA A ATENCAC DOMICILIAR.

mo I DESCRIGAO UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADO ESPERADO _‘

2063 ! MANUT FUNC AGENTE COMUNITARIO - SAUDE % 100,00 MANUT FUNC AGENTE COMUNITARIO - SAUDE
2085 | MANUT. FUNC AGENTE COMUNITARIO - PACS % 100,00 MANUT FUNC AGENTE COMUNITARIC - PACS

PROGRAMA: 1003 IMPLEMENTACAO DINAMIZACAO ATENCAQ COLETIVA

OBJETIVO: PROPORCIONAR A IMPLEMENTACAO E A DINAMIZACAO DA SAUDE PUBLICA, ATRAVES DA COORDENACAO E DA EXECUCAO EM ATIVIDADE DIVERSA, RELATIVA A ATENCAC COLETIVA.

rA(}:iO DESCRIGAQ UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADO ESPERADO

2067 | MANUT FUNC SAUDE FAMILIA - SAUDE % 100,00 MANUT FUNC SAUDE FAMILIA - SAUDE
2083 | MANUT ATIV SAUDE FAMILIA - SAUDE % 100,00 MANUT ATIV. SAUDE FAMILIA - SAUDE
2089 |MANUT FUNC. SAUDE FAMILIA - PSF % 100,00 MANUT. FUNC. SAUDE FAMILIA - PSF
2070 | MANUT ATIV SAUDE FAMILIA - PABFIX % 100,00 MANUT ATIV SAUDE FAMILIA - PABFIX
2071 | MANUT. ATIV SAUDE FAMILIA - COF APS % 100,00 MANUT ATV SAUDE FAMILIA - COF APS
2453 |MANUT ATIV ATENCAO COLETIVA - CONVENIC % 100,00 MANUT. ATIV. ATENCAQ COLETIVA - CONVENIO J
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MUNICIPIO DE MONTE SANTO DE MINAS

'LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS - 2019
DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

PROGRAMA: 1004 IMPLEMENTACAO DINAMIZACAG ATENCAO CDONTCLOGICA

OBJETIVO: PROPORCIONAR A IMPLEMENTACAO E A DINAMIZACAO DA SAUDE PUBLICA, ATRAVES DA COORDENACAO E DA EXECUCAO EM ATIVIDADE DIVERSA, RELATIVA A ATENCAD ODONTOLOGICA.

AGAD DESCRIGAQ UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADO ESPERADO
2072 |MANUT FUNC SAUDE BUCAL - SAUDE % 100,00 |MANUT FUNC SAUDE BUCAL - SAUDE
2073 |MANUT ATIV SAUDE BUCAL - SAUDE % 100,00 | MANUT ATIV SAUDE BUCAL - SAUDE
2074 |MANUT FUNC SAUDE BUCAL - PSAUBU % 160,00 | MANUT FUNC SAUDE BUCAL - PSAUBU
2075 |MANUT ATIV SAUDE BUCAL - PABFIX % 10000 | MANUT ATIV. SAUDE BUCAL - PABFIX
2076 |MANUT ATIV SAUDE BUCAL - COF APS % 100,00  |MANUT ATIV SAUDE BUGAL - COF APS
|

PROGRAMA: 1005 IMPLEMENTACAOC DINAMIZACAQ ATENCAQ CLINICA

OBJETIVO: PROPCRCIONAR A IMPLEMENTACAO E A DINAMIZACAO DA SAUDE PUBLICA, ATRAVES DA COORDENACAC E DA EXECUCAQ EM ATIVIDADE DIVERSA, RELATIVA A ATENCADO CLINICA (GINECOLOGIA, PEDIATRIA}.

ACAU DESCRIGAO UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADOQ ESPERADO
2077 |MANUT FUNC. ATENCAQ CLINICA - SAUDE % 100,00 MANUT FUNC ATENCAQ CLINICA - SAUDE

2078 | MANUT ATIV. ATENCAQ CLINICA - SAUDE % 100,00 MANUT ATIV ATENCAQ CLINICA - SAUDE

2080 |MANUT ATIV. ATENCAO CLINICA - CONVENIO % 100,00 MANUT ATIV ATENCAC CLINICA - CONVENIO

PROGRAMA: 1006 IMPLEMENTACAO DINAMIZACAO ATENCAC COMPLEMENTAR

OBJETIVO: PROPORCIONAR A IMPLEMENTACAO E A DINAMIZAGAO DA SAUDE PUBLICA, ATRAVES DA COORDENACAO E DA EXECUCAO EM ATIVIDADE DIVERSA, RELATIVA A ATENCAO COMPLEMENTAR (FISIOTERAPIA, PRONTO
SOCORRO, SAUDE MENTAL, SAUDE ESPECIALIZADA).

AGAD DESCRIGAO UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADO ESPERADO
0038 |SUBV SOC GRUPO APQIC PASSOS - SAUDE % 100,00 SUBV S50C GRUPO APOIO PASSOS - SAUDE

0039 |SUBV SOC HOSPITAL CANCER PASSOS - SAUDE % 100,00 SUBY SOC HOSPITAL CANCER PASSOS - SAUDE

0067 |SUBY SOC BEM ME QUER GRUPO APOIC CANCER - SAUDE % 100,00 SUBY SOC BEM ME QUER GRUPQ APOIO CANCER - SAUDE

0089 |MANUT CONV. CONSORCIC SAUDE SUDOESTE MINEIRO-SAUDE % 100,00 MANUT CONV CONSORCIO SAUDE SUDOESTE MINEIRC-SAUDE
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MUNICIPIO DE MONTE SANTO DE MINAS

“LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2019
DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

AGAO DESCRIGAQ UNIDADE DE MEDIDA 1 META RESULTADO ESPERADO

0071 |SUBV SOC. CENTRO NEURCLOGICO EQUOTERAPIA - SAUDE % 100,00 SUBV S0C. CENTRO NEUROLOGICO EQUOTERAPIA - SAUDE

0088 { SUBYV SOC. SANTA CASA MONTE SANTO MINAS - GONVENIO

% 0,60 SUBV S0C SANTA CASA MONTE SANTO MINAS - CONVENIO

MANUT FUNG ATENCAO COMPLEMENTAR - SAUDE % 100,00 MANUT FUNC ATENCAC COMPLEMENTAR - SAUDE

MANUT FUNC ATENCAO COMPLEMENTAR - CAPS % 100,00 MANUT FUNC ATENCAQ COMPLEMENTAR - CAPS

1 MAMUT ATIV ATENCAC COMPLEMENTAR - CAPS

| |
MANUT ATIV ATENCAO COMPLEMENTAR - SAUDE E % ! 100,00 MANUT ATIV. ATENCAO COMPLEMENTAR - SAUDE
l l 100,00 MANUT ATIV. ATENCAC COMPLEMENTAR - CAPS

l MANUT ATIV ATENCAO COMPLEMENTAR-MAC % 100,00 ATENCAO COMPLEMENTAR MAC MANTIDA

IMANUT CONV CONSORCIO SAUDE SUL DE MINAS -SAUDE % 100,00 MANUT CONV CONSORCIO SAUDE SUL DE MINAS -SAUDE

PROGRAMA: 1007 IMPLEMENTACAO DINAMIZACAQ ATENCAO FARMACEUTICA

OBJETIVO: PROPORCIONAR A IMPLEMENTACAO E A DINAMIZACAO DA SAUDE PUBLICA, ATRAVES DA COORDENACAQC E DA EXECUCAO EM ATIVIDADE DIVERSA, RELATIVA A ATENCAO FARMACEUTICA.

1MANUT ATIV ATENCAC COMPLEMENTAR - CONVENIO % 100,00 MANUT ATIV. ATENCAC COMPLEMENTAR - CONVENIO

AGAC DESCRIGAD UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADOQ ESPERADO
2086 |MANUT FUNC ATENCAO FARMACEUTICA - SAUDE % 100,00 MANUT. FUNC. ATENCAC FARMACEUTICA - SAUDE
2087 |MANUT ATIV ATENCAQ FARMACEUTICA - SAUDE % 100,00 MANUT ATIV. ATENCAQ FARMACEUTICA - SAUDE
2089 ! MANUT ATIV ATENCAO FARMACEUTICA - PFARM % 100,00 MANUT ATV ATENCAQ FARMACEUTICA - PFARM
21455 |MANUT ATIV ATENCAO FARMACEUTICA - CONVENIO % 100,00 MANUT ATIV. ATENCAG FARMACEUTICA - CONVENIO =
2163 | MANUT FUNC ATENCAO FARMACEUTICA - CONVENIO % 100,00 MANUT FUNC ATENCAO FARMACEUTICA - CONVENIO
2179 |Manut Ativ Atencao Farmaceutica Uniao - FARPCP % 100,00 Ativade Mantida
E 480 |Manut Atiy. Atencao Farmaceutica Estado - FARTOD % 100,00 Atividade Mantida J
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MUNICIPIO DE MONTE SANTO DE MINAS

"~ LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2019

DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

PROGRAMA: 1008 IMPLEMENTACAO DINAMIZACAC ATENCAO SANITARIA

OBJETIVO: PROPORCIONAR A IMPLEMENTACAOQ E A DINAMIZACAO DA SAUDE PUBLICA,

ATRAVES DA COORDENACAO E DA EXECUCAO EM ATIVIDADE DIVERSA, RELATIVA A ATENCAO SANITARIA.

AGRO DESCRIGAO UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADC ESPERADO
2090 |MANUT FUNC ATENCAC SANITARIA - SAUDE % 100,00 MANUT FUNC ATENCAO SANITARIA - SAUDE

2091 |MANUT ATIV ATENCAO SANITARIA - SAUDE % 100,00 MANUT. ATIV ATENCAQ SANITARIA - SAUDE

2092 |MANUT ATIV ATENCAO SANITARIA - VIGSAN % 100,00 MANUT ATV ATENCAQ SANITARIA - VIGSAN

2186 |MANUT ATIV ATENCAD SANITARIA - CONVENIO % 0,00 MANUT ATIV. ATENCAO SANITARIA - CONVENIO

PROGRAMA: 1009 IMPLEMENTACAO DINAMIZACAO ATENCAC EPIDEMIOLOGICA

OBJETIVO: PROPCRCIONAR A IMPLEMENTACAO E A DINAMIZACAQ DA S

AUDE PUBLICA, ATRAVES DA COORDENACAQ E DA EXECUCAQ EM ATIVIDADE DIVERSA, RELATIVA A ATENCAO EPIDEMIOLOGICA.

ACAD DESCRIGAD UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADO ESPERADO
2084 |MANUT FUNC ATENCACQ EPIDEMIOLOGICA - SAUDE % 100.00 MANUT FUNC. ATENCAQ EPIDEMIOLOGICA - SAUDE
2085 |MANUT ATIV ATENCAO EPIDEMICLOGICA - SAUDE % 100,00 MANUT ATV ATENCAQ EPIDEMICLOGICA - SAUDE
2096 |MANUT FUNC. ATENCAQ EPIDEMIOLOGICA - VIGEPID % 100,00 MANUT FUNC ATENCAO EPIDEMIOLOGICA - VIGEPID
2097 |MANUT ATIV ATENCAQ EPIDEMICLOGICA - VIGEPID % 100,00 MANUT ATIV. ATENCAO EPIDEMIOLOGICA - VIGEPID
Iiés MANUT ATIV ATENCAO EPIDEMIOLOGICA - CONVENIC % 100,00 MANUT ATIV ATENCAQ EPIDEMIOLOGICA - CONVENIO

PROGRAMA: 1010 IMPLEMENTACAQ DINAMIZACAC INVESTIMENTO SALUTAR

OBJETIVO: PROPORCIONAR A IMPLEMENTACAO E A DINAMIZACAQ DA SAUDE PUBLICA,

ATRAVES DA COORDENACAO E DA EXECUCA O EM ATIVIDADE DIVERSA, RELATIVA A INVESTIMENTO SALUTAR.

ACAQ I DESCRIGAO UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADO ESPERADD
1014 |PROJ EDIF UNIDADE SALUTAR BASICA - SAUDE % 100,00 PROJ EDIF UNIDADE SALUTAR BASICA - SAUDE

1015 |PROJ EDIF UNIDADE SALUTAR BASICA - PABFIX % 100,00 PROJ EDIF UNIDADE SALUTAR BASICA - PABFIX

1016 |PROJ EDIF UNIDADE SALUTAR BASICA - CONVENIOD % 100,00 PROJ EDIF UNIDADE SALUTAR BASICA - CONVENIO

1017 |PROJ EDIF UNIDADE SALUTAR COMPLEMENTAR - SAUDE % 100,00 PROJ. EDIF UNIDADE SALUTAR COMPLEMENTAR - SAUDE
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MUNICIPIO DE MONTE SANTO DE MINAS

LE| DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2019

DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

AGAO DESCRIGAD UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADO ESPERADD
1.018 |PROJ EDIF UNIDADE SALUTAR COMPLEMENTAR -CONVENIO % 100,00 PROJ. EDIF. UNIDADE SALUTAR COMPLEMENTAR -CONVENIO

1049 |PROJ EDIF UNIDADE SALUTAR CLINICA - CONVENIO % 100,00 PROJ. EDIF. UNIDADE SALUTAR CLINICA - CONVENIO

1054 |PROJ EDIF UNIDADE SALUTAR CLINICA - SAUDE % 100,00 PROJ EDIF UNIDADE SALUTAR CLINICA - SAUDE

1080 |PROF EDIF UNIDADE SALUTAR EPIDEMICLOG - CONVENIO % 100,00 PROF. EDIF. UNIDADE SALUTAR EPIDEMIOLOG - CONVENIO

1061 |PROJ EDIF UNIDADE SALUTAR BASICA - COOF APS % 100,00 PROJ EDIF UNIDADE SALUTAR BASICA - PSC

PROGRAMA: 1201 IMPLEMENTACAO DINAMIZACAO EDUCACAO PUBLICA

OBJETIVO: PROPORCIONAR A IMPLEMENTACAO E A DINAMIZACAQ DA EDUCACAG PUBLICA, ATRAVES DA COORDENACAO E DA EXECUCAO EM ATIVIDADE DIVERSA SOB SUA COMPETENCIA.

ACAO DESCRIGAQ UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADO ESPERADO
2017 |MANUT SUBSIDIO SECRETARIO EDUCACAQ - ENSINO % 100,00 MANUT SUBSIDIO SECRETARIO EDUCACAQ - ENSINO

2018 |MANUT FUNC SECRETARIA EDUCACAQC - ENSINOG % 100,00 MANUT FUNC SECRETARIA EDUCACAQ - ENSINO

2019 [MANUT. ATIV SECRETARIA EDUCACAQ - ENSINO % 100.00 MANUT ATIV SECRETARIA EDUCACAD - ENSINO

2223 |MANUT. ATIV SECRETARIA EDUCACAQ - SEMINC % 0.00 MANUT ATIV. SECRETARIAEDUCACAC - SEMINC

PROGRAMA: 1202 IMPLEMENTACAC DINAMIZACAQO ENSINO INFANTIL

OBJETIVO: PROPORCIONAR A IMPLEMENTACAO E A DINAMIZACAO DA EDUCACAO PUBLICA, ATRAVES DA COORDENACAO E DA EXECUCAQ EM ATIVIDADE DIVERSA, RELATIVA A ENSINO INFANTIL.

AGAO DESCRIGAC UNIDADE OE MEDIDA META RESULTADO ESPERADO
| 2020 |MANUT FUNC ENSINO INFANTIL - ENSIND % 100,00 MANUT FUNC ENSING INFANTIL - ENSING

2021 | MANUT ATIV. ENSING INFANTIL - ENSING % 100,00 MANUT ATIV. ENSING INFANTIL - ENSING

2022 | MANUT. FUNC ENSINO INFANTIL - FUNDER 60 % 100,00 MANUT FUNC ENSING INFANTIL - FUNDEB 60

2023 | MANUT. FUNC. ENSINO INFANTIL - FUNDEB 40 % 100,00 MANUT FUNC. ENSINO INFANTIL - FUNDERE 40

2024 | MANUT ATIV. ENSINC INFANTIL - FUNDEE 40 % 100,00 MANUT ATIV. ENSINO INFANTIL - FUNDEB 40

2025 | MANUT ATIV. ENSING INFANTIL - QESE % 500,00 MANUT ATIV ENSINO INFANTIL - QESE

2025 | MANUT ATIV ENSING INFANTIL - CONVENIO % 100,00 MANUT ATIV ENSINO INFANTIL - CONVENIO
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MUNICIPIO DE MONTE SANTO DE MINAS

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2019

DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

AGAC DESCRIGAQ UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADO ESPERADO
2147 | MANUT ATIV. ENSINO INFANTIL - PDDE % 100,00 MANUT ATIV ENSINO INFANTIL - PDDE

|
2217 | MANUTENCAQ ATIV, BRASIL CARINHOSO % 100,00 BRASIL CARINHOSO MANTIDC

PROGRAMA: 1203 IMPLEMENTACAO DINAMIZACAO ENSINO FUNDAMENTAL

OBJETIVO: PROPORCIONAR A IMPLEMENTACAO E A DINAMIZACAO DA EDUCACAO PUBLICA, ATRAVES DA COORDENACAQ E DA EXECUCAO EM ATIVIDADE DIVERSA, RELATIVA A ENSINO FUNDAMENTAL.

AGAC DESCRICAD UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADO ESPERADO
2033 |MANUT FUNC ENSINO FUNDAMENTAL - ENSING % 100,00 MANUT. FUNC. ENSINO FUNDAMENTAL - ENSINOG

20234 | MANUT ATIV. ENSING FUNDAMENTAL - ENSINO % 100,00 MANUT ATV ENSINO FUNDAMENTAL - ENSING

2035 |MANUT FUNC ENSINC FUNDAMENTAL - FUNDEB 80 % 100,00 MANUT. FUNC ENSING FUNDAMENTAL - FUNDEB 60

2036 | MANUT FUNC ENSINO FUNDAMENTAL - FUNDEB 40 % 100,00 MANUT FUNGC ENSINO FUNDAMENTAL - FUNDEB 40

2037 |MANUT ATIV. ENSINO FUNDAMENTAL - FUNDEE 40 % 100,00 MANUT ATIV. ENSINO FUNDAMENTAL - FUNDEB 40

2038 |MANUT ATIV ENSINO FUNDAMENTAL - QESE % 100,00 MANUT ATIV ENSINO FUNDAMENTAL - QESE

2039 |MANUT ATIV ENSING FUNDAMENTAL - CONVENIO % 100,00 MANUT ATV ENSINO FUNDAMENTAL - CONVENIO

2148 | MANUT ATIV ENSINO FUNDAMENTAL - PDDE % 100,00 MANUT. ATIY. ENSINO FUNDAMENTAL - PDDE .

PROGRAMA: 1204 IMPLEMENTACAO DINAMIZACAQ ALIMENTACAO ESCOLAR

OBJETIVO: PROPORCIONAR A IMPLEMENTACAO E A DINAMIZACAC DA EDUCACAO PUBLICA, ATRAVES DA COORDENACAO E DA EXECUCAC EM ATIVIDADE DIVERSA, RELATIVA A ALIMENTACAO ESCOLAR.

ACAD DESCRIGAC UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADO ESPERADO J
2027 |MANUT ATIV ALIMENTACAQ CRECHE - SEMINC % 100,00 MANUT. ATIV. ALIMENTACAO CRECHE - SEMING

2028 |MANUT ATIV ALIMENTACAO CRECHE - PNAE % 100,00 MANUT ATIV. ALIMENTACAO CRECHE - PNAE

2040 | MANUT ATV ALIMENTACAO FUNDAMENTAL - SEMINC % 100,00 MANUT. ATIV, ALIMENTACAO FUNDAMENTAL - SEMING

2041 |MANUT ATIV ALIMENTACAQ FUNDAMENTAL - PNAE % 100,00 MANUT. ATIV. ALIMENTACAO FUNDAMENTAL - PNAE

2159 | MANUT ATIV. ALIMENTACAC PRE - SEMINC % 100,00 MANUT. ATIV ALIMENTACAQ PRE - SEMINGC

2160 | MANUT. ATIV. ALIMENTACAC PRE - PNAE % 100,00 MANUT ATIV ALIMENTACAO PRE - PNAE
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MUNICIPIO DE MONTE SANTO DE MINAS

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2019
DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

AGAO DESCRICAD UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADO ESPERADO
2161 | MANUT ATIV ALIMENTACAO EJA - SEMINC % 100,00 MANUT ATIV ALIMENTACAO EJA - SEMINC

2162 | MANUT ATIV ALIMENTACAQ EJA - PNAE % 100,00 MANUT ATIV ALIMENTACAQ EJA - PNAE

2219 | MANUT ATIV ALIMENTACAO INFANTIL - QESE % 100,00 MERENDA MANTIDA NAS ESCOLAS

2220 |MANUT ATIV ALIMENTACAO FUNDAMENTAL - QESE % 100,00 MERENDA MANTIDA NAS ESCOLAS

PROGRAMA: 1205 IMPLEMENTACAO DINAMIZACAO TRANSPORTE ESCOLAR

OBJETIVO: PROPORCICNAR A IMPLEMENTACAOC E A DINAMIZACAO DA EDUCACAO PUBLICA, ATRAVES DA COORDENACAQ E DA EXECUCAQ EM ATIVIDADE DIVERSA, RELATIVA A TRANSPORTE ESCOLAR.

AGAD DESGRICAO UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADO ESPERADO
2029 |MANUT. ATIV. TRANSPORTE INFANTIL - ENSINO % 100,00 MANUT ATIV TRANSPORTE INFANTIL - ENSINO

2030 | MANUT. ATIV, TRANSPORTE INFANTIL - FUNDEB 40 100,00 MANUT. ATIV, TRANSPORTE INFANTIL - FUNDEB 40

2031 | MANUT. ATIV. TRANSPORTE INFANTIL - PNATE % 100,00 MANUT ATIV TRANSPORTE INFANTIL - PNATE

2042 | MANUT ATIV. TRANSPORTE FUNDAMENTAL - ENSINO % 100,00 MANUT ATV TRANSPORTE FUNDAMENTAL - ENSINO

2043 | MANUT. ATIV TRANSPORTE FUNDAMENTAL - FUNDEB 40 % 100,00 MANUT. ATIV. TRANSPORTE FUNDAMENTAL - FUNDES 40

2084 | MANUT. ATIV TRANSPORTE FUNDAMENTAL - PNATE % 100,00 MANUT. ATIV. TRANSPORTE FUNDAMENTAL - PNATE

2045 | MANUT. ATIV TRANSPORTE FUNDAMENTAL - CONVENIO % 100,00 MANUT ATIV. TRANSPORTE FUNDAMENTAL - CONVENIO

22024 | MANUT. ATIV. TRANSPORTE FUNDAMENTAL - QESE % 0.00 MANUT. ATIV TRANSPORTE FUNDAMENTAL - QESE

PROGRAMA: 1206 IMPLEMENTACAO DINAMIZACAQ INVESTIMENTO ESCOLAR

OBJETIVO: PROPORCIONAR A IMPLEMENTACAO E A DINAMIZACAQ DA EDUCACAG PUBLICA, ATRAVES DA COORDENACAO E DA EXECUCAC EM ATIVIDADE DIVERSA, RELATIVA A INVESTIMENTO ESCOLAR.

AGAD DESCRIGAD UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADO ESPERADO

1001 | PROJ EDIF UNIDADE INFANTIL - ENSING % 100,00 PROJ EDIF UNIDADE INFANTIL - ENSINO ;
1002 |PROJ EDIF UNIDADE INFANTIL - FUNDEB 40 % 100,00 PROJ EDIF UNIDADE INFANTIL - FUNDEB 40

1.003 |PROJ EDIF UNIDADE INFANTIL - QESE % 100,00 PROJ EDIF UNIDADE INFANTIL - QESE

1004 }PROJ EDIF UNIDADE INFANTIL - CONVENIO % 0,00 PROJ. ECIF UNIDADE INFANTIL - CONVENIO
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MUNICIPIO DE MONTE SANTO DE MINAS

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2019
DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

AGAD DESCRIGAD UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADO ESPERADO j
1005 |PROJ EDIF UNIDADE FUNDAMENTAL - ENSINO % 100,00 PROF EDIF UNIDADE FUNDAMENTAL - ENSINO
4.006 |PROJ EDIF UNIDADE FUNDAMENTAL - FUNCEB 40 % 100,00 PROJ. EDIF UNIDADE FUNDAMENTAL - FUNDES 40
1007 |PROJ EDF UNIDADE FUNDAMENTAL - QESE % 100,00 PROJ EDIF UNIDADE FUNDAMENTAL - QESE
I-;UDB PROJ EDIF UNIDADE FUNDAMENTAL - CONVENIO % 100,00 ‘l PROJ. EDIF UNIDADE FUNDAMENTAL - CONVENIO

PROGRAMA: 1207 IMPLEMENTACAO DINAMIZACAO AUXILIO EDUCANDO

OBJETIVO: PROPORCIONAR A IMPLEMENTACAO E A DINAMIZACAO DA EDUCACAO PUBLICA, ATRAVES DA COORDENACAQ E DA EXECUCAQ EM ATIVIDADE DIVERSA. RELATIVA A AUXILIO AC EDUCANDO.

LR TR

‘_ACAO ! DESCRIGAQ UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADO ESPERADO
2045 |MANUT AUX EDUCANDO PROFISSIONAL - SEMING % 100,00 MANUT ALX EDUCANDO PRCFISSIONAL - SEMING
2047 | MANUT AUX EDUCANDO SUPERIOR - SEMINC % 100,00 MANUT. AUX EDUCANDO SUPERIOR - SEMING

PROGRAMA: 1208 IMPLEMENTACAO DINAMIZACAO FORMACAQ EDUCANDO

OBJETIVO: PROPORCIONAR A IMPLEMENTACAO E A DINAMIZACAO DA EDUCACAO PUBLICA, ATRAVES DA COORDENACAQ E DA EXECUCAQ EM ATIVIDADE DIVERSA, RELATIVA A FORMACAO DO EDUCANDO.

AGAOD DESCRIGAQ UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADO ESPERADO
D086 | REPASSE MROSG INGENT. A ESTUDANTES ENSINO SUPERICR % 100,00 |INGENTIVO A ESTUDANTES MANTIDC

0087 | REPASSE MROSC INCENT ESTUDANTES PROFISSIONALIZANTE % 160,00 | INGENTIVO A ESTUDANTES MANTIDOS

2049 | MANUT FORM EDUCANDO SUPERIOR - SEMINC % 10000  |MANUT FORM EDUCANDO SUPERIOR - SEMING

]

PROGRAMA: 1301 IMPLEMENTACAO DINAMIZACAD CULTURA E EVENTOS

OBJETIVO: PROPORCIONAR A IMPLEMENTACAO E A DINAMIZACAO DA EDUCACAO PUBLICA, ATRAVES DA COORDENACAO E DA EXEC UCAO EM ATIVIDADE DIVERSA, RELATIVA A CULTURA E EVENTO.

[ AGAO l DESCRIGAD UNIDADE DE MEDIDA META ' RESULTADO ESPERADO
0.083 |REPASSE MROSC INCENTIVO A CULTURA % | 100,00 INCENTIVO A CULTURA MANTIDO
2050 |MANUT FUNC CULTURAEVENTO % I 100,00 MANUT FUNC CULTURA EVENTO
2051 | MANUT ATIV CULTURA EVENTO % 1 100,00 MANUT ATIV CULTURA EVENTO J

TORiA E SISTEWAS ; e i anviio por Carie Advana Piecimm Glacome



MUNICGIPIO DE MONTE SANTO DE MINAS

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2019

DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

AGAO DESCRIGAD UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADO ESPERADO
2052 | PROMOCAD VALCRIZACAO PATRIMCNIC MUNICIPAL % 100,00 PROMOCAO VALORIZACAO PATRIMONIO MUNICIPAL
2053 |MANUT ATIV FESTIVIDADE GERAL % 100,00 MAMUT ATIV FESTIVIDADE GERAL
2054 |MANUT ATIV FESTIVIDADE TRADICIONAL % 100,00 MANUT. ATIV FESTIVIDADE TRADICIONAL
IT152 PROMOGAD VALORIZACAO PATRIMCNIO MUNICIPAL - FUMPAC % 100,00 PROMOGAC VALORIZACAQ PATRIMONIO MUNICIPAL - FUMPAC J

PROGRAMA: 1302 IMPLEMENTACAO DINAMIZACAO INVESTIMENTO CULTURAL

OBJETIVO: PROPORCIONAR A IMPLEMENTACAO E A DINAMIZACAD DA EDUCACAQ PUBLICA, ATRAVES D

A COORDENACAO E DA EXEC UCAO EM ATIVIDADE DIVERSA, RELATIVA A INVESTIMEN TO CULTURAL.

ACAD DESCRIGAQ UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADO ESPERADO
1000 |PROJ EDIF UNIDADE CULTURAL - RECURSO PROPRIO % 40000 |PROJ EDIF UNIDADE CULTURAL - RECLRSO PROPRIO 5
1053 |PROJ EDIF UNIDADE CULTURAL - CONVENIO % 0,00 PROJ EDIF UNIDADE CULTURAL - CONVENIC l

PROGRAMA: 1501 IMPLEMENTACAO DINAMIZACAQ OBRA E SERVICO PUBLICO

OBJETIVO: PROPCRCIONAR A IMPLEMENTACAO E A DINAMIZACAO RELATIVA A OBRA E AO SERVICO PUBLICO, ATRAVES DA COORDENACAO E DA EXECUCAQ EM ATIVIDADE DIVERSA SOB SUA COMPETENCIA.

T
UNIDADE DE MEDIDA

13:;#\0 DESCRIGAO META RESULTADG ESPERADO _]
[ 2124 [wANUT SUBSIDIO SECRETARID OBRA SERVICO PUBLICO % 10000 | MANUT SUBSIDIO SECRETARIO OBRA SERVICO PUBLICG

2125 | MANUT FUNG SECRETARIA OBRA SERVICO PUBLICO % 100,00 | MANUT FUNC SECRETARIA OBRA SERVICO PUBLICO

2126 | MANUT ATIV SECRETARIA OBRA SERVICO PUBLICO % 10000 |MANUT ATIV SECRETARIAOBRA SERVICO PUBLICO

PROGRAMA: 1502 IMPLEMENTACAO DINAMIZACAO URBANISMO

OBJETIVO: PROPORCIONAR A IMPLEMENTACAO E A DINAMIZACAO DA OBRA E SERVICO PUBLICO,

PASSEIO, PRACA E JARDIM, ILUMINACAO, LIMPEZA, CEMITERIO E NECROTERIQ.

ATRAVES DA EXECUCAO EM ATIVIDADE RELATIVA A URBANISMO: ENGENHARIA TRAFEGO TRANSITC, AVENIDA

E RUA, CALCADAE

AGAOQ DESCRIGAC UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADO ESPERADO
1022 | OBRAE INSTALACAO CENTRO OPERACIONAL - RP % 100,00 OBRA E INSTALACAQ CENTRO OPERACIONAL - RP
1024 |OBRAE INSTALACAC AVENIDA RUA - RP % 100,00 OBRA E INSTALACAQ AVENIDA RUA - RP
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MUNICIPIO DE MONTE SANTO DE MINAS

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2019
DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

AGAD DESCRIGAO UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADO ESPERADO
1025 |OBRAEINSTALACAQ CALCADA PASSEIC -RP % 100,00 OBRA E INSTALACAQ CALCADA PASSEIO - RP

1026 |OBRAE INSTALACAD PRACA JARDIM - RP % 100,00 CBRA E INSTALACAQ PRACA JARDIM - RP

1027 |CBRAE INSTALACAC VIA PUBLICA - MULTA % 100,00 OBRA E INSTALACAQ V1A PUBLICA - MULTA

1028 |CBRAE INSTALACAQ VIAPUBLICA - CIDE k3 100,00 OBRA E INSTALACAO VIA PUBLICA - CIDE

1029 |OBRAE INSTALACAQ VIA PUBLICA - CONVENIO % 100,00 OBRA E INSTALACAQ VIA PUBLICA - CONVENIO

1030 |OBRAE INSTALACAQ REDE ILUMINACAQ - RP % 100,00 OBRA E INSTALACAQ REDE ILUMINACAQ - RP

1031 |COBRAE INSTALACAC CEMITERIC NECRCTERIC -RP % 100,00 OBRA E INSTALACAQ GEMITERIO NECROTERIO - RP

1.050 | OBRA E INSTALACAQ PROJETO PAC Il - CONVENIO % 0.00 O8RA E INSTALACAO PROJETO PAG il - CONVENIO

2127 |MANUT FUNC OBRA SERVICO PUBLICO % 100.00 MANUT. FUNC. OBRA SERVICO PUBLICO

2128 |MANUT ATIV OBRA SERVICO PUBLICO % 100,00 MANUT ATIV. OBRA SERVICC PUBLICO

2129 | MANUT ENGENHARIA TRAFEGO TRANSITO - RP % 100,00 MANUT ENGENHARIA TRAFEGO TRANSITO - RP

2130 |MANUT ENGENHARIA TRAFEGO TRANSITO - MULTA % 100,0C MANUT ENGENHARIA TRAFEGO TRANSITO - MULTA

2131 |MANUT. AVENIDA RUA PUBLICA -RP % 100,00 MANUT AVENIDA RUA PUBLICA - RP )
2132 |MANUT CALCADA PASSEIO PUBLICO - RP % 100,00 MANUT CALCADA PASSEIO PUBLICO -RP

2133 | MANUT PRACA JARDIM PUBLICO - RP % 100,00 MANUT PRACA JARDIM PUBLICO - RP

2134 |MANUT REDE ILUMINACAO PUBLICA - RP % 100,00 MANUT REDE ILUMINACAO PUBLICA -RP

2135 |[MANUT SERVICO LMPEZA PUBLICA-RP % 100,00 MANUT SERVICO LIMPEZA PUBLICA - RP

2136 |MANUT CEMITERIC NECROTERIC PUBLICO -RP % 100.00 MANUT CEMITERIO NECROTERIQ PUBLICO - RP

2185 |MANUT CONV.CONSQRCIO DESENV SUSTENTAVEL REGIAO SSP % 100,00 MANUT CONV CONSORCIO DESENV SUSTENTAVEL REGIAD SSP
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MUNICIPIO DE MONTE SANTO DE MINAS

PROGRAMA: 1701 IMPLEMENTACAQ DINAMIZACAO SANEAMENTO

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2019
DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

OBJETIVO: PROPORCIONAR A IMPLEMENTACAO E A DINAMIZACAO DA OBRA E SERVICO PUBLICO, ATRAVES DA EXECUGAQ EM ATIVIDADE, RELATIVA A SANEAMENTO: AGUA PLUVIAL, AGUA TRATADA, CANALIZACAO CORREGO,

SANEAMENTC BASICO, SISTEMA ESGOTO.

AGAC DESCRIGAD UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADO ESPERADO
1033 |OBRAE INSTALACAQ AGUA PLUVIAL - RP % 100,00 OBRA E INSTALACAQ AGUA PLUVIAL - RP
1035 |OBRAE INSTALACAQO CANALIZACAO CORREGQ - RP % 100,00 OBRA E INSTALACAQO CANALIZACAQ CORREGO - RP
1036 |OBRAE INSTALACAQ SISTEMA ESGOTO - RP 100,00 OBRAE INSTALACAQ SISTEMA ESGOTQ - RP
2137 | MANUT SANEAMENTO BASICO URBANG - RP 100,00 MANUT SANEAMENTO BASICO URBANO - RP
2138 |MANUT SANEAMENTO BASICO URBANO - FEP 100,00 MANUT SANEAMENTO BASICO URBANQ - FEP
PROGRAMA: 1801 IMPLEMENTACAO DINAMIZACAO GESTAC AMBIENTAL
OBJETIVO; IMPLEMENTACAO DINAMIZACAO GESTAO AMBIENTAL
AGAC DESCRIGAG UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADO ESPERADO
2225 [MANUT FUNDO MEIO AMBIENTE - RP % 0.00 MANUT FUNDO MEIO AMBIENTE - RP

PROGRAMA: 2001 IMPLEMENTACAQ DINAMIZACAO AGRICULTURA

OBJETIVO: PROPORCIONAR A IMPLEMENTACAO E A DINAMIZACAO DA OBRA E SERVICO PUBLICO, ATRAVES DA EXECUCAO EM ATIVIDADE, RELATIVA A AGRICULTURA: MATADOURO MUNICIPAL.

ACAC DESCRIGAD UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADQ ESPERADO
1.051 |INCENTIVO AGRICOLA PEQUENO PRODUTCR - RP % 100,00 INCENTIVO AGRICOLA PEQUEND PRODUTOR - RP
2185 | MANUT. CONVENIO CONSORCIQ CONCAFE % 100,00 MANUT CONVENIC CONSCRCIO CONCAFE
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MUNIGIPIO DE MONTE SANTO DE MINAS

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2019
DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

PROGRAMA: 2201 IMPLEMENTACAD DINAMIZACAQ INDUSTRIA

OBJETIVO: PROPORCIONAR A IMPLEMENTACAO E A DINAMIZACAO DA OBRA E SERVICO PUBLICO, ATRAVES DA EXECUCAO EM ATIVIDADE, RELATIVA A INDUSTRIA: FABRICA BLOCQO, FABRICABLOQUETE, FABRICA MANILHA.

AGAQ ¥ DESCRICAQ UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADO ESPERADO
2140 | MANUT FABRICA QPERACIONAL GERAL - RP % 100,00 MANUT FABRICA OPERACIONAL GERAL -RP
2156 [MANUT PROGRAMA PRCMOCAQ INDUSTRIAL - RP % 100,00 MANUT PROGRAMA PROMOCAQ INDUSTRIAL - RP

PROGRAMA: 2401 IMPLEMENTACAQ DINAMIZACAO COMUNICACAO

OBJETIVO: PROPORCIONAR A IMPLEMENTACAD E A DINAMIZACAQ DA OBRA E SERVICO PUBLICO, ATRAVES DA EXECUCAO EM ATIVIDADE, RELATIVA A COMUNICACAO: TRANSMISSAO SINAL TV.

ACAQ 1 DESCRIGAOC [ UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADOQ ESPERADO

2141 I MANUT TRANSMISSAO SINAL TV -RP l % 100,00 MANUT TRANSMISSAD SINAL TV - RP

PROGRAMA: 2601 IMPLEMENTACAO DINAMIZACAO TRANSPORTE

OBJETIVO: PROPORCIONAR A IMPLEMENTACAO E A DINAMIZACAC DA OBRA E SERVICO PUBLICO, ATRAVES DA EXECUCAO EM ATIVIDADE, RELATIVA A TRANSPORTE: ESTRADA E RODOVIA, TERMINAL RODOVIARIO.

AGAD DESCRICAQ UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADC ESPERADO
1042 |OBRAE INSTALACAQ ESTRADA RODOVIA -RP % 100,00 OBRA CONCLUIDA

2142 | MANUT ESTRADA RODOVIA PUBLICA -RP % 100,00 MANUT ESTRADA RODOVIA PUBLICA - RP

2144 | MANUT TERMINAL ROCOVIARIO PUBLICO - RP % 100,00 MANUT TERMINAL RODCVIARIO PUBLICO - RP

2188 |MANUT ESTRADA E RODOVIA - OPERACAC DE CREDITO % 100,00 MANUT ESTRADA E RODOVIA - GPERACAO DE CREDITO

PROGRAMA: 2701 IMPLEMENTACAO DINAMIZACAQ ESPORTE LAZER E TURISMO

OBJETIVO: PROPORCIONAR A IMPLEMENTACAO E A DINAMIZACAC DA EDUCACAO PUBLICA, ATRAVES DA COORDENACAO E DA EXEC UCAO EM ATIVIDADE DIVERSA, RELATIVA A ESPORTEE LAZER.

AGAD DESCRICAQ UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADO ESPERADO
0036 | CONTRIBUICAD ASSOCIACAQ CIRCUITO TURISTICO % 100,00 CONTRIBUICAQ ASSOCIACAC CIRCUITO TURISTICO
0084 |REPASSE MROSC INCENTIVO AQ ESPORTE % 100,00 INCENTIVO AO ESPORTE MANTIDO

CRIA E SISTEMAS
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AGAD DESCRIGAD UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADO ESPERADO
0085 |REPASSE MROSC ASSQCIACAD AMIGOS CAMINHOS DA FE % 100,00 Contribuicac mantida

2055 |MANUT FUNC ESPORTE LAZER % 100,00 MANUT FUNC ESPORTE LAZER

2056 | MANUT ATIV ESPORTE LAZER % | 100,00 MANUT ATIV ESPCRTE LAZER

2053 |MANUT. ATIV PROJETC RECREATIVO % 100,00 MANUT ATIV. PROJETO RECREATIVO

PROGRAMA: 2702 IMPLEMENTACAO DINAMIZACAQ INVESTIMENTO RECREATIVO

OBJETIVO: PROPORCIONAR A IMPLEMENTACAO E A DINAMIZACAO DA EDUCACAQ PUBLICA, ATRAVES DA COORDENACAO E DA EXECUCAO EM ATIVIDADE DIVERSA, RELATIVA A INVESTIMENTO RECREATIVO.

AGAD DESCRIGAQ UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADO ESPERADO
1010 |PROJ EDIF UNIDADE ESPORTIVA - RECURSQ PROPRIQ % 100,00 PROJ EDIF UNIDADE ESPORTIVA - RECURSO PROPRIO

1.01% |PRCJ ECIF UNIDADE ESPCRTIVA - CONVENID % 0,00 PROJ EDIF UNIDADE ESPORTIVA - CCNVENIO

1012 |PROJ EDIF UNIDADE RECREATIVA - RECURSD PROPRIO % 100,00 PRCJ EDIF UNIDADE RECREATIVA - RECURSO PROPRIO

1013 | PROJ EDIF UNIDADE RECREATIVA - CONVENIQ % I 0,00 PRQJ EDIF UNIDADE RECREATIVA - CONVENIO

PROGRAMA: 9998 ATENDIMENTO PASSIVO RESERVA CONTINGENCIA

OBJETIVO: ATENDIMENTO DE PASSIVO CONTINGENTE E RISCO FISCALIMPREVISTO, BEM COMO A UTILIZACAO PARA A ABERTURA DO CREDITO ESPECIAL.

AGAC DESCRIGAQ UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADO ESPERADO {

9992 | ATENDIMENTO PASSIVO RESERVA CONTINGENCIA % 100,00 ATENDIMENTO PASSIVO RESERVA CONTINGENCIA I

ENTIDADE: CAMARA MUNICIPAL DE MONTE SANTO DE MINAS
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PROGRAMA: 0101 IMPLEMENTACAO DINAMIZACAO LEGISLATIVO MUNICIPAL

OBJETIVO: IMPLEMENTACAQ DINAMIZACAO LEGISLATIVO MUNICIPAL

AGAO DESCRIGAC UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADO ESPERADO
3001 |OBRAE INSTALACAQ PREDIC LEGISLATIVO % 25,00 OBRA CONCLUIDA
4001 | MANUTENCAO SUBSIDIC CORPO LEGISLATIVO % 100,00 CORPO LEGISLATIVO MANTIDC
4002 | MANUTENCAO FUNCIONALISMO CORPO LEGISLATIVO % 100,00 FUNCIONALISMO MANTICO
’74 003 I MANUTENCAQ ATIVIDADE ADMINISTRATIVA E LEGISLATIVA % 100.00 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES
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