PROJETO DE LEI Nº 04/2023, DE 12 DE JANEIRO DE 2023.

“CRIA CARGO EM COMISSÃO E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”.

Art. 1º - Fica criado o seguinte Cargo em Comissão com a finalidade de auxiliar, orientar, organizar, supervisionar, assessorar, implantar e coordenar os serviços de Assessoria de Imprensa, junto ao Executivo Municipal.

	DENOMINAÇÃO DO CARGO
	Nº DE CARGOS
	HORAS
	PADRÃO

	ASSESSOR (A) DE IMPRENSA E COMUNICAÇÃO 
	1
	20
	02


§ 1º - O cargo integra o quadro de CCs e FGs da Administração Centralizada, nos termos da Lei n° 004/93, de 25 de janeiro de 1993 e do Art. 8º da lei 1027/2022.
§ 2º - O cargo será lotado junto ao Gabinete do Prefeito. 
Art.  2º - Revogam-se as disposições em contrário.

Art. 3° - Esta lei entrará em vigor na data da sua publicação.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ENGENHO VELHO – RS, aos 12 de janeiro de 2023.
DIEGO M. BERGAMASCHI
Prefeito Municipal

ANEXO I

CARGO: ASSESSOR DE IMPRENSA E COMUNICAÇÃO.
QUANTIDADE: 01

PADRÃO: 02
CARGA HORÁRIA SEMANAL: 20 HORAS.
LOTAÇÃO: GABINETE DO PREFEITO.



SÍNTESE DOS DEVERES: Organizar, orientar, supervisionar, implantar e coordenar os serviços de Assessoria de Imprensa no Município.
ATRIBUIÇÕES: Organizar, planejar e assessorar superiores hierárquicos e demais servidores, em todas as questões que lhe competir; Realizar as atividades de comunicação institucional e legal, de criação e produção de notícias e redações jornalísticas, de acesso à informação e transparência, de áudio, fotos, vídeos e das demais atividades relacionadas com comunicação social e institucional; Assessorar a disponibilização ao público das informações e publicações legais e institucionais do Município, além de propor meios para a melhoria do processo de disponibilização e acesso à informação, conforme legislação vigente; Realizar programa radiofônico; Desenvolver programas institucionais com vistas a promover o nome do Poder Público através da integração da comunidade com os trabalhos realizados pelo poder executivo; Realizar as atividades de divulgação, imprensa e relações públicas do Executivo Municipal, redigindo e/ou supervisionando as informações acerca dos serviços realizados pelo Município, respondendo tecnicamente pelas matérias, publicações, divulgações e demais assuntos de comunicação; Realizar a gravação, edição e reprodução de vídeos e textos em geral, bem como a operação dos equipamentos e sistemas informatizados ou de áudio e vídeo utilizados em reuniões e eventos em geral; Realizar, se necessário for, a execução dos trabalhos de cerimonial e protocolo, agendamento de visitas, palestras e apresentações internas e externas; Assessorar o Executivo Municipal de uma forma em geral no cumprimento das normas relativas à propaganda e publicidades oficiais; Realizar os trabalhos de Manutenção e publicação constante no facebook, com postagens e elaboração de matérias, fotografias, textos na página do Município de Engenho Velho, com acompanhamento dos eventos; Realizar artes para eventos, publicações e documentos de world que sejam utilizados digitalmente ou impresso; Editar fotos (montagem e tratamento) e vídeos conforme necessidade; Estar presente durante a duração dos eventos; Encaminhar publicações a veículos de imprensa que possuam vínculo com o Município, quando requisitado; Disponibilizar fotos para população em geral, quando requisitado; Deslocar-se, quando requisitado, aos vários locais do município para efetuar registros fotográficos/vídeos, e fazer matérias de informação; Realizar o desenvolvimento de logotipos/artes para secretarias e eventos do Município; Possuir disponibilidade em finais de semana, datas comemorativas, e fora de horário comercial, conforme agenda de eventos previamente discutida com a municipalidade; Realizar outra tarefas administrativas e correlatas ao cargo por iniciativa própria ou que lhe forem atribuídas por superior.

Condições de Trabalho:


a) Carga Horária: 20 horas semanais.


b) O exercício do cargo em comissão poderá exigir a prestação de serviços à noite e aos sábados, domingos e feriados.


Requisitos para investidura:

Idade: Mínima 18 anos.


Instrução: Ter Cursado no Mínimo o Ensino Médio Completo.

Livre escolha do Prefeito, desde que preenchidas as demais condições legais estabelecidas para provimento do cargo.
EXPOSIÇÃO DE MOTIVOS AO PROJETO DE LEI N.º 04/2023.

Senhor Presidente;

Senhores(as) Vereadores(as):
Ao cumprimentá-los, cordialmente, apresentamos, em anexo, o Projeto de Lei nº 04/2023, a fim de que seja submetido à apreciação pelos Nobres Vereadores desta casa legislativa.
Com a referida proposição, objetiva-se a criação do cargo em comissão - CCs, de (ASSESSOR DE IMPRENSA E COMUNICAÇÃO), para trabalhar junto aos diversos órgãos da Municipalidade.
Como é de conhecimento dos nobres Vereadores, o Município de Engenho Velho não possui em seu quadro de pessoal Assessor de Imprensa e Comunicação.

Também é de notório conhecimento público, que referido trabalho sempre foi e continua sendo prestado por empresa terceirizada, desenvolvendo os trabalhos no período de 8 horas semanais.

Tendo em vista a necessidade do Executivo com o aumento das publicações e dos trabalhos relacionados à área, necessário se faz aumentar a carga horária de referido cargo.

Desta forma, o contratado irá atuar no período de 20 horas semanais de forma presencial junto a Municipalidade, desenvolvendo os trabalhos propostos.
O estudo do impacto financeiro vai em anexo para apreciação.
Isto posto, e demonstrado o interesse público, remetemos à esta Casa Legislativa o Projeto de Lei n.º 04/2023 a fim de que, após cumpridas as formalidades legais e regimentais, seja a proposição submetida à apreciação, na sequência, à votação pelos nobres vereadores.
Engenho Velho – RS, aos 12 de janeiro de 2023.
DIEGO M. BERGAMASCHI
Prefeito Municipal 

