PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAXA

ESTADO DE MINAS GERAIS

Oficio: n° PGM-GAB 190/2026
Assunto: encaminha projeto de lei

Araxa, 03 de margo de 2026

Exmo. Senhor Presidente,

Encaminho a Vossa Exceléncia e aos Ilustres Pares dessa Egrégia Casa Legislativa,
para andlise e deliberagdo, o anexo Projeto de Lei que "Autoriza o Poder Executivo a

celebrar Termo de Fomento com a Associacido Brasileira Kosmo’s de Artes Marciais''.

O objeto da parceria € o fomento as atividades da referida Organizagdo da Sociedade
Civil, as quais sdo compativeis com o interesse publico, tendo em vista o trabalhado de
desenvolvimento e integracdo promovido junto a criangas e adolescentes através do esporte,

conforme detalhado no Plano de Trabalho (PT) anexo.

Na certeza de que esta Egrégia Casa de Leis, ao analisar o projeto de lei em tela havera
de aprova-lo, aproveitamos do ensejo para renovar a Vossa Exceléncia e Ilustres Pares os

mais elevados protestos de estima e respeito.
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D.D. Presidente da Cimara Municipal de Araxa.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAXA

ESTADO DE MINAS GERAIS

PROJETO DE LEI N° /2026

Autoriza o Poder Executivo a celebrar Termo de
Fomento com a Associacdo Brasileira Kosmo’s de
Artes Mareciais.

A CAMARA MUNICIPAL DE ARAXA, com a Graga de Deus aprova e eu,
Prefeito, sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Municipio de Araxa autorizado a firmar Termo de Fomento com a
Associacdo Brasileira Kosmo’s de Artes Marciais, inscrita no CNPJ sob o n°
07.933.821/0001-20, no sentido de conceder-lhe auxilio no valor de R$ 20.000,00 (vinte mil
reais), para fins de permitir a aquisi¢@o de equipamentos a serem utilizados no atendimento de
suas finalidades institucionais, em conformidade com o Plano de Trabalho apresentado.

Art. 2°. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir crédito especial no orgamento
vigente da Secretaria Municipal de Esportes, até o valor de R$ 20.000,00 (vinte mil reais),
visando a criacdo do Projeto/Atividade Operacionalizagdo do Convénio com a Associagdo
Brasileira Kosmo’s de Artes Marciais.

Paragrafo Unico: Para fazer face a abertura de crédito autorizado no caput deste
artigo serdo utilizados recursos provenientes do superavit financeiro apurado no exercicio
anterior, decorrente de emenda parlamentar, utilizando a fonte de recursos 02.0710-
Transferéncias Especiais

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Prefeitura Municipal de Arax4, 03 de margo de 2026.
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PREFEITURA MUNICPAL DE ARAXA

PLANO DE TRABALHO

ASSOCIACAO BRASILEIRA KOSMO’S DE ARTES MARCIAIS- CNPJ N2 07.933.821/0001-20
RUA SAO LUIZ N2 459 — CENTRO - ARAXA/MG

VERBA PARLAMENTAR -~ ANO 2025

DEPUTADO ESTADUAL - BOSCO
INDICACAO DO VEREADOR — FRANCISCO DE ASSIS SANTIAGO (CHICAO JESUS TE AMA)

PROJETO: AQUISICAO BENS DIVERSOS

MUNICIPIO DE ARAXA Espaco reservado
Ano:
N2 do Plano
NQ do Protocolo:

N2 do Convénio:
PLANO DE TRABALHO
CONCEDENTE

1 - RAZAO SOCIAL: PREFEITURA MUNICIPAL 2 —CNPJ N2 18.140.756/0001-00
DE ARAXA/MG

1 - IDENTIFICACAO DO PROPONENTE

1 - RAZAO SOCIAL: ASSOCIACAO BRASILEIRA 2 —CNPJ N2 07.933.821/0001-20
KOSMO'’S DE ARTES MARCIAIS

- ENDERECO SEDE — RUA RIO SAO LUIZ N2 459 — CENTRO

4 — CIDADE - ARAXA 5—CEP 6 - DDD/TELEFONE 7 —
38183.194 34 98810 6890 e-mail
associacaokosmos@ymail.com
8 - CONTA CORRENTE 9 - BANCO 10- AGENCIA 11 - PRACA DE PAGAMENTO
N2 76922-3 BANCO DO 0210-0 ARAXA/MG
BRASIL
12 - NOME DO RESPONSAVEL LEGAL 13 - CPF: N2902.841.276-04

ROBERT ADILSON RODRIGUES
14 - CI/ORGAO EXPEDIDOR 15 - CARGO 16 - DATA VENC. MANDATO
PRESIDENTE — ROBERT ADILSON RODRIGUES

CPF N2 902.841.576-04 \#\/U\/V
ASSOCIACAO BRASILEIRA KOSMO'S DE ARTES MARCIAIS ) {
CNPJ N2 07.933.821/0001-20 \/ \



MG-164.284-42 SSP/MG PRESIDENTE MARCO DE 2028
17 - ENDERECO RESIDENCIAL — AV. IMBIARA 18 — CEP 38.183.244

N2 1455 - CENTRO

19 - NOME DO RESPONSAVEL TECNICO 20 - N2 CREA

21 - ENDERECO ELETRONICO(e-mail) 22 - REGIONAL DO ORGAO:

23 - REPASSE DE CARACTERIZACAO ESPECIAL -

Il - OUTRO PARTICIPE

1-TIPO 2 - NOME 3 - CNPJ

4 - ENDERECO 5 - BAIRRO 6 - CEP

7- DIRETORIA 8- REGIST. 9- BANCO 10-AGENCIA 11-CONTA

REGIONAL CONCEDENTE

12- NOME DO RESPONSAVEL 13 - IDENTIDADE: 14 - ORGAO EXPEDIDOR:

LEGAL

15 - CPF: 16 - CARGO 17 - DATA  VENC.
MANDATO

OUTRO PARTICIPE

1-TIPO 2 - NOME 3 -CNPJ

4 - ENDERECO 2 - NOME 3-CNPJ

7- DIRETORIA 8- REGIST. 9 - BANCO 10- AGENCIA 11- CONTA
REGIONAL CONCEDENTE

12- NOME DO RESPONSAVEL 13 - IDENTIDADE: 14 -

LEGAL

15 - CPF: 16 - CARGO 17 - DATA VENC. MANDATO

11l - BREVE HISTORICO DA ORGANIZACAO:

A Associac¢do Brasileira Kosmo's de Artes Marciais criada em 07/01/1992, e uma instituigdo
sem fim econémico de 34 anos de existéncia, de direito privado, com autonomia
administrativa propria. A Associacio Kosmo's possui Utilidade Puablica Federal Portaria n®
1.093, Utilidade Publica Estadual lei 18.561, Utilidade Publica Municipal lei 5.026, Conselho
Municipal dos direitos da crianga e do adolescente n2 01, Conselho Municipal de
Assisténcia Social n2110, Cadastro Geral de Convenente n® 7.206, Secretaria de Estado de
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Turismo e Esportes n2028/2009, Entidade Beneficente de Assisténcia Social: Portaria
81/2015.

A Associacao Kosmo’s foi uma proposta de um grupo de pessoas com o propdsito de visar
apoiar o desenvolvimento integral de criancas e adolescentes, visando a redugdo da
violéncia e criminalidade juvenil e a inclusdo da sociedade onde atua no processo de
educagdo e socializagdo desses jovens através de atividades socioeducativas. O Projeto
surgiu entdo como uma alternativa possivel para o enfrentamento e transformacao desta
realidade.

Aulas gratuitas de Artes Marciais (Taekwondo), visando contribuir para a formagdo integral
do menor através de atividades socioeducativas, buscando trabalhar os valores do esporte
para formagao dos menores com aulas gratuitas de Artes Marciais, auxiliando na prevencao
do uso de drogas, e no aumento de rendimento Escolar utilizando como fundamento o
ensino de Arte Marcial.

IV — RECURSOS HUMANOS (PROFISSIONAIS ENVOLVIDOS NO PROJETO)

V - CARACTERIZAGAO DA PROPOSTA

(oS)

1 - PROGRAMA/TITULO DA OBRA PROJETO: : AQUISICAO DE UNIFORMES E PROTETORES
DIVERSOS

2 - FUNDAMENTAGAO LEGAL:

Lei da Primeira Infancia (Lei n2 13.257, de 8 de margo de 2016) implica o dever do Estado de
estabelecer politicas, planos, programas e servigos para a primeira infancia que atendam as
especificidades dessa faixa etaria, visando a garantir seu desenvolvimento integral; (Lei n®

13.257, de 8 de margo de 2016)

O Sistema de Garantia dos Direitos da Crianca e do Adolescente, que representa a articulagdo

e integracdo entre os diversos atores do estado e da sociedade civil na promocdo, defesa

e

controle da efetivacio dos direitos da infancia e da adolescéncia previstas no Estatuto da

Crianca e do Adolescente — ECA

FUNDAMENTACAO LEGAL: ECA (Lei n° 8.069/90). LEGISLACAO ESPORTIVA (Lei n? 9.615/98).

3 -TIPO DE ATENDIMENTO 4 - PERIODO DE EXECUCAO: 06 MESES

AQUISICAO DE UNIFORMES E PROTETORES DIVERSOS | INICIO: Agosto 2025 | TERMINO:
Dezembro
2025

/

5 - OBJETIVO GERAL

Proporcionar a menores em situagdo de
vulnerabilidade social e alunos de Escola publica
de ensino de Araxa/MG, o conhecimento de uma
modalidade esportiva e todos os beneficios da sua
pratica, aliando conteudo tedrico, de forma que
haja o desenvolvimento de conhecimentos
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interdisciplinares, melhora do rendimento dos
alunos em todos os componentes curriculares,
bem como contribuir para a diminui¢cdo da evasao
escolar, auxiliar no combate e prevencdo do uso
de drogas, utilizando como fundamento o ensino
gratuito de Taekwondo, esporte Olimpico
praticado em mais de 180 Paises, e de dar a
chance de surgirem novos talentos para o esporte
Nacional.

O projeto “PROJETO TAEKWONDO ARTE DE
VENCER”. visa contribuir para a formacao integral
do menor através de atividades socioeducativas,
buscando trabalhar os valores do esporte para
formar os valores dos menores do projeto;

e Estimular a pratica esportiva (Arte Marcial), a
melhoria do nivel de saiude e a ocupagdo das
criangas e adolescentes no horario do contra turno
escolar;

e Promover atividades esportivas visando a
protecdo da crianga e do adolescente, servindo
como alternativa sadia para esta etapa de
formacdo do ser humano;

e Favorecer o desenvolvimento da igualdade de
oportunidade entre pessoas.

e E a prevencgdo através do esporte (Arte Marcial),
para criangas e adolescentes em situagdo de risco
social, contribuir na prevengdo e no combate as
drogas, a violéncia, e contra a evasao escolar,
utilizando como fundamento o ensino de Arte
Marcial.

6— OBIJETIVO ESPECIFICO:

Criar um espac¢o de convivéncia esportivo-social,
onde as criancas e adolescentes ocupem parte de
seu tempo livre com treinos de Arte Marcial,
evitando o contato com o mundo da
marginalidade, vislumbrando perspectivas de
melhoria da qualidade de suas vidas;

e Utilizar as diversas perspectivas de melhoria
como ac¢do preventiva de distorgdes sociais;

e Fortalecer a imagem e o entendimento da
importancia do Projeto, assim como a sua
atividade como fator de desenvolvimento do
jovem.

e Favorecer a disseminacdo de uma cultura

PRESIDENTE — ROBERT ADILSON RODRIGUES
CPF N2 902.841.576-04
ASSOCIACAO BRASILEIRA KOSMO'’S DE ARTES MARCIAIS
CNPJ N2 07.933.821/0001-20




varias modalidades esportivas, tendo como
principal foco o Taekwondo.

e Oferecer atividades esportivas educacionais
como uma agdao complementar a escola em seu
contra turno, utilizando o projeto como
instrumento de desenvolvimento integral da
criancga e adolescente.

e Praticar atividades esportivas pautadas em
principios sécios educacionais como meio de
formagdo de individuos, que através de valores
desenvolvidos dentro do esporte, sejam
multiplicadores da ndo violéncia e da ética na vida,
que sejam, além de qualquer outra coisa,
cidadaos;

e Envolver a familia, a escola e a comunidade em
uma acdo conjunta de valorizacdo dessas
instituicdes frente a crianca e o adolescente.

6 —JUSTIFICATIVA :

A necessidade de lutar é um fator inerente ao ser
humano desde os periodos mais antigos. Naquela
época o homem lutava pela sua sobrevivéncia, ja
na atualidade o homem luta para sobreviver no
mercado de trabalho.

Os motivos mudaram, mas a inquietagdo do ser
humano em alcancgar algo ¢ a mesma. Podendo
entao, desenvolver essa sua necessidade de
competir de maneira adequada, saudavel e ética.
Nossa intengdo é a de canalizar de forma positiva
toda a agressividade do individuo, de forma que
aumente o seu controle frente as situacGes de
conflito no cotidiano, tornando-lhe um ser calmo,

pacifico e confiante.

A grande justificativa é mostrar aos menores e
jovens que, por tras do grande atleta, existe a
formagao do individuo em todos os aspectos.
Existe certa exclusdo, ja que normalmente
somente sao descobertos aqueles que possuem
condigbes financeiras de treinarem em alguma
agremiacao.

Pensando nessa situacdo, justifica-se o projeto por
dar aqueles com menos condi¢des de acesso ao
esporte a oportunidade de conhecerem o0s
inimeros beneficios que o esporte proporciona e
que vao além das conquistas como atleta,
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ajudando também na formagdo do cidaddo e
desenvolvendo habilidades e valores tais como
disciplina, trabalho em equipe, respeito a
hierarquia, espirito esportivo, realizar sonhos e
transpor obstdculos.

A pratica da atividade esportiva é uma forma
democrdtica de permitir as todas as criangas e
adolescentes uma oportunidade de engajamento
através de atividades socioeducativas em parceria
com o esporte.

O fendmeno esporte, em nosso contexto
estudado, estad inserido como um forte agente
educacional, cultural e para o exercicio da
cidadania. O projeto “PROJETO TAEKWONDO ARTE
DE VENCER”. objetiva atender 100 criangas e
adolescentes de ambos os sexos (com expectativa
de acréscimo de mais alunos) sendo na SEDE DO
PROJETO E EM DUAS ESCOLAS PUBLICA de
Araxa/MG, oferecendo padrbes esportivos
adequados, proporcionando uma total integracao
entre seus participantes.

Este projeto vem para ajudar a transformar a vida
de milhares de criangcas e adolescentes em
situacdo de vulnerabilidade pessoal e social
castigadas pela miséria e o abandono.

Uma das prioridades do Projeto é de reduzir um
dos efeitos mais evidentes da situacdo de pobreza
entre criangas e adolescentes, que e o abandono
da escola e a marginalidade.

E por essa razio que o programa também preve,
além do treinamento esportivo, palestras sobre
familia, sobre aproveitamento escolar e sobre
meio ambiente e drogas. Para poder participar do
projeto, a crianga e o adolescente terd como
contrapartida, de frequentar regularmente uma
escola e ter ainda um bom rendimento, o que sera
avaliado através de suas notas no boletim Escolar.
Desta maneira, a crianga e o adolescente terd uma
dupla jornada em ambiente educativo que associa
aprendizado e lazer.

Sendo o esporte uma atividade que desenvolve,
por si so, lazer, desafio, espirito de competicdo e
uma hierarquizacdo de fungdes, cujo objetivo é
facilmente assimilavel, oS déficits de
desenvolvimento psicolégico e social, presentes
naquele publico alvo, em parte, ser preenchidos.
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Em Araxd/MG o consumo de drogas licitas e
ilicitas, por criangas e adolescentes, tem
aumentado o que potencializa as possibilidades de
violéncia e roubos. Diante dessa realidade, e tendo
em conta os preceitos da Constituicdo Federal e do
ECA (artigos 227 e 4.2 respectivamente), cabe,
também, a sociedade definir programas que de
fato mudem radicalmente esse quadro, inserindo
os jovens em atividades criteriosas, com
metodologias inovadoras e que de fato tragam
mudancas e principios fundamentais, através da
pratica do Esporte (Arte Marcial), contribuindo no
desenvolvimento integral e na construcao de
valores éticos e morais de seus praticantes.

O Projeto“”PROJETO TAEKWONDO ARTE DE
VENCER”. é uma alternativa possivel para o
enfrentamento e transformacdo dessa realidade. O
esporte (Arte Marcial) contribui de forma positiva
no processo de socializagdo da criangca e do
adolescente, pois aprendem a obedecer a regras,
fato inevitavel para a convivéncia em sociedade;
aprendem a confiar em si proprios; adquirem a
no¢do de responsabilidade; aprendem tanto a
vencer quanto a aceitar uma derrota; aprendem a
ter nogdo de grupo, dentre outras coisas.

7 - PESSOAS BENEFICIADAS

QUANTIDADE | DESCRICAO

QUANTIDADE: 100 criancas e adolescentes de ambos os sexos, com possibilidades de
acréscimos. O Projeto também atendera meninas visando melhorar a sua alta estima suas
capacidades de percepc¢io de alto defesa contra situagdes de risco, abuso sexual, maus tratos
e assédios, além da saude fisica e mental.

DESCRICAO: Criangas e adolescentes dos 07 aos 17 anos, de ambos os sexos, matriculados e
frequentadores em redes publicas de ensino, preferencialmente pertencentes a familias de
baixa renda mensal e em situagao de vulnerabilidade social.

8 — METODOLOGIA DE TRABALHO

A metodologia de trabalho do projeto “PROJETO TAEKWONDO ARTE DE VENCER”., baseia-se
em principios Esportivos que proporcionem: Desenvolvimento de atividades socioeducativas
esportivas (Arte Marcial) visando o saber coletivo, capacidade de organizagdo e grupo,
reflexdo critica, o posicionamento do educando como sujeito e agente de sua aprendizagem, a
partir de sua realidade.

O Projeto prevé atividades complementares, como: palestras, sobre familia, sobre drogas,
sobre esporte, sobre escola, meio ambiente, sobre transito, brincadeiras ludicas recreativas,
jogos e brincadeiras populares e modalidades esportivas, e exame de graduagdo de faixas.
(OBS. As palestras serdo realizadas com parcerias da Policia Militar, Corpo de Bombeiros,
Profissionais Capacitados das Artes Marciais, Entidades que trabalham com rede de protecao
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social da infancia e adolescéncia, e outros);
Os temas serdo também abordados semanalmente antes as aulas pelo Diretor, e Instrutores
do projeto, para conscientizar os alunos sobre os perigos das drogas, trafico, sobre seus
direitos e deveres, etc, e manter o canal de comunicac¢do aberto, onde os alunos poderdo se
manifestar dando suas opinides , etc.

IMPACTO SOCIAL:

IMPACTOS DIRETOS:

* Melhoria no convivio e na integragdo social dos participantes;

* Melhoria da autoestima dos participantes;

* Melhoria das capacidades e habilidades motoras dos participantes;

e .Melhoria das condi¢bes de satde dos participantes;

* Aumento do numero de participantes de atividades esportivas educacionais;

* Participantes longe das ruas e das drogas e dentro do ambiente familiar.

e Criancas e adolescentes com conhecimento sobre a modalidade esportiva (Arte Marcial);
e Obter a participagao da comunidade.

IMPACTOS INDIRETOS:

e Diminuigdo da exposi¢cdo dos participantes a riscos sociais;

e Melhoria no rendimento escolar dos participantes.

e Diminuicdo da evasao escolar;

 Avaliar permanentemente o projeto, envolvendo equipe técnica e comunidade e realizando
0s ajustes que se facam necessarios;

* Divulgar, difundir os procedimentos, acertos e erros do projeto.

Contribuir para melhoria de qualidade de vida de criangas/adolescentes e seus familiares,
buscando no esporte um fator de a¢des que permitem a inclusdo social com objetivo de
transformar seu meio de convivio através da disciplina, de habitos e praticas saudaveis.

MEIOS DE VERIFICAC[\O:

A verificagdo sera realizada por profissionais capacitados (Equipe Kosmo's), familiares e
comunidade em geral durante o ano de projeto, através de:

e Relatorio das atividades desenvolvidas;

e Apresentacao de Boletins Escolares;

e Lista de frequéncia;

* Pesquisas de opinido entre os publicos atendidos, familiares e comunidade.

e Observacao direta;

* Entrevistas

METAS QUALITATIVAS:

e transmitir valores inerentes a pratica esportiva a 100 criangas e adolescentes entre 07 e 17
anos (avaliacdo do indice de aprendizagem técnica dos fundamentos do Taekwondo, através
da aplicagdo de testes utilizando exercicios rotineiros das aulas para que sejam avaliados sem
pressdo psicoldgica);

e proporcionar aos alunos do projeto a oportunidade de melhorarem o comportamento, tanto
na sociedade quanto nas escolas( controle e avaliagdo feito através de formuldrios e controle
de boletins escolar);
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* propiciar ambiente adequado e condizente com & pratica esportiva de qualidade;

e oferecer treinamento de qualidade, na modalidade;

erealizar palestras periddicas sobre os mais diferentes temas relacionados & infancia e
adolescéncia, drogas, sexo e sexualidade, entre outros;

e melhorar a compreensdo dos alunos para lidarem com temas como drogas, violéncia,
preconceito, marginalizacao, exclusdo social,

° propiciar a integragao e socializagdo de criangas, adolescentes e jovens despertando neles o
espirito de grupo, a solidariedade, a ética, a competicdo;

METAS QUANTITATIVAS:

e atender a 100 criangas e adolescentes do sexo masculino e feminino com idade entre 07 e 17
anos através do projeto “PROJETO TAEKWONDO ARTE DE VENCER”.

e Cada aluno terd uma ficha individual de cadastro contendo foto e dados pessoais. O aluno
que acumular 30% de faltas no més podera ser substituido do projeto caso as faltas nio
venham a ser justificadas;

egarantir que criangas e adolescentes entre idade de 10 aos 17 anos estejam em ambiente
sauddvel e com orientagdo adequada a faixa etdria em hordrios de contra- turno escolar:

e diminuicdo em 20% da evasdo escolar: verificacdo de presenca junto as escolas através da
copia da lista de chamada e boletim escolar dos alunos;

e diminuir em 15% as notas abaixo da média no boletim escolar. A cada bimestre o aluno terd
o seu boletim escolar conferido para aferi¢cdo do aproveitamento e diagndstico de possiveis
alteragdes no rendimento escolar. Sera elaborada uma planilha contendo a evolucdo das notas
para que se possa mapear a qualidade do estudo e necessidade dos menores do projeto;

e atingir um minimo de 75% de frequéncia dos alunos nos dias de treinamento. O professor
fard chamada todos os dias antes de iniciarem os treinamentos para contratar a frequéncia
dos alunos

VI - CRONOGRAMA DE EXECUGAO (Meta, Etapa ou Fase)
Tem como meta a melhoria da qualidade de vida das criancas, adolescentes que participam
desta projeto da Associacgdo.

1-META 2- 3- ESPECIFI- 4- INDICADOR 5- DURACAO
ETAPA/FASE CACAO FiSICO 06 MESES
6- 7-Quanti-  8-Inicio : 9-
Unidade  dade Agsoto 2025 Término
Dezembr
0 2025
As metas As  etapas (Campo O Tempo de O termino
deste previstas Dinamico) duracdao do do
projeto vem sao de projeto ¢ projeto é
de acordo acordo com para 06 de acordo

PRESIDENTE — ROBERT ADILSON RODRIGUES
CPF N2 902.841.576-04
ASSOCIACAQ BRASILEIRA KOSMOQ’S DE ARTES MARCIAIS
CNPJ N2 07.933.821/0001-20
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com as a execugao meses, com 0

necessidades do projeto. sendo que a previsto

da A aquisicao compra dos no plano

Associacao  dos bens sdo bens serdo de

para atender de acordo de acordo trabalho.

melhor seus com o com o Cada

alunos. recebimento recebimento etapa do

da verba. da verba. projeto ¢

por 12
meses.

2 - VALOR DA PROPOSTA / CONTRAPARTIDA

ESPECIFICACAO VALOR R$ 20.000,00 100 % OBSERVACAO

SOLICITADO AO

CONCEDENTE

CONTRAPARTIDA Atendemos a populacdo de
Araxa, oferecendo
indistintamente, as aulas
de TAEKWONDO,

principalmente as criangas
e adolescentes que tenham
menor poder econdémico.

OUTRAS FONTES
PARLAMENTAR

CUSTO
PROPOSTA

TOTAL DA R$ 20.000,00 100 %

3 - UNIDADE ORCAMENTARIA

UNIDADE ORCAMENTARIA VALOR CONCEDENTE VALOR PROPONENTE

(Campo Dinamico) (Campo Dinamico) (Campo Dinamico)

VIl - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO

A Associacdo Brasileira Kosmo’s de Artes Marciais, somente efetivam pagamentos integrais de
suas despesas (a vista). O ndo parcelamento das despesas justifica-se por que a instituigao
ndo conta com verbas pré estabelecidas, ficando portanto os pagamentos dos compromissos
assumidos pendentes ao demonstrativo: receita —despesas.

1 - CONCEDENTE
MES ANO

PRESIDENTE — ROBERT ADILSON RODRIGUES
CPF N2902.841.576-04
ASSOCIACAO BRASILEIRA KOSMQ'S DE ARTES MARCIAIS
CNPJ N2 07.933.821/0001-20

VALOR




(Campo Dinamico) 2025 R$ 20.000,00

2 - PROPONENTE (CONTRAPARTIDA)
MES ANO VALOR

(Campo Dinamico) (Campo Dinamico) (Campo Dindmico)

VIl - DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do Proponente, declaro, para fins de prova junto ao
Concedente, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito em mora ou
situagao de inadimpléncia com o Municipio de Araxa ou qualquer 6rgdo ou entidade da
Administracdo Publica Municipal, Estadual ou Federal, que impeca a transferéncia de recursos

de dotagdes consignadas no orgamento do Municipio, na forma deste Plano de Trabalho.

|

/

Nl

PRESIDENTE~ROBERT ADILSON R /DRIGUES
CPF N2 902.841.576-04
ASSOCIAGAO BRASILEIRA KOSMO’S DE ARTES MARCIAIS
CNPJ N2 07.933.821/0001-20

Araxa, 21 de Agosto de 2025

Venho submeter a apreciagdo de V. Sa. O presente Plano de Trabalho, tendo em vista repasse

de recursos por meio de convénio.

/\\) | ) :
/] / )/
Araxa, 21 de Agosto de 2025 | L,O

2 / AN ¥ /

PR\E\SI\D,ENTE — ROBERT ADILSON RODRIGUES
CPF N2 902.841.576-04
ASSOCIACAO BRASILEIRA KOSMO’S DE ARTES MARCIAIS
CNPJ N2 07.933.821/0001-20

PRESIDENTE — ROBERT ADILSON RODRIGUES
CPF N2 902.841.576-04
ASSOCIAGCAO BRASILEIRA KOSMO’S DE ARTES MARCIAIS
CNPJ N2 07.933.821/0001-20



VIII - RESERVADO AO CONCEDENTE

1 - PARECER TECNICO

CODIGO DO PLANO:

TITULO DO PLANO:

PARECER(Favoravel / Ndo Favoravel):
TEXTO DO PARECER:

Técnico da Secretaria
Matricula

Data

Diretor Matricula
Data

2 - OBSERVACAO

PRESIDENTE — ROBERT ADILSON RODRIGUES
CPF N2 902.841.576-04

ASSOCIACAQ BRASILEIRA KOSMO'S DE ARTES MARCIAIS

CNPJ N2 07.933.821/0001-20

)
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PLANO DE CONTENCAO EPIDEMIOLOGICA

Uma pandemia é caracterizada pela transmissdo de uma doenc¢a nova em uma populagio que
nao possui imunidade prévia a ela. Isso significa que a populacdo global é altamente
suscetivel, permitindo que a doenca se espalhe rapidamente e afete grandes dreas
geograficas.

A prevencdo de surtos passa necessariamente pelo fortalecimento das medidas de vigilancia
sanitaria e pelo investimento em educagao publica. Informar a populagdo sobre os modos de
transmissdao de doencgas, a importancia da vacinacdo e as medidas de higiene pessoal é
elemento-chave na prevencgdo de surtos.

Como combater uma epidemia

A melhor forma de combater uma epidemia consiste em tentar conter o virus e evitar que se
espalhe para outras pessoas. Assim, devem ser seguidas as recomendac¢des das Instituicdes de
Saude, que podem variar de acordo com a doenca e sua forma de transmissao.

Ainda assim, as principais acdes que devem ser feitas sdo:

1. Informar ao hospital ou servigo de saude de algum caso suspeito de infeccao por uma
doenca;

2. Informar ao hospital quando se esteve em contato com alguém que desenvolveu uma
doenca e evitar o contato com individuos saudaveis até confirmar que ndo adquiriu a
doenca;

3. Lavar as mados antes e apods as refeicdes, depois de usar o banheiro, apds espirrar,
tossir ou mexer no nariz e sempre que as maos estiverem sujas;

4. Utilizar luvas e mascaras sempre que for necessario entrar em contato com secregoes
corporais de outra pessoa e/ ou feridas;

5. Evitar tocar em superficies comuns de espacgos publicos, como corrimdes, botdes do
elevador ou maganetas das portas;

As doencas infecciosas podem ser evitadas com a higieniza¢do correta dos alimentos, evitar
beber dgua contaminada e deixar dgua parada, usar preservativo em todas as relagdes sexuais
ou cobrir a boca ao tossir ou espirrar, por exemplo.

A Associacdo de Araxa de Jiu-Jitsu, continua usando das mesmas medidas de prevengao
contra o contagio do Covid 19 em tempo de pandemia:

e Limpeza em toda a sede diariamente usando agua sanitdria e detergente , usando
alcool liquido 70% na limpeza e higienizagao das cadeiras;

e Higienizar as mdos com frequéncia;

e Manter alcool em gel a disposi¢do dos usuarios para uso constante;

e Manter ventilagdo natural no ambiente ;

PRESIDENTE — ROBERT ADILSON RODRIGUES
CPF N2 902.841.576-04 //W
ASSOCIAGAO BRASILEIRA KOSMO’S DE ARTES MARCIAIS | '
CNPJ N© 07.933.821/0001-20 (
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e Solicitar aos associados, visitantes e fornecedores, a lavagem das maos com agua e
sabdo sempre que possivel;

e Quando for necessario serad exigido o uso de mascara , por todos os usuarios, e 0s
pessoas que adentrarem na sede da associagdo, solicitando o distanciamento entre
elas quando estiverem esperando o atendimento.

Medidas de Seguranca para atendimento ao usudrio sendo mantido diariamente

1- Para manter o ambiente da Associagdo descontaminado é necessario manter o espaco
sempre higienizado , sendo limpo diariamente com dgua sanitaria e detergente.

2- Deixar sempre bem arejado o local, com janelas e portas abertas, para que aja maior
circulagdo de ar . As macanetas de todas as portas ou de locais onde possam colocar as
m3os , devem serem higienizadas frequentemente com dlcool 70% ou agua sanitaria.
Obrigatoriamente solicitamos a higieniza¢do das maos , lavando e passando dalcool em
gel.

3- Apds usar o banheiro, é necessdrio sempre higienizar as maos com dgua e sabdo, e
limpar a pia e o vaso sanitdrio com dgua sanitaria.

( / /\L \
PRE DEJ:?OBERTAD]LS N RODRIGUES

CPF N2 902.841.576-04
ASSOCIACAO BRASILEIRA KOSMO’S DE ARTES MARCIAIS
CNPJ N2 07.933.821/0001-20

PRESIDENTE — ROBERT ADILSON RODRIGUES
CPF N2 902.841.576-04
ASSOCIACAO BRASILEIRA KOSMO'’S DE ARTES MARCIAIS
CNPJ N2 07.933.821/0001-20
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ASSOCIACAO BRASILEIRA KOSMO'S DE ARTES MARCIAIS
CNPJ: 07.933.821/0001-20
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DESCR!C;\O QUANTIDADE VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
Impressora |
Multifuncional R$ 1.979.00 R$ 1.979.00

Epson Ecotank
[.6270 Tanque de
Tinta Colorida USB

Wi-Fi ADF

Purificador de dgua | |

Gelada soft Star R$ 1.3306,34 RS 1.336,34

Arquivo De Ago 4 | 1 R$773.66 R$773.66

Gavetas Curto

Desktop Dell 24 I R$2.228,43 R$2.228,43

All in One o
Ventilador De 2 R$308.93 R$G17.86

Torre Preto Midea
VITMP2 220V

Estantes Brancas 7 R$ 1.834.98 R$ 12.984.86
TOTAL GERAL RS 19.920,15

Cordialmente

Robert Adilson Rodrigues
Presidente
Associacdo Brasileira Kosmo's de Artes Marciais

ASSOCIACAO BRASILEIRA KOSMO'S DE ARTES MARCIAIS — CNPJ: 07.933.821/0001-20
Rua Sio Luiz, n° 459 - Bairro Centro — CEP: 38183-194 — Araxa/MG —Tel:34-3437-0691
WhatsApp: (34) 98810-6890
associacaokosmos@ymail.com, associacaokosmos392@gmail.com




ESTATUTO

ASSOCIACAO BRASILEIRA KOSMO'’S

DE ARTES MARCIAIS

cartorio do Giicic 10 R
e Documentos € Ciwi‘..’ it
sebastiana Lucia -
OFICIALA .
Fernanda Amélia Viriato R
12 Oficiala substituta CAPITULO 1
Carlos César Paraira

2¢ Oficial Substitute NATUREZA, FUNDACAO E FINALIDADES.

Araxa/1aG

Art. 1°- Sob a denominagio de ASSOCIACAQ BRASILEIRA KOSMO'S DE ARTES MARCIAIS,
neste ato chamado simplesmente ASSOCIACAO ou também pela sigla ABKAM, fundada em 07 de
Janeiro de 1992, com duragdo por tempo indeterminado, nome de Fantasia ASSOCIACAQ KOSMO'S,
com sede & Rua Sdo Luiz, n® 459 — Centro- CEP: 38183-194, Arax4/MG, é uma ASSOCIACAO sem
fins lucrativos, apolitica, sem distingdo de cor, raga, género, religifio, ou posig¢do social entre seus
associados ¢ assistidos, voltada & promogdo de atividades e finalidades de relevincia publica e social -
promogdo humana, o esporte amador em geral (Artes Marciais em todas suas modalidades e esportes em
geral), voltados para criangas ¢ adolescente, com personalidade propria, regendo-se pelo presente
Estatuto, por seu Regimento Interno ¢ pelas disposigdes legais e regulamentares que lhe sdo apliciveis
( Legislagdo em vigor, lei que rege o Esporte, a Cultura e a Assisténcia Social, e pela Entidade a-que
estiver filiada ou vinculada ¢ pelo Cddigo do Atleta).

CAPITULOIL

Art. 2°- A ASSOCIACAO KOSMO'S tem por objetivos;
1) difundir o esporte amador, compreendendo Artes Marciais em todas suas modalidades, Tackwondo e
seus Estilos, Hapkido, Judd, Karaté, Kung fu, Capoeira, Futebol, Natagido, Atletismo, Voleibol, Futsal,
Handebol, e outros;

2) promover competigdes, torneios, jogos, festivais, exames de graduacfio de faixas, ou qualquer
simbolo de competéncia relacionado 4 modalidade; por meio da promogéo e estimulo para participagdes
em competi¢des locais, regionais, estaduais, nacionaise internacionais;

3) desenvolver o desporto educacional, de participagdo e de rendimento, voltado para o desenvolvimento
mtegral do homem como ser auténomo e participativo;

4) contribuir para o progresso técnico de seus associados;

5) promover ¢ estimular direta e indiretamente atividades relacionadas 4 boa desenvoltura dos objetivos
da Associagdo nas atividades desenvolvidas;

6) realizar eventos culturais, sociais, esportivos e promocionais nos termos da legislagio vigente;

7) incentivar o menor e adolescente atleta a frequentar regulamente a escola, cobrando a participagio e
0 aproveitamento escolar;

8) firmar convénios com os Poderes Publicos e Privados e com Associagdes congéneres ou ndo,
incentivando a melhoria dos objetivos da ASSOCIACAO e fomentando especialmente a prética do
esporte em geral, e de cunho social;

9) realizar pesquisas ¢ estudos de interesse dos socios e da comunidade, relacionados com as atividades
da Associagdo;

10) estruturar, coordenar, administrar, normatizar e apoiar a pritica desportiva em geral, dirigindo,
controlando, difundindo e, inclusive, por portadores de deficiéncias, quando regulamentado por normagy,
do esporte;




11) promover reunides, palestras, cursos e outros, para melhor divulgar e incentivar a pratica do esporte
e suas modalidades;

12) intensificar a confraternizagio dos associados e atletas em geral:

14) fomentar as condigdes ideais de desenvolvimento do esporte amador. na esfera de sua atuagdo, com
finalidades esportivas e educativa contra qualquer tipo de violéncia, valorizar a disciplina ¢ ag¢des
contrérias a todos os fatores nocivos a saude dos atletas;

15) programar viagens para a pratica de interesse dos socios: :

16) fomentar o desenvolvimento do esporte amador. promovendo programas de difusdo juntos as
escolas, clubes e comunidades;

17) organizar, promover, patrocinar ¢ estimular a pratica do esporte amador;

18) participar e fazer se representar em competigdes, campeonatos e eventos Promovidos pelas entidades
regionais e nacionais a que estiver filiada ou vinculada:
19) transmitir aos seus socios as normas técnicas emanadas dos Orglos Superiores, e do C6 gg
Atleta;

20) atendimento social a crianga, ao adolescente, e aos seus respectivos Pais ou responsaveis:
21) defender os direitos da crianga ¢ do adolescente; o
22) promover a¢oes de educagdo preventiva, de forma continuada. com foco na crianga e no adolescen
e seu contexto sociocultural, buscando desestimular o uso inicial de drogas, incentivar a diminuigéiio do
consumo e diminuir os riscos e danos associados ao seu uso indevido.

23) contribuir pra o desenvolvimento integral do homem. como ser autdnomo e participativo, através do esporte:
24) democratizar a pratica de artes marciais entre criangas, adolescentes e adultos, para evitar o
agravamento de distor¢gdes sociais;

25) congregar agdes, voltadas para garantir as criangas e aos adolescentes do municipio, participagdo em
atividades esportivas, educacionais. bem como pertinentes 4 Assisténcia Social. visando prevenir o uso
de alcool e outras drogas ¢ a criminalidade infantil;

26) proporcionar a criangas, adolescentes e adultos atividades esportivas que levem a reflexdo critica
sobre a realidade, buscando atitudes positivas, retirando-os das ruas e de locais inapropriados ao seu
desenvolvimento saudavel,

27) potencializar e fortalecer o ambiente familiar das criangas ¢ dos adolescentes em situagdo de
vulnerabilidade social, diminuindo as vulnerabilidades sociais. desenvolvendo potencialidades.
fortalecendo vinculos familiares e comunitarios:

28) proporcionar ensinamentos através de cursos, semindarios e/ou palestras, objetivando o
aperfeigoamento técnico-cientifico, ético-morais e/ou psicopedagdgicos a seus membros e associados,
com vistas & padronizagdo do esporte em nivel estadual. regional e nacional. sempre que possivel egm
parceria com orgios do Poder Pablico. universidades e demais institui¢des de ensino. dmdcmglé; e

i3
carater privado ou internacional; >89 ,=.'= § P
it 5 it
29) expedir Certificados de Afiliagdo e Certificados de Qualificagdo Técnica aos seus memhmcg‘; 3 :."- za
B>

30) promover, autorizar, disciplinar e regulamentar as competigdes ¢ campeonatos de dmbito @ £
regional, estadual, e nacional ¢ com a finalidade precipua de, impessoal e imparcialmente, pré-s emﬁrmr
os atletas integrantes da equipe de representacdo das Artes Marciais e [sportes em gersﬂ tgas
competi¢des de ambito nacional efou internacional, assim como promover competi¢des de dmbito
Nacional e/ou Internacional desde que referendadas pelas Instituigdes a que venham a se submeter
administrativamente nos respectivos ambitos de atuagio;

31) promover a Assisténcia Social através do Esporte;

32) desenvolver, implementar ¢ executar agdes, programas e atividades de repressdo, de prevenc¢io,
tratamento, recuperag¢do e reinsercdo social dos participantes das atividades esportivas dependentes de
substéncias psicoativas;

33) autorizar ou ndo as suas [iliadas ou qualguer pessoa fisica ou juridica do quadro das suas filiadas.
com a permissdo dessas, a participar ou promover cursos. simposios, estagios, ou outras atividades de
natureza tedrica ou pratica em tormo da modalidade Artes Marciais e esporte em geral em todo o territério
nacional;

34) atuar na area da Assisténcia Social no que se refere 4 proteclo social basica e especial,
profissionaliza¢do e geragéo de renda das familias das criancas. jovens, e adultos atendidos;

e
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35) promover a democratizacdo do acesso a bens culturais, bem como oferecer atividades de fruicdo,
experimentagdo e capacitagdo cultural;

36) realizar atividades de educagfo, prote¢do, preservagdo e recupera¢do do patrimdnio ambiental
visando um desenvolvimento local cquilibrado ¢ sustentavel;

37) atuar junto ao seu pablico alvo, crianga e adolescente. e familia, gerando uma consciéncia acerca da
sexualidade, evitando a iniciagio sexual precoce, a gravidez, assim como as doengas sexualmente
transmissiveis, em especial, a Sindrome da Imunodeficiéncia Adquirida (AIDS) bem como prevenir o
uso de drogas e os impactos da violéncia provocada por tal comportamento ou situagéo social.

38) oferecer atividades culturais, esportivas e de lazer em espagos de convivéncia, formagdo para a

a parlir dos interesses, demandas e potencialidades dessa faixa etaria,
39) acolher, dentro de suas possibilidades estruturais, ¢ de acordo com suas atividades, o adoles¢
infrator em cumprimento de medida socioeducativas, por meio de Termos de Colaboracdo, Termd
Fomento, Acordos de Cooperagao e outros instrumentos legais,

40) fomentar o desenvolvimento da cultura, da pesquisa cientifica, da tecnologia e do ensino em todos
os niveis, modalidades e categorias;

41) desenvolver ¢ administrar projetos socio educacionais, culturais ¢ institucionais;

42) valorizar a arte ¢ a educagdo como agentes da transformagfo social, discutindo questdes como ética,
cidadania, inclusio, diversidade, autonomia;

43)promover intercdmbios e estagios com entidades publicas e privadas, nacionais ¢ internacionais, com
ou sem fins lucrativos, nos diversos scgmentos artisticos: artes cénicas, literatura. cinema. dangas, artes
visuais, musica, novas midias etc.;

44) oferecer ao publico alvo atividades de formagdo e difusdo cultural em diversas dreas das artes
c€nicas, literatura, cinema, artes visuais, musica, novas midias etc.

45) oferecer & populagio o acesso gratuito a biblioteca, arquivos ¢ espago de exposigoes;

46) promover a ética, a paz. a cidadania, os direitos humanos, a democracia e os valores universais
priorizados através da assisténcia a0 menor em situacio de vulnerabilidade social;

47) promover o desenvolvimento social e o combate a pobreza;

48) a protegdo social, que visa & garantia da vida, a reducdo de danos e 4 prevengio da incidéncia de
riscos sociais, e 0 amparo as criangas e aos adolescentes carentes;

49) defender os direitos as provisdes socioassistenciais;

50) realizar atendimento, assessoramento ou defesa e garantia de direitos na area da assisténcia social.

Pardgrafo Unico: Para tanto a entidade podera organizar bazares, promover bingos beneficentes, rifas

e sorteios, tudo com expressa obediéncia a legislacio pertinente. objetivando aumentar a receita, a qual

serd, Gnica e exclusivamente. direcionada as finalidades sociais as quais a entidade se destina. E se

representar junto ao Poder Publico e a iniciativa privada em carater geral. Cirtorig 4
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CAPITULO 111

DOS SOCIOS: Carog (o050t
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Art.3°- A ASSOCIACAO sera constituida por um nimero ilimitado de sécios. nas seguintes catggorlas:

1- Sécio Benemérito: pessoas fisicas ou juridicas que prestam ou prestaram relevantes servigos a
ASSOCIACAOQ, sem direitos e sem deveres;

2- Socios Contribuintes: pessoas fisicas que contribuam mensalmente e estejam interessadas em
praticar as Artes Marciais ou esportes em geral, a Cultura, e a Assisténcia Social, com direitos e deveres:
3- Sdcio Atleta ou Pessoa Juridica— pessoas fisicas ou juridicas que estejam interessadas em praticar
ou ofertar Artes Marciais ou esportes em geral, a Cultura, ¢ a Assisténcia Social. com direitos e deveres.

Paragrafo Primeiro: O pedido de filiaglio de pessoas juridicas devera ser instruido com os seguintes
documentos:




a) requerimento solicitando a filiagio. firmado pelo Presidente da Diretoria da Entidade;

b) coépia do Estatuto devidamente autenticado pelo Cartorio de Registro Publico, acompanhado da
certiddo do registro e CNPJ;

¢) relagdo dos nomes que compdem os érgdos da Entidade com as qualificagdes de scus membros;

d) xerox da ata da Assembleia Geral de elei¢io dos orgios da Entidade, com o prazo do respectivo
mandato;

¢) alvara de funcionamento exigido por lei.

Pardgrafo Segundo: Serd garantida a representacéo da categoria de socios Atletas no dambito dos 6rg&Qs§
€ dos conselhos técnicos incumbidos da aprovagio de regulamento das competigbes po
eventualmente organizada, bem como em colegiados de dire¢do e cargos da ASSOCIACAO.

Pariagrafo Terceiro: A admissdo dos associados é atribui¢do da Diretoria; a exclusdo dos mesth

atribuigdo da Assembleia Geral especialmente convocada para este [im, observado o parecer da Diretoria—

depois de concedido direito de defesa ao indigitado.

Paragrafo Quarto: Sera admitido, na categoria de Benemérito, o associado que obtiver diploma da
assembleia geral, mediante proposta fundamentada e aprovada de que prestou relevantes servigos &
ASSOCIACAQ, que lhe concederd o referido titulo, ficando cle isento de pagamento de mensalidade e
de anuidade.

Paragrafo Quinto: A qualidade de associado € intransmissivel.

Art.4°- As atividades da ASSOCTACAO serfio inteiramente gratuitas, autorizado apenas o reembolso
de despesas devidamente comprovadas pelo socio, e desde que realizadas para a consecucdo dos fins

precipuos da entidade. % 3
20
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Art.5°-S3o direitos dos sécios quando em dia com seus deveres: ’Z.:;“? £ *%?%.%2
1) comparecer as Assembleias Gerais (Ordinaria ¢ Extraordinarias); 293 ‘%_ <
2) votar e ser votado para cargos eletivos; %56 % %

3) participar, como membro designado, de Comissdes e/ou Departamentos constituidos pela Diretoria;
4) participar das atividades desenvolvidas, colaborando quando solicitado;,

5) convocar Assembleia Geral Extraordinana, com no minimo 25% dos socios em dia com as suas
obrigagdes, através de oficio dirigido ao Presidente da Diretoria;

6) prestigiar as atividades programadas e propagar o espirito associativo,

7) participar de campeonatos. torneios, competigdes e de reunides sociais organizadas pela
ASSOCIACAO:;

8) acesso irrestrito aos documentos ¢ informagdes relativos & prestagdo de contas, bem como aqueles
relacionados a gestdo da respectiva entidade de administra¢do do desporto, os quais deverdo ser
publicados na integra no Sitio eletrénico da entidade;

9) participar de competigdes oficiais, torncios, semindrios. palestras, exames de graduag@o de faixas
promovidos pela ASSOCIACAO. e a quem estiver Filiado ou Vinculado;

10) receber os Certificado de Afiliagdo, como condigdo para o funcionamento regular de suas academias
perante a ASSOCIACAO, desde que observados o presente Fstatuto e demais normas da Diretoria e da
Assembleia Geral;

11) receberem a Carteira de Identificagdo e Graduagdo e Certificados de Graduagdo nas Artes Marciais,
ambos pela ASSOCIACAO, nas condi¢des de aluno, Instrutor, Mestre ou Grao Mestre, desde que
devida e regularmente aprovados nos respectivos exames; N




12) serem representados judicial ou extrajudicialmente na defesa de seus interesses. desde que afetos a
respectiva pratica desportiva em competi¢des de ambito regional ou nacional;

13) ministrar aulas de Artes Marciais reconhecidamente pela ASSOCIACAO desde que detentor do
Certificado de Instrutor, Mestre, ou Grao Mestre, a ser concedido apos regular aprovacdo em semindrio
especifico, e observadas as demais determinagdes da Diretoria;

14) fazer parte do corpo de arbitragem da ASSOCIACAQ, em comp;tlgoes oficiais, se detentor do
Certificado de Arbitro a ser concedido apés regular aprovagio em scmindrio especifico, desde que
devidamente convocado para tal fim;

15) realizar eventos em geral de Artes Marciais e esporte em geral, tendo supervisio da ASSOCIACAO;
16) demitir-se do quadro social, quando julgar necessario, protocolando seu pedido junto a Secretaria d:
ASSOCIACAOQ, desde que ndo csteja em débito com suas obrigagdes associativas e
17) € outros beneficios a serem implantados pela ASSOCIACAO.

Art.6°-Sado deveres dos socios:
1) conhecer, cumprir, respeitar ¢ fazer respeitar todas as disposigoes deste Estatuto, Regimento Interndy—.—
decisdes das Assembleias e determinagdes dos drgéos gestores que tratam do Esporte. da Cultura e da
Assisténceia Social;

2) obedecer o cadigo do Atleta;

3) comparecer as Assembleias, votar, respeitar, cumprir ¢ fazer cumprir as decisdes ali tomadas:

4) comunicar ao Presidente da Diretoria, por escrito, quando mudar de domicilio, telefone e/ou e-mail;
5) pagar em dia sua contribuigdo ou encargos, junto 8 ASSOCIACAO ou entidade superior, quantia
essa estipulada pela Diretoria e referendada em Assembleia Geral Extraordinaria, respeitando o
orgamento apresentado em Assembleia Geral Ordinaria;

6) zelar pela sede, pelo material e todos os bens da ASSOCIACAOQ. ficando responsaveis pela sua
conservagio;

7) prestigiar as atividades programadas e propagar o espirito associativo:

8) aceitar e desempenhar, com interesse e zelo, 0s encargos para os quais for indicado, satisfazendo; na
forma e tempo devidos, a todos os compromissos assumidos;

9) colaborar, direta ou indiretamente, para o engrandecimentio da ASSOCIACAO. com sugestoes ¢
pareceres, na realizagdo integral dos objetivos por ela proposta em Assembleia:

10) comunicar a Diretoria mudangas de enderegos, e-mail ¢/ou telefone;

11) tratar, com respeito, educagdo, urbanidade e deferéncia seus superiores, assim como todos os demais
praticantes de Artes Marciais e Esporte em geral. e demais pessoas a quem devam se dirigir,
principalmente no trato dos assuntos relativos 8 ASSOCIACAO e

12) levar, por escrito, ao conhecimento da Diretoria da ASSOCIACAOQ, quaisquer irregularidades ou
fatos desabonadores da conduta de seus alunos, instrutores ou mestres afetos a pratica irregular ou ilegal
do esporte para a aplicagdo de medidas disciplinares cabiveis ao cargo da Diretoria, apos concedido o

=
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direito de defesa ao acusado, o qual dispora ainda de recurso a Assembleia Geral a ser interposto no § 3
prazo improrrogavel de quinze dias contados da aplicagio da penalidade. 0 3
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Art.7°-O sécio perde seus direitos quando: sE8rdssec
1) descumprir ou violar as normas contidas no Presente Estatuto. seu Regimento Interno L%:igcﬁg:g %cg P
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atleta; | "sdg &3
2) ndo cumprir as determinagdes da Diretoria, ¢ das Assembleias; °© 8§ %
3) contrariar os objetivos da ASSOCIACAQ, por mé conduta ou agdes; g =
"G

4) deixar de cumprir com suas obrigagdes financeiras;

5) apossar para si ou para outrem dos bens da ASSOCIACAO, que estejam ou nio sob sua guarda;

6) desacatar os demais s0cios;

7) utilizar o nome, a marca e/ou a sede da ASSOCIACAO para fins nio especificos nos seus objetivos.
. B




DAS PENALIDADES £ DO RECURSO ADMINISTRATIVO:

Art.8"- Os Associados estdo sujeitos as seguintes penalidades a serem aplicadas pela Diretoria:
1- adverténcia escrita;

2- multa;

3-suspensdo;

4- desfiliagdo.

Paragrafo Unico — A aplicagdo das sangdes previstas neste artigo ndo prescinde do processo
administrativo no qual sejam assegurados ao associado o contraditorio e a ampla defesa.

Art.9% O socio penalizado tera direito de defesa. no prazo de até 15 dias apds aplicagdo da penalidade.

Art.10° - O sdcio seré notificado, por escrito, da decisdo devidamente fundamentada e referendada em
Assembleia Extraordinaria.

CAPITULO IV

DA ADMINISTRACAO:

Art.11°-A ASSOCIACAOQ sera administrada por:
1- ASSEMBLEIA GERAL

a) Ordindria,

b) Extraordindria,

2-DIRETORIA e

3- CONSELHO FISCAL.

DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Art.12°- As Assembleias (Ordinarias e Extraordinarias) sdo orgdos deliberativos soberanos da
ASSOCIACAOQ delas fazendo parte todos os seus socios, devendo suas deliberacdes ser acatadas e
respeitadas.

Art.13°- Serdo convocadas:

|- pelo Presidente da Diretoria (Ordinaria e Extraordinaria)

2- pela Diretoria (Extraordinaria);

3- pelo Conselho Fiscal (Extraordinaria);

4- por 25% dos socios em dia com suas obrigagdes (Extraordinaria).

Paragrafo Unico- A convocaciio das Assembleias Extraordindris pela Diretoria, pelo Conselho Fiscal
ou pelos socios deverd ser encaminhada ao Presidente da Diretoria. acompanhada de oficio. que fara o
Edital (com no maximo de 07 dias apés o pedido) e a presidira.

Art. 14°- E vedado aos membros da Diretoria ¢ do Conselho Fiscal dar aval ¢/ou usar o nome ou a sede
da ASSOCIACAOQ para agdes contrdrias aos objetivos propostos para fins pessoais ou eleitorais.

Art. 15°-As Assembleias Gerais {(Ordindria se Extraordindrias) serfio sempre convocadas ¢ presididas
pelo Presidente da Diretoria.

fputos
4o stro :i:‘: dfms
orio 60 g\v'ﬁd s d
, pocument a LU macha
gba oncme‘ Viriato
2 pmelia *
Fe";\:“‘d jala s 5“::‘:?
a5a
e c‘.:‘ qubstitut®



DO EDITAL E DA REALIZACAO DAS ASSEMBLEIAS:

Art. 16°- As Assembleias Gerais serfo convocadas por Edital, com no minimo 07 (sete) dias de
antecedéncia, afixado em lugar visivel na sede da ASSOCIACAO c/ou publicado em jornal do
Municipio, contendo:

1- local da realizag¢do da Assembleia
2- data

3- hora (em 1° e 2° convocagio)

4- ordem do dia.

Art. 17°- Seréo realizadas:

1- em 1°convocag#o, no horario previsto, com 50%+ 1 dos sdcios presentes ¢;
2- em 2°convocagdo, Y2 (meia) hora apos o horario previsto, com qualquer nimero de sécios presentes
e suas deliberagdes deverdo ser acatadas e respeitadas.

Paragrafo Unico - Os assuntos que foram discriminados no Edital de convocagdo deverdo ser
respeitados para discussdo nas Assembleias.

Art. 18°-Nas Assembleias, cada socio tera direito a um voto. nfo sendo valido voto por procura¢do ou
por representacdo.

DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA:

Art. 19°-A Assembleia Geral Ordinaria serd realizada, sempre no més de fevereiro de cada ano, ¢ tratara
dos seguintes assuntos:

1- apresentagdo do balango das contas do ano findo,

2- apresentacgéo do relatorio das atividades realizadas no ano findo;

3- previsdo orgamentaria para o ano iniciante;

4- apresentacdo do plano das atividades para o ano iniciante;

5- eleiglio e posse da Diretoria ¢ do Conselho Fiscal.

DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA:

Art. 20°-A Assembleia Geral Extraordindria poderda ser convocada a qualquer tempo ¢ tratara de
assuntos pendentes, ndo especificados a atribuidos a Assembleia Geral Ordindria.

DA DIRETORIA:

Art. 21°-ADiretona sera composta dos seguintes cargos:
' - g ario te Oficio de Registro de Tituios

Presidente imentese i | d3s Passoas Juridicas
.Vice-presidente _hastiana Lucia Machade

o Lk DFICIALA
2 Secrelz}r}() ¢ v nanda Amelia Viriats
.2? Secretario v+ Oficiala Substituta
.1° Tesoureiro Carlos César Percicy
- - o= Afcial Subshittts
.2° Tesoureiro Ay /MG

Art, 22°- Quando houver empate na indicacfo e/ou votagio, dos componentes da Diretoria para o ano
seguinte:

1-0 s6cio presente tera prioridade;

2-se ambos estiverem presentes, haverd o voto de desempate dado pelo Presidente eleito.




Art. 23°- Os cargos da Diretoria e do Conselho Fiscal serdo cleitos por um periodo de 04 anos, sendo
permitida mais de uma recondugdo.

1-Os cargos ndo poderdo ser cumulativos.
2-As regras para as elei¢des serdo delinidas pelo Regimento Interno.

Art.24°-A Diretoria poderd criar Comissdes de trabalhos denominados DEPARTAMENTOS,
regulamentados pelo Regimento Interno, sempre que for necessario:

1)Departamento técnico; 2) Departamento de compras:

3) Departamento social 4) Departamento de Prevengdo ¢
5) Outros.

Parigrafo Unico: Os membros dos Departamentos serdo escolhidos e destituidos pela Diretoriay fae,
sendo necessaria vota¢iio em Assembleia Geral.

Art, 25°- Cabera a Diretoria:

1- administrar a ASSOCIACAQ, defendendo os interesses de seus associados, segundo as normas
desde Estatuto, Regimento Interno, decisdes das Assembleias, deliberagdes da Diretoria, da
Entidade a que estiver filiada ou vinculada e do Cddigo do Atleta;

2- cumprir e fazer cumprir as leis em vigor:

3- auxiliar o Presidente da Diretoria nas suas necessidades administrativas e na elaboragio do
projeto de reforma do Estatuto, a ser submetido a Assembleia Geral Extraordinaria;

4- reunir-se uma vez a0 més Ou sempre ue necessario:

5- apreciar e aprovar o balango do ano findo ¢ o telatorio dos trabalhos realizados no ano findo, a
serem apresentados na Assembleia Geral Ordinaria.

6- apreciar e aprovar o orgamento e o relatdrio dos trabalhos a serem desenvolvidos no ano iniciante;

?- autorizar a cria¢do de Comissdes de Trabalhos e/ou Departamentos;

- indicar os respectivos instrumentos de formalizacgio dos acordos, seu respectivo valor, prazo de

vigéncia, nome da pessoa, fisica ou juridica, contratada, entre outros;

9- claborar relatorios de gestdo e de execugdo orgamentaria, atualizados periodicamente;

10- publicar anualmente os balangos financeiros;

11- aprovar regulamentos das competigdes eventualmente organizadas pela ASSOCIACAO e
12- autorizar o Presidente da Diretoria a contratar auditores.

Art.26°- A ASSOCTACAO nio distribui lucros ou dividendos, nem concede remuneragio por servigos
prestados, vantagens e/ou beneficios, sob qualquer forma ou a qualquer titulo, aos membros da
Diretoria, do Conselho Fiscal, das Comissdes e/ou Departamentos, em razdo das competéncias, fungdes
ou atividades que lhes sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos, e aos associados, doadores,
voluntdrios ou equivalentes, sob qualquer pretexto ou alegagéo. salvo os casos permitidos por Lei,

DO PRESIDENTE:
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Art.27°- O Presidente da ASSOCIACAO serd eleito. sempre no més de Fevereiro,

pela Asse
Geral Ordinaria.
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Art.28°- Cmﬁpete ao Presidente:

1- conhecer, cumprir ¢ fazer cumprir o que determina o presente Estatuto. Regimento Interno,
Entidade a que estiver filiada ou vinculada ou Orgdo que rege o esporte amador. decisdes das
Assembleias Gerais (Ordinéria e Extraordinaria) e da Diretoria;

2- representar a ASSOCIACAO ativa ou passivamente, em juizo ou fora dele, perante os 6rgdos
publicos e/ou privados ¢ do esporte, em todos seus atos;

3- dirigir a ASSOCIACAO, administrar o patrimdnio ¢ promover o bem geral dos associados, de
acordo com o presente Estatuto e Regimento Interno:

4- zelar pelos bens da ASSOCIACAO;
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5- orientar os s6¢ios sobre seus deveres perante a ASSOCIACAO;
6- convocar reunides da Diretoria, instalando-as e presidindo-as;
7- convocar Assembleias Gerais (Ordindria e Extraordindria), instalando-as e presidindo-as;
8- realizar, no prazo de 07 dias, a Asscmblcia Geral Extraordinaria quando convocada pelos sécios. .
ou pelo Conselho Fiscal;
9- assinar os termos de abertura, termos de encerramento e rubricar os livros da Secretaria ¢
Tesouraria;
10- assinar, com o Secretdrio, as correspondéncias;
11- autorizar o pagamento das despesas:
12- assinar cheques de pagamentos juntamente com o 1° tesoureiro; =%
13- contratar funcionarios, prestadores de servigos e as empresas que forem necessarias a exbcg@fp
dos servigos eventuais, mediante delibera¢do da Diretoria, levando em conta o planejamento™e
capacidade financeira da ASSOCIACAO;
14- em casos graves ou de urgéncia, decidir “ad referendum™ sobre matéria de competéncia da
Diretoria, levando posteriormente ao conhecimento dos demais membros da Diretoria e/ou a
Assembleia Geral Extraordinaria;

15- elaborar e executar o programa anual de atividades, e melhorias para a ASSOCIACAQ, com
aprovagfo da Diretoria;

16- firmar convénios e contratos, reivindicar melhorias para a ASSOCIACAO, junto ao Governo
Municipal. Estadual e Federal, Empresas, Pessoas Fisicas e Orgﬁos Internacionais
aprovagio da Diretoria;

17- nomear comissdes de trabalhos e/ou esportivas, denominados DEPARTAMENTOS,
previamente autorizadas pela Dirctoria;

18- delegar poderes e

19- praticar todos os demais atos que se fizerem necessarios relacionados ao cargo.
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Art. 30°- Ao 1° Secretario compete: a2
I- Dirigir, organizar os trabalhos da secretaria e ter sob sua guarda os documentos da * 5

ASSOCIACAO;
2- Cadastrar os socio e zelar pelo fichario correspondente;

3- Preparar as correspondéncias e os expedientes da ASSOCIAC'AQ, assinando juntamente com o
Presidente;

4- Redigir e afixar os Editais de convocagdo das Assembleias;

5- Redigir e afixar os avisos de reunides da Diretoria;

6- Lavrar Atas de reunides da Diretoria e Assembleias;

7- Preparar relatorio para ser apresentado nas Reunides da Diretoria e Assembleia, dos trabalhos da
Secretaria ou sempre que solicitado;

8- Auxiliar o Presidente da Diretoria em suas necessidades administrativas e
9- Comparecer as reunides e Assembleias.

DO 2° SECRETARIO:

Art. 31°- Ao 2° Secretario compete:
1- Substituir o 1° secretario em suas faltas ou impedimentos;




2- Auxiliar o Presidente da Diretoria em suas necessidades administrativas e
3- Comparecer a reunides e Assembleias.

DO 1I° TESOUREIRO:

Art, 32°- Ao 1° Tesoureiro compete:

1- Apresentar na Assembleia Geral Ordindria, o balango do exercicio financeiro do ano findo, e do
orgamento para 0 ano iniciante;

2- Apresentar, sempre que solicitado, balancete financeiro a Diretoria, € ao Conselho Fiscal:

3- Ter sob sua guarda e responsabilidade os livros contabeis e os documentos da tesouraria,
supervisionando as movimentagdes econdmico-{inanceiras e respecliva escrituragio, executando
as providencias concernentes;

4-  Assinar, com o Presidente da Diretoria, cheques para pagamentos;

5- Efetuar os pagamentos e recebimentos e dar recibos;

6- Depositar o dinheiro da ASSOCIACAO no Banco determinado pela Diretoria;

7- Auxiliar o Presidente da Diretoria em suas necessidades administrativas e

8- Comparecer a Reunides e Asscmbleias.

DO 2° TESOUREIRO:
Art. 33°- Ao 2° Tesoureiro compete: %
1- Substituir o 1° tesoureiro em suas faltas ou impedimentos; ..g,q‘%
2- Auxiliar o Presidente da Diretoria em suas necessidades administrativas e ?9;%
3- Comparecer as reunides ¢ Assembleias. %L
-%6
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DO CONSELHO FISCAL:

Art. 34°- O conselho Fiscal ¢ o Orgéio orientador e fiscalizador da situacdo financeira da
ASSOCIACAO.

Art.35°- O conselho Fiscal se reunira sempre que necessdrio.

Art.36°-Serd composto por 6 membros, sendo 3 efetivos ¢ 3 suplentes, eleitos por meio de voto, e logo
apds a sua posse, o Conselho Fiscal escolherd o seu Presidente e o seu Secretario entre os seus membros
efetivos.

Art. 37°-Serd de competéncia do Conselho Fiscal:

a- Opinar sobre qualquer matéria financeira submetida a seu exame pelo Presidente da Diretoria,
bem como sobre compra, operagio ou alienagio de bens imdveis da ASSOCIACAO;

b- Comparecer as Assembleias Gerais;

c- aprovar o balango do ano findo e o orgamento para o ano iniciante, posteriormente apresentados
a Assembleia Geral Ordinaria;

d- Julgar todos os processos relativos a situagdo financeira da ASSOCIACAO;

e- Verificar a exatiddo dos registros contabeis, examinando mensalmente os livros, documentos e
balancetes;

f- Solicitar reunides dos membros da Diretoria ¢ pedir convocacdo de Assembleia Geral
Extraordindria, sempre que necessario, através de oficio dirigido ao Presidente da Diretoria;

g- Fiscalizar o cumprimento das deliberagdes do 6rgdo e entidades superiores e praticar os alos que
este lhe atribuir;

h- Dar parecer sobre projeto do orgamento. prestacdes de contas. relatorio financeiro, balangos e
demonstragdes respectivas, que serdo levadas anualmente a considerago da Assembleia Geral
Ordinéria;




i- O exercicio de mandato, do qual sé possam ser destituidos nas condicdes estabelecidas
previamente ao seu inicio e determinada por 6rgéo distinto daquele sob a sua fiscaliza¢do;

j- Atuar com transparéncia na gestdo da movimentagdo de recursos e de fiscalizagdo interna;

k- Requisitar ao Primeiro Tesourciro, a qualquer tempo, documentagdo comprobatéria das
operagdes  econdmico-financeiras realizadas pela Instituiéo;

- Contratar e acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes e

m- Garantir autonomia de seu conselho fiscal:

n- Aprovar as prestagdes de contas anuais. precedidas de parecer do Conselho Fiscal ¢

0- outras atividades pertinentes a fungéo.

Parigrafo Primeiro - E vedado ao Conselho Fiscal reter em seu poder, por mais de 07 (set :' a& Qs°
documentos, livros e balancetes da ASSOCIACAO.

Paragrafo Segundo - A ASSOCIACAO também podera disciplinar seu funcionamento por meio de
Instru¢des Normativas emitidas pela Diretoria nos casos omissos a este estatuto ou na falta do Regimento
Interno.

DO AFASTAMENTO E DA PERDA DO MANDATO:

Art, 38° — Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal perderdo seus mandatos. nos seguintes casos:
1- mé& administragdo ou dilapidacio do patrimdnio da ASSOCIACAO;

2- violagdo deste Estatuto ¢ do Regimento Interno, por descumprimento a legislagdo em vigor, s normas
da Entidade que estiver filiada, e ao Codigo do Atleta;

3- abandono do cargo;

4- auséncia as Reunides e as Assembleias Gerais;

5- por ndo mais pertencer ao quadro associativo.

Art. 39° — No caso de comunicado de licenga temporaria ou de afastamento definitivo do membro que

ocupa o cargo na administragdo devera ser observado:

1- se tempordrio — ocupard o cargo vago o representante legal:

2-  se definitivo - serd escolhido pela Diretoria novo membro para ocupar o cargo vago. até completar
o mandato em curso.

Paragrafe Primeiro - O comunicado da perda do mandato devera ser encaminhado. por escrito, pelo
Presidente da Diretoria ao associado que perdeu 0 mandato.

Paragrafo Segundo - A Ata de Assembleia Geral Extraordinaria convocada pelos membros da

Diretoria e pelo Conselho Fiscal que serfo eleitos e empossados para completar o mandato em curso,

contendo também a ratificagdo dos demais membros, devera ser averbada no Cdrl(‘la.lo de Registro de

Titulos e Documentos de Pessoa Juridica. "
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Art.40°- Constitui patrimonio da ASSOCIACAO: os bens mdveis, imoveis. material eqportlvo. G o
mensalidades e anuidades, contribui¢des, doagdes, legados, veiculos, usufruto que lhe for conferido,
subvengdes dos poderes piblicos, contribuigdes de associados, de pessoas fisicas e/ou juridicas, renda de
atividades esportivas, culturais, educacionais, sociais ¢ promocionais. renda de aplicagbes financeiras,
agdes e titulos da divida publica, devidamente escriturados e constantes da declaragdo anual de renda e
rendimentos, e outras rendas.




Art. 41° — Constituem despesas da ASSOCIACAO: ;
1 — os encargos e despesas para sua propria manutengfio, decorrentes de gastos com materia éeq%l[g Ty
logistico, tais como valores de aluguel de sua sede, valores de condominio, agua, luz, matertais
escritorio, etc.;

2 — compromissos financeiros assumidos com Organiza¢des Internacionais ¢ Nacionais a que estiver
filiada ou vinculada em prol da defesa dos interesses das Artes Marciais e Esporte em geral enquanto
esporte amador;

3 — subsidio ¢/ou cusleio a realizagdo de campeonatos de ambito nacional, estadual e/ou regional, além
do auxilio financeiro e logistico as equipes em disputa dos campeonatos de dmbito nacional e/ou
internacional;

4 — subsidio e/ou custeio destinados a realizagéio e/ou organizacdo de cursos, semindrios e/ou estagios
destinados ao aprimoramento técnico de todos os seus membros;

5 — aquisi¢do de material permanente e de bens que se fizerem necessarios com vistas a consecugfo de
scus objetivos;

6- pagamento de pessoal como funciondrios e/ou terceiros contratados para prestagdo de servigos
especializados;

7- reembolso de despesas efetuadas pelos Dirigentes da Entidade quando a servigo da instituigio;

8- contratagdo de Técnicos, treinadores e profissionais da satde para atuar na selegio Estadual e/ou
Nacional de Artes Marciais ou esporte em geral;

9- Outras despesas nio constantes deste artigo.

DOS RECURSOS FINANCEIROS:

Art. 42°- Os recursos financeiros necessarios 4 manutengao da instituig@o serao obtidos por:

| — Termos de Parceria, Convénios e Contratos firmados com o Poder Plibico ou com o setor privado, sob a
forma de patrocinia, para o financiamento de projetos na sua area de atuagio, sem finalidade lucrativa;

2 - Contratos e acordos firmados com empresas e agéncias nacionais e internacionais;

3 - Doagdes, legados e herangas;

4 — Rendimentos de aplica¢des de seus ativos financeiros e outros, pertinentes ao patrimdnio sob a sua
administracio;

5 - Contribui¢do dos associados e demais membros para emissdo de Certificados de Graduagdo e demais
documentos para atualiza¢io anual de cadastro;

7-Renda de atividades esportivas, culturais, educacionais, sociais e promocionais:

8-Recebimentos de direitos autorais:

9-Doagdes ¢ repasses vindos de Leis Federal, Estadual, Municipal ¢ verbas oficiais;

10-Outras rendas, cujo resultado seja revertido totalmente em prol dos objetivos da ASSOCIACAQ;

Paragrafo Primeiro - Somente o bem patrimonial que ndo seja essencial ao desempenho das atividades a
que a Entidade se propde podera ser alugado e/ou vendido, devendo a renda proveniente dessa transagao ser
aplicada integralmente no cumprimento das finalidades a que a ASSOCIACAO se destina.

Paragrafo Segundo - O patriménio e recursos da ASSOCIACAO somente poderao ser utilizados para
atender aos objetivos a que se propde e somente no territério nacional.

Paragrafo Terceiro - Suas instalagdes somente poderdo ser emprestadas a entidades congéneres, para a
realizagio de reunides, palestras, semindrios. congressos, ¢ outras atividades, através de decisdo majoritaria
dos membros da Diretoria nos termos do vigente Estatuto.
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CAPITULO VI:

DA PRESTACAO DE CONTAS:

Art. 43°- Escrituragfio de acordo com os principios fundamentais de contabilidade ¢ com as Normas
Brasileiras de Contabilidade:

1 - Publicidade, por qualquer meio eficaz. no encerramento do exercicio fiscal do relatério de atividades
¢ das demonstrag¢des financeiras da entidade, incluindo as certiddes negativas de débitos junto ao INSS
e ao FGTS, colocando-os a disposigao para o exame de qualquer cidaddo.

2—A prestagéo de contas de todos os recursos ¢ bens de origem publica recebidos sera feita conforme
determina o paragrafo tinico do art. 70 da Constitui¢do Federal.

CAPITULO VII:

INSTRUMENTO DE CONTROLE SOCIAL:

Art.44° - Criagdo de ouvidoria. ou 6rgéo similar, encarregado de receber, processar ¢ responder as
solicitagdes relacionadas a gestéo.
1-As agdes relacionadas ao recebimento e destinagdo de recursos publicos, com a indicacdo dos

respectivos instrumentos de formalizagio dos acordos, seu respectivo valor, prazo de vigéncia, nome da
pessoa fisica ou juridica, contratada, entre outros;
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Art.45°- Em caso de dissolucdo da ASSOCTACAO, o respectivo patrimdnio liquido seja transferidoa — & 2

outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei e cujo objeto social seja. - F

preferencialmente, o mesmo da entidade extinta, devidamente registrada no Brasil, de acordo com a lei
e deliberada a transferéncia em Assembleia Geral Extraordinaria.

Art.46°- Este Estatuto s6 poderd ser alterado por resolugdo da maioria absoluta dos sdcios, em
Assembleia Geral Extraordinéria, especialmente convocada para tal fim, obedecidos as regras do
presente Estatuto, do Regimento Interno, da Entidade a que estiver filiada ou vinculada e a Lei em vigor
e, posteriormente averbado no registro original feito no Cartério competente.

Art.47° - O socio ndo respondera pelos encargos da ASSOCIACAO, e nio poderd usar a sede ou o
nome da ASSOCIACAO para fins politicos ou pessoais.

Art.48°- Os associados ¢ membros da Diretoria ¢ do Conselho Fiscal ndo respondem soliddria nem
subsidiariamente pelas obrigacdes da ASSOCIACAO.

Art.49°- Os casos omissos serfo resolvidos pela Diretoria e referendados pela Assembleia Geral
Extraordindria.

Art. 50°- A ASSOCIACAO n#o poderd apoiar ou indicar candidatos a cargos eletivos, nem emprestar
seu nome ou sede para fins pessoais ou ¢leitorais.




Art. 51° - No desenvolvimento de suas atividades, a ASSOCIACAO observara os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia. e ndo fara qualquer
discriminagdo de raga, cor, género, credo religioso e classe social, sendo completamente vedados
quaisquer outros tipos de discriminacéio.

Parigrafo dnico — Para cumprir seu prop6sito, a entidade atuara por meio da execucdo direta de
projetos, programas ou planos de a¢des, da doagdo de recursos fisicos, humanos e financeiros, ou da
prestagdo de servigos intermedidrios de apoio a outras organizagdes sem fins lucrativos, e parcerias com
drgdos do setor publico que atuam em 4reas afins.

Art.52°- As cores da ASSOCIACAO sio:

1- Branco;
2- Verde:
3- Vermelho;
4- Azule
5- Marrom.

Pardgrafo iinico- A ASSOCTACAO tem como Mascote a Aguia, e todos os simbolos e bandeiras da
ASSOCIACAO deverdo conter suas cores oficiais.

Art. 53°-As Logomarcas da ASSOCIACAO:

1" logomarea ¢ caracterizada pelo formato circular, com o primeiro circulo de fora para dentro em
marrom, com o segundo circulo com o fundo azul com a inscri¢do das palavras ASSOCIACAO
BRASILERIA KOSMO'S DE ARTES MARCIAIS-ABKAM, e com o 3° circulo verde com o mapa
do Brasil em vermelho no centro, e com o formato em branco de um pé uma mio fechada sobre o mapa
do Brasil.

2" logomareca ¢ caracterizada pelo formato circular de um punho fechado com a bandeira do Brasil no
fundo, e a bandeira da Coreia do Sul na frente, e circulo com dizeres ASSOCIACAO BRASILERIA
KOSMO'S DE ARTES MARCIAIS-ABKAM nas cores branca ou vermelha.
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A denominagdo e as insignias ou logomarcas da ASSOCTACAO sio de sua exclusiva propriedade.

Paragrafo tinico — O uso ndo autorizado da denominagio e dos simbolos da ASSOCIACAO acarretaré
nas penas previstas na legislagdo vigente.

Art.54°- O presente Estatuto, aprovado em Assembleia Geral Extraordindria, entrard em vigor apds
averbado no Cartorio do Registro Civil das Pessoas Juridicas de Araxa/MG, no Livro A -2 fls.33 n°
3796. l‘\
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Art.55° Fica Eleito o Foro da Comarca de Araxa/MG.
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