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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA - MT
Administracdo 2013/2016
CNPJ 15 024 045/0001-73

Trabalhando para todos

LEI MUNICIPAL N.° 1.708, DE 11 DE MARCO DE 2013.

Autoriza a criagdo de categorias funcionais, abertura de vagas e altera dispositivos da
Lei Municipal n.° 533/1993 e Lei Municipal n.° 1449/2010, e dd outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Nova Xavantina, Estado de Mato Grosso, no uso de suas
atribuicoes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a criar novas Categorias Funcionais
e abrir Vagas no Quadro Geral de Cargos de Provimento Efetivo da Prefeitura, para realizagdo
de Concurso Publico.

Art. 2° Ficam criadas, no Quadro Geral de Cargos de Provimento Efetivo do Municipio
de Nova Xavantina, as seguintes categorias funcionais de acordo com a descri¢@o que segue:

lﬁ Categorias Funcionais | - Tabela Nivel | Classe Vagaa
Motorista de Veiculo de Emergéncia Anexo I (Lei 533/93) 1a25 D 01
Técnico de Informatica Anexol (Lei533/93) | 1a25 G
Médico ginecologista/obstetra X1 (Lei 1449/10) lal2 A
Meédico neurologista XI (Lei 1449/10) lal2
Médico pediatra X1 (Lei 1449/10) | 1a12 \
Médico Estratégia de Satude da Familia XIII (Lei 1449/10) | 1al2

01

Pardgrafo tinico. Constam nos Anexos I a V1, integrantes a presente Lei, a descrigdo das
atividades, atribuigdes € competéncias das categorias funcionais de que trata esse artigo.

Art. 3° altera o namero de vagas das categorias funcionais constantes do Anexo I, da Lei
Municipal n.° 533/1993, de acordo com 0 que se segue:

Anexo —1I
O:loem Categorias Funcionais Classe | Nivel Total Vagas
01 Agente Administrativo B 1a25 33
02 Agente de Promogdo Social B 1a25 4
03 Agente de Vigilancia A 1a25 20
04 Agente Sanitdrio B 1a25 2
05 Assessor Juridico F 1a25 1
06 Assistente Administrativo C 1a2s 32
07 Atendente A 1a25 49
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08 Auditor Publico Interno G 1a25 1
09 Auxiliar de Enfermagem A 1a25 Em extingdo
10 Auxiliar Escritério A 1a25 3
11 Auxiliar Servigos Gerais A 1a25 93
12 Bioquimico/Farmacéutico G 1a25 3
13 Eletricista E 1a25 2
14 Enfermeiro Padréo G l1a2s 8
15 Engenheiro Civil F 1a25 1
16 Fiscal de Obras e Engenharia G 1a25 1
o 17 Fiscal de Tributos D 1a25 ;)
18 Fiscal Sanitério D 1a25 5
19 Fiscal de Servigos Publicos D 1a25 6
20 Gari A 1a25 50
21 Lanterneiro E 1a25 1
22 Magqueiro E 1a25 1
23 Mecénico C 1a25 +
24 Medico 20
25 Medico Traumato-Ortopedista H 1a25 2
26 Motorista C 1a2} 16
27 Odontélogo G 1a25 5
~— 28 Operador de Maquinas B 1a25 10
29 Operador Magquinas Pesada C 1a25 8
30 Pedreiro & 1a25 o
31 Procurador Juridico H 1a25 1
32 Técnico de Vigilancia Epidemioldgica E 1a25 2
33 Técnico de Vigilancia Sanitaria E 1a25 1
34 Técnico em Construgdo Civil F 1a25 1
35 Técnico em Contabilidade E 1a25 1
36 Técnico Manutengdo Equip. Hospitalar H l1a25 1 J

o
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Pardgrafo unico. Consta no Anexo VII, integrante a presente Lei, a descrigdo das
atividades, atribuigoes € competéncias da categoria funcional - Maqueiro.

Art. 4° O artigo 2° da Lei Municipal n.° 1449, de 05 de abril de 2010, passa a vigorar com
a seguinte alteragdo:

ORl\]I).EM CATEGORIAS FUNCIONAIS \TABELA\ CLASSE/NiVEL\ VAGAS ]

01 Assistente Social \ VI ) A/l aE/12 2

02 Auxiliar de Laboratério e Analise ‘ 11 \ A/l aE/12 2

03 Auxiliar de Saude Bucal 11 \ A/l aE/12 5

F 04 Biologo VIl ‘ A/l aE/12 1
— 05 Biomédico IX \ A/l aE/12 1
‘f 06 Fisioterapeuta‘ VIII ' A/1aE/12 6
07 Fonoaudi6logo VIII ‘ A/1 aE/12 2

\_ 08 Nutricionista IX \ A/1 aE/12 2
09 ‘ Operador Escavadeira Hidraulica VIII \ A/l aE/12 1

10 ‘Psicélogo IX \ A/l aE/12 3

11 \Técnico de Enfermagem 111 A/1aE/12 26

12 \Técnico em Radiologia (Rx) IV A/l aE/12 3

13 Técnico em Saude Bucal 111 A/1 aE/12 1

14 Terapeuta Ocupacional VIII A/l aE/12 1

Art. 5° Continuam em vigor os demais dispositivos constantes na Lei Municipal n.° 533,
de 15 de outubro de 1993 e Lei Municipal n.° 1449, de 05 de abril de 2010.

Art. 6° Revogam-se as disposigdes em contrario, especialmente.
Art. 7° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Pal4cio dos Pioneiros, Gabinete do Prefeito Municipal, Nova Xavantina, 11 de margo de 2013.

"\

Gercino Caetano Rosa
Prefeitg Klunicipal
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ANEXO - I

| CATEGORIA FUNCIONAL: MOTORISTA DE VEICULO DE EMERGENCIA
IT— CLASSE: D

I NIVEL: 1

IV- ESCOLARIDADE: Ensino Médio, Carteira Nacional de Habilitagdo Categoria D ou
superior, Curso para transporte de emergéncia e transporte coletivo de passageiros.

V - RECRUTAMENTO: Concurso Publico

VI — ATIVIDADES: Dirigir e exercer com autonomia e responsabilidade as atividades descritas
no item VIL

VII — DESCRICAO DAS ATIVIDADES

e Dirigir veiculos de emergéncia, obedecendo aos dispositivos constantes no Codigo Nacional de
Transito;

e Cumprir escala de trabalho previamente determinada pelo superior hierarquico;

e Transportar doentes € acidentados, auxiliando os mesmos a S€ acomodarem nas macas;
Providenciar reposigdo de materiais médico e hospitalares utilizados na ambulancia em casos de
emergéncia.

e Vistoriar o veiculo diariamente, antes ¢ ap6s sua utilizagdo, verificando o estado dos pneus, nivel

de combustivel, 6leo do carter, bateria, freios, faréis, parte elétrica para certificar-se das

condigdes de trafegabilidade;

Verificar funcionamento de equipamentos de sinalizag@o sonoros € luminosos.

Requisitar a manutengao dos veiculos quando apresentarem qualquer irregularidade;

Observar a sinalizagdo e zelar pela seguranga dos passageiros, transeuntes ¢ demais veiculos;

Realizar reparos de emergéncia;

Manter o veiculo limpo, interna e externamenté e em perfeitas condicdes;

Zelar pelas ferramentas, acessorios e documentos do mesmo;

Observar e comunicar ao superior hierarquico, os perfodos de revisio e manutengdo

— recomendados preventivamente, para assegurar a plena condigéo de utilizagéo;

Informar-se sobre o itinerario de viagens municipais e inter municipais.

Realizar anotagdes, segundo as normas estabelecidas e orientagdes recebidas, da quilometragem,

viagens realizadas, pessoas transportadas, itinerarios percorridos, além de outras ocorréncias, a

fim de manter a boa organizagdo e o controle da administragéo;

e Recolher o veiculo apés a utilizagdo, em local previamente determinado, deixando-0
corretamente estacionado e fechado;

e Fazer uso de equipamentos de prote¢do individual, quando necessério;

e Ter disponibilidade para viagens fora do municipio e em situagdes normais e de emergéncia;

e Executar outras tarefas afins;

|
a
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Anexo — 11

[ - CATEGORIA FUNCIONAL: TECNICO EM INFORMATICA

I1-CLASSE: G

111- NfVEL: 1

IV- ESCOLARIDADE: Qualquer curso superior (Licenciatura, Bacharel e/ou Tecnodlogo) na
4rea de informatica. .

V - RECRUTAMENTO: Concurso Publico.

VI — ATIVIDADES: Desempenhar servigos de informética com autonomia e responsabilidade,
exercer as fungdes de planejar, coordenar e executar projetos de sistemas operacionais, dar
suporte técnico e de manutengdo de equipamentos de informatica.

VII — DESCRIGAO DAS ATIVIDADES

e Planejar, coordenar e executar projetos de sistemas de informagdo que envolva informatica e/ou
a utilizag@o de recursos de informatica;

e Elaborar orgamentos e definigdes operacionais € funcionais de projetos e sistemas para
processamento de dados, informativa e automagao;

e Definir, estruturar, testar € simular programas ¢ sistemas de informagdes para atendimento das
necessidades dos servigos publicos municipais;

o Executar projetos de hardware;

e FElaborar e codificar programas © hardware;

e Proceder a estudos de viabilidade técnica e financeira para implantagdo de projetos € sistemas de
informag@o, assim como méquinas e aparelhos de informatica e automagéo;

e Dar suporte técnico € consultoria especializada em informética e automagdo a todos os 6rgaos ¢
departamentos da Prefeitura; .

e Proceder a estudos, andlises, avaliagdes, vistorias, emitir pareceres, pericias ¢ auditorias de
projetos e sistemas de informagio/informatica;

e Executar a manutengdo de equipamentos de informatica e suporte em softwares diversos a todos
os orgdos e departamentos da Prefeitura;

A e Elaborar e implantar sistemas de ambiente de rede;

e Orientar, coordenar e controlar atividades relativas aos equipamentos de informatica;

e Analisar, avaliar a viabilidade e desenvolver sistemas de informagoes, utilizando metodologia e

procedimentos adequados para sua implantagdo, visando racionalizar e/ou automatizar processos
e rotinas de trabalho dos diversos departamentos do municipio.

e Pesquisar e avaliar sistemas disponiveis no mercado ¢ sua aplicabilidade para o municipio,
analisando a relagéio custo/beneficio de sua aquisigdo.

e Participar do levantamento de dados e da definigdo de métodos e recursos necessarios para
implantagdo de sistemas e/ou alteragdo dos ja existentes.

e Analisar o desempenho dos sistemas implantados, reavaliar rotinas, manuais e métodos de
trabalho, verificando se atendem ao usudrio, sugerindo metodologias de trabalho mais eficazes.

e Realizar auditorias para assegurar que os padroes operacionais e procedimentos de seguranga

estejam sendo seguidos.
/Ll 5
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e Elaborar estudos sobre a criagdo e/ou alteragdo de metodologias € procedimentos necessarios ao
desenvolvimento de sistemas.

e Analisar e avaliar sistemas manuais, propondo novos métodos de realizagdo do trabalho ou sua
automag#o, visando otimizar a utilizagdo dos recursos humanos e materiais disponiveis.

o [Estudar, pesquisar, desenvolver € aperfeigoar projetos de banco de dados, promovendo a melhor
utilizagdo de seus recursos, facilitando o seu acesso pelas areas que deles necessitem.

e Elaborar, especificar, desenvolver, supervisionar € rever modelos de dados, visando implementar
e manter os sistemas relacionados.

e Pesquisar e selecionar novas ferramentas existentes no mercado, visando aprimorar 0 trabalho de
desenvolvimento e atender necessidades dos usudrios dos sistemas.

e Pesquisar, levantar custos ¢ necessidades e desenvolver projetos de seguranga de dados.

e Elaborar manuais dos sistemas ou projetos desenvolvidos, facilitando a utilizagéo €
entendimento dos mesmos.

e Treinar e acompanhar os usudrios na utilizagdo dos sistemas desenvolvidos ou adquiridos de
terceiros, visando assegurar O correto funcionamento dos mesmos.

e Realizar a instalagdo, manutengdo e recuperagdo de equipamentos de informatica do municipio.

e Realizar atividades afins pertinentes a area.

/)

L
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Anexo — 111

I — CATEGORIA FUNCIONAL: MEDICO GINECOLOGISTA/ OBSTETRA

I - CLASSE: A Tabela XI

111- NfVEL: 1

IV- ESCOLARIDADE: Ensino Superior completo, com especializagdo em Ginecologia ¢
Obstetricia com registro no Conselho Regional de Medicina de Mato Grosso (CRM/MT).

V - RECRUTAMENTO: Concurso Publico

VI — ATIVIDADES: Realizar consultas eletivas e emergenciais, emitir diagndsticos, prescrever
medicamentos e outras formas de tratamento das afecgdes do aparelho reprodutor feminino €
orgdos anexos; atender as mulheres no periodo gravidico-puerperal; prestar assisténcia médica
especifica; empregar tratamento clinico-cirurgico, para preservagdo da vida da mie e do filho;
executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no Ambito das atribuigoes
pertinentes ao cargo ¢ a area.

VII — DESCRICAO DAS ATIVIDADES:

e Realizar exames ginecologicos que incluem exames de mama ¢ exame especular, diagnosticando
anomalias e infecgdes existentes;

e Realizar e ou acompanhar a coleta de material para exames de diagnostico de cancer de colo

(tero € mama;

Acompanhar as consultas € 0s exames de pré-natal das gestantes de risco;

Realizar consulta pos-parto indicando método contraceptivo;

Realizar consultas eletivas e procedimentos ambulatoriais e cirurgicos de urgéncia e emergéncia;

Cuidar e tratar dos pacientes, responsabilizando-se pela continuidade dos procedimentos, de

forma integral e humanizada, assegurando comunicagao efetiva com equipe multidisciplinar da

qual o paciente foi referenciado;

e Atuar como médico especialista em casos emergenciais envolvendo criangas e adolescentes,
tanto no ambito da Unidade Bésica em Sande da Familia, quanto no Hospital;

e Realizar consultas eletivas, requisitar exames complementares para fins de diagndstico e
acompanhamento clinico;

e Participar de atividades multidisciplinares de pesquisa € ou projetos que visam a melhoria e
resolutividade dos servigos de satide ofertados a populagéo;

e Preencher de forma correta e legivel, formulérios, notificagdes, laudos e pareceres necessarios a
alimentagdo de programas obrigatérios assim como 0S de interesse estatistico.

e Participar do planejamento, execugdo € avaliagdo de agdes de vigilancia em salde, em situagdes
de risco e ou endémica.

e Realizar atendimentos médicos baseados nos principios da Politica Nacional de Humanizagao;

e Preencher o prontuario do paciente, registrando todos 0s procedimentos realizados e todas as
decisdes tomadas;

e Participar das reunides clinicas realizadas pela Coordenagdo e/ou outras liderangas médicas,
quando convocado;

e Estabelecer conduta com base nas diretrizes do SUS; \/ 4\
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Anexo —1V

- CATEGORIA FUNCIONAL: MEDICO NEUROLOGISTA

Il — CLASSE: A Tabela XI

I11- NfVEL: 1

V- ESCOLARIDADE: Ensino Superior completo, com especializagdo em Neurologia com
registro no Conselho Regional de Medicina de Mato Grosso (CRM / MT).

V - RECRUTAMENTO: Concurso Publico

VI — ATIVIDADES: Realizar atendimento na area de neurologia; Desempenhar fungdes de
medicina preventiva e curativa; Realizar consultas eletivas € emergenciais, exames, diagndstico,
terapéutica e acompanhamento dos pacientes, bem como executar qualquer outra atividade que,
por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribuigdes pertinentes ao cargo ¢ a area.

VII — DESCRIGAO DAS ATIVIDADES:

o Realizar consultas eletivas € emergenciais em pacientes com problemas neurologicos, requisitar
exames complementares para fins de diagndstico e acompanhamento clinico;

e Cuidar e tratar dos pacientes, responsabilizando-se pela continuidade dos procedimentos, de
forma integral e humanizada, assegurando comunicagao efetiva com equipe multidisciplinar da
qual o paciente foi referenciado;

e Atuar como médico especialista em casos emergenciais e eletivos no Hospital;

e Participar de atividades multidisciplinares de pesquisa e ou projetos que visam a melhoria e
resolutividade dos servigos de satde ofertados a populagdo;

e Preencher de forma correta € legivel, formulérios, notifica¢des, laudos e pareceres necessarios a
alimentagéo de programas obrigatérios assim como 0s de interesse estatistico.

e Participar do planejamento, execugdo e avaliagdo de agdes de vigilancia em saide, em situagdes
de risco e ou endémica. _ :

e Realizar atendimentos médicos baseados nos principios da Politica Nacional de Humanizagao;

e Preencher o prontudrio do paciente, registrando todos 0s procedimentos realizados e todas as
decisdes tomadas;

- e Participar das reunides clinicas realizadas pela Coordenagdo e/ou outras liderangas médicas,
quando convocado;

e Estabelecer conduta com base nas diretrizes do SUS;
e Executar outras atividades afins.

J
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e Executar outras atividades afins.
Anexo V

- CATEGORIA FUNCIONAL: MEDICO PEDIATRA

Il — CLASSE: A - Tabela XI

I1I- NfVEL: 1

V- ESCOLARIDADE: Ensino Superior completo, com especializagdo em pediatria com
registro no Conselho Regional de Medicina de Mato Grosso (CRM/MT).

V - RECRUTAMENTO: Concurso Puablico

VI — ATIVIDADES: Profissional responsavel pelo bem estar da crianca, desde a fase da
concepgdo até a adolescéncia. Desenvolver agoes de prevengdo, promogéo, manutengdo €
recuperagdo a satde; executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no
ambito das atribuigdes pertinentes ao cargo ¢ a area.

VII - DESCRICAO DAS ATIVIDADES:

e Acompanhar o desenvolvimento fisico e psiquico da crianga, através de agdes educativas
coletivas e consultas periddicas.

e Identificar situagdo de risco da crianga € propor mudangas juntamente com a ESF e Familiares;

e Atuar como médico especialista em casos emergenciais envolvendo criangas e adolescentes,
tanto no Ambito das UBSF, quanto no Hospital;

e Realizar consultas eletivas, requisitar exames complementares para fins de diagnostico e
acompanhamento clinico;

e Participar de atividades multidisciplinares de pesquisa € ou projetos que visam a melhoria €
resolutividade dos servigos de satide ofertados a populag@o;

e Preencher de forma correta € legivel, formularios, notificagdes, laudos e pareceres necessarios a
alimentagdo de programas obrigatérios assim como 08 de interesse estatistico.

e Participar do planejamento, execugdo e avaliagdo de agoes de vigilancia em satde, em situagoes
de risco e ou endémica.

e Realizar atendimentos médicos baseados nos principios da Politica Nacional de Humanizagao;

e Preencher o prontudrio do paciente, registrando todos 0s procedimentos realizados e todas as
decisoes tomadas;

e Participar das reunides clinicas realizadas pela Coordenagdo e/ou outras liderangas médicas,

quando convocado;
g
a’

e Executar outras atividades afins.
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Anexo VI

[ —- CATEGORIA FUNCIONAL: Médico da Estratégia de Saude da Familia

11 — CLASSE: A tabela XIII

111- NfVEL: 1

V- ESCOLARIDADE: Ensino Superior completo, com especializagdo em Estratégia em Salde
da Familia e registro no Conselho Regional de Medicina de Mato Grosso (CRM/MT).

V - RECRUTAMENTO: Concurso Pablico

VI — ATIVIDADES: Realizar consultas médicas eletivas € emergenciais no dmbito da Unidade
Bésica de Saude da Familia, assim como participar de agdes de prevengdo, promogao,
manutengio e recuperagio da satde, na unidade e junto a comunidade, participar efetivamente de
estudos de casos e levantamento de diagnostico na identificagdo de situagdo de risco a populagéo
adstrita.

VII — DESCRICAO DAS ATIVIDADES:

e realizar atengdo a satde aos individuos sob sua responsabilidade;

o realizar consultas clinicas, pequenos procedimentos cirargicos, atividades em grupo na UBS e,
quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas,
associagdes etc);

o realizar atividades programadas € de atengo & demanda espontanea;

e encaminhar, quando necessario, usudrios a outros pontos de atengdo, respeitando fluxos locais,
mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do usuario;

e indicar, de forma compartilhada com outros pontos de atengdo, a necessidade de internag@o
hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizagdo pelo acompanhamento do usuario;

o contribuir, realizar e participar das atividades de Educagdo Permanente de todos os membros da
equipe;

e garantir da atengdo a satde buscando a integralidade por meio da realizagdo de agdes de
promogdo, prote¢do e recuperagdo da saude ¢© prevengdo de agravos; € da garantia de
atendimento da demanda espontanea, da realizagdo das agoes programaticas, coletivas e de
vigilancia a satde;

e participar do acolhimento dos usudrios realizando a escuta qualificada das necessidades de

- saude, procedendo a primeira avaliagfo (classificagdo de risco, avaliagdo de vulnerabilidade,
coleta de informagdes e sinais clinicos) e identificagdo das necessidades de intervengdes de
cuidado, proporcionando atendimento humanizado, se responsabilizando pela continuidade da
atengdo e viabilizando o estabelecimento do vinculo;

e realizar busca ativa e notificar doengas € agravos de notificagdo compulséria e de outros agravos
¢ situagdes de importancia local;

o responsabilizar-se pela populagdo adscrita, mantendo a coordenagdo do cuidado mesmo quando
esta necessita de atengdo em outros pontos de atengéo do sistema de saude;

e praticar cuidado familiar e dirigido a coletividades e grupos sociais que visa propor intervengoes
que influenciem 0s processos de saude doenga dos individuos, das familias, coletividades e da
prépria comunidade;

e realizar reunides de equipes a fim de discutir em conjunto o planejamento € avaliagdo das agdes
da equipe, a partir da utilizagdo dos dados disponiveis;

1Y
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e acompanhar ¢ avaliar sistematicamente as agdes implementadas, visando a readequagdo do
processo de trabalho;

e garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas de informag#o na Atengao Bésica;

realizar trabalho interdisciplinar € em equipe, integrando areas técnicas e profissionais de

diferentes formagdes;

realizar agdes de educagdo em satde a populago adstrita, conforme planejamento da equipe;

participar das atividades de educag@o permanente;

promover a mobilizagdo ¢ a participagdo da comunidade, buscando efetivar o controle social;

identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar agdes intersetoriais;

realizar outras agdes e atividades a serem definidas de acordo com as prioridades locais;

outras atribuigdes especificas dos profissionais da Atengdo Basica poderdo constar de

normatizagdo do municipio;

e executar outras atividades afins.

p
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Anexo — VII
[ — CATEGORIA FUNCIONAL: MAQUEIRO
- CLASSE: F
[1I- NIVEL: 1

V- ESCOLARIDADE: Ensino médio

V - RECRUTAMENTO: Concurso Pablico

VI — ATIVIDADES: Transporte de pacientes em dependéncias internas € externas das unidades
de satide tal e hospital municipal, bem como auxilia-los na sua colocagdo € retirada de veiculos
que os transportem.

VII — DESCRICAO DAS ATIVIDADES:

e Executa o transporte de pacientes em macas, cadeiras de rodas ou apoio de muletas desde a
entrada no Complexo Hospitalar até salas de atendimentos, enfermarias € centro cirurgico.

e Realizar o transporte de paciente nas dependéncias internas do hospital, para internagéo ¢ ou
exames complementares quando necessario em maca ou cadeira de rodas.

e Ajudar na contengo de pacientes psiquiatricos em €aso de surto dentro das unidades de saude e
ou hospital municipal.

e Zelar pela manutengdo das macas, camas e cadeiras de rodas do hospital avisando o superior
hierarquico quando detectado um problema.

e Auxiliar as equipes de técnica de enfermagem em procedimento de higienizagdo de pacientes

internados.

e [Executar atividades afins.
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