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A DORE,
RA MUNICIPAL DE VEREA
A SERAFINA CORREA-RS

protocolo no._ &4 (4022

PREFEITURA MUNICIPAL DE
Data:

SerafinaCorréa & 1.5

Oficio Gab. n? 408/2022 Serafina Corréa, RS, 16 de setembro de 2022.

Sua Exceléncia
Vereador Jairo Vidmar
Presidente do Poder Legislativo Municipal

Serafina Corréa — RS

Assunto: Projeto de Lei n2 093/2022.

O Prefeito Municipal, no uso das prerrogativas outorgadas pela Lei
Organica Municipal, encaminha o Projeto de Lei n® 093/2022, que "Autoriza o Poder
Executivo Municipal a realizar contratagcdo temporaria, de excepcional interesse

publico e da outras providéncias".

Pela habitual acolhida, antecipo agradecimentos.

Respeitosamente,

/ Valdir Bianchet

Prefeito Municipal

E , %g ’ PREFEITURA MUNICIPAL DE SERAFINA CORREA - ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

° a Avenida 25 de Julho, 202 - Cx. Postal, 11 - CEP: 99250-000 | Serafina Corréa / RS
Seraflna Correa Tel./Fax: (54) 3444.8100 | CNPJ: 88.597.984/0001-80 | www.serafinacorrea.rs.gov.br
Terra de oportunidades!
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PROJETO DE LEI N° 093, DE 15 DE SETEMBRO DE 2022.

Autoriza o Poder Executivo Municipal a
realizar contratagao temporaria, de
excepcional interesse publico e da outras
providéncias.

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar, em raz&o de
excepcional interesse publico, o servidor em quantidade, categoria funcional, vencimento
mensal e carga horaria semanal a seguir discriminado:

5 \
2

Sy

Quantidade Categoria funcional Padrao Vencimento | Carga horaria
mensal semanal
Até 01 Assistente Social 14 R$ 7.281,18 36 horas

§ 1° A contratacdo sera realizada pelo periodo de 180 (cento e oitenta) dias,
contados da assinatura do contrato, podendo ser prorrogada por igual periodo ou encerrada
antecipadamente, quando do retorno da servidora efetiva afastada que motivou a contratagao
de que trata esta lei.

§ 2° A selecdo dos profissionais se dara através de Processo Seletivo
Simplificado.

§ 3° O contratado recebera auxilio-alimentacdo em conformidade com o
disposto na legislagdo municipal.

Art. 2° As especificacbes exigidas para a contratacdo e as atribuicbes
pertinentes a categoria funcional descrita no art. 1° desta Lei, s@o as que constam no Anexo
Unico, parte integrante desta Lei.

Art. 3° O contrato temporario sera celebrado em conformidade com as
condicOes estabelecidas no art. 196, incisos |, I, lll e IV da Lei Municipal n°® 2.248, de 27 de
fevereiro de 2006.

Art. 4° As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta de dotacdes
or¢camentarias préprias.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipad de Serafina Corréa/15 de setembro de 2022,
622 da Emancipacéo.

- _ . Valdir Bianchet
ste documento foi examinado Prefeito Municipal
pela assessoria juridica em ‘
< ﬁm@ Eccm
amita riccin -
Assessora Juridica PREFEITURA MUNICIPAL DE SERAFINA CORREA
CGAB/RS 114.787 Avenida 25 de Julho, 202, Centro - CEP: 99250-000 - Serafina Corréa - RS

Telefone: (34) 3444-8100 - CNPJ: 88.597.984/0001-80
www.serafinacorrea.rs.gov.br
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PROJETO DE LEI N2 093, DE 15 DE SETEMBRO DE 2022.

ANEXO UNICO
CATEGORIA FUNCIONAL: ASSISTENTE SOCIAL
PADRAO DE VENCIMENTO: 14
ATRIBUIGOES:

a) Descricdo Sintética: Elaborar, implementar e avaliar politicas de Assisténcia Social no
Municipio.

b) Descricdo Analitica: Realizar estudos e pesquisas no campo da assisténcia social e
programas de trabalho referente ao servico social; supervisionar trabalhos de servicos sociais;
fazer triagens e reintegracdo de casos detectados; organizar e administrar cursos de
treinamento social; promover a assisténcia de pessoas abandonadas; orientar e incentivar
entidades para implantagao de creches; planejar e promover inquéritos sobre a situacao social
de escolares e sua familia; encaminhar clientes ao Centro de Saude; orientar investigagbes
sobre a situacdo moral e econdmica das pessoas que desejam adotar criangas; fazer
levantamento socioecondmico de familia com vistas no planejamento habitacional nas
comunidades; orientar e coordenar trabalhos nos casos de reabilitacdo profissional; orientar
selecdo socioecondmica de candidatos ao amparo dos servicos de amparo e assisténcia a
velhice, ao menor abandonado e ao excepcional; realizar e interpretar pesquisas sociais;
elaborar planos de agéo social para os bairros e comunidades do interior do Municipio;
participar no desenvolvimento de pesquisa meédico-sociais do doente e de sua familia;
cooperar na aplicacéo dos recursos disponiveis; indicar métodos e sistemas para recuperacao
de desajustados sociais; organizar ficharios e registros de casos investigados; identificar e
mobilizar recursos comunitarios.

c) O titular do cargo podera, em carater excepcional, quando necessario, para cumprimento
das atribuicbes que lhe sdo proprias, e se ndo houver motorista disponivel, desde que
devidamente habilitado, ser autorizado a dirigir veiculo de servico ou de representagéo do
Municipio.

CONDIGOES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga horaria semanal de 36 horas.
b) Especial: sujeito ao trabalho interno e externo e atendimento ao publico.
c¢) Trabalhos inclusive em horarios especiais de fins de semana e feriados.

REQUISITOS PARA CONTRATACAO

a) ldade minima: 18 anos completos.
b) Instrucdo: Curso Superior Completo em Servico Social
¢) Habilitac&o legal para o exercicio da profissao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERAFINA CORREA
Avenida 25 de Julho, 202, Centro - CEP: 99250-000 - Serafina Corréa - RS
Telefone: (54) 3444-8100 - CNPJ: 88.597.984/6001-80
www.serafinacorrea.rs.gov.br



PROJETO DE LEI N2 093, DE 15 DE SETEMBRO DE 2022.

EXPOSICAO DE MOTIVOS

Excelentissimo Senhor Presidente
Excelentissimos Senhores Vereadores

Segue a apreciagdo dessa Colenda Camara Municipal, Projeto de Lei que
“Autoriza o Poder Executivo Municipal a realizar contratagao temporaria, de excepcional
interesse publico e da outras providéncias”.

Pelo presente projeto se busca autorizagdo legislativa para contratagéo
emergencial de Assistente Social, tendo em vista que a Resolugéo n° 269, de 13 de dezembro
de 2006, que aprovou a norma operacional basica de recursos humanos do Sistema Unico de
Assisténcia Social, determina que haja ao menos um profissional desta area para atuar junto
ao Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS, e a servidora Silmara
Arboit, que até entdo era a encarregada da fungéo, se encontra afastada em razdo de estar
em licenga maternidade, conforme comprova documento anexo.

A titulo de informacao, a realiza¢do do concurso publico para o provimento dos
cargos se encontra em fase interna, sendo realizada recentemente a capacitacdo dos
profissionais para a condugao do certame.

Diante do exposto, encaminha-se o presente projeto de lei, acompanhado da
estimativa do impacto orgcamentario-financeiro e da declaracado do ordenador da despesa, em
atendimento ao disposto no art. 16 da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, e

conta-se com o apoio na sua aprovagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de-Ser, fing rréa, 15 de getembro de 2022.

Valdir Bianchet
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERAFINA CORREA
Avenida 23 de Julho, 202, Centro - CEP: 99250-000 - Serafina Corréa - RS
Telefone: (54) 3444-8100 - CNPJ: 88.397.984/0001-80
www.serafinacorrea.rs.gov.br
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SerafinaCorréa

ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO

Finalidade: contratagcdo emergencial de assistente social

Inicio da despesa: a partir da competéncia outubro/2022.

ESTIMATIVA DE DESPESAS PARA O EXERCICIO DE VIGENCIA E
PARA OS DOIS SEGUINTES - PODER EXECUTIVO

Natureza

2022 2023 2024

Contratacdes por
tempo determinado

29.367,43 88.102,28 0,00

IPCA 2022 (6,61%)

Impacto Orcamentario-Financeiro sobre as Metas de Despesas
Acréscimo
Exercicio Estimado Onpamiento TpAck
Despes (4) Municipio (B) o (A/B)
2022 29.367.,43 115.792.000,00 | 0,02%
2023 88.102,28 106.000.000,00 | 0,08%
2024 0,00 102.716.182,25 |  0,00%

Fonte: Orgamento atualizado em 07/09/2022, e estimativas PLDO 2023.

COMPATIBILIDADE COM O PPA, LDO E LEI DE ORCAMENTO

No tocante a compatibilidade do aumento proposto com o PPA e a LDO, segundo

que dispde o art. 16, § 1°, inciso Il da Lei Complementar n°® 101/2000 (LRF) considera-

se compativel a despesa quando a mesma se conforme com as diretrizes, objetivos,

prioridades e metas previstos nesses instrumentos e nao infrinja qualquer de suas

disposicoes.

Nessa linha, a Lei Municipal n° 3.935/2021 e que dispde sobre o PPA e a Lei de

Diretrizes Orgamentarias (Lei Municipal n® 3.949/2021), efetivamente contemplam, nos

respectivos programas, as ac¢des orcamentdrias pelas quais serdo suportadas as

despesas decorrentes do presente estudo.

02 13 01 08 244 0060 2708 Manutencéo do CREAS

ND 3.1.90.04.XX

SerafinaCorréa

Terra de oportunidades!
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

SerafinaCorréa

Ja em relacdo a adequacdo orgamentéria, o art. 16, § 1° inciso Il da Lei
Complementar n° 101/2000 (LRF) entende que estara adequada a despesa quando a
despesa houver dotagdo especifica e suficiente, ou que esteja abrangida por crédito
genérico, de forma que somadas todas as despesas da mesma especie, realizadas e
a realizar, previstas no programa de trabalho, ndo sejam ultrapassados os limites

estabelecidos para o exercicio.

Recursos: FMAS

Natureza da a) Dotagdo | b)Impacto | c) projecdo d) Saldo 31/12/22
despesa atualizada sem impacto (d)=(a-b-c)
ND 3.1.XX.XX 1.227.594,24 2036743 | 1.138312,72 | +59.914,09

Sem impacto nas despesas de auxilio-alimentagao, visto que a servidora em
licenca deixara de receber o auxilio.

Impacto sobre a Receita Corrente Liquida (RCL) 2022

A- Receita Corrente Liquida — simulado 2° B — Despesa com pessoal — simulado 2°
quadrimestre/22 quadrimestre/22
(periodo setembro/21 até agosto/22) (periodo setembro/21 até agosto/22)
88.175.760,30 | 39.094.484,33
C - Acréscimo de despesas (assistente social) 29.367,43
Projecéo do indice de Pessoal B+C/A 44,37 %
Conclusao:

a) Considerando que a receita corrente liquida se mantenha o indice de Pessoal atingira 44,37%
até o final de 2022, ficando abaixo do limite de alerta que & de 48,60%
b) O indice de pessoal aumentara aprox. 0,04%.

c) N&o é possivel estimar outros acrescimos de despesas de pessoal, como novas contratagdes e
vantagens.

DATA: 09/09/2022

L [ . PREFEITURA MUNICIPAL DE SERAFINA CORREA - ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
o -~ Avenida 25 de& Julho, 202 -~ Cx, Postal, 11 - CER: 99250-000 | Serafina Corréa / RS
SerafinaCorréa s il

4 Tel./Fax (54) 3444.8100 | CNPJ: 88.597984/0001-80 | www.serafinacorrearsgovbr
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

SerafinaCorréa
DECLARAQI\O DO ORDENADOR DA DESPESA

Art. 16, inciso Il, da Lei Complementar n° 101, de 4
de maio de 2000. ,

VALDIR BIANCHET, Prefeito Municipal de Serafina Corréa, no uso de
minhas atribuicées legais e em cumprimento as determinag¢des do inciso |l do
art. 16 da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, na qualidade de
Ordenador de Despesas, e a vista da estimativa do Impacto Orgamentario-
Financeiro referente a contratagéo temporaria de até 1 (um) Assistente Social,
DECLARQO existir recursos orgcamentarios para a execugao da despesa e que a
mesma tem adequagao or¢camentaria e financeira com a Lei Orgamentaria
Anual, compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes

Orgamentarias.

Serafina Corréa — % 9 de setembro de 2022.

7 it
Valdir Bianchet

Prefeito Municipal

E ) % ‘ PREFEITURA MUNICIPAL DE SERAFINA CORREA - ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

SerafinaCorréa

PORTARIA N.° 1081/2022

Concede licenga maternidade.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SERAFINA CORREA - RS, no uso de suas atribuigdes le-
gais, e em conformidade com o art. 4° da Lei Municipal n.° 3826/2020, concede licengca materni-
dade a servidora Silmara Arboit, Assistente Social, matricula 613, padrdo 14, classe B, triénio 03,
lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, no periodo de 18 de agosto de 2022 a 15 de

dezembro de 2022, conforme atestado médico.

Gabinete do Prefeito Municipal de Serafina Corréa, 24 de agosto de 2022.

Valdir éianc et
Prefeito Municipal

&

Registre-se e Publique-se
Serafina Corréa, 24-08-2022
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Pyblicado no quadro de publicages da Prefeitura de Serafina Corréa, no periodo de 24-08-2022 a 07-09-2022
Pfiblicado no site www.serafinacorrea.rs.gov.br a partir de 24-08-2022
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

SerafinaCorréa
Memorando SMAS n° 79/2022 Serafina Corréa/RS,13 de setembro de 2022.

De: Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Para: Gabinete do Prefeito
Assunto: Contratagdo de Assistente Social

Ao cumprimenta-lo cordialmente, venho, por meio deste, solicitar a
contratacdo de uma (um) Assistente Social, para compor a equipe de Referéncia
do CREAS, conforme a RESOLUCAO N° 269, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2006,
que aprovou a Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema
Unico de Assisténcia Social —- NOB-RH/SUAS, onde prevé, que haja pelo menos
um Profissional da area de Servigo Social, para atendimento das demandas do
Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social, tendo em vista que a
funcionaria pubica, estd afastada por motivo de licenga maternidade, e a
demanda aumentou consideravelmente, sendo impraticavel a falta do
profissional .

Sem mais para o0 momento, agradeco e coloco-me a disposig¢ao.

Atenciosamente. | ﬂ\
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Secretaria MuniWAssisténcia Social
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