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DECRETO NO 504

de 21 de Fevereiro de 1989.
Aprova o Regulamento de Concurso.

0 Senhor Doutor Orlando Correa da Silva Ometto,
Prefeito Municipal de Pradopolis, Estado de Sdo Paulo, usando das atribuicoes
jue The sao conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 19
que acompanha o presente decreto.

Fica aprovado o regulamento de concurso
5
Art. 20 = Este Decreto entrara em vigor na data
de sua publicacao, revogadas as disposicdes em contrario.
Y

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRADOPOLIS,
EM 21 DE FEVEREIRO DE 1989.

Dr. 0r1;;Eo Correa da Silva Ometto
= Prefeito Municipal =

Publicado e registrado na Secretaria desta
Prefeitura Municipal na data supra, gfirado mo
Jugar qo coatume ¢ encomi
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REGULAMENTO DE CONCURSO

Capitulo I

DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art, 190 = Os concursos para a selecdo de candidatos
aos cargos e empregos piblicos da Prefeitura Municipal de Praddpolis serdo rea
Tizados quando a Administracao julgar oportuno e reger-se-3o pelas normas conti
das no presente regulamento.

Art. 29 = Ndo serdo admitidos no servigo pGblico muni
cipal: o

I - Os menares de 18 (dezoito) anos;

II - 0s que nao forem declarados aptos fisica e mental
mente através de exames feitos pelo servigo médico proprio, ou por profiséiona]
ou crganizacao conceituada e credenciada paraféxames de Salde nos candidatos ao
ingresso no servico publico; ‘

IIT - 0s candidatos que nao apresentarem 0s respectivos
titulos de colacdo de grau ou conclusdo de ch$o, devidamente registrado na for
ma da lei, e o comprovante de inscricao no orgdo da classe, quando ocupantes de
profissGes ou funcoes regulamentadas pela lei.

§ Unico = 0s exames médicos e de Salide a que se refe
re o Ttem II poderdo ser feitos/previamente & realizacdo do concurso publico.

Art. 30 = 0Os concursos para provimento dos cargos e
empregos publicos de nivel primario, neles incluidas os de servente, zelador,
jardineiro, trabalhador bracal, porteiro, borracheiro, pintor, pedreiro, serven
te de pedreiro, encanador, e funcoes assemelhadas, serao de provas escritas,
testes de aptidao e exame psicotécnjco.

Art. 49 = Os concursos para provimento dos cargos e
empregos publicos para fungdes ou bcupacBes que exigem conhecimentos praticos,
neles incluidos os de motorista, operadof de miquina, tratorista, eletricista,
e funcbes assemelhadas, serdao de provas escritas, provas praticas, testes de
aptiddo e exame psicotécnicb.

Art. 50 = Os concursos para provimento dos cargos e

empregos pﬁb]1, < de ‘nivel médio (tecn1co) ne]es incluidos os de escriturario,

recepcioni ‘tp;ﬁ\tes aux1hares, é furicoes assemelhadas, serao de provas
escr1tas, provas p cas quando necessarias, exame pscotec“1co e entrevista.
. i : - N . )
” Art. 69 =:As provas praticas referidas nos artigos 49
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e 50, serdao realizadas na presenca de um examinador ou examinadores, quando
for o caso, nomeado ou nomeados pelo Prefeito Municipal.

« Art. 70 = 0s concursos para provimento dos cargos e
empregos pliblicos de nivel superior serao de provas de conhecimentos especifi
cos, avaliacdo de titulos, exame psicotécnico e entrevista.

§ Unico = Serdo considerados titulos, os cursos e a
experiéncia de trabalho diretamente relacionados cem as atribuicoes da funcdo.

Art. 89 = 0 prazo de validade dos concursos € de 02
(dois) anos, a contar da data da publicacdo da homo]bgacéo, prorrogavel uma
vez, por igual periodo.

Art. 99 = Durante o prazo previsto no artigo ante
rior, aquele aprovado em concurso conforme estabelecido nos artigos 29, 49, 50,
69 e 79, serd convocado com prioridade sobre novos concursados para assumir 0
cargo ou emprego, obedecidas as exigéncias do presente regulamento.

Art, 10 = Durante a validade do concurso plblico, as
vagas que vierem a ocorrer podc:do ser preenchidas, de acordo com as recessida
des da Prefeitura Municipal e a seu exclusivo critério, mediante convocacdo dos
candidatos habilitados, obedeciZz rigorosamente a ordem de classificacao.

Art. 11 = A aprovacio em concurso ndo cria direito &
nomeacao, mas esta, quando se der, respeitard a 6rdem de classificacdo dos can
dfdatos.

Art. 12 = Quando da realizacdo de concursos para pro
vimento de cargos ou empregos plblicos para o Setor de Saude do municipio, os
admitidos deverao sujeitar-se as finalidades especificas do trabalho, exercer
suas funcoes dentro dos hordrios determi.dos, que poderdo variar nara os perio
dos diurno, noturno, misto, ou na forma (c revezamento, necessarios ao desenvo]
vimento dos servicos da area.

Capitulc II
DOS EDITAIS

Art. 13 = A convocagdo de candidatos sera feita, no
minimo, com 15 (quinze) dias de antecedéncia da realizacao do concurso, através
de edizal afixado no local de costume na sede da Prefeitura, ou em outros 1o
cais e proprios municipais de facil acesso, para conhecimento publico.

Ar.. 14 = 0 edit= lzvera conter:

I - 0s cargos ou empregos a prover com os respectivos
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nimeros;

IT - 0Os vencimentos iniciais;

III - Os prazos e as exigé@ncias para inscricao do candi
dato, inclusive idade minima de 18 (dezoito) anos completados na data da inscri
cao; l

IV - 0s documentos que o interessado devera apresentar
no ato da inscricao;

. V - As matérias sobre as quais versardo as provas;

VI - A epoca da realizacdo das provas, que ocorrerio
no periodo de ate 15 (quinze) dias imediatamente apds o término do periodo de
inscricao;

VII - As notas minimas de aprova¢do em cada materia;

VIII - O niumero maximo de pontos que o candidato poderd
atingir em cada matéria;

IX - Outras disposi¢des julgadas necessarias.

- Art. 15 = Os prazos-do edital poderéo ser prorrogados
a juizo do Senho’rﬂefeito Municipal.

;@ . Capitulo IIT .
DOS CANDIDATOS

Art. 16 = Poderao candidatar-se aos cargos e empregos
publicos da Prefeitura Municipal todos os cidaddos que atendam os seguintes re
quisitos:

I - Ser brasileiro;

‘ II - Ser maior de 18 (dezoito) anos na data de inscri
cdo;
I1T - Estay'ho gozo dos direitos politicos;

IV - Estar quites com as obrigacoes eleitorais;

V - Satisfazer os requisitos pafa provimento do cargo
ou emprego. '

Art. 17 = As iimitacOes de idade, de sexo e os requi
sitos exigidos para cada carge em particular sério estabelecidos em fungao da
natureza dos mesmos e das disposigoes regulamentares que disciplinam o assunto.

Capi*nlo IV

DAS ° INSCRIGOES
SEGUE:
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Art. 18 = Serdo inscritos ex officio todos aqueles
que ocupem, em caradter tempordrio, sob o regime de prestacio de servicos ou da
Consolidacdo das Leis do Trabalho - C.L.T., caryo ou emprego piiblico para 0
qual se esteja reaiizando concurso.

§ Onico = 0 servidor tempordrio que criar dificuldade
para sua inscricdo, ou ndo apresentar a documentacdo exigida dentro do  prazo,
serd imediatamente exoneraco.

Art. 19 = Nao serdo aceitas inscricoes via postal,
nem por nrocuracio.

Art. 20 = As inscricoes dos candidatos serdo efetua
das no loce e horario dentro dos prazos fixados no edital de concurso.

. Art. 21 = 0 pedido devera ser preenchido sem emendas
ou rasuras pelovpr5prf§ candidato, em formulario especial fornecido pela Prefei
tura.

B Art. 22 = No ato da inscricdo, 0 candidato receberd
um cartao de identificacao, sem a apresentacdo do qual ndo lhe sera permitido
fazer as provas. '

» Art. 23 = Nao serd permitida, sob qualquer pretexto,
a inscricdo condicional, devendo todos os documentos ser apresentados por oca
sido do preenchimento da ficha de inscricao.

Art. 24 = A Prefeitura prestard as informacdes neces
sarias e orijentarda os interessados na obtenc3o dos elementos indispensaveis &
inscricdo. .

Art. 25 = A declaracdo falsa ou inexata de dados cons
tantes da fidha ae ingayicao, bem como:gﬂapyesentacio de documentos fzlsos de

.terminardo o cancelamento da inscricdo’e a anulacdo de todos os atos decorren
R

. ;}s.

. Art. 26 = 0 pedido de inscrigdo implicara no conheci

mento e na aceitacao de todas as diqu§ic6es deste regulamento e do respectivo

ecital.
Capitulo v

DA COMISSAO EXAMINADORA

Art. 27 = 0 Prefeito designara uma Comissdo Examinado
ra, composta de 03 (treis) membros, para preparar, aplicar e julgar as provas.
§ 19 = Dentre. os 03 (treis) membros, o Prefeito esco
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therd o Presicente da Comiss3o.

§ 20 = A critério do Prefeito, poderd ser designada
uwa Comissdo Examinadora para cada uma das materias ou, ainda, uma Unica para
examinar todas as matérias. .

Art. 28 = A Comiss3ao Examinadora dever3a preparar cada
uma das provas e fiscalizar a duplicacao, tomando as medidas recessarias a manu
tengao do sigilo.

§ 10 = A Comiss3o Examinadora podera contratar pessoa
em instituicdo especializada para elaboragdo das provas.

§ 20 = Sempre que possivel, a preparacdo das questoes
e sua duplicagao deverdo dar-se no mesmo dia da prova.

Art. 29 = Caua Comissao Examinadora serd auxiliada
por servidores do Municipio, na qualidade de fiscais de prova, designados pelo
Prefeito Municipal.

Capitulo VI

DAS PROVAS E DO SEU JULGAMENTO

Art. 30 = As provas, preparadas segundo o disposto no
artigo 28, deverdo conter guestoes objetivas e de aplicacdo pratica no desempe
nho do cargo ou do emprego publicos a que se refere o concurso.

Art. 31 = Todas as provas serao de carater eliminatg
rio.

Art. 32

A cada matéria corresponde uma prova em se
parado.

Art. 33 = Cada um dos membros da Comissdo analizard
e corrigird as provas, atribuindo-lhes notas.

§ Unico =, As notas variardo de 0 (zero) a 10 (dez).

Art. 34 = 0 candidato que se recusar a fazer qual
quer prova ou se retirar do recinto durante a realizac3o de qualquer delas, sem
autorizacio da Comissdo Examinadora, ou dos fiscais, ficara automaticamente eli
minado do concurso. v

Art. 35 = Ndo havera segunda chamada para nenhuma pro
va, eliminando-se o candidato fattoso.

Art. 36 = Sera eliminado o candidato que usar de
incorrecdo ou descortesia para com os membros da Comissao Examinadora, fiscais
de prova, auxiiiares ou autoridades presentes, ou que for surpreendido em comu
nicacdo com outros candidatos ou pessoas estranhas, verbalmente, por escrito ou
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por gqualquer outro meio, salvo as expressamente permitidas.

Art. 37 = Expirado o prazo para solugao das questdes,
as provas serdo recolhidas, sendo entregues incontinenti 3 Comissio Examinado
ra, que tera o prazo de 03 (treis) dias para correcio das mesmas. -

Art. 38 = N3o sera permitida a revisio das provas.

By, i . Art. 39 = Tra*tando-se de prova de titulos, a Comissdo
se]ecionaré'addéle§$'

éae atendam as exigencias do edital ou que com eles guar
dem relacdo, e rejeitard as demais.

Capitulo VII

DA HCMDLOGACAQ DE CONCURSO

Art. 40 = Seri considerado habilitado o cindidato que:
I - Obtiver a nota minima de 05 (cinco) em cada prova;
II - Obtiver a nota igual ou superior a 06 (seis) pela

média aritimética no conjunto das provas.

Art. 41 = A classificacdao dos candidatos aprovados se
ra feita em ordem decrescente.

Art. 42 = A homologacdo do concurso sera feita por
ato do Senhor Prefeito Municipal, a vista de relatorio apresentado, com o nome,
RG, nota final e classificacdo obtida, afixada no Tocal de costume, ou em ou
tros locais e proprios municipais, para conhecimento piiblico.

Art. 43 = Os candidatos classificados, convocados e
considerados eptos serdo admitidos a titulo de experiencia, pelo prazo de 96
(noventa) dias. Findo o prazo de experiéncia e nio havendo qualquer manifesta
¢3o das partes, ter-se-a prorrogado o contrato de trabalho nos termos da legis
lagdo traba.iista.

Art. 44 = Hdmologado o concursc, o candidato serd con
vocado para assumir o cargo ou empredo publico no prazo e ate 15 (quinze)
dijas, respeitada a classificacdo, sempre em ordem decrescente.

§ Onico = Se o candidate 730 assuwir nos termos do
presente artigo, serd convocado o imediatamente c}aséificado, e assim sucessiva
mente.

Art. 45 = Excepcionalmente, apos justificativa plena
mente aceita, a critério da Administracdo, o candidato que se enquadrar na  si
tuacdo a que alude o pardgrafo uUnico do Artigo 44 podera ser convocado novamen
te para anuencia 3 admiss3o. 0 ndo atendimento & convocacdo implicard na desis
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tencia do candidato.

Art. 46 = Tera preferencia para nomeacao, em caso de
empate na classificacdo, o candidato ja atuante nos servicos da Prefeitura e,
havendo mais de um nesta condicdo, o mais antigo.

Art. 47 = Na habilitacao dos candidatos, em nao haven
do nenhum classificado com a nota minima de 05 (cinco) em cada prova e, ndo e
xistindo tempo habil para a realizacao de outro concurso, a Administracdo pode
. ra classificar, em ordem decrescente, aqueles que mais se aproximam do minimo
exigido, em carater provisorio, até a realizacdo do novo concurso.

CapTtulo VIII
DOS RECURSOS

Art. 48 = Dos recursos que por ventura venham a exis
tir, passadas as fases de classificacao e homologacao do concurso, deverao cons
tar as justificativas do pedido em que se apresente sua razao, sendo Timinarmen
te indeferidos os que nao contenham fatos novos ou que se baseiem em razoes
subjetivas.

§ Onico = Os recursos deverado ser encaminhados & Co
missdo Examinadora, no prazo de até 03 (treis) dias apds a homologacao, que os
julgara no prazo de 10 (dez) dias apds seu recebimento e ndo terao efeito  sus
pensivo.

J Capitulo IX

DISPOSICOES FINAIS

Art. 49 = A'Administracéo podera, a seu critério, sus
pender, alterar, anular, revogar ou éance]ar concurso, nao assistindo ao candi
dato direito a reclamacao.

Art. 50 = A Prefeitura Municipal se reserva o direito
de n3o aceitar a inscricdo do candidato que ja tenha sido seu empregado ou ser
vidor e que tenha sido seu contrato de trabai-o rescindido por justa causa ou
outros motivos que nao compactuam com o decoro e a boa conduta no servico publi
co. »

Art. 51 = Os :sos omissos deste Regulamento serao re
solvidos pelo 0rgdo encarregado do cor .so.

SEGUE:
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Art. 52

n

sua publicacao.
Art. 53 = Revogam-se as disposicOes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRADUPOLIS,
EM 21 DE FEVEREIRO DE 1989.

T2

Dr. Orlando Correa da Silva Ometto
= Prefeito Municipal -

, f’ublicado ¢ Tegistrado na Secretaria desta
/ refeitura Municipal na data supra, cfirado wo
UPLY Ao SR o erpcmnd 2o pe
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it 1M eria . 19 .

Este Regulamento entra em vigor na data de




