ESTADO DE MATO GROSSO )
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUINA

LEI N°946/2007 — de 21 /.

“Altera a Lei n.° 830, de 05 de outubro de 2005 , que
Institui o Regime Proprio de Previdéncia Social do
Municipio de Juina/MT e, d& outras providéncias”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUINA. Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono e promulgo a seguinte Lei Municipal:

Art. 1° - A Lei n° 830, de 05 de outubro de 2005 passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

Art. 5° - A perda da qualidade de segurado do PREVI-JUINA se dard com a
morte, exoneracao, demissao ou para aquele que deixar de exercer atividade que
0 submeta ao regime do PREVI-JUINA.

Paragrafo Unico — A perda da qualidade de segurado importa na caducidade
dos direitos inerente a essa qualidade.

Art. 6° - O servidor publico titular de cargo efetivo do Municipio de Juina,
permanecera vinculado ao PREVI-JUINA nas seguintes situacdes:

I - quando cedido, com ou sem dnus para o cessionario, a 6rgao ou entidade da
administracdo direta ou indireta de outro ente federativo;

Il — quando afastado ou licenciado temporariamente do cargo efetivo sem
recebimento de remuneracdo pelo Municipio, desde que efetue 0 pagamento das
contribuicdes previdenciarias referentes a sua parte e a do Municipio, observado
0 disposto no art. 49;

Il — durante o afastamento do cargo efetivo para o exercicio de mandato
eletivo; e

IV - durante o afastamento do pais por cessdo ou licenciamento com
remuneracao.

8 1° - O recolhimento das contribuicOes relativas aos servidores cedidos e
licenciados observara ao disposto no art. 47, inciso |, alineas a e b.

§ 2° - Em ndo ocorrendo o pagamento das contribuicdes previdenciarias de que
trata o inciso Il, o periodo em que estiver afastado ou licenciado ndo sera
computado para fins previdenciarios, salvo se restar comprovado, mediante
averbacdo, a efetivacdo das contribui¢des para outro regime de previdéncia.

§ 3° - O segurado, exercente de mandato de Vereador, que oOcCupe,
concomitantemente, o cargo efetivo e o0 mandato filia-se ao PREVI-JUINA pelo
cargo efetivo, e ao RGPS pelo mandato eletivo.



ESTADO DE MATO GROSSO )
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUINA

§ 4° - O segurado professor ou médico sera vinculado ao regime proprio nos
limites de tempo previsto em lei e ou no edital. Se houver prorrogacdo de
horério ou turno, sem previsdo no edital, o servidor sera vinculado ao RGPS
pelo novo turno.

8 59 - O servidor efetivo da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e de outros
Municipios a disposicdo do Municipio de Juina/MT, permanece filiado ao
regime previdenciario de origem.

§ 5° - O menor sob tutela somente podera ser equiparado aos filhos do segurado
mediante apresentacdo do termo de tutela.

Art. 10 - A inscrigdo do segurado é automatica e ocorre quando da investidura
no cargo.

Art. 11 - Incumbe ao segurado a inscricdo de seus dependentes, mediante
apresentacdo de documentos habeis.

8§ 1° - Ocorrendo o falecimento do segurado sem que tenha feito sua inscricao e
a de seus dependentes, a estes serd licito promové-la, para outorga das
prestacdes a que fizerem jus.

§ 2° - A inscrigdo de dependente invalido requer a comprovacgdo desta condicao
através de pericia médica.

§ 3° - A inscricdo € essencial a obtencdo de qualquer prestacdo, devendo o
PREVI-JUINA fornecer ao segurado, documento que a comprove.

§ 2° - E vedada & adocéo de requisitos e critérios diferenciados para a concessio
de aposentadoria aos segurados do PREVI-JUINA, ressalvados, nos termos
definidos em leis complementares, os casos de servidores:

I - portadores de deficiéncia;
Il - que exercam atividades de risco;

111 - cujas atividades sejam exercidas sob condic¢Oes especiais que prejudiquem
a saude ou a integridade fisica.

§ 7° - O segurado aposentado por invalidez esta obrigado, sob pena de
suspensdo do beneficio, a qualquer tempo, e independentemente de sua idade,
ressalvada apenas a idade méxima de permanéncia no servico publico, a
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submeter-se a exames médico-periciais a cargo do PREVI-JUINA, a realizarem-
se anualmente.

Art. 13 - No célculo dos proventos de aposentadoria previsto nos arts. 12 e 79
desta Lei, sera considerada a média aritmética simples das maiores
remuneragdes, utilizadas como base para as contribuicdes do servidor aos
regimes de previdéncia a que esteve vinculado, correspondentes a oitenta por
cento de todo o periodo contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou
desde a do inicio da contribuicdo, se posterior aquela competéncia.

§ 1° - As remuneragOes consideradas no célculo do valor inicial dos proventos
terdo os seus valores atualizados, més a més, de acordo com a variagdo integral
do indice fixado para a atualizagdo dos salarios-de-contribuicdo considerados no
calculo dos beneficios do regime geral da previdéncia social.

§ 2° - A base de célculo dos proventos sera a remuneragdo do servidor no cargo
efetivo nas competéncias a partir de julho de 1994 em que ndo tenha havido
contribuicdo para o regime proprio.

§ 3° - Os valores das remuneragdes a serem utilizadas no calculo de que trata
este artigo serdo comprovados mediante documento fornecido pelos 6rgdos e
entidades gestoras dos regimes de previdéncia aos quais 0 servidor esteve
vinculado.

§ 4° - Para os fins deste artigo, as remuneragdes consideradas no célculo da
aposentadoria, atualizadas na forma do 8 1° deste artigo, ndo poderdo ser:

| - inferiores ao valor do salario minimo;

Il - superiores ao limite maximo do salario-de-contribuicdo, quanto aos meses
em que o servidor esteve vinculado ao regime geral de previdéncia social.

8 5°- Os proventos, calculados de acordo com o caput, por ocasido de sua
concessao, ndo poderdo ser inferiores ao salario minimo nem exceder a
remuneracdo do respectivo servidor no cargo efetivo em que se deu a
aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessdo da penséo.

Art. 14/A - Para fins do disposto no § 21 do art. 40 da Constituicdo Federal e no
82° do art. 44 desta Lei, considera-se doenca incapacitante: sarcoidose; doencga
de Hansen; tumores malignos; hemopatias graves; doengas graves e invalidantes
do sistema nervoso central e periférico e dos érgdos dos sentidos; cardiopatias
reumatismais cronicas graves; hipertensdo arterial maligna; cardiopatias
isquémicas graves; coracdo pulmonar cronico; cardiomiopatias graves;
acidentes vasculares cerebrais com acentuadas limitacGes; vasculopatias
periféricas graves; doenca pulmonar cronica obstrutiva grave; hepatopatias
graves; nefropatias cronicas graves, doencas difusas do tecido conectivo;
espondilite anquilosante e artroses graves invalidantes.
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Art. 15 - O auxilio doenga sera devido ao segurado que ficar incapacitado para
0 exercicio da fungdo em gozo de licenga para tratamento de salde, por mais de
30 (trinta) dias consecutivos, e corresponderd a Ualtima remuneragdo de
contribuicdo do segurado.

Art. 18 - O segurado em gozo de auxilio-doenca insuscetivel de recuperacéo
para sua atividade habitual, deverd submeter-se a processo de readaptacédo
profissional para exercicio de outra atividade até que seja dado como habilitado
para o desempenho de nova atividade que lhe garanta a subsisténcia, ou, quando
considerado ndo recuperavel, devera ser aposentado por invalidez.

Pardgrafo Unico — O beneficio de auxilio-doenca serd cessado quando o
servidor for submetido a processo de readaptacao profissional para exercicio de
outra atividade, ficando este as expensas do erdrio municipal.

Art. 19 - O auxilio-doenca cessa pela recuperacdo da capacidade para o trabalho
e pela transformacgéo em aposentadoria por invalidez.

Paragrafo Unico — O segurado que ficar incapacitado para o exercicio da
funcdo, em gozo de auxilio-doenga, por mais de 24 (vinte e quatro) meses
consecutivos, tera o beneficio de auxilio doenca convertido em aposentadoria
por invalidez, mediante avaliacdo médico-pericial.

§ 5° - A segurada que adotar ou obtiver guarda judicial para fins de adocio de
crianca é devido salario-maternidade pelo periodo de 120 (cento e vinte) dias, se
a crianca tiver até 1(um) ano de idade, de 60 (sessenta) dias, se a crianca tiver
entre 1 (um) e 4 (quatro) anos de idade, e de 30 (trinta) dias, se a crianga tiver
de 4 (quatro) a 8 (oito) anos de idade.

8 6° - Em caso de natimorto, ou que a crianca venha falecer durante a licenca-
maternidade, o salario maternidade ndo sera interrompido.

§ 1° - A importancia total assim obtida sera rateada em partes iguais entre todos
os dependentes com direito a pensdo, e ndo sera protelada pela falta de
habilitacdo de outro possivel dependente.

8 5° - A habilitagéo posterior que importe inclusdo ou exclusdo de dependente
sO produzira efeitos a contar da data da inscrigdo ou habilitag&o.

Art. 29 - A pensdo por morte serd devida ao conjunto dos dependentes do
segurado que falecer, aposentado ou ndo, a contar da data:

I — do dbito, quando requerida até trinta dias depois deste;
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Il — do requerimento, quando requerida ap0s o0 prazo previsto no inciso |; ou
111 — da deciséo judicial, no caso de morte presumida.

§ 1° No caso do disposto no inciso Il, ndo sera devida qualquer importancia
relativa a periodo anterior a data de entrada do requerimento.

§ 2° - O direito a pensdo configura-se na data do falecimento do segurado, sendo
0 beneficio concedido com base na legislacdo vigente nessa data, vedado o
recalculo em razdo do reajustamento do limite méaximo dos beneficios do
RGPS.

Art. 30 - A condicdo legal de dependente, para fins desta Lei, é aquela
verificada na data do Obito do segurado.

8 1° - A invalidez ou alteracdo de condi¢cbes quanto ao dependente
supervenientes a morte do segurado, ndo dardo origem a qualquer direito a
pensao.

§ 2° - Os dependentes invalidos ficam obrigados, tanto para concessdo como
para manutencdo e cessacdo de suas quotas de pensdo, a submeter-se aos
exames médicos determinados pelo PREVI-JUINA.

8 3° - Ficam dispensados dos exames referidos neste artigo os pensionistas
invalidos que atingirem a idade de 60 (sessenta) anos.

Art. 35 - E assegurado o reajustamento dos beneficios para preservar-lhes, em
carater permanente, o valor real, conforme Indice Nacional de Pregos ao
Consumidor - INPC.

Art. 39/A - O pagamento do beneficio de aposentadoria por invalidez
decorrente de doenca mental somente serd feito ao curador do segurado,
condicionado a apresentacdo do termo de curatela, ainda que provisorio.

Art. 42/A - O pagamento do abono de permanéncia de que trata o art. 12, § 6°,
art. 79, 8§ 3° e art. 82, 81° é de responsabilidade do municipio e serd devido a
partir do cumprimento dos requisitos para obtencéo do beneficio.

Art. 43 - Prescreve em trés anos, a contar da data em que deveriam ter sido
pagas, toda e qualquer acdo para haver prestacOes vencidas ou quaisquer
restituicdes ou diferencas devidas pelo PREVI-JUINA, salvo o direito dos
menores, incapazes e ausentes, na forma do Codigo Civil e os prazos previstos
no artigo 29 desta Lei.
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§ 1° - Constituem também fontes de receita do PREVI-JUINA as contribuicdes
previdenciarias previstas nos incisos I, 1V e V incidentes sobre o auxilio doenca,
salario-maternidade e auxilio-reclusdo.

§ 2° - A contribuicdo prevista no inciso 111 deste artigo incidird apenas sobre as
parcelas de proventos de aposentadoria e de pensdo que superem o dobro do
limite maximo estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia
social de que trata o art. 201 da Constituicdo Federal, quando o beneficiario, for
portador de doenca incapacitante prevista no art. 14/A desta lei.

§ 3° - O déficit do custo especial é de R$ 290.958,20 (duzentos e noventa mil,
novecentos e cinglienta e oito reais e vinte centavos) e serd financiado nos
termos do inciso X, Anexo |, da Portaria n° 4.992, de 05/02/1999, em 420
meses.

Art. 45 - Considera-se base de célculo das contribui¢Bes, o valor constituido
pelo vencimento ou subsidio do cargo efetivo, acrescido das vantagens
pecuniarias permanentes estabelecidas em lei, dos adicionais de carater
individual, décimo terceiro vencimento, ou demais vantagens de qualquer
natureza, incorporadas ou incorpordveis, na forma de legislacdo especifica,
percebidas pelo segurado.

§ 1° - Exclui-se da remuneracdo de contribuicdo as seguintes espécies
remuneratorias:

| - as diarias para viagens;

Il - a ajuda de custo em razdo de mudanga de sede;
111 - a indenizacdo de transporte e horas extras;

IV - o0 auxilio-alimentacdo e o auxilio-creche;

V - a gratificacdo de 1/3 de férias prevista no inciso XVII do art. 7° da
Constituicao Federal;

VI - as parcelas remuneratdrias pagas em decorréncia de local de trabalho;

VI - a parcela percebida em decorréncia do exercicio de cargo em comissao ou
de funcgéo de confianca; e

V111 - 0 abono de permanéncia de que tratam o § 19 do art. 40 da Constituicdo
Federal, 0 8 5° do art. 2° e 0 § 1° do art. 3° da Emenda Constitucional n® 41, de
19 de dezembro de 2003;

IX — o adicional correspondente a 50% (cinquenta pontos percentuais) da
remuneracdo do periodo das férias, conforme previsto no art. 89 da Lei n°
679/2003 e no art. 72 da Lei n® 583/2000.
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X — as demais vantagens de natureza temporarias nao previstas nos incisos
anteriores.

§ 2° - O servidor ocupante de cargo efetivo podera optar pela inclusdo na base
de contribuicdo de parcelas remuneratdrias percebidas em decorréncia de local
de trabalho, do exercicio de cargo em comissdo ou de funcdo de confianca, para
efeito de célculo do beneficio a ser concedido com fundamento no art. 40 da
Constituicdo Federal e art. 2° da Emenda Constitucional n® 41, de 19 de
dezembro de 2003, respeitada, em qualquer hipotese, a limitacdo estabelecida
no § 2° do art. 40 da Constituicdo Federal.

§ 3° - O salario familia ndo esta sujeito, em hipotese alguma, a qualquer
desconto pelo PREVI-JUINA.

Art. 47 - A arrecadagdo das contribuicbes devidas ao PREVI-JUINA
compreendendo o respectivo desconto e seu recolhimento, deverd ser realizada
observando-se as seguintes normas:

I - aos setores encarregados de efetuar o pagamento dos servidores ativos e
inativos dos Orgdos municipais, cabera descontar, no ato do pagamento, as
importancias de que trata os incisos I, 11 e 111, do art. 44, observado:

a) Na cessdo de servidores para outro ente federativo, em que o0 pagamento da
remuneracdo seja 6nus do 6rgdo ou da entidade cessionéaria, serd de sua
responsabilidade o desconto da contribuicdo devida pelo servidor e a
contribuicdo devida pelo ente de origem, cabendo ao cessionario efetuar o
repasse das contribui¢des do ente federativo e do servidor & unidade gestora do
RPPS do ente federativo cedente;

b) Na cessdo de servidores para outro ente federativo, sem Onus para o
cessionario, continuara sob a responsabilidade do cedente, o desconto e o
repasse das contribuigdes & unidade gestora do RPPS.

Il - caberda do mesmo modo, aos setores mencionados no inciso I, recolher ao
PREVI-JUINA ou a estabelecimentos de crédito indicado, até o dia 30 (trinta)
do més subseqliente, a importancia arrecadada na forma do item anterior,
juntamente com as contribuigfes previstas no inciso 1V, do art. 44, conforme o
caso.

Paragrafo unico — O Poder Executivo e Legislativo, suas autarquias e
fundacBes encaminhardo mensalmente ao PREVI-JUINA relagdo
nominal dos segurados, com os respectivos subsidios, remuneracdes e
valores de contribuicéo.

Art. 48 - O ndo-recolhimento das contribuicdes a que se referem os incisos I, I,
Il e IV do art. 44 desta Lei, no prazo estabelecido no inciso Il do artigo



ESTADO DE MATO GROSSO )
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUINA

anterior, ensejard o pagamento de juros moratérios a razdo de 1% (um por
cento) ao més, nao cumulativo.

Art. 49 - O segurado que se valer da faculdade prevista no art. 6° fica obrigado
a recolher mensalmente, na rede bancaria, mediante boleto bancario emitido
pelo PREVI-JUINA, as contribuigcdes devidas.

8 1° - Caso o recolhimento de que trata o caput néo seja efetuado pelo servidor
nos respectivos meses em que se der o afastamento ou licenca sem
remuneracdo, podera ser efetuada a contribuicdo retroativa, pelo préprio
servidor, desde que atualizada com base no IPCA (indice de Precos ao
Consumidor Amplo).

§ 2° - A contribuicdo efetuada durante o afastamento do servidor ndo sera
computada para cumprimento dos requisitos de tempo de carreira, tempo de
efetivo exercicio no servigo publico e tempo no cargo efetivo na concesséo de
aposentadoria.

Art. 62 - A despesa do PREVI-JUINA se constituira de:
| - pagamento de prestacdes de natureza previdenciaria;
Il - pagamento de prestacéo de natureza administrativa.

Art. 63 - Nenhuma despesa serd realizada sem a necessaria autorizacéo
orcamentaria, e ndo poderd ultrapassar o limite estabelecido no § 1° deste artigo.

§ 1° - Ataxa de administracdo prevista no caput deste artigo sera de dois pontos
percentuais do valor total das remuneragdes, proventos e pensdes dos segurados
vinculados ao regime préprio de previdéncia social, relativo ao exercicio
financeiro anterior, observando-se que:

| - sera destinada exclusivamente ao custeio das despesas correntes e de capital
necessarias a organizagdo e ao funcionamento do 6rgdo gestor do regime
préprio;

Il — na verificacdo do limite definido no caput deste paragrafo, ndo serdo
computadas as despesas decorrentes das aplicagdes de recursos em ativos
financeiros;

Il — o regime proprio de previdéncia social podera constituir reserva com as
sobras do custeio das despesas do exercicio, cujos valores serdo utilizados para
os fins a que se destina a taxa de administragéo;

§ 2° - Para os casos de insuficiéncias e omissdes orcamentérias poderdo ser
utilizados os créditos adicionais suplementares e especiais, autorizados por Lei e
abertos por decretos do executivo.
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IV - julgar os recursos interpostos pelos segurados;

Art. 72 - Os segurados do PREVI-JUINA e respectivos dependentes, poderdo
interpor recurso contra decisdo denegatdria de prestacdes no prazo de 15
(quinze) dias contados da data em que forem notificados.

Art. 73 - Os recursos deverdo ser interpostos perante o 6rgdo que tenha
proferido a decisdo, devendo ser, desde logo, acompanhados das razdes e
documentos que os fundamentem.

Art. 74 - O 6rgdo recorrido podera no prazo de 15 (quinze) dias reformar sua
decisdo, em face do recurso apresentado, caso contrario, 0 recurso devera ser
encaminhado para o Conselho Curador, com o objetivo de ser julgado.

Art. 75 - Os recursos ndo terdo efeito suspensivo, salvo se, em face dos
interesses, assim o determinar o proprio 6rgao recorrido.

Art. 76 - O Conselho Curador terd 30 (trinta) dias para julgar o0s recursos
interpostos e ndo reformados pelo 6rgéo recorrido.

Paragrafo Unico — A contagem do prazo para julgamento do recurso tera inicio
na data de recebimento dos autos na secretaria do Conselho Curador.

Art. 81 - Ressalvado o direito de opgdo a aposentadoria pelas normas
estabelecidas pelo art. 12 ou pelas regras estabelecidas pelo art. 79 desta Lei, 0
servidor que tenha ingressado no servico publico até a data de publicagdo desta
Emenda podera aposentar-se com proventos integrais, que corresponderdo a
totalidade da remuneracdo do servidor no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria, na forma da lei, quando, observadas as redugfes de idade e
tempo de contribui¢do contidas no § 3° do art. 12 desta lei, vier a preencher,
cumulativamente, as seguintes condicoes:

I - sessenta anos de idade, se homem, e cinquienta e cinco anos de idade, se
mulher;

Il - trinta e cinco anos de contribuigcdo, se homem, e trinta anos de contribuicéo,
se mulher;

111 - vinte anos de efetivo exercicio no servigo publico; e

IV - dez anos de carreira e cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se
der a aposentadoria.

Paragrafo Unico — Aplica-se aos proventos de aposentadorias dos servidores
publicos que se aposentarem na forma do caput, o disposto no art. 83 desta Lei.
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Art. 83/A - Ressalvado o direito de opgdo a aposentadoria pelas normas
estabelecidas pelo art. 12 ou pelas regras estabelecidas pelos arts. 79 e 81 desta
Lei, o servidor da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
incluidas suas autarquias e fundacdes, que tenha ingressado no servico publico
até 16 de dezembro de 1998 podera aposentar-se com proventos integrais, desde
que preencha, cumulativamente, as seguintes condigdes:

I - trinta e cinco anos de contribuigdo, se homem, e trinta anos de contribuicao,
se mulher;

Il - vinte e cinco anos de efetivo exercicio no servi¢o publico, quinze anos de
carreira e cinco anos no cargo em que se der a aposentadoria;

Il - idade minima resultante da reducéo, relativamente aos limites do art. 12,
inciso Ill, alinea "a", desta Lei, de um ano de idade para cada ano de
contribuicé@o que exceder a condicdo prevista no inciso | do caput deste artigo.

Paragrafo Unico — Aplica-se ao valor dos proventos de aposentadorias
concedidas com base neste artigo o disposto no art. 83 desta lei, observando-se
igual critério de revisdo as pensbes derivadas dos proventos de servidores
falecidos que tenham se aposentado em conformidade com este artigo.

Art. 84/A - O PREVI-JUINA procedera, no maximo a cada 04 (quatro) anos, o
recenseamento previdenciario, abrangendo todos 0s aposentados e pensionistas
do regime préprio de previdéncia social.

Paragrafo unico — O recenseamento de que trata o caput sera regulamentado
por ato administrativo.

Art. 2° - Fica homologado o relatorio técnico sobre os resultados da reavaliacdo atuarial,
realizado em FEVEREIRO/2007.

Art. 3° - Esta Lei Municipal entra em vigor na data de sua publicagdo revogadas as disposi¢oes
em contrario, em especial o inciso IV do Art. 70 da Lei n° 830/2005, de 05 de outubro de 2005.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Juina/MT, 21 de agosto de 2007.

10



ESTADO DE MATO GROSSO )
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUINA

11



