Céimara Municipal de ltabirito

PROJETO DE EMENDA ADITIVA N° @i , DE 04 DE DEZEMBRO DE 2025

Acrescenta dispositivos ao Projeto de Lei n°
476/2025 com vistas a racionalizagio
administrativa, a vedagao de duplicidade
funcional e a obrigatoriedade de analise
técnica prévia para criagao ou ampliagao de
cargos e unidades no ambito da Camara
Municipal de Itabirito.

A CAMARA MUNICIPAL DE ITABIRITO decreta:
Art. 1°- Inclui-se o Art. 31-A ao Projeto de Lei n® 476/2025:

"Art. 31-A — A criagdo, manutengao e estruturagdo dos cargos em comissao
observara critérios de necessidade administrativa e economicidade, sendo
vedada a instituigao de cargos cujas atribuigées sejam idénticas, sobrepostas
ou ja desempenhadas por servidores efetivos.”

§1° — As atribuigdes dos cargos em comissdo deverio ser especificas, claras e
compativeis com a natureza institucional da Camara Municipal.

§2° — A descri¢do de atribuigdes devera evitar sobreposicdo com unidades
administrativas ja existentes.

Art. 2°- Inclui-se o Art. 31-B:

“Art. 31-B — Qualquer ampliagdo de estrutura administrativa devera ser
precedida de analise técnica demonstrando a necessidade funcional, o impacto
administrativo e o atendimento aos principios da eficiéncia e da
economicidade.”
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| — E vedada a criagao de cargos genéricos, sem atribuigdes especificas;

Il — Unidades administrativas deverao evitér duplicidade de fungées.

Art. 3°- Esta Emenda passa a integrar a Lei Municipal n® 476/2025 na data de
sua publicagao.

Itabirito, 05 de Dezembro de 2025
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JUSTIFICATIVA

A presente Emenda Aditiva tem por finalidade aprimorar o Projeto de Lei n°
476/2025, estabelecendo critérios objetivos para a criagdo, manutengao e
estruturaga@o de cargos em comissao, bem como para eventuais ampliagdes da
estrutura administrativa da Camara Municipal de Itabirito.

A proposta se fundamenta nos principios constitucionais da eficiéncia,
economicidade, transparéncia e racionalidade administrativa, que devem
nortear todas as ag¢des do Poder Publico, especialmente em matéria de
organizagao interna e gasto com pessoal.

A inclusao do Art. 31-A e seus paragrafos tem o objetivo de impedir a criagao
de cargos comissionados cujas atribuicdes sejam idénticas, sobrepostas ou ja
desempenhadas por servidores efetivos, eliminando redundéncias e garantindo
que cada fungao criada tenha finalidade clara, especifica e alinhada ao
interesse publico. Essa medida assegura o cumprimento da finalidade
constitucional dos cargos em comissao, que se destinam exclusivamente as
atividades de diregao, chefia e assessoramento, e nao a substituicdo ou
replicagao de fungdes técnicas ou burocraticas ja existentes.

Da mesma forma, o Art. 31-B fortalece a exigéncia de analise técnica prévia,
com demonstragao de necessidade, impacto funcional e aderéncia aos
principios da administragao publica, antes de qualquer expansao estrutural.
Tais requisitos evitam a criacdo de cargos genéricos e unidades administrativas
que resultem em duplicidade de fun¢des, aumento injustificado de despesas e
fragilizacao da eficiéncia institucional.

Em um cenario de crescente preocupagao com a boa gestio dos recursos
publicos, a adogdo desses parametros representa um avango para a Camara
Municipal, promovendo maior responsabilidade, clareza organizacional e
proteg¢ao ao erario.

Assim, a presente emenda contribui para uma estrutura administrativa mais
enxuta, eficiente e orientada pelo interesse coletivo, razao pela qual se solicita
0 apoio dos demais vereadores para sua aprovacao.

Itabirito, 05 de Dezembro de 2025.

Ezi O Assinado de forma
. digital por Ezio
Pimenta:02 Pimenta:02829530608
Dados:2025.12.04

829530608 13:11:32-0300"



