PODER EXECUTIVO

PREFEITURA MUNICIPAL DE VILHENA
ESTADO DE RONDONIA
Procuradoria Geral do Municipio

LEI COMPLEMENTAR N° 023/99

EMENTA: ALTERA E ACRESCE DISPOSITIVOS
A LEI COMPLEMENTAR N° 015/98

HEITOR TINTI BATISTA, Prefeito do Municipio de

Vilhena, Estado de Rondbdnia, no exercicio regular de seu cargo e usando das
atnbuigbes que lhe s&o conferdas por lei,

FAZ SABER que a Camara Municipal de Vilhena aprovou
e ele sanciona e promulga a seguinte

LEI

Art. 1°. Altera o artigo 7° da Lei Complementar n° 008, de 29
de outubro de 1996, modificada pela Ler Compiementar n°® 015, de 27 de
outubro de 1 998, que passa a viger com a seguinte redag&o

“Art 7° O quadro de cargos de provimento em comissao
e funcdo gratficada da Administragdo Direta do Poder
Executivo obedecera os quantitativos definidos nesta el

Art. 2°. Fica criado o cargo de Assessor Especial VI e introduz
alteragbes no Anexo V da Let Complementar n° 008, de 29 de outubro
de 1996, modificada pela Lei Complementar n° 015, de 27 de outubro
de 1998, aumentando o nimero de vagas para Assessores Especials
IV eV, que passa a viger com a seguinte redac¢ao

ANEXO V
Tabela de Cargos de Provimento em Comissio
Secretarios Municipais e Demais Cargos Equivalentes

CARGO QUANT | SIMBOLO | VENC GRAT REPR | REMUNERAC
Secretano Municipal 08 CPC-1 317,00 1.270,00 1 587,00
Procurador Geral 01 CPC-1 317,00 1270,00 1587,00
Chefe de Gabinete 01 CPC-1 317,00 1 270,00 1.587,00

£




Tabela de Cargos de Provimento em Comiss&o Diregio e
Assessoramento Superior

C ARGO Quant |Simbolo |Vencto |Grat.Repr | Remuneracdes
Sub-Procurador 01 CPC-2 254 00 1 018,00 1 270,00
Diretor Geral-Hospital Regional o1 CPC-2 254,001 1 018,00 1 270,00
Auditor 01 CPC-2 254.00] 1016,00 1 270,00
Contadona 02 CPC-2 254,00 1 016,00 1 270,00
Coord Municipal Transp e Trans 01 CPC-2 254,00 1 016,00 1 270,00
Assessor Especial | 07 CPC-2 254,00 1 016,00 1 270,00
Assessor Especial || 07 CPC-3 381,00 572,00 953,00
Procurador Judicial 03 CPC-3 381,00 572,00 953,00
Assessor Juridico 01 CPC-3 381,00 572,00 953,00
Administrador Hospitalar 01 CPC-3 381,00 572,00 953,00
Assessor Especial (1| 17 CPC-4 254,00 381,00 635,00
Diretor de Dwvisdo 12 CPC-4 254,00 381,00} 835,00
Coordenader de Fundos 02 CPCH4 254,00 381,00 635,00
Direitor Escotar | o8 CPC-5 181,00 286,00 477,00
Direntor Escolar ! 05 CPC-6 127,00 191,00 318,00
Assessor Especial IV 18 [ CPC-6 127,00 191,00 318,00
Ouvidona 01 CPC-6 127,00 191,00 318,00
Assessor Especial V 16 CPC-7 96,00 143,00 239,00
Secret da Junta de Servicos Militar 01 CPC-7 96,00 143,00 238,00
Admunistrador do Centro de Saude 04 CPC-7 96,00 143,00 239,00
Assessor Especial Vi 05 CPC-8 70,00 80,00 150,00

Tabela de Fun¢des Gratificadas
Assessoramento Intermediario e Diregio Intermediaria

CARGO QUANTIDADE | SIMBOLO | REMUNERAGAOD
Chefe de Secéo 25 FG-1 191,00
Admimistrador Disintal 01 FG-2 143,00

Art. 3°. Esta Let entra em vigor na data de sua publicagéo

Art. 4° . Revogam-se as disposicOes em contrario

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal,
g abrtl de 1999

ngas Guedes de Paiva
PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO
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