LEI COMPLEMENTAR N° 031/2000

Dispoe sobre a funcao piblica de Conselheiro

O POVO DO MUNICIPIO DE JANUARIA, por seus
representantes na Camara Municipal, aprovou, e Eu, Prefeito Municipal,
sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Esta Lei institui o Regime Juridico da fungdo publica de
Conselheiro Tutelar do Municipio de Januéria.

Art. 2° - Sao atribui¢des da fungao publica de Conselheiro Tutelar
as definidas no art. 136 da Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1.990.

Art. 3° - A escolha dos Conselheiros Tutelares e de seus suplentes
serd feita mediante procedimento estabelecido em Lei sob a responsabilidade
do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente e a
fiscalizacdo do Ministério Publico, nos termos do art. 139 da Lei Federal n°
8.069, de 13 de julho de 1.990, bem como a Lei Municipal n° 1.836, de
30.04.99 que disciplina a matéria.

CAPITULOII
DO EXERCICIO DA FUNCAO

Art. 4° - O inicio do exercicio da fun¢do far-se-4 mediante ato de
nomeacao do Prefeito.

Paragrafo Unico — Ao iniciar o exercicio da func¢do, o Conselheiro
Tutelar deverd assinar termo no qual constardo as suas responsabilidades,
direitos e deveres.

Art. 5° - O Conselheiro Tutelar fica sujeito a jornada de 40
(quarenta) horas semanais de trabalho.



§ 1° - O regulamento definird os critérios para o regime de plantdo e
a jornada didria a que estdo sujeitos os conselheiros, limitada a, no maximo,
08 (oito) horas.

§ 2° - Além do cumprimento do estabelecido no caput, o exercicio
da funcdo exigird que o Conselheiro Tutelar se faca presente que solicitado,
ainda que fora da jornada normal a que esta sujeito.

CAPiTUIJO 111
DA VACANCIA

Art. 6° - A vacancia da fun¢ado decorrera de:

I — rentncia;

IT - posse em cargo, emprego ou funcao publica remunerados;
III - falecimento;

IV - destituigdo.

Art. 7° - Os Conselheiros Tutelares serdo substituidos pelos
suplentes nos seguintes casos:

I - vacancia de fungio;

II — férias do titular;

III - licencas ou suspensdo do titular que excederem a 20 (vinte)
dias.

Paragrafo Unico — O suplente, no efetivo exercicio da fungdo de
Tutelar, perceberd remuneracdo proporcional ao exercicio e terd os mesmos
direitos, vantagens e deveres do titular.

CAPITULO IV
DOS DIREITOS

Art. 8° - O Conselheiro Tutelar no efetivo exercicio de sua funcao
perceberd como remuneracao o valor correspondente a remuneracao do Nivel
IV do Plano de Cargos e Salarios do Servidor Municipal.

§ 1° - O Conselheiro Tutelar ocupante de cargo ou emprego publico
da administracdo direta ou indireta do Municipio, poderd optar pelo
recebimento dos vencimentos do respectivo cargo ou emprego;



§ 2° - O Conselheiro Tutelar perdera:

I - a remuneracao do dia, se ndo comparecer ao servico;

II — a parcela da remuneragdo didria, proporcional aos atrasos,
auséncias e saidas antecipadas, iguais ou superiores a trinta minutos.

Art. 9° - Podera haver consignagao em folha de pagamento a favor
de terceiros, mediante autorizagdo do Conselheiro Tutelar ou decisdo judicial.

CAPITULO V
DAS VANTAGENS

Art. 10 — Aos Conselheiros Tutelares serdo pagas no efetivo
exercicio da fungdo, as seguintes vantagens:

I - gratificacdo natalina;
IT — adicional de férias.

Art. 11 — A gratificacdo natalina corresponde a um duodécimo da
remuneracao do Conselheiro no més de dezembro para cada més de exercicio
da fung¢ao no respectivo ano.

§ 1° - A gratificacdo serd paga até o dia 20 (vinte) do més de
dezembro de cada ano;

§ 2° - A fracdo igual ou superior a 15 (quinze) dias serd considerada
como mes integral;

§ 3° - O Conselheiro que se desvincular do Conselho Tutelar
percebera sua gratificacao natalina proporcionalmente aos meses de exercicio,
calculada sobre a remuneragdo do més do afastamento;

§ 4° - A gratificacdo natalina ndo serd considerada para calculo de
qualquer vantagem pecunidria.

Art. 12 — Serd pago ao Conselheiro, por ocasido das férias,
adicional correspondente a 1/3 (um ter¢co) da remuneracdo do més de gozo das
férias.

CAPiTIgLo VI
DAS FERIAS

Art. 13 — O Conselheiro fard jus a 30 (trinta) dias corridos de férias
a cada periodo de doze meses de efetivo exercicio da funcao.



Paragrafo Unico - E vedado levar a conta de férias qualquer falta
ao servigo.

CAPITULO VII
DAS LICENCAS

Art. 14 — Conceder-se-a ao Conselheiro, licenca:
I - por motivo de doenga em pessoa da familia;
IT - para o servigo militar;

III — para concorrer a cargo eletivo;

IV - para gestacao;

V - em razdo de paternidade;

VI - para tratamento de satide;

VII - por acidente em servico.

Paragrafo Unico - E vedado o exercicio de qualquer atividade
remunerada durante o periodo de licenga prevista nos incisos I, IV, V, VI e
VII, sob pena de cassacao da licenca e destituicdo da funcdo.

Art. 15 — Podera ser concedida licenca ao Conselheiro por motivo
de doenca de filho, conjuge ou companheiro, mediante comprovaciao da sua
necessidade por junta médica e pelo servico social do municipio.

Art. 16 — Ao Conselheiro convocado para o servigo militar sera
concedida licenca na forma e condi¢Oes previstas na legislacdo especifica
aplicdvel ao servidor publico municipal.

Art. 17 — O Conselheiro terd direito a licenca, sem remuneracao,
durante o periodo que mediar entre a sua escolha em convencao partidaria,
como candidato a cargo eletivo, até o 15° (décimo quinto) dia seguinte ao
pleito.

Art. 18 — A Conselheira Tutelar gestante terd direito a 120 (cento e
vinte) dias consecutivos de licenga, a partir do 8° (oitavo) més de gestacgao.

§ 1° - Ocorrendo nascimento prematuro, a licenca terd inicio no dia
do parto.

§ 2° - No caso de natimorto, a Conselheira sera submetida a exame
médico quando completados 30 (trinta) dias do fato e, se considerada apta,
retornard ao exercicio da funcao.



Art. 19 — A licenca paternidade serd concedida ao Conselheiro pelo
nascimento de filho, pelo prazo de 05 (cinco) dias, contados do nascimento.

Art. 20 — Seré concedida ao Conselheiro licenca para tratamento de
saude e por acidente em servico com base em pericia médica.

§ 1° - Para a concessao de licencga, considera-se acidente em servigo
o dano fisico ou mental sofrido pelo Conselheiro e que se relacione com o
exercicio das suas atribuicoes.

§ 2° - Equipara-se ao acidente em servigo o dano:

I - decorrente de agressdo sofrida, e ndo provocada, pelo
Conselheiro no exercicio de suas atribuicoes;

IT - sofrido no percurso da residéncia para o trabalho e vice-versa;

III - sofrido no percurso para o local de refeicdo ou volta dele, no
intervalo de trabalho.

CAPITULO VIII
DAS CONCESSOES

Art. 21 — O Conselheiro poderd ausentar-se do servico sem
qualquer prejuizo, por 07 (sete) dias consecutivos, em razao de:

I - casamento;
II - falecimento do conjuge, companheiro, pais ou filhos.

CAPITULO IX
DO TEMPO DE SERVICO

Art. 22 — O exercicio efetivo da funcdo publica de Conselheiro
Tutelar, serd considerado tempo de servigo publico, para os fins estabelecidos
em Lei.

§ 1° - Sendo o Conselheiro Tutelar servidor ou empregado publico
municipal, o seu tempo de exercicio na fung¢do serd contado para todos os
efeitos, exceto para promog¢ao por merecimento.

§ 2° - A apuragao do tempo de servigo serd feita em dias, que serdo
convertidos em anos de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias.



Art. 23 - Além das auséncias previstas no art. 21 serdao
considerados efetivo exercicio os afastamentos em fung¢ao de:

I - férias;

IT - licenca;

III - gestacdo e em razdo de paternidade;

IV — para tratamento da prépria satide pelo prazo indicado no laudo
ou atestado médico;

V - por motivo de acidente em servigo.

CAPITULO X
DOS DEVERES

Art. 24 — S3o deveres do Conselheiro Tutelar:

I — exercer com zelo e dedicacao as suas atribui¢des;

IT - ser leal as instituicoes;

III - observar as normas legais e regulamentares;

IV - atender com presteza ao puiblico em geral e ao Poder Publico,
prestando as informacgdes requeridas, ressalvadas as protegidas por sigilo;

V - zelar pela economia do material e conservacdo do patrimonio
publico;

VI - manter conduta compativel com a natureza da funcdo que
desempenha;

VII - guardar, quando necessdrio, sigilo sobre assuntos de que
tomar conhecimento;

VIII - ser assiduo e pontual;

IX - tratar com urbanidade as pessoas.

CAPITULO XI
DAS PROIBICOES

Art. 25 — Ao Conselheiro Tutelar é proibido:

I - ausentar-se da sede do Conselho Tutelar durante expediente,
salvo por necessidade do servico;

IT - recusar fé a documento publico;

III - opor resisténcia injustificada ao andamento do servico;

IV — acometer a pessoa que ndo seja membro de Conselho Tutelar o
desempenho de atribui¢do que seja de sua responsabilidade;

V - valer-se da fun¢ao para lograr proveito pessoal ou de outrem;



VI - receber propina, comissdo, presente ou vantagem de qualquer
espécie, em razao de suas atribuigdes;

VII - proceder de forma desidiosa;

VIII - exercer quaisquer atividade que sejam incompativeis com o
exercicio da funcio e com o horério de trabalho;

IX - exceder-se no exercicio da funcdo, abusando de suas
atribuicoes especificas;

X - fazer propaganda politico-partididria no exercicio das suas
funcgodes;

XTI - aplicar medida de prote¢ao sem a prévia discussao e decisao do
Conselho Tutelar de que faca parte.

CAPITULO XII
DA ACUMULACAO E DA RESPONSABILIDADE

Art. 26 - E vedada a acumulacio da funcio de Conselheiro Tutelar
com cargo, emprego ou outra fun¢do publica remunerada.

Art. 27 — O Conselheiro responde civil, penal e administrativamente
pelo exercicio irregular de sua fungdo.

CAPITULO XIII
DAS PENALIDADES

Art. 28 — Sao penalidades disciplinares aplicdveis aos membros dos
Conselhos Tutelares:

I — adverténcia;

II - suspensao;

III - destitui¢do da fungdo.

Art. 29 — Na aplicacao das penalidades, serdo consideradas a
natureza e a gravidade da infracdo cometida, os danos que dela provierem para
a sociedade ou servigo publico, os antecedentes no exercicio da funcdo, as
agravantes e as atenuantes.

Art. 30 — A adverténcia serd aplicada por escrito nos casos de
violacdo de proibi¢do constante dos incisos I, II e XI do art. 25 e de
inobservancia de dever funcional previsto em Lei, regulamento ou norma
interna do Conselho que ndo justifique imposicdo de penalidade mais grave.



Art. 31 — A suspensdo serd aplicada nos casos de reincidéncia das
faltas punidas com adverténcia, ndo podendo exceder 30 (trinta) dias,
implicando o ndo pagamento da remuneragdo pelo prazo que durar.

Art. 32 — O Conselheiro serd destituido da funcdo nos seguintes
casos:

I - pritica de crime contra a administracao publica ou contra a
Crianca e o Adolescente;

II - deixar de prestar a escala de servicos ou qualquer outra
atividade atribuida a ele, por 02 (duas) vezes consecutivas ou 03 (trés) vezes
alternadas, dentro de 01 (um) ano, salvo justificativa aceita pelo Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e Adolescente;

III — ndo comparecer, injustificadamente, a 03 (trés) sessdes
consecutivas ou 05 (cinco) alternadas no mesmo ano;

IV - incontinéncia publica ou conduta escandalosa no exercicio da

funcao;

V - ofensa fisica em servigo, salvo em legitima defesa prépria ou de
outrem;

VI - posse em cargo, emprego ou outra funcdo publica
remunerados;

VII - transgressao dos incisos III, IV, V, VI, VII, VIII, IX e X do
art. 25.

Art. 33 — A destituicdo do Conselheiro o incompatibilizard para o
exercicio de qualquer cargo, emprego ou fun¢do publica no Municipio de
Janudria pelo prazo de 05 (cinco) anos.

Art. 34 — O ato de imposi¢cao da penalidade mencionard sempre o
fundamento legal e a causa da sanc¢do disciplinar.

CAPITULO XIV
DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

Art. 35 — O membro do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente que tiver ciéncia de irregularidade nos Conselhos
Tutelares € obrigado a tomar as providéncias necessdrias para sua imediata
apuracdo, mediante sindicadncia ou processo administrativo disciplinar,
assegurada ao acusado ampla defesa.



Art. 36 — Da sindicancia, que ndo excederd o prazo de 30 (trinta)
dias, podera resultar:

I - o arquivamento;

IT - a aplicagdo da penalidade de adverténcia e suspensao;

III - a instauracao de processo disciplinar.

Art. 37 — Como medida cautelar e a fim de que Conselheiro nao
venha interferir na apuracdo de irregularidade, poderd a autoridade competente
determinar o seu afastamento do exercicio da fung¢do, pelo prazo de até 30
(trinta) dias, sem prejuizo da remuneragao.

CAPITULO XV
DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 38 — Aplicam-se aos Conselheiros Tutelares naquilo que nao
forem contrarios ao disposto nesta Lei ou incompativeis com a natureza
temporaria do exercicio da funcgdo, as disposi¢des do Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio e da legislagdo correlata referentes ao direito de
peticao e ao processo administrativo disciplinar.

Paragrafo Unico — Caberd ao Juizo da Vara de Infancia e
Juventude e ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
coordenar todas as atividades relativas a disciplina dos Conselheiros Tutelares.

Art. 39 — As despesas decorrentes da execucdo desta Lei, correrdo
por conta de dotagdes proprias, a serem consignadas no Or¢amento Municipal.

Art. 40 — O Executivo regulamentard o disposto nesta Lei, no prazo
de 90 (noventa) dias.

Art. 41 — Revogam-se as disposicdes em contrdrio, entrando esta
Lei em vigor na data de sua publicagio.

PREFEITURA MUNICIPAL DE JANUARIA,
EM 01 DE NOVEMBRO DE 2000.

JOSEFINO LOPES VIANA
PREFEITO MUNICIPAL

EDVARDES MARTINS PRATES
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO






