LEI N° 853/2001                                                                             28 de dezembro de 2001
DISPÕE SOBRE REVISÃO SALARIAL AOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE CAMPO NOVO DO PARECIS, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 
JESUR JOSÉ CASSOL, Prefeito Municipal de Campo Novo do Parecis, Estado de Mato Grosso, faz saber que a Câmara Municipal aprovou e Eu, sanciono a seguinte:

L E I

Art. 1º. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder revisão salarial aos servidores municipais do Município de Campo Novo do Parecis no percentual de 8,93% (oito por cento e noventa e três décimos), sobre os vencimentos básicos vigentes a partir do mês de janeiro de 2002, conforme o art. 37, X, da Constituição Federal.

Parágrafo único. A presente revisão corresponde ao período de janeiro a outubro de 2001.

Art. 2º. Institui-se o mês de maio como data base para revisão salarial dos servidores públicos do Município de Campo Novo do Parecis, tendo como indexador o IGPM (Índice Geral de Preços Médios).

Parágrafo único. No mês de maio de 2002 será realizada nova revisão salarial, com o cálculo do índice inflacionário referente ao período de novembro de 2001 a abril de 2002, obedecendo-se o disposto no art. 71 da Lei Complementar nº 101/2000, de 04.05.2000.

Art. 3º. O Departamento de Pessoal da Prefeitura Municipal procederá a atualização dos valores salariais dos servidores municipais, na forma como dispõe a presente Lei.

Art. 4º. Esta lei entra em vigor em 1º de janeiro de 2002. 

Art. 5º. Revogam-se as disposições em contrário.
Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do Parecis, aos 28 dias do mês de dezembro de 2001.

JESUR JOSÉ CASSOL
       
Prefeito Municipal

MARIOZAM PEREIRA

Coordenador de Administração Geral 
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“Art. 2º. Institui-se o mês de maio como data base para revisão salarial dos servidores públicos do Município de Campo Novo do Parecis, tendo como indexador a média aritmética dos seguintes índices financeiros oficiais:



“Art. 2º. Institui-se o mês de janeiro como data base para revisão salarial dos servidores públicos do Município de Campo Novo do Parecis, tendo como indexador a média aritmética dos últimos 12(doze) meses apurados nos seguintes índices financeiros oficiais: (Redação alterada pela Lei nº1.607/2013).



 I – IGP-M (FGV) - Índice Geral de Preços de Mercado da Fundação Getúlio Vargas;



II – INPC (IBGE) – Índice Nacional de Preços ao Consumidor do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística;



III – IPCA (IBGE) – Índice de Preços ao Consumidor Amplo do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística.



IV – IPC-DI (FGV) – Índice de Preços ao Consumidor da Fundação Getúlio Vargas” (Redação alterada pela Lei nº1.117/2006).



Parágrafo único. Excepcionalmente no mês de janeiro de 2014 será realizada nova revisão salarial, com o cálculo de índice inflacionário referente ao período de maio a dezembro de 2013, obedecendo-se o disposto no art. 71 da Lei Complementar nº101/2000 de 04.05.2000. (NR dada pela Lei nº1.607/2013).


“Art. 2º-A. No exercício de 2006 será assegurada a revisão salarial, nos termos do artigo anterior, no limite de 3,5% (três e meio por cento).



Parágrafo único. A diferença da média aritmética dos índices financeiros oficiais e do limite previsto no caput deste artigo será caracterizada como reajuste salarial”.
(Artigo incluído pela Lei nº1.117/2006).
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