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Dispde sobre a Politica Municipal
de Atendimento a Pessoa Idosa,
Cria o Conselho Municipal de
Direitos da Pessoa Idosa. Cria o
Fundo Municipal da Pessoa Idosa
e da outras Providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOSE DE MIPIBU, Estado do Rio
Grande do Norte, no uso de atribui¢Ges legais, e considerando o que dispdem a
Lei Organica do Municipio, faz saber que a CAdmara Municipal aprova e ela

sanciona a seguinte Lei:

Capitulo I

DO CONSELHO MUNICIPAL DE DIREITOS DA PESSOA IDOSA

Art. 1°. Fica criado o Conselho Municipal de Direito da Pessoa Idosa — CMPI-

orgdo permanente, paritario, consultivo, deliberativo, formulador e controlador das

politicas publicas e a¢des voltadas para o idoso no &mbito do Municipio de Trabalho,

Habitagdo e Assisténcia Social, orgdo gestor da politica de Assisténcia Social do

Municipio.

Art.2°. Compete ao Conselho Municipal de Direito da Pessoa Idosa:

I - formular, acompanhar, fiscalizar e avaliar a Politica Municipal de Direito

da Pessoa Idosa, zelando pela sua execug@o;

II - elaborar proposi¢des, objetivando aperfeigoar a legislagdo pertinente a

Politica Municipal de Direitos da Pessoa Idosa;
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I1I - indicar as prioridades a serem incluidas no planejamento municipal quanto
as questdes que dizem respeito ao idoso;

IV - cumprir e zelar pelo cumprimento das normas constitucionais e legais
referentes a pessoa idosa, sobretudo a Lei Federal n° 8.842, de 04/07/94, a Lei Federal
n°® 10.741, de 1°/10/03 (Estatuto do idoso) e leis pertinentes de carater estadual e
municipal, denunciando a autoridade competente e ao Ministério Publico o
descumprimento de qualquer uma delas;

V - fiscalizar as entidades governamentais e ndo-governamentais de atendimento
ao idoso, conforme o disposto no artigo 52 da Lei n° 10.741/03

VI - propor, incentivar e apoiar a realizagdo de eventos, estudos, programas e
pesquisas voltados para a promogéo, a protegéo e a defesa dos direitos do idoso;

VII - inscrever os programas das entidades governamentais e n#o-
governamentais de assisténcia ao idoso;

VIII - estabelecer a forma de participagéo do idoso residente no custeio da
entidade de longa permanéncia para idoso filantrdpica ou casa-lar, cuja cobranga ¢é
facultada, nfo podendo exceder a 70% (setenta por cento) de qualquer beneficio
previdenciario ou de assisténcia social percebido pelo idoso;

IX - apreciar o plano plurianual, a lei de diretrizes or¢amentarias e a proposta
or¢amentaria anual e suas eventuais alteragdes, zelando pela inclusdo de agdes
voltadas a politica de atendimento do idoso;

X - indicar prioridades para a destinagdo dos valores depositados no Fundo
Municipal da Pessoa Idosa, elaborando ou aprovando planos e programas em que
estd prevista a aplicagdo de recursos oriundos daquele;

XI - zelar pela efetiva descentralizagdo politico-administrativa e pela
participagdo de organizagOes representativas dos idosos na implementagdo de
politica, planos, programas e projetos de atendimento ao idoso;

XII - elaborar o seu regimento interno;

XIII - outras agdes visando a protegdo da pessoa Idosa.
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Paragrafo tinico. Aos membros do Conselho Municipal de Direito do Idoso serd
facilitado o acesso a todos os setores da administragdo publica municipal,
especialmente as Secretarias e aos programas prestados a populagdo, a fim de
possibilitar a apresentagdo de sugestdes e propostas de medidas de atuag@o,

subsidiando as politicas de agdo em cada area de interesse da pessoa idosa.

Art.3°. O Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa, composto de forma

paritaria entre o poder publico municipal e a sociedade civil, serd constituido:

I- por representantes de cada uma das Secretarias a seguir indicadas:

a) Secretaria Municipal de Trabalho, Habitagdo e Assisténcia Social;

b) Secretaria Municipal de Saude;

c) Secretaria Municipal de Educagéo,

d) Secretaria Municipal de Administra¢éo e Finangas;

€) Secretaria Municipal da Cultura.

II — por 05 (cinco) representantes de entidades ndo governamentais,

representativas da sociedade civil, atuantes no campo da promogéo e defesa dos
direitos ou ao atendimento do idoso, legalmente constituida e em regular
funcionamento h4 mais de 01 (um) ano, sendo eleitos para preenchimento das
seguintes vagas:

a) 01 (um) representante de Sindicato ou Associagdo de Aposentados;

b) 01 (um) representantes de Organizagdo de Grupo ou Movimento de
Idosos, devidamente legalizada e em atividade neste municipio;

c) 01 (um) representante de Credo Religioso com politicas explicitas e
regulares de atendimento e promogdo do idoso.

d) 02 (dois) representante de outras entidades que comprovem possuir
politicas explicitas permanentes de atendimento e promogdo da pessoa idosa,

preferencialmente com atuagfo & nivel municipal.
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§ 1° Cada membro do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa terd um
suplente.

§ 2° Os membros do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa e seus
respectivos suplentes serdo nomeados pelo Prefeito Municipal, respeitadas as
indicagGes previstas nesta Lei.

§ Os membros do Conselho terdo um mandato de 02 (dois) anos, podendo ser
reconduzidos por um mandato de igual periodo, enquanto no desempenho das
fung¢des ou cargos nos quais foram nomeados ou indicados.

§ 4° O titular de 6rgéo ou entidade governamental indicard seu representante,
que poderd ser substituido, a qualquer tempo, mediante nova indicagdo do
representado.

§ 5° As entidades ndo governamentais serfio eleitas em férum proprio,
especialmente convocado para este fim, sendo o processo eleitoral acompanhado
por um representante do Ministério Publico.

§ 6° Caberd as entidades eleitas a indicagdo de seus representantes ao Prefeito
Municipal, diretamente, no caso da primeira composi¢do do conselho Municipal,
ou por intermédio deste tratando-se das composi¢des seguintes, para nomeago, no
prazo de até 20 (vinte) dia ap6s a realizagdo do Forum que as elegeu, sob pena de
substitui¢do por entidade suplente, conforme ordem decrescente de votagio.

§ 7° O representante do sindicato ou associagfo de aposentados podera ser de
nivel estadual ou federal, ndo existindo tais representatividades a nivel municipal.
Néo havendo indicagéio ou ndo sendo possivel, podera haver, excepcionalmente, a
substituido por um representante de outras entidades que comprove possuir
politicas explicitas permanentes de atendimento e promogdo da pessoa idosa,

preferencialmente a nivel municipal.

Art. 4°. O Presidente e o Vice-Presidente do Conselho Municipal de Direitos da

pessoa idosa serdo escolhidos, mediante votagfo, dentre os seus membros, por maioria
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absoluta, devendo haver, no que tange a Presidéncia e a Vice-Presidéncia, uma

alternancia entre as entidades governamentais e ndo-governamentais.

§ 1° O Vice-Presidente do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa
substituird o Presidente e suas auséncias e impedimentos e, em caso de ocorréncia
simultdnea em relagdo aos dois, a presidéncia serd exercida pelo conselheiro mais

idoso.

§ 2°. O Presidente do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa podera
convidar para participar das reunides ordindrias e extraordindrias membros dos
poderes Executivo, Legislativo e Judicidrio, e do Ministério Publico, além de

pessoas de notdria especializagdio em assuntos de interesse da pessoa Idosa.

Art. §5°. Cada membro do Conselho Municipal terd direito a um tGnico voto na
sessdo plenaria, excetuando o Presidente que devera exercer o dever a um outro

voto no caso de empate na votagio.

Art. 6°. A fungfo do membro do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa
Idosa ndo serd renumerada e seu exercicio sera considerado de relevante interesse

publico.

Art. 7°. As entidades néo governamentais representadas no Conselho Municipal
de Direitos da Pessoa Idosa perderfio essa condigdo quando ocorrer uma das
seguintes situagdes:

I - exting@o de sua base territorial de atuag&o no Municipio;

Il - irregularidades no seu funcionamento, devidamente comprovadas, que

tornem incompativel a sua representagdo no Conselho;

IIT - aplicagdo de penalidade administrativas de natureza grave, devidamente

comprovadas.
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Art.8 °. Perderd o mandato o Conselheiro que:

I - desvincular-se do érgéo ou entidade de origem de sua representagéo;

IT - faltar a 03 (trés) reunides consecutivas ou 05 (cinco) intercaladas, sem
justificativa,

III — apresentar renincia ao plendrio do Conselho, que sera lida na sessdo
seguinte a de sua recepgdo na Secretaria do Conselho;

IV — apresentar procedimento incompativel com a dignidade das fungdes;

V — for condenado em sentenga irrecorrivel, por crime ou contravengdo penal.

Art. 9°. Nos casos de rentncia, impedimento ou falta, os membros do Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa serfio substituidos pelos suplentes,
automaticamente, podendo estes exercer os mesmos direitos e deveres dos efetivos.

Art. 10°. Os 6rgdos ou entidades representadas pelos Conselheiros faltosos
deverdo ser comunicados a partir da segunda falta consecutiva ou da quarta
intercalada.

Art. 11. O Conselho Municipal de Direitos da Pessoa idosa reunir-se-a
mensalmente, em carater ordinario, e extraordinariamente, por convocagdo do seu
Presidente ou por requerimento da maioria de seus membros.

Art. 12. O Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa instituird seus atos
por meio da resolugdo aprovada pela maioria de seus membros.

Art. 13. As sess6es do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa serfo
publicas, precedidas de ampla divulgagéo.

Art. 14. A Secretaria Municipal do Trabalho, Habitagdo e Assisténcia Social
proporcionardo o apoio técnico-administrativo necessario ao funcionamento do
Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa.

Art. 15. Os recursos financeiros para implanta¢do e manutengdo do Conselho
Municipal de Direitos da Pessoa Idosa serfio previstos nas pegas orgamentarias do

Municipio, possuindo dotagdes proprias.
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Capitulo II
DO FUNDO MUNICIPAL DE DIREITOS DA PESSOA IDOSA

Art. 16. Fica criado o Fundo Municipal de Direitos da Pessoa Idosa, instrumento
de captagdo, repasse e aplicagdo de recursos destinados a propiciar suporte
financeiro para a implantagdo, manuten¢do e desenvolvimento de planos,
programas, projetos e agdes voltadas aos idosos no Municipio de S&@o José de
Mipibu/RN.

Art. 17. Constituirdo receitas do Fundo Municipal de Direitos da Pessoa Idosa).

I - recursos provenientes de 6rgéos da Unifio ou dos Estados vinculados a Politica
Nacional do Idoso;

IT - transferéncias do Municipio;

I1I - as resultantes de doagdes do Setor Privado, pessoas fisicas ou juridicas;

IV - rendimentos eventuais, inclusive de aplicagdes financeiras dos recursos
disponiveis;

V - as advindas de acordos e convénios;

VI - as provenientes das multas aplicadas com base na Lei n® 10.741/03;

VII - outras

Art. 18. O Fundo Municipal ficara vinculado diretamente & Secretaria Municipal
do Trabalho, Habitagdo e Assisténcia Social- SEMTHAS, tendo sua destinagéo
liberada através de projetos, programas e atividades aprovados pelo Conselho
Municipal de Direitos da Pessoa Idosa.

§1° Sera aberta conta bancdria especifica em instituigédo financeira oficial, sob a
denominagéo “Fundo Municipal de Direitos da Pessoa Idosa”, para movimentagéo
dos recursos financeiros do Fundo, sendo elaborado, mensalmente balancete
demonstrativo da receita e da despesa, que devera ser publicado na imprensa oficial,
onde houver, ou dada ampla divulgag&o no caso de inexisténcia, apds apresentagdo

e aprovagdo do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa.
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§2°. A contabilidade do Fundo tem por objetivo evidenciar a sua situagdo
financeira e patrimonial, observados os padrdes e normas estabelecidas na
legislag@o pertinente.

§3°. Caberd a Secretaria Municipal de Trabalho, Habitagdo E Assisténcia Social-
SEMTHAS gerir o Fundo Municipal de Direitos da Pessoa Idosa, sob a orientagdo
e controle do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa, cabendo ao seu
titular;

I — Solicitar a politica de aplicagdo dos recursos ao Conselho Municipal de
Direitos da Pessoa Idosa;

II — Submeter ao Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa demonstrativo
contabil da movimentag#o financeira do Fundo;

I1I — assinar cheques, ordenar empenhos e pagamentos das despesas do fundo.

Capitulo IIT

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art.19. Para a primeira instalagdio do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa
Idosa, o Prefeito Municipal convocard, por meio de edital, os integrantes da
sociedade civil organizada atuantes no campo da promog¢do € defesa dos direitos do
idoso, que serdo escolhidos em férum especialmente realizado para este fim, a ser
realizado no prazo de 30 (trinta) dias apos a publicagdo do referido edital, cabendo

as convocagdes seguintes a Presidéncia do Conselho.

Art. 20. A primeira indicagéo dos representantes governamentais sera feita pelos
titulares das respectivas Secretarias, no prazo de 30 (trinta) dias ap6s a publicagéo

desta Lei.
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Art. 21. O Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa elaborara o seu
regimento interno no prazo maximo de 60 (sessenta) dias a contar a data de sua
instalagdio a atual serd aprovado por ato proprio, devidamente publicado pela
impressa oficial, onde houver, e dada ampla divulgago.

Paragrafo unico. O regimento interno dispord sobre o funcionamento do
Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa, das atribui¢des de seus membros,
entre outros assuntos.

Art.22. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 23. Ficam revogada a Lei Municipal n° 906 de 15 de Outubro de 2008 e

demais disposi¢des em contrario.

Séo José de Mipibu/RN, 25 de agosto de 2025.

José de Figue t(&f)vVare;a

Prefeitp Municipal |
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JUSTISFICATIVA

O presente Projeto de lei visa criar o Conselho e o Fundo Municipal de Direito
da Pessoa Idosa, alterando a Lei Municipal n.° 96/2008, para a realidade atual.

Com as mudangas nas Politicas Publicas estabelecidas pelo Ministério do
Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fomes, 0 nosso
municipio necessita do Conselho e o Fundo Municipal de Direito da Pessoa Idosa,
para a captacdo de recursos na drea.

As mudangas visam garantir o bom funcionamento e impulsionar as politicas
publicas de defesa dos direitos da Pessoa Idosa, junto a Secretaria Municipal do
Trabalho, Habitag@o e Assisténcia Social.

Desta forma, pedimos aos Nobres Edis o olhar atento para anélise e aprovagio
do referido Projeto de Lei.

Séo José de Mipibu/RN, 25 de agosto de 2025.

José (:ZF edo Varel
to Mun1c1pa1
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ComissA0 DE CONSTITUICAO, JUSTICA, LEGISLACAO E CIDADANIA

Projeto de Lei n° 045/2025
Relatorio e Parecer

O presente parecer tem por objeto o Projeto de Lei n° 045/2025 que “Dispde
sobre a Politica Municipal de Atendimento a Pessoa ldosa, Cria o Conselho Municipal de
Direitos da Pessoa ldosa, Cria o Fundo Municipal da Pessoa ldosa e da outras
providéncias.”, de autoria do Poder Executivo Municipal.

A proposicdo em questéo esteve em pauta na 72 Sessdo Ordinaria, do segundo
periodo, ndo recebendo emenda ou substitutivo.

Em continuidade ao processo legislativo, esta Comissdo procedeu a analise
quanto aos seus aspectos constitucional, legal e juridico, nos termos do artigo 104, inciso |,
do Regimento Interno desta Casa, sendo favoravel a sua aprovagéo, considerando que a
proposicdo revogada, na integra, a Lei Municipal n° 906, de 15 de outubro de 2008, uma vez
que dispde sobre o Conselho Municipal de Direitos da Pessoa ldosa e sobre o Fundo
Municipal de Direitos da Pessoa ldosa.

. Constata-se que a medida é de natureza legislativa e de iniciativa privativa do
Poder Executivo Municipal.

Desta forma, o Projeto de Lei n° 045/2025 em exame esta em condi¢des de ser
aprovado, no que diz respeito aos aspectos que cumpre a esta Comisséo analisar.

Assim sendo, ndo havendo oObices, esta Comissdo, por unanimidade, manifesta-
se favoravel a aprovacgéo do Projeto de Lei n® 045/2025.

Sala das Comissoes, 15 de sefembro de 2025.

LKL
FELIPE DE MOURA FERREIRA
Relator
g/
oy . N
MARIA DUCINEIDE R. DA SILVA ALBERTO DE ARAU R R. DE M. NETO

Presidente Vice- dente



\

[ — e L L LA s R R R R R R REERERERREEEERERRLRR

" ESTADO DO RIO GRANQE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ JOSE DE MIPIBU
GABINETE DA PREFEITA
Rua 26 de julho, n® 08, centro, S&o José de Mipibu/RN
Fone (0XX84) 3273-2514 — CEP 59.162-000
CNPJ 08.365.850/0001-03

Lei n® 906 /2008-GP/PMSJM

Disp&e sobre a Politica Municipal de
Atendimento aos Direitos do ldoso,
cia o Conselho Municipal de
Direitos do Idoso, cria o Fundo
Municipal de Direitos do ldoso e da
outras Providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE SAO JOSE DE MIPIBU, Estado
do Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuigdes legais, e considerando o
que dispde a Lei Organica do Municipio, de 03 de abril de 1990, faz saber que
a Camara Municipal aprovou e ela sanciona a seguinte Lei:

Capitulo |
-DO CONSELHO MUNICIPAL DE DIREITOS DO IDOSO

Art. 1°. Fica criado o Conselho Municipal de Direitos do Idoso ~
CMDI ~ érgdo permanente, paritario, consultivo, deliberativo, formulador e
controlador das politicas publicas e agbes voltadas para o idoso no @mbito do
Municipio de Sdo José de Mipibu/RN, sendo acompanhado pela Secretaria
Municipal do.Trabalho, da Habitagdo e da Assisténcia Social, 6rgao gestor das
politicas de assisténcia social do Municipio.

Art. 2°. Compete ao Conselho Municipal de Direitos do Idoso: 6\\
Lo
)




| - formular, acompanhar, fiscalizar e avaliar a Politica Municipal
dos Direitos dos Idosos, zelando pela sua execugéo;

Il — elaborar proposigdes, objetivando aperfeicoar a legislagao
pertinente a Politica Municipal dos Direitos dos idosos;

. lll — indicar as prioridades a serem incluidas no planejamento
municipal quanto as questdes que dizem respeito ao idoso;

IV — cumprir e zelar pelo cumprimento das normas constitucionais
e legais referentes ao idoso, sobretudo a Lei Federal n°. 8.842, de 04/07/94, a
Lei Federal n°. 10.741, de 1°./10/03 (Estatuto do Idoso) e leis pertinentes de
carater estadual e municipal, denunciando a édioridade competente e ao
Ministério Plblico o descumprimento de qualquer uma delas;

V - fiscalizar as entidades governamentais e ndo-governamentais
de atendimento ao idoso, conforme o disposto no artigo 52 da Lei n°.
10.741/03.

VI - propor, incentivar e apoiar a realizagdo de eventos, estudos,
programas e pesquisas voltados para a promogéo, a prote¢éo e a defesa dos
direitos do idoso;,

Vil — inscrever os programas das entidades governamentais e
nao-governamentais de assisténcia ao idoso;

VIil - estabelecer a forma de participagéo do idoso residente no
custeio da entidade de longa permanéncia para idoso filantropica ou casa-lar,
cuja cobranga é facultada, ndo podendo exceder a 70% (setenta por cento) de
qualquer beneficio previdenciario ou de assisténcia social percebido pelo idoso,

iIX — apreciar o plano plurianual, a lei de diretrizes orgamentarias e
a proposta orgamentaria anual e suas eventuais alteragbes, zelando pela -
inclusdo de agdes voltadas a politica de atendimento do idoso;




X ~ Indicar pridridades para a destinagao dos valores depositados
no Fundo Municipal dos Direitos do Idoso, elaborando ou aprovando planos e
programas em que esta prevista a aplicacéo de recursos oriundos daquele;

X! — zelar pela efetiva descentralizagéo politico-administrativa e
pela participagdo de organizagbes representativas dos idosos na
implementagéo de politica, planos, programas e projetos de atendimento ao
idogo;

Xll - elaborar o seu regimento interno;
Xl — outras agdes visando a protec¢éo do Direito do Idoso.

Paragrafo unico. Aos membros do Conselho Municipal de Direito
do Idoso sera facilitado o acesso a todos os setores da administrag@o publica
municipal, especialmente as Secretarias e aos programas prestados a
populacéo, a fim de possibilitar a apresentagéo de sugestdes e propostas de

medidas de atuagdo, subsidiando as politicas de acdo em cada area de
interesse do idoso.

Art. 3°. O Conselho Municipal de Direitos do Idoso, composto de
forma paritaria entre o poder publico municipal e a sociedade civil, sera
constituido:

| — por representantes de cada uma das Secretarias a seguir
indicadas:

a) Secretaria Municipal do Trabalho, da Habitagdo e da
Assisténcia Social,

b) Secretaria Municipal de Salde;

c) Secretaria Municipal de Educagéo, de Cultura e dos
Desportos; Y

d) Secretaria Municipal de Administragao; (3]\

Yy
e) Secretaria Municipal de Finangas. 2—



Il - por 05 (cinco) represéntantes de entidades né&o
governamentais, representativas da sociedade civil, atuantes no campo da
promogdo e defesa dos direitos ou ao atendimento do idoso, legaimente
constituida e em regular funcionamento ha mais de 01 (um) ano, sendo eleitos
para preenchimento das seguintes vagas:

. a) 01 (um) representante de Sindicato ou Associagéo de
Aposentados;

b) 01 (um) representante de Organizagéo de Grupo ou Movimento
do Idoso, devidamente legalizada e em atividade neste municipio;

c) 01 (um) representante de Credo Religioso com politicas
explicitas e regulares de atendimento e promogao do idoso, no ambito
municipal.

d) 02 (dois) representantes de outras entidades gque comprovem
possuir politicas explicitas permanentes de atendimento e promogéo do idoso,
preferencialmente com atuagéo a nivel municipal.

§1°. Cada membro do Conselho Municipal de Direitos do Idoso
tera um suplente.

§ 2°. Os membros do Conselho Municipal de Direitos do Idoso e
seus respectivos suplentes serdo nomeados pelo Prefeito Municipal,
respeitadas as indicagdes previstas nesta Lei.

§ 3°. Os membros do Conselho terdo um mandato de 02 (dois)
anos, podendo ser reconduzidos por um mandato de igual periodo, enquanto
no desempenho das fungdes ou cargos nos quais foram nomeados ou
indicados.

§ 4°. O titular de 6rgao ou entidade governamental indicara seu
representante, que podera ser substituido, a qualquer tempo, mediante nova

indicag&o do representado. 6\\




§ 5°. As entidades n&o goverriamentais serdo eleitas em férum
proprio, especialmente convocado para este fim, sendo o processo eleitoral
acompanhado por um representante do Ministério Publico.

§6°. Cabera as entidades eleitas a indicagdo de seus
representantes ao Prefeito Municipal, diretamente, no caso da primeira
composigdo do Conselho Municipal, ou por intermédio deste, tratando-se das
composigdes seguintes, para nomeagao, no prazo de 20 (vinte) dia apds a
realizagdo do Férum que as elegeu, sob pena de substituicdo por entidade
suplente, conforme ordem decrescente de votagao.

§7°. O representante de sindicato ou associagéo de aposentados
podera ser de nivel estadual ou federal, ndo existindo tais representatividades
a nivel municipal. Ndo havendo indicagdo ou néo sendo possivel, podera
haver, excepcionalmente, a substituicdo por um representante de outras
entidades que comprove possuir politicas explicitas permanentes de
atendimento e promogao do idoso, preferencialmente & nivel municipal.

Art. 4°. O Presidente e o Vice-Presidente do Conselho Municipal
de Direitos do ldoso serdo escolhidos, mediante votagdo, dentre os seus
membros, por maioria absoluta, devendo haver, no que tange a Presidéncia e a
Vice-Presidéncia, uma alternancia entre as entidades governamentais e nao-
governamentais.

§ 1°. O Vice-Presidente do Conselho Municipal de Direitos do
ldoso substituira o Presidente em suas auséncias e impedimentos, e, em caso
de ocorréncia simultanea em relagao aos dois, a presidéncia seréa exercida pelo
conselheiro mais idoso. ‘ '

§ 2°. O Presidente do Conselho Municipal de Direitos do Idoso
podera convidar para participar das reunides ordinarias e extraordinarias
membros dos Poderes Executivo, Legislativo e Judicidrio, e do Ministério
Publico, além de pessoas de notdria especializagdo em assuntos de interesse
do idoso. ' :
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Art. 5°. Cada membro do Conselho Municipal tera direito a um
unico voto na sessdo plenaria, excetuando o Presidente que devera exercer o
dever a um outro voto no caso de empate na votagao.

Art. 6°. A fungdo do membro do Conselho Municipal de Direitos do
ldoso ndo sera remunerada e seu exercicio sera considerado de relevante
interesse publico.

Art. 7°. As entidades ndo governamentais representadas no
Conseltho Municipal de Direitos do Idoso perderao essa condigdo quando
ocorrer uma das seguintes situagoes:

| — exting@o de sua base territorial de gtuagao no Municipio;

Il - irregularidades no seu funcionamento, devidamente
comprovadas, que tornem incompativel a sua representacéo no Conselho;

Il — aplicagéo de penalidades administrativas de natureza grave,
devidamente comprovadas.

Art. 8°. Perdera o mandato o Conselheiro que:

| — desvincular-se do o6rgdo ou entidade de origem de sua
representacdo;

I — faltar a 03 (trés) reuniGes consecutivas ou 05 (cinco)
intercaladas, sem justificativa;

Ill — apresentar renincia ao plenario do Conselho, que sera lida
na sessdo seguinte a de sua recepgao na Secretaria do Conselho;

IV — apresentar procedimento incompativel com a dignidade das
fungoes;

V — for condenado em sentenca irrecorrivel, por crime ou
contravengéo penal. 2



~ Art. 9°. Nos casos de renuncia, impedimento ou falta, os membros
do Conselho Municipal dos Direitos do ldoso serdo substituidos ' pelos
suplentes, automaticamente, podendo estes exercer 0s mesmos direitos e
deveres dos efetivos.

Art. 10. Os o6rgdos ou entidades representados pelos
Conselheiros faltosos deverdo ser comunicados a partir da segunda falta
consecutiva ou da quarta intercalada.

Art. 11. O Conselho Municipal de Direitos do ldoso reunir-se-a
mensalmente, em carater ordinario, e extraordinariamente, por convocagao do
seu Presidente ou por requerimento da maioria de seus membros.

Art. 12. O Conselho Municipal de Direitos do Idoso instituira seus
atos por meio da resolugéo aprovada pela maioria de seus membros.

Art. 13. As sessdes do Conselho Municipal de Direitos do ldoso
serdo publicas, precedidas de ampla divulgacao.

Art. 14. As Secretarias Municipais de Administragdo e a do
Trabalho, da Habitagéo e da Assisténcia Social proporcionardo o apoio técnico-
administrativo necessario ao funcionamento do Conselho Municipal de Direitos
do ldoso.

Art. 15. Os recursos financeiros para implantagao e manutencgéo
do Conselho Municipal de Direitos do ldoso serdo previstos nas pecgas
orgamentarias do Municipio, possuindo datagdes proprias.

Capitulo 1l
DO FUNDO MUNICIPAL DE DIREITOS DO IDOSO

Art. 16. Fica criado o Fundo Municipal de Direitos do Idoso,
instrumento de captagdo, repasse e aplicagao de recursos destinados a
propiciar suporte financeiro para a implantagdo, manutengdo e
desenvolvimento de planos, programas, projetos e agoes voltadas aos idosos
no Municipio de S&o José de Mipibu/RN.
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Art. 17. Constituirdo receitas do Fundo Municipal de Direitos do
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| — recursos provenientes de 6rgaos da Unido ou dos Estados
vinculados a Politica Nacional do Idoso;

. Il - transferéncias do Municipio;,

IIl — as resultantes de doagdes do Setor Privado, pessoas fisicas
ou juridicas;

IV — rendimentos eventuais, inclusive de aplicagdes financeiras
dos recursos disponiveis;

V - as advindas de acordos e convénios;

VI - as provenientes das multas aplicadas com base na Lei n.
10.741/03;

VIl — outras.

Art. 18. O Fundo Municipal ficara vinculado diretamente a
Secretaria Municipal de Finangas, tendo sua destinagéo liberada através de
projetos, programas e atividades aprovados pelo Conselho Municipal de
Direitos do Idoso.

§1°. Sera aberta conta bancéria especiﬁca em instituigdo
financeira oficial, sob a denominagéo “Fundo Municipal de Direitos do Idoso”,
para movimentagdo dos recursos financeiros do Fundo, sendo elaborado,
mensalmente balancete demonstrativo da receita e da despesa, que devera ser
publicado na imprensa oficial, onde houver, ou dada ampla divulgagao no caso
de inexisténcia, apés apresentagdo e aprovagdo do Conselho Municipal de
Direitos do Idoso. '
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* §2°. A contabilidade do Fundo tem por objetivo evidenciar a sua
situagdo financeira e patrimonial, observados os padrdes e normas
estabelecidas na legislag@o pertinente.

§3°. Cabera a Secretaria Municipal de Finangas gerir o Fundo
Municipal de Direitos do ldoso, sob a orientagdo e controle do Conselho
Municipal de Direitos do Idoso, cabendo ao seu fitular:

| — solicitar a politica de aplicagdo dos recursos ao Conselho
Municipal do Idoso;

Il — submeter ao Conselho Municipal de Direitos do Idoso
demonstrativo contabil da movimentagéo financeira do Fundo;

Il - assinar cheques, ordenar empenhos e pagamentos das
despesas do Fundo;

IV — outras atividades indispensaveis para o gerenciamento do
Fundo.

CAPITULO 1li
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 19. Para a primeira instalagdo do Conselho Municipal de
Direitos do ldoso, o Prefeito Municipal convocara, por meio de edital, os
integrantes da sociedade civil organizada atuantes no campo da promogé&o e
défesa dos direitos do idoso, qué serdo escolhidos em férum especialmente
realizado para este fim, a ser realizado no prazo de 30 (trinta) dias apds a
publicagéo do referido edital, cabendo as convocagdes seguintes a Presidéncia
do Conselho.

Art. 20. A primeira indicag&o dos representantes governamentais
sera feita pelos titulares das respectivas Secretarias, no prazo de 30 (trinta)
dias apés a publicagéo desta Lei. .
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Art. 2*. = Zznsetho Municipal de Direitos do Idoso elaborara o
seu regimente =iz 2 =2 prazo maximo de 60 (sessenta) dias a contar da data
de sua ins*z'z22~ - ~ual sera aprovado por ato proprio, devidamente publicado

-

pelz impr=~33 ¢7icial, onde houver, e dada ampla divulgagao.

Paragrafo Unico. O regimento interno dispora sobre o
“ ~zionamento do Conselho Municipal do Idoso, das atribuigbes de seus
memhyros, entre outros assuntos.

Art. 22. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.
Art. 23. Ficam revogadas as disposigdes em contrario.
Sao José de Mipibu/RN, 15 de outubro de 2008.

e

NORMA FERREIRA CALDAS
Prefeita Municipal




