B PREFEITURA DE p
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 001/2025.

Dispée sobre execucdo indireta, mediante
contratagcédo, de servicos da administragio
publica direta do Poder Executivo do
Municipio de Brasileira, altera as leis
municipais 175/2016, 208/2020, 239/2021 e
270/2022 da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BRASILEIRA, ESTADO DO PIAUI, Ranieri Mazzille
Ramos de Meneses no uso das atribuicdes que |lhe sdo conferidas pela Lei Orgénica
Municipal, faz saber que a Camara Municipal aprova e eu sanciono a seguinte lei:

CAPITULO | - DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

Art. 1° - Esta Lei dispde sobre a execugao indireta, mediante contratagéo, de servigos
da administragao publica direta do Poder Executivo do Municipio de Brasileira-Pl.

Art. 2° - Os servigcos continuados que podem ser contratados de terceiros séo aqueles
auxiliares, instrumentais, acessorios ou complementares que apoiam a realizagéo das
atividades essenciais ao cumprimento da missdo institucional do érgéo, tais como
conservagéo, limpeza, seguranga, vigilancia, transportes, informatica, copeiragem,
recepcdo, reprografia, jardinagem, servicos elétricos, mecanicos, hidraulicos,
telecomunicacdes e manutengdo de prédios, equipamentos e instalagbes, dentre
outros.

CAPITULO Il - DAS VEDAGOES

Art.3° — Nao seréo objeto de execugao indireta os servigos:

l. que envolvam a tomada de decis&o ou posicionamento institucional nas areas
de planejamento, coordenagao, superviséo e controle;

I. que sejam considerados estratégicos para o 6rgdo, cuja terceirizagao jpossa
colocar em risco o controle de processos e de conhecimentos e tecnologia
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M. . que estejam relacionados ao poder de policia, de regulagéo, de outorga de
servigos publicos e de aplicagéo de sangéo.

Paragrafo Unico. A vedacgéo de que trata os incisos do caput deste artigo nao inclui os
servigos auxiliares, instrumentais ou acessérios para execugcao dos mesmos, sendo

vedada a transferéncia de responsabilidade para a realizagéo de atos administrativos
ou a tomada de decisado para o contratado.

CAPITULO Il - DO INSTRUMENTO CONVOCATORIO E DO CONTRATO

Art.4° - Para a execugéo indireta de servigos, no dmbito de que trata o art. 1°, as
contratagbes deverdo ser precedidas de planejamento e o objeto sera definido de
forma precisa no instrumento convocatério, no projeto basico ou no termo de
referéncia e no contrato como exclusivamente de prestagdo de servigos.

Art.5°- E vedada a inclusdo de disposi¢gdes nos instrumentos convocatérios que
permitam:

k a indexacéo de precos por indices gerais, nas hipéteses de alocagédo de mao
de obra;

Il. a caracterizagéo do objeto como fornecimento de méo de obra;
. a previsdo de reembolso de salarios pela contratante; e

IV. a pessoalidade e a subordinagdo direta dos empregados da contratada aos
gestores da contratante.

Art.6° — Os contratos de que trata esta Lei conterdo clausulas que:

l. exijam da contratada declaragdo de responsabilidade exclusiva sobre a
quitagédo dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;

Il. exijam a indicagéo de preposto da contratada para representa-la na execugao
do contrato;

M. estabelegam que o pagamento mensal pela contratante ocorrera/apos a
comprovagédo do pagamento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e/para com
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o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS pela contratada relativas aos
empregados que tenham participado da execugéo dos servigos contratados;

IV. estabelecam a possibilidade de rescisdo do contrato por ato unilateral e escrito
do contratante e a aplicagédo das penalidades cabiveis, na hipétese de ndo pagamento
dos salarios e das verbas trabalhistas, e pelo ndo recolhimento das contribuigdes
sociais, previdenciarias e para com o FGTS;

V. prevejam, com vistas a garantia do cumprimento das obrigagbes trabalhistas
nas contratagbes de servigos continuados com dedicagéo exclusiva de méo de obra
gue os valores destinados ao pagamento de férias, décimo terceiro salario, auséncias
legais e verbas rescisérias dos empregados da contratada que participarem da
execucdo dos servicos contratados serdo efetuados pela contratante a contratada
somente na ocorréncia do fato gerador;

VI.  exijlam a prestacdo de garantia, inclusive para pagamento de obrigacdes de
natureza trabalhista, previdenciaria e para com o FGTS, em valor correspondente a
cinco por cento do valor do contrato, com prazo de validade de até noventa dias,
contado da data de encerramento do contrato;

VIil. prevejam a verificagdo pela contratante, do cumprimento das obriga¢des
trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, em relacdo aos empregados da
contratada que participarem da execucdo dos servicos contratados, em especial,
quanto:

a) ao pagamento de salarios, adicionais, horas extras, repouso semanal
remunerado e décimo terceiro salario;

b) a concessao de férias remuneradas e ao pagamento do respectivo adicional,

c) a concessao do auxilio-transporte, auxilio-alimentagao e auxilio-saude, quando
for devido;

d) aos depésitos do FGTS; e

e) ao pagamento de obrigagdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados
dispensados até a data da extingao do contrato a documentagéo /
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§ 1° Na hipétese de ndo ser apresentada comprobatéria do cumprimento das
obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS de que trata o inciso VI
do caput deste artigo, a contratante comunicara o fato a contratada e retera o
pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a
situacao esteja regularizada.

§ 2 0 - Na hipétese prevista no § 1 0 e em nao havendo quitagéo das obrigagdes por
parte da contratada, no prazo de até quinze dias, a contratante podera efetuar o
pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados da contratada que tenham
participado da execugdo dos servigos contratados.

§ 3 0 - O sindicato representante da categoria do trabalhador deve ser notificado pela
contratante para acompanhar o pagamento das verbas referidas nos § 1° e § 2°.

§ 4° -O pagamento das obrigagdes de que trata o § 2° caso ocorra, nao configura
vinculo empregaticio ou implica a assungdo de responsabilidade por quaisquer
obrigacdes dele decorrentes entre a contratante e os empregados da contratada.

§ 5 0 - Em casos justificados, podera haver a dispensa parcial das exigéncias contidas
nas clausulas previstas no caput desse artigo.

Art.7° - Os contratos de prestagdo de servigos continuados que envolvam
disponibilizagdo de pessoal da contratada de forma prolongada ou continua para
consecugédo do objeto contratual exigirao:

l. apresentagdo pela contratada do quantitativo de empregados vinculados a
execucdo do objeto do contrato de prestagdo de servicos, a lista de identificagéo
destes empregados e respectivos salarios;

Il. o cumprimento das obrigagdes estabelecidas em acordo, convencgéao, dissidio
coletivo de trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato; e

M. a relagdo de beneficios a serem concedidos pela contratada a seus
empregados, que contera, no minimo, o auxilio-transporte e o auxilio-alimentagao,
guando esses forem concedidos pela contratante.

Paragrafo Gnico. A administragao publica ndo se vincula as disposi¢des estabelecidas
em acordos, dissidios ou convengdes coletivas de trabalho que tratem de:

l. pagamento de participagao dos trabalhadores nos lucros ou nos resultados da
empresa contratada;

Il matéria nao trabalhista, ou que estabelegam direitos n&o previstos lei, tais
como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciayios;|e
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M. pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

Art.8° - A gestdo e a fiscalizagdo da execucgéo dos contratos compreendem o conjunto
de agbes que objetivam:

l. aferir o cumprimento dos resultados estabelecidos pela contratada;
Il. verificar a regularidade das obrigagées previdenciarias, fiscais e trabalhistas; e

1. prestar apoio a instrugdo processual e ao encaminhamento da documentagéao
pertinente para a formalizagdo dos procedimentos reajuste, alteragao, reequilibrio,
relativos a repactuagéo, extingdo dos prorrogacgéo, pagamento, aplicagao de sancgoes,
contratos, entre outras, com vistas a assegurar o cumprimento das clausulas do
contrato a solugéo de problemas relacionados ao objeto.

Art.9° — A gestao e a fiscalizagdo de que trata o art. 8° competem ao gestor da
execugao dos contratos, auxiliado pela fiscalizagao setorial e pelo publico usuario e,
técnica, administrativa, necessario, podera ter o auxilio de terceiro ou de empresa
especializada, desde que justificada a necessidade de assisténcia especializada.

CAPITULO IV- DA REPARTIGAO E REAJUSTE

Art. 10 - Sera admitida a repactuacéo de pregos dos servigos continuados sob regime
de mao de obra exclusiva, com vistas a adequagao ao prego de mercado, desde que:

l. seja observado o interregno minimo de um ano das datas dos orgamentos para
os quais a proposta se referir; e

Il seja demonstrada de forma analitica a variagéo dos componentes dos custos
do contrato, devidamente justificada.

Art. 11 — O reajuste em sentido estrito, espécie de reajuste nos contratos de servico
continuado sem dedicag&o exclusiva de m&o de obra, consiste na aplicagéo de indice
de correcdo monetaria estabelecido no contrato, que retratara a variagéo efetiva do
custo de produgao, admitida a adogao de indices especificos ou setoriais.

§ 1° . E admitida a estipulacdo de reajuste em sentido estrito nos contratos de prazo
de durag&o igual ou superior a um ano, desde que n&o haja regime de dicacao
exclusiva de méao de obra.
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§2° . Nas hipéteses em que o valor dos contratos de servigos continuados seja
preponderantemente formado pelos custos dos insumos, podera ser adotado o
reajuste de que trata este artigo.

CAPITULO V - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 12 A Administragdo publica municipal podera contratar, mediante terceirizacgéo,
as atividades dos cargos colocados em extingéo.

Art. 13 - A presente lei ndo se aplica as eventuais contratagbes de assessorias,
consultorias e servigos considerados como de natureza singular ou especializados.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BRASILEIRA-PIAUI, 17 DE janeiro DE
2025

Ranieri Mazzille Ramos de Meneses

Prefeito Municipal
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Senhor Presidente,

Senhores Vereadores,

O municipio ha muitos anos ja terceiriza alguns servigos como os servigos de
coleta e transporte dos residuos sélidos do municipio, servigos de jardinagem dos
logradouros publicos, servigos de manutengédo de prédios publicos e equipamentos,
no entanto, n&o existe no a&mbito do municipio uma legislacdo que regulamente
atinente situacéo.

Sabe-se que o instituto da terceirizacdo tem como finalidade para gestao
publica otimizar os servigos publicos, sendo tdo somente permitida na administragao
publica quando envolve atividades meio e ndo nas atividades fins.

Por outro lado, atualmente é realizada em grande escala pelos entes publicos,
como a exemplo do Estado do Piaui que ha muitos anos vem terceirizando os servigos
de limpeza, segurancga e vigilancia, como a empresa Servfaz que presta servigos de
limpeza, conservagao para varios 6rgaos e secretarias do Estado, inclusive, o Tribunal
de Justica.

O presente projeto de lei objetiva regulamentar os servigos de terceirizagao ja
realizados pelo municipio, como também permitir que outros servicos como 0s
disciplinados no presente projeto de lei possam ser contratados mediante
terceirizagao.

Ademais, a terceirizagdo aumenta a eficiéncia na gestao publica, possibilitando
que a mesma possa dedicar-se as suas atividade-fim, melhorando a qualidade dos
servigos publicos oferecidos com menor dispéndio de recursos.

A Administragcdo municipal nao efetuara as contragdes de eventuais servidores
terceirizados de forma automatica, mas observara os limites de gastos com pessoal e
a disponibilidade de recursos municipais.

Dessa forma, contamos com a valiosa colaboragédo dessa Augusta Casa no
sentido aprovando o referido projeto.

P

Ranieri Mazzille Ramos de Meneses

Prefeito Municipal
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