Dleis

LEI N° 6725, de 22 de dezembro de 2017.

Dispde sobre a extincao
da Secretaria Municipal
de Cidadania e
Desenvolvimento Social
(SMCDS) e da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econémico e
Inovacao (SMDEI) para a criacao da
Secretaria Municipal de Cidadania,
Trabalho e Empreendedorismo
(SMCTE) e da outras providéncias.

LEONARDO DUARTE PASCOAL, Prefeito Municipal de Esteio. Faco saber que a Camara
Municipal aprovou e eu, com fundamento no artigo 70, inciso V, da Lei Organica do
Municipio, sanciono e promulgo a seguinte Lei:

¥ Ficam extintas a Secretaria Municipal de Cidadania e Desenvolvimento Social
(SMCDS) e a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Inovac¢do (SMDEI).

%3] Fica criada a Secretaria Municipal de Cidadania, Trabalho e Empreendedorismo,
passando a Secao VIl e respectivo caput do artigo 10 da Lei Municipal n® 6.460 de 14 de
dezembro de 2016 a vigorarem com a seguinte redacao:

SECAO VII
SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA, TRABALHO E EMPREENDEDORISMO -
SMCTE

¥ A Secretaria Municipal de Cidadania, Trabalho e Empreendedorismo sera
composta dos seguintes cargos de provimento em comissao:

XS Ficam extintos os cargos de Secretario Municipal de Cidadania e Desenvolvimento
Social e Secretario Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Inovagéo, criados
respectivamente pelo artigo 10, inciso | e artigo 12, inciso | da Lei Municipal n® 6.460 de 14
de dezembro de 2016.

X3 Fica criado o cargo de Secretario Municipal de Cidadania, Trabalho e

Empreendedorismo, passando o inciso | do artigo 10 da Lei Municipal n® 6.460 de 14 de
dezembro de 2016 a vigorar com a seguinte redacao:
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"Art. 10 ...
| - Secretario Municipal de Cidadania, Trabalho e Empreendedorismo

ATRIBUICOES: Promover a administrac&o superior da Secretaria, em estrita observancia
das disposicdes legais e normativas vigentes; assessorar o Prefeito Municipal e os outros
Secretarios de Municipio em assuntos da competéncia da Secretaria; elaborar e executar
programas, projetos e servicos da area de cidadania, trabalho, empreendedorismos e
desenvolvimento social; colaborar com entidades privadas e clubes de servicos nos seus
programas assistenciais; promover as politicas de incentivo a economia e a inovacao do
Municipio; fixar critérios e fiscalizar a aplicacdo de recursos destinados a auxilios e
subvencdes a entidades assistenciais; apoiar as providéncias em relacdo as calamidades
publicas; promover e organizar campanha do agasalho, natal e outras atividades afins para
a populacéo em situagéo de vulnerabilidade social; fazer cumprir a Lei Orgéanica da
Assisténcia Social - LOAS, o Plano Municipal de Assisténcia Social e as diretrizes
emanadas da Politicas Nacional e Municipal de Assisténcia Social e do Conselho Municipal
de Assisténcia Social; autorizar a expedicéo de certiddes e atestados relativos a assuntos
da Secretaria; emitir parecer final, de carater conclusivo, sobre os assuntos submetidos a
sua decisdo; assinar os alvaras de licenca emitidos pela Secretaria; formular e propor a
programacao a ser executada pela Secretaria, a proposta orcamentaria anual e as
alteracOes e ajustes que se fizerem necessarios; supervisionar o desempenho dos
servidores sob sua égide, adotando as medidas corretivas eventualmente necessérias;
atender as demandas da Camara pertinente a sua pasta de acordo com a Lei Organica do
Municipio; prestar contas ao Prefeito periodicamente de todas as a¢des realizadas;
desenvolver outras atividades correlatas que lhe forem determinadas.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) HORARIO: Regime normal de 40 horas semanais;

b) OUTROS: O exercicio do cargo podera exigir a prestacdo de servigos a noite,
domingos e feriados.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Ildade: superior a 21 anos;
b) Instrucéo: ensino médio completo ou superior.

PADRAO: Remuneracéo por subsidios.

QUANTIDADE: 01 (um)

LOTACAO: Secretaria Municipal de Cidadania, Trabalho e Empreendedorismo - SMCTE"
Fica criado junto & Fundag&o de Salde Publica Sdo Camilo de Esteio - FSPSCE - o
cargo de Supervisor Geral, acrescendo-se o inciso Ill ao artigo 19 da Lei Municipal n°® 6.460

de 14 de dezembro de 2016, com a seguinte redacao:

"Art. 19 ...
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Il - Supervisor Geral

ATRIBUICOES: Promover o assessoramento do Diretor Técnico e do Diretor
Administrativo, subsidiando as respectivas chefias na tomada de decisdes; acompanhar a
operacionalizacdo dos processos administrativos e assistenciais da Fundacéo de Saude
Publica Sao Camilo de Esteio, colaborando com informagdes para a definicdo de objetivos
gerais e especificos e para a articulacdo de ambas as areas; supervisionar, organizar,
comandar, coordenar e controlar as atividades realizadas por servidores que estiverem a si
subordinados; checar o cumprimento de horérios, distribuir tarefas, determinar correcdes;
acompanhar a administracéo de insumos, materiais e equipamentos em conformidade com
as normas fixadas pela chefia e pela Fundacéo; desenvolver outras atividades correlatas
gue Ihe forem determinadas, bem como aquelas tipicas do cargo outorgado.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) HORARIO: Regime de 40 horas semanais;
b) OUTROS: O exercicio do cargo podera exigir a prestacdo de servicos a noite, domingos
e feriados.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) ldade: superior a 18 anos;
b) Instrucéo: ensino médio completo ou superior.

PADRAO: CC-8 ou FG-8A
QUANTIDADE: 01 (um)
LOTACAO: Fundacéo de Saude Publica Sdo Camilo de Esteio - FSPSCE"

Os cargos dispostos nos incisos Il a VI do artigo 10 Lei Municipal n° 6.460 de 14 de
dezembro de 2016 passam a constar lotados na Secretaria Municipal de Cidadania na
Secretaria Municipal de Cidadania, Trabalho e Empreendedorismo - SMCTE.

Fica acrescido ao artigo 10 da Lei Municipal n® 6.460 de 14 de dezembro de 2016
os incisos VII, VIII, IX e X, com a seguinte redacéo:

"VII - Diretor de Desenvolvimento Econémico e Inovacao

ATRIBUICOES: Assessorar o Prefeito, por intermédio do Secretario da pasta, visando a
gestao do desenvolvimento municipal através de politicas que incentivem a geracao de
emprego e renda,; dirigir e supervisionar as feiras do Municipio, objetivando o cumprimento
das diretrizes vigentes; responsabilizar-se pelos dados socioeconémicos do Municipio;
coordenar o calendario anual das atividades e eventos vinculados a Secretaria;
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desenvolver propostas que visem o desenvolvimento econdmico e a inovagdo do Municipio
e seus cidadaos; supervisionar o desempenho dos servidores sob sua égide, adotando as
medidas corretivas eventualmente necessérias; prestar contas ao Secretario
periodicamente de todas as acdes realizadas; desenvolver outras atividades correlatas que
Ihe forem determinadas.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) HORARIO: Regime normal de 40 horas semanais;
b) OUTROS: O exercicio do cargo podera exigir a prestacdo de servicos a noite, domingos
e feriados.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

1 Idade: superior a 18 anos;
2 Instrucdo: ensino médio completo ou superior.

PADRAO: CC-7 ou FG-7A
QUANTIDADE: 01 (um)
LOTACAO: Secretaria Municipal de Cidadania, Trabalho e Empreendedorismo - SMCTE

VIII - Diretor de Protec&o e Defesa do Consumidor

ATRIBUICOES: Dirigir a politica municipal de defesa do consumidor; assessorar o
secretério da pasta e o Prefeito na competéncia de suas atribuicdes; promover
procedimento administrativo, como instancia de instrucao e julgamento no ambito de sua
competéncia, dentro das regras fixadas pela legislacdo em vigor; aplicar as sancdes
administrativas previstas na legislacdo de defesa do consumidor; receber, assinar, avaliar e
encaminhar consultas, dendncias ou sugestdes apresentadas por entidades
representativas ou pessoas juridicas de direito publico ou privado; prestar aos
consumidores orientacdo permanente sobre os seus direitos e garantias; informar,
conscientizar e motivar o consumidor através dos meios de comunicacao; desenvolver
palestras, campanhas, feiras, debates e outras atividades correlatas; manter cadastro
atualizado de reclamac¢des fundamentadas contra fornecedores de produtos e servicos;
expedir notificacdes aos fornecedores para que, sob pena de desobediéncia, prestar
informacdes sobre questdes de interesse do consumidor; manter vinculo com érgaos e
entidades de notéria especializacao técnica para a consecu¢do do PROCON.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) HORARIO: Regime normal de 40 horas semanais;
b) OUTROS: O exercicio do cargo podera exigir a prestacdo de servicos a noite, domingos

e feriados.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
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a) ldade: superior a 18 anos;

b) Instrucéo: ensino médio completo ou superior.

PADRAO: CC-7 ou FG-72
QUANTIDADE: 01 (um)
LOTACAO: Secretaria Municipal de Cidadania, Trabalho e Empreendedorismo - SMCTE

IX - Coordenador do Escritorio do Empreendedor

ATRIBUICOES: Assessorar 0 Secretario da pasta e o Prefeito no que tange a sua
coordenacéo; coordenar o Escritério do Empreendedor, atuando em conjunto com o Diretor
de Desenvolvimento Econdmico e Inovacdo com o objetivo de incentivar o
empreendedorismo no Municipio; assessorar o Secretario nos assuntos concernentes as
suas atribuicdes; planejar e dirigir as politicas de desenvolvimento no Municipio; articular e
promover a captacao de investimentos que visem ao fomento da tecnologia, com vistas ao
desenvolvimento econdmico, ao incremento da producéo e a geracao de trabalho e renda;
definir politicas para captar investimentos e atrair empreendedores de forma a alavancar o
crescimento do Municipio; supervisionar o desempenho dos servidores sob sua égide,
adotando as medidas corretivas eventualmente necessarias; prestar contas ao Secretario,
periodicamente, de todas as acdes realizadas; desenvolver outras atividades correlatas que
Ihe forem determinadas.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) HORARIO: Regime normal de 40 horas semanais;
b) OUTROS: O exercicio do cargo podera exigir a prestacdo de servicos a noite, domingos
e feriados.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: superior a 18 anos
b) Instrucéo: ensino médio completo ou superior.

PADRAO: CC-5 ou FG-5A
QUANTIDADE: 01 (um)
LOTACAO: Secretaria Municipal de Cidadania, Trabalho e Empreendedorismo - SMCTE

X - Assessor de Desenvolvimento Econdmico e Inovacao

ATRIBUICOES: Assessorar 0 Secretario, bem como os demais diretores e coordenadores
da Secretaria, na efetivacao das politicas de desenvolvimento econémico e inovacao;
prestar contas ao Secretario, periodicamente, de todas as acdes realizadas; desenvolver
outras atividades correlatas que lhe forem determinadas.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) HORARIO: Regime normal de 40 horas semanais;

b) OUTROS: O exercicio do cargo podera exigir a prestacdo de servicos a noite, domingos
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e feriados.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Ildade: superior a 18 anos;
b) Instrucéo: ensino fundamental completo ou superior.

PADRAO: CC-3 ou FG-3A
QUANTIDADE: 01 (um)
LOTACAO: Secretaria Municipal de Cidadania, Trabalho e Empreendedorismo - SMCTE"

Fica integralmente revogado o artigo 12 da Lei Municipal n® 6.460 de 14 de
dezembro de 2016, renumerando-se as Secbdes X, Xl, XlI, XllI, XIV, XV, XVI para IX, X, XI,
XIl, XIll e XV e os artigos 13 a 25 para 12 a 24;

O Anexo Il da Lei Municipal n° 6.460 de 14 de dezembro de 2016 passa a vigorar
acrescido do seguinte padrdo e vencimento:

ANEXO Il
PADRAO E VENCIMENTO BASICO - CARGOS EM COMISSAO

Padrao | Vencimento basico

I
R$ 5.375,22|cc-08

O Anexo Il da Lei Municipal n° 6.460 de 14 de dezembro de 2016 passa a vigorar
acrescido do seguinte padréo e valor:

ANEXO 11l

PADRAO E VALOR - FUNCOES GRATIFICADAS COM CARGO EM COMISSAO
EQUIVALENTE

Padrao | vencimento basico

| I
I I I
| R$ 3.762,65|FG-08A I
I I I

A Sec#o V da Lei Municipal n° 6.673, de 01 de novembro de 2017 para a vigorar
com o titulo "Secretaria Municipal de Cidadania, Trabalho e Empreendedorismo".

¥ O caput do artigo 11 da Lei Municipal n® 6.673, de 01 de novembro de 2017 passa
a vigorar com a seguinte redacéo, acrescido também dos incisos XIV, XV, XVI, XVII e XVl

que seguem:

"Art. 11 A Secretaria Municipal de Cidadania, Trabalho e Empreendedorismo sera
composta das seguintes FG’s:
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XIV - Coordenador do Escritério Junta Comercial

Atribuicdes: Dirigir e coordenar o Escritdrio da Junta Comercial; assessorar o Secretario da
Pasta; realizar a interlocucdo com o Estado e seus 6érgaos correlatos as atividades do
setor; assessorar 0 processo de abertura de empresas e pessoas juridicas, bem como,
todos os atos relacionados as atividades da Junta Comercial; coordenar o processo de
autenticacao de livros mercantis; prestar contas ao Secretério, periodicamente, de todas as
acOes realizadas; exercer outras fungdes condizentes com sua funcao gratificada e cargo
de origem.

Lotacdo: Secretaria Municipal de Cidadania, Trabalho e Empreendedorismo

Padrdo: FG-6

Quantidade: 01 (um)

XV - Coordenador de Alvara e Licenciamento

Atribuicbes: Assessorar 0 Secretario de Economia e Desenvolvimento Sustentavel;
coordenar o processo de emissao de alvara e licenciamento das empresas de Esteio;
assessorar nas politicas de incentivo a abertura de empresas e no desenvolvimento
sustentavel e econdmico do Municipio; coordenar as equipes de trabalho; prestar contas ao
Secretario, periodicamente, de todas as acfes realizadas; exercer outras funcbes que lhe
forem determinadas, condizentes com sua funcao gratificada e cargo de origem.

Lotacdo: Secretaria Municipal de Cidadania, Trabalho e Empreendedorismo

Padrdo: FG-6

Quantidade: 01 (um)

XVI - Supervisor da "REDESIM"

Atribuicbes: Gerenciar as atividades de execucdo da REDESIM (Rede Nacional para
Simplificacdo do Registro e da Legalizacdo de Empresas e Negocio); articular, exercendo o
elo de comunicacgéo entre as entidades envolvidas no processo; ser o interlocutor do
Municipio, com SEBRAE (Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas),
comunidade empresarial e a Junta Comercial na formalizacdo da pessoa juridica;
coordenar e acompanhar o trabalho da equipe; propor melhorias para o bom
funcionamento do sistema de licenciamento de alvaras (Alvara dos Bombeiros, Alvaras
Municipal, tais como Sanitario, planejamento urbano, meio ambiente); representar o
Municipio na atividade da Prefeitura nas reuniées de trabalho com o0 SEBRAE (Servico
Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas), Junta Comercial e outras entidades
envolvidas com a Redesim.

Lotacdo: Secretaria Municipal de Cidadania, Trabalho e Empreendedorismo

Padrdo: FG-5.

Quantidade: 01 (um)

XVII - Assessor de Fiscalizacdo do Desenvolvimento Econémico
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Atribuicfes: Assessorar 0 Secretario Municipal do Desenvolvimento Econémico e Inovacao
na implementacéo das diretrizes de fiscalizacao, definicao de estratégias e implementacéo;
Assessor as atividades de fiscalizacao, orientando a equipe de fiscais da Secretaria no
cumprimento das diretrizes estabelecidas pela Secretaria do Desenvolvimento Econdmico e
Inovacéo; Gerir interna e externamente a equipe de fiscais do Desenvolvimento Econémico
e Inovacdao, seja no trato com o Contribuinte/Empreendedor, seja ha manipulacéo dos
sistemas internos de licenciamento.

Lotacdo: Secretaria Municipal de Cidadania, Trabalho e Empreendedorismo

Padréo: FG-4

Quantidade: 01

XVIII - Assessor de Desenvolvimento Econémico

Atribuicfes: Assessorar as atividades e 0s eventos promovidos pela Secretaria; assessorar
o Diretor de Desenvolvimento Econémico e Inovacéo; divulgar o Programa de Capacitacéo
Empresarial; assessorar nos projetos e apoio ao Microempreendedor; promover o
relacionamento e apoio aos Empreendedores Individuais (MEIS); realizar a interlocucéo
com o SEBRAE (Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas); assessorar
na eficientizacao dos cursos, palestras, oficinas e fomento ao empreendedorismo em geral.
Exercer a funcéo de Agente de Desenvolvimento, conforme qualificacdo do Sebrae.
Lotacdo: Secretaria Municipal de Cidadania, Trabalho e Empreendedorismo

Padréo: FG-4

Quantidade: 01 (um)"

Fica integralmente revogado o artigo 13 da Lei Municipal n° 6.673, de 01 de
novembro de 2017, renumerando-se as Secdes VIII, IX, X, XI, XII, Xl para VII, VIII, IX, X,
Xll e XIIl e os artigos 14 a 26 para 13 a 25.

Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.

Prefeitura Municipal de Esteio, 22 de dezembro de 2017.

LEONARDO DUARTE PASCOAL
Prefeito Municipal

Registre-se. Publique-se.
Data supra.
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