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Lei n® 772 de 02 de Janeiro de 2007

“Dispoe Sobre a Reorganizacio do Regime Préprio de
Previdéncia Social dos Servidores Piblicos do Municipio de

Pedrinopolis e da Outras Providéncias.”

O Prefeito Municipal de Pedrindpolis, Estado de Minas Gerais, usando de suas

atribui¢des legais. Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lel.

TITULOI
Do Regime Proprio de Previdéncia Social Dos Servidores Pablicos do Municipio de
Pedrinépolis
CAPITULO]

Das Disposicoes Gerais

Art. 1°. O Regime de Previdéncia Social dos Servidores Pablicos do Municipio de
Pedrindpolis. organizado nos termos desta Lei, tem por finalidade assegurar, mediante
contribuicio, aos seus beneficiarios, os meios de subsisténcia nos eventos de doenca, invalidez.
morte; idade avangada.

Art. 2°. O Regime de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Pedrindpolis, de carater contributivo e solidario e de filiagdo obrigatoria, serd mantido pelo
Municipio. através dos orgaos dos Poderes Legislativo ¢ Executivo, inclusive pelas suas
autarquias ¢ fundagdes instituidas e pelos seus servidores ativos, inativos e pelos pensionistas.

Art. 3°. O Regime de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipic de
Pedrindpolis reger-se-a pelos seguintes principios:

I - universalidade da cobertura e do atendimento;

I - irredutibilidade do valor dos beneficios;

Il - vedagdo a criacdo, majoragdo ou extensio de qualquer beneficio sem a
correspondente fonte de custeio total;

IV - custeio da previdéncia social dos servidores ptblicos municipais mediante

recursos provenientes, dentre outros, do or¢amento dos oOrgaos dos Poderes Legislativo ¢
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Executivo, inclusive de suas autarquias e fundagdes publicas e da contribui¢ao compulséria d
segurados;

V - subordinago das aplicacdes de reservas, fundos e provisdes garantidoras dos
beneficios minimos a critérios atuariais, tendo em vista a natureza dos beneficios;

VI - valor mensal das aposentadorias e pensdes ndo inferior ao salario minimo ¢
nem superior ao subsidio do Prefeito, de acordo com o inciso XI do art. 37 da Constituigio

Federal;
VII - previdéncia complementar facultativa, custeada por contribui¢do adicional.

CAPITULO 11

Dos Beneficiarios

Art. 4°. Os beneficiarios do regime de previdéncia social, de que trata esta Lei,

classificam-se como segurados e dependentes, nos termos das Se¢des | e Il deste Capitulo.

Secdo |

Dos Segurados

Art. 5°. Consideram-se segurados obrigatorios, os servidores publicos titulares de
cargos efctivos vinculados 8 Administragéo direta, autarquica e fundacional, os inativos e 0s
pensionistas.

§ 1° - Ao servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em comissdo declarado cm
let de livre nomeacdo e exoncragdo, bem como de outro cargo temporario ou de emprego
publico, aplica-se o Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 2" - O servidor estavel abrangido .pelo artigo 19 do Ato das Disposigdes
Constitucionais Transitorias ¢ o admitido até 5 de outubro de 1988, que nao tenha cumprido.
naquela data, o tempo previsto para aquisicao da estabilidade no servigo publico. pode ser
filiado ao regime proprio, desde que expressamente regido pelo estatuto dos servidores do
respectivo ente federativo.

§ 3° - O servidor cstavel de que trata o paragrafo anterior ¢ que nao esteja

amparado pelo regime proprio é segurado do Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 6°. Permaneccrd vinculado ao regime de que trata esta Lei, aquele que for:
I3
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Distrito Federal. dos Territorios ou dos Municipios, ainda que o regime previdenciario desses
permita a filiacdo em tal condig@o;

Il — cedido a empresa publica ou sociedade de economia mista; e

I1I — afastado ou licenciado do cargo efetivo para:

a) tratar de interesses particulares;

b) o exercicio de mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal:

c) desempenho de mandato classista;

d) acompanhar cdnjuge ou companheiro; e

e) qualquer espécie de licenca sem remuneragao.

§ 1° - Ao servidor de que trata o caput deste artigo, desde que ndo perceba
remuneracdo, cabera manter a sua contribui¢io individual, bem como a contribui¢iio do ente
pablico a0 qual esteja vinculado, para fins da contagem do respectivo tempo de contribui¢io.

§ 2° - O recolhimento das contribui¢des, para o regime de que trata esta Lei, nas
hipoteses elencadas nos incisos I e Il deste artigo, correspondente a contribuigdo do ente
publico e do servidor, € de responsabilidade do érgio ou entidade em que o servidor estiver em

exercicio.

Subsecio I

Da Inscricdo

Art. 7°. A inscri¢ao do servidor junto ao regime de previdéncia social, de que trata
esta Lei, decorre automaticamente do seu ingresso no servigo publico do Municipio de
Pedrinépolis.

Paragrafo unico - Os servidores municipais mencionados no art. 52, que estejam
em exercicio no inicio da vigéncia desta Lei e regidos pelo Estatuto dos Servidores Publicos

terdo suas inscrigoes procedidas automaticamente.

Subsecao 11

Da Suspensiio de Inscrigio
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Art. 8°. O segurado que deixar de contribuir para o regime de previdéncia de qu
trata esta Lei, por mais de trés meses consecutivos, ou seis meses alternadamente, tera seus

direitos suspensos até o restabelecimento e regularizagao das respectivas contribui¢des.

Subsecao I1I

Do Cancelamento de Inscricao

Art. 9°. Sera cancelada a inscri¢do do segurado que, nio estando em gozo de
beneficio proporcionado por este regime de previdéncia, perder a condigao de servidor publico

do Municipio de Pedrindpolis.

Secao 11

Dos Dependentes

Art. 10. Consideram-se dependentes do segurado, os beneficidrios seguintes do
regime de previdéncia social de que trata esta Lei:
I - 0 conjuge, a companheira ou o companheiro;
11 - o filho nZo emancipado, de qualquer condi¢ao, menor de 21 (vinte ¢ um) anos ou
invalido;
111 - os pais;
IV - irmao ndo emancipado, de qualquer condi¢ao, menor de 21 (vinte € um) anos ou

mvalido.

§ 1° - A existéncia de dependentes mencionados nos incisos I e Il deste artigo, exclui :

do direito as prestacdes os dependentes previstos nos incisos 11l e I'V.

¢ 2°- 0 entcado e 0 menor tutelado equiparam-sc a filho, mediante declaragao escrita
do segurado e desde que comprovada a dependéncia econdmica, conforme critérios dispostos
no Regime Geral de Previdéncia Social, no que couber.

§ 3° - Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem ser casada,
mantém unifio estavel com o segurado ou com a segurada

§ 4° - Uniflo estavel é aquela verificada entre o homem e a mulher como entidade

familiar, quando forem solteiros, separados judicialmente, divorciados ou vitivos.
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§ 5° - A dependéncia econdmica das pessoas mencionadas nos incisos | e Il de
artigo, € presumida, devendo ser comprovada a dos dependentes referidos nos incisos Il ¢ IV,

conforme critérios dispostos no Regime Geral de Previdéncia Social, no que couber.

Art. 11. A inscricio de dependente do segurado sera promovida quando do

requerimento do beneficio a que tiver direito, desde que comprovada a condi¢do estabelecida

no art. 10).

Subsecdo Unica

Da Perda de Qualidade de Dependente

Art. 12. A perda da qualidade de dependente ocorrera:
I - para o conjuge, pela separagdo judicial ou pelo divorcio, desde que nao lhe tenha

sido assegurada a percep¢do de alimentos, ou pela anulagdo do casamento com sentenca

transitada em julgado;
'! - para o(a) companheiro(a), pela cessagdo da unido estavel com o segurado ou

segurada, enquanto ndo lhe for garantida a percepgdo de alimentos;

II1 - para o filho e o irmao, de qualquer condi¢do, ao completarem 21 (vinte e um)
anos de idade, salvo se invalido, ou pela emancipagéo, ainda que invalido, exceto, neste caso.
se a emancipagao for decorrente de curso de ensino superior;

iV - para os beneficiarios economicamente dependentes, quando cessar essa situagio,

V - para o invalido, pela cessacdo da invalidez;

VI - para o dependente em geral, pelo falecimento ou pela perda da qualidade de

segurado por aquele de quem depende;

"1l - pela exonerag@o ou demissdo do servidor.

CAPITULO 111

Da Base de Calculo das Contribuicdes

Art. 13. Considera-se basc de calculo das contribuigdes, o valor constituido pelo
vencimento ou subsidio de cargo efetivo, acrescido das vantagens pecuniarias permanentes

estabelecidas em lei, dos adicionais de carater individual ou demais vantagens de qualquer
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natureza, incorporadas ou incorporaveis, na forma de legislacdo especifica, percebidas p
segurado, excluidas:

I — a parcela recebida em decorréncia do exercicio de cargo em comiss@o ou fungao de
confianca;

I1 — as parcelas remuneratorias pagas em decorréncia de local de trabalho;

1! - as diarias para viagens;

IV - a ajuda de custo;

V - as parcelas de carater indenizatorio; e

VI - o salario-familia;

§ 1° - O servidor ocupante de cargo efetivo que tiver beneficio a ser concedido com
fundamento nos artigos 19, 20, 21, 22 e 23, podera optar pela inclusdo das parcelas
remuneratdrias especificadas em lei, previstas nos incisos I e II deste artigo, na base de calculo
de contribui¢fo, respeitado o limite previsto no art. 40, § 2° da Constituicdo Federal;

¢ 2° - O servidor ocupante de cargo efetivo investido em cargo em comissio que
optar, exclusivamente, pela percep¢@o da remuneragdo fixada para esse cargo tera como base
de contribuigZo previdenciaria o valor da remuneragfo inerente ao respectivo cargo efetivo.

§ 3° - Considera-se remunera¢ao do cargo efetivo, o valor constituido pelos
vencimentos e vantagens pecuniarias permanentes desse cargo estabelecidas em lei, acrescido
dos adicionais de carater individual e das vantagens pessoais permanentes.

§ 4° - Incide contribuigdo previdenciaria sobre o valor do beneficio do servidor cm
gozo de salario-maternidade e auxilio-doenga e, sobre os valores pagos ao segurado pelo seu
vinculo funcional com o Municipio, em razio de decis@o judicial ou administrativa.

§ 5° - Na hipétese de licengas ou auséncias que importem em reducdo da base de
calculo das contribuigdes do servidor, considerar-se-4 o valor que lhe seria devido caso nao se
verificasse as licencas ou auséncias, na forma do disposto neste artigo.

§ 6° - A base de calculo das contribuigdes no caso de inativos e de pensionistas

equivale, respectivamente, aos valores dos proventos e das pensdes.

CAPITULO IV

Da Contagem do Tempo de Contribuicio

R
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Art. 14. Para efeito de aposentadoria, ¢ assegurada a contagem reciproca do lempg s, OF
contribui¢do na administra¢do publica e na atividade privada, hipdtese em que os regimes de
previdéncia social se compensardo financeiramente.

§ 1’ - A compensacao financeira sera feita junto ao regime no qual o servidor publico
esteve vinculado sem que dele receba aposentadoria ou tenha gerado pensdo para seus
dependentes, conforme dispuser a lei.

§ 2° - O tempo de contribui¢do previsto neste artigo € considerado para efeito de
aposentadoria, desde que ndo concomitante com tempo de servigo publico computado para o
mesmo fim.

§ 3° - As aposentadorias concedidas com base na contagem de tempo de contribui¢io
prevista neste artigo deverdo evidenciar o tempo de contribui¢cdo na atividade privada ou o de

contribui¢do na condi¢io de servidor publico titular de cargo efetivo, conforme o caso, para

fins de compensacio financeira.

Art. 15. O beneficio resultante de contagem de tempo de servigo na forma deste
Capitulo sera concedido e pago pelo regime previdenciario responsavel pela concessio ¢
pagamento de beneficio de aposentadoria ou pensdo dela decorrente ao servidor publico ou a

seus dependentes, observada a respectiva legislacao.

Art. 16. Na hipdtese de acumulo legal de cargos, o tempo de contribui¢do referente a
cada cargo sera computado isoladamente, ndo sendo permitida a contagem do tempo anterior a

que se refere o art. 14, para mais de um beneficio.

Art. 17. Para calculo dos proventos proporcionais ao tempo de contribuigdo sera
utilizada frag@o, cujo numerador sera o total desse tempo e o denominador, o tempo necessario
4 respectiva aposentadoria voluntiria com proventos integrais, conforme art. 21, ndo sc
aplicando 1 redugio de que trata a aposentadoria especial de professor prevista no art.23.

§ 1° - A fracdo de que trata o caput deste artigo sera aplicada sobre o valor dos
proventos calculado conforme art. 41, observando-se, previamente, a aplicagdo do limite de

que trata o art. 41, § 10.

§ 2° - Os periodos de tempo utilizados no calculo previsto neste artigo serdo

b

considerados em numero de dias.
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TITULO II
Das Prestacdes em Geral
CAPITULO 1

Das Esbécies de Prestacoes

Art. 18. O regime de previdéncia social de que trata esta Lei, compreende as seguintes
prestagdes:

I - quanto ao segurado:
a) aposentadoria por invalidez;
b) aposentadoria compulsoéria;
¢) aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuicio;
d) aposentadoria voluntaria por idade;
e) aposentadoria especial de professor;
f) auxilio-doenga
g) salario-familia;

II - quanto ao dependente:

a) pensao por morte;

§ 1° - Os beneficios serdo concedidos nos termos e condi¢des definidas nesta Lei,
observadas, no que couber, as normas previstas na Constituicdo Federal, Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Pedrindpolis e legislagio infraconstitucional em vigor.

§ 2° - O recebimento indevido de beneficios havidos por fraude, dolo ou ma-fé.

implicara na devolugao do valor total auferido, devidamente atualizado, sem prejuizo de agdo

penal cabivel.

Secao |
Dos Beneficios
Subsecio I

Da Aposentadoria Por Invalidez

Art. 19. O servidor sera aposentado por invalidez permanente, com proventos
proporcionais 2o tempo de contribuiciio, exceto se a invalidez for decorrente de acidente em

servigo, moléstia profissional ou doenga grave, contagiosa ou incuravel, na forma da lei.
g
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quando caracterizada a incapacidade para o desempenho das atribui¢des do cargo ou verificada
aimpossibilidade de readaptacio nos termos da lei.

§ 2° - A aposentadoria por invalidez podera ser precedida de auxilio-doenga de que
trata o art. 24, por periodo nao excedente a 24 (vinte e quatro) meses.

§ 3° - Expirado o periodo do auxilio-doenga e ndo se encontrando em condigdes de
reassumir o cargo ou de ser readaptado, o servidor sera aposentado.

§ 4° - Acidente em servigo € aquele ocorrido no exercicio do cargo, que se relacione,
direta ou indiretamente, com as atribui¢des deste, provocando lesdo corporal ou perturbagio
funcional que cause a perda ou redu¢do, permanente ou temporaria, da capacidade para o
trabalho.

§ 5 - Equiparam-se ao acidente em servigo, para os efeitos desta Lei:

I - o acidente ligado ao servigo que, embora ndo tenha sido a causa Unica, haja
contribuido diretamente para a redugdo ou perda da sua capacidade para o trabalho, ou
produzido lesdo que exija aten¢do médica para a sua recuperagao;

1! - o acidente sofrido pelo segurado no local e no horario do trabalho. em
conseqiiéncia de:

a) ato de agressdo, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou companheiro

de servigo;

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa
relacionada ao servico;
¢) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de
companheiro de servigo;
d) ato de pessoa privada do uso da razdo; e
e) desabamento, inundagdo, incéndio e outros casos fortuitos ou decorrentes de
forca maior.
Il - a doenga proveniente de contaminagdo acidental do segurado no exercicio do
cargo;
IV - 0 acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do local e horario de servico:
a) na execugao de ordem ou na realizagao de servigo relacionado ao cargo;
b) na prestagdo espontinea de qualquer servigo ao Municipio para lhe evitar

prejuizo ou proporcionar proveito;
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dentro dc seus planos para melhor capacitagdo da mao-de-obra, independentemente do meio de
locomogio utilizado, inclusive veiculo de propriedade do segurado; e

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela, qualquer
que seja o meio de locomogao, inclusive veiculo de propriedade do segurado.

§ 6" - Nos periodos destinados a rcfei¢cao ou descanso ou por ocasido da satisfacio de
outras nccessidades fisioldgicas, no local do trabalho ou durante este, o servidor é considerado
no exercicio do cargo.

§ 7° - Doengas graves, contagiosas ou incuraveis, a que se refere o capur deste artigo,
sdo: tuberculose ativa; hanseniase; alienacdo mental; neoplasia maligna; cegueira; paralisia
irreversivel e incapacitante; cardiopatia grave; doenga de Parkinson; espondiloartrose
anquilosante; nefropatia grave; estado avancado da doenga de Paget (osteite deformante);
sindrome da deficiéncia imunologica adquirida-Aids; contaminagdo por radiacio, neste caso.
com base em conclusio da medicina especializada e hepatopatia grave.

§ 8° - O lapso compreendido entre a data de término do auxilio-doenga e a data de
publicacdo do ato da aposentadoria sera considerado como prorrogacéo da licenga.

§ 9° - O 6nus financeiro assim como o pagamento do auxilio-doenga/licenga por
tratamento de satde a que se referem os §§ 2° e 3° deste artigo, serdo de responsabilidade do

Tesouro Municipal.

§ 10 - O servidor que retornar ao exercicio laboral terd a aposentadoria por invalidez

permanente cancelada.

§ 11 - E assegurado reajuste desse beneficio na forma do art. 55.

§ 12 - A aposentadoria por invalidez vigorard a partir da data da publica¢ao do

respectivo ato de concessao da aposentadoria.

§ 13 - A forma de célculo desse beneficio dar-se-a na forma do art. 41.

Subsecao I1

Da Aposentadoria Compulsoria

Art. 20. O servidor sera aposentado compulsoriamente, aos 70 (setenta) anos de idade,

com proventos proporcionais ao tempo de contribui¢ao.

\J 10
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a partir do dia imediato aquele em que o servidor atingir a idade-limite de permanéncia no

servigo ativo.
§ 2° - E assegurado reajuste desse beneficio na forma do art. 55.

§ 3° - A forma de calculo desse beneficio dar-se-a na forma do art. 41.

Subsecio I11

Da Aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuicao

Art. 21, O servidor fard jus a aposentadoria voluntaria por idade e tempo de
contribuicdo, desde que preencha os seguintes requisitos, cumulativamente:

I — 60 (sessenta) anos de idade, se homem, e 55 (cinqlienta e cinco) anos de idade, se¢

mulher;
IT - tiver 35 (trinta e cinco) anos de tempo de contribuicio, se homem, e 30 (trinta)

anos de contribuicio, se mulher;
111 — tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico; e,

IV - tempo minimo de 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se dara a aposentadoria.

¢ 1° - E assegurado o reajuste desse beneficio na forma do art. 55.

§ 2° - A aposentadoria de que trata este artigo vigorara a partir da data da publicagao

do respectivo ato de concesséo da aposentadoria.

§ 3° - A forma de calculo desse beneficio dar-se-a na forma do art. 41.

Subsecio IV

Da Aposentadoria Voluntaria por Idade

Art. 22. O servidor fara jus a aposentadoria voluntaria por idade com proventos

proporciuniais ao tempo de contribui¢@o, desde que preencha cumulativamente:
I - tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico;
II — tempo minimo de 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se dara a aposentadoria;

III — 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, e 60 (sessenta) anos de idade, se

| [ o
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§ 1° - E assegurado o reajuste desse beneficio na forma do art. 55.

§ 2° - A aposentadoria de que trata este artigo vigorara a partir da data da publicagao

do respectivo ato de concessdo da aposentadoria.

§ 3° - A forma de calculo desse beneficio dar-se-a na forma do art. 41.

Subsecio V

Da Aposentadoria Especial de Professor

Art. 23. O professor que comprove, exclusivamente, tempo de efetivo exercicio das
fungdes de magistério na educagdo infantil e no ensino fundamental e médio, quando da
aposentadoria prevista no art. 21, tera os requisitos de idade e de tempo de contribui¢do
reduzidos em 5 (cinco) anos.

§ 1° - Considera-se como de efetivo exercicio na fun¢do de magistério a atividade
docente do professor exercida exclusivamente em sala de aula.

§ 2° - E assegurado o reajuste desse beneficio na forma do art. 55.

§ 3" - A aposentadoria de que trata este artigo vigorara a partir da data da publicagéo

do respectivo ato de concessdo da aposentadoria.

§ 4° - A forma de calculo desse beneficio dar-se-4 na forma do art. 41.

Subsecao VI

Do Auxilio-Doenca

Art. 24. O auxilio-doenca scra devido ao segurado que ficar incapacitado para o

trabalho por mais de quinze dias consecutivos e consistira no valor de sua ultima remuneragao.
§ 1° - O auxilio-doenga sera precedido de inspe¢do médica a cargo do Municipio.
§ 2° - Findo o prazo do beneficio, o segurado sera submetido a nova inspegéo médica,
que conciuird pelo retorno ao servico, pela prorrogacio do auxilio-doenga, pela readaptacédo ou

pela aposentadoria por invalidez.
§ 3° - A responsabilidade pelo pagamento da remunera¢io do segurado. afastado por

motivo de doenca, ¢ do Tesouro Municipal.

§ 4° - Sc concedido novo beneficio decorrente da mesma doenga, dentro dos sessenta

|
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dias seguintes a cessacdo do beneficio anterior, este serd prorrogado, ficando o Municipio

e p—

obrigado ao pagamento do mesme. /
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§ 5° - O segurado em gozo de auxilio-doenca, insusceptivel de recuperagao p

exercicio do seu cargo ou de readaptacao devera ser aposentado.

Su bsecio VII

Do Salario-Familia

Art. 25. Sera devido o salario-familia, mensalmente, aos servidores inativos e
pensionistas que possuam remunerag¢ao ou subsidio igual ou inferior a R$ 586,19 (quinhentos ¢
oitenta e seis reais ¢ dezenove centavos), por filho ou equiparados, de qualquer condi¢ao, de
até 14 (quatorze) anos de idade ou invalidos, no valor de 05% (cinco por cento) do salério
minimo vigente.

§ 1° - Consideram-se dependentes econdmicos para efeitos de percep¢do do salario-
familia, os filhos ou equiparados de até 14 (quatorze) anos de idade ou invalidos ou incapazcs.

§ 2° - Quando pai ¢ mae figurarem como inativos do Regime de que trata esta Lei,
somente um dos genitores, tera direito ao salario-familia.

§ 3 - Em caso de divorcio, separacdo judicial dos pais, abandono lcgalmente
caracterizado ou perda de patrio poder, o salario-familia passara a ser pago diretamente aquele
a cujo encargo ficar o sustento do menor.

§ 5° - O direito ao salario-familia cessa automaticamente:

I - por morte do filho ou equiparado, a contar do més seguinte ao do ébito;

1Y - quando o filho ou equiparado completar 14 (quatorze) anos de idade, a contar do
més seguinte ao da data do aniversario;

III - pela recuperag@o da capacidade do filho ou equiparado invalido ou incapaz. a
contar do més seguinte ao da cessa¢ao da invalidez ou incapacidade;

1V - quando os proventos do aposcntado ultrapassarem o valor previsto no capur deste

artigo.

Subsecio VIII

Da Pensio

Art. 26. A pensdo por morte consistira numa importdncia mensal conferida ao
conjunto dos dependentes do segurado quando do seu falecimento ¢ sera devida a partir:

I — do dia do &bito, se requerida até 30 (trinta) dias da data de sua ocorréncia.
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Il — da data do requerimento, quando requerida apds 30 (trinta) dias da data do 6bito
HT — da data da decis@o judicial, no caso de declarag@o de auséncia; ou
IV — da data da ocorréncia do desaparecimento do segurado por motivo de acidente,

desastre ou catastrofe, mediante prova idonea.

Paragrafo anico - E assegurado reajuste desse beneficio na forma do art. 55.

Art. 27. Sera concedida pensdo proviséria por morte presumida do segurado, nos
seguintes casos:
I — sentenca declaratdria de auséncia, expedida por autoridade judiciaria competente: e

IV - desaparecimento em acidente, desastre ou catastrofe.

Paragrafo inico - A pensdo provisoria sera transformada em definitiva com o 6bito
do segurado ausente ou serd cancelada com o reaparecimento do mesmo, ficando os

dependentes desobrigados da reposi¢@o dos valores recebidos, salvo se de ma-fé.

Art. 28. Ressalvado o direito adquirido, as pensdes concedidas em decorréncia de
Obitos ocorridos a partir 20.02.2004, serd igual a:

I - o valor da totalidade dos proventos do servidor falecido, até o limite maximo
estabelecido no art. 201 da Constituicio Federal, acrescido de 70% (setenta por cento) da
parcela excedente a este limite, caso aposentado a data do ébito; ou

Il - ao valor da totalidade da remuneragdo do servidor no cargo efetivo na data
anterior ao Obito, até o limite maximo estabelecido no art. 201 da Constituicdo Federal,
acrescido de 70% (setenta por cento) da parcela excedente a esse limite, caso em atividade na

data do obito.

Paragrafo tnico. O limite maximo estabelecido no art. 201 da Constitui¢ao Federal,
de que trata os incisos I e II, deste artigo, previsto no art. 5° da Emenda Constitucional n® 41,
de 31 de dezembro de 2003, foi fixado em R$ 2.400,00 (dois mil e quatrocentos reais),
devendo, a partir da data de publicagdo da Emenda, ser reajustado de forma a preservar, em
carater permanente, seu valor real, atualizado pelos mesmos indices aplicados aos beneficios

do Regime Geral de Previdéncia Social.
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em vitalicias e temporarias.

§ 1° - A pensao vitalicia € composta de cota ou cotas permanentes, que somente se
extinguem ou revertem com a morte de seus beneficidrios.

§ 2° - A pensa@o temporaria € composta de cota ou cotas que podem se extinguir ou

reverter por motivo de morte, cessacdo de invalidez, emancipagdo ou maioridade do

beneficiario.

Art. 30. Ocorrendo habilitacdo as pensdes vitalicia e temporaria, metade do valor
cabera ao titular ou titulares da penséo vitalicia, sendo a outra metade rateada em partes iguais,

entre os titulares da pensdo temporaria.

§ 1° - Ocorrendo habilitagdo somente a pensdo temporaria, o valor integral da pensio
serd rateada em partes iguais entre os que se habilitarem.

§ 2° - Revertera em favor dos demais dependentes a parte daquele, cujo direito a
pensdo cessar.

§ 3° - O conjuge ausente ndo exclui do direito a pensdo por morte o companheiro ou a
companheira, que somente fara jus ao beneficio mediante prova de dependéncia econémica.

§ 4° - A habilitagdo posterior que importe inclusio ou exclusdo de dependente so
produziri cfeitos a contar da data da inscri¢@o ou habilitagdo.

§ 5° - Serdo revertidos em favor dos dependentes e rateados entre eles a parte do
beneficio daqueles cujo direito a pensdo se extinguir.

§ 6° - O pensionista beneficiario da pensdo por morte presumida devera anualmente
declarar que o segurado permanece desaparecido, ficando obrigado a comunicar imediatamente
ao gestor do Instituto de Previdéncia Social o reaparecimento deste, sob pena de ser

responsabilizado civil e penalmente pelo ilicito.

Art. 31. A cota da pensdo sera extinta:
- pela morte do pensionista;

Il — para o pensionista menor de idade, ao completar 21 (vinte e um) anos, salvo se
invalido, ou pela emancipacdo, ainda que invalido, exceto, neste caso, se a emancipagio for
decorrente de colac@o de grau cientifico em curso de ensino superior;

I — pela cessacdo da invalidez.

~




2, 51 8 PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRINOCPOLIS

* * Praca Sao Sebastiac 112 - CEP. 38.178- 000 - Estado de Minas Gerais.
CNPJ: 18.140.335/0001-70 - Insc. Est: Isento.
_ Telefax: (OXX} 34.3355.1220 - E-mail: pmpedrianetsite,com, b
T osennnene Home Page: waw.portaipublico.com. hr/ pmpedrinopolis

pensao.

Art. 32 A pensdo poderd ser reduerida a qualquer tempo, observada a prescri¢@o

disposta i art. 53.

Art. 33. Nio faz jus a pensao o dependente condenado pela pratica de crime doloso de

que tenha resultado a morte do segurado.

Art. 34. Sera admitido o recebimento, pelo dependente, de até 2 (duas) pensdes no
dmbito do Regime Préprio de Previdéncia Social, exceto a pensdo deixada por conjuge,
companheiro ou companheira, quando sé sera permitida a percep¢do de uma, ressalvado o

direito de op¢do pela mais vantajosa.

Paragrafo ainico - A soma do valor das pensdes cumuladas, ndo podera ultrapassar o

teto do Poder a que estava vinculado o segurado.

Art. 35. A condicdo legal de dependente conforme art. 10 € aquela verificada na data

do dbito do segurado, observados os critérios de comprovagdo de dependéncia.

Paragrafo tnico - A invalidez ou a alteragdo de condig¢des quanto ao dependente,
supervenientes a morte do segurado nao dardo origem a qualquer direito a pensdo, salvo se o
dependentc, na condig@io de menor beneficidrio da pensido por morte, tornar-se invalido no
periodo anterior a sua emancipa¢do ou maioridade, terd direito & manutengdo do beneficio,
independentemente se a invalidez ocorreu antes-ou gpos o obito do segurado, observado o art.

12 inciso 1I1.

Secao II
Das Disposicdes Relativas as Prestacoes
Subsecio 1

Do Abono de Permanéncia

16




>/  PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRINOPCLIS

' Praca Sao Sebastido 112 - CEP. 38.178- 000 - Estado de Minas Gerals,
. CNPJ: 18.140.335/0001-70 - Insc. Est: Isento.
Telefax: (OXX) 34.3355.1220 - E-mail: pmpedriunetsite.com. br

alineas “c”, “d” e ¢ do inciso I, do art. 18, e optar por permanecer em atividade, fara jus a um )
abono de permanéncia, equivalente ao valor de sua contribuicfio previdenciaria, até completar

© asexigéneias para aposentadoria compulséria prevista no art. 20.

: § 1° - O abono previsto no caput deste artigo serd concedido, nas mesmas condigdes,

a0 servidor que. até 31 de dezembro de 2003, tenha cumprido todos os requisitos para obtengio

- da aposentadoria voluntaria, com proventos integrais ou proporcionais, com base nos critérios

~da legislac@o entdo vigente, como previsto no art. 46, desde que conte com, no minimo, 25

§ -

~(vinte € cinco) anos de contribui¢@o, se mulher, ou 30 (trinta) anos, se homem.

§ 2° - O recebimento do abono de permanéncia pelo servidor que cumpriu todos os
- requisitos para obten¢@o da aposentadoria voluntéria, com proventos integrais ou proporcionais
& em quaisquer das regras previstas no art. 21, 22, 23, 43 e 46, conforme previsto no capui € § 1°

deste artigo, ndo constitui impedimento a concessdo do beneficio de acordo com outra regra,

~inclusive a prevista no art. 42, desde que cumpridos os requisitos previstos para a hipotese.

§ 3° - O valor do abono de permanéncia sera equivalente ao valor da contribui¢io
. efetivamente descontada do servidor, ou recolhida por este, relativamente a cada competéncia.

: § 4° - O pagamento do abono de permanéncia € de responsabilidade do respectivo ente
; federativo e sera devido a partir do cumprimento dos requisitos para obteng@o do beneficio

~conforme disposto no caput e § 1° deste artigo, mediante op¢do expressa pela permanéncia em
¢ atividade.

Subsecao 11

Do pagamento dos beneficios

Art. 37. Os beneficios serdo pagos em prestacdes mensais e consecutivas até o 5¢ dia

do més subseqiiente ao de sua competéncia.

Paragrafo anico. Sem prejuizo do direito aos beneficios, prescrevem em dez anos o

direito as prestacdes ndo pagas nem reclamadas na época propria, ressalvados os direitos dos

incapazes ou dos ausentes na forma da lei civil.

1 Art. 38. Os beneficios devidos serdo pagos diretamente aos aposentados, pensionistas

e aos dependentes, ressalvados os casos de menores de idade, auséncia, moléstia contagiosa ou

impossibilidade de locomogdo, quando serdo pagos a tutor ou a procurador, conforme o caso,




N TR ¥

AT a0y

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRINOGPOLIS

T

&

i ‘, e Pracd Sao Sehastino 112 - CEP. 38.178- 000 - Estado de Minas Gerais
ﬁ CNPJ: 18.140.335/0001-70 - Insc. Est: Isento.
; Telefax: (OXX) 34.3355.1220 - E-mail: pmpedriwnetsite.com. br
U et " Home Page: www.porialpublico.com.br/pmpedrinopolis

renovado por 1gual periodo.
varagrafo inico. O beneficio devido ao dependente civilmente incapaz sera pago ao

seu representante legal, admitindo-se, na falta deste, e por periodo nio superior a seis meses, 0

pagamento a herdeiro legitimo, civilmente-capaz, mediante termo de compromisso firmado no

ato do recebimento.

Art. 39. O valor n3o recebido em vida pelo beneficiario sé serd pago a seus
dependentes habilitados na forma do art. 10 ou na falta deles, a seus sucessores nos termos da

legislacdo civil, independentemente de inventario ou arrolamento.

Art. 40. Salvo quanto ao desconto autorizado por esta Lei, ou derivado da obrigacio
de prestar alimentos, reconhecida em sentenga judicial, o beneficio ndo pode ser objeto de
penhora, arresto ou seqiiestro, sendo nula de pleno direito a sua venda ou cessdo, ou a
constituicdo de qualquer dnus sobre ele, bem como a outorga de poderes irrevogaveis ou em

causa propria para o seu recebimento.

CAPITULO II

Do Cilculo dos Proventos de Aposentadoria

Art. 41. No calculo dos proventos de aposentadoria dos servidores titulares de cargo
efetivo de qualquer dos poderes do Municipio, salvo a hipdtese de aposentadoria do art. 42,
sera considerada a média aritmética simples das maiores remuneracdes, utilizadas como base
para as contribuicdes do servidor aos regimes de previdéncia a que esteve vinculado,
corresponaentes a oitenta por cento de todo o periodo contributivo desde a competéncia julho
de 1994 ou desde o micio da contribui¢do, se posterior aquela competéncia.

§ 1° - Para os efeitos do disposto no caput deste artigo, serdo utilizados os valores das
remuneragdes que constituiram base para as contribuigdes do servidor aos regimes de
previdéncia, independentemente do percentual da aliquota estabelecida ou de terem sido estas
destinadas para o custeio de apenas parte dos beneficios previdenciarios.

§ 2° - Nas competéncias a partir de julho de 1994, em que ndo tenha havido
contribuicdo para regime proprio, a base de calculo dos proventos sera a remuneragio do

servidor no cargo efetivo, inclusive no periodo em que houve isen¢do de contribui¢do ou
-
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: afastamento do cargo, desde que o respectivo afastamento seja considerado como de efet
exercicio.

§ 3° - Na auséncia de contribui¢io do servidor ndo titular de cargo efetivo vinculado a
regime proprio at¢ dezembro de 1998, sera considerada a sua remunerago no cargo ocupado
- no periodo correspondente.

A 8§ 4° - As maiores remuneracdes de que trata o caput deste artigo serdo definidas
depois da aplicacio dos fatores de atualizagdo e da observéncia, més a més, dos limites
estabelecidos no § 9° deste artigo.

§ 5° - Na determinac@o do numero de competéncias correspondentes a 80% (oitenta
por cento) de todo o periodo contributivo de que trata o capur deste artigo, desprezar-se-a a
" parte decimal.

§ 6° - Se a partir de julho de 1994 houver lacunas no periodo contributivo do segurado
por auséncia de vinculag@o a regime previdenciario, esse periodo sera desprezado do célculo de
que trata este artigo.

£ 7° - As remuneragdes consideradas no calculo do valor inicial dos proventos terao os
seus valores atualizados, més a més, de acordo com a variagao integral do indice fixado para a
. atualizagdo dos salarios-de-contribuigdo considerados no calculo dos beneficios do Regime
E 3 Geral da Previdéncia Social conforme portaria editada mensalmente pelo Ministério da
Previdéncia Social.

§ 8° - Os valores das remuneragdes a serem utilizadas no calculo de que trata este
artigo serao comprovados mediante documento fornecido pelos 6rgaos e entidades gestoras dos
regimes de previdéncia aos quais o servidor esteve vinculado ou, na falta daquele, por outro
- documento piblico, sendo passiveis de confirmagao as informagdes fornecidas.
€ 9° - Para os fins deste artigo, as remuneragdes consideradas no calculo da
aposentadoria, apos atualizadas na forma do § 7° deste artigo, ndo poderao ser:
¥ I - inferiores ao valor do salario minimo;

'_ 3 II - superiores aos valores dos limites maximos de remuneracgéo no servigo publico do
respectivo ente; ou
] LII - superiores ao limite maximo do salario-de-contribui¢@o, quanto aos meses em

£  queoservidor esteve vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social.

: § 10 - Os proventos, calculados de acordo com o caput deste artigo, por ocasiao de sua
b & concessdo, nao poderdo exceder a remuneragdo do respectivo servidor no cargo efetivo em que

se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concesso da penszo.
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Das Regras de Transicdo para concessio de aposentadoria

Art. 42. Ressalvado o direito de opgdo as aposentadorias dos artigos 21 e 43, o
segurado «jue tenha ingressado no servigo piblico até 31 de dezembro de 2003, fard jus a
aposentadoria voluntaria por tempo de contribuicdo com proventos integrais, que
corresponderdo & totalidade da remuneragdo do servidor no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria, quando, observadas as redugdes de idade e tempo de contribuigdo contidas no
art. 23, vier a preencher, cumulativamente, as seguintes condi¢des:

I — 60 (sessenta) anos de idade, se homem, e 55 (cinqiienta e cinco) anos de idade, se
mulher;

Il - 35 (trinta e cinco) anos de contribui¢do, se homem, e 30 (trinta) anos de
contribuicio, se mulher;

11l — 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico; e

IV — 10 (dez) anos de carreira e cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se

der a aposentadoria.

§ 1° - E assegurado reajuste ao beneficio descrito no caput deste artigo na forma do
art. 56.
§ 2° - A aposentadoria de que trata este artigo vigorara a partir da data da publicacao

do respectivo ato de concess@o da aposentadoria.

Art. 43. E assegurado o direito de opcio pela aposentadoria voluntaria com proventos
calculados na forma prevista no art. 40, § 3° da Constituicdo Federal, aquele que tenha
ingressado regularmente em cargo efetivo na Administracdo Piblica direta, autarquica ¢
fundacional, até a data da publicagdo da Emenda Constitucional n® 20, de 15 de dezembro de
1.998, quando o servidor preencher os seguintes requisitos, cumulativamente:

I — tiver 53 (cinqlienta e trés) anos de idade, se homem, e 48 (quarenta e oito) anos de
idade, se mulher;

II - tiver 5 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a aposentadoria;

HI - contar tempo de contribui¢do igual, no minimo, a soma de:

#) 35 (trinta e cinco) anos, se homem, e 30 (trinta) anos, se mulher; e

-
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b) um periodo adicional de contribuigio equivalente a 20% (vinte por cento) do tempd®
que, na data de publicagdo daquela Emenda, faltaria para atingir o limite de tempo constante da

alinea a deste inciso.

§ 1° - O servidor, de que trata este artigo, que cumprir as exigéncias para
aposentadoria na forma dos incisos acima, tera os seus proventos de inatividade reduzidos para
cada ano antecipado em rela¢@o aos limites de idade estabelecidos pelo art. 40, § 1°, I, a, e §
5° da Constituicao Federal, na seguinte proporgao:

I — 3,5% (trés inteiros e cinco décimos por cento), para aquele que completar as
exigéncias para aposentadoria, na forma prevista nos incisos acima até 31 de dezembro de
2005;

Il — 5% (cinco por cento), para aquele que completar as exigéncias para aposentadoria

na forma prevista nos incisos acima a partir de 1° de janeiro de 2006.

§ 2° - O nimero de anos antecipados na forma do § 1° deste artigo sera verificado no
momento da concessido do beneficio.

§ 3° - Os percentuais de redugdo de que tratam os incisos I e II do § 1° deste artigo,
serio aplicados sobre o valor calculado segundo o art. 41, verificando-se previamente a
observancia ao limite previsto no § 9° do mesmo artigo.

§ 4° - Na aplicac@o do disposto no caput deste artigo, o segurado professor, que, até
15 de dezembro de 1998, tiver ingressado, por concurso publico de provas ou de provas e
titulos cm cargo efetivo de magistério e que optar por se aposentar tera o tempo de servigo
exercido até essa data contado com acréscimo de 17% (dezessete por cento), se homem, e de
20% (vinte por cento), se mulher, desde que venha a se aposentar exclusivamente com o tempo
de efetivo exercicio das funcdes de magistério, nos termos do art. 23.

§ 5° - O segurado professor que, até a data de publicacdo da Emenda Constitucional n®
20, de 15 de dezembro de 1998, tenha ingressado, regularmente, em cargo efetivo dc
magistério, e que opte por aposentar-se na forma do disposto no capur deste artigo, tera o
tempo de servico, exercido até a publicacdo daquela Emenda, contado com o acréscimo de
17% (dezessete por cento), se homem, e de 20% (vinte por cento), se mulher, desde que se
aposente, exclusivamente, com tempo de efetivo exercicio nas funcdes de magistério,

observado o disposto nos §§ 1°, 2° e 3° deste artigo.
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com o disposto no art. 55.

Art. 44, E assegurado o direito de op¢do pela aposentadoria na forma prevista no art.
40, da Constitui¢ao Federal ou as aposentadorias estabelecidas pelos arts. 42 e 43, aquele que
tenha ingressado regularmente em cargo efetivo na Administragdo Publica direta, autarquica e
fundacional, até 16 de dezembro de 1998, podendo aposentar-se com proventos integrais,
desde que o servidor preencha os seguintes requisitos, cumulativamente:

I — contar com 35 (trinta e cinco) anos de tempo de contribui¢@o, se homem, e 30

(trinta) anos de contribuigdo, se mulher;

I1 - tiver 25 (vinte e cinco) anos de efetivo exercicio no servigo publico, 15 (quinze)
anos de carreira e 5 (cinco) anos cargo em que se der a aposentadoria;

Il — tiver idade minima resultante da reducao, relativamente aos limites do art. 21, de
um ano de idade para cada ano de tempo de contribui¢do que exceder a condi¢do prevista no

inciso 1 deste artigo.

Paragrafo umico - As aposentadorias concedidas conforme este artigo, serio

reajustadas de acordo com o disposto no art. 56.

Art. 45. A vedacdo prevista no § 10 do art. 37 da Constitui¢io Federal, ndo se aplica
aos membros de quaisquer dos poderes e aos inativos, servidores e militares, que, até 15 de
dezembro de 1998, tenham ingressado novamente no servigo publico por concurso ptiblico de
provas ou de provas e titulos, e pelas demais formas previstas na Constitui¢do Federal, sendo-
Ihes proibida a percep¢io de mais de uma aposentadoria pelo regime de previdéncia a que se
refere o ¢r1. 40 da Constituicdo Federal, aplicando-se-lhes, em qualquer hipétese. o limite de

que trata o § 11 deste mesmo.artigo.

Art. 46. O tempo de servigo, considerado pela legislagdo vigente, para efeito de

aposentadoria, sera contado como tempo de contribuigao, excluido o tempo ficticio.
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CAPITULO IV
| Do Direito Adquirido

Art. 47. E assegurada a concessdo de aposentadoria e pensio, a qualquer
tempo, aos segurados e seus dependentes, que, até 31 de dezembro de 2003, tenham
cumprido os requisitos para a obtencdo desses beneficios, com base nos critérios da
legislagao entdo vigente.

§ 1° - Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos segurados referidos
no caput deste artigo, em termos integrais ou proporcionais ao tempo de contribuic¢io
ja exercido até 31 de dezembro de 2003, bem como as pensdes de seus dependentes,
serdo calculados de acordo com a legislagdo em vigor a época em que foram atendidas
as prescrigdes nela estabelecidas para a concessdo desses beneficios ou nas condigdes
da legislagdo vigente.

§ 2° - Os proventos de aposentadoria e as pensdes concedidas com base no
caput deste artigo, serdo revistos na mesma propor¢dao e na mesma data, sempre que sc

modificar a remuneracdo dos servidores em atividade, sendo também estendidos aos

.; *  aposentados ¢ pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente
& concedidos aos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da
. transformag@o ou reclassificag@o do cargo ou funcdo em que se deu a aposentadoria ou

que serviu de referéncia para a concessdo da pensdo, na forma da lei, observado o

-

limite disposto no art. 37, XI da Constituicdo Federal.

CAPITULO V

Da Gratificacdo Natalina

Art. 48. A gratificag@o natalina serd devida aos servidores aposentados e pensionistas
em valor equivalente ao respectivo beneficio referente ao més de dezembro de cada ano.
_' § 1° - Na hipotese da ocorréncia de fato extintivo do beneficio, o calculo da
] ” gratificagao natalina obedecerd a proporcionalidade da manutencdo do beneficio no
1 correspondente exercicio, equivalendo cada més decorrido, ou fragdo de dias superior a 15

(quinze), a 1/12 (um doze avos).

A
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§ 2° - A gratificac@o de que trata o caput deste artigo podera ser paga antecipadamer

dentro do exercicio {inanceiro a ela correspondente, desde que autorizada pelo respectivo 6rgao

& deliberativo.
CAPITULO VII

Das Disposicdes Gerais

Art. 49. Para fins de concessdo de aposentadoria pelo Regime Proéprio da
Previdéncia Social ¢ vedada a contagem de tempo de contribuigao ficticio.
Art. 50. Ressalvadas as aposentadorias decorrentes de cargos acumulaveis na forma

do artigo 37, inciso XVI1 da Constituicdo Federal, serd vedada a percep¢do de mais de uma

aposentadoria por conta do Regime Préprio da Previdéncia Social.
Art. 51. Serda computado, integralmente, o tempo de contribui¢do no servigo publico
federal, estadual, distrital e municipal, prestado sob a égide de qualquer regime juridico, bem

como o tempo de contribui¢@o junto ao Regime Geral de Previdéncia Social, na forma da Lei.

Art. 52. Concedida a aposentadoria ou a pensio, sera o ato publicado e encaminhado

pela Unidade Gestora, ao Tribunal de Contas para homologagao.

Art. 53. Prescreve em 10 (dez) anos, a contar da data em que deveriam ter sido pagas.

toda e qualquer ac¢do do beneficiario para haver prestagdes vencidas ou quaisquer restitui¢des

ou diferencas devidas pelo Regime Proprio de Previdéncia Social, salvo o direito dos menores,

incapazes e ausentes, na forma do Codigo Civil.

Art. 54. O segurado aposentado por invalidez permanente e o dependente invalido,

independentemente da sua idade, deverdo, sob pena de suspensao do beneficio, submeter-se
anualmente a exame médico a cargo do 6rgao competente.

Secao 1

Dos Reajustes de Aposentadorias e Pensoes

!
/ TRV
ﬁbf/" ’
24




M/ PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRINOPOLIS

* Praca Sao Sebastido 112 - CEP. 38.178- 000 - Estado de Minas Geras.,
CNPR.I: 18.140.335/0001-70 - Insc. Est: Isento.

L e Telefax: [OXX) 34.3355.1220 - E-mail: pmpedrie netsite.com. br

Tl o™ Home Page: www.portalpublico.com.br/pmpedrinopolis

Art. 55. Sera assegurado o reajustamento das aposentadorias que tratam as alineas “a”
a“e” do inciso | e alinea *“a” do inciso 11, ambos do art. 18 e o art. 43, para preservar-lhes, em

carater permanente, o valor real, na mesma data em que se der o reajuste dos beneficios do

P

5

Regime Ccral de Previdéncia Social, de acordo com a variacao do indice definido em lei pelo

ente federativo estabelecido em Lei.

Art. 56. Para as aposentadorias de que trata o art. 42 e 44, bem como, as pensoes delas
. decorrentes, sera assegurado o reajustamento, na mesma propor¢do e na mesma data, sempre
: que se modificar a remuneragdo dos servidores em atividade, sendo também estendidos aos
: aposentados ¢ pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente
concedidos aos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da
transformacdo ou reclassificaciio do cargo ou fungdo em que se deu a aposentadoria ou
que serviu de referéncia para a concessdo da pensdo, na forma da lei, observado o

s

¢~ limite disposto no art. 37, XI da Constituicdo Federal.

TITULO 111

Plano de Custeio

Art. 57. O regime de previdéncia estabelecido por esta Lei € custeado mediante
recursos de contribui¢des do Municipio de Pedrindpolis, através dos orgdos dos Poderes
Legislativo e Executivo, inclusive de suas autarquias e fundagdes e dos segurados ativos,
inativos ¢ dos pensionistas, bem assim por outros recursos que lhe forem atribuidos, na forma
dos Capitulos I e II deste Titulo.

Paragrafo unico - O plano de custeio descrito no caput deste artigo devera ser
revisto, a cada exercicio, objetivando atender as limitagdes impostas pela legislagio vigente.

CAPITULO |
Da Contribuicio do Segurado

1 Art. 58. Constituira fato gerador das contribui¢des para o regime de previdéncia do
Municipio, a percepc¢io efetiva ou a aquisi¢do pelo segurado da disponibilidade econémica ou

juridica de remuneracdo, a qualquer titulo, inclusive de subsidios, oriundos dos cofres publicos

»~




* ﬁ * Praca Sao Sebastido 112 - CEP. 38.178- 000 - Estado de Minas Gerais
CNP.J: 18.140.335/0001-70 - Insc. BEst: Isento.

Telefax: (OXX) 34.3355.1220 - E-mail: pmpedricenetsite.com. bi

{ fongneas Home Page: www.portalpublico.com. br/pmpedrinepolis

municipais ou das autarquias e das fundagdes ptblicas, tomando-se como base de calculo a
parcelas estabelecida no art. 13.

g 1° - A contribui¢do mensal dos segurados para o regime de previdéncia de que trata
esta Lei, obedecera, para efeito de incidéncia, a aliquota definida em Lei especifica.

§ 2° - Para o célculo das contribuigdes incidentes sobre a gratificag@o natalina, sera
observada a mesma aliquota.

§ 3° - No caso de inexisténcia ou suspensdo de remuneragdo, cabera ao segurado a
obrigacdo de recolhimento diretamente ao PEDRI PREV das contribui¢des pessoais e

patronais, considerando a base de célculo prevista no art. 13.

CAPITULO Il

Da Contribuicdo do Municipio

Art. 59. A contribui¢do do Municipio de Pedrindpolis, através dos érgaos dos Poderes
Legislativo e Executivo, inclusive de suas autarquias e fundagdes, para o PEDRI PREV, niao
podera exceder, a qualquer titulo, o dobro da contribuig¢ao do segurado.

Paragrafo inico - A aliquota de contribuicdo de que trata o caput deste artigo sera

definida em Lei especifica.

Art. 60. O Municipio € responsavel pela cobertura de eventuais insuficiéncias
financeiras apuradas atuarialmente no regime de previdéncia, na forma da Lei Orcamentaria

Anual.

Art. 61. O aporte adicional previsto atuarialmente, assim como as transferéncias
referentes a amortizagdo de eventuais déficits verificados no regime de previdéncia do
Municipio, ndo serdo computados para efeito da limitagdo de que trata o art. 64.

Paragrafo iinico - O déficit técnico apurado na avaliag@o atuarial do Instituto, podera
ser financiado conforme Portaria MPS n® 4.992, de 05 de fevereiro de 1999 e o saldo
remanescente serd atualizado pela variagido do IGP-DI, verificada entre a data da apuracéo e do

efetivo recolhimento, acrescidos da taxa de juros reais de 6% (seis por cento) ao ano.

Art. 62. A contribui¢do social do Municipio, através dos orgdos dos Poderes

Legislativo e Executivo, inclusive de suas autarquias e fundagdes publicas, para o PEDRI

/ ~ [w“"
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. PREV sera constituida de recursos adicionais do Or¢amento Fiscal, fixados obrigatoriament

- naLei Cr¢amentéaria Anual.

TITULO IV

Da Arrecadacio e Recolhimento das Contribuicdes

Art. 63. A arrecadacdo e o recolhimento mensal das contribuigdes ou de outras
importancias devidas ao regime de previdéncia do Municipio pelos segurados, pelo ente
plblico ou pelo 6rgio que promover a sua retengdo, deverdo ser efetuados ao PEDRI PREV.

até 0 5° (quinto) dia do més subseqiiente ao da ocorréncia do respectivo fato gerador.

Art. 64. O encarregado de ordenar ou de supervisionar a reten¢ao e o recolhimento

das contribuigdes dos segurados devidas ao regime de previdéncia do Municipio criado por
' esta Lei que deixar de as reter ou de as recolher, no prazo legal, sera objetiva ¢ pessoalmente
responsavel, na forma prevista no artigo 135, incisos II e IlI, do Coédigo Tributario Nacional.

~ pelo pagamento dessas contribuigdes ¢ das penalidades cabiveis, sem prejuizo da sua

3 1 responsabilidade administrativa, civil e penal, pelo ilicito que eventualmente tiver praticado e
da responsabilidade do Poder, érgdo autdnomo, autarquias ou fundagdes pliblicas municipais a

que for vinculado por essas mesmas contribui¢des e penalidades.

Art. 65. Mediante acordo celebrado com o Municipio contendo clausula em que scja
autorizado, quando houver inadimpléncia deste por prazo superior a 30 (trinta) dias, sera
efetuada a reten¢do do Fundo de Participa¢do dos Municipios — FPM e repassado ao PEDRI

PREV o valor correspondente as contribui¢des sociais e seus devidos acréscimos legais.

Art. 66. As contribui¢des pagas em atraso ficam sujeitas a atualizagdo pelo indice de
corre¢do do TJ - MG, além da cobranga de juros de mora de 1% (um por cento) por més de
atraso ou fracdo e multa de 2% (dois por cento), todos de carater irrelevavel, sem prejuizo da

- responsabilizagio e das demais penalidades previstas nesta Lei e legislagao aplicavel.

TITULO V
DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIiPIO DE PEDRINOPOl]lS
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CAPITULO I

Da Criacio, Natureza Juridica, Sede e Foro

: Art. 67. Fica reestruturado nos termos desta Lei, o Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de - Pedrinépolis — PEDRI PREV autarquia com
' . personalidade juridica de direito publico, integrante da administragéo indireta do Municipio,
com autonomia administrativa e financeira, nos termos da Lei n.” 691, de 29 de outubro de

_.'- 12001,

Art. 68. O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de

" Pedrindpolis - PEDRI PREV, tem sede e foro na cidade de Pedrindpolis.

Art. 69. O PEDRI PREV ¢ o 6rgdo responsavel pela administragdo do Regime de
Previdéncia dos Servidores Piiblicos do Municipio de PEDRINOPOLIS com base nas normas
gerais de contabilidade e atuaria de modo a garantir o seu equilibrio financeiro e atuarial, bem

como gerir 0s seus recursos financeiros.
Art. 70. O prazo de sua durag@o € indeterminado.

;' Art. 71. O exercicio financeiro coincidira com o ano civil e, ao seu término, sera

" Jevantado balanco do Instituto.

Art. 72. Compete ao PEDRI PREV contratar instituicdo financeira oficial para a
gestdo dos recursos garantidores das reservas técnicas, das exigibilidades relativas aos
programas previdencial e de investimento, dos:fundos dos referidos programas, custoédia dos

titulos e valores mobilidrios, bem como da gestdo previdenciaria relativamente a concessao,

manuten¢do e cancelamento dos beneficios de aposentadoria e pensdo, atualizagio e
. administizcio do cadastro social e financeiro dos servidores, além de gerir a folha de
pagamento dos beneficiarios de que trata esta Lei, desde que previamente autorizado pelo

‘. £ Conselho de Administrag3o.

CAPITULO 11 /

v Dos Orgios o 'f/'/
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Art. 73. A estrutura técnico-administrativa do PEDRI PREV compde-se dos seguintes

I - Conselho de Administragao;
1 - Diretoria Executiva: e

I1I - Conselho Fiscal.

§ 1° Nio poderdo integrar o Conselho de Administragdo, Diretoria Executiva ou o
Conselhe Fiscal do PEDRI PREV, ao mesmo tempo representantes que guardem entre si
relag@o conjugal ou de parentesco, consangiiineo ou afim até o segundo grau.

§ 2° Os representantes que integrarao os 6rgdos de que trata o caput deste artigo, serdo
escolhidos dentre pessoas de reconhecida capacidade e experiéncia comprovada,
preferencialmente com formagdo superior em uma das seguintes areas: seguridade,
administracdo, economia, finangas, contabilidade, engenharia e direito, para um mandato de
dois anos, permitida uma recondug@o.

§ 3 Sem prejuizo da permanéncia no exercicio do cargo até a data de investidura de
seus sucessores, que devera ocorrer até trinta dias contados da data da designacgio, os membros
desses Oizaos terdo seus mandatos cessados quando do término do mandato do Chefe do Poder

Executivo que os designou.

Secio I

Do Conselho de Administracio

Art. 74. O Conselho de Administragio é o 6rgédo de deliberagéo e orientacao superior
do PEDRI PREV, ao qual mcumbe fixar a politica e diretrizes de investimentos a serem

observadas.

Art. 75. O Conselho de Administragdo sera composto de 5 (cinco) membros titulares
e respectivos suplentes, sendo 2 (dois) designados pelo Chefe do Poder Executivo, 1(um) pela
chefia do Poder Legislativo, 2 (dois) pelos servidores ativos e 1 (um) pelos servidores inativos.
§ 1° Os membros titulares e suplentes do Conselho de Administracdo serdo nomeados

pelo Chele do Poder Executivo.

o
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§ 2° O Presidente do Conselho e seu suplente, serdo nomeados pelo Chefe do POQ

Executivo, dentre os indicados pelo Poder Executivo.
§ 3° Ficando vaga a presidéncia do Conselho de Administracdo, caberd ao Chefe do 9

Poder Exccutivo designar outro membro para exercer as fungdes e preencher o cargo até a ;|

k: i conclusdo do mandato. . i
§ 4° No caso de auséncia ou impedimento temporario de membro efetivo do Conselho i

de Administrag@o, este sera substituido por seu suplente. ,
i i
. 5° No caso de vacancia do cargo de membro efetivo do Conselho de Administragio,

Eoataial -

148

e

@ 0 respectivo suplente assumird o cargo até a conclusdo do mandato, cabendo ao 6rgdo ou

¢ entidade a0 qual estava vinculado o ex-conselheiro, ou ao representante do servidor ativo ou

o

@ inativo, se for o caso, indicar o novo membro suplente para cumprir o restante do mandato.

‘:‘ § 6° O Consclho de Administragio reunir-se-a, bimestralmente, em sessdes ordinarias

gy

e, extraordinariamente, quando convocado pelo seu Presidente, ou a requerimento de 2/3 (dois

.- tercos) de seus membros ou pelo Conselho Fiscal.

- § 7° O quorum minimo para instalagdo do Conselho € de 3 (tres) membros.
§ 8° As decisdes do Conselho de Administracdo serdao tomadas por. no minimo. 3
4

4 (tres) votos favoraveis.

§ 9° Perdera o mandato o membro do Conselho que deixar de comparecer a duas

sessdes consecutivas ou a quatro alternadas, sem motivo justificado, a critério do mesmo

A

Conselho.

§ 10. Os membros do Conselho de Administragdo bem como os respectivos suplentes

ndo receberdo qualquer espécie de remuneracio ou vantagem pelo exercicio da funcgfo.

Subsecio I

Da Competéncia do Conselho.de Administraciio 4

Art. 76. Compete, privativamente, a0 Conselho de Administragéo:
I - aprovar ¢ alterar o regimento do préprio Conselho de Administracéo;

IT - estabelecer a estrutura técnico-administrativa do PEDRI PREV, podendo, se

necessario, contratar entidades independentes legalmente habilitadas;
I - aprovar a politica e diretrizes de investimentos dos recursos do PEDRI PREV;
IV - participar, acompanhar e avaliar sistematicamente a gestdo econdmica e

»

¥ financeira dos recursos;
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V - autorizar o pagamento antecipado da gratifica¢do natalina;

VI - autorizar a aceitacao de doacdes;

VII - determinar a realizag@o de inspec¢des e auditorias;

VIII - acompanhar e apreciar, através de relatérios gerenciais por ele definidos, a
execugdo dos planos, programas e orgameritos previdenciarios;

IX - autorizar a contratag@o de auditores independentes;

X - apreciar e aprovar a presta¢do de contas anual a ser remetida ao Tribunal de
Contas do Estado, podendo, se for necessario, contratar auditoria externa;

XI - estabelecer os valores minimos em litigio, acima dos quais sera exigida anuéncia
prévia do Procurador Geral do Municipio;

X1I - autorizar a contratagao de que trata o art. 72;

XIII - autorizar a Diretoria Executiva a adquirir ou alienar bens iméveis do PEDRI
PREV;

XIV - apreciar recursos interpostos dos atos da Diretoria Executiva.

Subsecao Il

Das Atribuicdes do Presidente do Conselho de Administracao

Art. 77. Sdo atribuicdes do Presidente do Conselho de Administragio:
I - dirigir e coordenar as atividades do Conselho;
I1 - convocar, instalar e presidir as reunides do Conselho;

I - designar o seu substituto eventual;

IV - encaminhar os balancetes mensais, o balango e as contas anuais do PEDRI
PREV, para deliberagdo do Conselho de Administragdo, acompanhados dos pareceres do

Conselho Fiscal, do Atuario e da Auditoria Independente, quando for o caso;
V - avocar o exame e a solu¢ido de quaisquer assuntos pertinentes ao PEDRI PREV;

VI - praticar os demais atos atribuidos por esta Lei como de sua competéncia.

Secao II

Da Diretoria Executiva

Art. 78. A Diretoria Executiva é o 6rgéo superior de administracdo do Instituto de

Previdéncia dos Servidores Pubticos do Municipio de Pedrinépolis - PEDRI PREV.
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Art. 79. A Diretoria Executiva sera composta de um Diretor-Presidente e de um

- Diretor Administrativo-Financeiro, nomeados pelo Chefe do Poder Executivo, dentre pessoas

qualificadas para a fun¢do e com comprovada habilitacio profissional, sendo escolhidos entre

- o0s servidores inscritos no regime de que trata esta Lei desde que conte, no minimo, 6 (seis)

anos de efctivo exercicio em cargo publico e detenham conhecimento compativel com o cargo

a ser exercido, observando-se ainda o disposto no § 22 do art. 73.

§ 1° O Diretor-Presidente sera substituido, nas auséncias ou impedimentos
temporarios, pelo Diretor Administrativo-Financeiro, sem prejuizo das atribui¢des deste cargo.
§ 2° O Diretor Administrativo-Financeiro sera substituido, nas auséncias ou

impedimentos temporarios, por servidor designado pelo Chefe do Poder Executivo, sem

prejuizo das atribuigdes do respectivo cargo.
§ 3° Em caso de vacidncia de qualquer cargo na Diretoria, cabera ao Chefe do Poder

Executivo nomear o substituto, para cumprimento do restante do mandato do substituido.

Art. 80. A Diretoria Executiva reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més, ou,

extraordinariamente, quando convocada pelo Diretor-Presidente.

Secdo 111

Das Competéncias

Art. 81. Compete a Diretoria Executiva:

I - cumprir e fazer cumprir as deliberagdes do Conselho de Administragdo e a
legislagao da Previdéncia Municipal;

II - submeter ao Conselho de Administragio a politica e diretrizes de investimentos
das reservas garantidoras de beneficios do PEDRI PREV;

1 - decidir sobre os investimentos das reservas garantidoras de beneficios do PEDRI
PREV, chuervada a politica e as diretrizes estabelecidas pelo Conselho de Administracio;

IV - submeter as contas anuais do PEDRI PREV para deliberacio do Conselho de
Administragdo, acompanhadas dos pareceres do Conselho Fiscal, do Atuario e da Auditoria
Independente, quando for o caso;

V - submeter ao Conselho de Administracdo, ao Conselho Fiscal e a Auditoria
Independente, balangos, balancetes mensais, relatérios semestrais da posigdo em titulos ¢

~l
© b

A




PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRINOPOLI B

Praca Szo Sebastido 112 - CEP. 38.178- 000 - Estado de Minas Gerais.

CNPJ: 18.140.335/0001-70 - Insc. Est: Isento. ‘ =/
p s Telefax: {(0XX) 34.3355.1220 - E-mail: pmpedrivnetsite.com. by 2 .
[ omgmar ™ Home Page: www.portalpublico.com.br/pmpedrinopolis

valores ¢ das reservas técnicas, bem como quaisquer outras informagdes e demais elementos de
que necessitarem no exercicio das respectivas fung¢des;

VI - julgar recursos interpostos dos atos dos prepostos ou dos segurados inscritos no
regime de previdéncia de que trata esta Lef;

VII - expedir as normas gerais reguladoras das atividades administrativas do PEDRI
PREV;

VIII - decidir sobre a celebrag@o de acordos, convénios e contratos em todas as suas
modalidades, inclusive a prestacio de servicos por terceiros, observadas as diretrizes
estabelecidas pelo Conselho de Administragéo.

IX - encaminhar cobranga de valores devidos a Previdéncia Municipal e ndo
repassados pela Prefeitura Municipal, inclusive promover a cobran¢a Judicial, sob pena de

crime de responsabilidade.

Art. 82. Ao Diretor-Presidente compete:

I - cumprir e fazer cumprir a legislagdo que compde o regime de previdéncia de que
trata esta Lei;

I - convocar as reunides da Diretoria, presidir e orientar os respectivos trabalhos,
mandando lavrar as respectivas atas;

I - representar o PEDRI PREV em suas relagdes com terceiros;

IV - elaborar o or¢amento anual e plurianual do PEDRI PREV;

V - constituir comissdes;

VI - celebrar e rescindir acordos, convénios e contratos em todas as suas modalidades,
inclusive a prestagdo de servigos por terceiros, observadas as diretrizes estabelecidas pelo
Conselho de Administracao;

_. VII - autorizar, conjuntamente com ¢ Diretor Administrativo-Financeiro, as
aplicagdes e investimentos efetuados com os recursos do Instituto e com os do patriménio geral
3 do PEDRI PREV, observado o disposto no art. 72;

VIII - avocar o exame € a solug@o de quaisquer assuntos pertinentes ao PEDRI PREV.

Art. 83. Ao Diretor Administrativo-Financeiro compete:
I - conceder os beneficios previdenciarios de que trata esta Lei;
it - promover os reajustes dos beneficios na forma do disposto nesta Lei;

I - gerir e elaborar a folha de pagamento dos beneficios
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I'V - administrar e controlar as a¢des administrativas do PEDRI PREV;

v

V - praticar os atos referentes a inscri¢io no cadastro de segurados ativos, inativos,

dependentes e pensionistas, bem como a sua exclusdo do mesmo cadastro;

V1 - acompanhar e controlar a execucdo do plano de beneficios deste regime de
previdéncia e do respectivo plano de custeio atuarial, assim como as respectivas reavaliagdes:

VII - controlar as a¢des referentes aos servigos gerais € de patriménio;

VIII - praticar os atos de gestdo or¢amentaria e de planejamento financeiro;

IX - controlar e disciplinar os recebimentos e pagamentos;
X - acompanhar o fluxo de caixa do PEDRI PREV, zelando pela sua solvabilidade;
XI - coordenar e supervisionar os assuntos relacionados com a area contabil;

XII - avaliar a performance dos gestores das aplicagdes financeiras e investimentos;

g

’ XIII - elaborar politica e diretrizes de aplicagdo e investimentos dos recursos
" financeiros, a ser submetido ao Conselho de Administragio pela Diretoria Executiva;
X1V - administrar os bens pertencentes ao PEDRI PREV;

XV - administrar os recursos humanos e os servigos gerais, inclusive quando

v a3 ok B &

prestados por terceiros.

- Secdo IV

Do Conselho Fiscal

AATLEC L s s

Art. 84. O Conselho Fiscal é o drgdo de fiscalizacdo da gestdo do Instituto de

Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Pedrinépolis — PEDRI PREV.

Art. 85. O Conselho Fiscal serd composto por 5 (cinco) membros efetivos e

respectivos suplentes, sendo 2 (dois) designados pelo Poder Executivo, 1 (um) pelo Poder
_ '. Legislativo, 1 (um) pelos servidores ativos e 1 (um) pelos servidores inativos.
- -: § 1° Exercera a fung@o de presidente do Conselho Fiscal um dos conselheiros efetivos
eleito entre seus pares.

§ 2° No caso de auséncia ou impedimento temporario, o presidente do Conselho Fiscal
sera substituido pelo conselheiro que for por ele designado.

§ 3" Ficando vaga a presidéncia do Conselho Fiscal, caberd aos conselheiros em

exercicio cleger, entre seus pares, aquele que preenchera o cargo até a conclusdo do mandato.

-
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§ 4° No caso de auséncia ou impedimento temporario de membro efetivo do Cons,
'Fiscal, este sera substituido por seu suplente.

§ 5° No caso de vacancia do cargo de membro efetivo do Conselho Fiscal, o
respectivc suplente assumird o cargo até a conclusdo do mandato, cabendo ao orgdo ou
' entidade a0 qual estava vinculado o ex-conselheiro, ou ao representante do servidor ativo ou
inativo, se for o caso, indicar novo membro suplente para cumprir o restante do mandato.

§ 6° Perdera o mandato o membro efetivo do Conselho Fiscal que deixar de
comparecer a duas reunides consecutivas, sem motivo justificado, a critério do mesmo
conselho.

§ 7° O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, uma vez a cada bimestre civil, ou
extraordinariamente, quando convocado por seu presidente ou por, no minimo, dois
conselheiros.

¢ 8° O quorum minimo para instalagdo de reunido do Conselho Fiscal ¢ de trés
membros.

§ 9° As decisdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por, no minimo, trés votos
favoraveis.

§ 10. Os membros do Conselho Fiscal ndo receberdo qualquer espécie de remuneragéo
ou vantagem pelo exercicio da fungéo.

§ 11. Os procedimentos relativos a organizagdo das reunides e ao funcionamento do

Conselho Fiscal encontram-se dispostos no respectivo regimento interno.

Secao V

‘Da Competéncia do Conselho Fiscal

P Art. 86. Compete ao Conselho Fiscal:
| I - eleger o seu presidente;

I1 - elaborar e aprovar o regimento interno do Conselho Fiscal;

IIT - examinar os balancetes e balangcos do PEDRI PREV, bem como as contas ¢ 0s
demais aspectos econdmico-financeiros;

1V - examinar livros e documentos;

V' - examinar quaisquer operag¢des ou atos de gestdo do PEDRI PREV;

VI - emitir parecer sobre 0os negocios ou atividades do PEDRI PREV;

VII - fiscalizar o cumprimento da legislagdo e normas em viger;

‘_ ;"i , /C. fpar -
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VIII - requerer ao Conselho de Administragdo, caso necessario, a contratagio dc
assessoria técnica;

1X - lavrar as atas de suas reunides, inclusive os pareceres e os resultados dos exames
:—E: '- procedidos; '
| X - remeter, ao Conselho de Administragdo, parecer sobre as contas anuais do PEDRI

PREV, bem como dos balancetes;

XI - praticar quaisquer outros atos julgados indispensaveis aos trabalhos de
-_ fiscalizaciio:

XII - sugerir medidas para sanar irregularidades encontradas.

Paragrafo inico. Compete ao Presidente do Conselho Fiscal convocar e presidir as

- reunides do Conselho.

CAPITULO 111

Do Patrimonio e das Receitas

Art. 87. O patrimdnio do PEDRI PREV ¢ auténomo, livre e desvinculado de qualquer
fundo do Municipio e sera constituido de recursos arrecadados na forma do art. 90 ¢
direcionado para pagamento de beneficios previdenciarios aos beneficiarios mencionados no
art. 42, ressalvadas as despesas administrativas estabelecidas no art. 94.

Paragrafo dnico. O patrimdnio do PEDRI PREV sera formado de:

I - bens moveis e imoveis, valores e rendas;

II - bens ¢ direitos que, a qualquer titulo, lhe sejam adjudicados e transferidos;

ITI - que vierem a ser constituidos na forma legal.

Art. 88. A inobservancia do disposto neste Capitulo constituira falta grave, sujeitando

os responsaveis as sangdes administrativas e judiciais cabiveis previstas em lei federal.

Art. 89. Fica o Poder Executivo autorizado a doar ou destinar, pelas modalidades

previstas em lei, bens mdveis ou imoveis ao PEDRI PREV.

Secdo Unica

Origens dos Recursos

-, V.i_,/(
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Art. 90. Os recursos do PEDRI PREV originam-se das seguintes fontes de custeio:
E I - contribui¢des sociais do Municipio de Pedrindpolis, bem como por seus Poderes,
suas autarquias e por suas fundacdes pub]icas empregadoras;
II - contribui¢des sociais dos segurados;
, 111 - rendimentos das aplica¢des financeiras e de demais investimentos realizados com
_' as receitas previstas neste artigo;
| IV - aluguéis e outros rendimentos nao financeiros do seu patriménio;
V - bens, direitos e ativos transferidos pelo Municipio ou por terceiros;
VI - outros bens nédo financeiros cuja propriedade lhe for transferida pelo Municipio
& ou por terceiros:

VII - recursos provenientes de convénios, contratos, acordos ou ajustes de prestacio
de servigcos ao Municipio ou a outrem;

VIII - verbas oriundas da compensac@o financeira para os beneficios de aposentadoria
e penso entre os regimes previdenciarios na forma da legislagdo especifica;

IX - dotacdes orcamentarias;

- transferéncias de recursos e subvengdes consignadas no orgamento do Municipio;

XI - doagdes, legados, auxilios, subvengdes e outras rendas extraordindrias ou
eventuais;

XII - outras rendas, extraordindrias ou eventuais.

§ 1° Constituem também, como fonte do plano de custeio, as contribuigdes
previdenciarias incidentes sobre o abono anual, salario-maternidade, auxilio-doenga e os
valores pagos ao segurado'pelo seu vinculo funcional com o Municipio, em razao de decisdo
judicial ou administrativa.

§ 2° As contribui¢des e quaisquer outras, importancias devidas ao PEDRI PREV por

seus segurados serao arrecadadas, mediante desconto em folha, pelos 6rgaos responsaveis pelo

pagamento de pessoal, e por estes recolhidas ao Instituto.

Art. 91. Sem prejuizo de sua contribui¢do estabelecida nesta Lei e das transferéncias
vinculadas ao pagamento das aposentadorias € das pensdes, o Municipio podera propor,
quando necessario, a abertura de créditos adicionais visando assegurar ao PEDRI PREV

alocacio de recursos orcamentarios destinados a cobertura de eventuais insuficiéncias

: : [/ 37
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financeiras reveladas pelo plafio de custeio.
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conformidade com a Lei n® 4.320, de 1964 e alteragdes subsequentes, o PEDRI PREV podera
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aceitar bens imoveis e outros ativos para compor seu patrimoénio, desde que precedido de

avaliagdo a cargo de empresa especializada e legalmente habilitada.
Paragrafo unico. Verificada a viabilidade econdmico-financeira aferida no laudo de

avaliacdo. o Conselho de Administrag@io terd prazo de sessenta dias para deliberar sobre a

aceitacdo dos bens oferecidos.

Art. 93. Observadas as normas gerais da Lei de Licitagdes, a alienagio de bens

imoveis, com ou sem benfeitoria, integralizados ao patriménio do PEDRI PREV, devera ser

precedidz Je autorizagao do Conselho de Administragao.
Paragrafo unico. A alienag@o ndo podera ser, a cada ano, superior a 15% (quinze por

cento) do valor integralizado em bens imoveis.

TITULO VI

Da Taxa de Administra¢ido

Art. 94. A taxa de administracdo para custeio do regime proprio de previdéncia,
incidente sobre as contribui¢des pessoais e patronais, nao podera exceder a 1% (um por cento)

do valoi iotal da remuneragdo, proventos € pensdes dos segurados vinculados ao regime

proprio de previdéncia social, relativamente ao exercicio financeiro anterior.

TITULO VII

Das Disposicoés Finais

Art. 95. Na hipotese de extingdo do Regime Proprio de Previdéncia Social dos
o Tesouro Municipal assumird
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Servidores Publicos do Municipio de Pedrindpolis,
integralmente a responsabilidade pelo pagamento dos beneficios concedidos durante a sua

oo

vigéncia, bem como daqueles beneficios cujos requisitos necessarios a sua concessio foram

implementados anteriormente a extingdo desse regime.
) gl
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Art. 96. O Poder Executivo e Legislativo, suas autarquias e fundagdes encaminhario
mensalmente ao 6rgdo gestor do PEDRI PREV relagio nominal dos segurados e seus

dependentes, com os respectivos subsidios, remuneragdes e valores de contribuigio.

Art. 97. Ao segurado que tiver sua inscri¢do cancelada conforme disposto no art. 9.

sera fornecido, pelo Instituto, Certidao de Tempo de Contribui¢do na forma da legislagao
A vigente.

Art. 98. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag¢o, revogando as disposi¢des
. contrarias, em cspecial, a Lei n. 691, de 29 de outubro de 2001.

k- Pedrinépolis-MG, 02 de janeiro de 2007.
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