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LEI MUNICIPAL N° 1.280/2015
06 de julho de 2015

“Dispde sobre a concessdo de folga ao
Servidor Publico do Municipio de Itapetinga-

Bahia no dia do seu aniversario”.

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAPETINGA, ESTADO DA BAHIA, nos termos
do Art. 66, paragrafos 5° e 7° da Constitui¢iio Federal, bem como Art.45, paragrafo 8° da Lei
Orgénica do Municipio e Art. 130, Pardgrafos 1° e 9° do Regimento Interno desta Casa
Legislativa, PROMULGA a ];.>resente Lei:

Art. 1° — Fica autorizado o Poder Executivo, Legislativo e Autarquias Municipais a conceder
um dia de folga por ano ao servidor publico no dia do aniversério.

Art. 2° — O Servidor para ter direito a folga, devera comunicar, por escrito, seu chefe imediato
da data de seu aniversario.

§ 1° - A comunicagio a que se refere o caput deste artigo devera ser feita através de
oficio dirigido ao Departamento Pessoal com intervalo minimo de uma semana da data
do aniversario.

§ 2° - Auséncia tempestiva de comunicagdio por parte do servidor impossibilita a
concessio.

Art. 3° — Para merecer o beneficio o servidor nfio podera ter faltas injustificadas ao trabalho,
nos ultimos 12 (doze) meses que antecede a data do aniversario, nem tenha sofrido punicio
disciplinar nos ultimos 03 (trés) anos.

Art. 4° — Em caso de necessidade justificada pela Administracdo, a folga de aniversario do

servidor podera ser percebida extraordinariamente em outro dia ttil, em prazo nfo superior a 30
(trinta) dias.
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Art. 5° — Farfio jus ao beneficio os servidores do Poder Executi\!ro, Legislativo e Autarquias
Municipais.

Art. 6° Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Sala das Sessdes, 06 de Julho de 2015.
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Valdeir Chaéaé do Nascimento
Presidente

quiyio Santos Lima
Secretario




