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Prefeitura Municipal de Rio Pardo de Minas
ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI MUNICIPAL N° 1.317 DE 14 DE JANEIRO DE 2005
= a1 UL 14 DE JANEIRO DE 2005

Altera a Lei n® 1. 182, de 12 de janeiro de 2001,
que  dispée sobre a reestruturacao
administrativa da Prefeitura Municipal de Rio

Pardo de Minas, e d4 outras providéncias.

A Camara Municipal de Rio Pardo de Minas MG aprova e, eu, Prefeito
Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1.2 - Dé-se ao art. 4.° da Lei n.2 1.182, de 2001, a seguinte redacao:

"Art. 4.2 - S&o 6rgaos de assessoramento e direcao superior da Prefeitura
Municipal de Rio Pardo de Minas:

| — Gabinete do Prefeito:

Il = Procuradoria-Geral do Municipio;

Il - Secretaria Municipal de Governo e Administracéo;

IV — Secretaria Municipal de Financas;

V — Secretaria Municipal de Planejamento:

VI - Secretaria Municipal de Saude;

VIl - Secretaria Municipal de Educacao;

VIl - Secretaria Municipal de Esportes, Cultura e Lazer:

IX — Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Trabalho:

X — Secretaria Municipal de Obras Publicas e Estradas:

XI — Secretaria Municipal de Transportes e Urbanismo:

XIl — Secretaria Municipal de Industria e Comércio;

Xl — Secretaria Municipal de Agropecuaria e Meio Ambiente”.
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Prefeitura Municipal de Rio Pardo de Minas
ESTADO DE MINAS GERAIS

Art.2°-0Qart. 5.2da Lein.2 1.182, de 2001, passa a vigorar com a sequinte
redacgao:

“Art. 5.° - Os ¢rgéos de assessoramento e direc@o superior da Prefeitura
Municipal de Rio Pardo de Minas, possuem a seguinte estrutura interna:

| — Gabinete do Prefeito:
a) Coordenadoria de Secretaria e Recepcao;
b) Assessoria de Comunicagdo Social.

Il - Procuradoria-Geral do Municipio:
a) Departamento de Assessoria Técnica e Consultiva;

Il - Secretaria Municipal de Governo e Administracao:

a) Secretaria Adjunta de Governo e Administracao

1) Departamento de Coordenagao Administrativa

2) Divisao de Controle e Movimentagao de Pessoal

b) Coordenadoria de Registro e Controles de Pagamento

¢) Coordenadoria de Assisténcia ao Servidor

3) Divisao de Compras, Licitagdes, Patriménio e Almoxarifado
4) Divisao de Protocolo, Arquivo e Telefonia

5) Divisa@o de Servigos Gerais, Zeladoria e Cantina

IV — Secretaria Municipal de Finangas

a) Departamento de Coordenacao Financeira:
1) Divisao de Contabilidade:

2) Divisao de Tesouraria:

3) Divisao de Tributagao e Cadastro:
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V — Secretaria Municipal de Planejamento:

a) Divisao de Planejamento e Projetos

— Secretaria Municipal de Satde
a) Secretaria Adjunta de Saude
1) Departamento Municipal de Saude
2) Divisao de Administracao
b) Coordenadoria de Servicos Médicos
¢) Coordenadoria de Servigcos Odontologicos
3) Divisao de Planejamento
d) Coordenadoria de Controle e Avaliacao
e) Coordenadoria de Informatica
4) Divisao de Vigilancia Sanitaria e Epidemioldgica
f) Coordenadoria de Vigilancia Epidemiolégica

g) Coordenadoria de Vigilancia Sanitaria e Saneamento

VIl — Secretaria Municipal de Educacao
a) Secretaria Adjunta de Educacio

1) Departamento de Educagao

2) Divisao de Coordenacao do Ensino

b) Coordenadoria de Administra¢ao das Unidades Escolares

c) Coordenadoria de Merenda Escolar

d) Coordenadoria do Centro de Atendimento Integral a Estudantes
e) Coordenadoria de Manutencao de Unidades Escolares

f) Coordenadoria de Transporte Escolar

VIl - Secretaria Municipal de Esportes, Cultura e Lazer:
a) Divisao de Esportes e Lazer:
1) Coordenadoria de Promogao do Esporte Amador:

2) Coordenadoria de Promocgéo do Lazer;

Prefeitura Municipal de Rio Pardo de Mmas
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Prefeitura Municipal de Rio Pardo de Minas
ESTADO DE MINAS GERAIS

b) Divisdo de Cultura

IX — Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Trabalho:
a) Secretaria Adjunta de Assisténcia Social e Trabalho

b) Divisao de Assisténcia Social:

1) Coordenadoria de Creches;

2) Coordenadoria de Apoio a Crianga e ao Adolescente:

3) Coordenadoria de Assisténcia ao ldoso;

4) Coordenadoria de Assisténcia ao Portador de Deficiéncia:
c) Divisao de A¢ao Comunitaria

d) Divisao de Trabalho

X — Secretaria Municipal de Obras Publicas e Estradas
a) Secretario Adjunto de Obras Publicas e Estradas
b) Divisao de Obras Publicas:

1) Coordenadoria de manutencao de estradas vicinais:

XI - Secretaria Municipal de Transportes e Urbanismo
a) Divisdo de Transportes

1) Coordenadoria de Transportes e Transito

2) Coordenadoria de Oficina Mecanica e Garagem

b) Divisdo de Assuntos Urbanos

1) Coordenadoria de Edificacdes e Infra-Estrutura Urbana;
2) Coordenadoria de Fiscalizagao de Posturas Municipais;
c) Divisao de Servigos Urbanos:

1) Coordenadoria de Limpeza Publica;

2) Coordenadoria de Servicos Funerarios;

3) Coordenadoria de Manutencao de Prédios Publicos:

4) Coordenadoria de Pragas e Jardins.
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Xl — Secretaria Municipal de Industria e Comércio
a) Divisao de Industria e Comércio

1) Coordenadoria de Mercados, Feiras e Matadouro.

Xl - Secretaria Municipal de Agropecuaria e Meio Ambiente
a) Divisao de Agropecuaria:

1) Coordenadoria de Apoio ao Produtor Rural;

2) Coordenadoria de Hortas Comunitarias;

b) Divisao de Meio Ambiente

1) Coordenadoria de Fiscalizagdo Ambiental”.

Art. 3.2 - As atribuigbes dos 0rgaos a que se refere o art. 52 da Lej n ° 1.182,
de 2001, disciplinadas nos arts. 11 a 24 da referida Lei, serao readequadas em
funcao das modificagdes estabelecidas no art. 2.2, por meio de regulamento.

Art. 4° - Ficam criados no quadro da estrutura basica de cargos em
comissao de recrutamento amplo, a que se refere o art. 15,§ 1.2da Lei n.° 1.204,
de 3 de agosto de 2001, um cargo de Secretario Municipal, dois Cargos de
Secretario Adjunto e um de Controlador-Geral do Orgdo Central de Controle
Interno.

§ 1.2 - As atribuicbes dos cargos de que trata eoste artigo serao
eslabelecidas em Decreto.

§ 2. - As atribuicoes do Controlador-Geral serdo disciplinadas conforme o
disposto no art. 5.2 da Lei n.° 1.197, de 18 de junho de 2001.

Art. 5° - Serao extintos por Decreto os cargos constantes do quadro da
estrutura basica de cargos em comissio de recrutamento amplo, a que se refere o
art. 15, § 1.° da Lei n.? 1.204, de 3 de agosto de 2001, inclusive o referido no art.
3.7 da Lei n.? 1.197, de 2001, que forem incompativeis com a estrutura organica
estabelecida no art. 5.°da Lei n.° 1.1 82, de 2001, ou desnecessarios.

Prefeitura Municipal de Rio Pardo de Minas
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Prefeitura Municipal de Rio Pardo de Mmas
ESTADO DE MINAS GERAIS

Art. 6.2 — O Prefeito Municipal, O Vice-Prefeito Municipal, os Secretarios
Municipais, os Secretarios Adjuntos, o Procurador-Geral do Municipio e o
Controlador-Geral do Municipio fazem jus aos beneficios previstos nos incisos VIII,
XVII, XVIll e XIX, do art. 7.2 da Constituicao da Republica.

§ 1.2 - Os agentes publicos a que se refere este artigo sao vinculados ao
regime geral de previdéncia social.

§ 2.° - Os cargos de Procurador-Geral e de Controlador-Geral equivalem ao
de Secretario Municipal e fazem jus a percepc¢ao de idénticos subsidios.

Art. 7.2 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio Pardo de Minas MG, 14 de janeiro de 2005.

ANTW uz

Prefeito Municipal



