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...................... A CAMARA MUNICIPAL DE ICARAIMA, ESTADO DO

Art. 1°. Fica alterado o art. 260 da Lei Municipal n.°
006/2003 o qual passa a vigorar com a seguinte redacio:

‘ARTIGO 260. As admissbes de que trata o artigo 258 terdo dotagdo especifica e
serédo feitas pelo prazo de até 12 (doze) meses.

Parégrafo Unico - Em casos excepcionais, mediante justificativa fundamentada do
orgédo proponente, podera a admisséo ser prorrogada por mais 12 (doze) meses.”

Art. 2°. Fica revogado o Paragrafo 2° do art. 260 da Lei
Municipal n.° 006/2003.

Art. 3°. Permanecem inalterados os demais artigos e
condi¢des da Lei Municipal n.° 006/2003.

Art. 4°. Revoga-se as disposi¢des contrarias.

Art. 5°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua
publicagao.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, aos 26 dias
do Més de Outubro de 2017. /
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MENSAGEM

Senhor Presidente e Senhores Vereadores,

Encaminhamos em anexo o Projeto de Lei n.° 088/2017
que Altera e da nova redagéo ao art. 260 da Lei Municipal 006/2003.

O presente Projeto de Lei objetiva atualizar as situagoes
de contratagdes temporarias previstas no Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Icaraima. As contratagdes temporarias de que trata este artigo estao, em
primeira andlise, voltadas principalmente ao atendimento das necessidades
temporarias do setor de Educagdo do Municipio e objetivam suprir a vacancia de
professores que estdo em gozo de licenca maternidade, licengas especial ou
quaisquer outros tipos de afastamento, temporarios, previstos em Lei.

O Estado do Parana aplica anualmente um processo
seletivo (PSS) com o objetivo de provisao das necessidades temporarias no setor de
Educacéo do Estado e os candidatos podem participar deste processo seletivo todo
ano sem necessidade de intervalos como previa o paragrafo segundo do art. 260 da
Lei Municipal 006/2003, o que acarreta dificuldades na selecao de novos profissionais
para suprimento das necessidades temporarias do setor de educagdo do nosso
Municipio.

Assim diante do que expomos solicitamos o apoio e
aprovacgao do presente Projeto de Lei e nos colocamos a disposicao para maiores
esclarecimentos que os Senhores Edis julgarem necessario.

Atenciosamente,
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“MARCOS
Prefeito Municipal



