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LEI COMPLEMENTAR N° 30/2014

“Dispde sobre criagdo de vagas para cargos publicos,
cria cargo de Arquivista e da outras providéncias.”

EMILIO PAZIANOTO, Prefeito Municipal de Ipigui, Comarca de Sio
José do Rio Preto, Estado de Siao Paulo, no uso de suas atribuigdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e ele sanciona e promulga a
seguinte Lei:

Artigo 1° - Ficam criadas as seguintes vagas para os cargos do quadro de
servidores do Municipio de Ipigua:

I - 05 (cinco) vagas para o cargo de Professor I - Ensino Fundamental, de
provimento efetivo, totalizando 27 (vinte e sete) vagas no quadro de servidores do Poder
Executivo do Municipio de Ipigud, com jornada e referéncias previstas na Lei Complementar
11//2007, sob o regime juridico Unico estatutario;

IT - 09 (nove) vagas para o cargo de Professor de Educagdo Infantil, de
provimento efetivo, totalizando 20 (vinte) vagas no quadro de servidores do Poder Executivo
do Municipio de Ipigud, com jornada e referéncias previstas na Lei Complementar 11//2007,
sob o regime juridico unico estatutario; a

III - 07 (sete) vagas para o cargo de Faxineira, de provimento efetivo,
totalizando 21 (vinte e uma) vagas no quadro de servidores do Poder Executivo do Municipio
de Ipigua, com jornada de 40 (quarenta) horas semanais, referéncia 07, sob o regime juridico
unico estatutario;

IV - 01 (uma) vaga para o cargo de Inspetor de Alunos, de provimento
efetivo, totalizando 8 (oito) vagas no quadro de servidores do Poder Executivo do Municipio
de Ipigud, com jornada de 40 (quarenta) horas semanais, sob o regime juridico unico
estatutario;

V - 03 (trés) vagas para o cargo de Merendeira, de provimento efetivo,
totalizando 9 (nove) vagas no quadro de servidores do Poder Executivo do Municipio de
Ipigud, com jornada de 40 (quarenta) horas semanais, sob o0 regime juridico unico estatutdrio;

VI - 1 (uma) vaga para o cargo de Secretario de Escola, de provimento
efetivo, totalizando 3 (trés) vagas no quadro de servidores do Poder Executivo do Municipio
de Ipigua, com jornada de 40 (quarenta) horas semanais, sob o regime juridico unico
estatutario;
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VII - 4 (quatro) vagas para o cargo de Motorista, de provimento efetivo,
totalizando 31 (trinta e uma) vagas no quadro de servidores do Poder Executivo do Municipio
de Ipigud, com jornada de 40 (quarenta) horas semanais, sob o regime juridico Unico
estatutario;

VIII - 3 (trés) vagas para o cargo de Técnico em Enfermagem, de
provimento efetivo, totalizando 11 (onze) vagas no quadro de servidores do Poder Executivo
do Municipio de Ipigud, com jornada de 40 (quarenta) horas semanais, sob o regime juridico
unico estatutario;

IX - 1 (uma) vaga para o cargo de Fisioterapeuta, de provimento efetivo,
totalizando 2 (duas) vagas no quadro de servidores do Poder Executivo do Municipio de
Ipigud, com jornada de 40 (quarenta) horas semanais, sob o regime juridico Unico estatutario;

X - 1 (uma) vaga para o cargo de Psicologo, de provimento efetivo,
totalizando 3 (trés) vagas no quadro de servidores do Poder Executivo do Municipio de
Ipigud, com jornada de 20 (vinte) horas semanais, sob o regime juridico inico estatutario;

XI - 2 (duas) vagas para o cargo de Operador de Méaquinas Pesadas, de
provimento efetivo, totalizando 4 (quatro) vagas no quadro de servidores do Poder Executivo
do Municipio de Ipigud, com jornada de 40 (quarenta) horas semanais, sob o regime juridico
Unico estatutario;

XII - 2 (duas) vagas para o cargo de Visitador Sanitario, de provimento
efetivo, totalizando 5 (cinco) vagas no quadro de servidores do Poder Executivo do Municipio
de Ipigud, com jornada de 40 (quarenta) horas semanais, sob o regime juridico Unico
estatutario;

XIII - 2 (duas) vagas para o cargo de Lixeiro, de provimento efetivo,
totalizando 6 (seis) vagas no quadro de servidores do Poder Executivo do Municipio de
Ipigud, com jornada de 40 (quarenta) horas semanais, sob o regime juridico tnico estatutario;

XIV - 2 (duas) vagas para o cargo de Assistente Social, de provimento
efetivo, totalizando 3 (trés) vagas no quadro de servidores do Poder Executivo do Municipio

de Ipigud, com jornada de 40 (quarenta) horas semanais, sob o regime juridico Unico
estatutério.

Artigo 2° - Fica criado 1 (um) cargo de provimento efetivo de Arquivista,
totalizando 1 (uma) vaga no quadro de servidores do Poder Executivo do Municipio de
Ipigud, com jornada de 40 (quarenta) horas semanais, referéncia 14, sob o regime juridico
unico estatutdrio, a ser preenchido por pessoa com escolaridade minima de ensino médio.
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Artigo 3° - As atribuigdes do Arquivista s@o as descritas nos Anexo I desta

Lei.

Artigo 4° - As despesas de que tratam a presente Lei correrdo por conta das
dotagdes proprias do orgamento anual, tendo adequag@o orcamentaria e financeira com a lei
orgamentaria anual, compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de diretrizes
or¢amentdrias, nos termos do Anexo II, que apresenta o cdlculo do impacto orgamentério e
financeiro previsto na Lei Complementar 101/2000.

Artigo 5° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo, ficando

revogadas as disposi¢des em contrario.

Ipigud/SP, 16 de Dezembro de 2014.

-fﬁ P <
EMILIO PAZIANOTO
PREFEITO MUNICIPAL

Publicada, afixada em mural e registrada na Secretaria da Prefeitura
Municipal de Ipigua/SP na forma da Lei, na data supra.

Carlos Renato Pagianotto
Secretario Executivo
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ANEXO 1

ATRIBUICOES DO OCUPANTE DO CARGO DE ARQUIVISTA

Arquivista:

I — arquivar e manter organizada toda documentagdo da repartigdo
em que estiver lotado;

II — controlar a entrada e saida de documentos e materiais sob sua
responsabilidade;

III - realizar outras atividades correlatas a sua fungdo.
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EMILIO PAZIANOTO
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO II

ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO/FINANCEIRO

Em cumprimento ao disposto nos artigos 16 e 17 da Lei Complementar n° 101/2000, esta
estimativa trata de apurar o impacto causado pelo aumento de despesa gerada pela seguinte
propositura:

a) Criagdo de um cargo de Arquivista e de quarenta e Irés vagas para vdrios cargos do
quadro de servidores do Municipio de Ipigua.

A estimativa prevé os gastos no exercicio de 2014 e nos dois subsequentes, sendo 2015 e
2016.

1) Premissas e metodologia de calculo

Para apurag@o dos resultados expostos nesta estimativa, foram consideradas as seguintes
informagoes:

As previsdes das receitas foram estimadas com base na evolugdo dos exercicios anteriores, em
conformidade com o artigo 30 da Lei Federal n® 4.320/64, previstas na LOA e no PPA
vigentes.

Em 2014 ndo ha previsdo de despesas.

Em 2015 (12 meses completos) a previsdo é de R$ 633.545,44, sendo R$ 97.210,29 com
Professor I, R$ 182.210,21 com Professor Infantil, R$ 56.911,98, com Faxineiro, 8.130,28
com Inspetor de alunos, R$ 24.390,85 com merendeiro, R$ 9.761.43 com Secretdrio de
Escola, R$ 46.479,76 com Motorista, R$ 34.859,82 com técnico em Enfermagem, R$
22.070,46 com Fisioterapeuta, R$ 18.203,60 com Psicologo, R$ 27.880,36 com Operador de
Maquinas, R$ 16.712,92 com Visitador Sanitario, R$ 16.712,92 com Lixeiro, R$ 55.750,30
com Assistente Social e R$ 16.260,26 com Arquivista.

Em 2016 a previsdo ¢ de alcancar a RS 633.545,44 (12 meses), sendo R$ 97.210,29 com
Professor I, R$ 182.210,21 com Professor Infantil, R$ 56.911,98, com Faxineiro, 8.130,28
com Inspetor de alunos, R$ 24.390.85 com merendeiro, R$ 9.761,43 com Secretario de
Escola, R$ 46.479,76 com Motorista, R$ 34.859,82 com técnico em Enfermagem, R$
22.070,46 com Fisioterapeuta, R$ 18.203,60 com Psicélogo, R$ 27.880,36 com Operador de
Maquinas, R$ 16.712,92 com Visitador Sanitario, R$ 16.712,92 com Lixeiro, R$ 55.750,30
com Assistente Social e R$ 16.260,26 com Arquivista.

Para célculo dos gastos, os valores propostos pelo Projeto de Lei foram aplicados em soma da
previsdo dos vencimentos mensais previstos para cada exercicio, incluindo previdéncia, férias,
1/3 sobre as férias e 13° salario, estimando-se os gastos anuais através da multiplicagéo por
12 meses a partir de 20135.
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2) Apuracio da evolucio da Receita e Receita Corrente Liquida

Pelos valores previstos na Lei Or¢amentaria Anual e do Plano Plurianual em vigéncia, temos
a seguinte previsdo orgamentaria:

Receita Prevista para 2014............ : R$ 15.400.000,00
Receita Prevista para 2015............ : R$ 16.000.000,00
Receita Prevista para 2016 ............ : R$ 17.000.000,00

3) Conclusio

Diante das demonstragdes acima, conclui-se que o presente gasto dispde de suficiente dotagéo
e de firme e consistente expectativa de suporte de caixa, conformando-se as orientagdes da lei
orgamentaria anual, do plano plurianual e da lei de diretrizes orgamentarias, motivo pelo qual
fago encartar copia de respectivos trechos desses instrumentos orgamentarios do municipio,
demonstrando que ndo afetara o equilibrio da gestdo fiscal do Municipio, tampouco resultara
em excesso dos limites de gastos. Assim, aplicando a metodologia da soma dos valores acima
mencionada, estimo o impacto trienal da despesa em:

Valor da despesa no 1° exercicio R$ 0,00
Impacto % sobre o or¢amento do 1° exercicio 0,0 %
Impacto % sobre o Caixa do 1° exercicio 0,0 %
Valor da despesa no 2° exercicio p R$ 633.545,44
Impacto % sobre o or¢amento do 2° exercicio 3,9%
Impacto % sobre o Caixa do 2° exercicio 3,9%
Valor da despesa no 3° exercicio RS$ 633.545,44
Impacto % sobre o or¢amento do 3° exercicio 3.7%
Impacto % sobre o Caixa do 3° exercicio 3.7%

Ipigu&/SP, 16 de Dezembro de 2014.
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“EMILIO PAZIANOTO
PREFEITO MUNICIPAL
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