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ESTADO DO PARANA

PROJETO DE LEI N°.046/2024

Estabelece que os Professores de Educacdo
Infantil das Unidades Educacionais Ptblicas
da rede municipal de ensino do municipio de
Rio Branco do Sul, poderdo realizar a hora
atividade em casa (home office), para
planejamento de atividades e preparacao de
materiais.

A Camara Municipal de Rio Branco do Sul aprova, por proposta do Vereador
Professor Du, e eu, Prefeita Karime Fayad, sanciono a seguinte lei:

PROJETO E LEI

Art. 1° Fica estabelecido que os professores de educagao infantil, das Unidades
Educacionais Publicas da rede municipal de ensino do municipio de Rio Branco do Sul, uma
vez na semana, nao excedendo trés vezes no més, poderdo realizar sua hora atividade em casa
(home office), para planejamento, estudos, participacdo de reunides on-line, entre outros
previstos na Lei.

Art. 2° A possibilidade da hora atividade ser realizada em casa, nao altera as
atividades que deverdo ser desenvolvidas pelo professor, para favorecimento do processo
pedagégico, realizadas no ambiente fisico da unidade educacional.

Art. 3° Uma vez no més de acordo com o cronograma estabelecido pela chefia
imediata e encaminhado com a frequéncia a Secretaria Municipal de Educacao, os professores
deverdo realizar a hora atividade na unidade educacional.

Art. 4° As horas atividades para completar os 33% de hora atividade, que
equivale a 2h40min semanais, serdo realizadas na unidade educacional.

Art. 5° Os professores, estardo cientes, que poderdo ser convocados a qualquer
tempo, por solicitacdo da chefia imediata, por parte da Secretaria Municipal de Educagdo ou
por sua propria vontade para realizar a hora atividade presencial na Unidade Educacional ou
outro local externo.

Art. 6° Os professores deverdo estar na unidade educacional quando houver
agendamentos com familias, reunides pedagégicas e conselhos de classe, se ndo puderem
ocorrer virtualmente.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
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JUSTIFICATIVA

Os professores que realizam hora-atividade em home office podem usufruir de
diversos beneficios, que impactam tanto o bem-estar quanto a produtividade. Aqui estdo alguns
dos principais:

1. Flexibilidade de horario: Em casa, os professores tém mais liberdade para
gerenciar seu tempo, podendo adaptar o ritmo de trabalho ao momento em que se sentem mais
produtivos, o que aumenta a eficiéncia.

2. Conforto e ambiente personalizado: Estar no ambiente doméstico permite
que o professor crie um espaco de trabalho confortavel e adaptado as suas necessidades, o que
pode aumentar o bem-estar e melhorar a concentracao.

3. Reducdo de deslocamento: Ndo precisar se deslocar até a escola poupa
tempo e dinheiro. Esse tempo pode ser dedicado ao planejamento de aulas, correcao de
atividades ou até mesmo para momentos de descanso.

4, Melhor conciliacdo entre vida profissional e pessoal: Trabalhar de casa
facilita equilibrar as demandas pessoais, como cuidar da familia ou realizar tarefas domésticas,
com as responsabilidades profissionais.

5. Maior foco nas tarefas: O ambiente do home office, quando bem
organizado, pode permitir ao professor se concentrar melhor em atividades como planejamento
de aulas, correcoes e desenvolvimento de materiais pedagogicos, sem as interrup¢des comuns
do ambiente escolar.

6. Uso mais eficiente de recursos tecnolégicos: Em casa, o professor tem
mais liberdade para explorar ferramentas digitais, pesquisar recursos pedagogicos online, criar
materiais interativos e, assim, inovar nas praticas de ensino.

7. Autocuidado e bem-estar: Estar em casa facilita a adogcdo de pausas
regulares, praticas de relaxamento e cuidados pessoais, o que pode melhorar o estado fisico e
mental do professor.

Esses beneficios contribuem para uma rotina mais equilibrada e eficiente,
favorecendo tanto o desempenho profissional quanto a qualidade de vida dos professores.

Rio branco do Sul, 09 de outubro de 2024.

Professor Du
Vereador



