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SUMULA: Declara do Utilidade Piblica Municipal
a ASSOCIAGAO DE PAISE MES-
TRES DA ESCOLA ESTADUAL
SAQROQUE - ENSINO DE 1
GRAU - APM.
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Céamara Municipal de Fato Grarnco

Estado do Parana

PROJETO DE LEI N° 75/96

SUMULA: Declara de Utilidade Publica Municipal a
Associagéo de Pais e Mestres da Escola ESTADUAL
SAO ROQUE - ENSINO DE 1° GRAU - APM.

Art. 1° - Fica declarada de Utilidade Pablica Municipal a Associagéo de
Pais e Mestres da ESCOLA ESTADUAL SAO ROQUE - ENSINO DE 1° GRAU-APM,
entidade civil sem fins lucrativos, com sede e foro na Avenida Brasilia, s/n, no Distrito
de Sao Roque do Chopim, em Pato Branco, Estado do Parana3, inscrita no CGC/MF sob
n° 80.873.128/0001-07.

Art. 2° - A Associacao referida no artigo 1° se obriga a apresentar anual-
mente ao Chefe do Executivo Municipal, relatorio circunstanciado dos servicos presta-

dos a comunidade durante o ano anterior.

Art. 3° - Esta Lei entrara em vigor na data da sua publicagdo, revogadas

as disposi¢des em contrario.
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Estado do Parana

COMISSAO DE MERITO
Parecer ao Projeto de Lei n° 75/96

Esta Comissdo, analisando o Projeto de Lei em tela de autoria de
Vereadores deste Legislativo Municipal, que objetiva declarar de utilidade publica
municipal a Associacao de Pais € Mestres da Escola Estadual Sdo Roque - Ensino de
1° Grau - APM, conclui em exarar parecer favoravel a aprovagdo da matéria, por
entender ser a mesma util, oportuna e conveniente, por tratar-se de uma entidade que
n&o possui fins lucrativos e que presta relevantes servigos a comunidade.

E o nosso parecer, SMJ.




.

C. Mun, de P, Beo,
s, No__ 20D

VISTO

Camara Municipal de Pato Bramco
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Estado o Parana

COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO

Parecer ao Projeto de Lei n° 75/96

Em andlise ao Projeto de Lei n°® 75/96, que busca declarar de utilidade publica
municipal a Associagdo de Pais ¢ Mestres da Escola Estadual S3o Roque - Ensino
de 1° Grau - APM, esta Comissdo conclui em exarar parecer favoravel a aprovagdo
do mesmo, por trata-se de entidade sem fins lucrativos, que presta relevantes
servigos a comunidade.

A declaragdo de utilidade publica permitira que a referida Associagdo pleiteie
recursos junto a outros 6rgdos e esferas governamentais, objetivando implementar
suas atividades.

E o0 nosso parecer, sub censura.

lgﬁranco, 28 de junho de 1.996.
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Céamara Municipal de Pato branco

COMISSAO DE JUSTICA E REDAGAO
PARECER AO PROJETO DE LEI N° 75/96

Esta Comissdo, analisando o Projeto de Lei em téla, de autoria de
vereadores deste legislativo municipal, que objetiva declarar de utilidade
publica municipal a Associacdo de Pais e Mestres da Escola Estadual Séo
Roque - Ensino de 1° Grau - APM, conclui em exarar parecer favoravel a
aprovacdo da matéria, por encontrar-se a mesma amparada nas
disposicdes contidas na Lei Municipal n® 1.046, de 09 de julho de 1.991, que
dispde sobre declaracdo de utilidade puablica de sociedades civis,
associacbes e fundacbes constituidas no Municipio de Pato Branco,
conforme comprova o estatuto social da referida entidade.

E 0 nosso parecer,

A

Pedro Polo Neto
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Estado do Parand

ASSESSORIA JURIDICA
PARECER AO PROJETO DE LEI N° 75/96

Pretendem os Vereadores proponentes do Projeto de Lei em epigrafe, obter o apoio
do douto Plenario desta Casa de Leis, para declarar de utilidade pablica municipal a
Associagdo de Pais ¢ Mestres da Escola Estadual Sdo Roque - Ensino de 1° grau -
APM, entidade civil sem fins lucrativos, com sede e foro no municipio de Pato
Branco, Estado do Parané, devidamente inscrita no Cadastro Geral de Contribuintes
- CGC.

A proposig¢do preenche os requisitos exigidos pela Let Municipal n° 1.046, de 09 de
julho de 1.991, que dispde sobre normas para declaragio de utilidade publica de
sociedades civis, associa¢Bes ¢ fundagdes constituidas no municipio de Pato Branco,
conforme comprova o estatuto social anexo.

Com a declaragio de utilidade publica tera a referida entidade condig¢bes de pleitear

recursos em outros orgdos € esferas governamentais, objetivando implementar suas
atividades.

Estando a matéria legalmente amparada, concluimos em exarar parecer favoravel a
sua regular tramitag3o.

E o parecer, SMJ.

Pato Branco, 28 de junho de 1.996.

Cle M Renvo s
ose Kenato Montg:iro do Rosario
SSOR JURIDICO
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CLAUDIO BONATTO st

DD. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PATO BRANCO.

Os Vereadores que este subscrevem, Cilmar Francisco Pastorello e Gilson Marcondes,
componentes da Bancada do PDT, no uso de suas prerrogativas legais e regimentais,
apresentam para a apreciagdo do douto Plenario desta Casa de Leis e solicitam o
apoio dos nobres pares para a aprovagio do seguinte Projeto de Lei:

PROJETO DE LEI N° 75/96

Sumula: Declara de Utilidade Publica Municipal a Associagéo
de Pais e Mestres da Escola Estadual Sdo Roque
Ensino de 1° grau - APM.

Art. 1° - Fica declarada de utilidade publica municipal a
Associacdo de Pais e Mestres da Escola Estadual Sdo Roque - Ensino de 1° grau -
APM, entidade civil sem fins lucrativos, com sede e foro na Avenida Brasilia, s/n, no
Distrito de S&o Roque do Chopim, em Pato Branco, Estado do Parana, inscrita no
CGC sob n° 80.873.128/0001-07.

Art. 2° - A Associagéo referida no artigo 1° se obriga a
‘apresentar anualmente ao Chefe do Executivo Municipal, relatério circunstanciado dos
servicos prestados a comunidade durante o ano anterior.

Art. 3° - Esta lei entrara em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposicdes em contrario.

Nestes Termos. Pedem Deferimento.

, Pato BrancocZz de i r Ho-de-]
L T E,%

Cilmar Francisco Pastorello - PDT .'."."- : DT
PROPONENTE
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ESCOLA ESTADUAL BAIRRD SAD ROGUE = ENSIND DE 52 a 8 SERIE

SAD ROGUE DO CHOFIM = PATO BRANCO = PARANA

RELATGRIO DAS ATIVIDADES DA ARM

A Aasociaggo de Pais e Mestres da Lscola £stadual Bairro
Saoc Roque, Localizada na Av. Brasilia s/m no Bairro Saoc Rogue do
Chopim, Municfpio de Pato Branco, Estado do Parana.

Tem por finalidade a assisténcia social dos alunos regu-
larmente matriculados na Escola Estadual Bairro Sao Roque - Ensino
de 52 a B2 série, vem relatar as atividades realizadas junto a Ce-
munidade Escolar:

~ Reparos na E£scola.

- Administraggo da cantina.

- Compra e doaggo de uniformes a alunos carentes.

- Aquisiqéo de material de uso permanente € de sxpedienta,

- Complementoc da marenda escolar, através da compra cde
alguns ingredientes.,

- Melhoramento da horta escolar através de analise de so-
lo, correggc do ph & adubaggo 0rg§nica.

- Compfa de livros de leitura & pesguisa para o acervo
bibliografico.

Sendo o gue apresentamos ate a pressnte data, subscreve~-

MO~N0S ¢

Fato Branco, 27 de Junho de 1996.

Jri Paulo Tirloni

Presidente da AFPM.
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PATO BRANCO - PARANA

ESTATUTO DA *

ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES

CAPITULO I

A INSTITUICAQO, SEDE E FORC

Art. 19 - A Associacao de Pais e Mestres da Escola S3o Roque -
Ensino de 19 Grau (A.P.M/Sao Roque), com sede e foro
no municipio de Pato Branco, Estado do Parana. a Rua
Bfiancipal s/n,rreger-se-a pelo presente Estatuto e
pelos dispositivos legais ou regulamentares que lhe
forem aplicaveis.

CAPITULO II
DA NATUREZA

Art. 29 - A APM, pessoa juridica de direito privade, € insti-
tuic@o auxiliar do Estabelecimento de Ensino e nao
tem carater politico, religioso, racial e nem fins
lucrativos, nao sendo remunerados os seus Dirigentes
e Conselheiros.

CAPITULO III
DOS OBJETIVOS

Art. 39 - A APM tem por objetivo geral colaborar na assisten-
cia ao educando, no aprimoramento do ensino e na in-
tegragdo famIlia-escola-comunidade.

Art. 49 - S@o objetivos especidicos da APM:
I - prestar assisténcia aos educandos, assegurando-lhes'
condigbes de eficiéncia escolar;

Il - representar os interesses da comunidade e dos Pais
de alunos junto 3@ direg3o do Estabelecimento, contri
buindo para as necessididasadequacoes dos Planos Cur
riculares; ,

IIT - contribuir para a melhoria e conservacdo do aparelha



IV -

Art. 59 -

IT -

III -

IV -

VI -

VII -

VIII -

IX -

C. Mun, de P. Boo.
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VISTO

R,

mentp do Estabelecimento Escolar;

promover o entrosamento sistematico entre pais, alu-
nos, professores e membros da comunidade, através dp
desenvolvimento de atividades sdcio-cultural-despor-
tivas;

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES

Compete a APM:

mobilizar recursos humanos, materiais e financeiros'
da comunidade, para a assisténcia ao educando e a
melhoria do estabelecimento de ensino;

receber doacoes e contribuicdes voluntarias fornecen
do o competente recibo, para efeitos de abatimento '
ou dedugcao fiscal;

encaminhar o Plano Anual de Atividades e o Relatorio
Anual, assim como as alteracoes ou adequagcOes ao pre
sente Estatuto, a Coordenacdo de Assisténcia ao Edu-
cando da Secretaria de Estado da Educac@o e da Cultu
ra do Estado do Parana;

public¢ar anualmente o balancete;

analidar as condicOes socio-econdmicas dos candida-
tos & isengdo das Contribuicdes Comunitarias, encami
nhando parecer conclusivo a Direcdo do Estabelecimen
to;

aprovar e acompanhar a aplicacao das receitas orien-
das da cobrang¢a das Contribuigcdes Comunitarias, comu
nicando & FUNDEPAR as irregularidades que forem cons
tatadas;

aprovar, em primeira instancia, através de ata, a
prestacdo de contas da aplicagao de recursos das Con
tribuigcbes Comunitarias apresentada pelo Diretor do
Estabelecimento;

proceder, em ata, a tomada de contas de valores e
bens d¢ Estabelecimento quando da substituicdo da Di
regao;

controlar, financeiramemteadministrativamente, as a-
tividades relacionadas ccm a Cantina Comercial no Es
tabelecimento, inclusive quanto & fixacdo de pregos,
movimento financeiro e aplicacao dos lucros;

aprovar anualmente a prestagao de contas do Banco do
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do l1livro;

promover a melhoria da merenda escolar através de con
tribuic@es voluntarias, em espécie ou género;
acompanhar e desenvolvimento do curriculo escolar, su
gerindo medidas de correg@o que julgar necessarias;
promover palestras, conferencias e circulos de gstu-
dos, visando atualizacdo e aprimoramento de pais e
professoees;’

indicar os alunos a serem contemplados com bolsas de
estudos, em face da analise de suas condicGes socio-e
condomicas;

fornecer aos alunos, comprovadamente carentes de re-
cursos, material e uniforme escolares, assim como fa-
cilidade de tranporte;

proporcionar o necessario atendimento médico,odontold
gico e social aos alunos;

atuar, quando necessario, no auxilio e complementacdo
a administracd@o escolar;

estimular o funcionamento de cursos e atividades de
assisténcia, relacionados com o ensino pré-escolar;
programar o uso do estabelecimento de ensino nos pe-
riodos ociosos, tornando-o um centro de atividades co
munitirias e responsabilizando-se pela sua conserva-
cao;

estimular a criacao e o desenvolvimento de coopetati-
vas, clubes agricolas, clubes de saiide e outras insti

tuicoes correlatas.

CAPITULO V

DO PATRIMONIO E DA CAPTACAO E APLICACAO DE RECURSOS

Art. 69
I

II
III
IV

\'f

V1
VII
VIII
IX

§ 19

Os re¢cursos da APM serdo provénientes de:
contrfbuicGes voluntarias dos so6cios;
auxilios e subvengbes de Orgaos publicos;
doa¢oes de pessoas fisiaas e juridicas;
rendas de entidades mantidas pela APM;

e promogoes;

conveérios e contratos;

rendas de aplicacao de rocursos;
prestagoes de servicos;

outras fontes.

Os bens moveis e imoveis da APM s0 poderdo ser objeto

Campanhas
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§ 2¢

§ 39

Art. 79

11

III

Art. 89

II
III
§ 19

§ 2¢

§ 30

Art. 99
I
11

III

IvVa.
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de negocio juridico apds aprovagdo do Con SRR
Os bens moveis e imdveis, assim como os valores da
APM, devem ser obrigatoriamente contabilizados e inven
tariados, integrando o seu patrimonio.

As contribuicdes voluntarias dos associados bem
as arrecadadas sob qualquer outra forma, serao deposi-
tadas em estabelecimento bancario, em conta viﬁculada
da APM, a ser movimentada conjuntamente p&lo presiden-
te e Diretor Financeiro da ABM.

como

Os recursos da APM serd@o aplicados na seguinte ordem:

minimo de 60% (sessenta por cento) para a assisténcia

do educando;

até 20% (vinte por cento) para a melhoria e manutencao
do aparelhamento do Estabelecimento Escolar;

até 20% (vinte por cento) para a contratacio de pesso-
al que preste assisténcia técnica ou administrativa 3
APM ou ao Estabelecimento.

CAPITULO VI
DOS sOGcIOS

0 quadro social da APM sera constituido com nimero ili
mitado, das seguintes categorias de soOcios:

Efetivos

Colaboradores

Honorérios

SBErdo socios efetivos o Diretor do Estabelecimento, os
integrantes do Corpo Docente, Técnico e Administrativo
e os pais de alunos matriculados ou seus responsaveis.
Serdo sdcios colaboradores os alunos, ex-alunos, pais
de ex-alunos, ex-professores e membros da comunidade
inter¢ssada na problematica socio-educacional.

Seriio soclos honorarios, por aprovagao da Assembléia '
Geral, todos aqueles que tenham prestado relevantes !

servicos a educacio e & APM.

Constituem direitos dos socios:

votar e ser votado;

apresentar novos socios para aplicacido do quadro soci-
al;

apresentar sugestoes e oferecer colaboracdo a APM;
convocar Assembleda Geral Extraordinaria;




VI

Paragrafo

Art. 10
1

1I
I1I

IV

Art. 11
1

11

III

Paragrafo

Art., 12
I

1T

I1lI
Art., 13

Paragrafo

Art. 14

€. Mun. de P. Beo.
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solicitar, em Assembléia Geral, esclar«ﬁ'p
do controle dos recursos da APM; e
participar das atividades promovidas pela APM, bem co-
mo utilizar as dependéncias do Estabelecimento nos ter
mos do artigo 59, inciso XXX, deste Estatuto.

Onico - Nao poderao ser votados os menores de ZJ anos
salve os emancipados, na forma do artigo 99, § 19 do
Codigo Civil Brasileiro.

Constituem deveres dos socios efetivos e colaboradores:
conhtcer e respeitar este Estatuto, assim como as deii
bera¢oes da APM;

comparecer as Assembléias Gerais e reuniGes da APM;
desempenhar os cargos e as missoes que lhes forem con-
fiados;

colaborar para a ampliac@o da participagdo comunitaria
na solucao dos problemas do educando e do Estabeleci -
mento;

coopgrar, com recursos ou servicos, para que a APM pos
sa eficazmente cumprir seus objetivos.

Os st@cios sio possiveis das seguintes penalidades:
Adverténcia

Suspensao

Eliminacao

Unico - Nenhuma penalidade devera ser aplicada sem uma
prévia defesa por parte do socio.

CAPITULO VII
DA ADMINISTRACAC

S3ao orgaos da Administracdo da APM:
Assembléia Geral

Conselho Fiscal

Diretoria

Assembléia Geral Ordindria, constituida pela totalida-
de dos associados, sera convocada e presidida pelo Di-
retor do Estabelecimento até o dia 30 de marco de cada
ano,

Onico - A convocagdo se fard com 10 (dez) dias de’ ante
cedéncia.

As Assembleias Gerais realizar-se-flaoem primeira convo
cagao com presenga de mais de metade dos socios efeti-
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vos e colaboradores ou, em segunda, com‘?a.

ro, um quarto de hora depois. )

Sempre que justificada, podera ser convocada Assemblé
ia Geral Extraordinaria pelo Presideneteda APM, pelo
Conselho Fiscal, ou por um quinto dos sdcios.

As deliberacoes da Assembleéia Geral serao aprovadas '
por metade mais um dos socios presentes. .

Compete a Assembléia Geral Ordinaria:

eleger a cada do$s anos a Diretoria e o Conselho Fis-
cal;

aprovar o Relatorio Anual e a Prestacdao de Contas re-
ferentes ao exercicio anterior com base em parecer do
Conselho Fiscal;

deliberar sobre assuntos gerais de interesse da APM
constantes do Edital de Convocacgao.

Compete a Asscmblcia Geral Extraoxrdinaria:

deliberar sobre os assuntos motivadores da convocagaa
deliberar sobre modificacoes deste Estatuto e homolo-
gad-las ap0s aprovacdo da Coordenagao de Assisténcia '
ao Educando;

deliberar sobre a dissolugao da APM.

0 Conselho Fiscal sera constituido de 09(nove) mem-

bros, sendo 07 (sete) efetivos e 02 (dois) suplentes.

0 Conselho Fiscal sera presidido por um de seus mem-

bros, escolhidos por seus pares.

Compete ao Conselhc Fiscal:

examinrar, a qualquer tempo, 08 livros e documentos da
Diretoria;

apreciar o balancete e dar parecer sobre, o Relatorio
Anual, a Prestacao de Contas e o Plano Anual de Ativi
dades da Diretoria;

aplicar as penalidades aos sdcios, na forma do artigo
11;

opinar sobre a aceitacdo de doagces com encargos;
opinar sobre contratos e convénios.

As decisces do Conselho Fiscal serzo tomadas por maio
ria simples de votos, cabendo o desempenho ao presi-

dente,

A Diretoria sera composta de:
Presidente
Vice-Presidente
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19 Secretario

29 Secretario

1¢ Diretor Financeiro
2?2 Diretor Financeiro
Diretor Social
Diretor Cultural
Diretor de Esportes .
Assessor Geral

Os associados efetivos e colaboradores serao eleitos
em Assembléia Geral para ocuparem os cargos referidos
no artigo 21.

A eleicao da Diretoria se fara através de chapas pre-
viamente elaboradas com provimento de todos os cargos
podendo qualquer associado apresenta-las ao presiden-
te da Assembleia conforme artigo 37.

A mesma sistematica sera adotada para a elcicdo do

Conselho Fiscal.

O Cargo de Presidente sera privativo de pais de alu-

nos, ou seus responsaveis.

Compete a Diretoria:

elaborar o Plano Anual de Atividades e os Relatdrios'
Anuais, submetendo-os previamente ao Conselho Fiscal;
gerir os recursos da APM, no cumprimento dos seus ob-
jetivos;

colocar em execugao o Plano Anual de atividades e as
Deliberacoes da Assembléia Geral;

apresentar balancetes anuais ao Conselho Tiscal,
cando 3 disposigdo deste seus livros e documentos;
executar e fazer executar as atribuig¢oes constantes
do artigo 59 deste LEstatuto;

elaborar normas para concessao de auxilios ao educan-
do;

reunir-se ordinariamente uma vez por mes e extraordi-

colo

]

nariamente por convocacdo do Presidente ou por dois
tercos de seus membros;

tomar medidas de emergencia nao previstas neste Esta-
tuto, submetendo-as a posterior aprovagdo do Conselho
Fiscal.

Compete ao Presidente:

administrar a APM, representanfo-a em juizo ou fora '

dele;
sinar,

juntanente com o Diretor Financeiro, as obri
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patrimoniais para a APM, bem como visar os livros de
escrituracgdo;

aprovar pagamentos correspondentes a até dois salari-
os minimos regionais, e acima deste limite, com auto-
rizacdo do Conselho Fisaal; )
enviar a Coordenagdo e Assisténcia ao educando da Se-
cretaria de Estado da Educacao e da Cultura do Iistado
do Parana;

Copia do Estatuto da APM, bem comm as modificacgbes in-
troduzidas em Assembléia Geral;

copia do Relatorio Anual de Atividades;

relagao dos componentes da Diretoria e do Conselho Fis
cal, até 30 dias ap0s a eleicdoc e as designacdes, con-
forme o caso.

convocar e presidir reunides ordinarias e extraordinia-
rias da Diretoria;

apresentar a Diretoria o anteprojeto do Planejamento a

nual.

Compete ao Vice-Presidente:
auxiliar o Presidente e substitui-lo em seus eventuais
impedimentos.

Compete ao 19 Secretario:

auxiliar o Presidente e substisui-lo em seus impedimen
tos;

lavrar as atas das reunides e Assembleias Gerais;
organizar os Relatdrios Anuais de Atividades;

manter atualizado e em ordem o fichario de socios, os
arquivos e documentos da APM;

fazer as convocagoes de rcunides juntamente com o Pre-
sidente,

Compete ao 29 Secretario:
auxiliar o 19 Secretario;
substitui-lo em seus impedimentos.

Compete ao 19 Diretor Financeiro:

assinar, junto com o Presidente da APM, as obrigacoes'
mercantins, cheques, balangos e outros documentos que
importem responsabilidade financeira ou patrimonial pa
ra a APM;

promover a arrecadagio e contabilizacao das contribui-
¢bes dos socios e das demais receitas;
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cimento bancario;
controlar os recursos da APM;
realizar através de cheque nominal ou em dlnhelro cs

R

W

S

pagamentos autorizados pelo Presidente;
realizar inventdrio anual dos bens da APM, responsabi

lizando-se por sua guarda e conservacao; .

- fazer o Balanco Anual e a Prestacao de Contas, subme-
tendo-os @ andlise e apreciacdo do Presidente e do '
Conselho Fiscal, respectivamente;

-arquivar notas fiscais, recibos e documentos relati-
vos aos valores recebidos e pagos pela APM,

Compete ao 29 Diretor Financeiro:
auxiliar o 1? Diretor Financeiro na manutencao em dia

dos livros da Tesouraria;

substituir o primeiro Diretor Financeiro em seus impe
dimentos.

Conpete ao Diretor Social promover a integracao esco-
la-comunidade através do planejamento, execucido e con

trole das atividades sociais e, prioritariamente, de
assisténcia ao educando.

Compete ao Diretor Cultural promover a integracao es-
cola~-comunidade através do planejamento, execucio e
controle das atividades culturais.

Compete ao Diretor de Esportes promover a integracao'
escola-comunidade através do planejamento, execugdo e
controle das atividades esportivas.

0s Diretores Socialg,Cultural e de Esportes deverdo '
colaborar para a elaboragide Jdo Plano Anual de Ativida

des 2 Relatdrios Semestral
sidiee de suas respectivas

¢ Anual, formocendo os sub
a

reas de atuacao.

Compete ao Assessor Geral:
tomar parte das reuniles e assembléias, orientando as

discussOes quando julgar necessardo;
promover oS atos de carater religioso de pais e alu-

nos;
orientar as Comissoes de Turmas e dar pleno conheci-
mento a Diretcria das atividades delas;

ser o elo de uniao entre os membros da Diretoria;

colocar-se na vanguarda das atividades, sugerindo 1li-
nha de agao.
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DAS ELEICOLS, POSSE, EXERCICIO E MANDATO N

Art. 36 - As eleicOes para o Conselho Fiscal e para a Diretoria
realizar-se-ao a cada dois anos em Assembléia Geral !
Crdinaria.

Art. 37 - As chapas dos candidatos serdo submetidas ao Prgsiden
te da Assembleia Ceral, podendo esta impugna-las .se
contrarias a qualquer dispositivosestatutario.

Art. 38 - O pleito sera realizado por voto direto, sendo consi-
derada vencedora a chapa que conseguir maior numero
de votos.

Art. 39 - Os eleitos para o Conselho Fisasl serdo considerados’
empossados no ato da proclamacdo da Assemblé€ia Geral
assumindo o exercicio imediatamentc.

Art. 40 - A Viretoria tomard posse imediatamente e eutrari en
exercicio dentro do periodo maximo de 10 (dez) dias,
apds receber da Diretoria anterior a prestacdo de con
tas do periodo comprendido entre o Ultimo balanco ¢ a
transmissao dos cargos.

Art. 41 - P mandato da Diretoria e do Conselho Fiscal sera de
dois anos.

CAPITULO IX
DAS DISPOSIEDES CERAIS E TRANSITORIAS

Art. 42 - A APM somente poderi ser dissolvida:
I -~ =am virtude de Lei emanada do Poder compctente;
Il - por decisdo de dois tercos de scus s3clos, manifesta’
a1 Asscmbleia Goral fSxtraordinaria especialmente con-
vocala para esse fin,

Art. 43 - Em caso da dissolucao, todos os seus moveis, imoveis'
e valores de qualquer espécie reverteriao em beneficio
da assisténcia ao educando, a critério da Assembléia‘
Geral Extraordinaria,

Art. 44 - A APM nao distrabuira, bonificacées e vantagens a di-
rigentes conselheiros, matenedores ou sdcios, sob nre-
nhuma arma ou pretexto, e empregara suas rendas, ex-
clusivamente no seu municipio, na manutengdo de seus
objetivos institucionais.

Art, 45 - Os casos omissos deste Estatuto serao dirimides pela
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Diretoria e Conselho Fiscal em reunido conj%
0 mahdato da Diretoria em exercicio sera cumprido in-
tegralmente para o perdodo para o qual foi eleita.

No exercicio de suas atribuicGes a APM mantera rigoro
so respeito as disposigOes legais, de modo a assegu-
rar a observancia aos préncipios fundamentais da poli
tica educacional do Estado do Parana.

0 exercicio financeiro da APM terminard sempre em 28
de fevereiro de cada ano.

0 Presiden#¢ da APM providenciara a publicaclo do ex-
trato deste Estatuto em Diario Oficial ou Jornal Lo-
cal, e 8 sua inscrigcio no Registro Civil das Pessoas
Juridicas, enviando copia posteriormente a Coordeng§éo
de Assisténcia ao Educando da Secretaria de Estado da
Educacao e da Cultura do Estado do Parana, o mesmo o-
correndo com toda e qualquer modificacac do Estatuto.
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