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ESTADO Do ACRE
CAMARA MUNICIPAL DE MANCIO LIMA

AUTOGRAFO DE LEI N° 09, DE 22 DE JULHO DE 2003.

Art. 4°, E proibida a4 prestacao

de SEIVICOS gratuitos, salvo as
“HS0s previstos em lej.

CAPITULO 1
DO PROVIMENTO

SECAO 1
DISPOSICOES GERAIS

Art. 5° Ss;5, fequisitos basicos para investidura em cargo
publico:

I~ a nacionalidade brasileira:
I - 0 gozo dos direitos politicos:

[l - a quitacag €om as obrigacges militares e eleitorais:

IV -0 nivel de escolaridade exigido para o exercicio do carge;

V - a idade minima de dezoito anos:

VI - antidao lisica e mental.

8 1° As atribuicées do CArgo podem justifie

ar & exigéncia de
DUTTDs requisitos estabelecidos em jei.

§ 2° As pessoas portadoras de def

CIeRcia & 4ssegurado o
direito (e S€ iscreverem e

m concurso pablicy Para provimento de Cargo

Culas atribuicoes sejam compativeis €om a deficiéncia de qUe sao portadoras:
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AUTOGRAFO DE LEI N° 09, DE 22 DE JULHO DE 2003.

para tais pessoas serao reservadas até 20% [vinte por cento) das vagas

olerecidas o concursa,

Art. 6° O provimento dos cargos plblicos far-se-a mediante

atn do Prefeito.
Art. 7% A investidura em cargo publico ocorrera com a posse,
Art. 8°. Sao formas de provimento de cargo publico;

| — nomeacao,

M= readaptacao;

Ili - reversao;

LV — aproveitamento;
V — reintegracio;

V1 = reconducan.

SECAo 11
DA NOMEACAGC

Art. 9°. A nomeacdo far-se-a:

| - em carater efetivo, quando se tratar de cargo isolado de

provimento efetivo ou de carreira:

I - em comissdo, inclusive na condicao de interino, para

cargos (e confianca vagos.

Paragrafo finico. () servidor ocuparnte de cargo em comissao
podera ser nomeado para ter exercicio. interinamente, em outro cargo de
confianca, sem prejuizo das atribu Igoes do que atualmente ocupa, devendo

optar pela remuneracio de um deles durante o periodo da interinidade,
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Art. 10. A nomeacao para cargo de carreira ou carzo isclado
de provimento efetivo depende de prévia habilitacao em concurso publico, de
provas ou de provas € titulos, obedecidos a ordem de classilicacao e ¢ prazo

de sus validade,

Paragrafo finico. Os demais requisitos para o ingresso ¢ o
desenvolvimento do servidor na carreira, mediante promogio, Serao
estabelecidos pela lei que fixar as diretrizes do Plano de Cargos, Carreia ¢
vencimentos da Administracac Publica Municipal, bem como em seus
regulamentos.

SECAO III
DO CONCURSO PUBLICO

Art. 11. O concurso sera de provas, ou de provas e titulos,
podendo ser realizado em etapas, conforme dispuseram Seus regulamentos,
sempre compativeis com o respectivo plano de carreira, condicionada a
inscrigao do candidato ao pagamenlo de taxa, consoante valor fixado em
edital, quando indispensavel ao seu custeio e ressalvadas as hipéteses de

ISeNCao nele expressamente previstas.

Art. 12. O concurso publico tera validade de até 2 (dois) anos,

podendo ser prorrogada uma Unica vez, por igual periodo,

g§ 1°. O prazo de validade do concurso e as condigoes de sua

realizacao serao {ixados em edital, que sera publicado no Diario Oficial, nos




,---lll“lllttl

Mmunicipais.

8 2°. Nao se abrira noy i ‘Ver candidato
aprovadn em cone ) £ 1

SECAO 1v

ar-se-a pela assmatura de

NO qual deverac con star as atribuicges

. 08 deveres,
direitos iﬂf.:'I'I:HEI‘..‘S

Publicacgo dp alo de provimentg.

§ 29 Em se

tratando de servidor,
Publicacao do ato de

Provimento,
artigo 81, oy alastado nas ki

Vill e IX do artigo 98

QUE esteja na dars de
eVista nos NCisos |, 14 eV
poteses dosg ncisos I, 1. IV, VIIL.

em licenga pr o

alineas 5, ¢ &d.
O prazo sergy Contado do termino do impedimtnm,

§ 3° A posse podera se dar através

de procuracao publica, com
y CRjo instmmcmu

devers, obrigatoriamen te, ficar
funcionais do Servidor.

fim especilico

arquivado
juntamenye tom os assentamentos
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§ 4°. So havera posse nos casos de provimento de cargo por
nOMEeacaon,

§ 5% No ato da posse, o servidor apresentara declaracao de
bens e valores que constituem seu patrimonio e declaracio quanto ao

exercicio ou nao de outro cargo, emprego ou func¢ao puablica.

§ 6°. Sera tornado sem efeito o ato de provimento se a posse
a0 OCOITer NO prazo previsto no § 1° deste artigo,

Art. 14. A posse em cargo publico dependera de prévia

inspecao medica,

Paragrafo unico. S0 podera ser empossado aguele que for
Julgado apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo.

Art. 15. Exercicio & o efefivo desempenho das atribuicdes do

cargo publico.

§ 1°, E de quinze dias o prazo para o servidor empossado em

cargo publico entrar em exercicio, contados da data da posse.

§ 2°, O servidor sera exonerade do cargo ou sera tornado sem
eieito 0 ato de sua designacido para cargo de confianca, se ndo entrar em

EXerCicio N0s prazos previslos neste artigo, observado o disposio no artigo

18
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§ 3°. A autoridade competente do orgao ou entidade para onde

lor nomeado ou designado o servidor compete dar-lhe exercicio.

- O inicio do exercicio de funcao de confi
com 3 dala de publicacdo do ato de designacio, salvo qu
estiver em licenca oy afastado por qualguer outro motivo
{U€ recaira no primeiro Giil apos o

anca coincidira
ando o servidor
legal, hipotese em

término do impedimento, que nao podera
exceder a trinta dias da Publicacan,

Art. 16. O inicio, a suspensao, a iutﬁTupca{) co

reinicio do
EXErcicio serdo registrados no assentamento individuaj

fdo servidor.

Paragrafo anico, A0 entrar em

EXErcicio, o servidor
apresentara ao

Orga0 competente os elementos

RECESSArios ao sey
assentamento ind.vidual.

Art. 17. A Promocae nao interrompe o tempo de exercicio, que
€ contado no novo pusicionamento na carreira a

partir da data de publicacao
do ato que promover o servidor,

Art. 18. O servidor que deva ter exercicio em

localidade diversa
da sede do Municipioe em razao de

ter sido removido, redistribuido,

requisitado, cedido oy POslo em exercicio provisério tera, no minimo, cinco €,

N0 maximo, quinze dias de Prazo, contados da publicacdo do ato,

felomada do efetivo desempenho das atribui
Prazo o tempo nece

para a
¢oes do cargo, mciuido nesse

S8Ario para o deslocamento Para a nova localidade.
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§ 1°, Na hipotese do servidor encontrar-se e

m licenca oy
alastado legalmente, o Prazo a gque se refere

este artigo sera contado a partir
do termina do impedimento.

§ 2% E facultado ap servidor declinar dos prazos estabelecidos

no capul.

Art. 19, Os servidores cumprirao jornada de trabslho fixada

B razao das atribuicoes pertinentes A0S Tespectivas cargos, respeitada a

ima do trabalho Setmanal de quarenta horas €0
Hniles minimo maximo de seis haras e oito hop

duracans max bservados os

as diarias, respectivamente,

§ 1°. O ocupante do CArgo em comissao ou funcdo de confianca

submete-se y regime de integral dedicacao ag S€rvico, podendo ser

convocado sempre que houver interesse da Administracao

§ 2°. O disposto neste artigo n

a0 st aplica & duracac de
lrabalho estabelecida em leig e€specials,

Art. 20. Ao entrar €m exercicio, o servidor nomeado para cargo

de provimento eletivo ficara sujeito a €stagio probatario Per periodo de 24
[vinte e quatro) meses, durante o qual sua aptidao ¢ capacidade serac objeto

de avaliacao para o desempenho dos cargos, observados os seguintes fatores:

I- assiduidade:
[T - disciplina:

I - capacidade de Iniciativa:
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IV - Produtividade:
V- fesponsabilidade.

8 1° Quatro meses antes

de findo o periodo  do estagio
Probatorio, sers submetida 3 homologaca

0 da autoridade competente, g

avaliacdo do desempenho do servidor, realizadg de acordo com 0 que

dispuser a lei oy o fegulamento do Plang de Carreira, sem prejuizo da

B2 O servidor

N30 aprovado no eslagio probatorig sera
exonerado ou, se estave],

reconduzido ao Cargo anteriormente
ragrafo tinico do artigo 29,

OCuUpado,
observado g disposto ng pa

§ 3% 0O servidor em estégiv
Hualsguer Largos de provim

QU assessoramento no 6rgao de lotacag

targos de Natyrezy Especial, Cargos (e
Provimento em COmMIsSsao dg Grupo Direcdo e Assessoramenio Superiores -
UAS, pu equivalentes.

§ 4° Ao servidor em eslagio probaterig Somente poderap ger

toncedidas g5 licencas e o

S afastamentog previstos nos artigos 81, Ineises | a
IV, 91 ¢ g2

» bem assim alastamentg para particip:
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§ 2% A readaptacao sera efetivada em Cargoe de atribuicoes
alins, respeitada a habilitacao exigida, nivel de escolaridade e equivaléncia
de vencimentos e, na hipotese de inexisténcia de €argo vago, o servidor

EXEreera suas atribuicdes como excedente, alé a ocorréncia de vaga,

SECAO VII
DA REVERSAO

Art. 24. Reversio é o retorno a atividade de servidor
d4posentado, quandeo esta tenha sido considerada, sob qualquer aspecto,

irregular pelo Orgao de Previdéncia ao estava vinculado.

Art. 25. A reversdo far-se-id no MESMO Cargo ou nagquele
resultanie de sua transformacio.

8 1" O tempo em que o servidor estiver em exercicio SCra
considerado para concessao da aposentadoria,

§ 2° Encontrando-se provido o cargo, o servidor exercera suas
atribuicoes como excedente, até a ocorrencia de vaga.

Art. 26. O servidor que retornar a atividade percebera, em
substituicdo aos proventos da aposentadoria, a remuneracao do Cargo que
voltar a exercer, inclusive com ds vaniagens de natureza pessoal que

percebia anteriormente 3 aposentadoria.

i
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§ 29 Nos casos de reorganizacdo ou extingcao de 6rgaos, extinlo
0 cargo ou declarada sua desnecessidade, o servidor estavel gue nao for

redistribuido sera colocado em disponibilidade, até seu aproveitamento na

lorma dos artigos 30 e 31.

§ 3" O servidor que nac for redistribuido ou colocado em
disponibilidade podera ser mantido sob responsabilidade do Orgao central de

pessoal, ou ter exercicio provisorio em outro 6rgdo ou entidade, até seu

adequado aproveitamento,

CAPITULO IV
DA SUBSTITUICAO

Art. 38. Os servidores investidos em cargo ou luncao de
tirecao ou chefia, terdo substitutos indicados pelo dirigente maximo do

Orgao e, os ocupautes de cargo de Natureza Especial, pelo Preleito,

§ 1° O substituto assumira automatica e cumulativamernte,
Sem prejuizo do cargo que ocupa, o exercicio do carge ou funcao de diregao
ou chefia e os de Natureza Especial, nos afastamentos, impedimentos legais
ou regulamentares do titular e na vaeancia do cargo, hipoteses em que

devera optar pela remuneracio de um deles durante o respectivo periodo.

§2". O substituto fara jus & retribuicao pelo exercicio do cargo
ou fungao de direciio ou chefia ou de cargo de Nalureza Especial, nos casos

tie afastamentos ou impedimentos legais do titular, superiores ha 20 dias
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consecutivos, Paga na proporcao dos

dias de efetiva substituicdo, gue
excederem o referido periodo,

Art. 39. O disposto no artigo anterior aplica-se aos titulares de

iinidades administrativas Organizadas em nivel de assessoria

TITULO 1
DOS DIREITOS E VANTAGENS

CAPITULO |
DO VENCIMENTO E pa REMUNERACAO

Art. 40. Vencimento € a retrib

WCa0 pecuniaria pelo exercicio
20 publico, com valgr fixado em |ej,

tle car

Pardgrafo iinico. Nenh

um servidor recebera, g titulo de
Vencimento, Importancia

inferior ag salario minimao.

Art. 41. R‘emunera:;éo € 0 ve

ncimento de cargo efetivo,
daerescido das vant:

B1%-A Temuneracio do serv

idor investido em fun¢do oy Cargo
€M comissio serg pPaga

na forma prevista no artigo n2.

82°0 servidor investido €Il cargo em COmissao e Orgao oy
entidade diverss da dge Sua lotacao recebers

a remuneracao de acordo com o
¢stabelecido no § 10 do artigo 90,
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§ 3. O vencimento do cargo eletivo. acrescido das vantggens
de carater permanente, € irred utivel.

Art. 42, Nenhum servidor poderda perceher, mensalmente, g
titulo de remuneracao, importancia superior & soma dos valores percebidos
COmMO  remuneracan, em espécie, a gqualquer titulo, no ambito do da
Administracao Municipal, pelo Prefeito.

Art. 43. Excluem-se do teto de remuneracdo, as vantagens
previstas nos incisos 1l a VII do artigo 61,

Art. 44. O servidor perdera:

I~ a remuneracao do dia em que faltar ao servigo, sem motivo
tustificado:

IT - a parcela de remuneracdo diaria, proporcional aos atrasos,
auséncias Jjustificadas, ressalvadas as concessaes de que Irata o artigo 93, e
saidas antecipadas, salvo na hipétese de tompensacao de horario, até o més

subsegiiente ao da OcorTencia, a ser estabelecida pela chefia imediata:

Pardgrafo tnico. Ag faltas justificadas decorrentes de caso
lortuito ou de forca maior poderao ser compensadas a critério da chefia
imediata, sendo assim consideradas como efetivo exercicio.

Art. 45. Salvp pPoT nmposicdao legal, oy mandado judicial,
nenhbum desconto incidirg sobre a FEMUBEIragan ou provento.
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Paragrafo fnico. Mediante autorizagao do servidor, podera
haver consignacao em folha de pagamento a favor de terceiros, a critério da
Adrmnistracdo e com reposigio de custos, na forma a ser definida em

regulamento,

Art. 46. As reposigdes ¢ indenizactes ao erdrio, serao
previamente comunicadas ao servidor ou ao pensionista e amortizadas em
parcelas mensais cujos valores ndo excederdo a dez por cento da

remuneracao ou provenio.

§ 1° Quando 0 pagamento indevido houver ocorrida no meés
anterior ao do processamento da folha, a reposicao sera feita imediatamente,

‘M Uma Onica parcela

§ 2% Anlicam-se as disposicoes deste artigo a reposigao de
valores recebidos em cumprimento a decisao luninar, a tutela an tecipada ou

4 sentenca gue venham a ser revogadas ou rescindida.

§ 3" Nas hipéteses do paragrafo anterior, aplica-se o disposto
no § 17 deste artigo sempre que o pagamento houver ocorrido por decisao
judicial concedida ¢ cassada no més anterior ao da folha de pagamento em

que ocorrera a reposican.

Art. 47. O servidor em débito com o erario, que for demitido,
exonerado ou que tiver sua aposentadoria ou disponibilidade cassada, tera o

prazo de sessenta dias para quitar o débito,
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Pardgrafo finico. A hao quitacao do deéhito no Drazo previsto
implicars sig inscricao em divida ativa,

CAPITULO 11
DAS VANTAGENS

Art. 49, Além do vencimento, poderso ser bagas a0 servidor ag
scguintes vantagens:

[= mdenizacoes:
I - gratificacaes:
il - adicionais.

8 I Ag indenizacdes nag Se incorporam ag vencimento oy
provento para qualquer efejrn,

§ 2° As gratificacoes e og adicionais ICorporam-se o
vencimenio oy provento, nos casos e condi¢oes indicados em lei.

Art. 50. As vanlagens pecuniarias nag S€rao computadas nem

cumitladas para efeitg de concessio de quaisquer outros dCrescimos

pecuniarios ulteriores, $0b 0 mesmo titulo oy idéntico lundamento.
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SECAO I
DAS INDENIZACOES

Art. 51. Constituem indenizacdes ao servidor:

[ - gjuda de custo;
IT - diarias;

Ill - transporte.

Art. 52. Os valores das indenizagoes, assim como as condigoes

para a sua concessao, serao estabelecidos em regulamento,

Subseciao |
Da Ajuda de Custo

Art. 53. A ajuda de custo destina-se a compensar as despesas
de instalacdo do servidor que, no interesse do servigo, passar a fer exercicio
em nova sede, com mudanc¢a de domicilio em carater permanente, vedado o
duplo pagamento de indenizacdo, a qualquer tempo, no caso de 0 conjuge ou
companheiro que detenha também a condi¢do de servidor vier a ter exercicio

na mesma sede.

§ 1°, Correm: por conta de Administracdo as despesas de
transporte do servidor ¢ de sua familia, compreendendo passagem, bagagem

e bens pessoais.

§ 2° A familia do servidor que falecer na nova sede, sao
assegurados ajuda de custo e transporte para a localidade de origem, dentro

do prazo de 1 (um) ano, contado do obito.
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Art. 54. A agjuda de custo é calculada sobre a remuneragao do
servidor, conforme se dispuser em regulamento, ndo podendo exceder a

mmportancia correspondente a 3 ( trés) vezes o seu valor,

Art. 55. Nao sera concedida ajuda de custo ao servidor que se

afastar do cargo, ou reassumi-lo, em virtude de mandato eletivo.

Art. 56. Sera concedida ajuda de custo aquele que, nao sendo
servidor do Municipio, for nomeado para cargo em Comissao, com mudanca

de domiciiio

Paragrafo @mico. No afastamento previsto no inciso | do artigo

93, a ajuda de custo sera - pelo drgao cessionario, quando cabivel.
: P

Art. 57. O servidor ficara obrigado a restituir a ajuda de custo
quando, injustificadamente, nao s¢ apresentar na nova sede no prazo de 30
(trinta) dias.
Subsecao II
Das Diarias

Art. 58. O servidor que, a servigo, afastar-se do Municipio em
carater eventual ou transilério, para outro ponio do territorio nacional ou
para o exterior, fara jus a passagens ¢ diarias destinadas a indenizar as
parcelas de despesas extraordinarias com pousada, alimentacao © locomogao

urbana, conforme dispuser em regulamento.

§ 1°. A diaria sera concedida por dia de afastamento, sendo

devida pela metade quando o deslocamento nao exigir pernoite fora do
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Municipio, ou quando o Municipio custear, por meio diverso, as despesas

extraordinarias cobertas por diarias.

§ 27 Nos casos em gue o deslocamento constituir exigéncia

permanente do carge, o servidor nao fara jus a diarias.

§ 3°. Também nao fara jus a diarias o servidor que se deslocar
dentra  da mesma regido metropolitana, aglomeracan urbana ou

microrregiao, constituida por municipios limitroies.

Art. 59. O servidor que receber diarias € nan se afastar da
sede, por qualguer motivo, fica obrigado a restitui-las integralmente, no

prazo de 5 (cinco) dias.

Paragrafo anico. Na hipotese do servidor retornar a sede em
prazo menor do que o previsic para o seu afastamento, restituira as diarias

recehidas em excesso, no prazo previsto no caput.

Subsecdo II1
Da Indenizacdo de Transporte

Art. 60. Conceder-se-a indenizacao de transporte ao servidor
que tealizar despesas com a utilizacao de meio proprio de locomogao, para
execucao de servicos externos, por forga das atribuicoes proprias do cargo,

conforme se dispuser em regulamento.
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SECAQ 11
DAS GRATIFICACOES E ADICIONAIS

€1, serao deferidos aos servidores, as seguintes retribuicoes, gratificacoes e
ddlicionais:
I - retribuicao pelo exercicio de funcao de diregdo, chefig e
assessoramento:
IT - gratificacao nataling;
“ Il — adicional por tempo de servico:

IV - adiciona} pelo exercicio de atividades insaly bres, perigosas

ou penosas:
V - adicional pela prestacao de SEIVICO extraordingrip
VI - adicional noturno;
VII - adicional de ferigs;
VI - outros, relativos ao local oy 3 natureza do trabathe.
Subsecio |
Da Retribuicao Pelo Exercicio de Funcio de Direcdo, Chefia e
Assessoramento

Art. 62, Ag SErvidor ocupante (e Cargo efetivg investido em
funcao (e direcao, chefia oy dsSessoramentao, Cargo de provimento em

COMISSA0 oy de Natureza Especial ¢ devida retribuicao pelo sey EXercicio,

Pardgrafo iinico, Lei especifica estabelecera a remuneracao

(oS cargos em comissso de que trata o inciso I do artigo 9°,
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Subsecion IT
Da Gratificacio Nataling

Art. 63. A gratificacaon nataling corresponde a /12 (um doze

Avos) da Temuneracao a que g servidor fizer jus ng mes de dezembro, por

Mes de exercicio N0 respectivo ano.

Pardgrafo finico, A fra

€40 igual oy superior 3 15 (Quinze) dias
Sera consideradia COmMoO mes integral.

Art. 64. A gratificacdo sera Paga ateé ¢ dia 20 (vinte) do més de
dezembro de Cada ang,

Art. 65, (O servidor €xXonerado percebera

nataling, Proporcionalmente 408 meses
re

Stia gratificacao
de EXETcicio, calculady sobre g
Hiineraciao do meés dg €xoneracao,

Art. 66. A gratificacdo nataling nao serj considerada parg
caleulo de Qualquer vantagem pecunisria,

Art, 67. O adicional bor tempo de Servico ¢ devido 3 razao e

0 anos de servigo publico efetivp, prestado ap
Municipio, observado o limite maximo de 359, (trinta ¢ cineg WO iy st
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mcidente exclusivamente sobre o vencimento basico do cargo efetivo, ainda

que investido o servidor em fungao ou cargo de confianca.

Paragrafo finico. O servidor [ard jus ao adicional a partir do
MEs em gue completar o giingiiénio.

Subsecido IV
Dos Adicionais de Insalubridade e de Periculosidade

Art. 68. Os servidores que trabalthem com habitualidade em
locais insalubres ou em contato permanente com substancias toxicas.

adicativas ou com risco de vida, fazem jus a um adicional sobre o
vencimento do cargo efetivo,

§ 1°. O servidor que fizer jus aos adicionais de insalubridade ¢
de periculosidade devera optar por um deles.

5

2°. O direito a percepcao dos adicionais de gue trala o
“caput”®

decorrem da natureza do servico executado, nao guardando
qualquer vinculagao com o cargo, cessando o direite aos mesmos com z

climinacao das condigoes ou dos riscos que deram causa 4 suas concessses.

§ 3° As demais condigées e critérios para concessio dos
adicionais de que trata este artigo, serdo definidos em regulamento a ser
expedido pela Secretaria de Adminisiracio e Financas.

- =
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Art. 69, Havera permanente controle da atividade de

servidores em operacoes ou locais considerados insalubres ou perigosos.

Art. 70. A servidora gestante ou lactante sera afastada,
enquanto durar a gestacao e a lactagao, das operacoes e locais previstos

neste artigo, exercendo suas atividades em local salubre e em servi¢o nao

PETIgOSO.

Art. 71. Os locais de trabalho e os servidores que aperam com
Raios X ou substancias radioativas, serdo mantidos sob controle
permanente, de modo que as doses de radiacao ionizante ndo ultrapassem o

nivel maximo previsto na legislacao propria.

Art. 72. Os servidores a que se refere artigo anterior serdo

submetidos a exames médicos a cada 6 (seis) meses.

Subseciao V
Do Adicional por Servico Extraordinario

VArt. 73. O servico extraordinario sera remunerado com
acréscimo de 50% (cinglenta por cento] em relagdo a hora normal de
trabalho.

-Art. 74. Somente sera permitido servigo exlraordinario para
atender a situagdes excepcionais e temporarias, respeitado o limite maximo

de 2 (duas) horas por jornada.

TA-AE

e P acdadbha Clmmrra
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Subsecdo VI
Do Adicional Noturne

Art. 75. 0O SEIVICo noturno, prestacdo em horario compreend
Entre 2

ido
22 fvinte e duas) horas de

um dia e 5 (cinco} horas do
iera o valor-horg acrescido de 2359

cadda horg

dia seguinte,
(vinte e Cinco por cento), Computando-se
como cinglienta e dois minutos e trint

4 Segundos.
Paragrafo finico. Fm S¢€ tratando de servico extr

ACrescimo de que trata €Sle artigo incidira sohre g remuneracdo previsia no
arfigo 73,

aordinario, o

Subsecdo VI
De Adicional de Férias

Art. 76. mdependentemente de solicitacao,

SETE pago o
0casido das [érias, um adicio

nal correspondente g 1/3 |

servidor, por

um
terco) da remuneracio mensal.

Pardgrafo 1inico, No caso do servidor

exercer luncido de
chefla og 4S8Sessoramento, ou

dire¢an,

OCUpar cargo em Comissio, a
'espectiva vantagem sera considerada no calculo do adicional de que trata
Este artigo,

CAPITULO 111
DAS FERIAS

Art. 77. O servidor fara jus a trinta dias de [Erias, que poden;
SCT acumiladas; até o maximo de dojs Derind

g I e
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§1° Para o primeiro periodo agquisitiv

0 de fErias serao exigidos
12 (doze) meses de eXercicio.

§ 2° As férias poderdo ser parceladas em

ate duas ctapas,
desde que assim requeridas pelo servidor,

Art. 78. O pagamento da remuneracio das férias sera efetuado

Ale 2 (dois) dias antes do inicio do respectivo periodo. observando-se o
disposto no § 12 do artigo anterior,

8 1. O servidor exonerado de cargo efetivo, oy em ¢

amissio,
percebera inden izacao relativ

8 a0 periodo das férias a que tiver direito e ao
incompleto, na PToporcao de um doze avos

POr més de efetivo EXETTICIO, ou
fracao superior a Guatorze digs,

§2° A indenizacio sers calculada com base na

remuneracao
o més em que for expedido o ato EXoneratorio.

8 3". Em caso de parcelamento, o servidor recebera
adicional previsto no inciso XVII do artigo 7°

da utilizacao do primeiro periado.

0 valor do
da Constituicio Federal quando

Art. 79. O servidor que opera direta ¢ PeErmanentemente com

Raios X oy substancias radioativas gozara 20 (vinte) dias consecurivos de

ferias, por semestre de atividade profissional, projbid
& dcumulacaon.

4 em qualquer hipolese
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Art. 80. As férias somente poderdo ser interrompidas por
motivo de calamidade publica, comocao interna, convocacao para juri,
servico militar ou eleitoral, oy por necessidade do servigo, devidamente
declarada pelo Prefeito,

Paragrafo dinico. O restante do periodo interrompido sera
gozado de uma s6 vez, observado o disposto no artigo 77.

CAPITULO 1V
DAS LICENCAS

SECAQ 1
DISPOSICOES GERAIS

Art. 81. Conceder-se-a an servidor licenca:

I - por motivo de tdoenca em pessoa da familia;

[ - por motivo de afastamento do conjuge ou companheiro;
[I1 - para o servico militar;

IV - para atividade politica:

V - prémio;

VI - para tratar de interesses particulares:

VII - para desempenho de mandato classista,

§ 1°. A licenca prevista no inciso 1 sera precedida de exame por
médico ou junta meédica oficial
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8 2°. E vedado o exercicio de atividade remunerada durante o
periodo de licenca prevista no inciso [ deste artigo,

Art. 82, A licenca concedida dentro de 60 (Sessenta) dias do

termino de outra da MEesSma espécie, serg considerada como prorrogacio.

Art. 83, Poders SE€T concedida licenca ao servidor por motivo
ae doenca do conjuge oy Companheiro, dos pais, dos filhos, do padrasto gu
madrasta e enleado, ou dependente que viva as suas €Xpensas e conste do

S€U assentamentg funcional, mediante Comprovacao por Junta médiea
oficial.

§1° A licenca somente sera deferida se g assisténcia direta do
servidor for indispensave] ¢ Nao puder ser prestada simultaneamente com

“Xercicio do Cargo ou mediante compensacao de horario, na forma do

targo efetivo, até trintg dias, podendo ser Prorrogada por alé igual periodo,
mediante parecer de junta médicy oficial e, excedendo estes Prazos, sem
Femuneracao, por até noventa dias. -
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SECAO I
DA LICENCA POR MOTIVO DE AFASTAMENTO DO CONJUGE

Art. B4. Poderd ser concedida licenca ao servidor para
acompanhar cénjuge ou companheiro que foi deslocado para outro ponto do
Estado, do Territorio Nacional ou do exterior, ou para 0 exercicio de mandato

eletivo dos Poderes Executivo e Legislativo,

§ 1°. A licenca sera pelo prazo que durar o deslocamento do
conjuge & sem remu Neracao,

SECAO 1v
DA LICENCA PARA O SERVICO MILITAR

Art. 85. Ao servidor convocado para o servigo militar sers
concedida licenca.,

Paragrafo amico. Concluide o servico militar, o servidor
dispera de até 30 (trinta) dias, sem TEMUNEracao, para reassumir o exercicio
do cargo,

SECAO V
DA LICENCA PARA ATIVIDADE POLITICA

Art. B6. () servidor tera direito a licenca, sem Temuneracaon,
durante o periodo que mediar entre a sua escolha em convencao partidaria,

como candidato a cargo eletivo e a véspera do registro de sua candidatura
perante a Justica Eleitoral.
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§ 1°. O servidor candidato a cargo eletivo na localidade onde
desempenha suas funcées e que exerga cargo de direcdo, chefia,
assessoramento, arrecadacao ou fiscalizacio, dele sera afastado, a partir do
dia imediato ao do registro de sua candidatura perante a Justica Eleitoral,
ateé o décimo dia seguinte ao do pleito,

§ 2°. A partir do registro da candidatura e até o décimo dia
seguinte ao do pleito, o servidor [ara jus a licenga, assegurados os
vencimentos do cargo efetivo somente pelo periodo de trés meses.

SECAO VI
DA LICENCA PREMIO

Art. 87. Apés cada giiinqiénio de efetivo exercicio, o servider
fara jus a licenga de 03 (trés) meses, com & remuneragao do cargo efetivo.

Paragrafo dnico. (s periodos de licenca de que trata o “caput”
sao acumulaveis e poderao ser gozados em 02 (duas) parcelas.

SECAO VII
DA LICENCA PARA TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES

Art. B8. A critério da Administracéo, poderao ser concedidas
ao servidor ocupante de cargo efetivo, desde que nao esteja em estagio
probatério, licencas para o trato de assuntos particulares pelo prazo de até

Irés anos consecutivos, sem rem uneracao,

ﬁ'.;mn G:adelhe Sigueira
Presidenls
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Paragrafo dinico. A licenca podera ser interrompida, s
qualquer tempo, a pedido do servidor ou no interesse do Servico,

Art. 89. £ assegurado ao servidor o direito & licenga, sem
prejuizo da Tfemuneracao, para o desempenho de mandato em confederacao,
federacao, associacao de classe de ambito nacional, sindicato representativo
de categoria oy entidade fiscalizadors de profissdo, observados os Seguintes
limires;

I - para entidades com ate 100 associados. um servidor;

I - para entidades com 101 g 300 assaciados. dois servidores:

I - para entidades com mais de 300 associados, Ires

servidores.

§ 1°. Somente poderao ser licenciados servidores eleitos,
vedada licenca bara simples membros €/0U representantes regionais ou
tlistritais,

8§ 2°. Os servidores licenciados na forma deste artigo, ficarag &
disposicin da referida entidade, sem prejuizo  de Qualquer vantagem

conferida g respectiva classe.

§ 3% A licenica vigera pelo Prazo do mandato. pedendo ser

prorrogada em ¢aso de reeleicao.

==——Hrg ) S,
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CAPITULO v
DOs AFASTAMENTOS

Art. 90. () servidor podera ser cedido para ter CXEercicio ein
DUTIro nrgdio oy cntidade dos Poderes da Unido, dos Estados, ou do Distrito

Federal ¢ dos Municipios, nas seguintes hipoleses:

I Para exercicio de Cargo em comissao gy funcao de
conlianea:

IT - nos casos previstos em leis especificas,

§ 1°. Na hipotese dg inciso I, sendo & CEeSS30 parg Orgaos ou
entidades dg Unlao, dos Estados, do Distriio Federaj ou dos Municipios, o
onus da femuneracao sera do OTg&0 ou entidade CESSIONaria e

I, prevalecers 5 determinacao brevisia nas |

» 08 do inciso

€is especificas Para cada casp.

5 2° Na hipotese do servidor cedido 3 cmpresa publica oy

sociedade de CConomia mistg, optar pels remuneracio o cargo efetivo, g

entidade cessionaria efetyars 0 reembolso das despesas realizadas pelo
Municipio

§ 3. A cessan lar-se-a mediante decreto do Prefeito, publicado
na imprensa oficigl.
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§ 4°. Aplica-se ao Municipio, em se tratando de empregado ou

servidor por ele requisitado, as regras previstas nos §§ 1° e 2° deste artigo.

SECAO II
DO AFASTAMENTO PARA EXERCICIO DE MANDATO ELETIVO

Art. 91. Ao servidor investido em mandato eletivo aplicam-se
as seguintes disposicdes:

I - tratando-se de mandato federal, estadual ou distrital, ficara
afastado do cargo;
II - investido no mandato de Prefeito, sera afastado, sendo-lhe
tacultado optar pela remu neracao do cargo efetivo;
IIT - investido no mandato de vereador:
d) havendo compatibilidade de horario, perceberd as
vantagens de seu cargo, sem prejuizo da remu neracao do cargo eletivo:
b) ndo havendo compatibilidade de horario, sera afastado

do cargo, sendo-lhe facultado optar pela sua remuneracag.

§ 1° No caso de afastamento do cargo, o0 servidor contribuira

para a seguridade social como se em exercicio estivesse,

8 2° O servidor investidoc em mandato eletivo ou classista nao
podera ser removido ou redistribuido de oficio para localidade diversa

daquela onde exerce o mandato,

Wﬁfm Gadsiha Siqueira
Presidenta
Amr. AnNs MESRRY . T9
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SECAD III
DO AFASTAMENTO PARA ESTUDO

Art. 92. O servidor nao podera ausentar-se do M unicipio para

estudo, sem autorizacdo expressa do Preleito.

§ 1°. A ausfncia nao excedera a 4 (quatio) anos, e findo

estudeo, somente apos decorrido igual periodo, sera permitida nova auséncia.

§ 2°. Ao servidor beneficiado pelo disposto neste artigo, nao
sera concedida exoneracdo ou licenca para tratar de interesse particular,
antes de decorrido periodo igual ao do afastamento, ressalvada a hipétese de

ressarcumento da despesa havida com seu afastaments

§ 3° As hipoteses, condicoes ¢ formas para a autorizacao de
que lraia este artigo, inclusive no que se refere a remuneracio do servidar.

seran disciplinadas em regulaments,

CAPITULO V1
DAS CONCESSOES

Art. 93. Sem qualquer prejuizo, podera o servidor ausentar-se

do servico:

|- por 1 (um) dia, para doacao de sangue;
[ - por 2 (dois] dias, para se alistar como eleitor;

II - por 8 (oito) dias consecutivos em razio de:



al casa mento:

D) falecimenig dg conjuge, Companheiro, pajs, madrasta oy
padrasto, filhos, enteados, menor soh guarda oy tutels ¢ irmaos,

Art. 94, S

Mando comprovad

P Concedido horarig Especial a0 servidor €studante,

@ a imcompatibilidade entre o

e

Cio do cargo.

horario escolgr € 0 da
Feparticao, sem Prejuizo do exerci

§ 1°. Parg efeito

do disposto neste artigo,
COmMpensacao de horario

o 0rgao oy e
a duracao Stmanal do trabalho,

S€ra exigida 4

fitidade que tiver €xercicio, respeitada

Art. 95, Também geps concedido
Portador de deficianc

Oftcial

norario especial ao servidar
I8, quando Comprovada a nec

essidade POr Junta médicy
rndepffnd{fnrrmenw de ¢

-ompensacdo de horarig,

Xlensivas ao servidor que

portador de deficiéncia fisicy, exigindg-
5€, porem, neste CAsD,

Compensacio de horario na iorma do ine
Aartigo 44,

iso I do

CAPITULO vi1
DO TEMPO pE SERVICO

Art. 96. F

Ontado para todos gg efeit
Dublico Municipal,

03, 0 tempo de Servigo

-rwnuttlllllllllw111T1
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Art. 97, pParq fins do disposto na presente Lei, o APUracao do
€mpo de SEIVICO serd feits em dias, que SE€rao convertidos €m anos,
- S€88enia e cineg dias, excetg para
'ins de aposen tadoria, casg em que sera adotado o €rn

€rin de dpuracdo da
Previdéneia Social,

Art. 98, Alem tdas auséncias ap SEIVICO previsias 10 artigg 93,
S0 considerados Como de efetivg exer

CICIO 0% at'astamcnms €1 virtude de-

- [erias;

Il - Participacdo em programas de Ireinamentg regularmente
instituide

v desempenhg de
municipal oy dp Distrito Fe

1Y

mMandato  eletiva federal estadual,

deral, excelg Pard promocag:
- Jari e gutros SeTvicos obrigatérios por lei;

VI - estudo fora (g Municipio, quando  aulorizade O

VI - Licenca:
a) a gestante, 4 adotante e 3

b) para

eleito de Homocao:

¢) por motive e acidente €m servico oy

doenca pmﬁssmnal;
d) para Capacitacio,

VIII - deslocamento Para a nova sede de que trata o drtgo 18-
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IX - participacdo em competicao  desportiva aficial qu
convocagio para integrar represen tacao desportiva M unicipal, Estadual ¢/ou
Nacional, ng pais ou no exterior;

Art. 99, Inobstante g disposto neste capitulo, os periodos em
Gue o servidor estiver em B0zo de licengas e/oy afastado, ou prestando

CAPITULO vInI
DO DIREITO DE PETICAO

Art. 100. £ assegurado ao servidor o direito de requerer ao
Poder Publico, em defesa de direito sey.

Art. 101. o requerimento  sera dirigido 3 autoridade
Competente para decidi-lo e encaminhado por intermeédio daquela a que
estiver imediatamenie sy bordinado o requerente,

Art. 102. Cahe pedido de reconsideracap a autoridade gue

houver expedido o ato ou proferido a primeira decisdo, naop podendo ser
renovadao,

Art. 103. O requerimento e o pedido de reconsideracio de que
fratam os artigos anteriores deverdo ser despachados no prazo de 5 (cinco)
dias e decididos dentro de 30 (trinta) dias,
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| - dp iﬂﬂEfPl'mellfﬂ do pedidg de reconsice

Stuperior 3 que tiver tXpedido ¢ g1q Ou  proferidn

mn‘msfwl_mentﬁ, €m escalg ascendente, as demais auto

g 2¢ 5 FECUTSO  sers
dutonidade 5 Gue estiver imediara_men te s

Eacaminharg por
Ubordinado o reque

irltt.‘l'[}{JSil;El_ﬂ
ias, a contar d

A citneig, pelo interr:ssadm da decisag Tecorridg

Art. 107, Em caso de provin

il do FECUrso, og cleitos da decisag retroagirag a data ds expedics

ImMpugnad

racao;

a aUloridade l'lﬂf:dia{‘rhntmf'

a dtci&:&ﬂ. e,

ridades.

intermeéd i0 da
itrte,

de  pedidg de
4 Publicacao oy

I - em 5 (€inco) anos, guanto 808 altos de demissag e de

Cassscan de dposentadoriy ou tit’spanihﬂfdade. ou

Patrimonia] o Creditos re

Il - em 120 (centn e vinte

Quando oty PTa20 for fixadg €m lei especi

que afetern in leresse
Sultantes dg desempenho do carge:
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Art. 109. O prazo de prescrigdo serd contado da data da
publicacio do ato impugnado ou da dsta da ciéncia pelo interessado,
guande o ato nao for publicado

Art. 110. O pedido de reconsideraciio ¢ o recurso, quando

cabiveis, interrompem a prescriciio.

Art. 111. A prescrigio ¢ de ordem publica, ndo podendo ser

relevada pela Administracio.

Art. 112. Para o exercicio do direito de petigdo, ¢ assegurade
visia do processo ou documento, na reparticdo, ao servidor ou a procurado:

par ele constituido

Art. 113. A administraclo devera rever seus atos, a qualque
tempo, quando eivados de ilegalidade.
an® S
Art. 114, Sao [atais ¢ improrrogiveis os prazos estabelecido:

neste Capitulo, salvo motivo de forga maior,

TiTULO IV
DO REGIME DISCIPLINAR

caPiTULO 1
DOS DEVERES

Art. 115. Sao deveres do servidor

I - exercer com zelo ¢ dedicagéo as atribuiches do cargo;

Il - ser leal as instinuigdes a que servir;
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Il - observar as normas legais e regulamentares:
v - Cumprir as ordens superiores, excetg quando
Manilestamente ilegais;
V - atender com presieza:
a) a0 pablico em geral;

b) a4 exped icdo de certidaes Fequeridas para defesa de direito

€l as requisicoes para a defesa da Fazenda py blica;

VI - levar ag conhecimento da dautoridade superior as
irregularidades de que bver ciéncia em razao do cargo:

VI - zelar pela cconomia do material e g Conservaciao do
patrimanio publico:

VIIl - guardar sigilo sobre assunto da reparticao;

IX - manter conduta Compativel com g moralidade
administraliva:

X - ser assiduo e pontyual 80 servico;

X1 - tratar com urbanidade gs I’essoas;

XIT - representar contra  ilegalidade, OImISSA0 ou abusg de

Paragrafo tinico. A representacao de que frata o incisg X[

SE€TA encaminhada pela via hierarquica e apreciada por gutoridade superior

aquela contra a qual é formulada, assegurando-se aop Fepresentando am
defesa.

pia

CAPITULO 171
DAS PROIBICOES

Art. 116. Ap servidor & praibido:
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I - ausentar-se do servico durante o expediente, sem previa
autorizacao do chefe imediato;

I - retirar, sem prévia anuéncia da autoridade competente,
qualguer documento ou objeto da reparticio;

[T - recusar [€ a documentos publicos;

IV - opor resisténcia injustificada ao andamento de documento
¢ Processo ou execucao de servigo,

V - promover manifestagao de aprego ou desapre¢o no recinto
da reparticao,

VI - cometer a pessoa estranha a reparticao, fora dos casgs
previstos em lel, o desempenho de atribuicdo que seja de sua
responsabilidade ou de seu subordinado;

VII - coagir ou aliciar subordinados no sentido de lliarem-se a
associacao profissional ou sindical, ou a partido politico;

VI - manter sob sua chefia imediata, em cargo ou funcio de
confianca, conjuge, companheiro ou parente alé o segundo grau civil;

IX - valer-se do cargo para lograr proveito pessoal ou de
outremn, em detrimmento da dignidade da func¢do puablica;

X participar de geréncia ou administragdo de empresa
privada, sociedade civil, sendo-lhe vedado exercer o comeércio, exceto na
qualidade de acionista, cotista ou comanditario;

Xl - atuar, como procurador ou intermediario, junto as
reparticoes publicas, salvo quando se tratar de beneficios previdenciarios ou
assistenciais de parentes ate o segundo grau, e de cénjuge ou companheiro;

X1l - receber propina, comissao, presente ou vantagem de
qualquer espécie, em razao de suas auribuicoes;

AT - praticar usura sob qualquer de suas formas;
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XIV - proceder de forma desidiosa:

XV - utilizar pessoal OU recursos materiais dg reparticdo em
SeTvigos ou atividades particulares:

XVI - cometer a outro servidor atribuicoes estranhas ap cargo
Que ocupa, exceto em situagoes de emergéncia e transitdrias:

XVII - exercer quaisquer atividades que sejam incompativeis
COm 0 exercicio do cargo ou funcdo e com o horario de trabalho;

XVI -  Manifestar desapreco  piiblico as autoridades
Municipais, em razao de credo religioso oy conviccdo politica.

CAPITULO 1
DA ACUMULACAO

Art. 117. Fessalvados gs Casos previstos na Constituicéo, é
vedada a acumulacdo remunerada de cargos pablicos,

§1°. A proibicao de acumular estende-se a cargos, empregos e
lun¢ées em alitarquias, fundagdes publicas, empresas publicas, sociedades

de economia mista dg Unido, do Distritg Federal, dos Estados, dos
Territorios e dos Municipios.

g 2° A acumulacgo e Cargos, ainda que licita, fica
condicionada 3 tomprovacdo da compatibilidade de horarios.
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inatividade, salvo quando os cargos de que decorram essas remuneragoes

forem acumuléveis na atividade.

Art. 118. O servidor nao podera exercer mais de um cargo em
comissao, exceto no caso previsio no paragrafo unico do artigo g%, nem Ser

remunerado pela participacao em argao de deliberacdo coletiva.

Ast. 119. O servidor vinculado aoc regime desta Lei, que
acumular licitamente dois cargos efetivos, quando investido em cargo de
provimento em comissao, ficara afastado de ambos os cargos efetivos, salvo
na hipétese em que houver compatibilidade de horaric ¢ local com ©

exercicio de um deles, declarada pelas autoridades maximas dos 0rgaos ou

entidades envolvidos.

CAPITULO IV
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 120. © servidor responde civil, penal ¢€

administrativamente pelo exercicio irregular de suas atribuicoes.

Art. 121. A responsabilidade civil decorre de ato omissivo ou
comissivo, doloso ou culposo, que resulte em prejuizo ao erario ou a

FETCeITOS,

Art. 122. A indenizacao de prejuizo dolosamente causado ao
erario, somente sera liquidada na forma previsia no artigo 46, na falta de

outros bens que assegurem a execucao do debito pela via judicial.
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8 1" Tratando-se de dano causado a terceiros, respondera o

servidor perante a Fazenda Py blica, em acédo regressiva.

§2° A obrigacdo de reparar ¢ (dano estende-se aos sUcessores

€ contra eles sera executada, até o limite do valor da heranca recebida.

Art. 123. A responsabilidade penal abrange os crimes ¢

Loniravencoes imputadas ao servidor, nessa qualidade,

Art. 124. A responsabilidade civil-administrativa resulta de ato

OIISSIVO ol comissivo praticade no desempenho do cargo ou funcéio.

Art. 125. As sancoes civis, penais e administrativas podearao

cumular-se, senda independentes entre si.

Art. 126. A responsabilidade administrativa do servidor sera
afastada no caso de absolvicio criminal fue neguc a existéncia do fato ou
Sua autoria.

CAPITULO V
DAS PENALIDADES

Art. 127, Sao penalidades disci plinares:

|- adverténcia:

Il - suspensao:

HT - demissao:

IV - cassacao de aposentadoria ou disponibilidade:
V —destituicdo de Cargo em comissao;

VI - destituicao de funcao comissionada,
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Art. 128, Ny aplicacao das penalidades serag consideradas g
nalureza e a gravidade da infracae Cametida, os danos que dela provierem
Para o servigy pablico, as circunstancias agravantes oy alenuantes ¢ ns

Atileceder) toe funcionais.

Paragrafo Gnico. O gztq de imposicao da penalidade
mencionars sempre o fundamento legal e a causa da sancan discipiinar,

Art. 129, a adverténcia sers aplicada por £SCritn, nos casgs de
violacio de Proibicdo constante do artigo 116, incisos | g VI, & de
mobservancia de dever funcional Previsto em lej. regulamentacao oy norms

intema, que nap Justifique IMPosican de Penalidade mais grave,

das faltasg punidas com adverténcia e de violacdo dag demais proibicoes que
hag tipifiquem infragan Sujeita a Penalidade (e demissao, nap podendo
tXceder de g (noventay) dias,

§ 1° Serg punido com Suspensao de até |53 [Quinze] dias o
Seividor gue, :'njusu‘ﬁc&dﬂmente, Fecusar-se g ser submetido a inspecao
medica determinadg Ptla autoridade Competente, cessando 05 eleitos da
Penalidade uma vey Cumprida g determinacag,

de suspensag podera ser convertida em multa, na base de 30°; (cingtenta
Por cento) por (ia de vencimento Ou  remuneragso, ficande o servidor
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assegurando-se-lhe vista do processo na reparticdo, observado o dispasto
nos artigos 163 e 164.

§ 3° Apresentada a defesa, a comissdo elaborara relatorio
conclusive quanto a inocéncia oy & responsabilidade do servidor, em que
resumira as pecas principais dos autos, opinard sobre a licitude da
acumulacio em exame, indicara o respectivo dispositivo legal e remetera o
Processo a autoridade instauradora, para julgamento,

§ 4°. No prazo de cinco dias, contados do recebimento do
Processo, a autoridade julgadora proferiréa a sua decisao, aplicando-se,
quando for o caso, o disposto no § 3° do artigo 167.

§ 5% A opcao pelo servidor até o altimo dia de prazo para
defesa configurara sua boa-fé, hipotese em que se

automaticamente em pedido de exoneracao do outro cargo,

converters

8 6°. Caracterizada a acumulacao ilegal e provada g ma-fe,
aplicar-se-a a pena de demissio, destituicdo ou cassacao de aposentadoria
ou disponibilidade em relagdo aos cargos, Empregos ou funcoes pablicas em

regime de acumulacdo ilegal, hipétese em que 0s orgaos ou entidades de

vinculacio seriao comunicados. —

§ 7°. O prazo para conclusdo do processo administrativo
disciplinar submetido ao rito sumario ndo excedera trinta dias, contados da
data de publicacdo do ato que constituir a comissio, admitida a sta
Prorrogacao por até quinze dias, quando as circunstancias o exigirem,
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Paragrafo tinico., () Cancelamento da penalidade nao surtira
efeitos retroativos,

Art. 132. A demissdo serg aplicada nos seguintes Casos:

[ - crime contra a administracéo piblica;

Il - abandono de cargo;

HI - inassiduidade habitual;

IV - improbidade administrativa;

vV - incontinéncia publica e conduta €scandalosa, na
reparticao;

VI - insuburdjnar;ﬁu grave em servigo:

VII - ofensa fisica, em Servigo, a servidor ou 4 particular, salvo
em legitima defesa propria ou de outrem;

VIII - aplicacao irregular de dinheiros publicos;

IX - revelacdo de segredo do qual se apropriou em razao do
Cargo;

X - lesdo aos cofres publicos e dilapidacido dao patrimdnio
nacional;

X1 - corrupcao;

XL - acumulacao ilegal de cargos, empregos oy funcoes
publicas:

X - transgressao dos incisos IX g XVl e XVIII do artigo 116.
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(fempo g ACumulacagp ilegal de
™ @ autoridade a que se refere ¢ artigp

€ Sua chefig imediatg, parg

ta CIETICig £, Tia hipmﬂst de {:-miss‘-;iui ado
Sua dPUracio e regufaﬁza;a‘ﬂ fmediara. C
disciplina, SE de&enmtvurﬂ Nas seguintes fases:

ato que Constituir g

I &g materfalidade pelg dESL'ﬁt;-‘E_I{J dos

- #4CUmulacag tegal, dos

anterior, bem como Promovery
» OU por intermédio de syg Chefig

AQ, para, pg Prazo  de Cinco dias, apresentar defesa €scrita,
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Art. 137. A den‘list-‘-ﬁ_u, ou 5 destfmicéu d
por infn‘ngéncia do art. 11g
bara noyy investjdura e

m cargg Publico Municipa], Pelo prazg de
anos,
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Art. 138. Configura shandono de cargo a auséncia intencional
to servidorao SETVICO por mais de trinia dias consecutivos.

Art. 139. Entende-se por inassiduidade habitual 4 falta ao

SETVICO, sem causa justificada, por sessenta dias intercalados, durante 0
perioda de doze meses:

Axt. 140. Na apuracao de abandono de cargo ou inassid uidade
habitual, ambém sera adotado o procedimento SUmMArio a que $e refere o
art. 133, observando-se especialmente que:

| - a indicacao da materialidade dar-gse-a-

a| na hipstese de abandono de cargo, pela indicacao precisa
do periodo de ausencia intencional do servidor ao servieo superior a frinmta

diasg

b) no caso de inassiduidade habitual, pela indicacido dos

dias de faita ao ServiCo sem causa Justificada, por periodo igual oy

siperior a sessenta dias in tercalados, durante o periode de doze meses:

I Apos a apresentacdo da defesa a comissao elaborara
relaiorio conclusivo Quante a inocéncia oy a responsabilidade do servidor,
tm gue resumira gs pPecas principais dos autos, indicars o respectivo

dispositivo  legal, OpIN&Era, na hipotese de abandono de cargo, sobre ;

ol

Intencionshdade da auséncia ao SErvico superior a trinta diss € remelera o

Processo a autoridade instau radora para julgamento,

Amata Wi HEnog Uima-Ac
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I - pelas ay toridades administrativas de
imediatamente inferior aquelas mencionad
ratar de suspensag Superior a 30 (trinta) dias:

€argo em comissio;

IT-em 2 (dois) angs, quanto & Suspensag;

Il -em 180 [cento e oitenta) dias. Quanto a adverténcig

8§ 2° Qs prazos de PTescricao previstos na le;

penal aplican-se
as infragées disciplinares capituladas tam bém como Crime,

i “—HH_,
: Mo tma-Ac
Wilton Gadslha Siyueira

Drocidanta
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a instay FAacao de processy

Cis80  final proferida  por

CAPiTULO |
DISPOSICOES GERAIs

iblico & Obrigada » Promover a sua apur
sindicancig oy Brocesso adminj
mais ampla defesy.

AC30 imedigtg, mediante
strativo disej piinar, asscgurada ao gey sado 4

§ 1°, Compete ag Orgdo central (e pessoal sUpervisionar e

fiscalizar o timprimento do disposto hesle artigo,

g 29 Constatadg 4 0mMissdo ng Sumprimento da

obrigacip »
HUe se refere ‘caput”

deste 4rtigo, o titular do orgap central de pessgal
designars o Comissdg de que trata o artigo 149,



=34
==y
gy
==
=
-,
N
=i
=
-
)
-
5
o

T
ESTADO DO ACRE
CAMARA MUNICIPAL DE MANCIO LIMA

AUTOGRAFO DE LEI N° 09, DE 22 DE JULHO DE 2003,

Pardgrafo finico, Quando o
infracaon disciplinar ou ilicito penal, a
falta de objeto,

fato narrado nao configurar
evidente

denuncia serj arquivada, por
mediante decisao lundamentada da autoridade,

Art. 145, Da sindicancia podera resultar:

[ - arquivamento do processo;

Il - aplicacao de penalidade de advy
ate 30 {trinta) dias;

I

€rténcia ou suspensio de

- instauracso de processo disciplinar,

Parigrafo iinico. O prazo

excedera 30 (trinta) dias,

da autoridade sy perior,

para conclusio da sindicéncia nao
podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério

Art. 147, Comao medida cautel :

venha a influir na dpuracao da irregularidade
proc
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Paragrafo finico. 0 alastamento podera ser prorrogado por
igual prazo, findo o qual cessarao os seus efeitos, ainda que nao concluido o
pProcesso,
CAPITULO mI
DO PROCESSO DISCIPLINAR

Art. 148. O processo disciplinar é o instrumento destinado a
apurar responsabilidade de servidor por infracdo praticada ne exercicio de
sitas atribuicées, ou que tenha relagcdo com as atribuigdes do Cargo em que
se encontre investido,

Art. 149, O processo disciplinar sera conduzido por comissdo
tomposia de trés servidores estaveis designados pelo Prefeito, que indicara,
denfre eles, o sey presidente, que deverd ser ocupante de cargo efetivo
superior ou de mesmo nivel, ou ter nivel de escolaridade igual oy superior ao
do indiciado,

§ 1°. A Comissao tera como secretario servidor designado pelo
seu presidente, podendo a indicacdo recair em um de seus membros,

§ 2°. Nao podera participar de comissdo de sindicancia ou de
inguérito, conjuge, companheiro ou parente do acusado, consangiiineo ou
afim, em linha reta oy colateral, até o terceirg grau.

Art. 150. A Comissao €xXercera suas atividades com
independéncia e imparcialidade, asscgurado o sigilo necessario 4 clucidacao
do fato ou exigido pelo interesse da administracao.

Paragrafo dinico. As reunioes e as audiéncias das comissoes
terao carater reservado.
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Art. 151. O processo disciplinar se desenvolve nas seguintes
fases:

I - instauracdo, com 2 publicacdo do ato que constituir a
COIISSE0,

IT - inquérito administrative, que compreende instrucio, defesa
e relatorin:

UT - julgamento,

Art. 152. O prazo para a conclusao do processo disciplinar
fnao excedera 60 (sessenta) dias, contados da data de publicacdo do ato que
Conshiumr 4 comissao, admitida a sua prorrogacac por igual prazo, quando

as creunstancias o exigirem,

§ 1°, Sempre que necessario, a comissao dedicara tempo
mtegral aos seus trabalhos, ficando seus membros dispensados do ponto,

ale a entrega do relatérip final,

§ 2° As reunioes da COmMissao serdo registradas em atas que

leverao detalhar as deliberacoes adotadas.

SECAO 1
DO INQUERITO

Art. 153. O inquérito administrative obedecera ao principio do
contraditorio, assegurada ao acusado ampla defesa, com a utilizacao dos

melos € recursos admitidos em direito,

Camata MUmMANCo Lima-Ac
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Art. 154. Os autos da sindicancia integrardo o processo
disciplinar, como peca informativa da instrucio,

Paragrafo dinico. Na hipétese do relatéric da sindicancia
concluir que a infracdo esta capitulada como ilicito penal, a autoridade
competente  encaminhara copia dos autos: ao Ministério Publico,
independentemente da imediata instauracfio do processo disciplinar,

Art. 155. Na fase do inquérito, a comissso promovera a
tomada de depoimentos, acareacoes, investigacoes e diligéncias cabiveis,
objetivando a coleta de prova, recorrendo, quando necessario, a técnicos e

peritos, de modo a permitir a completa elucidagio dos fatos.

Art. 156. E assegurado ao servidor o direito de acompanhar o

processo pessoalmente oy por intermédio de procurador, arrolar e reinquirir

lestemunhas, produzir Provas e contraprovas e formular quesitos, quando se

tratar de prova pericial.

§ 1°. O presidente da comissdo podera denegar pedidos

considerados impertinentes, meramente protelatérios, ou de nenhum

interesse para o esclarecimento dos fatos.

§ 2° Sera indeferido o pedido de prova pericial, guando a
“omprovacao do fato independer de conhecimento especial de perito.

Art. 157. As testemunhas Serao intimadas 3 depor mediante
mandado expedido pelo presidente da comissdo, devendo a segunda via, com
0 ciente do interessado, ser anexada aos autos.
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Pardgrafo tinico. Se a testemunha for servidor piblico, g

expedicao do mandadg sera imediatamente Comunicada ao chefe dg
reparticao onde serve,

tom a indicacdo do dig e hora marcados para
Inquiricao,
Art. 158. O depoimento sera

prestado oralmente e reduzido s
termo, ndo sendo licito & lestemunha traze-|

0 DOT escrito.

5 .2

Art. 160. Quando houver duvida sobre

a sanidade mental deo
acusado, a COmissan

Propora a autoridade competente que ele seja
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submetido a exame por junta meédica oficial, da qual participe pelo menos
um medico psiquiatra,

expedicio do laudo pericial.

Art. 161. Tipificada a infracdo disciplinar, sera formulada a

mmdiciacao do servidor, com a especificacdo dos fatos a ele imputados e das
respectivas provas.

§ 1° O indiciado serd citado por mandado expedido pelo
presidente da Comissdo para apresentar defesa €scrita, no prazo de 03
[cinco) dias, assegurando-se-lhe vista do Processo na reparticse.

8§ 2°. Havendo dois Ou mais indiciados, o Prazo sera comum e
de 10 (dez) dias.

Art. 162. O indiciado que mudar de residéncia fica obrigado a
tomunicar a comissio o lugar onde podera ser encontrado.
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Art. 163. Achando-se o indiciado em lugar incerto e nao
sabido, sera citado por edital, publicado em jornal de circulacdo na
localidade do altimo domicilio conhecido, para apresentar defesa.

Paragrafo tinico. Na hipotese deste artigo, o prazo para defesa
sera de 15 (quinze) dias a partir da Qltima publicacio do edital.

Art. 164. Considerar-se-a revel o indiciado que, regularmente
citado, ndo apresentar defesa no prazo legal,

8 1°. A revelia sera declarada por termo nos autos do processo
€ devolvera o prazo para a defesa.

§ 2°, Para defender o indiciado revel, a autoridade instauradora
o processo designard um servidar como defensor dativo, que devera ser

OCupante de cargo efetivo de nivel igual ou superior, ou grau de escolaridade
igual ou superior ao do indiciado.

minucioso, onde FESUmIra as pecas principais dos autos e MeNncionara as
provas em que se baseou para lormar a sua convicgéo.,

§ 1°. O relatério sera sempre conclusivo quanto & inocéncia ou
a responsabilidade do servidor,

viPF: 196015652 - T2



§ 29, Reconhecidy 4 "eSponsabilidade dg servidor, o Comissao
indicarg p dispositivp legal oy regulamentar transgredido,

bem como as
circunstancias dgravantes oy atenuantes.

sciplinar, com o relatorio da Comissaon,
remelido 3 dutoridade que det

L rgamc-mu.

sera

erminou g Sug ilmiaura.g;ﬁr}, para

SECAQ 11
DO JULGAMENTO

Art. 167. No Prazo

de até 29 (vinte] digs.
recebimento do proce

tontados dp

850, g au!ﬂﬁdadejulgadnra proferira a sug decisig,

€xceder g aleada da

50, este sera €ncaminhadg 5

4 autoridade
competente, que decidirg em igual prazo,

§ 2°. Havendg mais de
0 Julgamenio cabera 3 Autoridade

Nas HErave,

3% Se 5 Penalidade previsig
Posentadoria oy o4 Sponibilidade,

Hue trata o incigg | do artigo 141,
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Art. 168. O Julgamento acatara o relatérig da comisss '

Quando contrarip as Provas dos aytos:

mesmo atg, » constituican
pProcesso.

Processp.

§2° A autoridade Julgadorg
frata ¢ artigo 142, 3 2°, 2
Titulo 1v.
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AUTOGRAFO DE LEI N° 09, DE 22 DE JULHO DE 2003

Art. 171. Quando a mmfracao estiver capitulada como crime. o
processo disciplinar sera remetido a0 Ministério Piiblico para instauracao da
a¢ao penal, ficando trasladado na reparticao,

Art. 172. O servidor que tesponder a processo disciplinar s

podera ser exonerado a pedido, ou aposentado voluntariamente, apos

conclusao do processg e o cumprimento da penalidade, acaso aplicada,

el

Paragrafo tinico. Ocorrida 3 cxoneracao de que trata o
paragrafo (inico, inciso T do artigo 34, o ato sera convertido em demissdo, se
for o caso.

Art. 173. Serag assegurados transporte e diarias:

I - a0 servidor convorado para prestar depoimento fora da sede

de sua reparticao, na condicao de testemunha, deny nciado ou indiciado:
I - @os membros dx CONIISSA0 € 40 secretario,

quando
vbrigados a se deslocarem da sede dos trabathos para a

realizacio de missio
e58encial ao esclarecimento dos latos,

SECAQ 11
DA REVISAO DO PROCESSO

Art. 174. O processo disciplinar podera ser revista a qualquer

tempo, a pedido oy de oficio, quando se aduzirem latos novos oy
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circunstancias  suscetiveis de justificar a inocéncia do punide ou g
inadequacao da penalidade aplicada,

§ 1°. Em caso de falecimen o, ausencia ou desaparecimento do

servidor, gualquer pessoa da familia podera requerer a revisao do processo.

§ 2° No caso de incapacidade mental do servidor, a revisdgo
sera requerida pelo respectivo curador,

Art. 175. No processo revisional, o onus da prava cabe ao
requerente.

Art. 176. A simples alegacao de injustica da penalidade nao
constitul fundamento para a revisdo, que requer elementos novos, ainda nso
apreciados no processo originario.

Art. 177. O requerimento de revisao do processo sera dirigido
a0 Prefefto que, se sutorizar a revisio, encaminhara o pedido ao dirigente do
Orgao onde se originou o processo disciplinar.

Paragrafo fimico. Deferida » peticao, a autoridade competente
providenciara a constituicao de comissao, na forma do artigo 149.

Art. 178. A revisdo correra €I apenso ao processo originario,

Paragrafo dinico. Ng peti¢ao inicial, o requerente pedira dia e
hora para a produgao de provas e inquiricdo das testemunhas que arrolar.
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Art. 179. A comissio revisora tera 60 (sessenta) dias para a
conclusao dos trabalhos,

Art. 180. Aplicam-se aps trabalhos da comissao revisora, no

Que couber, as normas e procedimentos proprios da comissan do processo
disciplinar,

Julgadora podera deierminar diligénicias,

€m exoneracio.

Pardgrafo finico. Da revisao do Processo nio podera resultar
agravamento de penalidade,

CAPITULO 1
DISPOSICOES GERAIS

Art. 183. A Seguridade Socig] dos Servidores Municipais sera

regida pelas flormas e regulamentos do Institutg Nacional de Seguridade
Social - INSS, zg qual encontram-se vinculados.
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SECAO 1
DO SALARIO-FAMILIA

Art. 184, O salario-familia & devido 20 servidor ativo ou ao
inativo, por dependente econdmico.

Paragrafo finico. Consideram-se dependentes econdomicos
para efeito de percepgao do salario-familia:

I - o conjuge oy companheiro € os filhos, inclusive os enteadas
ate 21 (vinte e um) anos de idade ou, se estud

ante, até 24 (vinte ¢ Guatro)
Anos ou, se invalido, de Gualquer idade;

I - o menor de 21 (vinte e um) anos gue

Art. 185. Nio se configura a de

pendeéncia econémica guando o
beneficiario do salario-

familia perceber rendimento do trabalho ou de

qualgquer gutrg fonte, inclusive Pensaoc ou provento da aposentadoria, em

valor igual og Superior ao salario minimo.

dependentes.

Paragrafo unico. Ag pai e 3 mae equiparam-se o padrasto, s

madrasta e, na falta destes, os representantes legais dos incapazes,
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Art. 187. O salario-familia ndo esta sujeito a qualquer tributo,
nem servira de base para qualquer contribuicao, inclusive para a Previdéncia

Social

Art. 188. O afastamento do cargo efetivo, sem remuneracao,

nao acarreta a suspensao do pagamento do salario-familia.

SECAO II
DA LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE

Art. 189. Sera concedida ao servidor licenc¢a para tratamento
e satde, & pedido ou de oficio, com base em pericia médica, sem prejuizo

(a remuneracao a que fizer jus.

Art. 190. Para licenga ateé 30 (trinta) dias, a inspecao sera feita
por medico do se‘or de assisténcia do orgdo de pessoal e, se por prazo

supeTior, por junta médica oficial.

§ 17, Sempre que necessario, a inspecad médica sera realizada
na residéncia do servidor ou no estabelecimento hospitalar onde se

encontrar inlemado,

§ 2°. Inexistindo médico no 6rgao ou entidade no local onde se
encontra ou tenha exercicio em carater permanente o servidar, sera aceito

atestado passado por medico particular.

¥
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§ 3° No caso do paragrafo anterior, o atestado somente
produzira efeitos depois de homologado pelo setor meédico do respectivo
orgao,

8§ 4° O servidor que durante o mesmo exercicio atingir limite
de trinta dias de licenca para tratamento de saude, consecutives ou nao,
para a concessio de nova licenca, independentemente do prazo de sua
duracéo, sera submetido a inspec¢fio por junta médica oficial,

Art. 191. Findo o prazo da licencga, o servidor sera submetido a
nova inspecao meédica, que concluirs pela volta ao servigo, pela prorrogacao
da licenga ou pela aposentadoria,

Art. 192. O atestado e 0 laudo da junta medica nao se
referirao ao nome oy natureza da doenca, salvo qQuando se tratar de lesdes

produzidas por acidentes em Servico.

Art. 193. O servidor Que apresentar indicios de lesdes
organicas ou funcionais sera submetido a inspecao medica.

;: " Art. 194, Sera concedida licenca & servidora gestante por 120
[cento e vintej dias consecutivos, sem prejuizo da remMUneracao.

8 1. A licenca podera ter inicio no primeiro dia do nono meés de

gestacao, salvo antecipacao por prescricao médica.

Presidante
~oE. 108 N5 A8 . T
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§ 2°, No caso de nascimento premature, a licenca tera inicio a
partir do parto.

8§ 3°. No caso de natimorto, decorridos 30 (trinta} dias do
evento, a servidora sera submetida a ¢xame medico e, se julgada apta,
TEASSUmIra o exercicio,

§ 4°, No caso de aborto atestado por médico oficial, a servidora
tera direito a 30 (trinta) dias de repouso remunerado,

Art. 195. Pelo nascimento oy adocao de fithos, o servidor tera
direito & licenca-paternidade de 5 (cinco] dias consecutivos,

Art. 196. Para amamentar o proprio filho, até a idade de seis
MESCs, a servidora lactante tera direito, durante a jornada de trabalho, 3
uma hora de descanso, que podera ser parcelada em dois periodos de meia
hora.

Art. 197. A servidora que adotar ou obtiver guarda judiciai de

crianca até 1 (um) ano de idade, serdo concedidos 60 {sessenta) dias de
licen¢a remunerada.

Paragrafo dnico. No caso de adog¢do ou guarda judicial de
crian¢a com mais de 1 (um) ano de idade, o prazo de que trata este artigo
sera de 30 (trinta) dias,

Presidente
CPF: 106.015652-72
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SECAO 1v
DA LICENCA POR ACIDENTE EM SERVICO

Art. 198. Ser; licenciado, com remuneracao integral, o
servidor acidentado em Servico.

Art. 199. Configura acidente em servico o dano fisico ou
mental sofrido pelo servidor, que se relacione, mediata ou imediatamente,
com as atribuicdes do cargo exercido.

Paragrafo tinico. Equipara-se ao acidente em servico o dano:
| - decorrente de agressiao sofrida € nac provocada pelo
servidor no exercicio do cargo,

Il - sofrido no percurso da residéncia para o trabalho e vice-
YErsa.
TITULO VI
CAPITULO UNICO
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 200. O Dia do Servidor Publico serd comemorado em vinte
€ 0ito de outubro.

Art. 201. Poderdo ser instituidos, no ambito do Poderes
Executivo e Legislativo os scguintes incentivos funcionais, além daqueles ja
pPrevistos nas respectivos planos de carreira:
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I - prémios pela apresentacéo de idéias, inventos ou trabalhas
que favorecam o aumento de produtividade ¢ a redugcdo dos cusios
operacionais;

Il - concessao de medalhas, diplomas de honra aoc mérito,
condecoracao e elogio.

Art. 202. Os prazos previstos nesta Lei serdo contados em dias
corridos, excluindo-se o dia do comeco e incluindo-se o do vencimento,
ficando prorrogado, para o primeiro dia itil seguinte, o prazo vencido em dia
€m que nao haja expediente.

Art. 203. Por motivo de crenca religiosa ou de Cconvicgao
filosofica ou politica, o servidor ndo podera ser privado de guaisquer dos
seus direitos, nem se eximir do cumprimento de seu dever, ressalvada a

responsabilidade civil, administrativa e criminal pelos excessos cometidos.,

Art. 204. Considera-se da familia do servidor, além do conjuge
e filhos, quaisquer pessoas que vivam as suas expensas € constem do seu
assentamento individual.

Parégrafo tdnico. Equipara-se ao conjuge a companheira ou
companheiro, que comprove unido estavel como entidade familiar.

Art. 205. Para os fins desta Lei, considera-se sede o municipio
onde a reparticdo estiver instalada e onde o servidor tiver exercicio, em
caraler permanente.

' .11 :sd
Presidente
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TITULO VIII
CAPITULO GNICO
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS B FINAIS

Art. 206. Ficam submetidos ao regime juridico instituido por
0s servidores dos Poderes Executivo e Legislativo, bem como outros

regidos, até a presente data, pela Lei Municipal n® 100, de 03 de outubro de
1997,

esta Ley,

Art. 207. Os critérios e requisitos necessarios a obtencao de
aposentadoria, em qualquer de suas modalidades, observara as disposicoes
legais ditadas pelo Instituto Nacional de Seguridade Social
do disposto no art. 183 da presente Lei, cabendo a0 orgao
providenciar os necessarios encaminhamentos do servidor

— INSS, na forma
central de pessoal

beneficiario.

Art. 208. Esta Lei entra em vigor na data de sug publicacao,
com efeitos financeiros a partir do primeiro dia do més sy bseqiiente.

Art. 208. Fica revogada a Lei n® 100, de 03 de outubre de
1997 ¢ demais dispositivos complementares,

bem como outras disposicoes
€1n contrario.

Sala das Sessées “FRANCISCO MILITAO DE MELO”, em 22 de
julho de 2003,

A7)
FE A&
Samata M, Mincl Limg 4. Luiz Valdemi de Oliveira (ot el
Sadelhe Siqueirs CPF: 217.495.407 . 82 :
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