LEI N° 1048, DE 09 DE NOVEMBRO DE 20009.
(Projeto de Lel n® 1078, de 22 de setembro de 2009, do Executivo)

Institui 0 Conselho Municipal de Seguranca Prblica
COMSEP e o Fundo Municipal de Seguranca Pablica
FUMSEP e di outras providéncias.

MAURICIO CARDOSO TONHA, Prefeito do Municipio de Agua Boa, Estado de Mato
Grosso, no uso das atribuicoes que lhe sao atribuidas por lei, faz saber que a Camara Municipal,
em sessao de 03 de novembro de 2009, aprovou e eu sanciono a seguinte le:

Art. 1°. Ficam criados o CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA -
COMSEP ¢ o FUNDO MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA - FUMSEP.

Art. 2°. O Conselho Municipal de Seguranca Publica, composto de representantes
indicados pelo Poder Publico e pela sociedade civil tem a seguinte composicao;

I - um representante do Poder Executivo Municipal;

II - um representante do Poder Legislativo Municipal;

IIT - um representante da Policia Militar;

IV - um representante da Policia Judiciaria Civil;

V - um representante dos Clubes de Servico;

VI - um representante da Politec;

VII - um representante do Sistema Prisional;

VIII - um representante do Ministério Publico;

IX - um representante do Poder Judiciario;

X - um representante das Entidades Religiosa

XI - um representante da Policia Rodoviaria Federal;

XII - um representante da Secretaria de Saude;

XIII - um representante da Secretaria de Educaciao;

XIV - um representante da Coordenadoria Defesa Civil;

XV - um representante da Secretaria de A¢ao Social;

XVI - um representante da Associacao Comercial e Empresarial - ACEAB ou CDL;;
XVII - um representante do Conselho Tutelar;

XVIII - um representante da Ordem dos Advogados do Brasil - OAB;
XIX - pelo Secretario Executivo do GGI/M;

XX - um representante dos Meios de Comunicacio;

§ 1°. Cada membro do Conselho tem um suplente que o substituirdi nos seus
impedimentos, observado o disposto no pardgrafo tinico do artigo 6°.

§ 2°. Os membros do Conselho e seus Suplentes sio nomeados pelo Prefeito Municipal
para o mandato de 01(um) ano, permitida uma reconducio, por igual periodo.



§ 8° O Secretario Executivo do GGI/M, devera pertencer ao quadro dos servidores de
carreira das Instituicoes que compoem o Sistema de Justica e Seguranca Publica de Mato Grosso,
que sera eleito entre seus membros, para o mandato de 01(um) ano, permitida a reconducio por
1gual periodo, alternando por institui¢coes.

§ 4°. As funcoes dos membros do Gabinete de Gestiao Integrada Municipal - GGI/M, nao
serao remuneradas a qualquer titulo, porém, consideradas servico publico relevante.

§ 5°. As decisoes do Gabinete de Gestio Integrada Municipal - GGI/M deverao ser
tomadas de comum acordo, entre os seus membros, respeitadas as autonomias institucionais dos
Orgaos que representam.

Paragrafo tinico. Somente podera participar como membro do Conselho maiores de 18
anos e nao possuam antecedentes criminais.

Art. 3°. Cabe ao Poder Executivo fornecer a estrutura necessaria para os trabalhos do
Conselho, vedada a criacao de cargos ou funcoes comissionadas com estas atribuicoes.

Art. 4°. Compete ao Gabinete de Gestao Integrada Municipal:

I - Analisar e sugerir medidas para elaboracio da politica municipal de seguranca publica;

II - Zelar pela efetivacio de acoes voltadas para a prevencio da violéncia e para o
combate da criminalidade;

IIT - Gerir, fiscalizar, acompanhar e avahar a aplicacio de recursos e o desempenho dos
programas e projetos financiados pelo Fundo Municipal de Seguranca Pablica - FUMSEP;

IV - Realizar as diligéncias necessarias ao esclarecimento de duvida quanto a correta
utilizacao de recursos do FUMSEP, por parte das entidades beneficiarias;

V - Propor critérios para a celebracio de contratos ou convénios entre os Orgaos
governamentais na area de seguranca publica;

VI - Propor a formulacio de estudos e pesquisas com vistas a identificar situacoes
relevantes e a qualidade dos servicos de seguranca publica no ambito do Municipio;

VII - Elaborar e aprovar seu Regimento Interno, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados
da sua instala¢ao;

VIII - Dar posse aos seus conselheiros, a partir da sua instalacao;

IX - Articular-se com organizacoes privadas e governamentais, nacionais € estrangeiras, €
propor intercambio, celebracio de convénio ou outro meio, com vista a superacao de problemas
de seguranca publica do Municipio;

X - Exercer outras atribuicoes correlatas, definidas em lei ou no seu Regimento Interno.

Paragrafo tinico. O GGI/M, em audiéncia publica, amplamente divulgada nos meios de
comunicacio do Municipio, promovera no minimo semestralmente debates com a populacao,
com vistas a informar sobre acoes e projetos municipais, na sua area de atuacio e receber
sugestoes e reclamacoes de qualquer interessado.

Art. 5°. Serao encaminhadas ao Conselho, para exame preliminar e parecer, as minutas de
convénios a serem celebradas entre o Poder Publico e 6rgaos, entidades publicas e privadas,
municipais, estaduais e federais, que tenham como objeto acoes na area de seguranca publica.



Parigrafo tnico. Incluem-se no artigo os convénios celebrados com a Policia Militar do
Estado do Mato Grosso, com vistas a aquisicao e ao custelo de bens e servicos relativos a atuacao
deste 6rgao.

Art. 6°. O Conselho retne-se em sessio ordinarla uma vez a cada més e,
extraordinariamente, sempre que convocado pelo seu Secretirio Executivo do GGI/M ou pela
maioria de seus membros.

Parigrafo Unico. Perde o mandato o membro que faltar, sem justificativa, a trés reunides
consecutivas ou cinco alternadas do Conselho, no periodo de um ano, assumindo, neste caso, o
seu suplente, para completar o mandato original.

Art. 7°. Presente a maioria dos membros, o Conselho delibera pela maioria dos presentes.

Paragrafo Unico. A aprovacio e a alteracio do Regimento Interno dar-se-io por maioria
absoluta dos membros do Conselho.

Art. 8°. O Fundo Municipal de Seguranca - FUMSEP ¢é uma entidade contibil, sem
personalidade juridica, destinado a financiar:

I- Acoes e projetos que visem a adequacao, a modernizacao de entidades e a aquisicio de
equipamentos diretamente relacionados com atividades de seguranca publica;

IT - Promover campanhas voltadas para a Seguranca Pablica Municipal;

IIT - Fazer avaliacoes de alvards de funcionamento de estabelecimentos que comercializam
bebidas alcodlicas para consumo mmediato, Lan houses e congéneres nos termos da Lel.

§ 1°. Os recursos do FUMSEP podem ser utilizados mediante convénios, em projetos de
entidades pablicas municipais, estaduais e federais: de entidades privadas sem fins lucrativos ou
em organizacoes nao-governamentais com acdes no Municipio, que tenham como objetivo
atuacao na prevencao e no combate a violéncia e a criminalidade, podendo ser estendido ao
atendimento a familias e individuos em situacao de risco.

§ 2°. E vedado o repasse de recursos do FUMSEP para a realizacao de despesas com
pessoal, incluindo-se concessao de remuneracoes, gratificacoes, adicionais ou qualquer forma de
complementacio de remuneracio.

Art. 9°. Sao beneficiarias do FUMSEP entidades publicas ou privadas e organizacoes nao
governamentais mediante convénio, nos termos do artigo anterior.

Paragrafo Unico. E vedado o repasse direto de recursos do FUMSEP as pessoas fisicas,
sob qualquer modalidade de contratacio.

Art. 10. Sio recursos do FUMSEP:

I - Dotacoes consignadas anualmente no orcamento do Municipio;
II - Transferéncias orcamentarias provenientes de outras entidades publicas;



IIT - Recursos de repasses de Fundo Federal e Estadual de Seguranca Pablica;

IV - Doacoes, auxilios, contribuicoes e legados destinados por pessoas fisicas ou juridicas,
nacionais ou estrangeiras;

V - Receitas decorrentes de convénios, acordos ou instrumentos congéneres, firmadas
com entidades publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;

VI - Recursos de qualquer origem, desde que niao onerosos aos cofres puablicos.

Art. 11. As receitas e despesas do FUMSEP sio discriminadas na Ler Orcamentaria, na
correspondente categoria € programacao.

Art. 12. Os demonstrativos financeiros do FUMSEP obedecerao ao disposto na Lei
Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964 e as normas do Tribunal de Contas do Estado e serao
atualizados mensalmente, além de colocados a disposicio para consulta publica.

Paragrafo Unico. Os demonstrativos financeiros do FUMSEP sio de responsabilidade do
Conselho Municipal de Seguranca Publica e deverao ser encaminhados aos 6rgaos publicos
competentes, nos prazos e de acordo com a legislaciao aplicavel.

Art. 13. O FUMSEP tem prazo de duracio indeterminado.

Art. 14. O FUMSEP somente podera ser extinto por determinacio legar ou judicial.

Paragrafo Unico. O patrimonio apurado na extingaio do FUMSEP e receitas decorrentes
de seus direitos creditorios serao absorvidos pelo Municipio, na forma da Lei.

Art. 15. Revogadas as disposicoes em contrario, esta Lel entra em vigor na data de sua
publicacio.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE AGUA BOA, aos 09 de novembro de 2009.

MAURICIO CARDOSO TONHA

Prefeito Municipal

LUIZ SCHUSTER

Secretario Municipal de Administracao



