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Ata de Assembléia de Fundagio e eleigio da primeira Diretoria,
Conselho Deliberativo e Fiscal da Associagio do Voluntariado de
Campo Magro

L ]

' Aos dezesseis dias do més de janeiro do ano de um mil, novecentos e
noventa e sete, reuniram-se no Saldo Paroquial da Igreja Matriz de Campo
Magro, com inicio 4s vinte e uma horas e cinco minutos, o Senhor Fdson
Moreira, deu inicio & Assembléia de Fundacido da Asnociacdo do Voluntariado
.de Campo Magro, AVOCAMM, colacou aon preasentes oa ohbhjetivos da Aasociacho,
que €& o resgate da cidadania, através da promogdo do ser humano nos seus
aspectos sociais. Deu inicio 3 composigdo da mesa chamando a Senhora Soeli
Maria da Luz Menegusso, primeira dama do Municipio: de Campo Magro; a
Senhora Maria Vitoéria da Cruz - Chefe do Escritério Regional de Curitiba e
Regido Metropolitana e Litoral da Secretaria de FEstado da Crianga e
Assuntecs da Familia; o Senhor Algaci Tulio, Vice-Prefeito de Curitiba; a

e

Senhora Ester Proveler - representante da primeira Dama deo Estado

Secretaria da Secretaria do Estado da Crianca e Assuntos da Familia Senhora
Fani Lerner; O Senhor Antdénio Carlos Mendes Vieira - FAZ - da Prefeitura
Municipal de Curitiba, representante da Senhora Maria Taniguchi - primeira
Dama de Curitiba; o Senhor Amarildo Pase - presidente da Camara Municipal
de Campo Magro; o senhor louvanir Menegusso - Prefeito do Municipio de
Campo Magro. Apds a compesigdo da mesa, nominou as seguintes autoridales
presentes: 0O Senhor Erotildes Antunes Xavier - Diretor da Fazenda
Solidariedade da Fundagd3o de Acado Social de Curitiba; Senhora Pasa Cury
Alves - Cocrdenadora da Pastoral da Crianga, representada pela Coordonadora
da Pastoral da Crianga de Campo Magro Irmid Alice dos Santos; a senhora
Cléia Oliveira Cunha - Psicologa do Ministério Piblico; o Senhor Jodo
Alfredo Cooper - Assessor Juridico do Conselho Regional de Fisioterapia e
Terapia Ocupacional de Curitiba; a Senhora Clarissa Eneida Brik - Provopar
do Estado do Parand; o Senhor Jorge Rodriques TLaranjeira - Delegado de
Pelicia de Campo Magro; o Senhor Edson Moreira S6cio  Fundador da

Universidade Livre do Artesdo do Parana; Senhora Madalena Malvina Manfre— -
Diretora da FEducagdo de Campo Magro; o Senhor Aristides Gustavo Machado -
Chefe de Gabinete da Prefeitura Municipal de Campo Magro; Senhor Alceu
Passos - Diretor da Administracgiao e Finangas de Campo Magro; Senhor
Amarildo Pase e esposa - Presidente da Camara Municipal de Campo Magro;
Senhor FEdivaldo Boza e esposa - Vereador de Campo Magro; Senhor José §.
Raganham e esposa - Vereador de Campo Magro; Senhor Lufrido Menegusso e
esposa - Vereador de Campo Magro; Senhor Odair Cordeiro e esposa - Vereador
de Campo Magro; Senhor Sérgio Campestrini e esposa - Vereador de Campo
Magro; Irmd Alice dos Santos - representante da Pastoral da Crianca em
Campo Magro; o Senhor Tadeu Boza e esposa - Vice - Prefeito de Campo Magro;
o0 Senhor Agenor dos Santos - Presidente da Associagdo do Jardim Pioneiro; o
Senhor José Leite - Presidente da Associagdo do Jardim Agqua Boa:; o senhor
Noel Luiz de Lima - Presidente da Assoclagdo do Jardim Bom Pastor; o Senhor
Francisco Fernandes - Presidente da Associagdo do Jardim Viviane; o Senhor
Jaime Zanella - Representantes da Associacdo do Jardim Boa Vista. Na
continuidade neminou os FAX recebidos, da Senhora Emilia Belinatti - Vice
- Governadora do Estado do Parana; do Senhor Nizan Pereira - Secretario de
Saude de Almirante Tamandaré; da Senhora Clarissa Eneida Brik - Assessora
da Provopar do Estado do Parana; do Senhor Orlando Pessuti - Deputado
Estadual, agradecendo o convite, desejando sucesso e desculpando-se por nao
ez na ‘seguince erden; Sauma” Sbois i, 03 Sutoridades componentes d.
explicou o due seria a Assoria*é . 1 ey : Juf oo e .a gual
‘ & clagdo do Voluntariado de Lampo Magro. Explicou
qui gerla um trabalho veluntario, de dedicagan e amor ao proximo, pedindo a
gzlio?riiiz ?ep:g?zf&)iiaiiii:TLaa palavra fpi passada ao Senhor Algaci
SEleot o At s que me o A qge cumpF\mentou todes.os pr@snnrum e
: B¢ 9, | se : para construir um Novo Municipio, dizrendo
que sO com muita solidariedade e dedicagdo dos voluntarios d
qeu € um gesto muito bonito de todos, disse também
AVOCAMM; a palavra foi passada para a Senhora Maria

a Agnoa'iq,'-.‘n: a
que & voluntario da
Victoria da Cruz, que
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depois de cumprimentar as autoridades e ao publicc presente, disse  ter
ficado muito satisfeita com o grande numero de participantes da Assembléia,
colocou o escritério Regional a disposigdo, disse que o0s recursos ndo 846
muitos, que a Assisténcia Social hoje é publica, que o Estado subsidia com
a Assessoria Técnica, disse que é precisc um planejamento , ressaltou a
ajuda do Prefeito de Curitiba ao nosso Municipio dizendo que é um trabalho
de parceria, disse também que nés somos responsiveis pelo Municipio que
surge; a palavra foi passada ao Senhor Amarildo Pase - Presidente da Camara
de Campo Magro, que colocou a disposig¢do junto com a Camara; a palavra foi
passada ao Senhor Anténio Carlos Mendes Vieira - Representante da Senhora
Marinha Taniguchi =~ falou da satisfagcdo de estar participando da
Assembléia, desejando sucesso e colocando a Diretoria da Fundagdo de Acio
Social FAZ. A disposiclo de Campo Magro; a palavra fol passada a Senhora
Ester Proveler -~ representante da Senhora Fani Lerner falou que a
Secretaria do Estado da Criangca e Assuntos da Familia tem trabalhos de
formagdo de Trabalhos Comunitéarios, disse que é muito importante o trabalho
de voluntérios dizendo que quem sabe de seus problemas é a comunidade -
colocou o PROVOPAR & disposicdo da Associagdo; a palavra foi passada ao
Senhor Louvanir Menegusso - Prefeito Municipal de Campo Magro, que falou da
satisfagdo de estar presente na Assembléia, ressaltou o juramento feito
posse, exaltou a sua alegria pela participagdo dé todos os presentes e
disse que ele é também voluntdrio da AVOCAMM € que tem muito a aprender com ¢-
todos, ressaltou novamente a importdncia da reuniido dizendo que a histéria.
de Campo Magro comecou no dia primeiro de Janeiro, desejou sucesso a todos
que véo participar da Associacdo do Voluntariado de Campo Magro; o Senhor
Vice - Prefeito de Curitiba Algaci Tulio pediu um minuto a mais com a
palavra e disse que seria o primeiro a colaborar financeiramente com a
Associagdo e entregou a Senhora Soeli Maria da Luz Menegusso um cheque para
a Associagdo. Em seguida a.mesa das autoridades foi desfeita e todos os
componentes assinaram o livro de presen¢a. As nove horas e cingilenta e
cinco minutos foi feita a leitura do estatuto pela Senhora Maria Victoria
da Cruz, em cumprimento as formalidades legais o qual reza o seguinte:

CAPITULO I
. DA NATUREZA, DENOMINACAO E SEDE

Artigo 1° - A AVOCAMM, denominacdo da
ASSOCIAGAO DO VOLUNTARIADO DE CAMPO MAGRO fundada em data de
(16/01/97) dezesseis de janeiro do ano de um mil, novecentos e
noventa e sete com sede no Municipio de CAMPO MAGRO na Estrada
do Cerne Km 21, ¢é uma sociedade civil, com personalidade
juridica de direito privado, e com carater de entidade de
assisténcia-social, sem fins lucrativos a qual serd regida pelo
presente Estatuto e demais legislagdes aplicaiveis.

CAPITULO II
DAS FINALIDADES

Artigo 2° - Constituem finalidades da
ASSOCIAGAO:

I - O resgate da cidadania, através da
promggao do ser humano nos seus aspectos sociais;

1.1 - Assistir a populacao excluida
encaminhando-as, conforme suas caréncias, aos orgaos

as§ist§nciais do Municipio, Estado ou Unido; respeitados os
Critérios estabelecidos no Regimento Interno;
III - Prestar ajuda e colaboragao técnica

a entidades assistenciais através de acordos, contratos ou
convénios;
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IV - Promover a integracdo dos"i

1

Beug

programas com O6rgdos oficiais que atuam no campoy 'soatal, para’ gl
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melhor atendimento a populagdo do Municipio;

V. - Auxiliar na manutengdo dos projetos
voltados a agao social, mantidos pelo Municipio de Campo
Magro; - »

VI - Instituir formas de produgido e

comercializagdo de produtos confeccionados pela populagdo ou
pela ASSOCIAGCAO para gerac¢do de renda alternativa;

VII - Fazer cumprir o que prescreve a lei
(8742/96) oito mil setecentos e quarenta e dois barra noventa e
seis - LOAS em parceria com o Poder Publico Municipal;

VIII - Promover a participac¢do da Sociedade
Civil no processo de enfrentamento & pobreza.

, ARTIGO 3° - A ASSOCIAGAO fica impedida de
aplicar recursos na assisténcia social para atendimentos que
requeiram a utilizagdo de recursos no exterior bem como
medicagdo estrangeira, podendo somente nestes casos encaminhar,
aos 6rgdos particulares ou governamentais competentes.

ARTIGO 4° - No desempenho de suas
finalidades, a ASSOCIACAO observarad a legislagcdo e as normas
estatutarias.

CAPITULO III
DO PATRIMONIO

ARTIGO 5° - O patriménio da ASSOCIACAO sera
constituido de

I - bens, méveis, imbdéveis e direitos que a
entidade possua ou venha a possuir;
IT - doagdes e legados que venham a
integrar o seu patriménio.
' Paragrafo 1° - A utilizagdo do patriménio

levara sempre em conta os superiores interesses da ASSOCIAGAC e

0s seus objetivos sociais.

' Paragrafo 2° - O  patriménio seré

- administrado pela Diretoria

I- A aquisigdo de bens méveis e imdveis,
independem de autorizagdo da Assembléia
Geral, sendo deliberadas em reunido de
diretoria, observado 0s recursos da
Associacdo. '

II- A alienagdo de bens imdéveis, dependem
de prévia autorizagdo da Assembléia
Geral;

IITI- A alienagdo de bens moéveis, sera
deliberada em reunido de diretoria.

IV~ A oneracgdo de bens méveis e ou iméveis,
a titulo de caugdo para operagdes
financeiras ou aquisicdo. de patrimdnio,
depende de prévia autorizacao da
Assembléia Geral.
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CAPITULO IV t%g§§§§§ngrxw;»

DA RECEITA

ARTIGO 6° - Constituem Receita da
ASSOCIACAO : '

I - As contribuic¢des financeiras dos
s6cios;

II - Doagdes, patrocinios e auxilio dos

sb6cios e de terceiros, pessoas fisicas e juridicas de qualquer
nacionalidade, publicas ou privadas;

IIT - Recursos oriundos ‘de convénios ou
contratos celebrados com pesscas fisicas e juridicas de
qualquer nacionalidade, publicas ou privadas;

IV - Rendimentos provenientes de depdsitos
e aplicag¢gdes em instituicdes financeiras, bem como de titulos
incorporados ao patriménio; )

V - Renda proveniente da propriedade de

bens méveis e imbveis que a Entidade possua ou venha a possuir; -

VI - Renda da comercializacgdo de produtos
ou materiais provenientes de doacSes recebidas ou aquisigdes
feitas pela ASSOCIACAO; g

VII - Resultados de campanhas financeiras,
promogdes e festividades;

VIII - Rendas diversas ou eventualis.

Pardgrafo 1° - As receitas serdo todas

aplicadas integralmente na manutengdao e desenvolvimento dos
objetivos institucionais da Associagdo, no territério nacional.

' Paragrafo 2° -A Associacdo fica impedida
de efetuar a distribuicdao dos resultados, dividendos,
bonificagdes, participacdes ou parcelas do seu patrimdénio, sob
qualquer forma ou pretexto

CAPITULO V
SECAO I - DO QUADRO SOCIAL

: Artigo 7° - O gquadro social da ASSOCIACAO
sera constituida das seguintes categoria de sdcios:

I - Fundadores

IT - Beneméritos

ITI - Contribuintes

. Paragrafo 1° : Serdo considerados sdécios
fundadcres as pessoas due, tenham assinado a ata de fundacao
da entidade;

Paragrafo 2° - Serdo considerados sécios
beneméritos os que, por servigos relevantes prestados a
ASSOCIACAO, forem aceitos pela Assembléia Geral, mediante
proposta da Diretoria;

Pardagrafo 3° - Serdo contribuintes
voluntarios os que se propuserem a contribuir mensalmente para
a receita da ASSOCIACAQ;
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nem mesmo subsidiariamente,
ASSOCIAGAQ;

distingao de credo, cor, religido ou Ideologia, poderd ser
sb6cio, desde que requeira sua inclusido ao quadro Associativo
através de proposta encaminhado & Diretoria para aprovagao.

SEGAO II - DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS

Artigo 87 - S3o0 direitos dos associados:

I - Votar e ser votado;

II - Gozar de todag as vantagens
estatutérias;

III - Propor, discutir e defender qualquer
medida ou matéria de interesse da ASSOCIACAO;

IV - Usar da palavra nas Assembléias
Gerais;

V - Solicitar a convocagdo do Conselho ¥

Fiscal e da Assembléia Geral, por requerimento de 1/3 (um’
tergo) dos associados;

VI - Oferecer defesa quando imposta alguma
pena. g

SECAO III - DOS DEVERES DOS ASSOCIADOS

Artigo 9° Sao deveres dos associados:

I - Cumprir e fazer cumprir o presente
estatuto;

IT - Contribuir para a consecugido dos
objetivos da ASSOCIACAQ;
' III - Participar das Assembléias Gerais;

IV - Comparecer as reunides da Diretoria,
do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal, quando

convocados;
; V - Pagar as contribui¢des mensal de 5% do
Salario Minimo vigente.

CAPITULO VI
DA ESTRUTURA ORGANICA DA ASSOCIACAO

Artigo 10° A ASSOCIAGAO compor-se-a dos
seguintes 6rgdos: .
I - ASsembléia Geral

JI - Diretoria
IIT - Conselho Fiscal
’ IV - Conselho Deliberativo

V - Assessoria Juridica

SEGAO I - DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 11° A Assembléia Geral, 6rgac maximo
e soberano da ASSOCIAGAO, integrada pelos membros da Diretoria,
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do Conselho Fiscal, do Conselho Deliberativo,"dﬁhmAssegﬁbriv
Juridica e todo Quadro Social, reunir-se-&: | av € Johnsen. 07 - eieta

I = Ordinariamente: LA

a) na segunda quinzena de fevereiro de cada
ano, para tomar conhecimento e deliberar sobre os relatérios, a
prestagcao de contas, o plano de atividades e orgamentos
elaborados pela Diretoria, com prévio parecer do Conselho
Fiscal;

b) ainda, na segunda quinzena de fevereiro
de 04 em 04 anos, para eleigdes e posse da Diretoria e dos
Conselhos Fiscal e Deliberativo.

IT - Extraordinariamente,
para deliberar sobre:
a) destituicgdo de qualquer membro da
Diretoria ou dos Conselhos deliberat :vo e
Fiscal; ‘

b) reforma parcial ou total deste Estatuto;

c) dissolugdo da entidade e destino de seu
patriménio;

d) autorizagdo para alienagdo de bens
iméveis, apébs parecer favoravel do Conselho Fiscal; }

e) eleigdo de novos membros para a

N~ Diretoria ou Conselho Fiscal e Deliberativo, no caso de vaga

ocorrida durante o mandato.

III - Em carater solene, quando da
comemoracdo de fatos ou de datas consideradas pela Diretoria
dignas .de homenagens pela ASSOCIACAO.

Artigo 120 - A Assembléia Geral, reunir-se-
4 em primeira convocacdo com a presenga de no minimo, a maioria
absoluta dos associados, em segunda e ultima convocacdo, trinta
minutos- apés, com qualquer numero.

, Artigo 130 As Assembléias Gerais
Extraordindrias, seréao convocadas, em qualquer época do ano,
pela Diretoria através do Presidente ou mediante requerimento -
de, pelo menos, um terco dos associados, ou por solicitacdo da
maioria do Conselho Fiscal, na forma prevista neste Estatuto.

Artigo l4o As Assembléias Gerais
Extraordinérias, serdo convocadas pelo Presidente da
ASSOCIAGCAO, e se este .nhdo o fizer, no prazo fixado neste
Estatuto, pelo Conselho Deliberativo.

Artigo 150 A Assembléia Geral sera
convogada com, no minimo ' 05 (cinco) dias udteis de
antecedéncia, mediante edital publicado na Imprensa Local e
afixados na sede da Associacao.

Paragrafo unico.- Nas Assembléias Gerais
Extraordinarias, - somente serado deliberados os assuntos
constantes do edital de convocacgao.

-



. . e
' Artigo 160 Cabe & Assembleéia
deliberar sobre a direg¢do de seus trabalhos," "que
presididos pelo Presidente do ASSOCIACAO. S
: Pardgrafo Unico - A ata da Assembléia Geral
sera lavrada por seu Secretario e assinada pelos componentes de

uma mesa diretora, as demais presengas serdo registradas em
livro préprio.

‘SECAO II - DA DIRETORIA

Artigo 17° A diretoria sera “eleita em
Assembléia Geral, para um mandato de 04 (dois)” anos.

Artigo 18° - A Diretoria compreendera os
seguintes cargos:

I - Presidente

IT - Vice - Presidente’

III - Assessor Técnico da Presidéncia
IV - lo Secretario

V - 20 Secretario

VI - lo Tesoureiro

VII ~ 20 Tesoureiro

Artigo 19° -~ A Diretoria compete:

I - Administrar a ASSOCIACAO;

II - Cumprir e fazer cumprir o presente
Estatuto e as suas préprias deliberacdes;
IIT - Supervisionar as atividades da

Associagdo e velar pelo fiel cumprimento das decisdes da
Assembléia Geral e das delibera¢des do Conselho Deliberativo
bem como do Conselho Fiscal;

IV - Tomar conhecimento dos balancetes
semestrais da Tesouraria e submete-lo a aprovagao do Conselho
Fiscal;

V. - Apresentar ao Conselho Deliberativo e
Fiscal, relatdérios dos trabalhos realizados nos diversos
periodos de .suas atividades;

VI - Elaborar Planejamento anual da
ASSOCIACAO, submetendo-o a provagdo do Conselho Fiscal e
Deliberativo.

VII - Propor & Assembléia Geral a reforma
parcial ou total dos Estatutos;

VIII -~ Reunir-se em sessdes ordindrias
mensalmente e em sessdes extraordindrias, quando necessario.

IX - Aprovar propostas de Sécio para

inclus&o no quadro da entidade; excluir, aplicar penalidades e
regu%ar O regimento interno;

X - Elaborar o Regimento Interno e colocar
para aprovacdo em Assembléia Geral.

Artigo 20° - Compete ao Presidente:
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I - Representar a ASSOCIAGAO em. juizd’ ou =
fora dele, ativa ou passivamente, podendo nomear procuradaores,,,
prepostos ou mandatarios; ek ity

II - Convocar Assembléia Geral € presidi-

la;
III - Assinar, juntamente com o Tesoureiro,
cheques, ordens de pagamentos e documentos de

despesas em geral, podendo delegar esta competéncia através dos
instrumentos legais;

IV - Dipiglr a execugao do plano de
atividades e do orgamento;
V - Dar cumprimento as deliberag¢des dos

6rgaos estatutarios.
Artigo 21° - Compete ao Vice -Presidente

I - Substituir o Presidente
em seus impedimentos ou auséncias, sucedendo-lhe em caso de
vacancia do cargo durante o mandato. .
Paragrafo dGnico - 0O Vice-Presidente poderé
desempenhar qualquer outra atividade desde que delegada pelo
Presidente.

Artigo 22° - Compete ao Assessor Técnico
da Presidéncia

I - Assessorar a Presidéncia nos seus
aspectos técnicos, analisando, discutindo, aconselhando e
propondo sugestdes nos seus diversos periodos de atividades;

. II - Assessorar diretamente a

Presidéncia no contato com pessoas fisicas e juridicas,
publicas e privadas, de qualquer nacionalidade, para promover e
apoiar os projetos da ASSOCIACAO;

IITI - Abrir e encerrar as reunides da
Diretoria, ordenando as exposigdes dos interlocutores, visando
0 bom andamento dos trabalhos;

- IV - Expor oralmente os trabalhos da

ASSOCIAGAO junto a encontros, palestras e divulgagodes
congéneres, bem como aduzir a Presidéncia e seus membros quando
em eventos.

Artigo . 23° - Compete ao Primeiro
Secretério :

I - Elaborar relatérios e planos de
atividades, de acordo com as delibera¢des da Diretoria;

II - Secretariar as reunides da Diretoria e
da Assembléia Geral;

’ IIT - Encarregar-se do expediente da
Secretaria e da correspondéncia;
v - Dar ciéncia aos sécios das
deliberagdes da Diretoria;
V. - Zelar pelos livros e documentos da
Entidade.
Artigo 24° - Compete ao Segundo Secretario
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Artigo 25° - Compete ao Primeiro
Tesoureiro:

I - Manter em dia a contabilidade da
ASSOCIAGAO, bem como pelo arquivo de documentagdo especifica;

II - Assinar, juntamente com o Presidente,
ou com os substitutos indicados no presente kEstatuto, cheques,

ordens de pagamento e documentos de despesas em geral, bem como
abrir e controlar contas bancarias;

IIT - Elaborar, de acordo com as
deliberac¢des da Diretoria, o orgamento anual;

IV - Elaborar as prestagdes de contas;

V. - Manter atualizados os ‘registros dos
bens patrimoniais da ASSOCIAGAO, sendo responsavel por sua
gestao;

Artigo 25° - Compete ao 20 Tesoureiro

I - Substituir o Primeiro Tesoureiro em
seus impedimentos ou auséncias, sucedendo-lhe em caso de
vacancia do cargo durante o seu mandato.

SECAO III - DO CONSELHO DELIBERATIVO

Artigo 26° - O Conselho Deliberativo sera
eleito pela Asscmbléia Geral, com mandato de 04 (quatro) anos e
serd composto de 05 (cinco) membros efetivos e seus respectivos
suplentes.

Paradgrafo 1° - O mandato do Conselho
Deliberativo coincidirad com o da diretoria;
Paragrafo 2° - O Conselho Deliberativo

reunir-se-4 bimestralmente, com “quorum” de maioria simples;

' Paragrafo 3° - Os suplentes substituirdo os
titulares em caso de licenga, renuncia, perda de mandato, ou de
simples impedimento, tendo direito - ao voto quando em
substituig¢do aos titulares, e fora destes casos, somente
direito a voz.

Artigo 27° - Ao Conselho Deliberativo
compete: .

I - Analisar, discutir, deliberar sobre os
atos da Diretoria, apresentando sugestoes;

II - Prestar assessoramento a tudo que se
‘fizer necessario, em especial para a Implantaci3o dos projetos
aprovados;

ITII - Propor & Assembléia Geral a reforma
parcial ou total dos Estatutcs;
IV - Convocar a Assembléia Geral, na forma

do artigo 13, deste Estatuto.

SEGAO IV - DO CONSELHO FISCAL
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Artigo 28° - O Conselho Fisgcal, .seri &leito. s
pela Assembléia Geral e seri composto de 05! {EIHEE) " Membrag:
efetivos e seus respectivos suplentes e seu mandato coincidiré&
com o da Diretoria.

Paragrafo lo - O Conselho Fiscal reunir-se-
4 trimestralmente com o “quorum” de maioria simples; '
Paragrafo 20 - Os suplentes substituirdo os
titulares em caso de licenga, renuncia, perda de mandato, ou de
simples impedimento, tendo direito ao voto quando em
substituicdo aos titulares, e fora destes casos, somente
’ direito & voz.

/.

Artigo 29° - Ao Conselho Fiscal compete:

I - Eleger dentre seus membros, seu
Presidente e Secretario;

II - Convocar a Assembléia Geral, na forma
do artigo 13, deste Estatuto;

IIT - Emitir parecer sobre relatérios e ©

prestacdo de contas, aprovando-os ou ndo e encaminhando-os a’
Assembléia Geral;

V - Fiscalizar as atividades da Diretoria
em matéria de financas, autorizando despesas extra w
orcamentarias até 30% (trinta por cento) da fixada;

At ’ VI- " Emitir parecer sobre propostas de
aquisigdo e alienagdo de bens im6éveis formuladas pela
Diretoria;

VII - Propor a Assembléia Geral a reforma
parcial ou total dos Estatutos.

SEGAO V - DA ASSESSORIA JURIDICA

Artigo 30° - A Assessoria Juridica seréa
nomeada pelo Presidente da ASSOCIAGAO.
Paragrafo lo - A Assessoria Juridica sera

constituida de 01 (um) membro;

. Paragrafo 20 - A nomeacgdo sera realizada na
primeira quinzena de fevereiro, juntamente com a eleicgdo
tetranual, -podendo seus integrantes serem destituidos ou '
substituidos a qualquer tempo por decisdo do Presidente.

\ Artigo 31° - A Assessoria Juridica compete
prestar Assessoria a todos o0s assuntos juridicos quando
solicitada pela Diretoria, inclusive tomar as medidas judiciais
Ou extra judiciais cabiveis, sempre que se fizer necessério,
para salvaguardar e defender os interesses da Associacgdo.

CAPITULO VII
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 32° - A ASSOCIAGAO podera contratar,
Se necessario, empregados para realizagdo de suas finalidades.

Artigo 33° - Os sbécios fundadores,
beneméritos e contribuintes, bem como 0s diretores,
censelheiros, instituidores, benfeitores ou equivalentes, ndo
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Artigo 34° = A ASS0CIAGAO poderd ser
extinta por deliberacdo de 2/3 (dois tergos) = de seus
associados, em Assembléia Geral, convocada, especialmente, .para
tal £im, -

Paragrafo uUnico - Em caso de dissolugdo da
ASSOCIAGCAO, seu patriménio sera destinado a entidade congénere,
filantrépica, registrada no CNAS - Conselho Nacional de
Assisténcia Social.

Artigo 35° - Os casos omissos serdo
resolvidos pela Diretoria.

Artigo 36° - O presente Estatuto poderé
ser emendado ou reformado, por iniciativa da Diretoria, dos
Conselhos Deliberativo e Fiscal, através decisdo da Assembléia
Geral Extraordindria convocada especificamente para tal fim, .
com “quorum” de maioria simples.

CAPITULO VIII
DISEOSIGQOES TRANSITORIAS

Artigo 37° - O Presidente nomeard a partir da aprovagdo do
presente estatuto a Assessoria Juridica e sempre que necessario
comissbes especificas de trabalho.

Artigo 38° - A Diretoria providenciard o Registro e a
publicagdo deste Estatuto.
Artigo 39° - Apés a aprovagido pela

Assembléia Geral, este estatuto entra em vigor a partir da data
de sua publicacio.

Finda a leitura do estatuto pela Sra Maria Vitéria da Cruz, colocado em
votagdo, o mesmo foi aprovado sem ressalvas pela Assembléia Geral. Em
seguida, passou a Presidente da Assembléia Geral, Sra. Soeli Maria da Luz
Menegusso ao segundo item para a qual foi convocada, ou seja, a eleicdo da
diretoria e dos conselhos fiscal e deliberativo, quando foi concedido o
prazo de dez minutos para a inscricdo das chapas que desejassem concorrer a
eleigdo. Decorrido o lapsc de tempo estipulado, ocorreu a inscricdo de

apenas uma chapa, composta pelas Sr.as.- Presidente : Sra Soeli Maria da
Luz Mgnegusso; Vice - Presidente: Sra Sueli Manfrom Boza; Assessora Técnica
da Presidéncia : Dra. Rosicléia Campestrini Cooper; Primeira Secretaria:

Sra Lizete Pianaro Batista; Segunda Secretaria: Srta. Patricia Menequsso;
Primeira Tesoureira: Dra. Thaiza Rejane de Britto Campestrini; Segunda
Tesoureira: Rosemari Maciel Passos. Conselho Deliberativo:- Membros
Efetivos: Sr.as. Eida Maria Soares, Izabel BenedetLti Chagas, Eliza dos
Santos Vidal Volette, Glacy Marfute Yatagai, Rosa Maria da Trindade.
Membros Suplentes: "Sr.as.Maria Eloi Carnial, Josimeri Bernadelli, Lourd.s
Neide Manfrom Boza, Célia Tramontin da Luz, Rosinha da Silva Leal Boza.

Tminfax (DAY 75
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Chiarello, Francisca Kotovski Manfrom,

Manfrom; a qual por unanimidade de votos
vencedora, tendo seus membros sido empossados em seguida. Ndo havendo mais
outro assunto a ser tratado o Senhor Edson Moreira deu como encerrado a
Assembléia as vinte e duas horas e quinze minutos. Nada mais tendo a
relatar eu, Lizete Pianaro Batista, primeira Secretaria, redigi a presente
Ata que vai por mim assinada juntamente com os demais membros da Diretoria
da AVOCAMM, demais presencas registrada no livro préprio, Lizete Pianaro
Batista, titulo Secretéria a documento e eleita em Primelra Assembléia,
,',(
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Lizete Pianaro Batista ‘Soeli Maria da Luz Menegugso
Primeira Secretaria Presidente
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from Bzza Rosicle ampesjrini Cooper
Assessora Técnica da Presidéncia

TR
Conselho Fiscal:- Membros Efetivos: Sr.as. Maria Izabel,(Eal"x‘é’f}é;“ﬂﬁ@i_wg%"
Cristina Soares, Lizete Ucachenski, Fatima Mainardes, Dulgelina BetWderti
Chagas. Membros Suplentes: Sr.as Lauricia Pinheiro Soares, Elizete Pianaro,
Ignés Zamperi Manfrom, Marli

dos presentes, foi aclamada

Y eme g

za Rejane de Britto Campestrini Patricia Me
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Secretéria



CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO MAGRO
*ESTADO DO PARANA*

DECLARACAO

Pela presente eu Vereador e Segundo Secretario José Santos
Raganham declaro que recebi este documento no dia 14 de maio de 1999, o
qual ficou em meu arquivo.

Sem mais para 0 momento.

Agradeco atenciosamente.

Campo Magro, 28 de setembro de 1999.

= . A / Y, [
0n 4
OSE GANﬁ.M

Segundo Secretario
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Campo Magro, em 12 de maio de 1999.

Prezados Senhores,

Venho por meio desta comunicar a V. Exas., para os devidos fins legais, que a
Associac¢do do Voluntariado de Campo Magro (AVOCAMM) passara a adotar
a denominac¢do de Associa¢do de Prote¢do a Maternidade, a Infancia € a
Familia de Campo Magro, conforme deliberado em Assembléia realizada no
ultimo dia doze de margo, cuja ata segue em anexo.

Ao ensejo, reitero a Vossa Exceléncia os protesto de elevada estima e respeito.

Respeitgsamente,
Jej @ﬂ (e gy

Soeli Mana da Luz Meneguss
Presidenta

A

Camara Municipal de Campo Magro/PR
At. Mesa Diretora

E/m



ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DE @’/
ALTERACAO DO ESTATUDO DA
ASSOCIAGAO DO VOLUNTARIADO DE CAMPO MAGRO - AVOCAMM

Aos DOZE dias do més de MARCO de mil novecentos e noventa e nove, as
13h30,reuniram-se no Salao dos Marianos da Igreja Imaculada Conceic¢ao,
sita a Rua Lia Garbacio, neste Municipio, os associados da AVOCAMM, em
Assembléia Geral Extraordindria, a fim de tratar de alteracées no Estatuto
da Entidade, conforme Edital de Convocacao, publicado no Jornal Folha de
Campo Magro e no Jornal Folha de Almirante Tamandaré, no dia 28 de
fevereiro de 1999. Feita a 1° Convocagao dos Associados ndo se fez
presente o quorum minimo exigido no Artigo 12 do Estatuto, a Presidente da
AVOCAMM entao, aguardou os 30 (trinta) minutos previstos no mesmo
Artigo do Estatuto e instalou a Assembléia em 2° Convocagao, presentes 0s
membros que assinam a lista de presenca em anexo. Aberta a sessao, a
Presidente encaminhou a Assembléia a seguinte proposta de altera¢do no
Estatuto Social: a) a entidade passara a se chamar de Associacao de
Protecao a Maternidade, Infancia e Familia — APMIF, de Campo Magro; b)
extincdo do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal e do cargo de
Assessor Técnico da Presidéncia; c) possibilidade de ampliagao do quadro
de assessores juridicos da Associagdo, caso necessario. Em seguida deixou
em aberto o uso da palavra, ndo tendo havido manifestagao nenhuma.
Submetida a proposta a deliberagdo, deu-se a sua aprovacao integral pela
unanimidade dos presentes. Assim sendo, o estatuto social da entidade
passa ter a seguinte redac@o:

CAPITULO I
DA NATUREZA, DENOMINACAO E SEDE

Artigo 1° - A Associagdo de Protecdo a Maternidade,
Infancia e Familia — APMIF de Campo Magro, é associagao civil com
personalidade juridica de direito privado e carater de entidade de
assisténcia social, sem fins lucrativos a qual sera regida pelo presente
Estatuto e demais legislacao aplicavel.

CAPITULO II
DAS FINALIDADES

Artigo 2° - Constituem finalidades da Associagao de
Protecao a Maternidade, Infancia e Familia - APMIF:

I - O resgate da cidadania, através da promocao do

ser humano nos seus aspectos sociais; REGISTRO DE TITULOS E DOCUMENTDS

Jiilto Cesar Buscarons
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) II — Assistir a populacao excluida encaminhando-as,
nforme suas caréncias, aos orgaos assistenciais do Municipio, Estado
ou Uniao; respeitados os critérios estabelecidos no Regimento Interno;
III - Prestar ajuda e colaboragdo técnica a entidades
assistenciais através de acordos, contratos ou convénios;

IV — Promover a integracao dos seus programas com
orgaos oficiais que atuam no campo social, para melhor atendimento a
populacao do Municipio;

V - Auxiliar na Manutencao dos projetos voltados a
acao social, mantidos pelo Municipio de Campo Magro;

VI - Instituir formas de producao e comercializagao
de produtos confeccionados pela populagdo ou pela APMIF para geracao
de renda alternativa;

VII - Fazer cumprir o que prescreve a lei (8742/96),
oito mil, setecentos e quarenta e dois barra noventa e seis — LOAS em
parceria com o Poder Publico Municipal;

VIII - Promover a participacao da Sociedade Civil no
processo de enfrentamento a pobreza.

Artigo 3° - A APMIF fica impedida de aplicar recursos
na assisténcia social para atendimentos que requeiram a utilizacao de
recursos no exterior, bem como, medicaciao estrangeira, podendo somente
nestes casos encaminhar aos o6rgaos particulares ou governamentais
competentes.

Artigo 4° - No desempenho de suas finalidades, a
APMIF observara a legislacdo e as normas estatutarias.

REGISTRO DE TITULOS £ DOCUMENTOS |
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Artigo 5° - O patriménio da APMIF sera constituido
de;

[ - bens moveis e imoveis e direitos que a entidade
possua ou venha a possuir;

II — doacoes e legados que venham a integrar o seu
patrimoénio.

8 1° - A utilizacao do patrimonio levara sempre em
conta os superiores interesses da APMIF e os seus objetivos sociais.

8§ 2° - O patrimoénio sera administrado pela Diretoria:

I - A aquisicao de bens mdveis e iméveis, independem
de autorizagao da Assembléia Geral, sendo deliberadas em reunido de
Diretoria. observado os recursos da Associacio:®



NJ
C&/ II - A alienagédo de bens moveis, dependem de prévia
autorizagcao da Assembléia Geral;

III - A alienacdo de bens moveis, sera deliberada em
reuniao de Diretoria;

IV — A oneracgao de bens moéveis e/ou iméveis, a titulo
de caugao para operacdes financeiras ou aquisicao de patrimoénio,
depende de prévia autorizacao da Assembléia Geral.

CAPITULO 1V
DA RECEITA

Artigo 6° - Constituem Receita da APMIF:

I — As contribuic¢oes financeiras dos socios;

II - Doagdes, patrocinios e auxilio dos socios e de
terceiros, pessoas fisicas e juridicas de qualquer nacionalidade, publicas
ou privadas;

III - Recursos oriundos de convénios ou contratos
celebrados com pessoas fisicas e juridicas de qualquer nacionalidade,
publicas ou privadas;

IV - Rendimentos provenientes de depositos e
aplicagoes em institui¢cdes financeiras, bem como de titulos incorporados
ao patrimoénio;

V - Renda proveniente da propriedade de bens
moveis e imoéveis que a entidade possua ou venha a possuir;

VI - Renda da comercializacdo de produtos ou
materiais provenientes de doacgbes recebidas ou aquisicoes feitas pela
APMIF;

VII - Resultados de campanhas financeiras,
promocoes e festividades;

VIII - Rendas diversas ou eventuais.

8 1° — As receitas serao todas aplicadas integralmente
na manutencao e desenvolvimento dos objetivos institucionais da APMIF,
no territério nacional.

8§ 2° - A APMIF fica impedida de efetuar a
distribuicao dos resultados, dividendos, bonificacées, participacdoes ou
parcelas do seu patriménio, sob qualquer forma ou pretexto.
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CAPITULO V
SECAO I - DO QUADRO SOCIAL

Artigo 7° - O quadro social da APMIF sera constituida
das seguintes categorias de socios:

I - Fundadores REGISTRO OF MITULOS € DACUENTOS

II - Benem'en‘gos Juli Cesar Busiurons

III - Contribuintes Oficial Desinao
Aimirante jomongoie 31999 00 Porona

§ 1° : serao considerados sécios fundadores as
pessoas que, tenham assinado a ata de fundacao da entidade;

§ 2° : serao considerados sécios beneméritos os que,
por servicos relevantes prestados a APMIF, forem aceitos pela Assembléia
Geral, mediante proposta da Diretoria;

§ 3° : serao contribuintes voluntarios os que se
propuserem a contribuir mensalmente para a receita da APMIF;

§ 4° : Os associados nao respondem, nem mesSmo
subsidiariamente, pelas obriga¢des assumidas pela APMIF;

§ 5° : Todo e qualquer cidadao, sem disting¢édo de credo,
cor, religido ou Ideologia, podera ser socio, desde que requeira sua
inclusdao ao quadro Associativo através de proposta encaminhado a
Diretoria para aprovagao.

SECAO II - DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS

Artigo 8° - Sao direitos dos associados:

I — Votar e ser votado;

II - Gozar de todas as vantagens estatutarias;

III - Propor, discutir e defender qualquer medida ou
matéria de interesse da APMIF;

IV — Usar da palavra nas Assembléias Gerais;

V - Solicitar a convocacdao da Assembléia Geral, por
requerimento de 1/3 (um terco) dos associados;

VI - Oferecer defesa quando imposta alguma pena.

SECAO III - DOS DEVERES DOS ASSOCIADOS

Artigo 9° - Sao deveres dos Associados:

I - Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

II - Contribuir para a consecucao dos objetivos da
APMIF;

III — Participar das Assembléias Gerais;



- convocados;

IV — Comparecer as reunides da Diretoria quando

V - Pagar as contribui¢oes mensais de 5% (cinco por

¢ cento) do salario minimo vigente.
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seguintes O0rgaos:

DA ESTRUTURA ORGANICA DA ASSOCIACAO
Artigo 10 - A ASSOCIACAO compor-se-a dos
I - Assembléia Geral;

II - Diretoria;
III - Assessoria Juridica.

SECAOI-DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 11 - A Assembléia Geral, 6rgao maximo €

soberano da ASSOCIACAO, integrada pelos associados de qualquer
categoria, reunir-se-a:

patrimoénio;

I - Ordinariamente:

a) na Segunda quinzena de fevereiro de cada ano,
para tomar conhecimento € deliberar sobre os
relatérios, a prestacdo de contas, O plano de
atividades e orcamentos elaborados pela Diretoria,

b) ainda, na Segunda quinzena de fevereiro de 04 em
04 anos, para eleicdes e posse da Diretoria.

I - Extraordinariamente,

Para deliberar sobre:

a) destituicao de qualquer membro da Diretoria;

b) reforma parcial ou total deste Estatuto;

c) dissolucdo da entidade e destino de seu

d) autorizacao para alienacdo de bens imoveis,

apds parecer favoravel da Diretoria e Assessoria J uridica;

e) eleicao de novos membros para a Diretoria, no

caso de vaga ocorrida durante o mandato.

[II- Em carater solene, quando da comemoragao de
Fatos ou de datas consideradas pela Diretoria dignas de homenagens pel:
APMIF.




primeira convocacao com a presenca de no minimo, a maioria absoluta
dos associados, em segunda e ultima convocacgdo, trinta minutos apds,
com qualquer numero.

Artigo 12 - A Assembléia Geral, reunir-se-a em

Artigo 13 - As Assembléias Gerais Extraordinarias,
serao convocadas, em qualquer época do ano, pela Diretoria através do
Presidente ou mediante requerimento de, pelo menos, um terco dos
associados, ou por solicitagdo da maioria, na forma prevista neste
Estatuto.

Artigo 14 - As Assembléias Gerais Ordinarias serdo
convocadas pelo Presidente da APMIF, no prazo fixado neste Estatuto.

Artigo 15 - A Assembléia Geral sera convocada com,
no minimo, 05 (cinco) dias uteis de antecedéncia, mediante edital
publicado na Imprensa local e afixados na sede da Associacao.

§ Unico. — Nas Assembléias Gerais Extraordinarias,
somente serao deliberados os assuntos constantes do Edital de
Convocacao.

Artigo 16 - Cabe a Assembléia Geral deliberar sobre a
direcao de seus trabalhos, que serdao presididos pelo Presidente da
ASSOCIACAO.

§ Unico - A ata da Assembléia Geral sera lavrada
por seu Secretario e assinada pelos componentes de uma mesa diretora,
as demais presencas serao registradas em livro préprio.

SESSAO II - DA DIRETORIA

Artigo 17 - A diretoria sera eleita em Assembléia
Geral, para um mandato de 04 (quatro anos).

Artigo 18 - A Diretoria compreendera os seguintes
membros:

I- Presidente,

II- Vice-Presidente,
- ° AT Julto Cesar Buscarons

I11 1 Secretsflr%o,  Oficind Desnado

IV-  2° Secretario,

V-  1° Tesoureiro,

VI- 2° Tesoureiro.
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' Artigo 19 - A Diretoria Compete:

I-  Administrar a ASSOCIACAO;

II- Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e
as sua proprias deliberacoes;

III- Supervisionar as atividades da Associagao e
velar pelo fiel cumprimento das decisoes da Assembléia Geral;

IV- Tomar conhecimento dos balancetes semestrais
da Tesouraria;

V- Apresentar para a Assembléia Geral relatorios
dos trabalhos realizados nos diversos periodos de suas atividades;

VI- Elaborar Planejamento anual da Associacgéo, €
apresentar em Assembléia Geral,;

VII- Propor a Assembléia Geral a reforma parcial ou
total dos Estatutos;

VIII- Reunir-se em sessdes ordinarias mensalmente e
em sessOes extraordinarias, quando necessario;

IX- Aprovar propostas Do Associado para inclusao
no quadro da entidade, excluir, aplicar penalidades e regular o regimento
interno;

X- Elaborar o Regimento Interno e colocar para
aprovacao em Assembléia Geral.

Artigo 20 - Compete ao Presidente

I- Representar a APMIF em juizo ou fora dele, ativa ou
passivamente, podendo nomear procuradores, prepostos ou mandatarios;

II- Convocar Assembléia Geral e presidi-la;

III- Assinar, juntamente com o Tesoureiro, cheques,
ordens de pagamentos e documentos de despesas em geral, podendo
delegar esta competéncia através dos instrumentos legais;

IV- Dirigir a execugdo do plano de atividades e do
orcamento;

V- Dar cumprimento as deliberacoes dos oOrgaos
estatutarios;

Artigo 21 - Compete ao Vice-Presidente

I- Substituir o Presidente em seus impedimentos ou
auséncias, sucedendo-lhe em caso de vacancia do cargo durante o
mandato.

§ Unico — o Vice-Presidente podera desempenhar
qualquer outra atividade desde que delegada pelo Presidente.
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Artigo 22- Compete ao Primeiro Secretario:
I- Elaborar relatorios e planos de atividades, de
acordo com as deliberagées da Diretoria;
II- Secretariar as reunides da Diretoria e da

Assembléia Geral;

III- Encarregar-se do expediente da Secretaria e da
correspondéncia;

IV- Dar ciéncia aos socios das deliberacoes da
Diretoria;

V- Zelar pelos livros e documentos da Entidade.

Artigo 23 - Compete ao Segundo Secretario:

I-  Substituir o Primeiro Secretario em seus
impedimentos ou auséncias, sucedendo-lhe em caso de vacancia do
cargo durante o mandato.

Artigo 24 - Compete ao Primeiro Tesoureiro:

I- Manter em dia a contabilidade da ASSOCIACAO,
bem como pelo arquivo de documentacao especifica;

II- Assinar, juntamente com o Presidente, ou com os
substitutos indicados no presente Estatuto, cheques, ordens de
pagamentos e documentos de despesas em geral, bem como abrir e
controlar contas bancarias;

III- Elaborar, de acordo com as deliberacées da
Diretoria, o orcamento anual;

IV-  Elaborar as prestacées de contas;

V- Manter atualizados os registros dos bens
patrimoniais da ASSOCIACAO, sendo responsavel por sua gestao;

Artigo 25 - Compete ao 2° Tesoureiro

I- Substituir o Primeiro Tesoureiro em seus
impedimentos ou auséncias, sucedendo-lhe em caso de vacancia do cargo
durante o seu mandato.

SECAO III - DA ASSESSORIA JURIDICA
Artigo 26 - A Assessoria Juridica sera constituida por

tantos membros quantos necessarios ao bom funcionamento da
entidade, sempre mediante indicacdo do Presidente.

§ Unico - A nomeacao dos membros sera realizada
na primeira quinzena de fevereiro, juntamente com a eleicao tetranual,




podeliuo scus 1iegrantes serem aestituidos ou substituidos a qualquer
tempo por decisiao do Presidente.

Artigo 27 - A Assessoria Juridica compete prestar
Assessoria a todos os assuntos juridicos quando solicitada pela Diretoria,
inclusive tomar as medidas judiciais ou extra Jjudiciais cabiveis, sempre
que se fizer necessario, para salvaguardar e defender os interesses da
Associacao.

CAPITULO VII
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 28 - A APMIF podera contratar, se necessario,
empregados para realizacao de suas finalidades.

Artigo 29 - Os socios fundadores, beneméritos e
contribuintes, bem como os diretores, conselheiros, instituidores,
benfeitores ou equivalentes, ndo serdo remunerados € nem gozarao de
qualquer vantagem ou beneficio, por qualquer forma ou titulo da
Associacao.

Artigo 30 - A APMIF podera ser extinta por
deliberacdo de 2/3 (dois tercos) de seus associados, em Assembléia
Geral, convocada, especialmente, para tal fim.

§ Unico - Em caso de dissolucao da APMIF, seu
patriménio sera destinado a entidade congénere, filantrépica, registrada
no CNAS - Conselho Nacional de Assisténcia Social.

Artigo 31 - Os casos omissos serdo resolvidos pela
Diretoria.

Artigo 32 - O presente Estatuto podera ser emendado
ou reformado, por iniciativa da Diretoria, através da decisio da
Assembléia Geral Extraordinaria convocada especificamente para tal fim,
com “quorum” de maioria simples.

CAPITULO VIII
DISPOSICOES TRANSITORIAS

Artigo 33 - O Presidente nomeara a partir da
aprovacao do presente Estatuto a Assessoria Juridica e sempre que
necessario comissoes especificas de trabalho.

' Artigo 34 - A Diretoria providenciara o Registro e a
publicacdo deste Estatuto.
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Artigo 35 - Apés a aprovagdo pela Assembléia Geral,
este Estatuto entra em vigor a partir da data de sua publicacao.

Finda a leitura do Estatuto, foi colocado em votacdo,
ficando o mesmo aprovado sem ressalvas pela Assembléia Geral. E nada
mais havendo a tratar, a Presidente Sra. Soeli Maria da Luz Menegusso
deu como encerrada a Assembléia, da qual eu Lizete Pianaro Batista,
primeira Secretaria, redigi a presente Ata que vai por mim assinada
Juntamente com os demais membros da Diretoria da APMIF. Campo Magro,

12 de margo de 1999. , )
vz\')m}a_h \_?( wavel Landesd. JC‘Q/Q}; - C%Q/ AN

Lizete Pianaro Batista Soéeli Maria da Luz Mene SO
Primeira S/ec{etéria Presidente
N Lty i 7 4 ; -
= Vedtvewas Minteauwne’
osemari Maciel Passos Patricia Meneguss

2° Tesoureira 2° Secretaria
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