REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL Ly
PODER LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE GUATRA &
ESTADO DO PARANA Publicos, [

Camara-Mumepeatde-Soatrer L
A Comissdo de Constituigao Em,. 2.5
Legislacdo e Justica PROJETO DE LEI N 023/2023

. Hats DATA: 04 de maio de 2023. prosidaf
/ Ementa: Altera as Leis Municipais 2120/2019 do C trole
Interno, e 2221/2022 do Plano de Cargos e Salarios dos
Servidores da Camara Municipal, extingue e cria
gratificacdes e cargo comissionado, e altera anexos da Lei
2221/2022.
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Prefeito Mummpa sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O artigo 16 da Lei Municipal n°. 2.120/2019 passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 16 A Auditoria Interna, a ser exercida pelo Chefe da Unidade Central de Controle

Interno, compete:
| — Avaliar o cumprimento dos controles internos pelo Poder Legislativo;”

Art. 2° O Paragrafo Unico do artigo 18 da Lei Municipal n°. 2.120/2019 passa a vigorar com a
seguinte redagdo:

“Paragrafo Unico. A Funcdo Gratificada de Ouvidor do Poder Legislativo Municipal sera
exercida por servidor efetivo, cujo valor e requisitos constardo dos anexos da Lei Municipal
n°. 2.221/2022".

Art. 3° Sdo atribuigdes do Ouvidor do Poder Legislativo Municipal aquelas previstas na Lei Municipal
n°. 2.221/2022 e as necessarias ao fiel cumprimento da responsabilidade.

Art. 4° O artigo 2° da Lei Municipal n°. 2.221/2022 passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 22 Ficam criados os cargos efetivos de Escriturdrio, Advogado, Oficial Legislativo e
Administrativo, Contador, Auxiliar de Servigos Gerais, Recepcionista, Analista Legislativo -
Direito, Analista Legislativo - Imprensa, Analista Legislativo de Controle Interno, Técnico
Legislativo, Técnico de Informdtica, Assistente Administrativo, conforme disposto nos
Anexos | e |l desta Lei.”

(...)

§ 42 O concurso publico para provimento dos cargos de nivel superior constituira de provas
objetivas, dissertativas e prova de titulos.

Art. 5° O artigo 4° da Lei Municipal n°. 2.221/2022 passa a vigorar com a seguinte redagdo:
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“Art. 42 Ficam criados os cargos em comissdo de Assessor da Mesa Diretiva, Assessor de
Imprensa, Assessor Parlamentar, Assessor Legislativo e Diretor Administrativo, conforme o

disposto no Anexo Il desta Lei.”
Art. 6° A soma do vencimento base do servidor com a gratificagdo de Controlador Interno ndo
poderé ultrapassar a remuneracao do Diretor Administrativo.

Art. 7° O Anexo Il da Lei Municipal n°. 2.221/2022 passa vigorar com a seguinte redag3do:

- i Carga  Horéria
Cargo Requisitos Vagas | Saldrio -
; S .
Analista Legislativo/Direito Efbino:  SUEROY | . RS 5.929,50 | 40
Completo
; o 1 e Ensino Superior
: 40
Analista Legislativo/Imprensa Completo 1 RS 5.929,50
Analista Legislativo de Controle | Ensino Superior 1 RS 5.929,50 | 40
Interno Completo
Ensi o
Técnico Legislativo nsino higdio 1 RS 3.189,20 | 40
Completo
Técnico de Informatica Ensino Medio | 4 R$3.189,20 | 20
Completo

DA FORMACAO ESCOLAR E ATRIBUIGOES FUNCOES:

CARGO REQUISITO

ANALISTA LEGISLATIVO/DIREITO | Bacharel em Direito

Descricdo Detalhada das Atribuicbes

| - Participar das sessBes ordindrias, extraordindrias e solenes, assessorando a Mesa e os Vereadores
quanto aos aspectos regimentais;

Il - Assessorar tecnicamente as comissdes permanentes e especiais da Camara no que diz respeito
aos processos legislativos, redigindo e fundamentando os pareceres e decisdes das comissdes
permanentes e especiais da Camara;

Il - Intermediar a comunicacdo entre Advogados e Vereadores no que se refere a elaboracdo de
Proposi¢Bes e suas respectivas emendas;

IV - Reunir legislacdo, projetos e propostas de interesse dos Vereadores, assessorando-o nas
questdes que se fizerem necessarias;

V - Elaborar minutas de matérias legislativas, tais como indicagdes, mogdes, requerimentos,
recursos, emendas, projetos de lei e outros;

VI - Redigir oficios e correspondéncias emitidas pelos vereadores, através dos gabinetes ou das
comissoes.

VIl - Analisar e revisar matérias legislativas quanto a correcdo gramatical e uso das normas de
redagao oficial;
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VIII - Auxiliar tecnicamente nos trabalhos e reunides das comissdes permanentes, temporarias,
especiais, parlamentares de inquérito e processantes, assim como em audiéncias publicas e outros
eventos das comissdes;

IX - Manter-se informado a respeito das atividades desenvolvidas pelas comissdes;

X - Conferir e coletar assinaturas dos membros nos documentos afetos as comissdes;

XIl - Controlar os prazos regimentais de tramitagdo dos projetos de lei e outros, junto as comissdes
permanentes;

XIIl - Esclarecer tecnicamente, as Comissdes Permanentes e Especiais, o contetdo das proposi¢des
que tramitem na Cimara e a repercussao juridica em outras leis no caso de aprovacao;

XIV - Esclarecer e adequar as proposicdes no que se refere as emendas recomendadas pelos
Advogados, quando acolhidas pelas Comissdes, e aquelas apresentadas espontaneamente pelos
Vereadores;

XV - Fazer o confronto entre proposicdes que estejam tramitando na Camara, independentemente
da fase em que se encontrem, conectando os processos, se for o caso, e esclarecendo aos
Vereadores e Comissdes sobre eventuais conflitos, repercussdes de um texto sobre outro, etc.

XVI - Esclarecer as Comissdes acerca de proposi¢do que altere ato legislativo aprovado no Municipio
na legislatura em curso;

XVII - Apontar eventuais incoeréncias existentes em dispositivos de uma mesma proposi¢ao que
tramite na Cdmara, esclarecendo as Comissoes;

XVIII - Explicar as Comissdes, previamente as respectivas reunides, os projetos em analise e os
Pareceres Juridicos emitidos pelos advogados;

XIX - Redigir o rol de questionamentos a serem formulados aos Advogados, nas dudvidas que
eventualmente surgirem antes, durante e depois das reunides das Comissdes;

XX - Redigir o rol de questionamentos a serem formulados pelas Comissdes a quaisquer servidores,
profissionais externos, Autoridades etc.

XXI - Redigir o texto de solicitagdes e requisi¢des de iniciativa das Comissdes permanentes e
especiais.

XXIl - Redigir textos de projetos sob orientagdo e supervisdo do advogado titular do processo;
XXIIl - Auxiliar juridicamente os Vereadores e as Comissdes da Cadmara na redagdo dos pedidos de
elaboracdo de leis aos Advogados;

XXIV - Esclarecer ao Advogado titular do projeto acerca de novas pretensdes que surgirem por parte
dos Vereadores Autores no decorrer processual, a fim de se introduzirem as emendas pertinentes.
XXV - Cumprir outras orientacdes dos Advogados no que se refere ao aspecto juridico dos atos da
Camara;

XXVI - Qutras atividades correlatas.

CARGO REQUISITO

Analista Legislativo de | ENSINO SUPERIOR COMPLETO EM ADMINISTRACAO, CIENCIAS
Controle Interno CONTABEIS, ECONOMIA OU DIREITO.

Descrigdo Detalhada das Atribuigdes:

| — Exercer, sob supervisdo da chefia da Unidade Central de Controle Interno, a fiscalizagdo contabil,
financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial do Poder Legislativo Municipal, quanto a
legalidade, legitimidade, economicidade, aplicagdo das subvengGes e rendncia de receitas;
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Il - Atribuicdes definidas ao Controle Interno de acordo com a Lei Complementar Estadual 113/05
(Lei Orgénica do Tribunal de Contas do Estado do Parand) e Resolugdo 01/2006 do Tribunal de
Contas do Parana (Regimento Interno do TCE/PR);

Il - Demais atribuicbes definidas na Lei Organica Municipal, bem como aquelas definidas no
Regimento Interno do Poder Legislativo Municipal e legislagdes pertinentes.

VI - Executar atividades pertinentes ao controle interno da Cdmara Municipal, voltadas, sobretudo,
as dreas contabil, financeira, orcamentéria, operacional e patrimonial, analisando a pratica dos atos
administrativos quanto a legalidade, legitimidade, economicidade, aplicagdo de subvengdes,
cientificando a Chefia imediata sobre o resultado de suas agdes.

V - Verificar a regularidade da programacao orgamentdria e financeira, avaliando o cumprimento
das metas previstas no plano plurianual, a execugdo dos programas de governo e do orgamento do
poder legislativo do municipio, no minimo uma vez por ano.

VI - Comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia, eficiéncia, economicidade e
efetividade da gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial na Camara Municipal.

VII- Exercer o controle das operacdes de crédito, avais e garantias, bem como dos direitos e haveres
da Camara Municipal. - Apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo institucional.

VIIl - Examinar a escritura¢do contabil e a documentagdo a ela correspondente.

IX - Examinar as fases de execuc¢do da despesa, inclusive verificando a regularidade das licitagdes e
contratos, sob os aspectos da legalidade, legitimidade, economicidade e razoabilidade.

X - Exercer, sob supervisdo da Chefia, o controle sobre a execugdo da receita bem como as
operacdes de crédito, emissdo de titulos e verificagdo dos depdsitos de caugdes e fiangas.

XI - Exercer, sob supervisdo da Chefia, o controle sobre os créditos adicionais bem como a conta
"restos a pagar" e "despesas de exercicios anteriores".

XIl - Acompanhar a contabilizagdo dos recursos provenientes de celebragdo de convénios e
examinando as despesas correspondentes.

XIl - Supervisionar as medidas adotadas pelo Poder Legislativo para o retorno da despesa total com
pessoal ao respectivo limite, nos termos dos artigos 22 e 23 da Lei n? 101/2000, caso haja
necessidade.

XIV - Realizar o controle dos limites e das condigdes para a inscricdo de Restos a Pagar, processados
ou nao.

XV - Realizar o controle da destinacdo de recursos obtidos com a alienagdo de ativos, de acordo
com as restri¢des impostas pela Lei Complementar n2 101/2000.

XVI - Controlar o alcance do atingimento das metas fiscais dos resultados primdrio e nominal.

XVII - Acompanhar, para fins de posterior registro no Tribunal de Contas do Estado, os atos de
admissdo de pessoal efetivo, bem como, verificar se as nomeagdes para cargo de provimento em
comissdo e designacdes para fungdo gratificada sdo para atender os encargos de chefia, direcdo e
assessoramento.

XVIII - Verificar os atos de aposentadoria para posterior registro no Tribunal de Contas.

XIV - Realizar, sob supervisdo da chefia da Unidade Central de Controle Interno, outras atividades
de manutencdo e aperfeicoamento do sistema de controle interno, inclusive quando da edi¢do de
leis, regulamentos e orientagdes.

XV - Desempenhar outras tarefas correlatas e ao bom funcionamento da Camara.
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Art. 8° O anexo Ill da Lei Municipal n°. 2.221/2022 passa a vigorar com a seguinte redagao:

ANEXO Il
Ref. Lei Municipal n2 2.221/2022 de 01.04.2022 - DOS CARGOS EM COMISSAO

C REauisios — Salario Carga Hordéria
ATES “4 - RS Semanal
Aéses.sor da Mesa | Ensino Superior 1 8.929,81 | 40
Diretiva Completo
Ensino Superior
Assessor de Imprensa 1 6.378,42 | 40
Completo
Ensino Superior
Assessor Parlamentar 1 6.378,42 | 40
Completo
Assessor Legislativo Ensino Médio Completo | 4 4.090,52 | 40
. .. . Ensino Superior
Diretor Administrativo 1 8.929,81 | 40
Completo
DA FORMAGAO ESCOLAR E ATRIBUICOES.
CARGO REQUISITOS
ASSESSOR DA MESA DIRETIVA | ENSINO SUPERIOR COMPLETO

Descrigdo Detalhada das Atribuigdes

| — Assessorar a Mesa Diretiva em assuntos que lhe forem designados;
Il — Assistir a Mesa na organizagdo e no funcionamento do Gabinete;
Il — Auxiliar a Mesa em suas relagdes politico-administrativas com a populagdo, 6rgdo e entidades
publicas e privadas;

IV — Assessorar na elaboracdo da pauta de assuntos a serem discutidos e deliberados nas reunides
em que participem os membros da Mesa;

V — Auxiliar o preparo e recebimento de correspondéncias da Mesa e do Gabinete;

VI — Assessorar o preparo dos expedientes a serem despachados ou assinados pelos membros da
Mesa Presidente;

VIl — Auxiliar o Presidente na execucdo de contatos com dérgao, entidades e autoridades, mantendo
atualizada a agenda diaria;

VIIl — Assessorar na manutencdo e organizacdo de arquivos de documentos, papéis e demais
materiais de interesse da Presidéncia da Camara e da Mesa;

IX — Assistir ao Presidente em viagens e visitas, promovendo as medidas necessdrias para a sua
realizagdo;

X — Realizar estudos e pesquisas de interesse da Mesa;
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X — Receber municipes, marcar audiéncias e assessorar o Presidente e os membros da Mesa em
suas reunioes e congéneres,

XIl — Controlar e assessorar a tramitagdo de documentos, projetos, processos e demandas de
interesse do Presidente e da Mesa, bem como transmitir aos diretores e servidores da Camara
Municipal as ordens e comunicados do Presidente;

Xl — Organizar e manter arquivo de documentos e papéis do Gabinete;
XIV - Participar das sessdes ordindrias, extraordindrias e solenes, assessorando a Mesa quanto aos
aspectos regimentais;

XV - Conferir projetos de lei, decretos, portarias, além de outros atos administrativos de
competéncia da Mesa;

XVI - Manter a Presidéncia e a Mesa informada sobre as atividades desenvolvidas pelas comissoes;
XVII - Acompanhar os procedimentos e rotinas administrativas do Setor de Compras, orientando a
Presidéncia sobre os atos administrativos correspondentes;

XVIII - Assessorar, quando necessario e a pedido do Presidente da Camara, o Poder Legislativo nos
processos de elaboragdo legislativa, sangdo, emendas e veto;

XIX - Assessorar o Presidente nas reunides, audiéncias publicas e outros eventos;

XX - Transmitir ao Presidente as informag8es necessarias sobre a agenda legislativa;

XXI - Outras atividades correlatas.

Art. 9° 0 Anexo V da Lei Municipal n°. 2.221/2022 passa a vigorar com a seguinte redagdo:

ANEXO V
Ref. Lei Municipal n2 2.221/2022 de 01.04.2022 - DAS GRATIFICAGOES

Valor de referéncia ao cargo paradigma de OFICIAL

FICACAO
GRATIFEAE LEGISLATIVO ADMINISTRATIVO

Presidente da Comissao de

. 0,25 unidade do valor de referéncia mensal
Recebimento de Bens

Pregoeiro/Agente de Contratacdes 0,32 unidade do valor de referéncia mensal

Membros da Comissao de

. 0,18 unidade do valor de referéncia mensal
Recebimento de Bens

Equipe de Apoio ao Pregoeiro/Agente

. 0,25 unidade do valor de referéncia mensal
de Contratacdes

Encargos Especiais ao Contador 0,64 unidade do valor de referéncia mensal
Controle Interno 0,64 unidade do valor de referéncia mensal
Tesoureiro 0,28 unidade do valor de referéncia mensal

Ouvidor do Poder  Legislativo . .
5 5 . 0,25 unidade do valor de referéncia mensal
Municipal .
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Ouvidor do Poder Legislativo Municipal | Fungdo exercida por servidor efetivo.

Descricdo detalhada das Atribuigdes:

| — Receber, analisar, encaminhar e responder, sob supervisdo da chefia da Unidade Central de
Controle Interno, as dentncias, reclamacdes, sugestdes, criticas e elogios referentes as acdes da
Camara;

Il. Planejar, coordenar, acompanhar, supervisionar e elaborar normas e procedimentos padrdes,
para as atividades da Ouvidoria, no ambito da Camara;

lIl. Oficiar, sob supervisdo da chefia da Unidade Central de Controle Interno, as autoridades
competentes, cientificando-as das questdes apresentadas, e solicitar informagdes e documentos;
e, sendo o caso, recomendar a instauracdo de procedimentos administrativos para o exame técnico
das questdes e a adocdo de medidas para prevengdo de falhas e omissdes responsaveis pela
inadequada prestagdo do servigo publico;

IV. Estabelecer canais de comunicacdo com o cidaddo, que venham facilitar e agilizar o fluxo das
informacdes e a solugdo dos pleitos, e responsabilizar-se por eles;

V. Coordenar, acompanhar e supervisionar o servigo de informagdes ao cidaddo, em atendimento
ao disposto no inciso | do caput do art. 92 da Lei n2 12.527, de 18 de novembro de 2011;

VI. Assessorar a autoridade de que trata o art. 40 da Lei n2 12.527, de 18 de novembro de 2011, no
exercicio de suas atribuicdes;

VIl. Facilitar o acesso do cidaddo a Ouvidoria, simplificando seus procedimentos internos e
promovendo a divulgacdo sistemdtica de sua missdo institucional, bem como dos servicos
oferecidos ao cidadao;

VIIl. Organizar e interpretar o conjunto das manifestagdes recebidas e produzir indicativos
quantificados do nivel de satisfagdo dos usuarios dos servicos publicos prestados no ambito da
Camara e de suas atribuicdes;

IX. Promover de forma permanente e sistematica a articulagdo com os setores da Camara;

X. Supervisionar as atividades da Central de Relacionamento da Camara;

XI. Outras atividades correlatas determinadas pela Presidéncia ou pela Mesa Diretiva.

Art. 10 Esta lei entra em vigor na data de sua publica¢do, com exceg¢do do artigo 9°, que vigorara a
partir de 1° de julho de 2023.

Gabinete do Presidente da Cimara Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 04 de

maio de 202;51:. NE— Cémara Municipal de Guaira
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CAMARA MUNICIE’AL DE GUAIRA JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N°. 023/2023

PROTOCOLO N°_2
Os 15:3
~SERVIDOR
0 presente Projeto de Lei visa alterar as Leis Municipais 2120/2019 do Controle Interno e a
Lei Municipal 2221/2022 de Plano de Cargos e Saldrios dos Servidores da Camara Municipal de
. Guaira, extinguindo e criando gratificagGes, cargo comissionado, e altera anexos da referida lei.

As alteracdes propostas sdo necessarias, pois a fungdo de ouvidor do Poder Legislativo
consta na Lei 2120/2019, porém ndo é prevista na Lei 2221/2022 do Plano de Cargos e Salarios dos
Servidores da Cadmara Municipal. Considerando que a fungdo de controlador interno nao pode ser
acumulada com a de ouvidor, e que a mesma deverd se ocupada por um servidor efetivo, este

NOBRES COLEGAS

recebera uma gratificacdo pela fungdo, por se tratar de atividade além das por ele exercida.

Esta sendo criado o cargo de analista legislativo de controle interno, por se tratar de
atividade técnica que precisa ser exercida com imparcialidade e independéncia, ndo podendo ser
equiparada a fungdo de confianca.

Também esta sendo criada a funcio de Assessor da Mesa Diretiva, que substituira o cargo
de Assessor Juridico, uma vez que o cargo comissionado, com atribuigdes juridicas, fere a unicidade
da advocacia publica. Portanto, a extingdo do cargo é medida que se impde.

Também fica definido o formato do processo seletivo para provimento de cargos de nivel
superior, com necessidade de realizagdo de provas objetivas, dissertativas e provas de titulos.

Ainda, importante ressaltar que a Nova Lei de Licitagdes forcou a extingdo da CPL —
Comissdo Permanente de Licitacdo existente nesta Camara. Todavia, criou a figura do Agente de
Contratagdes, cuja fungdo pode ser exercida pelo Pregoeiro. A Nova Lei de Licitagdes também
aumentou as responsabilidades da equipe de apoio ja existente, justificando-se, assim, a alteragdo
do valor percentual de gratificagdo.

Assim, solicitamos a andlise dos nobres pares em relagdo as alteragdes propostas na
presente proposigdo, submetendo-as a apreciagdo em Plenario.

04 de maio de 2023.

Edificio da Camara Municipal de Guaira, e

CRISTIANE,GIANGARELLI

Presidente — Gestdo 2023

Praca Jodo XXIII, 200 - Centro - Fone (44)\3642-9450 - CEP 85.980-000 - GUAIRA - PR

www.camaraguaira.pr.gov.br
camara@camaraguaira.pr.gov.br



