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PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCO —
ESTADO DE SAO PAULO
GABINETE DO PREFEITO

Of n° 89772004 MOCOCA. 14 DE JUNHO n,@;p% oA

Senhora Presidente: i Duta Fewor,
/36! = J

Pelo presente, encammhamns © anexo Projeto [/
de Lei Complementar para anilise e votagdo dessa Douta Camara, nos
termos do artigo 39 da Lei Orgénica do Municipio, pelos seguintes

motivos:

Visa o presente Projeto de Lei Complementar
(a) autorizar o0 desmembramento da drea institucional *N’, localizada no
Conjunto Habitacional “Dr. Gilberto Rossetti”. a fim de proceder ao
desdobro da drea ‘C' decorrente da drea original *A’ e, (b) autorizar o
Poder Executivo Municipal a proceder 2 alienagdo, mediante doagdo, do
mmovel localizado na mencionada area ‘A’, remanescente, bem como do
prédio miciado ¢ ndo concluido ali existente, de propriedade da
Prefeitura Municipal de Mococa, em favor da Sociedade de Ensino
Superior de Mococa Ltda. No referido local, a entidade pretende
terminar a construgdo daquele prédio para a instalagdo de um campus

universitario.

Inicialmente, cabe mencionar que s¢ trata do
prédio do chamado “Hospital da Mulher”, cuja estrutura inacabada h4
tempos ¢ causa de vergonha aos mocoquenses, mormente por se localizar
no principal acesso 4 nossa Cidade.
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Aquela obra, de origem do Governo do Estado,
fol iniciada e ndio concluida. Apés anos de luta. a Prefeitura de Mococa
conseguiu que o terreno fosse devolvido a municipalidade, bem como a
construglic sobre ele erigida, o que ocorren nos autos do Processo SS-
49.544-89, no qual foi autorizada a sua devolugdo pelo Estado de Sao
Paulo, tendo sido o ato publicado no Diério Oficial do Estado em 09 de
outubro de 2003 (cépia anexa).

Dessa feita, o imével pertence ao Municipio de
Mococa (documento em anexo), sendo que nenhum custo financeiro
decorreu-se deste ato, ou seja, o imével retornou a0 Municipio
gratuitamente, sem qualquer dispéndio. Necesséario. a partir de entdo, que
lhe fosse conferida uma destinagdo atil aos interesses publicos.

Assim, entendeu-se que a melhor destinagdo
para o imdvel seria transforma-lo em instituigdo de ensino superior, que
tantos beneficios sociais ¢ financeiros trazem para o desenvolvimento de
quaisquer cidades, como, por exemplo, ocorreu em Sdo Carlos,
Araraquara, Sdo Jodo da Boa Vista dentre outras. Incgavel que a
instalagdo de cursos universitirios trazem desenvolvimento para os

municipios que os tem, transformando-os em centros regionais.

No entanto, o Poder Pablico nfo tem condigdes
financeiras de criar ¢ manter cursos universitarios, razdo pela gual, a

melhor opgdo foi a de doar o imével para uma instituigao particular,
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referida area “C” permanecera como de propriedade da Prefeitura de

Mococa.

Portanto, Senhores Vereadores, inegavel que
esta € mais uma conquista do povo mocoquense que terd o orgulho de

possuir cm nossa Cidade mais uma institui¢do de ensino superior,

Por fim, a urgéncia na aprovagdo deste Projeto
de lei Complementar se deve ao fato que a empresa beneficiada pretende
iniciar as obras de conclusfo do prédio doado ji nos proximos meses,

visando o inicio de seus cursos no ano de 2005,

Retteramos a Vossa Exceléncia os nossos

protestos de consideragdo ¢ aprego.

Exma. Sra.

NEIDE FALARINI BEDIN

DD. Presidente da Cimara Municipal de Mococa
MOCOCA-SP
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° ﬂ}de 14 de Junho de 2004

Autoriza o desmembramento de  drea
institucional municipal ¢ a doagdo da drea
remanescente consubstanciada em imdvel
piiblico localizado ne Conjunto Habitacional
“Dr. Gilberto Rossetti”, a entidade de ensino
Sociedade de Ensino Superior de Mococa Lida.,
para o5 fins que especifica e dd owtras
providéncias.

APARECIDO ESPANHA, Prefeito Municipal
de Mococa,

FACO SABER, que a Camara Municipal de
Mococa, em Sessdo realizada no
dia...................., aprovou Projeto de Lei
Complementarn®................... /04, e eu sanciono
¢ promulgo a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° - Fica autorizado o desmembramento da
da area “C” decorrente da area “A” da Area Institucional “N”, localizada
no Conjunto Habitacional “Dr. Gilberto Rossetti”, conforme a seguinte
descrigio:

“Area ‘C": desmembrada da drea ‘A’ da Area
Institucronal *N* do Loteamento denominado Conjunto Habitacional “Dr
Gilberto Rossetti’, inicia no marco | cravado no alinhamento da Rua Nicolau
Paione com a Rua Eliza Maia Norte, dai segue pelo alinhamento da Rua Eliza
Maia Norte, numa distdncia de 202,00 m (duzentos e dois metros) até
encontrar o ponto 2, dai deflete &4 direita e segue em curva com
desenvolvimento de 9,68 m (nove metros e sessenta e oito centimetros) na
confluéncia da Rua Eliza Maia Norfe com a Rua Projetada 1 até encontra o
ponto 3; dai deflete a direta numa distincia de 199,20 m (cento e noventa e
nove metros e vinte centimetros) confrontando com a drea ‘A’ até encontrar o
ponto 4; dai deflete & esquerda e segug’ em curva com desenvolvimento de
10,50 m (dez metros e cingiienta centinietros) confrontando com a drea ' A’ até
encontrar o ponto 5; dai deflete a direta e segue pelo alinhamento da Rua
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Nicolau Patone numa distincra de 15,50 m (quinze metros ¢ cinqienta
centimetros) até encontrar o ponto | inicial fechando o perimetro com area de
1.151,97 m? (um mul cento e cngiienta e um metros quadrados e noventa e
sete decimetros quadrados), tudo de acordo com o desenho n® 15/2004 da
municipalidade™.

Art. 2° - Fica o Poder Executivo Municipal
autorizado a alienar, por doagio ¢ com encargos, a area municipal
localizada no Conjunto Habitacional “Dr. Gilberto Rosse§tti”,
denominada drea “A”, remanescente da Area Institucional “N’, bem
come a edificagdo nela existente, abaixo descritas, para a entidade de
ensino Sociedade de Ensino Superior de Mococa Ltda.:

“Area ‘A’ Inicia no marco 1 cravado no
alinhamento da Rua Projetada 1 com a Rua Nicolau Paione: dai deflete
direita em linha reta numa distincia de 120,00m (cento e vinte metros) pelo
alinhamento da Rua Nicolau Paione até encontrar o marco 2: dai deflete a
direita em linha reta numa distincia de 186,50m (cento e oitenta e seis metros
¢ cinquenta centimetros) onde confronta com a Rua Nicolau Paione até
encontrar o ponto 3; dai deflete a direita em linha reta numa distancia de 42,50
m (quarenta e dois metros e cingilenta centimetros) onde confronta com a Rua
Nicolau Paione até encontrar o ponto 4; dai deflete a direita ¢ segue em curva
com desenvolvimento de 10,50 metros confrontando com a Area ‘C° até
encontrar o ponto 5; dai segue em linha reta numa distincia de 199,20 m
(cento ¢ noventa ¢ nove metros e vinte centimetros) onde confronta com a
Area ‘C" até encontrar o ponto 6, dai deflete @ direila e segue em curva com
desenvolvimento de 3,26 m (trés metros e vinte ¢ seis centimetros) onde
confronta com a Rua Projetada | até encontrar o ponto 7 dai deflete &
esquerda em lhinha reta numa distdncia de 12,06 m (doze metros e seis
centimetros) onde confronta com a Rua Projetatla | até encontrar o marco 8:
dai deflefe A esquerda em linha reta numa distdncia de 41,43 m (quarenta e um
metros e quarenta e trés centimetros) onde confronta com a Rua Projetada |
ate encontrar 0 marco 9; dai deflete 4 esquerda em linha reta numa distincia de
193,68 m (cento e noventa e trés metros ¢ sessenta e oito centimetros) onde
confronta com a Rua Projetada | até encontrar o marco | inicial fechando o
perimetro com érea de 26.151,20 m (vinte e seis mil cento e cingilenta e um
metros quadrados e vinte decimetros quadrados), tudo de acordo com o
desenho n® 15/2.004 da municipalidade”.

“Complexo arquiteténico com toda fundagdo
devidamente estruturada e impermeabilizada, consistindo em edificio urbano
pertencente a Prefeitura Municipal de Mococa, localizado na confluéncia das
Ruas Dr, Thiago de Siqueira Junior, Profa. Eliza Maia Norte ¢ Nicolau Paione:;
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no Conjunto Habitacional ‘Dr. Gilberto Rossetti’, com area de terreno de
27.303,17 m? (considerando-se a area a ser desmembrada mencionada no
artigo 1), Area construida de 5 965,18 m? e arca livre de 2| 337,99 m3, sendo
que a area construida ¢ composta de 6 (seis) blocos, denominados A B, C D,
E e F para quem acessa o complexo pela Rua Nicolau Paione, implantados em
metros lineares (de A para B), 8,40 metros lineares (de B para C) e 3,60
metros lineares (de C para D); restando os blocos E ¢ F em sentido
perpendicular & implantagio dos blocos situados com recuo 3,60 metros
lineares; segue descrigio da situagio de cada bloco: Situagdo do Bloco A
Paredes na altura de respaldo (H = 3,00 m) executada em bloco de concreto
estrutural aparente com chapa L metalica ja afixada para montagem da laje
pré-moldada de concreto (vdo livre de 13,10 m), Area bloco = 1.201,27 m?,
Sttuagdo do Bleco B: Paredes em bloco de concreto estrutural com pe direito
de 3.00 m no pavimento térreo; laje piso de concreto pre moldade (vio hivre
de 13,10 m) e paredes exccutadas também em blocos de concreto estrutural na
altura de respaldo neste pavimento, constituindo uma area construida de
2.402,54 m* Neste bloco constatamos também, j4 executada, uma passarela
(com area de 83,20 m?), de concreto pré-moldado que liga o referido bloco ao
bloco C, caracterizando-os como corpo principal do complexo arquitetdnico.
Situagdo do Bloco C: Paredes em bloco de concreto estrutural com pé direito
de 3,00 m no pavimento térreo, inclusive no primeiro piso, estando o segundo
pavimento com as paredes em altura de respaldo, as respectivas lajes sdio
idénticas as j4 mencionadas anteriormente; este bloco é o que sc encontra em
fase mais avangada de execucio; area do bloco C = “3.082,75 m?; Situagdo do
Bloco D! Paredes na altura de respaldo (H = 3,00 m) executada em bloco de
concreto estrutural aparente com chapa L metalica j4 fixada para montagem da
laje pré moldada de concreto (viio livre de 13,10 m), Area bloco D =
1.201,27m?; Situagdo do Bloco E: Paredes executadas na altura de respaldo (H
= 3,00 m) com blocos de concreto estrutural aparente com area = “179,52
m*”; Situagdo do Bloco F: Paredes exccutadas em bloco de concreto estrutural
com altura de 1,00 m, este bloco ¢ o que se encontra em fase mais atrasada de
execu¢do, Area do bloco F= 679,80 m*

Pardgrafo Unico — A doagdo a que se refere o
capuif deste artigo serd feita para o fim especifico de ser implantado no
local o Campus escolar da donataria, mantenedora da instituiggo
denominada Unido das Faculdades de Mococa — UNIFM, objetivando a
criagdo, instalagdo ¢ manutencio de cursos superiores de graduagfio, na
forma como consta da Carta de Intenges protocololizada junto 2
Prefeitura Municipal de Mococa.

—
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Art. 3° - A donataria terd prazo de 06 (seis)
meses apds a publicagio desta Lei Complementar para a apresentagdo do
projeto definitivo de construgdo, cronograma de construgdo ¢ projeto €
cronograma de instalagio dos cursos superiores, tendo 24 (vinte e
quatro) meses para a conclusdo da obra, a partir da apresentagdo do
mencionado projeto.

Paragrafo Unico — A Prefeitura Municipal de
Mococa podera prorrogar o prazo total para a conclusdo da obra,
mencionado no capui deste artigo, pelo periodo complementar de até 24
(vintc e quatro) meses, desde que a donatiria apresente justificativa
técnica solicitando a prorrogagdo, consubstanciando-a com dados,
relatorios, andlises ¢ outros subsidios que julgar validos, bem como a
redefini¢do dos cronogramas de prazos que serdo implementados.

Art. 4° - No instrumento de doag¢io deverio
constar os prazos para o término da construgio, bem como o do inicio
das atividades. ressalvando-se, inclusive, a destinagdo unica ¢ exclusiva
da area ¢ os encargos de confrapartida obrigacional aos quais a
beneficiana se submete.

Art. 5° - No imdvel objeto desta doagdo. a
donataria nfo poderé exercer atividades diversas das propostas em scu
objeto social, sem a prévia anuéncia da Prefeitura Municipal de Mococa,
mediante expressa autorizagdo legal.

Art. 6° - No caso de ndo cumprimento do
disposto nesta Lei Complementar ou das disposigdes constantes no
projeto definitivo de constru¢do, cronograma de construgdio ¢ projeto €
cronograma de instalagio dos cursos superiores, por parte da donataria,
ocorrera a reversdo pura e simples da arca recebida em doagdo, em favor
do patriménio piblico bem como as respectivas construgdes e
benfeitorias edificadas no local, sem quaisquer indenizagdes por parte da
Municipalidade, a que titulo for.

Art. 7° - No caso da donataria pretender a
transferéncia do imével objeto desta doagdo a terceiros, somente poderd
fazé-lo desde que mantidas as suas atividades originais ¢ mediante prévia
anuéncia da Prefeitura Municipal de Mococa, obtida por meio de Lei
Complementar que a autorize,

L
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Sao Paulo, 07 de junho de 2004,

Excelentissimo Senhor Prefeito Aparecido Espanha,

Conforme solicitado, segue copia dos documentos da Sociedade de Ensino
Superior de Mococa Ltda:

a) Copia do Contrato Social:

b) Cépia do RG e CPF dos socios;

¢) Consulta publica ac Cadastro de Pessoas Fisicas- CPF dos socios;
d) Certidao negativa de Débito e Contribuictes Federais dos sociosy
e) Confirmagio da autenticidade das certiddes dos sdcios.

'~

RG: 9.834.861- Diretora Geral
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Consulta Pablica ao Cadastro de Pessoas Fisicas

CPF:

156.404,538-26
Nome; ANDREA CARLA FIAMINI
Situagio Cadasiral: REGULAR
Em Brasifia - DF
17:45h 07062004
“Voltar

hitp://www.receita. fazenda. gov.br/scripts/sri/cpficpf2002.d11

07/06/04




Consulta Pablica ao Cadastro de Pessoas Fisicas -

CPF: 405.161.648-72
Mome: REGINA LUCIA PRADO AYDAR
SituagBo Cadastral: REGULAR
Em Brasilia - DF
17:40h 07/08/2004
f?ﬁr

http://www.receita.fazenda.gov.br/scripts/sri7epf/epf2002.d11

07/06/04



CPF: 010.473.388-82

Nome: FRANCES IOLANDA ALVES
Situagho Cadastral: REGULAR B
Em Brasilia - DF
17:47Th 07/08/2004
" Voltar

hitp://www.receita. fazenda. gov.br/scripts/scficpf/cpf2002.d11 07/06/04



Consulta Piublica ao Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF

CPF: 039.972.618-73
Nome: MILENY MILES!
Situagdo Cadastrak: REGULAR
Em Braslilia - DF
17:4Th 07062004

- Voltar |

http://www.receita. fazenda.gov.br/scripts/srf/cpficpf2002.dil 07/06/04
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Certiddo Negativa

S Ministério da Fazenda = -

Receita Federal

Cliqua aqui para voltar & Pagina Inidal,

Ministério da Fazenda
Secretaria da Receita Federal

Certiddo Negativa de Débitos de Tributos e Contribuicbes Federais

Nome: FRANCES IOLANDA ALVES
CPF: 010.473.388-82 - Regular

MGMWBFMNMMMEWmmmﬂbmmwM
acima que viersm & ser apuradas, é certificado que nfo constem, aié esta data, pendéncias em seu
nome, relativas aos tnbutos e contribuigdes federais administrados pela Secretaria da Recsita Federal.

Esta certidSo refere-se exclusivamente & sifuaglio do confribuints no Ambito desta Secretaria da Recsita
Federsl, ndo constituindo, por conseguinte, prova de inexisténcla de débilos Inscritos em Divida Aliva da
Unidio, adminisirados pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional.

Certidio expedida com base na IN/SRF n® 83, de 23 de novembro de 2001,

Emitida as 10:09:51 do dis 25/05/2004 (hora e data de Brasilia).
Valida até 25/11/2004.

Cédigo de controle da certidio: 772D.17F0.3FC6.C1D3

A autenticidade desta certidio devers ser confirmada na pagina da Secretaria da Receita Federal
na Internet, no enderego http://www.receita.fazenda.gov.br.

Certiddo expedida gratultamente.
Aprovado peia IN/SRF n® 83, de 23/11/2004.

Preparar piging
Nova Consulta E pars imprassio

hﬂp:ﬂ'!wwwmeita.fazcnda.gnv.brmplicacoesMTSPﬂfCerﬁdmemmicﬁRemﬂtadu.asp?ni... 25/05/04



Certiddo Negativa

Receita Federal

Cligue squl para voltar & Pdgina Inical,

Ministério da Fazenda
Secretaria da Receita Federal

Certidao Negativa de Débitos de Tributos e Contribuicies Federals

Noma: MILENY MILESI
CPF: 039.972.818-T3 - Regular

Ressalvado o direito de & Fazenda Naclonal cobrar quaisquer dividas de responsabilidade do contribuinte
scima que visrem a ser apuradas, é cerlificado que nfio constam, até esta dala, pendéncias em seu
nome, relalivas aos tribulos e contribuigdes federais administrados pela Secretaris da Receita Federal.

Esla cerlidio refers-se exclusivamente & situagfo do coniribuinte no &mbito desla Secrelada da Receifs
Federal, ndo constituindo, por conseguints, prova de inexisténcia de débitos inscrifos em Divida Ativa da
Unigio, adminisirados pela Procuradoria Geral da Fazenda Navcional,

Certiddo expedida com base na IN/SRF n® 83, de 23 de novembro de 2001,

Emitida 4s 10:30:08 do dia 25/05/2004 (hora e data de Brasllia).
Vilida até 25/11/2004,

Cédigo de controle da certidSo: 894C.531C.D13A.B11E

A autenticidade desta certid3o devera ser confirmada na pagina da Secretaria da Receita Federal
na Internet, no enderego hitp://www.receita.fazenda.gov.br.

Certiddo expedida gratuitamente,
Aprovado pela IN/SRF ns 93, de 231 1/2001.,

=
Nova Consulta :::nhr: Pf:ﬁli!:'

http://www.receita. fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATSPO/Certidao/Certinter/Resultado.aspni...  25/05/04
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Confirmag@o da Autenticidade de Certiddes "

. EER Ministério da Fazenda [mse =]

Receita Federal

Clique aqul para veltar & Pdgina Inicial,

Confirmagdo da Autenticidade de Certiddes

Resultado da Consulta

Niamero do CPF : 156.404.538-26
Cadigo de Controle : BAZE AB45.6278.4D81

Cerlid8o Negativa emitids via Internet em 07/06/2004, vélida até 07/12/2004,

hitp://fwww receita fazenda. gov br/Aplicacoes/ ATSPO/Certidao/CertAut/ResultadoAut asp 07/06/04

g
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Confirmagio da Autenticidade de Certiddes

- SR Ministério da Fazenda T

Receita Federal

Cliqus agqul para voltar 5 Pdgina Inicial,

Confirmagao da Autenticidade de Certiddes

Resultado da Consulta

Nimero do CPF ; 405.161.648-72
Cddigo de Controle ; 1DF6.0D9C.5CSE.BA13

Certido Negativa emitida via Internet em 07/06/2004, vélida até 07/12/2004,

" Pégina Anterior " |

hitp://www.receita. fazenda. gov br/Aplicacoes/ ATSPO/Certi dao/CertAut/ResultadoAut asp 08/06/04



Confirmagdo da Autenticidade de Certiddes

" ¥ER Ministéric da Fazenda [Femmemee <]

Receita Federal

Cligue aqui para voltar 3 Pdgina Inicial,

L4

Confirmagdo da Autenticidade de Certidoes

Resultado da Consulta

Ndmero do CPF : 223.688.558-81
Cédigo de Controle : 5AAB.82C5.3D38.C82D

Cerlidao Negaliva emitida via Internet em 07/06/2004, vélida sté 07/12/2004.

__Péagina Anterior |

http://www.receita fazenda gov br/Aplicacoes/ATSPO/Certi dao/CertAut/ResutadoAut.asp 07/06/04



Consulta Piblica ao Cadastro de Pessoas Fisicas -

CPF: 010.473.388-82
Nome: FRANCES IOLANDA ALVES
Situagio Cadastral: REGULAR
Em Bragliia - OF
17:4Th O7/06/2004

http://www.receita.fazenda.gov.br/scripts/sri/cpficpf2002.4d1l 07/06/04
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PROTOCOLO DESPACHO
Numero Data Rubric
APROVADO
/;7);/0 /4,*@& o/ Iadafsassﬁesﬁfﬁé__Qm}/
(7 i : ‘
/ NEIDE F INI BEDIN : A e
REQUERIMENTO DE URGENCIA R::qur:F ﬂ&ﬁ!"d'[%rg&mia Especial
ESPECIAL para matéria que especifica.
=

Os Vereadores que o presente subscrevem, dentro das disposicd
Regimentais ¢ apds a manifestagdo do Nobre Plenario, tendo em vista
finalidade da propositura, requerem regime de urgéncia Especial para
seguinte matéria:
. 01- Projeto de Lei Complementar n°.014/2004, de autoria d
| Prefeito Municipal. - AUTORIZA O DESMEMBRAMENTO DE ARE
INSTITUCIONAL MUNICIPAL E A DOAGCAO DA ARE
REMANESCENTE CONSUBSTANCIADA EM IMOVEL PUBLIC
LOCALIZADO NO CONJUNTO HABITACIONAL "DR. GILBERT
ROSSETTI", A ENTIDADE DE ENSINO SOCIEDADE DE ENSIN
SUPERIOR DE MOCOCA LTDA, PARA OS FINS QUE ESPECIFICA E D
OUTRAS PROVIDENCIAS.

Plenério Venerando Ribeiro da Silva, 14 de junho de 2004

f. 2 Py e )
%aa J @ cﬁﬂf/

Cimara Wanicipal de Whococa 22
amara unicpa ococa —
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Proc. 3 200
Cﬁmrq munimpaf c!e Wacaca.
a.sfad'oa':;.s)&a pau:&
ll|li

RELATOR ESPECIAL
REFERENCIA  :- Projeto de Lei Complementar n°.014/2004
INTERESSADO :- Prefeito Municipal
RELATOR !~ DR. LUIZ ARMANDO CALIO
ASSUNTO : - AUTORIZA O DESMEMBRAMENTO DE AREA

INSTITUCIONAL MUNICIPAL E A DOACAO DA AREA
REMANESCENTE CONSUBSTANCIADA EM IMOVEL
PUBLICO LOCALIZADO NO CONJUNTO HABITACIONAL "DR.
GILBERTO ROSSETTI", A ENTIDADE DE ENSINO SOCIEDADE
DE ENSINO SUPERIOR DE MOCOCA LTDA, PARA OS FINS
QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Como relator especial da presente matéria, apds estudos detalhados
da propositura, que examina dentro dos aspectos exigidos por disposicoes Regimentais
da Casa, bem como sua procedéncia e fundamentos, resolvo acolhé-la como encontra
redigida, exarando parecer FAVORAVEL 4 sua aprovagio.

Sala das Comissaes, 14 de Junho de 2004.
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VOTACAO NOMINAL

SESSAQ : 202, SESSAO ORDINARIA - 4°, PERIODO
DATA - 14 DE JUNHO DE 2004.

HORARIO : 20:00 HORAS

QUORUM : MAIORIA ABSOLUTA

MATERIA : Projeto de Lei Complementar n®. 014/2004.

PROCESSO :304/2004

VEREADORES VOTOS
FAVORAVEL | CONTRARIO | AUSENCIA
01 |ANTONIO ULIAM FILHO X
02 | CARLOS ROBERTO BASAGLIA ¥ .
03 | EVANDRO B. PATTI -
04 | FERNANDQO SCOVINI ¥,

05 |ITALO MAZIEIRO JUNIOR

06 |JAIR FRUCTO

07 |JOSE FRANCISCO RIBEIRO ¥

08 | LUIZ ARMANDO CALIO X .

09 | LUIZ BRAZ MARIANO x .
X
¥

10 |NEIDE FALARINI BEDIN
11 |RAUL GARIB JUNIOR

12 |[RONALDO CORRAINI .
13 |[ROSALVA MAZZIERO MARCILLI A
14 |SOLANGE A. S. DIAS
15 |[VALDIR LOURENCO X

\Votos Favoraveis .

Votos Contrarios ; %
4
=

Ausentes :
Total (/’?tﬁ- /..} :
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COMISSAO MUNICIPAL DE AVALIACAO

Conforme parecer da Comissdo Municipal de Avaliagdo
referente o complexo arquitetonico Edificio Urbano pertencente a
Prefeitura Municipal de Mococa, localizado na confluéncia das Ruas
Dr, Thiago de Siqueira Junior, Profa. Eliza Maia Norte e Nicolau
Paione, no Conjunto Habitacional Dr. Gilberto Rossetti, nesta cidade
de Mococa, constituido pelos Blocos A, B, C, D, E e F conforme
Laudo de Vistoria Técnica.

De acordo com a situagdo geografica e localizagdo
avaliamos este im6vel conforme segue abaixo:

Bloco A = 1.201.27m2 X R$160.00 porm2 = R$ 192.203.20
BlocoB = 2.402,54 m2 X R$ 192,00 porm2 = R$461.287.68
BlocoC = 3.082,75m2 X R$240,00 porm2 = R$ 739.860,00
BlocoD = 1.201,27m2 X R$ 160,00 porm2 = R$ 192.203.20
BlocoE = 179.52m2 X R$ 160,00 porm2 = R$ 28.723.20

BlocoF = 679.80m2 X R$ 120,00 porm2 = R$§ 81.576.00
Valor Total de avalia¢do dos Blocos construidos = R$ 1.695.853.28
(um milhdo, seiscentos e noventa e cinco mil, oitocentos e cinqienta
e trés reais, vinte e oito centavos).

Sem mais,

Mococa/SP, 14 de Junho de 2004

@/Mﬂ - /f%ﬂ
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COMISSAO MUNICIPAL DE AVALIACAO

Conforme parecer da Comissao Municipal de Avaliacao
referente a avaliagdo do desdobro da Area Institucional “N”
designado Area “A”, localizada no Loteamento denominado
“Conjunto Habitacional Dr. Gilberto Rossetti, nesta cidade de
Mococa, perfazendo um total de 26.151.20 metros quadrados.

De acordo com a situagdo geografica e localizagdo
avaliamos este imovel em RS 20,00 (Vinte reais) o metro quadrado.
totalizando R$ 523.024,00 (quinhentos e vinte e trés mil. vinte e
quatro reais).

Sem mais,

Mococa/SP, 14 de Junho de 2004

Pw SQARES SOBRINHO EBSONTLUIZ COZOL MARTINS
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PREFPEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA
ESTADO DE SAO PAULO
DEPARTAMENTO DE OBRAS

MEMORIAL DESCRITIVO

AREA ‘C": Desmembrada da Area “A" da Area INSTITUCIONAL ‘N’ do
Loteamento denominado Conjunto Habitacional Dr. Gilberto Rossetti, inicia no marco
1 cravado no alinhamento da Rua Nicolau Paione com a Rua Eliza Maia Norte, dai
-<gue pelo alinhamento da Rua Eliza Maia Norte, numa distdncia de 202,00 metros
até encontrar o ponto 2; dai deflete 3 direita e segue em curva com desenvolvimento
de 9,68 metros na confluéncia da Rua Eliza Maia Norte com a Rua Projetada 1 até
encontra o ponto 3; dai defiete a direita numa distdncia de 199,20 metros
confrontando com a AREA ‘A" até encontrar o ponto 4; dai deflete 3 esquerda e
segue em curva com desenvolvimento de 10,50 metros confrontando com a AREA “A”
até encontrar o ponto 5; dai deflete a direita e segue pelo alinhamento da Rua Nicolau
Paione numa distancia de 15,50 metros até encontrar o ponto 1 inicial fechando o
perimetro com area de 1.151,97 metros quadrados, tudo de acordo com o desenho n°
15/2.004 da municipalidade.

MOCOCA - 5P, 09 de junho de 2.004

L

EDUA HARDT
®iretor do Departamento de Obras

Crea n° 5061398460
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA
ESTADO DE SA0 PAULO oyl
DEPARIAMENTO DE OBRAS >

MEMORIAL DESCRITIVO

Refere-se ao desdobo da AREA INSTITUCIONAL ™N’ , designado AREA ‘A’
localizada no Loteamento denominado ™ Conjunto Habitacional Dr. Gilberto Rossetti”
desta cidade, dentro das seguintes descrigdes, demarcacdes e confrontactes:

AREA ' A" : Inicia no marco 1 cravado no alinhamento da Rua Projetada 1 com a Rua
Nicolau Paione; dai deflete & direita em linha reta numa distdncia de 120,00 metros
pelo alinhamento da Rua Nicolau Paione até encontrar o marco 2; dai deflete 3 direita
~n linha reta numa distancia de 186,50 metros onde confronta com a Rua Nicolau
taione até encontrar o ponto 3; dai deflete a direita em linha reta numa distancia de
42,50 metros onde confronta com a Rua Nicolau Palone até encontrar o ponto 4; dai
deflete & direita e segue em curva com desenvolvimento de 10,50 metros
confrontando com a AREA '‘C' até encontrar o ponto 5; dai segue em linha reta numa
distdncia de 199,20 metros onde confronta com a AREA 'C’ até encontrar o ponto 6;
dai deflete a direita e segue em curva com desenvolvimento de 3,26 metros onde
confronta com a Rua Projetada 1 até encontrar o ponto 7; dai deflete & esquerda em
linha reta numa distancia de 12,06 metros onde confronta com a Rua Projetada 1 até
encontrar o marco 8; dai deflete a esquerda em linha reta numa distincia de 41,43
metros onde confronta com a Rua Projetada 1 até encontrar 0 marco 9; daf deflete 3
esquerda em linha reta numa distancia de 193,68 metros onde confronta com a Rua
Projetada 1 até encontrar o marco 1 inicial fechando o perimetro com é&rea de
26.151,20 metros quadrados, tudo de acordo com o desenho n® 15/2.004 da
..Jnicipalidade.

MOCOCA-SP, 09 de junho de 2.004

¥
|

EDUA LEONHARDT
Diretor do Departamento de Obras
(Crea n° 5061398460
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PREFPEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA

ESTADO DE SAO0 RAULO
DEPARIAMENTO DE OBRAS

MEMORIAL DESCRITIVO

LAUDO DE VISTORIA TECNICA:

Levantamento da situagdo de complexo arquitetdnico Edificio
Urbano Pertencente a Prefeitura Municipal de Mococa, localizado na
confluéncia das Ruas Dr. Thiago de Siqueira Junior, Profa. Eliza Maia
Norte e Nicolau Paione; no Cun]untc Habitacional Dr. Gilberto
Rossetti — Cohab II, com adrea de terreno de 27.303,17 m2 , area
construida de 5.965,18 m2 e area livre de 21.337,99 m2. Area
construida € composta de 6 (seis) blocos, denominados A,B,C,D,F e F
para quem acessa o complexo pela Rua Nicolau Paione, implantados
em mi(de Ap/ B), 840mi(deBp/C)e3,60ml(deCp/D);
restando os blocos E e F em sentido perpendicular a implantacdo
dos blocos sitados com récuo 3,60 ml; (vide fotos e Planta em
Anexo); segue descrigao da situacdo de cada bloco:

SITUACAO BLOCO A : Paredes na altura de respaldo ( H = 3,00
m ) executada em bloco de concreto estrutural aparente com chapa L
metdlica ja afixada para montagem da laje  pré-moldada de
concreto ( vao livre de 13,10 ml ), vide fotos em anexo; Area bloco
A= "1.201,27 m2".

SITUACAO BLOCO B: Paredes em bloco de concreto estrutural
com pe direito de 3,00 ml no pavimento térreo; laje piso de
concreto pré moldado ( vao livre de 13,10 ml ) e paredes
executadas também em blocos de concreto estrutural na altura de
repaldo nestePavimento, constituindo uma Area construida de
2.402,54 m2. Neste bloco constatamos também, ja executada, uma
passarela ( com drea de 83,20 m? ), de concreto pré-moldado que
liga o referido bloco ao bloco C, caracterizando-os como corpo
principal do complexo arquitetonico, ( vide fotos e planta em anexo).

SITUACAO BLOCO C : Paredes em bloco de concreto estrutural
com pe direito de 3,00 ml no pavimento térreo, inclusive no I° piso,
estando 0 2° com as paredes em altura de respaldo, as respectivas
lajes sao idénticas as ja mencionadas anteriormente; este bloco € o
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5% PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA
ESTADO DE SAO0 PAUVLO
DEPARTAMENTO DE OBRAS

que se encontra em fase mais avangada de execugdo ( vide fotos
em anexo); Area do bloco C = "3.082,75 m2”.

SITUACAO BLOCO D : Paredes na altura de respaldo ( H = 3,00
ml) executada em bloco de concreto estrutural aparente com chapa L
metalica ja fixada para montagem da laje pré moldada de concreto (
vao livre de 13,10 ml ), vide fotos em anexo; Area bloco D =
"1.201,272".

SITUACAO BLOCO E: Paredes executadas na altura de respaldo (
H = 3,00 ml ) com blocos de concreto estrutural aparente com area
="179,52 m?" (vide fotos em anexo).

SITUACAO BLOCO F: Paredes executadas em bloco de concreto
estrutural com altura de 1,00 m, este bloco é o que encontra — se
em fase mais atrasada de execucdo; Area do bloco F = “679,80 m2”
( vide fotos em anexo).

OBS: Toda fundacdo foi devidamente estruturada e
impermeabilizada.

Mococa- SP, 09 de junho de 2.004
1

=
EDUARDO LEONHARDT
Diretor do Departamento de Obras

Crea S® 5061398460
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r: GLEBA .DE TERRAS "D", logalizada-no imdvel rural denominado "FHZENQA\

NOVAY, .situado neste municipio e ggmarca, gleba essa contendo a area de ..

: i A ]
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78,26,02 hectares, situada na margem ssguerda de Rodovia §P-340, no senti-
do Mococa a2 Casa Branca, compreendids dentro do aﬂguinta_par{matru, divie-
E sas 8 confrontagoes: =."Inicia esta descrigao perimétrica no encontro da -
E cerca, limite da Faixa estradal gque demanda a Mococa, lado diéaitu, com a
cerca de divisas das terras de Roberto Cesar Frota:- Dafi segue por esta em
sentido horarioc e norte magnético, com, Azimute (2z) 165243 e 16,77m, az.-
173%25 e. 16,75 m, 176925 e 27,08 m,, az, 179929 e 28,25 m., az. 182959 @
25,79 m., sz, 1B4%15 e 20,50 m., az. 180921 e 28,34 m., az. 176215 e 17,80
m., 8z, 175918 ¢ 17,29 m., az.1l779222 g 16,29 m., az, 175013 e 20,04 m,, azh
175813 e 45,66 m,, az. 1769214 e 32,53 m., a2z, 178922 & 34981 m,, 2z. 193e2p
e 32,69 m., Bsz. 194934 o 80,86 p., sz. 193950 e 38,00 m,, az. 190047 o -
42,70 m., =z, 198956 e 6,52 m., ®z. 1B7019 e 32,09 m., @8z. 189822 g 27,36
mey 82, 192008 e 27,07 m., az. 1900214 e 22,77 m., az. 194213 ¢ 12,56 m., =
az. 1968439 =8, 40,59 m., 82z, 195953 e 23,40 m., 8z, 1939224 e 11,03 m., 2z, -
e 187927 e 12,46 m., az. 183927 e 17,77 m., az, 181904 e 19,859 me, 8Z.179059
) e 18,20 m., az. 175959 e 23,94 m,, az. 171245 8 20,47 m., az. 171219 @ -
! 19,30 m., az, 171937 e 18,18 m., 82, 171,23 e 18,82 m., az. 171245 e 0B, 38
m., az, 170934 e 13,48 m., az. 169955 e 08,46 m., az, 170806 e 15,89 . m., -
az. 169214 e 19,14 m., até encontrar a cerca de divisas das terras de Luiz
; Bonaita, segus por cerca com az. 166018 & 24,74 m., até encontrar a cercs
& de divisas das terras de Francisco Picin, dal seque passando por esta e --
confrontando por cerce com tarras de Dlinto Inacio de Oliveira, com az. =-=-
166932 e 40,36 m., az. 164952 e 53,57 m., 2z. 166940 e 30,97 m., 22z.1990°2
£ 116,39 m., sz. 177947 & 18,76 m., az. 175927 e 24,13 m,, até encontrar a
cerca de divisas das terras de Anita Venturi, Dai segue confrontando por =
esta, com ez, 173908 e 13,46m., Bz, 174217 & 53,14m., az, 177209 e 41,59m.|,
g az, .181%33 e 05,21m., az. 132,19 e 13,06 m., az., 183929 8 42,53 m., az. -
’_ 182908 ‘e 41,72 m., az. 165942 e 62,90 m., az., 164245 e 53,95 m., a8z.l60904
e 71,26 m., @z. 161022 & 23,50 m,, az. 162929 e 21,08 m., az., 163803 g =--
22,68 m., az. 166842 » 18,87 m., até encontrar s cerca da'ﬂiu;has daa Qef-

S L S e B i S o

ras de Vitor Menechino, segue por esta com az, 167035 e 21,67m., Baz.169932
e 20,33 m., 8z, 182920 e 23,90 m., az. 183948 e 34,26 m., 2z, 1B4%21 = - -
29,03 m., az. 185212 @& 25,65 m., az. 197245 & 02,11 m., onde viras a direi-
ta e segue por cerca confrontandoc com a area remanescerte da Fdzenda Nova,
az. 261010 e BB, 34 m.t az. 262941 e 49,35 m., az. 264218 e 30,95 m,, BZ. -
265930 e 34,43 m., ®i, vira a direita e segue por cerca, com az, 35ﬂ9ﬂ5 e
16,968 m., a8z, 353949 e 17,03 m., az, 350949 @ 24,11 m., az. 352958 @ 22,12
m., dai, segue com 2z, 03951 & 30,11 m;, ate atingir =& grota e dai passa a
sequir por esta com: Az,2B80002 H'Z?,Ef Mey - BZs X555 5 I35, 01 Mey B4 s
303941 e 67,24 m., az, 278947 e 76,29 m., az. 297909 e 19,50 m., az. . .
kz}?ﬂl? e 32,52 m., az. 309950 ¢ 49,17 m., 8z. 259859 B 37,42 Me, P2Z. . P

33
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a Rue Hans Nobiling, n® 111 = 12 Andar - portadores do CIC, em conjunto,
n? 010.255.978/34; ROGQUE ROSSETTI, R.G. n® 249.728~-G0, administrador da
empresas, e sua mulher REGINA LUCIA DA SILVA ROSSETTI, R.G. n2 221,778-GO,
de lides domesticas, brasileiros, casados sob o regims de comunh@o univer-

sal de bens, anteriorments a Lei no 6.515/77, residentes e domicilisdos an
Sao Paulo, Capitsl, a Alameda Tisté, nf 689 - Apto.81 - Cerqueire Cesar,*®
portadores em conjunto do CIC n® 030.647.198/15; DR,OLIMPID DE FIGUEIREDO
ROSSETTI, R.G. n? 3.037.506/5P, medico veterinario, s sua mulher MARIA LU-
CIA PINHEIRO DE ABREU DE FIGUEIREDO ROSSETTI, R.G. n? 4.447.674-5P, de 1{-
des domesticas, brasileiros, casados sob o regime de comunhao universal ds
bens antericrmente & Lei n@ 6.515/77, residentes e domiciliados em Goisnig
Estado de Goiss, & Avenida Goids, n? 400, portadores em conjunto do CIC-*
ne 113.766.518/15; & LEONOR INOCENCIA FIGUEIREDO ROSSETTI RAIS que, guando
divorciada, assinava Leonor Enocencia Figueiredo Rossetti, R.G. n2 . . . .
2.645.946/SP, sgropecuarista, portadora do CIC n@ 641 .864.238/49, brasilei
ra, casada sob o regime ds comunhS8oc parcial de bens com JAN RAIS, checos
lovaco, editor, portador da cedula de identidade R.G. n? 221,117/5P e do
CIC n® 160.298,877/34, ela por ele assistida, residentes e domiciliados nd
cidade do Rio de Jeneiro, Capital do Estade do Rio de Jeneiro, a Rua Golf
Clube, n2 188 - Sao Conrado. - INTERVENIENTE CREDOR: - BANCO NACIONAL DA
HABITAGCAD - BNH, Empresa Publica Federal com sede em Brasflia, Distiito Fd
deral, em funcionamente na Capital do Estado do Ric de Jansiro, a Avenida
Chile, n? 230, inscritoc no CGC =ab o A 33.633,686/0001. - TITULD: - COM-
PRA E VENDA. - FORMA DO TITULD: - Escikitura publica de "Compra e Venda =

Constituigao de Hipoteca" lavrada ngs/jhptas do 22 Cartorio de Notas & C -
cio de Justiga, no livro n2 308, as 58, sm data de 10 dea Abril d e

1981, VALOR: - B$38.966.952,50 (trinde aito milhaas, novecantos & sessen-

ta & seis mil, novecentos e cing

bis cruzeiros e cinguenta centa-

i T
g{(dinguemta e duas mil, setecentos =@
i 'tih do BNH). = = 0 referido & ver-

s Oficied do registro,.o

vos), gorrespondentes
sessenta s cinco unj
dade & dou P8 = =%

datilografei e subscravis

R=2-3.840 : - Mococa, 28 de Abril de 1981. DEVEDORA: - COMPANHIA HA-
BITACIONAL HEGIhNﬂL DE RIBEIRAD PRETOD = COHAB,fP, socisdade de economia *
mista, criada nos termos da lei ﬁﬂ 938, de 06=11=%69, com sede em Ribeirag
Preto, deste Estedo, & Rua Campos Salles, n% 1.40%, inscrita no CGC., sob o
ne 56.015.167/0001-80. - CREDOR: = BANCO NACIONAL DA HABITAGAD - BNH, em=-
presa pﬁhliﬂa fedsral, com ssde em Brasflia, Distrito Federal, e em funcidg:
namento na Capital do Estado do RiB de Janeiro, a Avenida Republica do Chi-
le, n? 230, inscrito no CGC., sob o n? 33.633.686/0001, = FORMA DO TITULD:

acima. TITULO: - HIPOTECA. - Em garantia do financiamento concedido e de-

\ G T R =

/

y - ———— ¥ e LR ST T - b - =

& = o AR g T i = : W E 3 .



§i5 .
# ‘ Proe. 3 /4 f'

o [-““T“’“““ CARTORIO DE REGISTRO DE/AE
i 3.840/3 | | 178/3 l
ke M. 0.0 B IR

LIVRO N2 2-5 REGISTRO

gmpréstimu ora contratado, expresso em UPC, sera efetuado pelo BNH ssgunﬂa\
o cromograma financeiro (Anexo 1), o gqual podara ser alterado mediante con
cordancia do BNH, manifestada por escrito s Mutuarias, cujo prazo de earén-
cia do emprestimo € de 15 (quinze) meses, contado a partir do mes previsto
no cronograma 8 gue se raferes a clausula terceira para o primeiro desembol
so & & terminar em 20 de abril de 1984, podendo ser prorrogadn mediante -
concordancia do BNH, manifestada por escrito a Mutuaris, empréstimo esse -
que durante o periodo de caréncia, incidirac juros 2 taxa nominal de . . .
3,600% a.a. & efetiva de E,EEB% g.sa., devendo =2 Mutudria amortizar o empref-
timo com o= respectivos encargeos Financeiros de acordo com as Condicoes de
Retorno & serem aprovadas pelo BNH, as guais ficarao fazendo parte inteagrafp-

-

te do presente para todos os Fins de direito, pelo saldo devedor gue Jver a
“lsar apurado & época, observadas, ainda, as condigOes bdsicas estabselscid
nas letras "a" a "d" da clausula guinta do presentes instrumento. Ocorrendo

o vencimento da divida gar:ntida pela hipoteca ora constituida, considerar
se-a igualmente vencida a divida garantida pels primeira hipoteea, consti-
tuida, por forga do Contrato de Empréstimn de 13 de marco de 1981, a gque -
se refere o R-2 retro, podendo em consequencia ser promovida a axacu;gn do
imdvel hipotecado, pelo total das refsridas dividas com os respectiveos en-
cargos o acessories. 0 interveniente Municipio de Mococa, compromete-se 2
dar integral ame a rﬂaliza;ﬁu de projeto de gue trata o presente contrato
assequrando a Mutuaria meios e instrumentos necessarios a BHBEUQED, manu= T
teng3o 8 conservagao das obras e servigos de infra-estrutura e demeis equi

pamentos essenciais 8o conjunto habitacional. Constituem parte integrante
|do presenteinstrumento, independentemante de transcriqﬁu, as CONDICOES GE-

ARTS, constanted do ANEXO N2 III, rubricado pelss pertes = peleo Ipterven.-

gando-se 8 cumpri-lo Fielmente. As partes contratantes aceitap presente
instrupento em todos seus expressos termos e se obrigam ao Fif

to dn'ﬁasmu, estabslecendo-se como Foro, ocomo privilegio sohre

tro, pera conhecimanto e solugao de tod sta : ante de
sua interpelagso ou execugao, o da Ca &
0 referido 8 verdade & dou fFe. Eu, Em Or au-

AU-4-3.840 : = Mococa, 12 de dezemfh
conformidade com a Clausula Sexta - letra "

1982, Certifico - que da
presente instrumento, 8
DUCIARIA, os direitos [/
decorrentes dos contraf ! venda das unidades a3 se-

Mutuaria da - como de Fato dado tem - em

to. = 0 referido e verda}f
gaQr auvtaorirzado, a datilot
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Ghtl n28 com frente para a Rua Marcos Fogerin, esquina com 2 Rua Padre )

Joac Bueno Gongalves; os lotes n%s 9 a 14, com frente para a mesma Rua Mer+
cos Fogarin, este (ltimo ne ssquine com a Rua 11; QUADRA "47" - delimitada

entre a8 Ruas Antonio Marchesini, Rua 12, Marcos Fogarin e Padre Joac Bueng
GCongalves, contendo4.541,08 m2, composta de 22 lotes, estendo o lote nfl -
com frente pare a2 Rua Marcos Fogarin; os lotes n@s 2 2 11, com frente para
a mesma Rua Marcos Fogarin, este Ultimo na esquina com a Rua 12; o lote n®
12 com frente para a Rua Antonio Marchesini, esquina com & Rua Padre Joso
Bueno Gongalves; os lotes n%s 13 a 22, com frents para & citada Rua Antonlg
Merchesini, o Gltimo na esquina com a Rus 12; QUADRA "48" - delimitada en-
tre as Ruas Miguel Pricoli Sobrinhe, Maurf{icio ds Mendonga, Antonio Marche-
sini o éreea comerciasl F, contendo 6.921,72 m2, didivida em 33 lotes, estan
| do os lotss de n@s 1 2 17 com frente para 2 Rua Antonioc Marchesini, este =~
Jltimo ne esguinea com a Rua Meuricio de Mendonga; oes lotes nis 18 a 33 con

frente para a Rua Miguel Pricoli Sobrinho, sendo o de n@33, esquina com =
Rua Mauricio Mendonga; QUADRA "45%" - delimitads entre as Ruas José Geraldo)
Antonio Amedio, Miguel Pricocli Sobrinho e Padre Joao Bueno Gongalves, con-
tendo 3.923,16 m2, dividida em 19 lotes, sendo o lote n2l com frente para
2 Rua Miguel Pricoli Sobrinho, eequina deRua Padre Joao Busno Gongalves; =
os lotes n2s 2 a 10 com frente para @ Rua Miguel Pricoli Sobrinho; o lots
n21l com Prente para a Rua José Geraldo, esquina com a Rua Padre Joao Busnp
Congalves; @ lote n®l2 a 19 com frente para a mesma Rua Joseé Geraldo, sen=
do o dltimo na ssquina da Rua Antonic Amadioc; QUADRA "50" - delimitada en-
tre as Ruass Padre Jo2o Bueno Congalves, Mauricio Mendonga, Migusl Pricoli
Sobrinho e Antonio Amadiu; gontendo B8.656,58 m2, composta de 42 lotes, es-
“ando o lote n2l com Prante para a Rua Antonio Amadio, esquina da Rua Mi-
guel Pricoli Sobrinhoj os lotes n%s 2 a 20, com frente para a mesma Rua

Antonio Amadio, o ultimo na esquina com a Rua Padre Jo@o Bueno Gongalves;
o lote n22l, com frente para a Rua Mauricic de Mendonga, esquina com a Ru

Miguel Pricoli Sobrinho; os lotes nfe 22 a 42 com frente para s citada ﬂuj
Maurdcio Mendonga, © Ultimo na esguina com a Ruea Padre Joso Bueno Gongsl=-
vezj; QUADRA "51" - delimitada entre as Ruas Adolfo Mazierc, Rua 59, Mauri-
cioc Mendonga e Rua Padre Joao Bueno Gongalves, contendo 6.542,30 m2Z, divi-
dide em 32 lotes, estando o lote nfl com frente para a Rua Mauricio Mendon-
ga, esquina com a Rua 59; os lotes n%s 2 a 13 com frente para & mesma Rua
Mauricio Mendonga, o ultimo na esquina com 2 Rua Padre Joao Bueno Gongal-
vasj; o lote nfl7 com frente para a Rus Adolfo Maziero, esquina com a Rus

59; os lotes n%s 19 e 32 com frente também pare a Rua Adolfo Meziero, es-
tando o Ultimo na esquina com a Rua Padrs Joao Bueno Gongalves; QUADRA =

"52" - delimitada entre as Ruas Padre Joao Busno Gongalves, Giordano Dal

Rio, Rua 61 e Chrispim Bestos Sobrinho, contendo 8.182,30 mZ, dividida em
40 lotes, estando o lote n?l com frente para a Rua Chrispim Bastos Sobrinto,

\ @squina com a Rus 613 os lotes n2s 2 a 20, com frente pere a mesmaRua )
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Glcnlau Paione 8 Waldemar Miachon, contendo 4.691,60 m2, dividida em 21 LE
tes, estando o lots nfl com frente para a Rua Waldemar Miachon, esquine -
com a8 Rua Nicolau Paione; os lotes n2s 2 & 1l com frents para a mesma Rua
Waldemar Mischon, o Ultimo na esquina com a Rua Padre Argilio Malatesta; -
o lote n212 com frente para a Rua Eliezer Pereirs do Lago, esquina com a =
Rua Nicolau Paioni @ = lots nfs 14 a 21 com frente pers a mesma Rua Elieze
Pereira do Lego, o Ultimo na esquina com a Rue Padre Argilio Malatesta; -
QUADRA "59" - delimitada entre as Russ Padre Argilio Malatests, Mariano -
Niero, Nicolau Paioni e Eliezer Pereiras do Lago, contendo 3.490,16 m2, di-
vidide em 15 lotes, estando o lote n@l com Frents barﬂ a Rua Eliszer Fafii
ra do Lago, esquina com & Rua Nicolau Paioni; os lotes n@s 2 a 8 com Frant
paras a Rua Eliezer Pereira do Lego, este Ultimo na esquine com 2 Rua Padrs
Argilio Malatesta; o lote n29 com frante para a Rua Marieno Niero, esquina
com a Rua Nicolau Paionl e os lotes n@s 10 & 15 com frente pare a mesme rlu
Mariano Niero, ssquina com a Rua Padre Argilio Malatesta; QUADRA "6D0" =
delimitada sntre as Ruas Padre Argilio Malatests, Profa. Eliza Maia Norte,
Nicolau Paione & Marisno Niero, contesnde 2.379,87 m2, dividida em 11 lotes
gstando o lote n®l com frente para @ Rua Mariano Niero, esquina com a Rus
Nicolau Paione; os lotes nPe 2 @ &6 com Prente para a mesma Rua Marianc Nie
ro, este Gltimo na esquina com & Rue Padre Argilio Malatesta; o lote n27 -
com frente para a Rua Profa. Eliza Maia Norte, esquina com a Rus Nicolau -
Paione; os lotes B 2 11 com Frente para a mesma Rua Profa. Eliza Maia Nort
o Ultimo na esquina com a Rua Padre Argilio Malatesta; QUADRA "62" - deli-
mitada entre as Russ Thomaz Fuschilo, Nicolau Paione, Honorio Ferreire Pip
to & Maximo Mafeo, contendo 4.782,59 m2, dividida em 22 lotes, estando o -
lote n?l com FPrente para & Rua Honorio Ferreira Pinto, esgquina com a Ri =
Méximo Mafeo; os lotes n@s 2 a 11 com frente para & mesma Rua Honorio Fer-
reira Pinto, o Gltimo na esquins com a Rua Nicolau Paione; o lote n@lZ conm
frente parea a Rua Thomaz Fuschilo, esquina daRus Maximo Mafeo; oa lotes -~
nes 13,2 22 com Prente para a Rua Thomaz Fuschilo, este Ultimo na esquina
com a Rua Nicolau Paions; QUADRA "63" - delimitada entres as Ruas Cezar Vi-
cinanza, 18, Thomez Fuschilo e Maximo Mafeo, contendo 3.452,85 m2, dividl-
da em 16 lotes, sstando o lote n?l com frente para m Rua Thomaz Fuschilo,-
esquina com a Rus Maximo Mefeoj ce lotes nis 2 a 8 com frente para a cite-
de Rua Thomaz Fuschilo, ssquina com a Hua‘IB; o: lote n%9 com frente @
a Rue Cezar Vicinanza, esquina com a Rua Méximo Mafeo; os lotes n%s 107 =
16 com Frents também para a Rua Cezar Vicinanzs, o ultimo na esquina com e
Rua 18; QUADRA "64" = delimitada entre a Ru=s Abrah@o Venturi, drea insti-
tucional, Rua Cezar Vicinanza s 14, contendo 4.967,21 m2, didivida am 24
lotes, estando o lote n?l com fFrente psre a Rua Cezar Vicinanza, esquina -
com 3 Rua l4; os lotes n®s 2 a 12 com frente para a Rua Cezar Vicinanza,-
gste Gltimo na esquina com a Rua, digo, Gltimo confrontando com a area ins

kpituuinnal; o lote n@13, com frente para a Rue Abrahaoc Venturl, esquines f)
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;@ esquine com a Rua 63; QUADRA "71" - delimitada entre as Ruas 60, Chris=-
pim Bastos Sobrinho, 63 e Eduardo Garcia, contendoé.B890,48 m2, dividda em

34 lotes, estendo o de nf?l com frente para a Rua Eduarde Garcia, ssquina -

com a Rua 63; os de n%s 2 a 17 com frente para a citeds Rua Edusrdo Carcia
o ultimo na esquina com & Rua 60; o lote n?lB8, com frente para a Rua Chris
pim Bastos Sobrinho, esquina da Rua 63; os lotes n@s 19 a8 34 com frante pPa
ra a8 mesma Rua Vhrispim Bastos Sobrinho, o Gltimo na esquina com 8 Rua 6&0;
QUADRA "72" - delimitada entre as Ruas 61, GCiordanc Dal Rio, Nicolau Palon
e Chrispim Bastos Sobrinho, contendo 5.797,50 m2, dividida em 35 lotes, es
tando o de nfl com frente para a Rua Chrispim Bestos Sobrinho, esquina com
8 Rua Nicolau Paionse; os de n%s 2 & 19 com frente ﬁara a masma Rua Chrispi
Bastos Sobrinho, o Ultimo na esquina com a Rua 61; o lote n220, com Frente

para 8 Rua Giordano Del Rio, esquina com a Rua Nicolau Paionej os lotes-de
n2s 21 a 35 com frente para a mesma Rua Glordanc Dal Rio. o Gltimo na e==-

quina com & Rua 61; QUADRA "73" - delimitada entre as Rues 64, Domingos An
tonio Pagoti, Nicolau Paione e Giordanoc Dal Rio, contendo6.710,97 m2, divi
dida em 31 lotes, estando o de n2l com frente para a Rua Gioodano Dal Rio,
eequina com a Rua Nicolau Paione; o8 de n@s 2 a 17, com frente para a msa-
ma Rua Giordano Dal Rio, este Ultimo nea esquina com e Rue 64j o de n? 18 -
com frente paras a Rua Domingos Antonio Pagoti, esquina com & Rua Nicolsu =-
Palone; os de n%s 19 a 31 com frenta para a mesma Domingos Antonio Pagoti,
sendo gue o de n@3]l faz esquina com a Rua 64; QUADRA "74" = delimitada snt
ass Ruas 65, Joao Murari, Nicolau Paione e Domingos Antonio Pagoti, contend
4.724,32 m2, dividida em 21 lotes
A (com a Rua Nicolau Paione; os de nls 2 a

estando o ds nf?l com frente para a Rua

Domingos Antonio Pagoti, esgui

b

12 com frente pars a mesma Rua mingos Antonioc Pagoti, sendo gque o de 2=

12 faz esquina com a Rua 654 nel3 com Frente para a Rua Boac Murari

de n2s 14 a 21 com frente para a mes-
1l na esquina com a8 Rua 65. = Todo re
al, 28 de fevereiro de 1985. Eu, dgﬁiz

autorlizado, o datilografei # subscres--

esquina com a Rua Nicolau Ps
ma Rua Joao Murari, estando
ferido.é verdede e dou

AV-6-3.840 1 =- Mococa, 28 de fevereiro de 1985. Certificd)-
de conformidade com o ert. 22 da Lei 6.766, de 19 de dezembro de 1}
vias pUblicas, pragas, espagos livres, aress destinadas s edific

k. centinue no verso
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r;n lote n2 13, a cesa n? 277; no lots n2l4, = cesa n@? 287; no lote n¥l5, -
ssquina com a Rua Maximo Mafeo, a casa n@ 297; RUA CEZAR VICINANCA, ESQUI-
NA COM A RUA PADRE JORD BUEND GONGALVES, no lote nflé, a casa nRl66; no 1lg
te n@ 17, & casa n? 176; no lote nf?lB8, a casa n? 1863 no lots nRl9, & case
n? 1963 no lote nR20, a casa n® 206; no lote n22l1, a casea n? 216; no lote/
n222, a casa n? 226; no lote n@23, a casa n? 236; no lote n@24, a casa nf
246; no lote n®25, a casa n¥ 256; no lote n%26, a casa n? 266; no lote nb
27 a casa n® 276; no lote n?28, a casa n® 2863 no lote nR29, a casa nR296;
no lote n230, a casa n? 306, esta na esquina com & Rus Maximo Mafeo; QUA-
DRA "45" - RUA CEZAR VICINANZA, ESQUINA DA RUA pADRE J0AD BUEND GONCALVES,
no lote nfl & casa n2 165; RUA CEZAR VICINANCA, na'lnta ne2, a casa nRl75;
no lote n23, a casa n? 185; no lote n? 4, & casa n? 195; no lote n? 5, a -
casa n? 205; no lote n%6, a casa n? 215; no lote n@7, a casa n® 225; n~ lc
te n28, a casa n? 235; no lote n¥9, a casa n% 245; no lote n2l0, a casa nt
255; no lote n@ll, & casa n? 265; no lote n? 12, na esquina com & Rua "14°
a casa n? 275; no lote n®l3, a casa n? 2853 no lote n2l4, na esquina com &
Rua Padre Joao Busno Gongalves, a casa n® 174; RUA ABRAD] VENTURI, no lote
nel15, ssquina com a Rus, digo, n@l5, a casa n? 184; no lote n2lé, a casa r
194; no lote n2 17, a casa n? 2043 no lote nPl8, a cesa n® 214; no lote né

19, a casa n? 224; no lote n%20, a casa n® 234; no lote nE2l1, a casa n9244
nc lote n222, a casa n? 254; no kte n¥ 23, a sasa n? 264; no lote nB24, e
casa n? 274; no lote nR25, & casa n? 2B4; no lote nR26, na essquina com a -
Rua Maximo Mafeo, a casa n® 294; casas sssas todas contendo 36,96 m2 de -
area construida; QUADRA "46" - RUA ABRAHAD VENTURI, ESQUINA COM A RUA PADF
J0K0 BUEND GONCALVES, no lotes n2l, a cessa n® lB83; no lote n? 2, a casa nf
193; no lote n?3, a casa n? 203; no lote n%4, a casa n? Z13; no lote r J,-
a casa n? 223; no lote n%6, 8 case n? 233; no lots n27, & casa n2243, no
lote n%8, ne ssquina com a Rua Marcos Fogarin, a casa n® 1923 RUA MARCOS -
FOGARIN - no lote n29, & casa n? 20Z; no lote n®l0, e easa n@ 21Z; no lote
ne 10;'a casa n? 212; no lote n®ll, a casa n? 222; no lote nRl2, a casa nf
232; no lots nfl3, a casa n® 242; no lote n2l4, esquina com a Rua "1l%, a
casa n? 252, casas essas todss contendoc 45,95 mZ de area construidaj Qua-
DRA "47" - RUA MARCOS FOGARIN, no lote n2l, na esquina com a Rua Padrs Jo:
Bueno Gongalves, a casa nf? 91; no lote n?2, & casa n? 10l; no lote n23, a
casa n? 111; no lote n24, a casa n? 121; no lote n@5, a cesa nf 131; no 1g
te n26, a casa n? l4l; no lote n®. 7, a casa n? 151; no lote n28, a casa nf
161; no lote n29, a caesa n® 171; no lote n2l0, a casa n? 18l; no lote n@l.
a gasa n? 191; no lote n2l2, & case n? 100, da Rua Antonio Marchesinij RUF
ANTONIO MARCHESINI - no lote n2l3, na esquina com e Rus Padre Jodo Bueno -
Gongalves, & ¢asa n@ 110; no lote n@l4, a casa n? 120; no lote nil5, a ca-
ga n2? 1303 no lote n? 16, = casa n® 140; no lote n? 17, & casa n® 150; no
lote n@ 18, a casa n? 160; no lote n? 19, = casa n? 170; no lote n@20, e

\casa n? 180; no lote n¥2l, a casa n? 1%0; no lote n@22, na esquina com a _
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no lote n230, a casa n? 304; no lote n@3l, a casa n? 294; no lote n@32, a

casa n¥ 2B4; no lote n@33, a casa n% 274; no lote n®34, 2 cesa n? 264} no
lote n235, a casa n® 254; no lote n? 36, a cesa n? 244; no lote n237, a ca
sa n? 234; no lote n? 50, a casa n? 224; no lote n239, s casa n? 2145 no -
lote nR40, a casa n? 204; no lote n%41, a casa n? 194; no lote n242, & ca-
ea n2184, este Ultima na esquina com a Rua Pedre Joao Busno Congalves, ca-
sas essas todas contendo 45,95 m2 de area construlds; QUADRA "51" - RUA /

MAURICIO DE MENDONCA - no lote nfl, na esguina com & Rues "59", a casa n? -
323; no lote n@2, a cesa n? 313; no lote n23, & casa n? 303; no lots n@4,

a casa n? 293; no lote nR5, a casa n? 283; no lote neé, a casa n? 273; no
lote n? 7, a casa n? 263; no lote n2B, a casa n® 253; no lote n29, = casa/
n@ 243; no lote n®l0, = casa m? 233; no lote n2ll, a casa nR223; no lote -
n2l2, s casa nR213; no lote n?l3, a casa n? 203; ssts Ultime ne esquine -

com & Rua Padre Joao Bueno Gongalves; no lote n2l4, a casa n@l93; no lote

n? 15, a casa n? 183; no lote nRlé, & casa n2173; RUA ADOLPHO MAZIERO - no
lote n€l7, na esquina com & Rua "59", a casa n? 322; no lote n2l8, a casa

n2312; no lote n2l9, a casa n® 302; no lote n920, a casa n® 292; no lotes -
n221, a case nY% 282; no lote n222, & casa n? 272; no lote n223, a casa n@
262;n0 lote n@24, 2 casa n? 252; no lote nR25, a casa n? 242; no lota nR26
e casa n? 232; no lote n227, & casa n? 222; no lote nR2B8, a casa n® 212; =~
no lote n229, a casa n?202; no lote n230, a casa n¥ 1%92; no lote n23l, a -
casa n? 18B2; no lote n232, a casa n? 172, esta Oltima naz esquins com a Rus
Padre Jo3o Bueno Gongalves, cases essas todas contendo 36,96 m2 de area -

construida; QUADRA "52" - RUA CHRISPIM BASTOS SOBRINHD - no lote n2l, na

esquina com a Rue "61", a casa n? 367; no lote n22, a casa n@ 357; no l=te
ne3, a casa n? 347; no lote mR4, @ casa n? 337; no lote n@5, a casa n@3z27;
ln-lutﬂ ne6, a casa nf 317; no lote nR7, & cesa nf 307; no lote n%8, a casa
n2297; no lote n29, a casa n®2B87; no lote nl0, & casa n? 277; no lote n®
11, a casa n? 267; no lote n2l2, a casa n®257; no lote nel3, a casa n2247;
no lote nel4, a casa n? 237; no lote nRl5, a casa n¥227; no lote nRl6, a

casa n2217; no lote n2l7, a casa n? 207; no lote nRlB, a casa nfl%7; no lo
te n2l19, & casa n? 187; no lote n220, a casa n%177, esta Gltima na esquina
com a Rua Padre Joao Busno Gongalves; RUA GIORDANO DAL RIO - no lote nR2l,
a casa n2366, esquina com & Rua "61"; no lote n? 22, & cesa n? 356; no lo-
te nR23, & casa n? 346; no lote n224, a casa n? 336; no lote n@25, a casa

n? 326; no lote n226, & case n? 316; no lote nP27, a casa n? 306; no lote|
ne28, a casa n? 296; no kte n®29, a casa n? 286; no lote n@30, a casa n@=-
276; no lote n231l, a cese n? 2763 no lote n23l, a casa n? 2663 no lote n®
32, a cesa n®? 256; no lote n@33, a casa n? 246; no lote n@34, a casa n@236j
no lote n235, a casa n? 226; no lote n@36, & caesa n? 216; no lote n@37, a

casa n2206; no lote n@38, 2 casa n? 196; no lote n@39, & casa n2l86; no lg
te n240, a casa n? 176, esta Ultima na esquina com a Rua Padre JoSo Bueno
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r;aan ne 210; no lote n234, & casa n2200; no loie n@35, a casea nf@ 1%0; no
lote n236, a casa n2l80, esta Gltima confrontando com e Rus Padre Argilio
Malatesta, casas sssas todas contendo 45,95 m2 de area construida; QUADRA
"56" - RUA LUIZ QUILICI = no lote nRl, na esquina com & Aue Nicolau Paione
a cesa n? 339; no lote n?2, a casa n@329; no lote n23, a casa n@ 319; no
lote n24, a casa n? 309; no lote n@5, & cases n? 299%; no lots n@6, a casant
289; no lote n®7, a casa n227%9; no lote n®8, a casa n® 269; no lote nf9, a
casa n? 259; no lote n2l0, e casa n@ 249; no lote n2ll, & casa n? 239; no
lote n2l2, a casa n®229; no lots n®l3, a casa n2219; no lote nRl4, a casa
n2209; no lots n2l5, a casa n® 199; no lote n@lé, a casa n? 1B9; %u lote -
n2l7, a casa n? 179; esta Ultima na sequina com & Hﬁa Padre urgilin Mala=-
testa; RUA EUFROSINC GERMAND MARTINS - no lote nflB, na esquina com e Rua
Nicolau Psione, = casa n2328; no lote n2l9, 2 casa n2318; no lote ne20, _a
casa n? 308; no lote nR2l, a casa n® 298; no lote nR22, 8 casa n9288; nu
lote n923, a casa n¥?278; no lote n® 24, a casa n@ 268; noc lote n225, a ca-
sa ne 258; no lote n@25, a cesa nf 248; no lote n®27, a casa n@ 238; no lp
te n? 28, a casa n® 22B8; no lote n929, a casa n? 218; no lote ne30, & casa
n2208; no lots n23l, a casa n? 198; no lots n® 32, a casa n? 188; no lots
ne33, a casa n? 178, esta (tima na esquina com a Rua Padre Argilio Malates

ta, casas essss todas contendo 45,95 m2 de area construida; QUADRA "57" -

RUA EUFROSIND GERMANO MARTINS, no lote n?l na assquina com a Rua Nicolau -

Paione, a case n? 317; no lote nR2, a casa n? 307; no lots nR3, & casa nt
297; no lote ne4, a casa nf 287; no lote n@5, a casa n? 277; no lote n®6,s
casa n? 267; no lote ne7, a cassa n@ 257; no lote neB, & casa n® 247; no lp
te n® 9, a casa n? 237; no lote n%l0, a casa n? 227; no lote nfll, = cass/
ng 217; no lote n9l2, a casa n® 207; no lote n913, a casa n@ 197; RUA W -

ne; no lote n2l6, = cesa n® 286; no lote n®l7, a casa n? 276; no lote n2lB
a casa n% 266; no lote n9l9, a casa n? 256; no lote n@20, a casa n@ 246; -
no lote n221, a casa n? 236; no lote nR22, a cssa n@ 226; no lote nR23, a
casa n? 216; no lote n224, a cesa n® 206; no lote n225, a cesa n? 196; ss-
ta Gltima confrontando com o a area comercial "L"; QUADRA "58" - RUA WALDE
MAR MIACHON = no lote n2l, na esquina com a Rua Nicolau Paione, a casa nf
275; no lote n®2, a2 cesa n? 265; no lote nP3, & casa n? 2555 no lote nf4,s
casa n@ 245; no lots n@5, a casa n? 235; no lote nf&, a casa n? 225; no lg
te n® 7, a casa n? 215; no lote n¥B, 2 casa n? 205; no lote n%9, a2 casa n@
195; no lote n2l0, a cesa n? 185; no lote nell, a cass n@l75, esta Gltima

no lote n2l2, na esguins com a Rua Nicolau Paions, a casa n? 264; no lote
n? 13, & casa n? 254; no lote n2l4, ® casa n@ 244; no lote n2l5, a casas no@
234; no lote n%l6, a case n® 224; no lote nRl7, a cesa n? 214; no lote no
18 & casa n? 204; no lote n2l9, a casa n? 194; no lote nR20, a casa n2lB4;

DEMAR MIACHON - no lote nRl4, a casa n® 306, esquina com a Rua Nicolau Paip

na esgquina com & Rua Padre Arg{lioc Malatests; RUA ELIEZER PEREIRA DO LACO ¢

-

\no lote n22l1 a casa n@ 174, esta ultima na esquina com e Rua Padre ﬂ:gil{y
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g casa n? 355; no lote n®7, a casa n? 365; no lote n9B, = casa n@ 375; n;
lote nf9, a case n? 385; no lote nRl0, 2 casa n® 355; no lote nRll, a casa
n? 405; no lote n®12, a casa n¥ 415, RUA ABRAHAO VENTURI - no lote nel3, -
na esquina com @ Rua 14, a casa n® 314; no lote nRl4, @ casa nR 324; no 1p
te nfl5, a casa nR 334; no lote nPlé, & casa n® 344; no lote nPl7, & casa/
n® 354; no lote n2lB, a cesa n? 364; no lote nfl9, a casa p® 374; no lote

n? 20, a casa n? 3845 no lote nR2l, = casa n® 394; no lote n222, a casa n®
404; no lote n223, = casa n? 4l4; no lote n%24, & cesa n@ 424, esta Ultima
na ssquina com & drea Institwdonal n? "I", casas essas todas contendo 45,9
m2 de area construida; GQUADRA "65"™ - RUA MARCOS FOGARIN - no lote n2l, =

casa nP21l, esquina com & Rus 12; no lote n%2, & cass n? 220; no lote ne3,
a casa n? 231; no lote nf4, = casa n@ 241; no lote nR5, a easa n? 251; no
lote n@5, a casa n® 251§ no lote n%6, a casa n? 261; no lote n%7, & cat n
2713 no lote n?B8, & casa n? 28l; no lote n29, s casa n¥ 2913 no lote n? 10
a cesa n? 301; no lote n?ll, = mesa n? 311, ests Gltima na esquina com a
Rua 17; RUA_ANTONIO MARCHESINI - no lote nfl2, ns ssquina com a Rua 12, =a
casa n? 220; no lote nPl3, a cesa n® 230; no lotes nRl4, a casa n® 240; no
lote n?l5, a casa n? 2503 no lote nRlé, & casa n®R 260; no lote n?l7, a ca-
ga n? 270; no lote n@l8, a casa n@ 280; no lote n2l%9, a casa n@ 290; no lo
te n? 20, a casa n® 300; no lote n221, a casa n@ 310; no lote nR22, a casa
ne 320, esta Ultima na esquina com a Rua 17, casas essas todas contendo =
36,96 m2 de érsa construida; QUADRA "66"™ - RUA MAURICIO OE MENDONCA - no f
lote n2l, na esquina com a Rua Antonio Marchesini, a casa n® 473; no lote

n%2, a casa n? 463; no lote n@3, a casa n? 453; no lote nR%4, a casa nR443;
no lote n25, a casa n® 433; no lote nR6, & casa n? 423; no lote nR7, a ca=-
sa n? 413; no lote nt8, a casa n? 403; no lote nR9, a casa n? 393; no lute
n210, a cesa n? 383; no lote nt2ll, a casa n? 373; no lote nRl2, a cesa n@
363; no lotes n2l3, a casa n? 353,; no lote nRl4, a casa n@ 343, esta olti-
ma na 2squina com a Rua "59"; RUA ADOLPHO MAZIERDO - no lote n@l15, na esqui
na com a Rua Antonio Marchesini, a casa n? 492; no lote n? 16, & casa n? -
4823 no lote nRl7, a casa n? 472; no lote nf2l8, e casa n? &462; no lote nf
19, a casa n? 452; no lote n920, a casa n? 4425 no lote n@2l, a casa n¢ -~
432; no lote n922, a casa n? 422; no lote n223, & casa n% 412; no lote ne
024, a casa n? 402; no lote n? 25, a2 casa n@ 392; no lote n? 26, a casa n?
382; no lote n227, a casa n? 372; no lote n228, s ceasa nf 362; no lote n@
29, a casa n® 352; no lots n®30, & casa n? 342, esta COltima na esguina com
a Rua "59"; QUADRA "67" - RUA MARCOS FOGARIN - no lote n®l, a casa n® 331,
esquina com 2 Rua "17"; no lote n%2, a ceea n¥ 341; no lote n23, a casa no
351; no lote n94, a casa n?® 361; no lote n? 5, a casa n? 371; no lote n@6,
e casa n? 38l; no lote n27, a casa n¥ 3%1; no lote nRB, a casa n? &401; no
lote n29, a casa n? 4l1l; no lote nel0, a casa nR&2l; no lote n2ll, a casa

ne 431; no lote n9l2, & casa n? 340, esta Ultima na esquina com 8 Rua "17";

\fUA ANTONIO MARCHESINI - no lote n?l13, & casa n® 350; no lote n2l4, = casgy

s o —— o — =
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casa n® 558; no lote n%23, a casa n® 5483 no lote n@24, = casa n@ 538; no

lote n225, a casa n? 528; no lote n®26, a cesa nf 518; no lote n227, a ca-
sa n? 508, casas essas todas contendo 36,96 m2 de ares construida; QUADRA
"71" - RUA EDUARDD CGARCIA - no lote nfl, na esquina com a Rua "63", a casa
n2489; no lote n22, 8 casa n? 479; no lote n®3, & casa n? 469; no lote nt
4, a casa n? 459; no lote n®5, a cesa n? 449; no lote nP6, a casa n® 439;

no lote n27, a casa n® 429; no lote nRB, & caea n? 419; no lote n29, a ca-
sa n? 409; no lote n2l0, a case n? 399; no lote n@ll, a casa n? 389; no lo
te n® 12, a casa n® 379; no lote n?l3, a casa n@ 369; no lote n?l4, = cass
n? 359; no lote n? 15, e casa n2 349; no lote n2lé, a casa n? 339; no lote
nel7, a casa n@ 329, esta Gltime na esguina com = Rua "60"; RUA CHRISPIM -
BASTOS SOBRINHD - no lote nllﬁ.'na eequina com a Rua "63", & casa nf 487~
no lote n?l9, a casa n? 578; no lote n%20, 2 casa n? 468; no lote n@2l1, a
casa nt 455; no lote nR22, s casa n? 44B; no lote nR23, & casa n® 438; no
lote nR24, & casa n® 428B; no lote n®25, a case n? 418; no lote n226, a ca-
sa n? 4083 no lote n? 27, ® casa n? 398; no lote nﬁzs..a casa n? 3B8; no =~
lote ne2%, a casa n? 3783 no lote nf30, a casa n® 368; no lote nR31l, a ca-
sa n? 358; no lote n232, a sasa n? 348; no- lote n@33, a casa n? 338; no lo:
te n234, a casa n® 328, este Ultima ne esquina com a Rua "60", casas essas
todas contendo 36,56 m2 de area construidaj QUADRA "72" - RUA CHRISPIM BAS:
B0S SOBRINHO - no lote nfl,na esquina com & Rua Nicolau Paione, & casa n®
567; no lote n22, = casa n® 557; no lote n%3, a casa n? 547; no lote n24,

a casa n® 537; no lote nR5, a casa n?-527; no lote nR6, a casa n? 517; no
lote n%7, a casa n? 507; no lote n@8, & casa n? 497; no lote n%9%, a case nf
487; no lote nRl0, a casa n? 477; no lote nRll, a casa nR 467; no lote . -1:
a8 casa n® 457 no lte n® 13, a casa nR 447; no lote nRl4, a casa n? 437; ng
lote nRl5, & casa n? 427; no lote nPlé, a casa n? 417; no lote n2l7, s ca=-
sa n? 407; no lote n2lB, a casa n? 397; no lote nRl9, a casa n? 3B7, esta

ultima na esgquina com a Rua "61"; RUA GIORDAND DAL RIO - no lote ne20, na
eagquina com a Rua Nicolau Palone, a casas n® 536; no lote n22l, & casa n? =
526; no lote n922, a casa n? 516; no lote n®23, a casea n? 506; no bte nP24
a casa n? 496; no lotes nR25, a casa nR 4B6; no lote n226, a casa n@ 476; -
no lote nB27, a casa n® 466; no lote n@%28, & casa n? 456; no lote n229, a
casa n? 446; no lote n230, a casa n? 436; no lote n23l, a casa n? 426; no
lote n232, a casa n? 416; no lote n233, a casa n? 406; no lote n@34, a ca-
sa n® 396; no lote n®35, a casa n@ 3B6, tmsas essas todas contendo 45,95 -
m2 de area constovuida; QUADRA "73" - RUA GIORDAND DAL RID - no lote nfl, -
na esquina com a Rua Nicolau Paione, a casa nY 485; no lote n92, 2 casa n@
475; no lote n23, a casa n? 465; no lote nR4, s casa n? 455; no lote ne5,-
a casa n? 445; no lote n%6, a casa n? 435; no lote ne7, a casa n? 425; neo
lote n%B, = casa n? 415; no lote n29, a casa n? 405; no lote nll0, a casa

\n? 395; no lote nfll, a cesa nf 3B5; no lote n2l2, a casa n@ 375; no lutaJ)
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r:;rmns da Lei p? 2302, de 24-11-69, inscrita no CGC/MF sob o n% 56,015,167
000l-80, com sede na Avenida 13 de Maio, 157, em Ribeirzo Preto, dests Es-
tado., INTERVENIENTE: = 0 MUNICIPID DE MOCOCA. FORMA DO TITULD:= Contrato =-

de Empréstimn pars Prnuqun e Enmsrcializa;ﬁu de Hahita;ﬁss e/ou lotes Ur-

banizados com Garantias Hipotecaria e Suplementar, rsferentes ao conjunto

habitacional "GILBERTO ROSSETTIY = 22 gtapa, lavrado na Capital do Estado

em data de 16 de julho de 1987, do gqual uma via fica arquivada em Cartorio
juntamente com os ANEXOS I, II e III, TITULO: = HIPOTECA, Em garantia do -
integral cumprimento das nbrigagaes gssumidas, o Agente Financeiro da & =
CEF, EM TERCEIRA E ESPECIAL HIPOTECA, o imovel descrito o caracterizado na
pressnte matricula, com todas as banfeitorias e acessoes presentes ou futu
ras, rafsridos no Anexo 1I. VALOR E CONDICUES: = CzilD03.083,375,28 (cento/
~. |e trés milhoses, ovitenta e trés mil, trezentos e setenta e cinco cruzade— e

vinte oito centavos), correspondente a 281,272 OTN, no valor unitario de -
Cz64366,49 para o mes de Jjulho de 1987, em cujo valor inclui-se a parcsla -
dae tﬂﬁl.EQE.El?,Eﬁ, destinada a amortizagao extraordinaria do contrato de
Bmfﬂstimu concsedido pelo sx=BNH para a aquiaiqgu do terrsno onde sera eri-
gido o projeto a qua se rafere a clausula segunda deste instrumento, nos =
termos do contrato firmado entre as partes em 13 de margo de 1981, destina
do a gxscu;gn de 341 unidades habitacionais, 22 etapa, na conformidade do

projeto aceito pela CEF, constante Processo pt® QDFEGKDI?Ezﬁfﬁﬁ-ZB, sando -
gque o presente contrato vincula-se ao contrato especial de abeptura de cre
dito, fFirmado pela CEF com o Agente Fipanceiro em 4-6-87, nos termos do -
VO DIRHA 179/B7 & da Ata n? 820, dguvendo o desembolso do Emprﬁstimﬂ sar =
efetusdo pela CEF segundo o cronograms financeiro (ANEXD I) aprovado e ru-
bricadoc pelas partes, o gual passa 2 fazer parte deste contrato para t. .os
os fins de direito. 0 prazo de cerancia do empréstimo ora contratado e de
17 {daz&saata) meses, contado a partir do mes previsto no cronocgrama a qus
se refers a clausula 38 para o primeiro dasamhuisa, a terminar em 20 de

janeiro ds 1989, podendo ser prorrogado mediante concorgancia da CEF, ma=
nifestada por escrito ao Agente Financeliro, emprestimo esse qus durante o
periodo de caréncia, incidir2o juros a taxes nominal de 5,5000% a.a. e efe-
tiva de 5,6408% a,a. O Rgente Financeiro amortizara o Empréstimu, com oS
respectivos encargos financeiros, pelo saldo devedor gquse vier a ser apura-
do ao Finasl do prazo ds carﬁncia, de acordo com as ﬂnndigﬁaﬂ basicas esta-
belecidas na clausula quinta, letrgs "a" a "d", deste instrumento. Ocor=-
rendo o vencimento da divids garantida pela hipntacé ora constitufda, con-
siderar-ss=-2o0 igualmente vencidas as dfvidas garantidas pelas primeira e

segunda hipotecas, cunatituidas por forga dos contratos de Bmpréatimus de
13-3-81 @ 11-11-B2, respectivaments, podendo sm consequencia ser promovi-
da a exscugac do imovel hipotecado pele total das raefsridas dividas com -
os respectivos encargos e acessorios, Ocorrendo impontualidade no pagamen
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um total de 3,586,36 metros quadrados., D Oficial : E

AVU-12-3.840 ¢ = Mococa, D1l de agosto de 1988. Certifico - que a

hipoteca 2 que se referm = R=2 & 3 retro, ficam canceladas em relagac ao -

imovel sito & Rua Eduardo Garcis, 399, visto ter sido outorgada escritura
definitive @ Maria de Lourdes Mslo Barion e Outros, conforme escritura pu
blica lavrada nas notas do 42 Tabsliao da ciddde Ribeiraoc Preto, deste/
Estado, livro nr 767, as fls.443, sm data de -88,
R=2 na M-7.785 no livro 2-AP. = 0 Oficial :

registrada sob o n@

ﬂdﬁémwzﬂﬁ* :

AV-13-3,840 : =~ Mococa, 24 de julho de 1989, Certifico - que a hi
poteca & que sa referem os R-2 e 3, ficam canceladas em relagao ao imovel

sito 8 Rua Eduardo Garcia, 369, uistu ter sido cutorgada ssgpitura defini-
tiva a Ceraldo Rodrigues dos Santus, conforma escritura la
Cartorio de Notas de Ribeirao Prato, livro n% 781, fls.4
gistrada sob o n? R=1 na M-7,788B,) livro 2-AP, = 0 OFf.

R=14~-3,840 : = Mpcoca, 15 de dezembro de 1989,
Parts da glﬁbﬂ de terras desta matricula, foi loteada psla =

prnpriatéria, conforme licenga de instalagao ds loteamento sxpedida psla =
Companhia da Tecnologia de Sansamento Ambiental de Campinas, destes Estado

sob o n? 006991, proc. n® 06/0942/2, datado de 22-12-82 e rsgularments =
aprovado pela Prafeftura Municipal des Mgpcocs em data de 25 de abril de -
1983, loteamento esse sob a danominagaoc da CONJUNTO HABITACI1ONAL "DR, GIL=
BERTO ROSSETTI", constituido de treze (13) quadras numeradas, assim compos
tas; QUADRA "23" - delimit=zda entre as Aues Mauricio de Mendonga, Avenida

1, Rua Antonio Amadio e Padra Joac Buysno Gongalves, contende 6.150,62 m2,-
dividida em 29 lotes; UUADRA "24" = delimitada sntre 2 Rua Adolpho Maziei=-
ro, Ayenida 1, Rues Mauricio de Mendonga s Padre Joao Buano Gongalves, con
tendo 5.927,60 m2, dividida em 28 lotes; QUADRA "25" - delimitada esntre a
Rua 21, Ayenida 1 & Ruas Adolpho Mgzieiro e Padre Jodc Bueno Gongalves, =

contendo 5,927,60 m2, dividida em 28 lotes; QUADRA "26" - delimitada en=-

tre & Rua Chrispim Bastos Sobrinho, Avenida 1 e Ruas 21 e Padra Joaoc Bueno
Gongalves, contendo 5.927,60 m2, dividida em 28 lotss; QUADRA "27" - deli=-
mitada entre a Rua Giordano Dal Rio, Ayesnida 1, Ruas Chispim Bastos Sobring
ho & Padrs Joao Busno Gangalves, contendo 5,927,60 m2, dividida em 28 lo=-
tes; QUADRA "28" = delimitada entre a Rua Domingos Antonio Pagoti, Ayenida
1l & Ruas Giordanoc Dal Rjio e Padrs EuEn Bueno Gongalves, contendo 5,.%27,60

~ L/
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-
quadrass, ruas s lotes, a saber: = QUADRA "23" - RUA MAURICIOD DE MENDONCA,-

no lote n229, a casa 2 24; no lote n228, a casa n% 34; no lote n227, & ca
sa nl44; no lote n226, a casa p? 54; no lote L9225, a casa n® 64; no lote =
n@24, a casa n® 743 no lote n@23, & casa pn? B4; no lote n@22, a casa nR94;

no lote nR2l, a casa n® 104; no lote n¥20, & casea n® 114; no lote nf%l9, ai
casa n® 124; no lote n@lB, & casa n® 1345 no lote nE®l7, a casa n® 1l44; no
lote n@l6, a casa n2 154; QUADRA "24" - RUA MAURICIO DE MENDONCA - no lote

nf2l4, a casa n® 23; no lote n®13, a casa n? 33; no lote nR12, a casa n®43;

no lote nfll, a casa n? 53; no lots n®l0, & casa n? 63; no lote ne9, a ca-
s8 2 73; no lote 9B, a casa 2 B3} no lote n27, a casa n? 93; no lote n®
6, &8 casa n? 103; no lote n®5, a casa n® 113; no lote nf4, & casa n@ 123;-
no lots n%3, a casa n% 133; no lote n2%2, a casa n% 143; no lots n%l, a ca-
sa n% 153; RUA ADOLPHO MAZIERO - no lots n®28, a casa n%22; no lote nf%2" =
a casa n® 32; no lote nB%26, a casa n% 42; no lote n® 25, a casa nf 52; no

lote n® 24, a casa n% 62; no lote n@23, a casa n® 72; no lots n@22, a casa
n® B2; no lote n%2l1, a casa n® 92; no lote nQ20, & casa % 10Z; no lote n®
19, a casa n? 112; no lote nfl1B8;, a2 casea n? 122 no lote n@%l7, a casa nilii
no lote nflé6, a casa n¥ 142; no lote n¥l5, a casa n® 152; QUADRA "25" =
RUA ADOLPHO MAZIEIRD - no lote nB%l4, a casa n? 21; no lote n2%l3, a casa n@
31; no lote n%l12, a casa n® 41; no lots n?ll, a casa n? 51; no lote n?l0,-
& casa n® 61; no lote n€9, a casa n271; no lote n@B, a casa nR®Bl; no - lots/

n27, a casa n? 91; no lote n%56, & casa n@® 10l; no lote p®5, a casa n@? 1ll1;
no lote n%4, a casa n% 121; no lote n¥3, a casa n% 131; no lots ne2, a ca-
sa n? 141; no lote n9l, a casa n9 151; RUA JOAQUIM RIBEIRD - no lote ni®28,
8 casa n93ﬁ; no lote n®27, & casa nR40; no lote n@26, & casa ne50; no lot

n225, a casa n9%60; no lote n924, s casa n®70; no lote n@23, a casa n%980, -
no lote n222, = casa n290; no lotse n%2l1, a cass n2100; no lote nP20, & ca=
sa n? 11g; no lots n9l9, a casa n? 120; no lots n?l8, a casa n2130; no lo=-
te n217, & casa n® 140; no lote n@%lé, a casa n? 150; no lots n2l5, a casa/
n2l460: QUADRA "26" - RUA JOAQUIM RIBEIRD = no lots n2l4, 2 casa nR29; no
lote n9l13, a casa n? 39: no lote n®l12, a casa n?® 49; no lots nRll, a :asJ
n? 59; no lote n2l0, a casa n% 69; no lote n%9, & casa n® 79; no lots nE8,
a casa n28%; no lote @7, a casa n? 99; no lots ng6, a casa n? 109; no lo-
te n@5, a casa n¥ 119; no lote n%4, a casa n@® 129 no lote n@3, a casa né
1329; no lote n®2, a casa n? 149; no lote n2l, a casa n@ 159; RUAR CHRISPIM
BASTO0S SOBRINHO = no lote n928, a casa n®28; no lote n227, a casa n%3B; ng
lote p926, a casa n% 48; no lote n%25, a casa n% 58; no lote n@24, a casa
n? 6B; no lote n®23, a casa n978; no lote n®22, a casa n@ B8; no lots n@-
21, a casa n? 98; no lote n@20, a casa n? 108B; no lote n9l9, a casa pRll8j
no lots n? 18, a casa n? 128; no lote n®l7, a casa n%138; no lote nflé6, s
casa n¥ 148; no lote n%15, a casa n? 158; QUADRA "27" -« RUA CHRISPIM BAS-
T05 SOBRINHO = no lote n2l4, a casa nf27; no lote n@13, a casa n@37; no -

. >
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estao localizadas com frente para a Rua Quiz Quilicij; QUADRA "31" - RUA

LUIZ QUILICI - no lote n2l4, a casa nR29; no lote nfl3, a casa n23%2; no 1
te nil2, a casa n? 493 no lote pnRll, a casa ni 59 ne lote n2l0, a casa n

69; no lote n2%, a casa n9 79} no lote n@B, a casa n989%; no lote n®7, & c
sa n¥9%; no lote n26, a casa n? 109; no lote ni5, a casa n® 119 no lote

n4, a casa n® 129; no lote n®3, a casa n9 139; no lote n@2, a casa n@l4%
no lote nRl, a casa n® 159; RUA EUFROSINO GERMANO MARTINS - no lote n®28,
a casa n® 28; no lote nf227, a casa n@938; no lots n@926&, a casa nR 4B8; no 1l

tea ne25, a casa n? 58; no lote n%24, a cese n® 68; no lote ne23, & casa n
78; no lote n®22, a casa n@® 8B; no lote n® 21, =a casa n® 98; no lote n220
a casa n® 108; no lote nRl9, a casz n® 118; no lote nEl8, a casa n@ 128;
no lote n® 17, a casa n? 138; no lote nRlé, a casa nf 148; no lote ntfl5,
casa n@ 1587 QUADRA "3I2" . RUA EUFROSIND GERMAND MARTINS = no lote nii1~
casa n? 27} no lote n2l3, a casa n? 37; no lote nRl2, a casa nR47; no lot
n2ll, a casa ne57; no lote nelO, & casa n® 67} nao lote nEP, a casa n® 77
no lote nRB, a casa n%B7; no lote n27, a casa n? 97; no lote n®6, a casa

n2107; no lote n@5, a casa n? ll9; no lote n®4, a casa nf 127; no lote n®
a casa n? 137; no lote n82, a casa n® 147; no lote n?l, a casa n® 157; RU
WALDEMAR MIACHON = no lote n928, a casa n® 26; no lote nE27, a casa n@36;
no lote n@26, a casa n¥%46; no lote n225, a casa n? 56; no lote n224, a ca

sa n? 664 no lote n223,. a casa n? 76; no lote n@22, a casa n?2 B86; no lote

n92l, a casa n® 96; no lote n®20, a cesa n® 106; no lots n2l9, a casa n@
116; no lote n%lB, & casa n% 126; no lote nfl7, a casa n? 136} no lote n@
16, a casa n® 146; no lote nRl5, a casa n? 156; QUADRA ¥33" - RUA WALDEMA
MIACHON = no lote nRl4, a casa n925; no lots n2l3, a casa % 35; no lotse

12, a casa n% 45; no lots n%ll, a casa n? 55; no lote n%l0, a casa n%t

no lota n29, a casa n275; no lote n®B, a casa nPB5; no lote nR7, & casa n
95; no lote n26, a casa n® 105; no lote n®5, a casa n% 115; no lots n@4,

casa n9 125; no lote nR3, a casa n@ 135; no lots n%2, a casa nf 1455 no 1
te n®l, a casa n® 155; RUA ELIEZER REREIRA DO LAGO - no lote nf28, a casa
n? 24; no lote n®27, & casa n934; no lote n¥26, a casa n@44; no lote n225
a casa n? 54; no lote n%24, & casa n? 64; no lote n923, a casa n% 74; no

lote n822, & casa n¥® B4; no lote n®2l, a casa n® 74; no lote n@20, & casa
n2l04; no lote n9l9, a casa n® 1ll4; no lote n?1l8, a casa n® 1lZ4; no lote

n2l7, a casa n? 134} no lote nRl6, a casa n® l44; no lote n2l5, a casa n
154; QUADRA "34" = RUA ELIEZER BEREJRA DO LAGO - po lote nfl4, a casa n
23; no lote nfl3, a casa n? 33; no lote nRl2, a casa n? 43; no laote nfll,
a casa nR53; no lots ntld, a casa n2463; no lote ne%, a casa n273; no late
n28, a casa n? B83; no lote n®7, a casa n@93; no lote n¥6, a casa n2103; n
lote n%5, a casa n9l113; no lote nf%4, a casa n? 123; no lots n@3, a cesa n
133: no lote n®2, a casa n¥% 143; no lote p®l, & casa n? 153; RUA MARIAND

NIERDO = no lote n%2B, a casa n® 22; no lots n227, a casa n® 32; no lote n
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r;ErFazEnd ;H&ﬂé,ﬂﬂ metros gquadrados, = A Escrevente Habilitadsas

g Autorizada,

AU=1B=-3.B840 l Mococa, 23 de julho de 19%90.
Proceda-se ssta averbagao 5 vista do requerimento detedo de
19 de julho de 1990 e Certidso expedide pels Prefeiturs Municipzl local, -
para o fim de ficar constandoAfus s ares da terrgs objeto dests metricule

gsts locslizsda na zone ur 8y conforme Decreto Municipsl n® 1.831, da -
31-5=-1989. = 0 Oficisl

AV=19=-3.840 : = Mococs, 0Y de outubro de-1990.
De acordo com o § 19 do ert.213 de Lei 6.015/73 e requerimen
to datesdo de 05 ds sstembro de 1990, fice retificado o R=-5, pera torpner -
certo tso soments gue o loteamento denominado Conjunto Habitacienal "Dr. -

Gilberto Rossaeti", sbrangeu todas = area do imovel objeto dests matri i ,~-

@ nao parte destacada da mesma, bem como as guadras sao am NUMero

ta @ uma (31) & nao 21 como erroneamente constou. = 0 Oficial

¥
Ll

R=20-3.,840 : = Mococa, 16 de novembro de 1990,
Parts da gleba de terras desta maetricula, foi loteade pala -

prnprlﬂtéria, conforma licenge de lnstalagﬁn de loteamento sxpedids pels -
Compenhia de Tecnologia de Saneamento Ambiental de Cempines, dsste Estado/
sobh o n@ Eﬂﬁﬁgl; proc. 06/0942/2, datado de 22-12-82 e aprovado pala Pre-
feitura Municipal desta cidade am data de 25 de sbril de 1983, loteamento/
essa sob a denomina¢ao ds CONJUNTO HABITACIONAL “DR. GILBERTO ROSSETTIY, -
constituido de catorze (14) gquadras numeradas, assim compostas: QUADRA n36

delimitads entre &s Ruas 57, Nicolau Paione, 58 & Avenida l, contendo . .

3.659,25 m2, dividida em dezessete (17) lotes; QUADRA "37" = delimitada ep
tre as Ruas 56, Nicolau Psione, 57 e Avenida 1, contendo 4,406,84 m2, divi
dida em vinte (20) lotes; QUADRA "38" = delimitsda entre &s Russ 55, Nico-
lsu Psione, 56 & Avenids 1, contendo 5.146,6%9 m2, dividida em vinte 8 gua=-
tro (24) lotes; QUADRA "39" - delimitads sntre as Ruas 54, Nicolsu Psione,
55 @ Avenids 1, contendo 5.895,28 m2, dividida em vints s sste (27) lotes;
QUADRA "40" - delimitsda entre as Rues 53, Nicelau Paions, 54 s Avenide 1,

contendo 6.756,74 m2, dividide em trints e dois (32) lotes; QUADRA "a4lv -
\_ -
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dividida em vinte & nove (29) lotes; QUADRA "12" - delimitade entre a Rua

Jose Geralda, Avenida 1, Ruass Miguel Priceoli Sobrinho a 6, contando % . .
4.958,67 m2, dividida em vinte e um (21) lotes; QUADRA "13" - delimitada /
entrs as Ruas 39, &, 41 & 3, contando 6.534,63 m2, dividide em trinta e um
(31) lotes; QUADRA "14" - delimitads entre as Ruas 40, 8, Josa Gereldo e
&, contendo 4.450,83'm2, dividide em vints (20) lotes; QUADRA "15" - deli-
mitads entre 2 Rus 38, arsa comercisl C, Russ 39 e 2, contendo 7.645,24 mé
dividida em trinta e oito (3B) lotes; QUADRA "16" - delimitsds entre as =~
Russ 35, 38, 2 & 34, contendo 5.351,74 m2, dividida em vinte e quatro (24)
lotes; QUADRA "17"-- delimitsda entre &s Ruass 35, 34, 2 s 1, contendo . .
3,266,80 m2, dividida em catorze (14) lotes; QUADRA "18" =~ delimitada en-
tra ss Ruas 36, 38, 35 8 1, contendo 5.183,54 m2, dividida em vinte & que=

ltre (24) lotes; QUADRA "1%" - delimitada entre a&s Ruas 37, 6, 36 a 1; con—

tendo4 .214,99 m2, dividids em vinte (20) lotes; QUADRA "20" = delimitads -
gntre as Russ 8, 40, 7 a 6, contando 5.453;16 mZ, dividida em vints e sais
(26) lotes; QUADRA "21" - delimiteds entre a2=Rua 10, Avenida 1, Ruas B =

delimitada sntre & Rua Antonioc Amadio, Avenida 1, Russ 10 s 1, contendo =
7.455,93 m2, dividida em trints e seis (36) lotes; QUADRA "23% - delimita=
da sntre s Rusz Mauricio Mendongs, Avenidas 1, Ruas Antonio Amadioc & 1, ten=-
do o seu todo 6.%50,62 m2 e perte dos lotes ni2s 1 a 15, sendo gue todos os

lotes estao c cterizsdos no mamorial descritivo arquivado em Cartorid. =
0 OfFicisl

R=22-3,840 : = Mococae, 27 de dezembro de 1990,

Pelo instrumento particulsr de 23 de novembro des 1990, s COM-
PANHIA HABITACIONAL REGIONAL DE RIBEIRAD PRETO-COHAB-RP, sociddede de eco-
nomis mists constituide nos termos da Lei 2.302, da 24-11-69, inscrits no
CGC/MF sob o n® 56.015.167/0001-80, com sede n& cidsda de Ribeir3o Prsto,~-
deste Estsdo, dsu @ CAIXA ECONOMICA FEDERAL=-CEF, instituigBo financeira -~
sob & forma da empresa plublica, dotsda de personslidsde jur{dica de direi=-
to privsdo, regando=-se atuslmente pelo Esteatuto aprovado através do Decre=-
toe ne 97.547, de 01=-3-B9, registradoc e arquivsdo na Junta Comercisl do Dis

Quadrss 3/4, Lote 34, em Brasilie=-DF, CGC/MF n® 00.360.305/0001-04, por =
sus Supafintandancia Regionsl ds Bauru, dests Estado, em qusrta s sespacial
hipotecs, transferfvel & terceiros, o imovel objeto desta matriculs, pera
garantia da dfvida no velor de §210.580,.203,46, sguivalentes na dats do ti
tulo a 211.462 VRF (valor Referencisl de Financiamsnto) , cuja amortizegao
sera efstusds am prestagoes mensais e sucessivss, vencendo-sa & primeira

.
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6, contendoB.977,41 m2, dividida em gquarents s tras (43) lotes; QUADRA "22|

trito Federal scb o n@ 53,352.4, des 17-3-89, com sede no Sator Bancario Sul
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n2 B85; no lots nRY & case n® 95; no lote n8lD & cess n2lD5; no lote nell a

cass n® 115; no lote nfl2 & cesa n? 125; no lots nfl3 = csses n@ 135; no lo
te nel4 3 casa n? 145; QUADRA "5" - RUA CEZAR VICINANZA - no lote nel3 8
case n@ 263 no lots nRl4 a casa n? 36; no lote ne2l5 & cass n? 46} no lots/

n2l6 & cass n® 563 no lote n@l7 a cass n® 66; no lote nelB a2 cass nR 763 -
no lote n®lY a cass n? B86; no lote n220 & casa nR 96; no lote n? 21 a cass
ne 1063 no lote n@ 22 2 cases n® 116; no lote ne23 & cese n@ 126} no lote =
n224 2 casa nf 136 no lots nR 25 & cass n® 146; RUA THOMAZ FUSCHILOD - no
lote nfl a cas2z n® 27; no lote n22 a cssse n@ 37; no lote n®3 a cass nR 47;
no lote n@ 4 a cass n@ 57; no lote n@5 & cess n? 67; no lote n 6 & cesa =
ne 77; no lote n®7 a case n? B7; no lote n@B & cesa n® 97; no lots ne9 3
cesa n@ 107; no lots n2l0 = cass n? 117; no lote n2ll e caess n® 1273 no lo
~|te n2l2Z & casa n® 137; QUADRA "4" - RUA THOMAZ FUSCHILO - no lots nel2 & =t
cess n¥® 28; no lote nll3 a cesa nf 38; no lotes nfl4 & casa nR 4B; no lote

nel5 e cesa nR 58; no lots nflé s case nB 6Bj no lote nfl7 a casa ne 78} =
no lote n? 18 a cass nR BB; no lote n2lY9 e cese n? 98; no lots n2 20 a cs=-
se n@ 108; no lote n22l1 & casa n2 118; no lote n922 s csss n@ 1283 no lote
n223 s cass n? 138; RUA HONORID FERREIRA PINTO = no lote n2l s casa nR29;

no lote n22 2 cesa nf 39; no lote n? 3 a case n? 49 no lota ne4 a casa ne

593 no lote nR5 8 cesa n® 69; no lote nR6 a casa n? 7% nd lots n27 s cass
ne8%; no lota n@B 2 casa nf 99; no lote n2% a cesa n? 109; no loté no 10 s
cesa n® 119; no lote n®ll e cass n2 129; QUADRA "3" - RUA HONORIO FERREIRA
PINTO = no lote nRll a casa n@ 20; no lote nel2 a casa n® 30; no lote ne
13 2 cesa n@ 40; no lote neld e cese n® 50; no lote n2l5 2 casa n2 60; no
lote n2l6 s casa n? 703 no lote nRl7 a cesa ne B0; no lote nflB s casa nB
70; no lote n2l? 2 cesa n? 100; no dote n®20 s casa n® 1103 no lote ne 21
8 casa n® 120; RUA SECONDD BRISIGHELLD = no lote nfl & cssa n% 21 no lote
n2Z a casa n? 31; no lote'n® 3 a cese n?® 4l no lota n24 a2 casa n2 51; no
lote n®5 & case n® 61; no lote n® 6 & masa n? 71; no lote n27 & casa no Bl}
no lote n28 a csss n?® 91; no lote n®9 @ case nf 101; no lote nel0 a2 cesa =
ne 111; QUADRA "42" - RUA HONORIO FERREIRA PINTO = no lote nRl0 a cesa no
150; no lote nell 8 cassa nﬂ_lﬁﬂ; no lote nel2 & casa n® 1703 no lote niij
a8 case n@ 180; no lote n@l4 & cese n® 190; no lote n®l5 a gass n? 200; no
lote nRlé & ceses n? 210; no lote n@ 17 2 cese n? 220; no lote nRlB, a cass
n@ 230; RUA: SECONDD BRISIGHELLO = no lote nfl a cese nf 1l4l; no léts n@ 2
a cssa nf 151; no lote nB3 e cass n? 161; no lote n24 & case n2 171; no lpo
te n@5 s casa n® 18l; no lots nR6 a casa n? 191; no lots n27 & cass n8201;
no lote n@B a cesa n? 211} no lote n®9 a casa n2 221; QUADRA "61" - RUA
HONORIO FERREIRA PINTC = no lote nRll & cesa n® 250; no lots nel2 & cesa -
>n@260; no lota n@l3 a cass n@ 270; no lote n@l4 & cesa n@ 280; no lote n®
15 a cesa n® 290; no lote n@lé a cess nR 300; no lote n2l7 2 casa n@ 310;

no lote nllB 8 cesa nf 3203 no lote nel? & cesa n@ 330; no lote nNR20 & ca=-
\ I’
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n2 18 » casa n9 66; no lote nRlY9 2 cesa n? 76; no lote n220 8 case nf B86;
no lote ne2l 2 cesa n? 963 no lote n922 a cass n? 106: ne lote n223 & case
n2¥1é6; no lote n224 e cesa n@ 126; no lote' nR25 a casa n@ 136 no lote n®
26 a casa n® 1l46; no lote n@27, & caesa n@ 156; RUA BAHYGC JAUHAR = no lots
nel e cesa n? 27; no lote n92 & cesa n? 37; no lote n® 3 & cese n? 47; no
lote n®4 a casa n® 57; no lote ne5 8 casa nf 67; no lots ne6.8 cesa n? 77;
no lote nB7 & cesa nf 873 no lote n2B a cess nR 97 no lote n@ 9 a case no®
107; no lote n2l0 & cese n? 117; no lote nell & cess n® 1275 no lote n2 12
a casa n? 137; no lote nel3 & cess n@ 147; QUADRA "3B" - RUA BAHYG JAUHAR
no lote nil3 a3 case nR 28; no lote n®l4 2 cese n? 38; no lote n@l5 & casa
ne48; no lote nelé s case n? 58; no lote nel7 & casa n@ 6B8; no lote nels,
s cassa n? 78; no lote n2l% a ceses n? B8; no lote n@20 e cess ne 98; no lo-
te ne 21 8 cesa n® 108; no lote nR22 & cess nR 118; no lote ne23 a cess no
128; no lote n224 a casas n@ 138; RUA SIDNEY CONCEICAD - no lote n2l a cass
n2292; no lote n82 2 casa n? 39; no lote n83 a8 casa nf 493 no lote nk 4 a
cssa n@ 59; no lote n@5 & cesa n® 69; no lote n26 & casea n® 79; no lote n@

MOCOCA
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7 a casa n®.B%; no lote nlB a cesa n? 99; no lote nRP a casa nk 10%9; no lo
te n2 10 2 cesa n? 1l19; no lote ne 1l a cess n&® 129; no lote nel2 a cssa =~
ne 139:; QUADRA "37% -~ RUA SIDNEY CONCEICAD - no lote n®ll a casa no 203 no
lote nel2 s cese n@ 30; no lots n? 13 & casea nR 40; no lote nel4 s casa nt
50; no lote n@l5 & cesa n? 60} no lote nelé & cesea n? 70 no lote nel? ]
cesa n? BO; no lots n2lB a case n@ 20; no lote nflY% & casas n? 100; no lote
ne20 a casa n® 110; RUA JOAC DE OLIVEIRA CARVALHO = no lote n2l & cess ne
21; no lote n@3 e case n® 41; no lote n? 4 a cese nR 51; no lots n@5 & ca-

a case n? %1l; no lote n99 a cese nf 101; no lots n2lD & casa n@ 11l1; QUA-
DRA "36" - RUA JOAC DE OLIVEIRA CARVALHO = no lote n29 a casa n® 22; no lo
te n2l0 & casa n® 32; no lots n@ll a cesa n? 42; no lote nPl2 a cess nf =
523 no lota n®l3 & cese n® 62; no lote nlld a2 cesa nk& 74; no lote nil5 a -
casa nf B4; no lote n@lé a cess n® 94; no lots n@l7 a cesa ne 104; RUA JO~-
SE BOARATTI - no lote nfl & cess n® 23; no lots n®22 a cesz n® 33; no lote
ne3 & cese n? 43; no lots n24 2 casa n® 53; no lote n@5 & casa nf 63; no
lota n2G7a casa n@ 733 no lote n27 2 ca2ss n? B3} no lote ne8 s cess ne%3,

ue todas as cesas possusm 25,00 m2 de area construids. = 0 Oficial_

AY=-26-3,840 : = Mococa, 26 de outubro ds 1992,
De scordo com o § 18 do art.213 de Lei 6.015/73 e com o tfﬁg
lo que deu origem.s AV=25, fice & mesms retificada, pera tornar certo tao

famanta que no lots n22, da gquedra "37", 8 Rua Joao de Oliveirs Carvalbho,=
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8 area ds terrss daﬂumlnada AREA' INSTITUCIONAL "N", em duas ereas distin-
i tas, com as saguintes daﬂcrignas 8 confrontagoes Qque seguam no sentido ho-
rario: AREA "A", contendo 27.303,17 m2, inicisndo no marco um (1) cravado
no slinhemento da Rus Projeteds 1 com a arsa B; dail deflete a direita em

e |

linha rets nums distancia de 120,00 metros onde confronta com & area B =

ate sncontrsr o marco dois (2); dai daflete 2 direites em linha reta nums

distancia de 186,50 metros onde confronts com a Area B sté encontrar o -~

marco 3 (trua}; dai deflete a direitaz em linhz reta nums distancia de -

58,00 maﬁrus onda confronta com a Areas B =ta encontrar o merco guatro (4):
: dai deflete 2 esquerds e linha rets numa ddqtanniq de 202,00 metros onde

confronta com & Rua Prof. Eliza Maia Norte ate encontrar o merco cind (5);
dai deflete a esquerda em cCurva nums distancia ds 12,94 metros onde con=-
fronta com o entroncamento da Rusz Prof, Elizas Mais Norte ® Rua Projéteds

1 ate sncontrar o merco_sels (6); dai deflete 3 esguerds em linha rete nu
ma distancis de 12,06 metros onds confronta com & Rua Projeteda 1 ste en=-
contrar o marco sets (7); daf darlatezi esquardes em linha rets numa dis-
tancia de 41,43 matros onde confropts com 2 Rua Projestada 1 ate encontrar
o marco eito (8); dai deflets @ asqﬁarﬁu gm linha rets nums distancis de
193,68 metros onde confronte com 2 Rus Projeteda 1 ate encontrar o marce

um (1) inicial fachando o perimetro”; AREA "B" = contendo 5.577,46 mZ, =
iniciando no marco um (1) cravado no eslinhsmento de Area B e da Rus Proje
tads 1; daf dafla#a a.dqquardi em linha rets numa distsncln.da 26,50 ma=-
tros onde confronts ﬂdm & Rus Projetads 1 ate encontrar o marco dois {23
da{ defletes 2 direita em linhs reta numa diatancin de 16,75 metros onde =
confronta com prupriadndn ds Hubartn 5palr Frota ata .encontrar o merco =
tres (3); da{ deflets & dirsits sm llnha retes numa diatancin da 27,08 ma-
tros onde confronta com prupriddada de Roberto Euaar Frots ata sncontrar

o marco qgustro {4}, daf deflete a direita em linha rets numa distancie de
25 25 metros onds cunFrnntu com prnpriadaﬂﬂ ds Hab&rtu Cessr Frots atﬂ an=
contrar o marco 5 (cinco); dal deflate a dirﬂitp em linhs rata numa distan

cisa de 25,79 metros onde confronta com &re# da proprisdsds de Robsrto Ena:l
Frots ate encontrar o marco seis (6); dai deflets a direita em linha rata
numa distancis de 20,50 metros onde confronta com propriedade de Roberto

Cesar Frotz ate encontrar o marco 7 (setae); dal deflete & direita sm lin-
ha reta nums diutinnia de ‘28,34 metros onds confronts com nrépriadads dae
Roberto Cessr Frotsz ate encontrar o marco oite (8) 3 del defletas & direita
em linhs rets numa distancis de 17,80 matros ate en:untrnrln marctc nove =
(9); def daflete @2 dirsits em linhe rets nums distancias de 17,29 metros -
ate.encomtrat.o marco dez (10); dal deflats 2 direita em linhe rets nums
distancia de 16,29 metros ete sncontrar o marco onze (11); dai deflets a

direits em linha rata numa distancis de 20,04 metros ate sncontrar o mar=-
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4 AV=31-3,840: = Mococa, 10 de Malo de 1999, \ s
l Prunadn-na ssta sverbagao paru Ficar constando
qyu cunrurm- autnrizaguu dadu pnla Caixa Enannmicn Federal sm data de 20
de Agosto de 1998, fice canceleda & hipoteca soments com rsluqae ao imo-
vael lu ado a Rua Giordano Dal Ric n@ 85 (ﬂuadra 28 - Lote ne 08), =a
. s ni AV= IE. = A Praposta Eubatihutu (Maria Ima:ulnda de Mora
Ber

AV=32-3.840 : = Mococs, 06 de agosto ds 1999,

Prncada-aalastﬂ auérhaqgn, para fFicar constando que confor-
me contretos datgdos de 22 de Julho de 1998, os lotes de nis 15 s 28, da
gunuﬁn "6"; de nes 1 & 31, de QUADRA "7"; de n@s 1 s B, ds QUADRA "B";=-=-
de nés 1 & 2?..da dunﬂﬂﬁ ".“; de nfs 1 a 17, da QUADRA "10"; de n2s 1 =&
29, da uuaoﬂd "11": de n®s 1 a 21, da QUADRA "12"; de nfs 1 s 31, da GUA-
DRA "13%; de nis 1 8 ED; da QUADRA "14": de nfs 1 s 38, da QUADRA "l5%"; =
de nés 1 & 24, da QUADRA "16"; de n@s 1 & 14, da gusdra "17"; de n¥s 1 &
24, da gﬂﬂDHﬁ “1g"; de n@s 1 & 20, ds QUADRA "l9%; de ni@s 1 s 26, da QUA-
DRA "20"; ds n%s 1 & 43, da QUADRA "21"; de nis l 8 36, da guadrs "22"; =
de n9s 1 8 15, 4% QUADRA "23"; foram sdquiridos por CARLOS EDUARDO MORIJA
E DUTROS, copfdrme sa verifice do Registro R-1 junto &s matriculas 16.084
a 16.526, Age ; 2, 2=F=2 @ 2=G=2. = 0 Oficiel de Reyistro de Imp

Al= 33 3.B4D : ) Hucnca, 15 de meio de 2.000.
" Proceds-se ssta auarhaqan, r3 vista do inatrumnntn particu

lsr datado de 18 de Fevereiro de 2 000, pelo qual 8 cradnra
proceder 2 hipoteca somente am ralaqau go imével ne Rua B
65, no lots ne5, da quadra Yii= D Oficial da Eaglatrn-

. - - 4 s iy g e S b,

| e - b el

AV=-34-3,840 : = Mococas, 18 ds dezembro de 2.000.
Procede~se esta sverbageo, & vista do instrumento particu=-

lar datado de 22 de junho de 1998, pelo qual & credora sutorizou a procs
dar ao cancglémento da hipoteca somenta em relsgaoc ao imovel na Rua Chris
cbrinho, 77, no lote n®9, ds guedre 27. = 0 Oficiel de Rsglis-

pim Bast
tro:
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Sao Paulo , 01 de maio de 2004.

Excelentissimo Senhor Prefeito Aparecido Espanha

Ao cumprimenta-lo, tenho a honra de apresentar o nosso projeto e
encaminhar a V. Exa a documentagdo relativa a Carta de Intengbes para a
instalagdo de um Pdlo Educacional de Ensino Superior , no Municipio de Mococa
Estado de S&o Paulo.

As Faculdades serdo supervisionadas pela MANTENEDORA, cadastrada
como Instituicdo de Ensino Superior , com CNPJ e sediada em Mococa-SP a R.
Eliza Maria Norte, s/n- Cidade Mococa .

A Uniao das Faculdades de Mococa- UNIFM foi criada com o objetivo de
constituir Instituigo Educacional idonea, de qualidade académica indiscutivel, que
venha a se firmar pela sua respeitabilidade social e pela contribuigao a formagao no
Ensino Superior de Graduagdo e Pés-Graduagdo, de quadros vocacionados para
propiciar o desenvolvimento da Regido de Mococa.

As Faculdades exercerdo essa missao institucional compromissadas com o
bem comum, com as verdades da Educagfo voltadas & formagdo superior com
exceléncia académica, ética, com as suas perspectivas voltadas & construgio da
cidadania e de melhor qualidade de vida.

O Projeto a seguir , foi baseado e idealizado apds um estudo detalhado do
Municipio de Mococa em todos os seus aspectos.

Trata-se de uma Cidade privilegiada geograficamente, com uma area de 861

~ km?, faz divisas ao Norte , com o Municipio de Cassia e Minas Gerais; a Oeste com

os Municipios de Tambal e Casa Branca , a Leste com os Municipios de Arceburgo
e Monte Santo , ao Sul com os Municipios de Sdo José do Rio Pardo e Tapiratiba.
Possui cerca de 16802 estabelecimentos comerciais cadastrados na Prefeitura, 153
inddstrias, 2430 prestadores de servigos, 02 concessionarias Ford e Chevrolet ,09
bancos. O seu patrimdnio cultural é inigualavel , com os seus Museus e um acervo
de obras e prédios que fazem parte do patriménio histérico da Cidade , a Cidade se
torna imponente por si 56 , onde o empreendedor tem lugar , sem deixar para traz a

historia.
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A preservacdo da natureza também & marcante na Cidade, o crescimento
industrial , comercial e residencial, tipico dos grandes centros tornou-se meta de
Mococa , mas sem deixar de lado a preocupag@o com o meio ambiente e a
qualidade de vida de sua populagao.

No mundo globalizado da economia e do trabalho, novas profissdes e
habilidades vém sendo requeridas, o que nos impulsionou, educadores que somos,
a oferecer nossa contribuigdo para que se atinjam novos paradigmas de
desenvolvimento, novas matrizes educacionais, que levem em conta o esforgo em
dire¢cdo 4 modernidade dos conhecimentos e tecnologias, mas sejam capazes de
resgatar o sentido social da Educagao e seu compromisso com a qualidade da vida.

Iniciamos nosso projeto de Credenciamento da Unido das Faculdades de
Mococa - UNIFM , com os Cursos de Graduagdo, organizados sob a dtica das
diretrizes curriculares do Ministério da Educagap e do Conselho Nacional de
Educagdo, bem como oferecidos com observéncia dos padries de qualidade
exigidos para cada Curso.

Estamos apresentando a Unido das Faculdades de Mococa — UNIFM |,
através de seu Plano de Desenvolvimento Institucional, Regimento Geral e Estatuto ,
para que ndo paire dlvidas quanto a credibilidade e seriedade de seus membros.

O Plano de Implantagdo dos Cursos de Graduacgdo e Pds-Graduagdo “Lato
Sensu”, demonstram, ndo apenas a capacidade juridica e financeira da Instituigao,
mas, sobretudo sua competéncia para trabalhar com a Educagao Superior, segundo
as exigéncias do MEC e da sociedade.

Assim apresentamos a nossa “Carta de Intengbes” , bem com o Plano de
Desenvolvimento Institucional da Unido das Faculdades de Mococa- UNIFM que
com certeza ira contribuir concretamente para que a Educagéo Superior consiga
enfrentar os novos e crescentes desafios do mundo moderno, especiaimente em
nosso Pals, que precisa queimar etapas de desenvolvimento e se afirmar, cada vez
mais, como Nagdo preparada para exercer papel de lideranga no contexto mundial.

Agradeco desde ja pela atengdo de V. Exa e me coloco & sua inteira
disposigdo, para os esclarecimentos adicionais que se fizerem necessarios.

ey
R.G.9.834.861 - DIRETORA GERAL
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1. INTRODUCAO

A Uni&o das Faculdades de Mococa- UNIFM , com sede na cidade de
Mococa-SP e com trabalho vocacionado para atender as demandas por Educagéo
Superior de toda a regido, deniro de seu raio de influéncia sécio-cultural-politico-
econmica, apresenta ao Prefeito do Municipio de Mococa o seu Plano de
Desenvolvimento Institucional - PDI -, como parle do seu processo de
Credenciamento e Autorizagio de funcionamento de seus Cursos Superiores , e da
“Carta de inteng&o " apresentada.

As Faculdades tem consciéncia de seu papel social, de seus recursos
humanos e materiais e de sua potencialidade para contribuir no processo de
desenvolvimento dos cidad&@os, da sociedade dessa vasta e densa regifo, bem
como das organizagtes que a representam.

Este documento representa um termo de compromisso da Mantendora
com a Sociedade e seu conteldo incorpora a etapa inicial de estruturagdo das
Faculdades , por ocasi&o da autorizagdo de seus Cursos e inicio das atividades de
prestagao de servicos em nivel da Educag@o Superior, estendendo-se para as
etapas seguintes de seu desenvolvimento, planejadas para os préximos cinco anos.

Este PDI leva em conta a insergao das Faculdades na regido em que
atuara, enquadra-se no seu PROJETO PEDAGOGICO GLOBAL, sintoniza-se com
as diretrizes curriculares e padroes de qualidade do MEC, em todos os Cursos e
respectivos projetos pedagégicos projetados, que emanaram de Especialistas de
diversas areas de conhecimento e habilitagio, bem como incorpora as sinteses das
discussdes nacionais sobre o papel e a reestruturagdo e reforma da Educagao

Superior no Brasil.

Busca, da mesma forma, atender ao espirito da Lei de Diretrizes e
Bases da Educag¢ao Nacional ( Lei n.° 8.394, de 20.12.96 ) , que reserva especial
papel a Educagdo Universitaria , além de Pareceres e Resolugdes do Conselho
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Nacional de Educagéio, Portarias e Decretos do Ministério da Educagéo, ao Plano
Nacional de Graduagéo, bem como vem ao encontro do anseio e necessidades da

Comunidade local e regional.

O Projeto foi elaborado de forma sistémica e integradora entre os
diversos Cursos e atividades , visando propiciar formag&o de qualidade aos futuros
alunos das Faculdades, nos Cursos de Graduagdo e Pos-Graduagéo. Levando em
consideragdo as caracteristicas, marcas e compromissos da Mantenedora, bem
comeo as tendéncias modernas da Educagao Superior.

Este Plano integra as Organizagdes Académica e Administrativa, com o
objetive comum de garantir qualidade as atividades de Ensino, Pesquisa e Servigos
a4 Comunidade, englobando a Organizacdo Didatico-Pedagogica, um impulso
sempre crescente & estrutura do Corpo Docente, uma estrutura fisica necessaria
para uma formagdo profissional moderna, e de uma infra-estrutura geral , para que
sejam atingidos os objetivos institucionais que ir@o nortear a histéria de
desenvolvimento da Unido das Faculdades de Mococa- UNIFM .

Seu contelido sera aplicado & formagao dos estudantes que venham a
ingressar nos processos seletivos da Insfituido, levando-os ao conhecimento,
estudo e debate sobre a realidade regional, em meio & especificidade e globalidade
de sua formagao para as carreiras de sua opgao.

O Plano de Desenvolvimento Institucional traga os horizontes do
Projeto Pedagégico Global da Unido das Faculdades de Mococa, cria as condigdes
para o aperfeigpamento permanente dos Projetos Pedagégicos dos seus Cursos,

 com a flexibilidade que deve estar presente na estrutura curricular de Cursos da

atualidade.

Os tragos do projeto identificam uma marca institucional, uma
identidade proprid, um foco a perseguir no caminho de seu crescimento, e se
revelam nas estratégias e agdes sistematicas que valorizam a Instituicdo, mas que
tém a intencionalidade de confribuir para o desenvolvimento das pessoas que se
relacionam com a Unido das Faculdades de Mococa- UNIFM e trabalharao nas

organizagbes sociais da regiao.
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Além da inovadora organizagio didatico-pedagdgica e de um corpo
docente comprovadamente competente e experiente, a Mantenedora pretende
apresentar ao MEC e a Comunidade de Mococa , uma infra-estrutura a composta de
confortaveis instalagdes fisicas, salas de aula e gabinetes para docentes,
dependéncias administrativas, laboratérios de Informatica , de guimica,
bioquimica,anatomia , e tc:ﬂns que se fizerem necessérios no Projeto Pedagdgico de
cada Curso , além de apresentar praticas pedagégicas com uma biblioteca
especializada para apoio didatico , além de espagos e meios para as atividades
tebricas e praticas, pesquisas e servigos de extensdo a Comunidade.

O Corpo Docente a ser contratado pela Instituigdo tera titulagdo
compativel com as exigéncias de qualidade, compatibilizando o conhecimento a
notdria e necessaria experiéncia académica e profissional. Recebera constante
incentive & sua capacitagéo, capaz de garantir a evolugdo dos seus conhecimentos
e forte motivaga@o para construir um projeto pedagégico moderno, flexivel, adaptado
as continuas mudancgas da realidade.

A Uniao das Faculdades de Mococa- UNIFM ciente da necessidade
de formar profissionais voltados para as necessidades da regido, idealizou e
implementara Cursos com o objetivo de inovar na concepgéio do perfil dos seus
egressos, consciente de seu papel e de suas responsabilidades na contribuicdo
para o crescimento da regido e para o fortalecimento de suas raizes histéricas.

As diretrizes gerais da Unido das Faculdades de Mococa- UNIFM,
seus objetivos e miss&o institucional sao discriminados neste documento, para que
se compreendam as bases de sua elaboragdo e se verifique a coeréncia entre o
Plano de Desenvolvimento Institucional e o seu Plano de Implantagdo, que
apresenta as Metas, os Programas e as Agdes que o consubstanciam .

Estao planejados, nesta primeira etapa, os seguintes Cursos de
Graduagéo:

- Curso de Fisioterapia;
- Curso de Enfermagem;
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- Curso de Administragdo — Habilitages em Comércio Exterior e
Agronegécios;

- Curso de Propaganda e Marketing;

- Curso de Ciéncias da Computagao;

- Cursos Tecnolégicos em:

* Informatica;

* Web design;

* Gerenciamento de Redes de Informagao.

- Curso de Medicina Veterinaria;

- Curso de Agronomia.

Estao planejados para a segunda etapa:

A segunda etapa exigirda para a implantagdo , uma é&rea de
aproximadamente 12 hectares , pois para o s Cursos de Ciéncias Agrarias , sdo
necessarios: Fazenda experimental , com a criagdo de animais para a pesquisa e
pratica pedagogica, area de plantio e cultura para manejo , hospital veterinario, além
de laboratdrios especificos .

Os Cursos de Pos-graduagdo "Lato Sensu" se iniciardo a partir do
segundo ano de inicio dos cursos, assim possuira as condigdes apropriadas para a
sua implantacao.

E igualmente anexado a este PDI o Plano de Expansac da Instituigo,
a0 longo dos proximos 5 anos, até 2.008, como proposicdo e compromisso de seus

- gestores,

Em cada Projeto Pedagégico, busca-se a exceléncia académica, capaz
de imprimir uma formag&o competente para a pratica profissional, além de uma viséo
criica e etica, alicerpada em disposicdo para a investigaco e para o estudo
continuado. Os projetos buscam garantir a integragdo entre a teoria e a prética, a
insergao no contexto regional e o servigo comunitario. Todo o arcabougo curricular
se complementa com atividades exira-classe, exercidas pelos alunos em outros
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Cursos e atividades, ou fora da Instituigdo, no intuito de enriquecimento curricular e

acréscimo de suas potencialidades.

Aos alunos serdo dadas condigBes para a conquista de habilidades que
caracterizardo o seu perfil profissional, onde se mesclam a competéncia técnica, a
compreensao da realidade que o cerca, a compreenséo da multidisciplinaridade,do
trabalho em equipe, do dominio de linguas e da Informética e o compromisso com o
empreendedorismo para o desenvolvimento da regido, conceitos embasados na
ética, no bem comum e na preocupagdo com as mudancgas da sociedade em busca
de desenvolvimento sustentado.

A estrutura da Unio das Faculdades de Mococa- UNIFMé
caracterizada pela flexibilidade e pela integragio de suas Faculdades 3
supervisionadas pela Diregéio Geral, pelas Coordenagdes de Cursos e pelos seus
Orggios Colegiados, compostos por docentes, estudantes e corpo  técnico-
administrativo.

Na Unido das Faculdades de Mococa- UNIFM, as diretrizes gerais sdo
definidas no Conselho Superior — CONSU, devendo ser implementadas e
enriquecidas pelo Corpo docente e Corpo Técnico administrativo..

Cada Curso tera um Coordenador, que juntamente com o Colegiado de
Curso, administra e viabiliza a implantagéo e o crescimento do mesmo, respeitando,
revigorande e operacionalizando as diretrizes e normas educacionais vigentes no
Pais e o Regimento da Instituigdo.

O perfil de cada Curso se inspira e esta adequado ao contexto sécio-
regional de Mococa , insere e busca, altravés da atuagdo de seus egressos, a
formulagao de novos conhecimentos e na sua agfio extensional de prestacdo de
servigos , consolidar e aperfeigoar o processo de crescimento da cidadania .

Na organizag@o e na implantagao dos Cursos, a Unido das Faculdades
de Mococa- UNIFM teve a preocupagdo de homogeneizar a formagédo dos seus
alunos e os conceitos por eles adquiridos em etapas anteriores de sua
escolarizagdo, em funcdo das diferentes origens dos mesmos, sejam escolas
publicas ou privadas, em Cursos de periodo integral ou noturno.
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Em acréscimo a assimilagdo das diretrizes curriculares gerais, a Unido
das Faculdades de Mococa- UNIFM elaborou um projeto flexivel, dindmico, de
qualidade, com nimero adequado de alunos por sala de aula , dotando os Cursos
de infra-estrutura  diferenciada, de meios computacionais modernos, com
ferramentas aplicaveis ao ensino e & pratica , bem como com um acervo de livros e
peribdicos adequados ao estudo e a investigagao.

Os Cursos atendem e ultrapassam os requisitos minimos exigiveis pela
Legislagio EDUCACIONAL.

Em um mundo globalizado, competitivo, informatizado, nossa
Instituicdo serd marcada pela qualidade como um de seus valores, inoculando a
todos os membros da comunidade este objetivo. Utilizando-se dos recursos
essenciais oferecidos pela tecnologia e potencializando principalmente o capital
intelectual de seus Professores e Dirigentes , para que representem o saber,
agregando valores como importancia estratégica, econdmica e cultural para a regido

de Mococa.
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2. DADOS GERAIS DA INSTITUICAO

MANTENEDORA: Sociedade de Ensino Superior de Mococa
INSTITUICAO MANTIDA: Unigo das Faculdades de Mococa- UNIFM
ENDERECO: Rua Eliza Maia Nortes, s/n- Cidade de Mococa

E-MAIL: unifm.mococa@ig.com.br

2.1. ACRIACAO DA UNIAO DAS FACULDADES DE MOCOCA

A Unido das Faculdades de Mococa, iniciou seu projeto no ano de
2.004 por deliberacdo dos fundadores da Sociedade de Ensino Superior de Mococa,
que a supervisiona.

Sua histéria se complementa com a histéria da Educagao brasileira,
onde educadores se unem para formarem um projeto novo, baseado em anos de
experiéncia na Educagéo.

A propria legislagao educacional , impede que a Universidade Camilo
Castelo Branco se instale na Cidade , pois além deste atual projeto nao fazer parte
integrante do Plano de Desenvolvimento Institucional da UNICASTELO , @ Portaria
MEC 1466/2001 que estabelece normas para a autorizagdo de Campus fora de
sede, em seu artigo 2 estabelece que “A autonomia prevista no inciso | art. 53 da Lei
89394 de 1996 ( Lei das Diretrizes e Bases da Educagao Nacional) , no se estende
a cursos fora de sede de Universidade” , sendo assim a atual legislagdo educacional
determina que fora da sua sede a Universidade é considerada uma Faculdade para
todos os meios e medidas legais.

Apés a andlise da legislaggo , o fato nos impulsionou a concretizar um
novo projeto , e credenciar uma nova Mantenedora no Municipio de Mococa, onde
reuniria membros renomados da Educagio Superior do Pais, e sendo assim todos
os tributos pertinentes & atividade da Instituicdo e de competéncia municipal serdo
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recolhidos em Mococa, aliando a experiéncia com o idealismo dos Dirigentes da
Cidade , em transformar a Regi&o em um Pélo Estudantil.

Estatisticas comprovam, que a implantagdo de Cursos Superiores
diferenciados em um Municipio ,onde o foco seja a qualidade e a prestagdo de
servigos, faz com que ocorra um crescimento progressivo Gnico.Traz a tecnologia , a
busca por novos conhecimentos, incrementa o comércio ,ocorre um oferecimento de
empregos diretos, e impulsiona os empregos indiretos |, principaimente os de
prestagado de servigos , além de aumentar a exigéncia pela mao de obra qualificada ,
o que faz com que toda a Comunidade onde esta inserida | busque a qualidade de
Seus servigos,

Seu crescimento acompanhard a evolug@o da Educagio Brasileira,
tanto no que se refere ao aspecto da crescente oferta de oportunidades de acesso
aos distintos niveis da hierarquia educacional, verificada nas Gltimas décadas, como
no que se refere ao crescimento qualitativo.

A Instituicao sera voltada & disseminagio do conhecimento, presente
na historia da comunidade regional e se firmara como Pélo de qualidade,
reconhecida na regido como formadora de excelentes quadros para o mercado de
trabalho , nas areas das Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas, Ciéncias Exatas e
Tecnolbgicas, e das Ciéncias da Saude.

Os fundadores tém larga experiéncia na docéncia e na gestdo
educacional, como comprovam através da apresentagao de seu curriculo

A UniGo das Faculdades de Mococa- UNIFM exercera papel de

lideranga na geragdo e transmissdo de conhecimentos, impulsionando seu projeto

através da participagdo nos estudos e na busca de solugbes integradas para a

regido.

A Mantenedora efetuara obras e investimento para se preparar para a
reabertura do protocolo do Ministério da Educag@io , que ocorrerd no més de
novembro. Nota-se no cronograma financeiro apresentado , que a Sociedade de
Ensino Superior de Mococa estabeleceu os seus investimentos de acordo com a
progarmacéao de implantagdo de seus Cursos e Faculdades.
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Tao logo tenha seu projeto autorizado, através da “Carta de Intengges”
tratara de dar inicio as obras de infra-estrutura afim de torna-la disponivel para a
seqléncia das atividades.

As plantas das instalat;ﬁes fisicas, serdo apresentadas em tempo habil,
a ser definido pela Municipalidade.

A atuagdo da Unifo das Faculdades de Mococa- UNIFM na regiao
deixara tragos marcantes em sua histéria e cultura, em compromisso com a sua
preservacao e desenvolvimento, visando a qualidade de vida da populagdo, o
respeito ao meio ambiente e & formagao, em nivel superior, de profissionais que
atuem de forma efetiva no aprofundamento dessas marcas .

2.2. ESTATUTO, REGIMENTO E ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

O REGIMENTO GERAL da Unisio das Faculdades de Mococa- UNIFM
, incorpora em sua estruturagao, a sua misséo e propostas. Trata-se de Instituigdo
mantida e supervisionada pela MANTENEDORA, com sede na cidade de Mococa-
SP, cujo Estatuto esta registrado em Cartério..

Sua estrutura organizacional é apresentada a seguir e representa
organizagdo com poucos estamentos burocraticos e organizagdo académica
estruturada em Faculdades, e Cursos. Procurou-se reduzir os niveis decisodrios, com
O Intuito de evitar a buroccracia e o isolamento que tradicionalmente tém
caracterizado os modelos de gestio das Instituigées universitarias brasileiras, hoje

- em processo de reestruturag@o. As diretrizes gerais sao elaboradas pelo Conselho

Superior — CONSU, érgdo de natureza deliberativa e pelos Colegiados de Cursos. A
execugao dessas metas e programas é feita pela Diretoria Geral, e Coordenagses
de Cursos, além de Coordenadorias de Estagio, de Monografia, de Atividades
Complementares, de Avaliagdo e de Desenvolvimento Institucional e setores de
suporte académico e administrativo (Secretaria Geral, Sistema de Bibliotecas e
Informag@o, Administragdo e Finangas, Recursos Humanos, Informatica,
Atendimento aos alunos, Laboratérios de ensino).
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Essa estrutura viabilizard maior aproximagdo entre os integrantes da
gestdo administrativa e os que promovem as atividades académicas, redugdo de
custos e de tempo , entre as proposigdes e as decistes.

A Uniao das Faculdades de Mococa- UNIFM gozard de autonomia
didatica e cientifica, administrativa, disciplinar e financeira, obedecidas as diretrizes
gerais do CONSU, do Estatuto , e do Regimento Geral e a legislagio em vigor.

2.3. MISSAQ INSTITUCIONAL - PAPEL DA UNIAO DAS FACULDADES DE
MOCOCA NA EDUCAGAO DA REGIAQ

A missao da Unido das Faculdades de Mococa- UNIFM & fazer parte
integrante da regido em que se insere, sendo por isso dindmica e participativa,
acompanhando o diapas&o do crescimento dessa regido, do Pais e das tendéncias
mundiais.

As referéncias sobre a missdo, que a seguir relacionamos, sio
produtos da reflexdo de educadores que fardo parte de sua estrutura administrativa
e académica e iluminam a construgo dos Projetos Pedagégicos dos Cursos , bem
como de suas atividades em geral.

a) Sistematizar, produzir e disseminar conhecimentos que
respondam as exigéncias da Cultura e da Educagdo universais e do ambiente em
que esta inserida, seja na formacg&o de recursos humanos, na prestagao de servicos
a comunidade, ou na realizagao de investigagao cientifica.

b) Atender a crescente demanda de jovens egressos do ensino
medio, independentemente de sua raga, género, condigao sécio-econdmica, credo,
oferecendo-lhes formagé@o em nivel superior, em Cursos pluricurriculares, a fim de
corresponder ao cada vez mais exigente e competitivo mercado de trabalho, com
qualificag@o e insergio em atividades econdmicas, sociais, culturais, tecnolbgicas e
politicas, dentro de principios éticos e na busca da justica social. O espago para o
ingresso de estudantes do ensino médio da regido, nos Cursos Superiores & muito
importante.
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c) Constituir-se em Centro de Exceléncia de Ensino Superior na
regiao e no Pais. Oferecer Cursos e atividades de qualidade académica indiscutivel,
associando diretrizes gerais da Instituicdo, diretrizes curriculares nacionais e
parametros de qualidade &s demandas regionais especificas, inclusive no que diz
respeito as condigdes sdcio-econdmicas e perfil intelectual dos estudantes
ingressantes nos Cursos. Oferecer suas competéncias e sua infra-estrutura fisica,
seus equipamentos, acervos e o potencial de sua gestao e de seus docentes para a
formagdo de recursos humanos e para a realizagéo de atividades em parceria com a
comunidade.

d) Formar consciéncias criticas, capazes de interferir na melhoria
das condigdes de vida da populagdo e na formulagsio de politicas publicas que
revertam desigualdades e produzam permanente crescimento auto-sustentavel,

e) Em um mundo diversificado, globalizado e interdependente,
propiciar formagéo geral sistémica, que leve em considerac@o a visdo histérica e
prospectiva, com estudos dos conceitos amplos de cada area de conhecimento,
capazes de garantir trabalho multidisciplinar, integrado e multiprofissional, aliados a
uma sélida formagdo especifica no campo das habilitages escolhidas.

f) Formagao humanistica, critica, que alie a competéncia técnica
ao exercicio pleno da cidadania, da fraternidade, da solidariedade, da defesa dos
principios democraticos e da ética, sob o enfoque social da profissdo e da
compreensao da realidade e da problematica global e regional,

g) Formar alunos para a criatividade, para o empreendedorismo, o
planejamento, a lideranga de equipes, a administragdo de conflitos em situagdes de
complexidade, a independéncia cientifica, o dinamismo, a dedicagdo, o gosto pela
investigagdo e pelo estudo continuado, a superag@o de desafios, sem cair no
individualismo. Estimular ¢ uso de novas tecnologias de informagao e da capacidade
de comunicagéo e sociabilidade do egresso com a sociedade e suas organizagbes e
representagdes,

h) Formacgéo atualizada, que gere a percepgao dos movimentos e
tendéncias do mercado profissional, capaz de propiciar solugdes inovadoras e
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criaivas. Dar aftengdo aos processos produtivos, em suas respectivas
especializagbes, objetos de estudo e tecnoiogias, tendo como enfoque a
administracdo e o desenvolvimento de recursos humanos , 8 qualidade dos
metodos, materiais e processos industriais, que promovam impactos na economia e
no crescimento social.

i) Valorizagdo, preservagdo e divulgagdo da cultura nacional,
regional e local. Agregagao e adaptagao das diversificadas e inovadoras tecnologias
& processos sobre a sintese das histérias de formag@o das cidades e da cidadania,
nas diferentes culturas regionais.

)] Atuagdo sistematica e compromissada com o estudo diagnéstico
dos graves problemas ambientais, manifestados na degradagao do meio ambiente
natural, na poluigéo das bacias hidrograficas regionais, no crescimento desordenado
de loteamentos e na ocupacao de solo urbano.

k) Desenvolvimento de metodologias para mudar dinamicamente
os conteGdos curriculares, & luz da evolugdo cientifica, da inovagdo de
conhecimentos e das tecnologias, bem como das demandas sociais e econdmicas
da regido.

) Meihoria da capacitagdo profissional dos egressos da
Instituigéo, o que amplia oportunidades e viabiliza acesso a postos de trabalho mais
qualificados, através de aquisigdo de habilidades para o trabalho intelectual, o
diagnéstico, a criagéo, o planejamento e a intervencéo pratica sobre a problematica
real da regido.

m)  Estudo, diagndstico e formulagdo de propostas integradoras
para a regido, atraves da especificidade de cada Curso, com interdisciplinaridade de
projetos e em constante parceria com os agentes sociais publicos e privados da
regiao.

n) Oferta de Cursos de Graduagiio e Pés-Graduagao,
Aperfeicoamento e Educacgio continuada em geral, de Extensdo Universitaria , em
atendimento as necessidades de capacitagdo e as exigénoias do mercado

¥extremamente competitivo, aliado a prestacdo de servigos 4 Comunidade. Estender
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os Cursos nas trés dreas de conhecimento, com visdo pluricurricular, integrada e
multiprofissional, amplificando a area das Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas,
com reflexo na preparagdo de quadros para as areas de gestdo, servicos e defesa
dos direitos individuais e coletivos, na drea das Ciéncias Exalas e Tecnolégicas, cujo
papel serd marcante na consolidagdo da vocagdo regional, na drea das Ciéncias
Biol6gicas e da Saude, com impacto importante na formagdo de quadros para a
melhoria da qualidade de vida da populagdo e em especial na area da Educacéo,
através da formagéo e preparacdo continuada de educadores, entendidos como
agentes no processo de melhoria das potencialidades regionais, para melhorar o
desempenho das escolas das redes publica e privada e dos alunos dos diversos
niveis de ensino.

o) Apoiar eventos e projetos comunitarios de carater integrador.

p) Incentivar a participagao das comunidades interna e externa na
contribui¢do para o desenvolvimento institucional.

2.4, OBJETIVOS GERAIS

A Uni@o das Faculdades de Mococa- UNIFM tem como objetivo geral
oferecer Cursos de Graduagio aos estudantes egressos do ensino médio e
profissionalizante da vasta regiao de Mococa, bem como Cursos de Pos-Graduagao,
nas meodalidades "lato sensu" e “stricto sensu”, para capacitar continuamente
educadores e profissionais das diversas especialidades.

A instituicdo planeja atuar, de forma integrada, nas diversas areas do
conhecimento, tendo em vista a abrangéncia regional, as caracteristicas macro-
econdmicas da regido em que se insere, que demandam profissionals em todos os
campos do saber,

Além das atividades ligadas ao Ensino, foco principal de sua atuacao,
a Unido das Faculdades de Mococa- UNIFM organizard Programas de Extensao,
compostos por Cursos e atividades que revelem sua insergdo na vida comunitaria,
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A formagdo profissional em seus Cursos, uma de suas maiores
prioridades, buscarad assegurar ao seu egresso habilidades que o credenciem a
responder aos desafios da modernidade, & constante evolugdo do conhecimento,
com competéncia técnica, espirito investigativo e compromisso com a cidadania.

Embora a pesquisa cientifica nao seja exigida de Instituigdo sem
prerrogativas de autonomia, a Unido das Faculdades de Mococa- UNIFM ira instituir
a mentalidade da investigagdo como meio para a formagéo de seus alunos e para a
permanente capacitagdo de seus Professores.

A Unido das Faculdades de Mococa- UNIFM quer ser conhecida como
uma Instituigdo que tem qualidade, que tem um projeto claro, conhecido e respeitado
pela comunidade, que se avalia permanentemente e se reinventa, adaptada ao
dinamismo da Sociedade do Conhecimento.

2.41. AREAS DE ATUAGAO DA UNIAO DAS FACULDADES DE MOCOCA-
UNIFM

A Instituicao oferecerd Cursos , nas trés dreas de' conhecimento
(Humanas e Sociais, Exatas e Tecnolégicas e Bioldgicas e Saude), em nivel de
graduagdo e pés-graduagdo. A ofeta dos Cursos levard em conta as
potencialidades institucionais e o estudo constante do contexto sécio-econdmico
regional, aliade a pesquisas de opinido e demandas, junto as Escolas de nivel médio
@ profissionalizante, de extrema valia para dimensionar a pratica pedagogica dos
Cursos superiores e a abertura de novos Cursos.

2.4.1.1. AREAS DE CONHECIMENTO DOS CURSOS DE GRADUACAO

A Unigo das Faculdades de Mococa- UNIFM oferecera, no inicio,
Cursos de Graduag@o, nas Areas de Ciéncias Humanas e Sociais, Exatas e
Tecnoldgicas e Ciéncias Biologicas e da Satide.
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Os Cursos se enquadram nas 4reas anteriormente descritas, nas
seguintes sub-areas de concentragfo, organizadas em Faculdades , segundo a
estrutura organizacional.

e Ciéncias Sociais Aplicadas;
e Ciéncias da Salde;
e Ciéncias Agrarias.

2.4.1.2. CURSOS DE GRADUACAO A SEREM OFERECIDOS

A Unigo das Faculdades de Mococa- UNIFM pretende oferecer, no
inicio de suas atividades, os Cursos a seguir relacionados, dentro das areas
descritas no item anterior.

‘Os Cursos apresentados estao planejados para serem implantados em
2.005, em atendimento ao Termo de Compromisso a ser firmado com o Municlpio de
Mococa e seus representantes legais, e de acordo com o Plano de Implantagao
apresentado neste PDI.

1) Ciéncias Sociais Aplicadas
a) Administragéo — Habilitagao : Comércio Exterior;
b) Administragdo — Habilitag&o : Agronegécios:
c¢) Publicidade e Propaganda,
d) Ciéncias da Computagéo;
e) Cursos tecnoldgicos:
e.1) informatica:
e.2) Web design;
e.3) Gerenciamento de Redes de Informagéo.

i) Ciéncias da Sadlde
a) Fisioterapia;

b) Enfermagem.

1) Ciéncias Agrarias
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a) Medicina Veterinaria;
b) Agronomia.

Os novos Cursos de Graduagdo e a expansao de vagas, planejadas
para o futuro, constam do Plano de Expansao, discriminado nas etapas posteriores
do PDI, dentro do periodo de 5 anos de projegao, sendo que os dois Gltimos anos
(2007 e 2008), n&o estao descritos neste projeto,pois fardo parte do gerenciamento
das informagdes no transcorrer dos 3 primeiros anos , utilizando-se como base :
demanda, necessidade social , dentre outras.

2.4.2. ATUACAO EM NIVEL DE POS - GRADUAGAO E EXTENSAO

2.4.2.1. AREAS DE CONHECIMENTO

Os Cursos oferecidos se inserem nas grandes areas do Conhecimento,
citadas anteriormente.

Sao Cursos que procuram enfatizar o aspecto educacional, a formagéo
docente para a pratica do ensino, em niveis Médic e Superior, com especial
atengao, nas fronteiras entre a Educagio e a Salde, ao desenvolvimento
sustentado, a gestdo das pessoas, da qualidade e dos negécios nas pequenas,
médias e grandes empresas da regifo, no estudo do ecossistema regional e os
impactos sobre o meio ambiente, no agronegécio ,nas relagbes internacionais
através do comércio exterior , na defesa dos direitos individuais e coletivos, na
tecnologia da informagao aplicada & qualidade de vida e 2 comunicagdo humana e

institucional.
2.4.2.2. CURSOS DE POS - GRADUACAO OFERECIDOS

A Unido das Faculdade de Mococa- UNIFM abrira, no seu segundo ano
de funcionamento,, com base na Resolugdo n.° 01, de 03 de Abril de 2.001, do
Conselho Nacional de Educacéo, os seguintes Cursos de Especializagdo ( "Lato
Sensu” ), dentro das areas anteriormente descritas.

Sao Cursos voltados sobretudo 4 permanente capacitacdo profissional
e docente, abordando areas de concentragio com forte apelo regional. Enquadram-
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se nas diretrizes gerais pedagdgicas da Instituigéo e se articulardo fortemente com
os Cursos de Graduagao. Os Cursos a serem oferecidos s3o:

a)
b)

c)
d)
e)

f)

g)
h)
i)
i)
k)

Fisioterapia Cardio-respiratoria;

Fisioterapia Aplicada a&s Disfungbes neurolégicas na crianga e no
adulto;

Fisioterapia Misculo-esquelética;

Gestdo da Qualidade;

Gestao de Pessoas;

Administracdo  econbmico-financeira das Empresas de
Agronegbcios;

Gestao do Marketing;

Gestao Estratégica da Salde;

Enfermagem infantil;

Enfermagem aplica no "cuidar” de idosos;

Gestao das Tecnologias da Informagao e Comunicagao.

Estes Cursos s&@o precursores de um processo de expansdo da Pés-
Graduagéo na Uni&o das Faculdades de Mococa- UNIFM .

O objetivo & expandir a Pés-Graduagdo para Cursos de Mestrado e
Doutorado, nessa ordem, na medida em que se consolidar o processo de
reconhecimento dos Cursos de Graduagdo propostos, pois as dreas de
concentragdo se articular@o com as &reas profissionais contempladas pela

Graduacao.

Os Cursos e alividades de Extensdo serfio oferecidos tdo logo se
iniciem os Cursos de Graduagdo e se enquadrardo nos objetivos gerais da

Instituigao.
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2423. PLANO DE IMPLANTACAO E EXPANSAO DAS UNIDADES
ACADEMICAS E CURSOS

O Plano de Implantagio das Unidades Académicas da Unido das
Faculdades de Mococa- UNIFM, de seus Cursos e vagas, ano a ano, prevendo-se a
expansdo da oferta de cursos e vagas, conforme o desenvolvimento, desde o 1.°
semestre de 2.005 até o éno de 2.009, que se refere ao (itimo ano de projecao do
PDI.

Séo ao todo 3 efapas relacionadas na sequéncia, dantro das quais
estdo as vagas criadas em etapas, e as expansoes projetadas. '

I) 1.* ETAPA: ANO DE 2.005
1) FACULDADES E INSTITUTOS A SEREM ORGANIZADOS

No ano de 2.006 sera implantado, no inicio do 2.° semestre, o Instituto
Pés-Graduacdo e Extensdo, denominado IPGE, que fara parte integrante da
Organizagdo da Unido das Faculdades de Mococa se responsabilizara pela
montagem, estruturagéo e desenvolvimento de todo o esforgo de Fés—Graduagao da
Instituicéo.

O IPGE tera Regimento proprio, que serd anexado entre os
documentos institucionais. A existéncia do IPGE como uma das Unidades
Académicas da Unido das Faculdades de Mococa- UNIFM esta presente no

~ Regimento Geral da Instituigio.

O objetivo & institucionalizar a Pés-Graduagao de forma j& integrada,
comum a todas as Faculdades e Institutos, evitando desta forma, que cada Unidade
Académica se isole e crie seu préprio Programa de P&s-Graduagao,

A meta & fazer com que a Pds-Graduagao se integre & Graduagao e
agregue, em sua concepgao, a mesma missdo e projetos, de forma sistémica, além

de concorrer para uma maior racionalidade académico-administrativa.
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Uma caracteristica importante da Pés-Graduagdo serda a de envolver
os futuros docentes dos Cursos de Graduagdo, de modo que criem as condigbes
para a capacitagao profissional e promovam investigagbes e realizagdes de eventos
que estimulem os alunos da Graduag@o. A geragdo de Monografias de Concluso
dos Cursos de Especializagao, por exemplo, constituirdo fontes de pesquisa para os
alunos da Graduacao.

O IPGE iniciara suas atividades através do oferecimento de Cursos de
Especializagao e Exiensao, em areas demandadas por egressos de diversos Cursos
Superiores, que necessitam aperfeigoar e aprofundar seus estudos.

O credenciamento da Unido das Faculdades de Mococa- UNIFM se
iniciara ecom a Poés - Graduag@o como parte integrante de seu processo
organizacional,e sua legitimac¢ao de acordo com a legislagao em vigor.

2) CURSOS A SEREM IMPLANTADOS NA POS-GRADUAGCAOQ

Os Cursos sdo organizados tendo por base a Resolugio n.° 01, de 03
de abril de 2.001, do Conselho Nacional de Educagdo. No caso da Unifo das
Faculdades de Mococa - UNIFM, serao compostos por, pelo menos, 70% de Mestres
e Doutores, além de especialistas que, de fato, atuam nos respectivos mercados de
trabalho e dominam as modernas metodologias, técnicas e processos produtivos,

enriquecendo a discussdo de casos da pratica profissional.

A freqliéncia minima as disciplinas e atividades sera de 75%, sendo as
atividades presenciais ou semi presenciais, de acordo com o projeto de cada curso.
Ao final do Curso sera exigida a apresentagao de uma Monografia de Conclusao do
Curso, orientada pelos docentes, sobre temas da area de concentragdo de cada
Curso, defendida perante banca examinadora.
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Os contetdos programéticos de cada Curso séo organizados em
modulos, integrados entre si, perfazendo as 360 horas do Curso. O Processo

Seletivo, a documentagdo exigida dos participantes dos Cursos, portadores de
Diploma Superior, serdo apresentados em edital.

Os Cursos inicialmente implantados s&o os relacionados no item
2422

3) LOCAL DE FUNCIONAMENTO
Os Cursos serdo ministrados no Municipio de Mococa.
4) HORARIO DE FUNCIONAMENTO
Os Cursos serdo oferecidos no periodo noturno e aos sabados, com o
objetivo de receber a matricula de profissionais que j4 atuam no mercado de

trabalhc e necessitam se especializar nas 4reas oferecidas pela Unido das
Faculdades de Mococa- UNIFM

Il) 2.* ETAPA: ANO DE 2.005 ( Implantagdo da Graduagdo)
1) FACULDADES E INSTITUTOS A SEREM IMPLANTADOS
Além do Instituto de Pés-Graduag@o e Extensao- IPGE, , serdo implantadas as
seguintes Unidades Académicas, que integram a Unigo das Faculdades de Mococa,

na forma apresentada em seu Regimento Geral.

a) Faculdade de Ciéncias da Saude;
b) Faculdade de Ciéncias Sociais Aplicadas;
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¢) Faculdade de Ciéncias Agréarias.

2) CURSOS A SEREM OFERECIDOS, VAGAS E TURNOS DE
FUNCIONAMENTO, LOCAL DE FUNCIONAMENTO

2.1. Faculdade de Ciéncias da Satde

a) Fisioterapia, com 100 alunos no periodo matutino e 100 alunos no
periodo noturno (4 turmas de 50 alunos);

b) Enfermagem, com 100 alunos no periodo matutino e 100 alunos no
periodo noturno ( 4 turmas de 50 alunos).

2.2. Faculdade de Ciéncias Sociais Aplicadas

a) Administragdo, com 200 vagas no periodo noturno , 2 turmas de 50
alunos para a habilitagio de Comércio Exterior e ( 2 turmas de 50
alunos) para a habilitagao agronegécios;

b) Publicidade e Propaganda, com 100 vagas no periodo matutino (2 turmas
de 50 alunos) e 100 vagas no periodo noturno (2 turmas de 50 alunos);

c) Ciéncias da Computagao , com 120 vagas no periodo noturno ( 3 turmas
de 40 alunos) ;

d) Cursos Tecnoldgicos:

d.1) Informatica, com 80 vagas no periodo noturno (2 turmas de 40
alunos)

d.2) Web design, com 80 vagas no periodo matutino e 80 vagas no
periodo noturno ( 4 turmas de 40 alunos);

d.3) Gerenciamento de Redes de Informagdo, com 80 vagas no periodo
noturno ( 2 turmas de 40 alunos).

Ill) 3. ETAPA - ANO DE 2.006

1. FACULDADES E INSTITUTOS AA SEREM IMPLANTADOS
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Remanescem as Faculdades e Institutos criados anteriormente, havendo expansao
de Cursos e de vagas, criados nas Unidades Académicas que constituem a Unido
das Faculdades de Mococa, consoante a relagio que se segue;

2. CURSOS A SEREM OFERECIDOS, VAGAS E TURNOS DE FUNCIONAMENTO,
LOCAIS DE FUNCIONAMENTO , PRIMEIRA EXPANSAO:

2.1. Instituto Superior de Educagio

a) Pedagogia — Gestio Escolar, com 120 vagas no periodo matutino e 120
vagas no periodo noturno (4 turmas de 60 alunos);

b) Formagao de Professores para a Educagao Infantil e para as Séries Iniciais
do Ensino Fundamental, com 120 vagas no periodo noturno (2 turmas);

c) Licenciatura em Letras (Portugués — Inglés), com 60 vagas no periodo
noturno (1 turma) e em Letras (Portugués/Espanhol), com 60 vagas no
periodo noturno (1 turma) ;

d) Licenciatura em Ciéncias Biolégicas, com 60 vagas no periodo noturno (1
turma).

2.2. Faculdade de Ciéncias da Satde

a) Educagado Fisica, com 120 alunos no periodo noturno (2 turmas de 50
alunos);

b) Odontologia, com 60 vagas no periodo noturno (1 turma)

c) Psicologia, com 60 vagas no periodo matutino(1 turma);

d) Psicologia , com 60 vagas no periodo noturno (1 turma);

2.3. Faculdade de Ciéncias Sociais Aplicadas);
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a) Direito, com 120 vagas no periodo matutino (2 turmas de 60 alunos) e 180
vagas no periodo noturno (3 turmas de 60 alunos);

b) Administragdo, com 120 vagas no periodo matutino (2 turmas de 60
alunos) ;

¢) Ciéncias Contabeis, com 60 vagas no periodo noturno (1 turma);

d) Comunicag@o Social —~ Relagdes Publicas, com 60 vagas no periodo
noturno (1turma);

e) Jornalismo, com 80 vagas no periodo noturno(1 turma);

2.4. Faculdade de Ciéncias Agrarias (funcionarda no CAMPUS Ill, a ser definido

posteriormente);

a) Medicina Veterinaria , com 120 vagas ( 2 turmas de 60 alunos);
b) Agronomia , com 120 vagas ( 2 turmas de 60 alunos).

2.5. INSTALACOES FiSICAS DISPONIVEIS
2.5.1. PREDIO E AREA PROPRIAS

O espago proposto pela Prefeitura de Mococa , sera priorizado para os
Cursos das areas de salde e de ciéncias sociais aplicadas, os cursos da area de
ciéncias agrarias necessitardo de outra area a ser definida posteriormente.

Os Cursos de Pos-Graduagdo, serdo implantados gradativamente de
acordo com a &rea afim, os mesmos serdo implantados nos dois Campi. Farédo parte

da estrutura fisica do Campus:
a) salas de aula;
b) secretaria geral,
c) secretaria dos Cursos e atendimento aos alunos;

d) biblioteca ;
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A avaliaggo interna é feita pelos préprios avaliandos , em processo de

auto-avaliagdo, e por demais segmentos envolvidos com o desempenho.

A periodicidade da avaliag@o & distinta, conforme a especificidade do
objeto avaliado, podendo ser continua, no caso das atividades didaticas, ou
semestrais e até anuais, no caso da avaliag3o institucional como um todo.

Os resultados da avaliagao serio utilizados para o aperfeigopamento do
desempenho institucional , em todos os niveis, devendo orientar as agdes de
planejamento académico-administrativo, corregao de rumos, definicdo de linhas de
desenvolvimento, melhoria da qualidade do ensino, metas de capacitag@o docente e
funcional, revisao de diretrizes curriculares. articulagdo com o meio externo e
escolas de ensino médio da regido, expansio qualitativa e quantitativa da infra-
estrutura, implantagéio de novos modelos de gestao.

A Unigo das Faculdades de Mococa envolvera o avaliando como
sujeito da propria avaliagio, para que ela se constitua em instrumento de
observagdo da qualidade e ao mesmo tempo permita a atuacio do educando e do
educador no processo, de forma participativa e nio punitiva, promovendo melhorias
pessoais e coletivas ao longo do processo.

O processo cria a oportunidade para gerar novas habilidades,
estimulando a autocritica, o espirito de trabalho coletive, a humildade de ser
avaliado sem preconceitos, a capacidade de diagnosticar problemas, corrigir erros e
redirecionar metas, de apontar solugbes criativas, de promover maior articulagéo
entre os planos académico e administrativo, de trabalhar em equipe, de forma
profissional e comprometida com a Instituigao,

O Programa de Avaliagdo Institucional serd organizado segundo
diretrizes gerais, definidas , anualmente, pelo Conselho Superior - CONSU, e tera
diretrizes especlficas definidas em cada Unidade Académica e Curso, consoante
sua propria especificidade e as caracteristicas de seu Projeto Pedagagico.
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Ao processo sera dada ampla divulgagao, para que toda a comunidade
conhega os principios e as formas previstas de avaliagao.

Os resultados finais ser@o analisados pelos Colegiados de Cursos e
CONSU, devendo gerar relatdrios, novas metas de qualificac@o e reorientagdo dos
Projetos Pedagogicos dos Cursos e do Projeto Institucional.

O processo de avaliagdo & coordenado por uma Comisséo Supervisora
de Avaliagdo, por uma Comissdo Geral de Avaliagdo, formada por gestores e
representantes de docentes, alunos e funcionarios, & por Comissdes locais, nas
Unidades, que operacionalizam as agbes previstas no Plano & incorporam
representantes de todas as areas do conhecimento.

A avaliagdo dos Cursos compreende as areas de Graduagao e de Pos
— Graduagdo, de modo a identificar as areas de exceléncia e as que demandem
necessidades de aperfeigoamento.

Faz parte da avaliag&o a analise da adequagao dos Cursos ao perfil do
alunado, bem como ao perfil do profissional que se deseja formar em cada Curso.

As linhas de investigagao e as atividades extensionais serdo avaliadas
permanentemente, visando enquadra-las no contexto regional e as necessidades
sociais da regido, procurando sempre potencializar o trabalho da Unido das
Faculdades de Mococa no desenvolvimento soécio-econdmico da regifo e no
processo de inovagao tecnolbgica.

A avaliagado interna se inicia pela avaliagdo do processo de ensino-
aprendizagem, pela avaliagdo dos docentes pelos alunos, pela auto-avaliagdo dos
docentes e destes por seus pares e Coordenadores, pela auto-avaliagdo dos
funcionarios e desies por seus Chefes, a serem implementadas ja ao final do 1.°
semestre letivo.

Na avaliagdo externa, em processo posterior de implantaggdo, serdo
envolvidos segmentos representativos da comunidade externa, fais como
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Mococa, que mantém e supervisiona as diretrizes institucionais e pela Diregdo Geral,

e Coordenagbes e Colegiados de Cursos e da Faculdade.

Os dirigentes da Mantenedora s&o pessoas qualificadas e presentes na
Educagéo do Pals, possuindo conhecimentos académicos, visdo administrativa
moderna e larga experiéncia docente e ndo docente, conforme exigéncia do MEC e
Conselho Nacional de Educagao.

A analise do currl‘g:&.uln resumido dos dirigentes comprova sua capacidade de
coordenar projetos educacionais, em funcdo da notéria experiéncia desenvolvida na
area da Educagao Superior.

As experiéncias de cada um dos dirigentes fundadores da
Mantenedora e pertencentes ao seu Conselho de Administragdo, destacam o
compromisso com a criagdo , manutengdo e desenvolvimento de Cursos dotados de
qualidade e relevancia social.

2.10.1. CAPACIDADE FINANCEIRA DE MANTER A INSTITUICAO

Os fundadores da Sociedade de Ensino Superior de Mococa tém
participado ativamente de empreendimentos publicos e privados, na area
educacional e empresarial, possuindo as condigdes para o financiamento das
atividades da Unigo das Faculdades de Mococa. 1

—

A Instituicdo efetuara investimentos iniciais para a montagem de sua
infra-estrutura, necesséaria & oferta dos Cursos em condigfes compativeis com os
padrbes de qualidade exigidos pelo MEC e Comissées de Especialistas.

Os fundadores efetuardo investimentos em suas areas , de acordo com
o Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI .

A Unido das Faculdades de Moccca sera mantida, apés o inicio de

suas atividades, das seguintes formas:
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direitos e leis da cibernética, seguranga social, mudangas do papel do Estado,
dentre outros ), que desafiam profissionais de qualidade a uma visaoc social
transformadora, em uma sociedade dindmica e em mutagao.

A oferta de Cursos em diversas 4reas e habilitagdes tem a fungao de
expandir as oportunidades aos jovens da regisio, marcar uma visdo universalizante e

multiprofissional,

2.14. QUALIDADE E COMPROMISSO SOCIAL DOS CURSOS

A Unido das Faculdades de Mococa quer organizar um Projeto
Pedagdgico de exceléncia académica, diferenciado das demais Instituigdes
congéneres, atraindo a' atengZio dos jovens egressos do ensino médio e de
profissionais de outras areas, interessados em adentrar os campos profissionais que

oferece,

A execugdo dos Projetos Pedagégicos ira propiciar a formagao de
profissionais de qualidade, tecnicamente competentes, capazes de influir no
desenvolvimento regional.

Os meios utilizados, centrados na titulagdo do corpo docente,
estimulado & continua capacitagdo e dotado de visdo interdisciplinar, aliados a uma
infra-estrutura moderna, garantirdo o alcance desse objetivo, embora sempre haja
desafios a serem superados.

Ressalte-se que nao é a busca da qualidade por si mesma, que & uma
obrigagao institucional, mas uma qualificagao voltada ao fortalecimento do projeto de
desenvolvimento da regido, que inclui a atuagdo dos profissionais na matriz de

desenvolvimento regional,
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As caractleristicas regionals descritas inclinam a Instituicdo a formar
profissionais criticos, conscientes de seu papel transformador, conhecedores da
histéria e da vocagao regional, que venham a Oocupar seu espacgo no mercado de
trabalho, com competéncia técnica e sensibilidade social,

Uma boa formagao dada aos estudantes e, no futuro, sua atuagéo junto
as organizagoes e aos cidadaos, & elemento estratégico para se atingir o objetivo
almejado.

Alguns pardmetros revelam a qualidade dos Cursos a serem

oferecidos:

1) A ftitulagdo académica dos docentes e a experiéncia docente
especializada sero marcas desse projeto, sendo intengd@o melhorar neste quesito,
permanentemente, através da capacitagdo dos docentes,

2) A infra-estrutura de apoio, em Salas de aula, Bibliotecas,
Laboratérios de Ensino e de Informatica, Anfiteatros, setor esportivo, etc, revelam
forte investimento institucional na qualificagao da formagéo discente, A aquisigao do
acervo bibliografico serd providenciada, além de periddicos e ferramentas
computacionais.

3) A remuneragdo dos docentes se situard entre os padroes mais
elevados das demais Instituigdes congéneres. A capacitagao docente e a escalada
na carreira garantirao estabilidade e valorizagéo do corpo docente, com resultados

' diretos na qualidade dos Cursos.

2.15, PDL‘iTICA DE EXPANSAO GLOBAL

A Unigo das Faculdades de Mococa tem planos de se tornar referéncia
na regido, implementard qualidade crescente as suas Bibliotecas, seja na
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b
estruturagdo fisica, como na abrangéncia de seus acervos. Investira
significativamente em seus laboratérios de ensino e Clinicas, dando especial énfase

aos equipamentos e ferramentas computacionais, em todas as areas.

Mantera uma érea para Ciéncias Agrarias que se tornara referencia,
através de sua Fazenda Modelo.

A rediscussdo e reformulagdio de seus projetos pedagégicos buscara
acompanhar as inovagdes gerais, repercutindo em todos os Cursos.

2.16. DIRETRIZES GERAIS DO PROJETO PEDAGOGICO DA UNIAO DAS
FACULDADES DE MOCOCA

2.16.1. ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA
2.16.1.1. PERFIL GERAL DOS CURSOS

a) buscario formar profissionais competentes e criticos, com visao
humanistica e voltada ao desenvolvimento sécio-econdmico-politico-cultural da

regido e do Pais.

b) buscar&o se identificar com a realidade da regigo, participantes das
solugdes de sua problematica, capazes de introjetar nos alunos o compromisso com
a verdade , a ética, as mudangas em busca da qualidade de vida da coletividade;

c) Atentos a formagdo multiprofissional, com aten¢io as variadas
profissbes aplicaveis 8 mesma realidade sdcio-econdmica e abertos & necessaria
integrac&o com outras areas & modalidades do saber;

d) Cursos flexiveis em sua concepgao curricular, de tal forma que:

* permitam permanente atualizacdo, em sintonia com as
transformagdes regionais e nacionais, derivada da investigagio, da presenca na vida
%ornunitaria, das demandas da sociedade, da inovagio tecnoldgica;
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* conscientizem o egresso de que o conhecimento é dinAmico e por
isso exige estudos continuados, e que o espirito de curiosidade e investigagao sao

fatores indispensaveis para o sucesso na vida profissional;

* estejam afinados com as mais recentes concepgdes curriculares dos
Cursos de cada area do conhecimento, baseadas nas Diretrizes.

2.16.1.2. ENFOQUE DA FORMAGAO

Preocupados com a formag&o do cidadio, como seu principal objetivo,

os Cursos promoverao:

a) o desenvolvimento de atividades de carater didatico-cientifico-
cultural generalista, em termos de alcance socio-politico-econémico-cultural,
propiciando ao aluno habilidades para exercer a cidadania, compreender a
universalidade das idéias, a atitude de construgdo do conhecimento e a
sensibilidade para sua aplicagdo no meio social , promovendo intervengdes na
realidade , para a obtengéo de melhorias na convivéncia social ;

b) formagao de carater interdisciplinar @ multiprofissional, tornando o
educando apto a elaborar, aplicar e avaliar instrumentes normatives, compreender
os fatos sociais, buscar solugdes diversificadas e integradoras as novas realidades,
a luz da responsabilidade e da solidariedade;

c) formagao voltada para o mercado profissional, através de estudos
de casos, visitas técnicas, estagios, que permitam real simulag&o dos horizontes de
trabalho na profissac escolhida;

d) atengdo ao dinamismo da evolugdo humana e da Ciéncia e
Tecnologia, que demandam a mentalidade de "aprender a aprender”, em distintas
fontes de conhecimento, através dos acervos das bibliotecas e da interagdo com
bancos de dados e redes de informagéao.



2NN N0O000e

o W

Fls. a2// 6 G i

2,16.2. CARACTERISTICAS GERAIS DOS CURSOS

a) Regime escolar : serd adotado o regime : seriado semestral,
propiciando maior flexibilidade curricular, melhor recuperagao para alunos
reprovados em determinadas disciplinas, maior integragdo horizontal entre as
disciplinas e atividades de extenszo, além de maior racionalidade administrativa.

b) Ingresso na Unido das Faculdades de Mococa: o ingresso se
dara por Processo Seletivo, respeitando a legislagéo vigente e o Regimento Geral ,
ocorrendo a cada semestre.

O Processo Seletivo sera regulamentado segundo a legislagdo vigente e
estabelecido em edital , publicado no Diario Oficial da Unido.

2.16.3. DISCIPLINAS ELETIVAS

Serdo oferecidas para garantir flexibilidade a formagdo do aluno, de
forma complementar as disciplinas obrigatérias do Curso, podendo ser cursadas em
outro Curso da Unido das Faculdades de Mococa.

2.16.4. METODOLOGIA GERAL DE ENSINO

Cada Professor tem a liberdade de implementar metodologia adequada
a sua disciplina, e fara parte do sua programagao semestral.lsso permite levar em
conta aspectos especificos, em cada uma de suas atividades, sejam de carater
tecrico ou pratico, inclusive no que diz respeito ao espago fisico que esteja sendo
utilizado, nimero de alunos na atividade, etc. A metodologia recomendada pela
Uni&o das Faculdades de Mococa, compreende :

a) aulas expositivas, tedricas ou tedrico-praticas; associando em cada
contetdo, exemplos préticos e estudos de casos;

b) aulas praticas, em laboratérios de ensino:
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c) aulas de campo, fora da Instituicao, visitas técnicas:

d) seminarios ministrados por especialistas, pesquisadores, ou pelos
proprios alunos, sob orientagao;

e) encontros interdisciplinares, envolvendo mais de uma disciplina
e/ou profissionais de outras areas e atividades:

f) participagdo em atividades complementares , estagios, ntcleos de
pesquisa e extensao;

g) Seminarios interdisciplinares;

h) estudos de casos, elaboragao de trabalhos préticos, textos, projetos
técnicos;

i) Articular o processo de ensino & pesquisa e a extenséo,
aproveitando os meios institucionais ( biblioteca, laboratérios, multimeios |,
convénios, espagos fisicos, dentre outros ),

Aos docentes serdo dadas as condigbes para que criem textos
basicos e os imprimam para os alunos, de forma antecipada, para que se preparem
€ nao haja perda de tempo com o preenchimento de lousas, mas sim usando retro-
projetor, data show, e videos.

2.16.5. ASPECTOS INOVADORES DOS CURRIicuULOs
a) Visdo social

Em cada um dos Cursos, o enfogue da formag&io ndo se restringira ao
aspecto tecnologico, mas levard em conta os estudos sociais e politicos gue
interferem no exercicio profissional.
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Essa abordagem tem a intencionalidade de gerar as condigbes para a
compreensdo da Histéria, dos fenémenos sociais e politicos, sua relagéoc com a
economia e os processos de gest3o, o estudo do Homem e sua relagéo com a
sociedade e a natureza.

Essa concepgdo fica clara com a colocagao de disciplinas na 4rea de
Ciéncias Sociais , e também pela abordagem, em todas as disciplinas de atividades
interligadas entre o trabalho cientifico e suas conseq(iéncias sobre a organizagao
social e a qualidade da vida humana.

a) COORDENAGAO DE CURSO

Atua na coordenagdo de todas as iniciativas e atividades do Curso.
Supervisiona o desenvolvimento e a avaliagao permanente do Projeto Pedagégico
do Curso, a integrag&o entre as agdes, acompanha os objetivos gerais e especificos.
A Coordenagéo do Curso é exercida por docente do Curso, em regime de tempo
integral, e representa a ligagdo entre o Curso e as demais instancias da Unidade
Académica e da Diregio Geral da Unido das Faculdades de Mococa.

b) COORDENACAO DO NUCLEO DE PESQUISA E EXTENSAO

Com Regulamento especifico, seu objetivo & organizar a orientagdo de
pesquisa, definir linhas prioritarias de trabalho cientifico e de atividadee e cursos de
extensao.

O desenvolvimento de pesquisa cientifica e do trabalho de extensao
de servigos a sociedade, supervisionado por um orientador, permitem ao discente a
interacao direta com entidades sociais e com matérias de interesse publico, além de
garantir o desejado aprofundamento de estudos.

A iniciagao cientifica e a prestagéo de servigos devem levar a geragao
de novos conhecimentos, além de serem agentes promotores do prazer pela
pesquisa. Sao ferramentas importantes para a formagao do aluno de graduacgao.
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Os principais objetivos da iniciagao cientifica e do trabalho extensional

sdo:
* dar condigbes, aos alunos de graduagdo, para se iniciarem na
pesquisa cientifica;
o favorecer a institucionalizagdo da pesquisa na Unido das
Faculdades de Mococa;

* fomentar o espirito de pesquisa e exiensdo de servicos na
Instituicao;

* desenvolver a qualidade do ensino de graduag&o e da formagéo do
egresso ;

* integrar os cursos de graduag¢ao com os de pés-graduagao;

¢ estimular a produgao cientifica e a participagdo de docentes em
pesquisas;

o fazer com que o alunc de graduagdo vivencie a metodologia
cientifica e se forme dentro do espirito critico e criativo dos
fendmenos técnico-cientificos e sociais.

A pesquisa e a extensdo de servigos déverﬁo ser praticadas com
perspectiva interdisciplinar, como recurso essencial ao cultivo da atitude cientifica,
indispensavel a uma sdlida competéncia técnico-profissional, além do compromisso
com o desenvolvimento regional.

A Extens&o Universitaria aparece como possibilidade concreta e viavel,
para dar suporte a uma concepgdo de Ensino Superior em que a produgio do
conhecimento e do saber, além da formagédo de recursos humanos, déd—se numa
relagdo direta com a sociedade, num processo de troca e de complementaridade,
constituindo-se em instrumento viabilizador de transformag&o da sociedade.

A Coordenadoria de Pesquisa e Extensdo da Instituigdo, estara
articulando as atividades correspondentes realizadas pelo Curso, possibilitando a
interligagdo entre o ensino, a pesquisa e o servigo 4 comunidade. A Extensdo esta
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aberta aos problemas da comunidade, para que a sociedade académica possa
discuti-los, obtendo um conhecimento cientifico alicergado na realidade social.

2.16.6. QUALIDADE DO ENSINO

ESSA E A META PRINCIPAL DE TODA A ORGANIZACAO
CURRICULAR E E A CARACTERISTICA QUE DIRECIONOU O PROJETO
PEDAGOGICO DOS CURSOS.

3. METAS, PROGRAMAS E AGOES PREVISTAS PARA A IMPLANTACAQ DO
PDI — PLANO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

3.1. INTRODUGAO

O Plano de Implantagao do PDI sera discriminado a seguir, embasado
na miss3o da Unido das Faculdades de Mococa, nas demandas educacionais, nas
exigéncias da modemidade, da realidade regional e nos avangos cientificos e

tecnolGgicos.

Seu desenvolvimento se alicerga sobre estratégias que se desdobram
em Programas a serem implementados nas dimensdes dos projetos Pedagogicos,
do Corpo Docente e da Infra-estrutura geral e especifica, disponibilizada e
necessaria 8 consecucao dos objetivos da Instituigdo.

1.2 HISTORICO DOS CURSOS A SEREM IMPLANTADOS NA UNIAO DAS
FACULDADES DE MOCOCA

Faculdade de Ciéncias da Satde

Curso: Fisioterapia
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O curso de Fisioterapia, tem por finalidade a formagao de profissionais competentes

que tem como fungBo a formagdo generalista, humanista, critica e reflexiva,
capacitado a atuar em todos os niveis de atengio & salide, com base no rigor
cientifico e intelectual, detendo visdo ampla e global, respeitando os principios
éticos/bioéticos e culturais do individuos e da coletividade. Capaz de Ter como
objeto de estudo o movimento humano em todas as suas formas de expressdo e
potencialidades, seja nas alteragGes patoldgicas, cinético-funcionais, quer nas suas
repercussdes psiquicas e orgénicas, objetivando a preservar, desenvolver, restaurar
sua integridade de 6rgdos, sistemas e fungdes, desde a elaboragdo do diagnéstico
fisico e funcional, eleicdo e execugdo dos procedimentos fisioterapéuticos
pertinentes a cada situagio. Sua tarefa, entre outras é a de avaliar o paciente,
planejar e estabelecer as etapas do tratamento, selecionar, quantificar e qualificar os
recursos, métodos e técnicas apropriadas a cada caso, tratar o paciente e reavaliar
sistematicamente seu trabalho, modificando ou mantendo sua proposta terapéuticas
sempre que assim julgar necessario durante todo processo.

Trata-se portanto, de profissional com atividades complexa e grande
responsabilidade o que implicada em necessidade de 6tima formagao sem restrigoes
ou limitagdes.

Perfil: Formar e aperfeigoar profissionais nas diversas éreas da Fisioterapia
(generalista, humanista, critica e reflexiva), através do curso de graduagao e cursos
de extensdo.

Colaborar cientificamente com érgaos do servigo publico, empresas privadas, além
de assessorar, prestar consultorias e auditorias no &mbito de sua competéncia

- profissional podendo emitir laudos, pareceres, atestados e relatérios, quando

solicitado ou necessario.

Realizagao de pesquisas cientificas e tecnolégicas de Interesse para o
desenvolvimento da sociedade, na area de conhecimento da Fisioterapia e da
saude,;

Assistir individuos residentes na regido em suas necessidade basicas, tratando e
orientado com o objetivo de prevenir e tratar as doengas, permitindo ao individuo
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fazer melhor utilizagdo de seus organismo (satde) e colaborando no processo de
reabilitagéo e integragao sacial;

Ensinar o importante papel a ser desempenhado pelo fisioterapeuta em todos os
niveis de salde , em programas de promogao, manutengao, prevengio, protecdo e
recuperacdo da salde, comprometidos acima de tudo com o "ser humano”, sempre
respeitando e valorizando.

Curso: Enfermagem

O Curso de Enfermagem, procurou basear-se no perfii da populagdo, curriculo
minimo obrigatério, na sistematizagao do tratamento dos dados aos curriculos dos

CUrsos.

A proposta do curso busca consolidar o espago que o ensino superior em
Enfermagem aspira ocupar nesta Universidade, dentro de uma esfera de proposta a
satide voltado & necessidade da populagao, bem como seu perfil, buscando um nivel
de qualificagdo necessério a participagao no desenvolvimento da ciéncia do cuidar,

Perfil: A responsabilidade do Curso de Enfermagem, ndo & somente a formacao de
profissionais preparados para o mercado de trabalho, mas também formar individuos
integrados ao social, desenvolvendo sua capacidade cognitiva a fim de atuar como
agente transformador na prética do cuidado. A interagdo social do individuo que sai
da universidade tem um importante papel, uma vez gue este enfermeiro podera
contribuir de forma direta na promogao da qualidade de vida da populagdo. No que
concerne a enfermagem, este profissional devera atuar nas mais diversas areas do
cuidado humano, desde a concepgdo até a morte respeitando os principios éticos,
econdmicos, culturais, e populacionais da sociedade.

Faculdade de Ciéncias Sociais Aplicadas
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Curso: Administragdo — Hab.: Comércio Exterior

Este curso visa proporcionar o futuro profissional uma sélida formag&o técnica
cientifica, aliada a uma formagao profissional geral que o capacite a assimilar novos
procedimentos, estimulando agbes responsaveis, eticas, criticas e criativas na
identificagéo e solugdes de problemas, abrangendo aspectos politicos, econémicos,
sociais, ambientais e culturais, atendendo assim, ao anseio da sociedade na
preservacao de seus valores humanisticos, de equilibrio e paz.

Proporcionar ao aluno, condigdes para desenvolver os principios técnicos cientificos
exigidos pela drea do conhecimento, visando sua preparagao para o mercado de

trabalho.

Perfil: O curso de Administragéo- Habilitagdo em Comércio Exterior propde a
preparagéo do profissional para a direg&o e administragéo de organizagdes publicas
e privadas, como também para a atividade empreendedora, prestando servicos
dentro de uma realidade global em constante mutagcao. Capaz de pautar em regras
burocraticas pré-estabelecidas, dominando uma visdo estratégica do negécio, o
administrador projetard empreendimentos, novas estruturas, atuando de maneira
interdisciplinar, promovendo transformagdes nas organizacbes e elevando o
potencial de insergdo no mercado de trabalho.

No final do curso o Administrador habilitado em Comércio Exterior sera capaz de:
gerenciar transagbes comerciais com palses ou empresas estrangeiras; planejar
importagdes e exportagbes; analisar oportunidades e detectar problemas no
mercado internacional; estudar as normas mercantis, alfandegarias e fiscais de cada
pais e acompanhar o seguro, transporte e chegada do produto ao seu destino.

Curso: Administragdo- Hab.: Agronegécios

O curso Agronegécios estara contribuindo para a capacitagao dinamica do capital
humano e intelectual nas empresas e organizagbes, publicas e privadas, no novo
ambiente concorrencial da economia globalizada e da sociedade do conhecimento, a
partir da formagao de competéncias essenciais, privilegiando uma visao sistémica
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das atividades econdmicas e sociais. Desse modo, permitindo aos alunos aplicarem

seus conhecimentos para o desenvolvimento agro-industrial, nas dimensdes local,
regional, nacional e global, que é o mesmo tempo oportuno e relevante.

Perfil: Os profissionais serdo capazes de organizar, dirigir, supervisionar e avaliar
com qualidade e competéncia as fungdes basicas do processo administrativo de
empresas ligadas ao agronegécio, promovende o desenvolvimento de novas
competéncias no campo da gestfio em agronegocios e a atualizagdo em modernas
técnicas e estratégias gerenciais.

Curso: Ciéncias da Computagdo

O segmento de telecomunicagdes, tao atraente nos (ltimos anos, & uma das
oportunidades que tornam o mercado de trabalho tao promissor para o cientista da
computagdo. E ele que desenvolve tanto softwares bésicos para microcomputadores
domesticos quanto complexos sistemas para processar, organizar e disponibilizar
informagdes em uma instituigdo financeira.

O curso @ destinado a formar profissionais com profundo conhecimento em ciéncias
de computagao nos mais diversos niveis e dominios de conhecimento.

Perfil: O profissional poderé atuar em todas as areas de computagao e informatica,
nas fungbes de diretor de tecnologia , gerente de desenvolvimento, consultor e
técnico de suporte (hardware e software). No desenvolvimento de sistemas (
aplicativos, basicos), planejamento, implantagdo e suporte de redes, em marketing e
vendas de softwares e compras (consultoria na andlise de novos produtos visando
atender as necessidades da organizagao), na seguranga e auditoria em informatica
e durante as etapas necessarias para oblengfio de resultados/implantagio de
sistemas, pericia e auditoria. Pode atuar na 4rea de educagao (ensinos fundamental
e medio, cursos livres de informatica e treinamento na area).

Curso: Propaganda e Marketing
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Para atuar nas novas realidades na area de Propaganda e Marketing, é fundamental

ser um profissional empreendedor, criativo, capaz de trabalhar em grupo, com uma
visdo abrangente da fung@io de marketing e que domine em profundidade as
principais técnicas de comunicagio mercadoiogica. Ndo importa se é profissional
contratado autdnomo ou até mesmo gestor de seu préprio negacio.

Os profissionais de Propaganda e Marketing terdo que ter raciocinio estratégico e
atitudes orientadas para o mercado, executar e controlar agdes, estimulando a
busca permanente de solugbes criativas e eficazes para a organizagao, fornecer
subsidios para a transformagdo de oportunidades em realidades de negocios e
transmitir conhecimentos especificos e as ferramentas mais avangadas nas areas de
Propaganda e Marketing.

Perfil: Os profissionals estario aptos atuarem em: Agéncias de propaganda,
promogao de vendas, merchandising, marketing direto, marketing incentivo,
comunicagao dirigida e eventos, comunicagio integrada nas dreas de atendimento,
planejamento, pesquisa, criagdo, midia e producdo grafica e eletrdnica/ digital;
Empresas: dos setores industriais, comerciais ou de servigos, sejam publicas,
privadas ou do terceiro setor, em seus departamentos de marketing, geréncia de
marca ou de produtos, propaganda; na diregdo, geréncia e assisténcia ou como
especialistas de suas areas; Velculos de Comunicagao: empresas de veiculagdo de
mensagens, comq emissora de televisao, cinema e radio, jornais, revistas,
comunicagéo externa (outdoor, placas, faixas etc), comunicagéo digita etc.

Curso: Tecnologia- Hab.: Informatica

Na Lei de Diretrizes e Bases, da educagao nacional, a educagdo profissional
recebeu destaque significativo, sendo caracterizada como uma modalidade
educacional articulada com as diferentes formas da educacgéo, o trabalho, a ciéncia
& a tecnologia, conduzindo o cidadao trabalhador ao permanente desenvolvimento
de aptiddes para a vida produtiva. Assim, um dos objetivos que nortearam a criagdo
foi a possibilidade de criagdo de um curso que atenda essa modalidade de ensino,
prevista na LDB e que de certa forma contribuiria para a diversificagdo das
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atividades de ensino e pesquisa da Faculdade de Informatica, e que atenderia uma
demanda regionalizada de formag@o especifica de profissionais para &rea de
informatica

Perfil: Os pmﬁssinna_is estardo aptos a desenvolver e utilizar sistemas de
informagdo para solugdo de problemas organizacionais e administrativos para
diversos tipos de empresas industriais ou comerciais, de prestacdo de éarvir;os ede
consultoria, empresas pablicas e eslatais, empresas produtoras de software,
marketing e desing e aquelas ligadas aos negdcios via Internet, ou seja, empresas
que usam a computagdo como atividade de meio.

Curso: Tecnologia - Hab.: Web Design

O curso de Web Design preenche uma lacuna na formagdo de profissionais
especializados em todo o processo da criagdo de péginas para a Internet, desde a
defini¢@o inicial do projeto, a concepgao visual, programagdo das aplicagbes até
acesso a banco de dados.

Perfil: Os profissionais estarao aptos a treinar e coordenar equipes de
desenvolvimento de Web Sites, gerenciando inclusive o seu conteddo, desenvolver
aplicagdes em linguagens visuais e graficas; utilizar conceitos de recursos visuais
em aplicagdes e interfaces graficas de web; desenvolver aplicagdes para o comércio
eletrénico; programar aplicagdes para web em linguagem orientada a objetos;
desenvolver interfaces com aplicagbes de banco de dados; analisar as necessidades

' das empresas e usuéarios de aplicagbes para web: projetar e implantar e gerenciar

ambientes web.

Curso: Tecnologia: Hab.: Gerenciamento De Redes De Informagao

O curso de Gerenciamento de Redes de Informagao pretende formar um profissional
tecnicamente competente que atue nas organizagdes empresariais como Analista de
Sistemas, capaz tecnicamente de projetar, desenvolver e implantar sistemas
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computacionais voltados para a tecnologia de comunicagdo de dados, utilizando-se
de recursos modernos de computagdo e a selecionar alternativas do ponto de vista
de economicidade e eficacia para tratamento da informag&o a ser teleprocessada.

Perfil: Os profissionais estaréo aptos a planejar, projetar, executar e avaliar a infra-
estrutura das tecnologias da informacao; gerenciar os sistemas de informacgéo nas
organizagdes; participar de decisdes relacionadas com a informatica, visando a
aplicagdo na integragdio das melhores tecnologias em contextos diferenciados:
apontar solugdes utilizando-se da tecnologia da informag@c dentro do ambiente
competitivo conforme a estratégia da organizagao onde atua; conhecer e manipular
modermnas tecnologias da informagao.

Faculdade de Ciéncias Agrarias

Curso: Agronomia

O Curso de Graduag@o em Agronomia distingue-se por sua criteriosa formagao
tedrica e pratica, que busca fornecer ao aluno uma solida formagdo basica
abrangendo as diversas &reas da Agronomia, visando uma flexibilidade e
capacidade de adaptacdo no exercicio da profissdo, permitindo assim uma base

- para o aperfeigoamento continuo ao longo da vida profissional.

O Curso de Agronomia tem a finalidade de capacitar a formagdo plena de
agrénomos, através de um desenvolvimento curricular que garanta tanto a formagéo
técnico-cientifica quanto a formagao geral, buscando inserir no mercado de trabalho
um prefissional cidaddo, participativo e competente, que busque, além do seu
proprio aprimoramento, a melhoria das condigbes de vida de sua comunidade e de

seu Pais,
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Perfil: O Agrénomo no contexto sécio-econdmico e politico do Pais devera atuar
como profissional e cidaddo comprometido com os interesses e os permanentes e
renovados desafios que emanam da sociedade, terd& um carater generalista,
abrangente e eclético, com responsabilidades regionais, preservando a sua
vocagao, preservando o meio ambiente e seus ecossistemas, de tal forma que o
desenvolvimento agropecuario tenha como prioridade as bases da vida, n&o
comprometendo assim o futuro do homem e da humanidade. Além desses aspectos,
o Agrénomo estara ciente de sua responsabilidade com a produgio de alimentos,
preservacao ambiental, bem como na geragio de tecnologias para a elevagdo da
qualidade de vida da populagao brasileira, tendo desenvolvido 0 senso critico e o
desafio pela pesquisa conslante, assim fara parte do mundo globalizado como
agente ativo de transformacao.

Curso: Medicina Veterinaria

O Curso de Graduagio em Medicina Veterinaria distingue-se por sua criteriosa
formag&o tedrica e gratica, que busca fornecer ao médico veterinario uma sélida
formagdo basica abrangendo as diversas areas da Medicina Veterinaria, visando
uma fiexibilidade e capacidade de adaptagéo no exercicio da profissdo, permitindo
assim uma base para o aperfeigoamento continuo ao longo da vida profissional.

O Curso de Graduagdo em Medicina Veterinaria apresentara um alto grau de
intercdmbio e integragdo entre os corpos docente e discente, facilitando pelas
dimenstes de uma cidade de média populag@o, bem como por grande parte dos
docentes do curso em regime de dedicagdo integral ou parcial & docéncia e a
pesquisa.

O Curso de Medicina Veterinaria tem a finalidade de capacitar a formagao plena de
medicos veterinarios, através de um desenvolvimento curricular que garanta tanto a
formacao técnico-cientifica quanto a formacgdo geral, buscando inserir no mercado
de trabalho um profissional cidad&o, participativo e competente, que busgue, além
do seu propric aprimoramento, a melhoria das condigbes de vida de sua
comunidade e de seu pais.
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Perfil: O Médico Veterinario no contexto socio-econdmico e politico do Pais, devera
aluar como profissional e cidadao comprometido com os interesses e os
permanentes e renovados desafios que emanam da sociedade, terd um carater
generalista, abrangente e eclético, com responsabilidades regionais, preservando a
Sua vocagao, preservando o meio ambiente e seus ecossistemas, de tal forma que o
desenvolvimento agropecuario se desenvolva tendo como prioridade as bases da
vida, ndo comprometendo assim o futuro do homem e da humanidade, Além desses
aspeclos, o Médico Veterinario estard ciente de sua responsabilidade com a
produgao de alimentos, salide animal e satde publica, bem como na geragdo de
tecnologias para a elevagéo da qualidade de vida da populagéo brasileira, tendo
desenvolvido o senso critico e o desafio pela pesquisa constante, assim fara parte
do mundo globalizado como agente ativo de transformagao.

4. CONCLUSOES

O Projeto de implantag@o da Unido das Faculdades de Mococa, o seu
Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI ,pretende evidenciar que as
Faculdades de Ciéncias da Satide ,e de Ciéncias Sociais Aplicadas , bem como as
que serao criadas posteriormente : Ciéncias Agrarias e de Educagdo , possuem um
Projeto integrado.

Sua implantagdo e sua expansao siluam-se dentro de parametros
realistas, concretos e se consolidarfio com muita responsabilidade pela Instituigao,
cujos dirigentes possuem larga experiéncia na gestao de projetos educacionais.

Os Projetos Pedagégicos dos Cursos, inseridos no planejamento de
cada uma das Unidades Académicas, integram-se ac PDI de forma organica,
constituindo-se no mecanismo de concretizagdo da miss&o institucional,
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Os estudos de viabilidade econémico-financeira dos Cursos assegura
que o empreendimento €& seguro, associando gualidade na formagdo e
racionalidade administrativa.

A Unigo das Faculdades de Mococa tem consciéncia de seu papel
formador de competéncias para esse mercado dinamico, que so privilegiara os que
se qualificarem para uma vida longa de trabalho, mutavel em sua conformagéo,
mas alicergada e vitalizada por sélida formagao, que nunca se acomodara.

Em pouco tempo o Ministéric da Educagdo e a sociedade brasileira ,
com énfase na Sociedade Mocoquense , terdo motivos para justificar o
credenciamento da Unido das Faculdades de Mococa e a autorizagdo dos Cursos
solicitados, dado o compromisso da Instituicdo em concretizar cada etapa deste
PDI com dedicagao e entusiasmo pela Educacéao.

Que a ética e o compromisso social deste Projeto sejam inspiradores
de cada ago , hoje e sempre.
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FACULDADE

REGIMENTO GERAL

Titulo |
Da Faculdade e de Seus Objetivos

Art. 1° A Uniao das Faculdades de Mococa- UNIFM & uma Instituicdo de
ensino superior particular, mantida pela , denominada como Entidade
Mantenedora, pessoa juridica de direito privado, com fins lucrativos, sede e foro
na cidade de Mococa, Estado de Sao Paulo.

Paragrafo anico. A Faculdade rege-se pela legislagdo federal do ensino
superior, pelo estatuto da Entidade Mantenedora nas esferas das suas
competéncias, respeitado o principio da autonomia didatica e disciplinar, por este
Regimento e pelas normas complementares baixadas pelos colegiados
competentes da Instituigdo.

Art. 2°, A Faculdade se consfitui um espago de elaboracdo e difusio do
conhecimento e da cultura, num contexto de relagbes democréticas e numa
perspecliva de participagao e contribuicao nos diversos segmentos da sociedade.

Art. 3°. Sao objetivos da Faculdade, nas areas dos cursos que ministra:

I- a formagdo de profissionais em cursos de graduagdo e pos-
graduagao nas diversas areas do conhecimento:

ll- a ministragdo de cursos de formagdo e qualificagdo, em nivel
superior, que contribuam para o desenvolvimento sociocultural e
econdmico do pais e da regi&o geoecondmica;

Ill- a realizagéo de pesquisas e o estimulo as atividades criadoras;
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IV- a extensdo do ensino e da pesquisa a comunidade, mediante
CUrsos e servigos especiais:

V- a promogéo da educagao continuada dos membros da comunidade
académica institucional,

Titulo Il
Da Estrutura Organizacional da FACULDADE
Capitulo |

Dos Orgéos

Art. 4°. A administragao geral da Unido das Faculdades de Mococa- UNIFM
@ assegurada por 6rgaos deliberativos e executivos.

§ 1° S&o érgaos deliberativos e normativos da Faculdade
| — Conselho Superior (CONSU);
Il — Conselho de Ensino, Pesquisa e Extens3o (CONSEP);
lll - Colegiado de Curso.

§ 2° S&o orgaos executivos da Faculdade
| — Diretoria Geral
Il — Coordenadoria de Curso
lll- Coordenagdes dos Institutos afins
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Art. 5° Ao Conselho Superior, ao Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdc e ao Conselho de Curso, 6rgéos colegiados, aplicam-se as seguintes
normas:

| - os colegiados funcionam com a presenca da maioria absoluta de

seus membros e decidem por maioria dos votos dos presentes;

ll- os Presidentes dos colegiados participam das votagfes e, no caso de

empate, além do voto simples, terdo o de qualidade:;

ll- & defeso aos membros dos 6rgdos colegiados participarem de
sessao em que se aprecie matéria de seu interesse particular;

V- as reunides que ndo se realizem nas datas previstas no calendario
anual, aprovado pelo correspondente colegiado, sdo convocadas
com antecedéncia minima de quarenta e oito (48) horas, salvo em
caso de urgéncia, constando da convocagdo a pauta dos assuntos a
serem tratados;

V- das reunides sao lavradas atas, lidas e assinadas na mesma sessao
ou na subseqiente.

Capitulo Il
Do Conselho Superior
Art. 6°. O Conselho Superior - CONSU, 6rgao maximo de deliberagao da
Uni&o das Faculdades de Mococa- UNIFM |, é constituldo dos seguintes membros:

| — o Diretor-Geral, que o preside;
Il- — os Coordenadores de Curso;
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Il — dois (2) representantes do corpo docente, indieados por seus
pares, com mandato de um (1) ano, admitida uma recondugio
por igual periodo;

V — um representante da comunidade, escolhido pelo Diretor-Geral,
mediante indicagdo das entidades de classe do municipio, com
mandato de um (1) ano, admitida uma recondugdo por igual
periodo;

VI - dois (2) representantes da Entidade Mantenedora, por ela
indicados, com mandato de um (1) ano, admitida uma
recondugao por igual periodo;

VIl — um representante do pessoal nao-docente, indicado por seus
pares, em lista triplice, com mandato de um (1) ano, admitida
uma recondugao por igual periodo;

Vil = um representante do corpo discente, indicado pelos 6rgaos de
representagdo estudantil, com mandato de um (1) ano, admitida
uma recondugao por igual periodo.

Paragrafo dnico: A escolha do representante do corpo discente deve recair
em aluno regularmente matriculado, sem repeténcia de periodo letivo, sem
dependéncia de disciplina de periodo anterior, com desempenho acadé&mico
satisfatério nas disciplinas cursadas e freqli&éncia minima a setenta e cinco por
cento (75%) das aulas das disciplinas que esteja cursando e que venha cursar
durante o exercicio do mandato, sendo vedado a participacao de aluno do primeiro
e segundo semestre do Curso.

Art. 7°. Compete ao Conselho Superior:

I- aprovar o Regimento, suas alteragdes e emendas, submetendo-o 2
aprovagao do érgao federal competente;

ll- aprovar o Plano Anual de Trabalho da Unido das Faculdades de
Mococa- UNIFM
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lll- deliberar, atendida a legislagdo em vigor, sobre a criagdo,
incorporagéo, suspens&o e extingdo de cursos de graduagdo e das
habilitagbes correspondentes, bem como de cursos de pos-
graduacgao e seqlenciais:

IV- deliberar sobre a criago, o desmembramento, a incorporag@o ou

Proc 3% 1k
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extingdo de unidades académicas ou administrativas, ouvida a
Entidade Mantenedora;

V- decidir sobre os recursos interpostos de decisdes dos demais
érgaos, em matéria didatico-cientifica e disciplinar:

VI- manifestar-se sobre a politica de recursos humanos da Faculdade ;
os planos de carreira e salérios, submetendo-os & aprovagao da
Entidade Mantenedora;

VII- apreciar o Relatério Anual de Atividades da Diretoria Geral;

VIll- propor medidas para o desenvolvimento e aperfeigopamento das

atividades da Faculdade

IX- deliberar, em instancia final, sobre normas e instrugdes para o
processo de avaliagéo institucional:

X - deliberar sobre a concessé&o de titulos académicos e honorificos e
sobre a instituicdo de simbolos, bandeiras e outros disticos para
uso da Faculdade e de suas comunidades académica e
administrativa;

Xl - referendar, no &mbito de sua competéncia, os atos do Diretor-Geral
praticados "ad referendum”.

Art. 8°. O Conselho Superior retine-se, ordinariamente, uma vez
semestralmente e, extraordinariamente, quando convocado por seu presidente ou
a requerimento de dois tergos de seus membros.
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Capitulo lll

Do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensio

oA

Art. 8° O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensiioc — CONSEP, érgao
técnico de coordenacdo e assessoramento, em matéria de pesquisa e extensao, é
constituido dos seguintes membros:

I- o Diretor-Geral, seu Presidente:;

ll- os Coordenadores de Curso;

Il - dois (2) representantes do corpo docente, indicados por seus
pares, com mandato de um ano, admitida uma recondugéo por
igual periodo;

IV -um (1) representante do corpo discente, indicado pelos érgdos de
representacao estudantil, com mandato de um (1) ano, admitida
uma recondugao por igual periodo;

V - um (1) representante dos Orglios de Apoio as Atividades

Académicas.

Art. 10. Compete ao CONSEP:

I- fixar as diretrizes e politicas de ensino, pesquisa e extensdo do
Instituto de Pds — Graduagao e Extenséo - IPGE;
Il- apreciar e emitir parecer sobre as atividades de pesquisa e exiensao;
Ill- propor normas e procedimentos de avaliagdo Institucional e
pedagogica junto ao Instituto de Pds-Graduagdo e Extensd3o -
IPGE.
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IV- aprovar a realizagao de curso de especializagéo, aperfeicoamento,
extensao e seqlienciais, bem como seus respectivos planos, de
acordo com normas gerais estabelecidas ;

VIIl- aprovar normas especificas para os estagios supervisionados e
para a elaboragéo, apresentagéo e avaliagdo de monografias ou
trabalhos de conclusdo de cursojuntc aos Cursos de Pés-
Graduagao;

X- sugerir medidas que visem ao aperfeicoamento e ao
desenvolvimento das atividades da Unido das Faculdades de
Mococa- UNIFM bem como opinar sobre assuntos pertinentes que
Ihe sejam submetidos pelo Diretor-Geral;

Xl — apresentar sugestdes e projetos de Cursos e atividades de

extensao;

Xll- encaminhar propostas de cursos de extensio e pés-graduagso, e
encaminhar para a aprovagéo do CONSU.

Paragrafo Unico: Das decisGes do CONSEP, cabe recurso ao CONSU,

Art. 11. O CONSEP relne-se, ordinariamente, duas vezes no semestre e,
extraordinariamente, quando convocade por seu presidente ou a requerimento de
dois tergos de seus membros.

Capitulo IV

Do Colegiado de Curso

Art. 12. O Colegiado de Curso, 6rgao de deliberagao no ambito do curso de
graduacéo, & constituido dos seguintes membros;

| — Coordenador de Curso, que o preside.
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Il —cinco (5) representantes do corpo docente do curso, escolhidos por
seus pares, com mandato de dois anos;

Il — um (1) representante do corpo discente do curso, escolhido pelos
alunos do curso, com mandato de um (1) ano, admitida uma
recondugao por igual periodo e cumpridas as exigéncias do
Paragrafo tnico do art. 6° deste regimento.

Art. 13. Compete ao Colegiado de Curso:

| - aprovar o Projeto Pedagégico do Curso , os Programas das
disciplinas gue comp&em as diretrizes curriculares do curso:

Il - avaliar o desenvolvimento do Plano de Ensino, verificando a
articulagdo entre objetivos, conteldos programaticos,
procedimentos de ensino e avaliagao!

lll- analisar resultados de rendimentos dos alunos, desempenho de
disciplinas e do curso, com vistas a intervengdo pedagdgico-
administrativa e do processo de avaliagao institucional;

IV- aprovar a programagdo de ensino, de iniciagio & pesquisa, de
atividades de extensdo, de cursos seqlienciais e de estudos
interdisciplinares ao respectivo curso:

V- definir normas especificas para o estagio supervisionado, a
elaboragao e apresentacio de monografia ou trabalho de conclusao
de curso

VI — propor normas e procedimentos de avaliagdo institucional e

pedagogica da Unido das Faculdades de Mococa- UNIFM e de
suas atividades de ensino, pesquisa e extensao;

Art. 14 - O Colegiado de Curso retne-se, ordinariamente, duas vezes
semestralmente e, extraordinariamente, quando convocado pelo seu presidente ou
a requerimento de dois tergos de seus membros.
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VI- fiscalizar o cumprimento do regime escolar, a execugdo dos
programas e a observancia dos horérios;

Vli- propor & Entidade Mantenedora a contratagio de pessoal:

VIil- autorizar publicagbes e pronunciamentos, sempre que envolverem

responsabilidade da Unido das Faculdades de Mococa- UNIFM:

IX- convocar e presidir as reunides do CONSU e do CONSEP:

X- decidir sobre matéria de natureza urgente "ad referendum® do
conselho competente;

Xl- promover a elaborag&o do calendério escolar :

XlI- constituir comissdes e grupos de trabalho, e designar assessorias,
com finalidades especificas de implementagdo das politicas
educacionals da Unido das Faculdades de Mococa- UNIFM:;

Xlll- convocar eleigao para escolha de representante do corpo docente

nos orgdos colegiados;

XIV- baixar normmas necessarias ao cumprimento do presente

Regimento;
XV- exercer outras atribuicdes que lhe sejam cometidas,

Capitulo VI

Da Coordenadoria de Curso

Art. 17. As Coordenadorias de Curso, 6rgaos de administragao académica,
sao exercidas por Coordenadores de Curso designados pelo Diretor Geral.

Paragrafo udnico. O Coordenador de Curso devera ter qualificagdo
profissional na area do curso que coordena e pertencer ao quadro docente da
Instituigao.
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Art. 18. Compete ao Coordenador de Curso:

I- planejar, organizar, supervisionar e avaliar a execugio das atividades
do curso sob sua administragéo;

lI- fazer cumprir o regime escolar, os programas e as cargas horérias
das disciplinas;

Il- aprovar os planos de ensino das disciplinas;

IV- coordenar e supervisionar a atuagio dos docentes:;

V- incentivar e propor o aperfeicoamento e a qualificagdo do pessoal

docente;

VI- promover a atualizagéo e o aperfeicoamento do projeto pedagdgico;

VII- acompanhar o desenvolvimento dos alunos;

VIll- promover a atualizagdo das préticas de ensino e o

aperfeicoamento da avaliagao da aprendizagem.

Paragrafo ﬁnicu: Em suas faitas e impedimentos eventuais, o Coordenador
do Curso € substituido por professor designado pelo Diretor Geral.

Capitulo VII
Dos Orgios de Apoio as Atividades Académicas

Art. 19. A Unido das Faculdades de Mococa- UNIFM, para o desempenho
de suas atividades, conta com érgdos de apoio académico como a Biblioteca, a
Secretaria Académica e o Nicleo de Avaliagdo Institucional, que integram a
estrutura da Diretoria-Geral.

§ 1.° A criag@o de outros 6rgdos de apoio as atividades académicas,
além dos previstos no "caput” deste artigo, é feita por ato do Diretor-Geral.
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§ 2.° As competéncias, a estrutura e o funcionamento desses Grgaos

sdo definidos em Regimento préprio, baixado pelo Diretor-Geral.

Titulo I
Da Atividade Académica

Capitulo |
Do Ensino

Segido |
Dos Cursos

Art. 20. A Unido das Faculdades de Mococa- UNIFM ministra os seguintes

Cursos:

I- de graduagéo, abertos a candidatos que tenham concluido o ensino
medio ou equivalente e tenham sido classificados em processo
seletivo,

Il- de pos-graduagio, abertos a candidatos portadores de diploma de
curso superior ou equivalente, que satisfagam os requisitos exigidos
em cada caso;

Ill- seqienciais e tecnolégicos, por campo de saber, para atender a
necessidades especificas e abertos a candidatos portadores de
cerfificado de conclusdo de ensino médio ou equivalente, ou de
diploma de nivel superior;

IV- de extensao, abertos a candidatos que atendam aos requisitos
estabelecidos para cada caso, destinados a divulgagéo e
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atualizagdo de conhecimentos, de Iinteresse cultural da
comunidade.

Art. 21. As diretrizes curriculares de cada curso de graduagdo, os
programas das disciplinas e demais componentes curriculares, duragso,
qualificagdo dos professores, recursos disponiveis e critérios de avaliagdo sao
estabelecidos de acordo com a legislag@o em vigor e sdo amplamente divulgados
entre os membros da comunidade académica, devendo integrar o catalogo anual
de cursos da Unifo das Faculdades de Mococa- UNIFM

Secgao ll

Da Estrutura dos Cursos

Art. 22. O curriculc de cada curso de graduagdo compreende uma
seqiéncia de disciplinas, organizadas em periodos letivos, que visam & formagao
integral do aluno.

Art. 23. O curriculo de cada curso de graduagdo, que compreende as
disciplinas e préaticas, as cargas horarias correspondentes, a duragio total e os
prazos de integralizagéo, & definido no projeto pedagégico do curso.

Paragrafo Gnico: A integralizagao do curriculo do curso conduz a obtengao
do diploma correspondente.

Art. 24. Entende-se por disciplina um conjunto homogéneo e delimitado de
conhecimentos ou técnicas correspondentes a um programa de estudos e
atividades que se desenvolvem em determinado numero de horas-aula,
distribuidas ao longo do periodo letivo,
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§ 1.° O programa da cada disciplina, sob a forma de plano de ensino, &
elaborado pelo respectivo professor e aprovado pelo Colegiado de Curso;

§ 2° A duragado da hora-aula, tanto diurna como noturna, & de
cinglienta (50) minutos.

§ 3.° E obrigatério o cumprimento integral do conteido e da car*_
horaria estabelecidos no programa de cada disciplina. Las
Capitulo Il
Da Pesquisa
Art. 25. A pesquisa, entendida como a busca de novos conhecimentos,
fungao indissocidvel do ensino, é incentivada pela Unifo das Faculdades de
Mococa- UNIFM por meio de programas e projetos especificos.
Capitulo lll
Das Atividades de Extensio
Art. 26. A Faculdade mantém atividades de extensao, organizadas no
Instituto de Pés-Graduagéo e Extensao - IPGE .

Art. 27. Sao consideradas atividades de extensao:

I- eventos culturais, técnicos e cientificos:
ll- cursos de extensao;
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Ill- projetos de atendimento & comunidade;
IV- assessorias e consultorias;

V- publicagGes de interesse académico e cultural.

Titulo IV

Do Regime Escolar

Capitulo |

Do Ano Letivo

Art. 28. O ano letivo, independentemente do ano civil, abrange, no minimo,
duzentos (200) dias, distribuldos em dois periodos letivos regulares, cada um com,
pelo menos, cem (100) dias de atividades escolares efetivas.

§1.° O periodo letivo prolongar-se-a sempre que necessaric para que
se completem os dias letivos previstos,

§2.° Entre os periodos letivos regulares podem ser executados
programas de ensino e de pesquisa, objetivando a utilizagdo dos recursos
materiais e humanos disponiveis.

§3.° As atividades s@o programadas, anualmente, em calendario do
qual constem o inicio e 0 encerramento dos periodos letivos, de matricula, de
transferéncia e de trancamento de matricula, bem como as datas das atividades
académicas significativas e dos periodos letivos especiais.
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Capitulo 11

Do Processo Seletivo

Art. 29. O processo seletivo destina-se a avaliar a formagao recebida pelos
candidatos aos cursos oferecidos e a classifica-los dentro do estrito limite das
vagas disponiveis.

§1.° As normas para o processo seletivo sdo objeto de regulamentagao
do CONSU.

§2.° O processo seletivo é planejado e executado por Comisséo
Especial, designada pelo Diretor-Geral,

§3.° O processo seletivo para os cursos de graduagio abrange
conhecimentos das disciplinas de nivel médio, no que respeita ao contelido e ao
nivel de complexidade, a serem avaliados por meio de provas ou por outros
procedimentos especiais de avaliagdo admitidos em lei, na forma disciplinada no
edital correspondente.

§4.° O processo seletivo s6 tem validade para o periodo letivo
expressamente referido no edital de divulgagao.

§5.° Na hipétese de restarem vagas nao preenchidas, pode a Unido das
Faculdades de Mococa- UNIFM realizar novo processo seletivo ou para elas
admitir portadores de diploma de curso de graduacao.
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Capitulo llI

Da Matricula

Art. 30. A matricula é o ato formal de ingresso no curso e de vinculagao &
Unido das Faculdades de Mococa- UNIFM |, e realiza-se na SecretariaGeral, no
periodo estabelecido no calendario escolar, instruido o requerimento com a
documentacéo legal exigida e com a requerida pela Facuidade ,

Paragrafo (nico: A matricula & feita por periodo letivo.

Art. 31. A matricula é renovada a cada semestre letivo, nos prazos fixados
no calendario escolar.

§1.° A ndo-renovagdo da matricula implica abandono de curso e
desvinculagdo do aluno da Faculdade, ressalvado o disposto no art. 32.

§2.° O requerimento de renovagio de matricula é instruido com os
comprovantes de pagamento ou de isencéio da primeira prestagdo, e com o
contrato de prestagado de servigos educaionais.

Art. 32. Ao aluno que desejar interromper temporariamente os estudos,
mantendo o vinculo com a Faculdade e o direito & renovagdo de matricula, é
concedido trancamento de matricula por um semestre letivo se o aluno estiver
com a mensalidade do més vigente quitada.

§1.7 O trancamento & concedido pelo tempo expressamente estipulado
no ato de concessdo, o qual ndo pode ser superior a quatro (4) semestres,
incluido aquele em que se der a concessso.
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§2.° Pode ser concedido mais de um trancamento de matricula ao
aluno, desde que a soma dos periodos de duragdo de todos os trancamentos nao

exceda quatro (4) periodos letivos.
Art. 33. A matricula é cancelada se o aluno:

|- utilizar documento falso para efetua-la:
Ii- deixar de apresentar, em tempo habil, documento requerido.

Art. 34. O aluno que tenha abandonado o curso por tempo n&o superior a
dois (2) semestres letivos pode requerer seu retorno, sendo sua aceitagdo
condicionada & existéncia de vagae a aprovagao do Diretor Geral.

Capitulo IV

Da Transferéncia

Art. 35. E concedida matricula ao aluno transferido de curso superior de
instituicdo congénere nacional ou estrangeira, para prosseguimento de estudos do
mesmo curso, observada a existéncia de vaga e desde que requerida no prazo
fixado.

§1.° O requisito da existdncia de vaga, previsto no “caput”, ndo se
aplica ao estudante amparado pela legislagdo relativa a transferéncia "ex-officio”.

§2.° O requerimento de matricula por transferéncia é instruido com o
histérico escolar no curso de origem, os programas e as cargas horarias das
disciplinas nele cursadas com aprovacao e a declaragdo de vinculo académico
com a instituigao de origem.
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Art. 36. O aluno transferido sujeita-se as adaptagBes curriculares que se
fizerem necessirias, aproveitados os estudos realizados com aprovagao no curso
de origem.

Art. 37. A requerimento do interessado, a Faculdade concede:

I- transferéncia a aluno nels regularmente matriculado, obedecida a3
legislagdo em vigor e as seguintes normas;

a) apresentagdo de declaragdo de vaga, fornecida pela instituigao a

qual se destina;

b) comprovante de que esta amparado pela legislagdo pertinente 2
transferéncia "ex officio”, se for o caso; e

c) prova de cumprimento das obrigagSes contratuais e académicas para
com a Entidade Mantenedora;

lI- certiddo de estudos realizados, obedecida a legislagdo em vigor.

Paragrafo tinico: N&o se concede transferéncia a aluno que se encontre
respendendo a inquérito ou cumprindo penalidade disciplinar,

Capitulo V
Do Aproveitamento de Estudos
Art. 38. O aproveitamento de estudos pode ser concedido ao aluno

transferido e ao portador de estudos de nivel superior, de conformidade com as
normas definidas pelo CONSU e observada a legislagao vigente.
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Capitulo VI

Da Avaliagao do Desempenho Escolar

Art. 38. A avaliagdo do desempenho escolar é feita por disciplina, incidindo
scbre a freqliéncia e o aproveitamento escolar.

Art. 40. A freqiéncia as aulas e as demais atividades escolares, restrita aos
alunos regularmente matriculados, & obrigatéria, vedado o abono de fallas, salvc
Os casos previstos na legislagao pertinente.

§1.7 Independentemente dos demais resultados obtidos, considera-se
reprovado o aluno que, na disciplina, n3o tenha freqliéncia minima de setenta e
cinco por cento (75%) as aulas efetivamente ministradas e as outras atividades
presenciais de freqliéncia obrigatdria,

§2.° A verificago e o registro da freqiéncia s3o de responsabilidade do
professor, @ seu controle, para efeito da aplicagdo do disposto no paragrafo
anterior, de competéncia da Secretaria Académica.

Art. 41. O aproveitamento escolar & avaliado por meio do acompanhamento
continuo do aluno, com base nos resultados por ele obtidos nas avaliagdes
parciais e na verificagéo final.

§1.7 Compete ao professor da disciplina decidir sobre os instrumentos
de avaliagdo parcial do aluno a serem utilizados, que podem incluir provas,
seminarios, pesquisas, trabalhos escritos, estudos, projetos e outros, prepara-los,
aplica-los e apurar os resultados, fazendo a atribuigao das notas.
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§2.° As avaliagbes serdo pelo menos duas (2) por semestre letivo |
sendo uma correspondente a cada bimestre letivo.

§3.° As notas das avaliagbes bimestrais e do exame final variam de
zero (0,0) a dez (10,0), com aproximagao na segunda decimal.

§4.° Submete-se, necessariamente, a exame final, que consistira de
uma prova sobre o contetido total da disciplina, o aluno que obtenha, nas
avaliagdes bimestrais, média inferior a seis (6,0) e igual ou superior a dois (2,0),n0
semestre letivo, desde que tenha a freqliéncia minima para aprovacao prevista no
§ 1.° do art. 40.

Art. 42. E aprovado na disciplina o aluno que, tendo freglientado, no
minimo, setenta e cinco por cento (75%) das aulas e das demais atividades
presenciais de freqiiéncia obrigatéria, obtenha:

I- nas avaliagdes bimestrais, média minima de seis (6,0), ficando neste
caso dispensado do exame final;

Il- média igual ou superior a cinco (5,0), entre a nota do exame final e a
media que tiver obtido na média final das avaliagbes semestrais,
observado o disposto no § 4.° do art. 41.

Art. 43. E promovido ao periodo letivo seguinte o aluno aprovado nas
disciplinas do periodo cursado.

§1.° Admite-se a promogdo com dependéncia de até duas (2)
disciplinas do perlodo cursado,sendo que a aprovacgao devera ser no maximo nos
dois semestres subseqiientes a reprovacao da disciplina objeto da dependéncia.

§2.° Promovido ao periodo letivo seguinte, o aluno devera cursar as
disciplinas em que se encontre em dependéncia e, simultaneamente, disciplinas
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do novo semestre letivo, respeitados sempre a compatibilidade de horario entre as
disciplinas, a carga horaria do novo semesiree os pré-requisitos das disciplinas
que ira cursar se for o caso.

Art. 44. Reprovado em mais de duas (2) disciplinas, o aluno nao &
promovido ao semestre letivo seguinte, sendo considerado reprovado considerado
reprovado no semestre , obrigando-se a repetir o periodo cursado, ficando neste
caso, dispensado de cursar novamente as disciplinas em que tenha sido
aprovado.

Art. 45. O aluno pode requerer revisdo de notas atribuidas as avaliagses
parciais e a verificagdo final do aproveitamento escolar, observados os prazos e
as condigbes definidos pela Diregao Geral,

Art. 46. Ao aluno que deixar de comparecer a avaliagdo parcial ou ao
exame final de aproveitamento escolar, pode ser concedida uma segunda
oportunidade, desde que atendidos os prazos, os critérics, as condigbes e os
procedimentos definidos pelo CONSU.

Capitule VII
Do Estagio Supervisionado e do Trabalho de Conclusdo de Curso
Art. 47. Sao desenvolvidas pelo aluno atividades sob a forma de estagio,
com supervisdo, acompanhamento e avaliagao de professores designados pelo
Colegiado do Curso, com o objetivo de treinamento em préaticas profissionais, em

condigdes reais de trabalho e sem vinculo empregaticio.

Art. 48, Sao dois os tipos de estagio:
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I- curricular, quando integrante das diretrizes curriculares do curso
como disciplina regular e obrigatéria, podendo ser desenvolvido sob
a forma de prética pré-profissional;

Il- extracurricular, com o propésito de enriquecer a formag&o do aluno,
neste caso & considerado como atividade de extensao.

Art. 48, As atividades de estagio serso desenvolvidas, apds a celebragao de
convénios, resguardados os direitos dos alunos quanto & seguranga e a
integridade, impedido o desvio de objetivos e finalidades, definidos nas normas

especificas de estagio,

Art, 50. O trabalho de conclusdo de curso, sob a forma de monografia ou
projeto, & exigido quando constar do projeto pedagégico do curso.

Paragrafo Gnico: O estagio supervisionado, a monografia, o trabalho de
conclus&@o de curso ou projeto serdo regulamentados pelo Colegiado do Curso,

Titulo V
Da Comunidade Académica

Capitulo |

Do Corpo Docente

Art. 51. O corpo docente da Faculdade constitui-se de:

I- professores do quadro permanente:
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II- professores visitantes:
Ill- professores colaboradores.

§1.° Define-se como prufessur visitante o contratado, por prazo
determinado, para desenvolvimento de projetos especiais de pesquisa, ensino e
extensao.

§2.° Professor colaborador é o contratado, por prazo determinado, para
substituir  professor do quadro permanente afastado ou impedido,
temporariamente, do desempenho de suas atribuigGes.

Art. 52. Os professores sio contratados pela Entidade Mantenedora, na
forma prevista neste Regimento e no Plano de Carreira Docente.

§1.° O Plano de Carreira Docente & submetido & aprovagao da Entidade
Mantenedora pelo Conselho Superior- CONSU, nele definindo-se os requisitos de
qualificagdo para admissdo dos docentes e as perspectivas de progressdo na
carreira, além de outros aspectos pertinentes.

§2.° O corpo docente da Faculdade & regido pela Consolidagdo das
Leis do Trabalho e legislagao complementar,

§ 3° O pessoal docente da Faculdade, sera distribuido nas seguintes
categorias:
A - Professor Nivel 6
B - Professor Nivel 5
C - Professor Nivel 4
D - Professor Nivel 3
E - Professor Nivel 2
F - Professor Nivel 1
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Os Professores nivel 6 devem ser portadores de grau de Doutor,
devidamente recomendado pala CAPES/MEC, apresentar trabalhos
no campo cientifico, técnico e profissional que oferegam garantia
de alto nivel de eficiéncia ao curso a que pertencem,
Os Professores nivel 5 devem ser portadores de grau de Mestre,
devidamente recomendado pela CAPES/MEC com comprovada
produgao cientifica, técnica ou profissional e experiéncia docente
de, no minimo, 02 (dois) anos na Faculdade.

Os Professores nivel 4 devem ser portadores de grau de Mestre,
devidamente recomendado pela CAPES/MEC,

IV - Os Professores nivel 3 devem ser poriadores de curso de Pos-

Graduagéo “Lato-Sensu”, com carga horaria igual ou superior 360
horas, e tenham 02 (dois)anos de experiéncia docente-universitaria
na UNICASTELO. Podem ser admitidos como nivel 3, professores
que ja tenham concluido os créditos de Pos-Graduagao “Stricto-
Sensu” em cursos devidamente recomendados pela CAPES/MEC,
e tenham 02 (dois) anos de experiéncia docente-universitaria na
Faculdade.

V - Os Professores nivel 2 devem ser portadores de curso de Pés-

Graduagao "Lato-Sensu”, cuja carga horaria igual ou superior a 360
horas. Poderdo ser admitidos como nivel 2, professores que ja
tenham concluido os créditos de Po6s-Graduagéo “Stricto-Sensu” em
cursos devidamente recomendados pela CAPES/MEC,

VI - Os Professores nivel 1 devem ser portadores de diploma de

Graduagao em Curso Superior, cujo curriculo contenha no todo ou
em parte, a area de estudo correspondente ao Curso interessado.
Devergo demonstrar eficiéncia profissional e serem portadores de
certificado de Cursos afins.

§ 1°- O Professor nivel 1 tera o prazo de 02 (dois) anos para obter o

Certificado de Conclus&o de Curso de Pé6s-Graduacao.
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§ 2°- Caso nao cumpra o dispositivo referido no paragrafo 1° deste
Artigo, o Professor Nivel 1 sera automaticamente desligado da
Faculdade,

53. Sao atribuigdes do professor:

I- elaborar os planos de ensino de suas disciplinas:

ll- ministrar as disciplinas sob Sua responsabilidade, cumprindo,
integralmente, os planos de ensino,

Ill- registrar a matéria lecionada no didrio de classe e controlar a
freqiiéncia dos alunos:

IV- elaborar e aplicar os instrumentos de avaliagdo de aproveitamento
dos alungs;

V- fornecer, & Secretaria Geral as avaliagdes e a freqliéncia dos alunos,

nos prazos definidos pela Dire¢ao Geral:

VI- observar o regime disciplinar da Faculdade :

VI~ participar das reunies e dos trabalhos dos 6rgdos colegiados a
Que periencer e das comissées para as quais seja designado;

VIil- comparecer a reunides e solenidades programadas pela Direcao

Geral e pelos 6rgaos colegiados;

IX- orientar ftrabalhos escolares e atividades extracurriculares

relacionadas com as disciplinas sob sua regéncia:

X- planejar e orientar pesquisas, estudos e publicagdes;

XI- comparecer ao servico, mesmo no periodo de recesso letivo,
Sempre que necessario, por convocagdo do Colegiado de Curso ou
da Diregéo Geral da Faculdade - ’

Xll- elaborar, quando solicitado, questdes para processos seletivos,
aplicar provas e fiscalizar sua realizagao;

Xlll- participar da elaboragao dos projetos pedagégico e Institucional da

Faculdade;
XIV- exercer outras atribuigdes pertinentes.
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Capitulo Il
Do Corpo Discente
Secdo |
Das Categorias de Alunos e de Seus Direitos e Deveres
Art. 54. O corpo discente & constituido de:

I- alunos regulares;
lI- alunos especiais.
X §1.° Aluno regular & o matriculado em curso de graduagao, tecnolégico ,
seqliencial, ou de pés - graduacgéo -

§2.° Aluno especial é o matrisulado em curso de extensdo, ou em
cursos de pos-graduagdo , desde que respeitada as normas do Instituto de Pés-
Graduagéo e Extensao - IPGE ,

Art. 55. 830 direitos e deveres dos alunos:

I- freqUentar as aulas e demais atividades académicas, aplicando-se a
seu aproveitamento;
- eumprir o calendério escolar:
lll- utilizar, de acordo com as normas proprias, os servigos de biblioteca,
laboratdrio e outros servigos técnicos e administrativos:
IV- recorrer, nos prazos fixados xdas decisfes que lhe digam respeito,
tanto das decisdes dos 6rgdos deliberativos como dos executivos;
V- observar e cumprir este Regimento e o regime escolar e disciplinar,
de acordo com os principios que orientam a Unido das Faculdades
de Mococa- UNIFM:;



RO N00009

Proc. fri_'{l/ ‘r_.{.}?;/_,
e .

VI- zelar pelo patriménio da Unido das Faculdades de Mococa- UNIFM
ou colocado a disposigdo desta pela Entidade Mantenedora;
VII- efetuar o pagamento dos encargos educacionais, nos prazos

T |

estipulados;
Vill- exercer as fungdes de monitor, observadas as condigdes de
desempenho académico;
IX- participar de programas e atividades de iniciagdo a pesquisa e de
extensao;
X- participar de programa de avaliagao institucional:
XI- participar, como representante estudanti, dos colegiados da
Faculdade, na forma deste Regimento.

Art. 56, A Faculdade , mediante resclugdo do CONSUP, pode instituir
prémios de estimulo a produgso intelectual do aluno.

Secao ll
Da Monitoria

Art. 57. A Faculdade pode criar monitorias, admitindo para seu
desempenho alunos regulares que demonstrem, além de alto desempenho
escolar, aptiddo para atividades de ensino e pesquisa.

§1.° A monitoria deve estimular a produgao intelectual e a vocagao
docente.

§2.° A monitoria ndo implica vinculo empregaticio e & exercida sob a
orientagdo de um professor, vedando-se a atribuigdo ao monitor de encargos de
ministragdo de aulas tedricas ou praticas que fagam parte da carga horaria regular
da disciplina,
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§3.° Compete ao CONSU baixar as normas da monitoria.

Capitulo Il

Dos Servidores Técnicos e Administrativos

Art. 58. Os servidores técnicos e administrativos comp&em o quadro técnico
e administrativo da Unidio das Faculdades de Mococa- UNIFM, ac qual cabe
desempenhar as atividades de apoio ao desenvolvimento das fungbes

académicas.

§1.° Os servidores técnicos e administrativos da Faculdade sdo
contratados pela Entidade Mantenedora, no Regime da Consolidagdo das Leis do
Trabalho e legislagdo complementar.

§2.° A Unigo das Faculdades de Mococa- UNIFM zela por padroes de
recrutamento e qualificagio dos servidores técnicos e administrativos condizentes
com os requisitos de instituicdo educacional, bem como pelo oferecimento de boas

condigbes de trabalho,

Titulo VI

Do Regime Disciplinar
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Capitulo |

Do Regime Disciplinar em Geral

Art. 59. O ato de matricula como aluno e o de invesiidura em fungao
docente, técnica ou administrativa implicam o compromisso formal de respeito aos
principios éticos que regem a Faculdade , & dignidade académica, 4s normas da
legislagdo do ensino, aos dispositivos deste Regimento e as normas
complementares a ele baixadas pelos drgaos competentes, e as autoridades da
Faculdade e da Entidade Mantenedora.

Art. 60. Constitui infragdo, punivel na forma deste Regimento, o
desatendimento ou a transgressdo do compromisso a que se refere o artigo
anterior.

§1.° Na aplicagdo das sangbes disciplinares sera considerada a
gravidade da infragao, a vista E.lus seguintes elementos:

I- primariedade do infrator;

li- dolo ou culpa;

lll- valor do bem moral, cultural ou material atingido;
IV- grau da autoridade ofendida.

§2.° Ao acusado sera sempre assegurado o direito de defesa,

§3.° A aplicagdo de penalidade a aluno ou a docente, que implique
afastamento definitivo das atividades académicas, sera precedida de inquérito
administrativo mandado instaurar pelo Diretor Geral.
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§4.° A convocagao para qualquer ato de inquérito disciplinar sera feita
por escrito.

§5.° Em caso de dano material ao patrimbnio da Unigo das Faculdades
de Mococa- UNIFM, além da sangdo disciplinar aplicavel, o infrator estara

obrigado ao ressarcimento.

§6.° Do ato de que resultar penalidade disciplinar, cabe recurso a
autoridade imediatamente superior, 0 qual serd interposto pelo interessado em
peticdo fundamentada, no prazo de dez (10) dias a contar da decisdo e sera
encaminhado por intermédio da autoridade a que estiver subordinado.

§7.° O CONSU sera a dltima instancia em qualquer caso de matéria
disciplinar.

Art. 61. Cabe ao Diretor-Geral exercer o poder disciplinar, zelando, em
instancia superior, pelo cumprimento da legislagao e do Regimento Geral da Unido
das Faculdades de Mococa- UNIFM.

Paragrafo Unico: Cabe a Diregio Geral, Coordenagio , professores,
funcionarios técnicos e administrativos e alunos cumprirem e fazer cumprir as
normas do Cédigo de Etica e Regimento da Unido das Faculdades de Mococa-
UNIFM

Art. 62. O Cadigo de Etica, proposto pela Diregdo Geral, é aprovado pelo
CONSU.
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Capitulo Il
Do Regime Disciplinar do Corpo Docente

Art. 3. Os membros do corpo docente estdo sujeitos as seguintes
penalidades disciplinares:

|- adverténcia oral por:

a) nao-cumprimento do horério, nao-escrituragdo ou escrituragdo
incompleta do diario de classe, ndo-manutencdo da disciplina em
sala de aula e o descumprimento de obrigagbes inerentes a fungao
docente;

b) nao-comparecimento a reuniao dos érgaos colegiados;

Il- adverténcia escrita por:

a) reincidéncia nas faltas previstas no inciso I

b) auséncia as aulas sem licenga regulamentar ou sem consentimento
do Diretor-Geral;

c) ndo-apresentagdo, em tempo habil, do programa das disciplinas
correspondente ac periodo letivo;

d) ndo cumprimento do programa da disciplina , sem justificativa aceita
pelo Diretor-Geral;

Il- suspensao, com perda de vencimento, por;

a) reincidéncia nas faltas previstas no inciso Il;

¢) desacato a determinagdes do Coordenador do Curso, Diretor Geral ,
ou Membros da Mantenedora ;

IV- demissdo por:
a) reincidéncia nas faltas previstas no inciso Ill;
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b) atentado contra pessoas ou bens de qualquer natureza pertinentes a

Faculdade;
c) pratica de ato atentatdrio & moral ou & ordem publica.

§1.° Sao competentes para a aplicagdo das penalidades:
ap pe

I- de adverténcia oral, o Coordenador de Curso:;
Il- de repreensao escrita e suspensao, o Coordenador do Curso , e o

Diretor-Geral;
ll- de demissdo, a Entidade Mantenedora, por proposta do Diretor-

Geral.

§2.° Da aplicag8o das penas de repreensao escrita e suspensao, bem

como da proposta de demissao, cabe recursos na forma deste Regimento Geral.,

Capitulo lll

Do Regime Disciplinar do Corpo Discente

Art. 64. Os alunos s&o sujeitos as seguintes penalidades disciplinares:

I- adveriéncia por escrito, velada, nos casos de:

a) desobediéncia as determinagSes do Diretor-Geral ou do
Coordenador de Curso, do Professor , ou do pessoal técnico e
administrativo;

b) perturbagdo da ordem no recinto da Unido das Faculdades de

Meococa- UNIFM ;
¢) improbidade na execugio de trabalho escolar;
d) uso de substancia entorpecente, psicotrépico ou bebida alcoblica;

Il}- suspensao por:
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a) reincidéncia em falta do inciso |I:
b) auséncia coletiva as aulas;

c) ofensa ou agressdo a outro colega;
d) ato desonesto, incompativel com a dignidade da Unifo das

Faculdades de Mococa- UNIFM;

e) dano causado ao patriménio moral, cientifico, cultural ou material da
Unido das Faculdades de Mococa- UNIFM ou da Entidade
Mantenedora;

IV- desligamento por:

a) injuaria ou agressao ao Diretor-Geral, ac Coordenador de Curso, aos
membros do corpo docente, @ membros do corpo discente ou a
funcionarios técnicos e administrativo;

b) pratica de ato definido por lei como crime ou contravengio punivel
com pena de privagao de liberdade;

c) incitagao a subversao do bom andamento das atividades escolares.

§1.° Sao competentes para aplicagdo das penalidades:

|- de adverténcia, os Coordenadores de Curso;
ll-de suspensao, o Diretor-Geral, por proposta dos Coordenadores de

Curso;
lli- de desligamento, o Diretor-Geral.

§2.° Da aplicagdo das penalidades, cabe recurso na forma deste
Regimento.

Art. 65. O registro de penalidade aplicada sera feito em documento proprio,
fazendo parte do prontudrio do aluno, ndo constando como registro no histérico

escolar do aluno.
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Capitulo IV

Do Regime Disciplinar dos Funcionarios Técnicos e Administratives

Art. 86. Aos funcionarios técnicos e administrativos, aplicam-se as
penalidades previstas na legislagao trabalhista.

Paragrafo tnico: A aplicag@o das penalidades & de competéncia do Diretor-
Geral, exceto a demisséo que & de competéncia da Entidade Mantenedora, por

proposta do Diretor-Geral.

i
Titulo VI

Dos Diplomas e Certificados, da Colagdo de Grau e
dos Titulos Honorificos
Art. 7. E expedido o diploma ou certificado e conferido o correspondente grau
ou titulo académico ao aluno concluinte de curso ministrado pela Faculdade ,
cumprindo os dispositivos legais e regimentais pertinentes.

§1.° Os diplomas de cursos de graduagio sdo assinados pelo Diretor-
Geral, pelo Coordenador do Curso, pelo Secretario Geral e pelo diplomado.



JLIEQLNEI ) VO 9D

1

Fis. a2 /07 &
Proc. 3% VA

36

§2.° Os certificados de conclusio de cursos de especializagdo, de
exiensdo, sequenciais ,tecnologicos e de outra natureza serdo assinados pelo
Diretor-Geral, pelo Coordenador do Programa , e pelo Secretario Geral,

§3.° Quando se tratar de cursos que correspondam diversas
habilitagdes, o diploma indicara no anverso apenas o titulo geral da graduagao e,
no verso, a habilitagdo obtida, acrescentando-se, mediante apostila, novas
habilitagdes que venham ser concluidas.

Art. 68. O ato de colagdo de grau e de outorga de titulo académico aos
concluintes dos cursos da Faculdade é realizado em sesséo solene publica, da
qual sera lavrada ata, presidida pelo Diretor-Geral ou, por sua delegagdo, por
autoridade académica por ele designado, com dia, local e horario previamente
fixados pela Faculdade, sendc obrigatéria a presenca dos formandos, os quais
prestar&o o compromisso de praxe.

§1.° A organizagdo do ato solene de colagdo de grau é de
responsabilidade da Faculdade.

§2.° Ao concluinte que ndo comparecer & sessio solene, se o requerer,
o grau sera conferido em ato simples, na presenca do Secretdrio Geral, com a
prestagao do compromisso de praxe e a lavratura da ata, em local e hora pré-
determinados pelo Diretor-Geral.

Art. 68. A Faculdade podera conferir titulos académicos honorificos, por
proposta do Diretor-Geral e aprovagdo do CONSU por, no minimo, 2/3 (dois
tergos) de seus membros, a personalidade que se destinguir por relevantes
servigos prestados a educagdo, & ciéncia, & cultura ou a Faculdade.

Paragrafo Gnico: Os titulos honorificos, uma vez aprovados pelo CONSU
sao conferidos em sessdo solene e publica , para enirega do respectivo diploma.
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Titulo VIII
Das Relagdes com a Entidade Mantenedora

Art. 70. A Entidade Mantenedora é a responsavel, perante as autoridades
publicas e a comunidade, pelo funcionamento da Faculdade, cabendo a ela agir
sempre de conformidade com a legislagéo pertinente e com as disposigbes deste
Regimento, e respeitar a autonomia académica dos corpos docente e discente e a
autonomia didatica, cientifica e administrativa dos orgaos da Unido das
Faculdades de Mococa- UNIFM.

Art. 71. Compete & Entidade Mantenedora prover a Faculdade dos meios
necessarios a seu funcionamento, como os recursos humanos, os bens moveis e
imoveis e os recursos financeiros.

§1.° A Entidade Mantenedora, cabe:

I- a aprovagéo final do orgamento anual da Unido das Faculdades de
Mococa- UNIFM;

ll- a homologagao das decisGes da Unido das Faculdades de Mococa-
UNIFM de que decorram aumento de despesa ou redugfio de
receita;

lll- a homologagio da criagdo ou extingdo de cursos, do aumento, da

redistribuigdo ou reducéo de suas vagas;

IV- a assinatura de convénios, contratos, acordos de que resultem

receitas ou despesas.

§2.° O exercicio contabil da Unido das Faculdades de Mococa- UNIFM

coincide com o ano civil.
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Art. 72. As mensalidades escolares, taxas e demais contribuigdes por
servigos prestados pela Unido das Faculdades de Mococa- UNIFM s3o fixadas
pela Entidade Mantenedora.

Titulo IX

Das Disposigdes Gerais

Art. 73. Das decisbes adotadas nos varios niveis da administragdo, cabe
pedido de reconsideragdo ao proprio nivel de decisdo e recurso ao nivel
imediatamente superior, na seguinte ordem:

I- de decisado de Professor, ao Colegiado do Curso correspondente;
II- de decisdo do Colegiado do Curso, ao Diretor-Geral;
lll- de decisdo do Diretor-Geral, ao CONSU.

Paragrafo Onico: A decisdo do Diretor-Geral somente sera revogada pelo
voto de, no minimo, 2/3 (dois tergos) dos membros do Conselho Superior-
CONSU.

Art. 74, Salvo disposigdo em contrario deste Regimento, o prazo para a
interposig@o de recurso € de cinco (5) dias uteis contados da data da publicagao
do ato recorrido ou de sua comunicagao formal ao interessado.

Art. 75. Este Regimento entra em vigor na data de sua aprovagdo pelo
Ministério da Educagao.
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ESTATUTO DA FACULDADE

TITULO |
DA INSTITUIGAO E SEUS FINS

CAPITULO |
DA INSTITUICAO

Art. 1° - A Unido das Faculdades de Mococa- UNIFM, com sede em Mococa estado
de Sao de Paulo, é mantida pela Sociedade de Ensino Superior de Mococa,
Instituicao de carater técnino-educativo-cultural, pessoa juridica de direito
privado com sede e foro na cidade de Mococa, com estatuto registrado no
Cartdrio de Registro Civil das Pessoas Juridicas, sob n° Livro — n°, em de
maio de 2004,

Paragrafo Unico: A Faculdade & regida:
. Pela legislagio em vigor;
Il.  Pelo Estatuto da Mantenedora:
Ill.  Por este Estatuto;
IV. Pelo seu Regimento Geral.

Art, 2° - A Unido das Faculdades de Mococa- UNIFM goza de autonomia didatico-
cientifica, administrativa, financeira e disciplinar, dentro dos limites, que lhe
sdo fixados pela legislagdo, por este Estatuto e pelo Estatuto da
Mantenedora.

§ 17 - A autonomia didatico-cientifica consiste na capacidade:
l. Estabelecer sua politica de ensino, pesquisa e extensao;
Il Criar, organizar, modificar, suspender o funcionamento e
extinguir cursos, observadas a legislagdo vigente e as
exigéncias do meio social, econdmico e cultural;
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Estabelecer o numero de vagas iniciais dos cursos novos e
alterar o nimero de vagas dos existentes, apés a aprovagéo
nos Orgéos competentes;

Organizar o curriculo pleno de seus cursos, ocbedecidas as
determinagdes do Conselho Nacional de Educagéo e Ministério
da Educacéao;

Estabelecer seu regime escolar e didatico;

Conferir graus, diplomas, titulos e outras dignidades
universitarias;

Interagir com entidades culturais e cientificas nacionais e
estrangeiras para o desenvolvimento de projetos integrados de
interesse universitario.

§ 2° - A autonomia administrativa da Faculdade consiste em:

1.

Propor a reforma deste Estatuto, elaborar e reformar o
Regimento Geral, e encaminhar aos Orgéos competentes para a
aprovacao;

Elaborar, aprovar e reformar a regulamentagdo de seus drgio e
Servicos;

Dispor sobre o pessocal docente e técnico-administrativo,
estabelecendo direitos e deveres, assim como normas de
seleg@o, admiss@o, promogdo, licenciamento, substituicio e
dispensa.

§ 3° - A autonomia financeira consiste em:

I+

Zelar pelo patriménio da Mantenedora colocado & disposicdo da
Faculdade, nos limites fixados pér lei;

§ 4° - A autonomia disciplinar assegura as condigdes para fixar o regime de
sangbes e de aplicd-los, obedecidas as prescrigbes legais e os
principios gerais do Direito.
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CAPITULO I
DOS FINS

Art. 3° - A Faculdade, integrada por uma comunidade de professores e alunos sob
a inspiragdo das liberdades fundamentais da pessoa e dos ideais de
solidariedade humana, tem por finalidade:

Promover o ensino, a pesquisa e extensdo nos dominios da
Filosofia, das Ciéncias das Letras, das Artes e das Técnicas,
tendo em vista o enriquecimento da cultura a criagdo, a
conservagao, a transmiss8o e a difusdoc do sabér e a sua
aplicagdo a servigo do progresso da pessoa humana, da
comunidade e da nagéo;

Contribuir para a ampliagao dos Quadros Superiores do pals
mediante o preparo de profissionais liberais especialistas
qualificados nos diferentes campos do conhecimento, bem
como a formagao de técnicas de nivel superior;

Colaborar no esforgo de desenvolvimento do pais, articulando-
se com os Poderes Publicos e com a iniciativa privada para
estudo e solugdo de problemas em nivel regional e nacional;
Participar ativamente da vida e da sociedade local e regional
mediante a promogéo de iniciativas culturais e a prestagio de
servicos e assisténcia técnica para a solugdo de’problemas
concretos da comunidade;

Incentivar o intercdmbio com Universidades e outras
Instituicbes cientificas e culturais, nacionais ou estrangeiras,
visando a promogdo das Ciéncias, das Letras, das Artes e da
Tecnologia e a cooperagdo entre cientistas, intelectuais,
técnicos e artistas;
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Integrar progressivamente os Corpos Docente e Discente em
suas atividades, aprimorar sua formagado cultural e moral e
proporcionar-thes a adequada assisténcia social e material.

TITULO 1l
DA ESTRUTURA UNIVERSITARIA

Art. 4° - A Faculdade organizar-se-a com as seguintes caracteristicas:

L.
Il

Unidade de patriménio e administragao;

Unidades de fungbes de ensino e pesquisa, vedada a
duplicagao de meios para fins idénticos ou equivalentes;
Racionalidade de organizagdo, com plena ulilizaggo dos
recursos materiais e humanos;

Cultivo das areas fundamentais dos conhecimentos humanos,
estudados em sl mesmos ou em razao de aplicagbes em areas
de saber ,incluindo as areas técnico-profissionais;

Flexibilidade de métodos e critérios, com vista as diferengas
individuais dos alunos, @s peculiaridades regionais e as
possibilidades de combinagdo dos conhecimentos para novos
cursos e programas de pesquisa.

Art. 5° - A Faculdade estrutura-se em Cursos e Institutos, que congregam
Departamentos, coordenando-lhes as atividades de administragao
pedagogica, cientifica, cultural e disciplinar, através do exercicio de
atribuigdes normativas e de controle.

Paragrafo Unico — A Faculdade é integrada pelas seguintes Areas do
Conhecimento Humano em que se congregam os organizados nas Faculdades:
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l. Area de Ciéncias Sociais;
1. Faculdade de Ciéncias Sociais Aplicadas
1.1 — Curso de Administragao: Hab.-Comércio Exterior;
Hab. Agronegécios;
. 1.2 — Curso de Ciéncias da Computacgao;
1.3 — Curso de Propaganda e Marketing;
1.4 — Cursos Tecnologicos : Informatica , Web Design ,
Gerenciamento de Redes de Informacao.
Il. Area de Ciéncias da Salide:
1. Faculdade de Fisioterapia
1.1 — Curso de Fisioterapia
2. Faculdade de Enfermagem.
2.1 — Curso de Enfermagem.
lll. Area de Ciéncias Agrarias:
1. Faculdade de Ciéncias Agrarias
1.1 —Curso de Medicina Veterinaria;
1.2 - Curso de Agronomia.

Art. 6° - A Faculdade pode criar outras Unidades de Ensino, respeitadas a
legislagdo com vigor.

TITULO I
DA ADMINISTRACAO

Art. 7° - A Administragdo é exercida pelos seguintes érgao:
I. Orgaos deliberativos e executivos da Faculdade:

A. Conselho Superior — (CONSU);
B. Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao — (CONSEP);
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C. Colegiado de Curso.
IIl. Org&os executivos da Faculdade:
A. Diretoria Geral;
B. Coordenadoria de Curso;
C. Coordenagao dos Institutos afins.
lll. Orgaos Suplementares:
Biblioteca ;
Laborat6rios ;
Clinicas;
Centro de Processamento de Dados;
Centro de Audio-Visual e de Circuito interno de TV:
Centro de Assisténcia aos Estudantes.

nmoow»

CAPITULO |
DA ADMINISTRAGAO SUPERIOR

Segdo |
O Conselheo Universitario

Art. 8% O Conselho Superior - CONSU, é6rgac maximo de deliberagio da Unido das
Faculdades de Mococa- UNIFM , é constituido dos seguintes membros;

| — o Diretor-Geral, que o preside;

ll- — os Coordenadores de Curso;

lll — dois (2) representantes do corpo docente, indicados por seus
pares, com mandato de um (1) ano, admitida uma reconducgéo por
igual periodo;

V — um representante da comunidade, escolhido pelo Diretor-Geral,
mediante indicagdo das entidades de classe do municipio, com
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mandato de um (1) ano, admitida uma recondugiio por igual

periodo;

VI — dois (2) representantes da Entidade Mantenedora, por ela
indicados, com mandato de um (1) ano, admitida uma recondugdo
por igual periodo;

VIl — um representante do pessoal ndo-docente, indicado por seus
pares, em lista triplice, com mandato de um (1) ano, admitida uma
recondugdo por igual periodo;

VIl — um representante do corpo discente, indicado pelos érgdos de
representagdo estudantil, com mandato de um (1) ano, admitida
uma recondugéo por igual periodo.

Paragrafo unico: A escolha do representante do corpo discente deve recair em aluno
regularmente matriculado, sem repeténcia de periodo letivo, sem dependéncia de
disciplina de periodo anterior, com desempenho académico satisfatério nas
disciplinas cursadas e freqgiléncia minima a setenta e cinco por cento (75%) das
aulas das disciplinas que esteja cursando e que venha cursar durante o exercicio do
mandato, sendo vedado a participagéo de aluno do primeiro e segundo semestre do
Curso.

Art. 8°- Compete ao Conselho Superior:

I- aprovar o Regimento, suas alteragdes e emendas, submetendo-o &

aprovagao do orgao federal competente;

Il- aprovar o Plano Anual de Trabalho da Unido das Faculdades de

Mococa- UNIFM ,

- deliberar, atendida a legislagio em vigor, sobre a c#Magao,
incorporagéo, suspensdo e extingdo de cursos de graduagio e das
habilitagdes correspondentes, bem como de cursos de pés-graduagéo
e seqgllenciais;
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IV- deliberar sobre a criagéo, o desmembramento, a incorporagio ou
extingdo de unidades académicas ou administrativas, ouvida a
Entidade Mantenedora;

V- decidir sobre os recursos interpostos de decisdes dos demais 6rgéos,
em matéria didatico-cientifica e disciplinar;

VI- manifestar-se sobre a politica de recursos humanos da Faculdade , os
planos de carreira e salarios, submetendo-os & aprovagdo da
Entidade Mantenedora;

VIi- apreciar o Relatorio Anual de Atividades da Diretoria Geral:

Vill- propor medidas para o desenvolvimento e aperfeicoamento das

atividades da Faculdade

IX- deliberar, em instancia final, sobre normas e instrugdes para o
processo de avaliagio institucional;

X - deliberar sobre a concesséo de titulos académicos e honorificos e
sobre a instituigdo de simbolos, bandeiras e outros disticos para uso
da Faculdade e de suas comunidades acad&mica e administrativa;

Xl - referendar, no &mbito de sua competéncia, os atos do Diretor-Geral
praticados "ad referendum”,

Art. 10- O Conselho Superior retine-se, ordinariamente, uma vez semestraimente e,
extraordinariamente, quando convocado por seu presidente ou a
requerimento de dois tergos de seus membros.
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Secdo |l
Do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensio

Art. 11- O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdao — CONSEP, 6rgéo técnico de
coordenag@o e assessoramento, em matéria de pesquisa e extensio, &
constituido dos seguintes membros:

|- o Diretor-Geral, seu Presidente;

Il- os Coordenadores de Curso;

Il - dois (2) representantes do corpo docente, indicados por seus pares,
com mandato de um ano, admitida uma recondugdo por igual
periodo;

IV -um (1) representante do corpo discente, indicado pelos érgécs de
representagao estudantil, com mandato de um (1) ano, admitida uma
recondugao por igual periodo;

V - um (1) representante dos Orgdos de Apoio as Atividades

Académicas,

Art. 12- Compete ao CONSEP:

|- fixar as diretrizes e politicas de ensino, pesquisa e extensdo do
Instituto de Pds — Graduag&o e Extenséo - IPGE:

Il- apreciar e emitir parecer sobre as atividades de pesquisa e extensao;

ll- propor normas e procedimentos de avaliagdo Institucional e
pedagogica junto ao Instituto de Pés-Graduagéo e Extensio - IPGE.

IV- aprovar a realizagdo de curso de especializagéo, aperfeicoamento,
extensdo e seglenciais, bem como seus respectivos planos, de
acordo com normas gerais estabelecidas ;
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VIil- aprovar normas especificas para os estagios supervisionados e para
a elaboragao, apresentagao e avaliagdo de monografias ou trabalhos
de conclusao de curso, junto aos Cursos de Pés-Graduagao,

X- sugerir medidas que visem ao aperfeigoamento e ao desenvolvimento
das atividades da Faculdade bem como opinar sobre assuntos
pertinentes que lhe sejam submetidos pelo Diretor-Geral;

Xl — apresentar sugestbes e projetos de Cursos e atividades de extenséao;

Xll- encaminhar propostas de cursos de extensdo e pés-graduagao, e
encaminhar para a aprovagao do CONSU.

Paragrafo Unico: Das decisdes do CONSEP, cabe recurso ao CONSU.

Art. 13- O CONSEP relne-se, ordinariamente, duas vezes no semestre e,
extraordinariamente, quando convocado por seu presidente ou a
requerimento de dois tergos de seus membros.

Segdo |l
Da Diretoria Geral

Art. 14- A Diretoria Geral, érgéo executivo superior da Unido das Faculdades de
Mococa- UNIFM & exercida pelo Diretor-Geral, designado pela Entidade
Mantenedora .

§1.° O Diretor-Geral, no desempenho de suas atribuigGes, contara com
assessoramento administrativo e pedagdgico e para o planejamento
e a exscugao das atividades de avaliagdo institucional, nos termos
do Regimento a que se refere o §3.° deste artigo.

§2.° Em suas auséncias e impedimentos, o Diretor-Geral designa seu

substituto.
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§3.° A organizagdo da Diretoria-Geral sera definida em normas préprias, a
ser baixado pelo Diretor-Geral, ouvida a Entidade Mantenedora.

Art. 15- Compete ao Diretor-Geral:

|- representar @ Unido das Faculdades de Mococa- UNIFM intemna e

externamente;

ll- promover a elaborag@o do Plano Anual de Trabalho e submeté-lo a

aprovagdo do Conselho Superior;

Ill- elaborar e submeter ao CONSU a proposta orgamentaria a ser
encaminhada & Entidade Mantenedora;

IV- elaborar o Relatério Anual de Atividades e encaminha-lo ao CONSU e
a Entidade Mantenedora;

V- conferir grau, assinar diplomas, certificados e titulos;

VI- fiscalizar o cumprimento do regime escolar, @ execug@o dos
programas e a observancia dos horarios;

Vil- propor a Entidade Mantenedora a contratagéo de pessoal;

Vill- autorizar publicagdes e pronunciamentos, sempre que envolverem

responsabilidade da Faculdade;

IX- convocar e presidir as reunides do CONSU e do CONSEPE;

X- decidir sobre matéria de natureza urgente “ad referendum” do conselho
competente,

Xl|- promover a elaboragéo do calendario escolar ;

Xll- constituir comissGes e grupos de trabalho, e designar assessorias,
com finalidades especificas de Iimplementagdo das politicas
educacionais da Faculdade;

Xlll- convocar eleicdo para escolha de representante do corpo docente

nos orgaos colegiados;

XIV- baixar normas necessérias ao cumprimento do presente Regimento;

XV- exercer outras atribuigbes que lhe sejam cometidas.
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Art. 16- - A Administragdo Académica de cada Faculdade & exercida pelos seguintes
6rgaos:

1. Colegiado de Curso;
ll.  Diretoria Geral;
lll. Coordenagao de Curso.

Segéo |
Do Colegiado de Curso

Art. 17- O Colegiado de Curso, 6rgdo de deliberagdo no ambito do curso de
graduacdo, & constituido dos seguintes membros:

| — Coordenador de Curso, que o preside.

Il — cinco (5) representantes do corpo docente do curso, escoihidos por
seus pares, com mandato de dois anos;

Il — um (1) representante do corpo discente do curso, escolhido pelos
alunos do curso, com mandato de um (1) ano, admitida uma
recondugao por igual periodo e cumpridas as exigéncias do Paragrafo
unico do art. 6° deste regimento.

Art. 18- Compete ao Colegiado de Curso:

| - aprovar o Projeto Pedagogico do Curso , os Programas das disciplinas
que compdem as diretrizes curriculares do curso;

Il - avaliar o desenvolvimento do Plano de Ensino, verificando a
articulagao entre objetivos, conteudos programaticos,
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procedimentos de ensino e avaliagao;

Ill- analisar resultados de rendimentos dos alunos, desempenho de
disciplinas e do curso, com vistas a intervengdo pedagogico-
administrativa e do processo de avaliagdo institucional;

IV- aprovar -a programagdo de ensino, de iniciagdo a pesquisa, de
atividades de extensdo, de cursos seglienciais e de estudos
interdisciplinares ao respectivo curso;

V- definir normas especificas para o estagio supervisionado, a elaboragéo
e apresentagdo de monografia ou trabalho de conclusdo de curso .

VI — propor normas e procedimentos de avaliagdo institucional e

pedagoégica da Unido das Faculdades de Mococa- UNIFM e de suas
atividades de ensino, pesquisa e extenséo;

Art. 19 - O Colegiado de Curso relne-se, ordinariamente, duas vezes
semesiralmente e, extraordinariamente, quando convocado pelo seu

presidente ou a requerimento de dois tergos de seus membros.

Secdo |l
Da Diretoria Geral

Art. 20- A Diretoria Geral, 6rgdo executivo superior da Unido das Faculdades de
Mococa- UNIFM & exercida pelo Diretor-Geral, designado pela
Entidade Mantenedora .

§1.° O Diretor-Geral, no desempenho de suas atribuigdes, contara com
assessoramento administrativo e pedagoégico e para o planejamento
e a execugdo das atividades de avaliagdo institucional, nos termos

dao Regimento a que se refere o §3.° deste artigo.
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§2.° Em suas auséncias e impedimentos, o Diretor-Geral designa seu
substituto.

§3.” A organizagdo da Diretoria-Geral sera definida em normas proprias, a
ser baixado pelo Diretor-Geral, ouvida a Entidade Mantenedora.

Art. 21- Compete ao Diretor-Geral:

|- representar a Faculdade interna e externamente;

ll- promover a elaboragdo do Plano Anual de Trabalho e submeté-lo &

aprovagao do Conselho Superior;

lll- elaborar e submeter ao CONSU a proposta orgamentaria a ser
encaminhada a Entidade Mantenedora;

IV- elaborar o Relatorio Anual de Atividades e encaminha-lo ao CONSU e
a Entidade Mantenedora;

V- conferir grau, assinar diplomas, certificados e titulos;

Vi- fiscalizar o cumprimente do regime escolar, a execugdo dos
programas e a observancia dos horarios;

VIil- propor a Entidade Mantenedora a contratagao de pessoal,

VIII- autorizar publicagdes e pronunciamentos, sempre que envolverem

responsabilidade da Faculdade;

IX- convocar e presidir as reunides do CONSU e do CONSEP;

X- decidir sobre matéria de natureza urgente “ad referendum” do conselho
competente;

Xi- promover a elaboragdo do calendario escolar ;

XlI- constituir comissdes e grupos de trabalho, e designar assessorias,
com finalidades especificas de implementagdo das politicas
educacionais da Faculdade;

Xlll- convocar eleigdo para escolha de representante do corpo docente

nos orgaos colegiados;

XIV- baixar normas necessarias ao cumprimento do presente Regimento;
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XV- exercer outras atribuigdes que lhe sejam cometidas.

Secdo I
Das Coordenagdes de Curso
*

Art. 22 - Nas Faculdades, onde houver mais de um curso, a coordenagdo de cada
um deles serd exercida por um docente da mais alta titulagdo, designado

pelo Diretor Geral.

CAPITULO
DOS ORGAOS SUPLEMENTARES

Art. 23 - Os Orgéos Suplementares terdo regulamento préprio pelo Diretor Geral,
que dispora sua estrutura, funcionamento, fungéo e extingao.

Paragrafo Unico — Os Orgédos Suplementares serdo dirigidos por um responsavel
nomeado pelo Diretor Geral.

TiTULO IV
DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAOQ

CAPITULO |
DO ENSINO

Art. 24 - O Ensino & ministrado nas seguintes modalidades de curso:
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I, De graduagao, tecnolégico e sequencial ', aberto a matricula de
candidatos que hajam concluldo o ensino médio, o estudo
equivalente, e tenham sido classificados no Processo Seletivo;

Il. De Pés-Graduagdo, aberto a matricula de candidatos que
concluiram o curso de Graduagfo, que preencham as
condigbes estabelecidas pelo Instituto de Pos-Graduagédo e
Extensdo - IPGE.

Art. 25 - A selegdo dos candidatos ao ingresso nos cursos de graduagido da
Faculdade e as normas relativas & matricula e a seu trancamento, serdo
estabelecidas no Regimento Geral, observadas a legislagéo especifica.

Art. 26 - A Faculdade pode aceitar transferéncia de alunos de outros
estabelecimentos de ensino superior, inclusive de pals estrangeiro e
oferecera aos seus alunos, que a requerem transferéncia, de acordo com
as normas estabelecidas no Regimento Geral.

Art. 27 - A Faculdade expedird diplomas para comprovar a habilitagdo em seus
diferentes cursos, e certificados pela participagdo em outras atividades.

Art. 28 - A Faculdade pode conceder titulos honorificos a personalidades eminentes.
CAPITULO 1l
DA PESQUISA E EXTENSAO
Art. 29 - A Faculdade promove e desenvolve a extensdo de seus servigos a

Comunidade, através dos Cursos , organizados pelo Instituto de Pos-
Graduacao e Extensdo- IPGE.
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TITULO V
DA COMUNIDADE ACADEMICA

Art. 30 - A Comunidade Acad&mica é constituida do Corpo Docente e Discente e

Técnico-administrativo, diversificado em fungao das respectivas atribuigbes
e unificados no plano dos objetivos da Faculdade.

CAPITULO |
DO CORPO DOCENTE

Art. 31 - O Corpo Docente da Faculdade é constituido de professores de idoneidade

moral e capacidade técnica e cientifica, que além de reunir qualidade de
educador e pesquisador, assumam © compromisso de respeitar os
principios e valores explicitados neste Estatuto,

Art. 32 - O Regimento Geral e o Estatuto da Faculdade, estabelecerdao as normas

diretrizes basicas aplicaveis ao Corpo Docente, cbservado o disposto no
artigo anterior @ na legislagao especifica.

CAPITULO 1l
DO CORPO DISCENTE

Art. 33 - O Corpo Discente & constituido por todos os alunos matriculados e seus

diversos cursos.

Art. 34 - O Corpo Discente tem representagio, com direito a voz e a voto no érgao

colegiado da Faculdade, de acordo com o que é estabelecido neste
Estatuto e no Regimento Geral.
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Art. 46 - Os casos omissos neste Estatuto serdo dirigidos pelo Conselho Superior -
CONSU, ou em caso de urgéncia, pelo Diretor Geral "ad referendum”

daguele 6rgao.

Art. 47 - Este Estatuto so podera ser reformado pér decisdo de no minimo 2/3 (dois
tercos) dos membros do Conselho Superior e da Instituicdo Mantenedora,
ap6s aprovagao do Ministério da Educagao.

§ 1° - As reformas séo de iniciativa do Diretor Geral ou de no minimo 1/3
dos membros do Conselhe Superior - CONSU,

§ 2° - As reformas t&m aplicagbes no semestre seguinte a sua aprovagao,
ou imediatamente nos casos que nao importem em prejuizo da vida

escolar do aluno.

Art, 48 - Este Estatuto entra em vigor, apds sua aprovag@o pelo Ministério da
Educagao.
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Cronograma de obras a serem efetuadas no Prédio da Rua
Eliza Maia Norte s/n — Cidade de Mococa — Sao Paulo

Introdugao:

O presente cronograma fisico, foi baseado criteriosamente nas areas estabelecidas
no Levantamento Planimétrico de Imével urbano pertencente a Prefeitura Municipal
de Macoca, que nos foi entregue pelo Prefeito Municipal.

Portanto foi arquitetado , baseando-se na melhor ocupagdc da area ja edificada,
onde constam algumas divisorias de paredes.

N3o foi examinado por um Engenheiro da Mantenedora as condigbes estruturais do
prédio , uma vez que o mesmo encontra-se abandonado.

Este primeiro planejamento leva em conta que o prédio ndo precisara ser demolido ,

para que se iniciem as obras.

- Primeira etapa - Inicio previsto : Agosto / 2004

10 Salas de aula - Area— 67,77 m? - Area total - 677,70 m?
10 Salas de aula— Area — 67,77 m? - Area total - 677,70 m?
Total 20 salas de aula — Area total — 1355,40 m?

Secretaria Geral / Tesouraria — Area total — 171,61 m?
Biblioteca — Area total — 1201,27 m?

Laboratorios:

6.1 Laboratorio Multidisciplinar (Quimica, Flsica, Biofisica,Biologia)-Area— 100m>.
8.2 Laboratério de Anatomia — Area — 101,05 m?.

8.3 Laboratério de Microscopia —Area - 100 m?,

6.4 Laboratério de Técnicas de Enfermagem — Area — 100 m?,
6.5 Laboratério de Técnicas de Fisioterapia — Area — 100 m?.
6.6 Laboratério de Informatica | — Area — 50 m?.

6.7 Laboratério de Informética Il — Area — 51,056 m?

Total 7 laboratérios — Area — 602,10 m?
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AREA TOTAL A SER CONSTRUIDA / REFORMADA , NA PRIMEIRA ETAPA DE
EDIFICACAO: 4.703,27 m*.
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CRONOGRAMA DE EQUIPAMENTOS A SEREM

Introdugao:
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O cronograma a seguir foi baseado nos equipamentos necessarios para os
laboratérios dos Primeiro e Semestres dos Cursos que serdo implantados na Cidade

- de Mococa.

- Laboratdrio Multidisciplinar :

EQUIPAMENTOS /| APARELHOS QTDE
Agitador com aquec. temp. max. 500°C 220V 1
Agitador magneético (ima circular ¢/ campos orientados) 1
Agitador magnético (ima circular ¢/ campos orientados) 1
Balanga semi-analitica (capacidade p/ 500g) 110/220 Waits 1
Balanga semi-analitica (capacidade p/ 500g) 110/220 Watts 1
Banho maria carcaca de ago revestida com acabamento 1
Bomba a vacuo (motor 1/3 HP) 110 walis 2
Bomba a vacuo (vacuo final de 660 mmHg) 110 watls 1
Bomba a vacuo e pressdo de 0 a 700 MM/HGB 1
Centrifuga (carcaca de plaslico resist. e protegida inter.) 1
Chapa aquecedora ( faixa de trabalho 50 e 300°C) 1
Chuveiro Chuveiro de emergéncia 1
Destilador de agua (nivel const. 220v) 1
Estabilizador de voltagem 110/220v 1
Estufa de esterilizagdo e secagem 1
Estufa de secagem e esteril. (temp. max.de 250°C) 110W 3
Fomo Mufia (temp.entre 100 & 1100°C) 220 walts 1
Fotometro de chama (chapa de ferro revest.em epdxido) 1
Fotémetro de chama (mistura de gas GLP ) 1
Lava olhos de emergéncia 1
Macaco hidradlicos (grande) 2
Macaco hidratilicos (pequenos) 5
Manta agquecedoras (temp. max. no ninho 500°C) 220 watts 15
Mesa agitadora - Inkubator 1000 1
pHmetro (carcaca de plastico resistente) 1
pHmetro digital (faixa de medigio de 0,00 a 14,00 pH ) 1
Ponto de fusdo e Ebulico ( temp.max. 360°C tipo forno) 1
Pump Systems Perislaltic (controle de velocidade) 1
Refratémetro de bancada tipo ABBE (amostra de 0 & 70°C) 1
Refratdbmetro de mao (ajuste ocular) 1
Refrigerador 280 litros 1
Roto evaporador (capac.p/ 1000 litros) 1




A0 0 L8 B

v w98 €9
Pros. 2_}’1’ I&L’;/I

DESCRICAO Qtde
Estetoscopio 05
Jogo completo de Laringoscépio adulto 01
| Jogo completo de Laringoscopio infantil 01
Jogo completo de otoscopio 01
Cilindro pequeno para O; com mandmetro 01
Kits completos para nebulizagéo continua 02
Kits para mascara de Venturi 02
Ambl completo adulto, 01
Amb( completo infantil 01
Foco manual pequeno 01
Kits para Sonda Vesical de demora com pinga CHERON 06
Pares de muleta 02
Cadeira de rodas 01
Kits de pingas para curativos (2 pingas cada) 10
Jarra de inox com tampa 03
Termdmetros 05
Mascaras para inalagao 10
Bandejas pequenas 02
Bandejas médias 02
Calice graduado de vidro de 200 ml 01
Calice graduado de vidro transparente de 2.500 mi 01
Lanterna pequena 06
Espéculos vaginais de inox peguenos 04
Cuba rim de inox 06
Cupulas de inox pequenas 03
Papagaio de plastico adulto 04
Comadres de inox 02
Bacias de inox tamanho medio 02
Kits Tricotomia 02
Kits completos de roupas para a unidade do paciente 07
Fita métrica 08
Sondas para aspiracao traqueal 50
Suporte para sabéo liguido 08
Suporte para infusdes venosas 02
Canula de Guedel 04
Suporte para apoio de brago 02
Biombo 01
Suporte para caixa de Perfuro-Cortante 03
Solugbes para infusGes venosas 300
Espéculos vaginais descariaveis 200
Luva Cirdrgica estéril 200
Luva de procedimento 300
Solucdes gerais de uso hospitalar 10
Gazes estéreis 500
Seringas descartaveis varios tamanhos 600
Agulhas descartaveis varios tamanhos 550
Abocath 100
Micropore 10
l_Esparad rapo 15
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Torneirinhas 50
ExtensGes 100
Tubos Orotragueais 10
Sondas diversas 20
Cateteres diversos 20
Coletores de urina com sistema fechado 10
Coletores de urina simples 05
Atadura de crepe 20
Algodao hidréfilo 05
Algodéao ortopédico 10
Equipos para infustes venosa 100
Campo cirtirgico simples 10
Campo cirdrgico fenestrado 12
Escovas Cirtirgicas 05
Caixa para descartes de perfurcs cortantes 18
Espatulas de madeira 59
Lengdis descartaveis 50
Bolsa para colostomia 03
Bolsa para dialise peritonial continua 02
Medicacbes em frascos, ampolas e comprimidos 168
Colar Cervical 03
- Laboratério de Técnicas de Fisioterapia
DESCRICAO Qtde
Tablados 13
Simetrografo 01
Colchonetes 50
Espelhos com rodizio 03
Espelhos fixos 03
Barras paralelas 03
Escada de canto 01
Prancha de equilibro 01
Divas 50
Bicicletas ergométricas 04
Espaldar 02
Bolas de Bobath 22
Tatames 30
Parapodium (doagao) 04
Mesa de Kanavel 01
Balancin 02
Esteira mecanica 01
Step 01
Jogos de polias 03
Rodas de ombros 02
| Rolos de punhos 04
| Tabuas de inversdes e eversdes 03 |
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DESCRICAO
Escada de canto com rampa e corrimac 01
Cama elastica 01
Escadas de dedos / ombros 02
Mesas de Boneth 02
Mesa de tracdo veriebral 01
Pranchas Ortostaticas elétricas 02
Escadinhas 37
degraus 02
Tabuas de quadriceps 03
Halteres (tornozeleiras) - 02
Cunhas 49
Bolinhas Thera Band 04
Pranchas de equilibrio 02
Tornozeleiras de 2 kg - Tipo Master Coper 12
Tornozeleiras de 1 kg - Tipo Master Coper 08
Halteres 1 kg 02
Halteres 2 kg 02
Halteres 500 kg 02
Bastdes 08
Andadores 06
Pares de muletas canadenses 03
Bengalas 06
Pares de muletas axilares 07
Suportes de maos para exercicios (cavaletes) 02
Cadeiras de rodas 08
Conjuntos de thera-band 50
Rolos de Bobath 10
Inaladores 03
Tutor longo 02
Cubas rim 20
Armario vitrine 02
Banquetas tipo andador para atividades 02
Respiron 03
Galdo de gel 02
Mesas auxiliares 23
Conjuntos de Eletrodos auto adesivos 30
Negatoscopios corpo dupio 02
Negatoscopios corpo simples 02
Armérios vitrines de paredes 02
Aspirador de secregdo 02
Adipometro 02
Relbgios timer 15
Travesseiros 50
Cobertores 08
Banguetas de plastico 86
Cadeira giratoria 02
Toalhas 50
Portas algoddes 22
| Almotolias (&gua/alcool) 50




Laboratorio de Informatica |

DESCRICAO Qtde
Microcomputadores : Pentium 4 50
Impressoras a laser 02
Datashow 01
Scanner 02
Servidor para a rede 01
Mesas para computador 50
Cadeiras 50
Lousa branca 01
Armario de ago 01
Mesa para o professor 01
Cadeira para o professor 01
- Laboratério de Informatica Il
DESCRICAO Qtde

Microcomputadores : Pentium 4 50
Impressoras a laser 02
Datashow 01
Scanner 02
Servidor para a rede 01
Mesas para computador 50
Cadeiras 50
Lousa branca 01
Armario de ago 01
Mesa para o professor 01

01

Cadeira para o professor
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M Semestre | Ano Agio4 Set/04 Qut/Dd Nowv/D4 DazliD4 Jan/05 Fevi0s
RS RS RS RS R$ RS RS
Equipamentos/Setores Administrativos 18000,00
Equipamentos/Laboratdrios 260.000,00 120,000, 00 120.000,00 | 120.000,00 120.000,00
Equipamentos/informatica- Administragéo 16000,00 16000,00 12000,00
Equipamento/informalica/Laboratdrios 200.000,00 110,000,00 110.000,00
BibliotecalAcervo Egﬂ.m_.!_.ﬁn 188.000,00 100,000,00 50.000.00
Material grafico/Secretaria Geral 15000,00 15000,00 38000,00 38000,00
Material/Papelaria/Secretaria Geral 1200,00 1200,00 1200,00 1200,00
Material/Papelaria/Setores-Adminisirativos 1500,00
Material de Limpeza/Cansumo didrio 1500,00 800,00 800,00 800,00
Informatizacio do Campus/Fibra optica 150.000,00 150.000,00 150.000,00 | 150.000,00 150.000,00
Informatizacio do Campus/Programa de 220000,00 220.000,00 | 220.000,00 | 220.000,00 | 220.000,00
Gerenciamenio/ Secretaria
GeralTesouraria/Biblioteca/Laboratorio/Setores
Administrativos
TOTAL 201.568,71 201,668,717 | 1.382.568,71| 1.002.968,71 | BB0.568,71 | 611,568,711 611.568,71
TOTAL GERAL DE INVESTIMENTO NO 4.902.380,90
PERIODO DE AGOSTO / 2004 A FEVEREIRO /
2005

|
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA

ESTADO DE SAO PAULO
GABINETE DO PREFEITO _ oy

Of n® 929/2004 MOCOCA, 18 DE JUtHG DE Qﬂﬂl‘, r,

Complementar encaminhado pelo Oficio n° 897/2004, em 14 de junho de
2004, protocolizado nesta Camara Municipal na mesma data, e que
dispde sobre a autorizagdo para o desmembramento de drea institucional
municipal e a doagdo da area remanescente consubstanciada em imédvel
piblico localizado no Conjunto Habitacional “Dr. Gilberto Rossetti”, 4
entidade de ensino Sociedade de Ensino Superior de Mococa Ltda.,
vimos apresentar mensagem aditiva, pelas razdes que seguem;

Apoés uma re-anilise do texto do Projeto de Lei
Complementar em questdo, verificou-se que alguns itens devem ser
modificados e, outros, incluidos, a fim de conceder maior explicitagio a
matéria e garantias de cumprimento das obrigagdes da empresa
beneficiada em face da Administragdo Publica Municipal.

Nestes termos, o capuf do artigo 1° passa a ter a

seguinte redagio:

“Art. 17 - Fica autorizado o desmembramenio
da drea “A”, situada na Area Institucional “N”, localizada no Conjunto
Habitacional “Dr. Gilberto Rossetii”, para se desmembrar a drea "C",

conforme a seguinte descrigdo”,

R

Senhora Presidente: W 197D E
Pelo presente, em relaf;éo ao Projeto de

CAMARA nel 'P' |f“!_rJAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA

ESTADO DE SAQ PAULO
GABINETE DO PREFEITO

Esta alteragdo se deve ao fato de melhor
elucidar o entendimento do texto. A intengdio é desmembrar uma gleba
de terras da Area “A”, a fim de se criar a Area “C”, sendo que esta
permanecerd como area plblica institucional onde sera realizada a
ampliagdo da via de transito ali existente,

Fica acrescentado o paragrafo tinico no artigo

1°, com a seguinte redagio:

“Pardgrafo Unico— A Area “A", remanescente
da Area Institucional “N”, localizada no Conjunto Habitacional “Dr.
Gilberto Rossetti”, fica desafetada da classe dos bens de uso comum

para integrar a classe dos bens dominicais”.

Esta inclusdo faz-se necessaria em face do
disposto no artigo 100 do Cédigo Civil. Ocorre que a Area “A” constitui-
se como area institucional, que por sua vez, compde a classe dos bens de
uso especial, sendo, estes, inaliendveis, ou seja, ndo sdo passiveis de
doagdo ou cessdo de direito real de uso, enquanto permanecerem sob esta
classificagdo.

Desta feita, necessaria a sua desafetagdo,
passando a integrar a classe dos bens dominicais, estes sim, passiveis de
alienacdo, conforme previso do artigo 101 do Cédigo Civil.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA

ESTADO DE SAO PAULO
GABINETE DO PREFEITO

O capui do artigo 2° passa a ter a seguinte

redagdo:

“Art. 2° - Fica o Poder Executive Municipal
autorizado a alienar, por concessdo de direito real de uso com encargos,
a drea municipal localizada no Conjunto Habitacional "Dr. Gilberto
Rossetti", denominada de Area “A", remanescente da Area Institucional
"N, bem como a edificagdo nela existente, abaixo, descritas, para a
entidade de ensino denominada Sociedade de FEnsino Superior de
Mococa Lida.: ",

Esta alteragdo se deve para garantir uma maior
seguranga no cumprimento das obrigagGes da empresa beneficiada em
face da Administragdo Pilblica Municipal, substituindo-se a anterior
doagiio do imdvel pela concessdo de direrto real de uso, de modo que o
imovel em questdo ndo deixara de pertencer ao Poder Pablico. Assim,
em decorréncia desta alteragiio, alguns outros artigos devem também
modificados, no mesmo sentido.

O paragrafo unico do artigo 2° passa a vigorar
como paragrafo 1° com a seguinte redagdo:

“Pardgrafo 1°— A concessdo de direito real de
uso a que se refere o caput deste artigo serd feita por 30 (trinla) anos,
renovdveis por igual periodo, e para o fim especifico de ser implantado
no local o campus universitdrio da cessiondria, objetivando a criagdo,
instalagdo e manuteng¢do de cursos superiores de graduagdo, na forma
como consta da Carta de Inten¢des protocolizada junto a Prefeitura

Municipal de Mococa”.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA

ESTADO DE SAO PAULO
GABINETE DO PREFEITO

Fica acrescido o paragrafo 2° ao artigo 2°, com
a seguinte redagdo:

“Pardgrafo 2° - A cessiondria se obriga a
implantar, em uma primeira etapa e de acordo com o cronograma de
instalagd@o de cursos superiores de que Irata o artigo 3°, os seguintes

cursos superiores de graduagdo, sem prejuizo de outros objetivos:

I — Curso de Fisioterapia;

II — Curso de Enfermagem;

11l — Curso de Administragdo com habilitagdes
em Comércio Exterior e Agronegicios;

IV — Curso de Propaganda e Marketing;

V — Curso de Ciéncias da Computag¢do,

VI — Cursos Tecnolégicos em Informdiica, Web
Designer e Gerenciamento de Redes de Informagdo;

VIl — Curso de Medicina Veterindria;

VIl — Curso de Agronomia”.

O artigo 3° passa a ter a seguinte redagao:

“Art. 3°- A cessiondria lerd prazo de 06 (seis)
meses apds a publica¢de desta Lei Complementar para a apresentagdo
do projeto definitive de construgdo, cronograma de construcao e projeto
e cronograma de instala¢do dos cursos superiores, tendo 24 (vinte e
quatro) meses para a conclusdo da obra, a partir da apresentagdo do

mencionado projeto”.



Fls. n0 2{0 A
Proc. 3Y 19004/

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA

ESTADO DE SAO PAULO
GABINETE DO PREFEITO

O paragrafo unico do artigo 3° passa a ter a
seguinte redagio:

“Pardgrafo Unico — A Prefeitura Municipal de
Mococa poderd prorrogar o prazo total para a conclusdo da obra,
mencionado nho caput deste artigo, pelo periodo complementar de até 24
(vinte e quatro) meses, desde que a cessiondria apresente justificativa
técnica solicitando a prorrogacdo, consubstanciando-a com dados,
relaldrios, andlises e outros subsldios que julgar vdlidos, bem como a

redefinicdo dos cronogramas de prazos que serdo implementados”,

O artigo 4° passa a vigorar com a seguinte

"Art. 4° - No instrumento de concessdo de
direito real de uso deverdo constar os prazos para o término da
construgdo, bem come o do inicio das atividades, ressalvando-se,
inclusive, a destina¢do inica e exclusiva da drea e os encargos de

contrapartida obrigacional aos quais a cessiondria se submete ",

O artigo 5° passa a vigorar com a seguinte
redagdo:

"Art. 5° - No imovel objeto desta concessdo de
direito real de uso, a cessiondria ndo poderd exercer atividades diversas
das propostas em seu objeto social, sem a prévia anuéncia da Prefeitura

Municipal de Mococa, mediante expressa autorizagdo legal ",



PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA

ESTADO DE SAO PAULO
GABINETE DO PREFEITO

O artigo 6° passa a vigorar com a seguinte

redagdo:

“Art. 6° - No caso de ndo cumprimento do
disposto nesta Lei Complementar ou das disposi¢des constantes no
projeto definitivo de construgdo, croncgrama de construgdo e projeto e
cronograma de instalagdo dos cursos superiores, por parte da
cessiondria, ocorrerd a reversdo pura ¢ simples da drea recebida em
concessdo de direito real de uso, em favor do patriménio publico bem
como as respectivas consirugdes e benfeitorias edificadas no local, sem

quaisquer indenizagdes por parte da Municipalidade, a que titulo for”.

O artigo 7° passa a vigorar com a seguinte
redagdo;

“Art. 7° - No caso da cessiondria pretender a
transferéncia do imével objeto desta concessdo de direito real de uso a
terceiros, somente poderd fazé-lo desde que mantidas as suas atividades
originais e mediante prévia anuéncia da Prefeitura Municipal de

Mococa, obtida por meio de Lei Complementar que a autorize",

Fica acrescido o pardgrafo unico ao artigo 7°,

com a seguinte redagdo:

“Pardgrafo Unico — Q imével objeto desta
concessdo de direito real de uso ndo poderd ser oferecido como

garantia, de qualquer espécie, por parte da cessiondria”,

Y 120 |
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA

ESTADO DE SAO PAULO
GABINETE DO PREFEITO

O acréscimo deste paragrafo fem como objetivo
garaniir que o imovel publico seja oferecido em garantia por parte da
cessionaria. Outrossim, trata-se de decomréncia natural do instituto da
concessdo de direito real de uso, posto que, neste caso, o bem continua
como sendo de propriedade do Poder Pablico, razdo pela qual o mesmo
ndo pode ser oferecido em garantia de qualquer espécie,

O artigo 8° passa a vigorar com a Seguinte
redagio:

“Art. 8°- As despesas decorrentes da execugdo
desta Let Complementar correrdo por conla da cessiondria, inclusive as
despesas com lavratura de escrituras, contratos, notificagdes,

averbagdes em Cartorios, registros imobilidrios e outras .

O artigo 9° passa a vigorar com a seguinte
redacdo:

“Art. 9" - A concessdo de direito real de uso de
que trata o artigo 2° desia Lei Complementar serd precedida de
processo de dispensa de licitagdo, nos termos da Lei Federal n® 8.666,
de 21 de junho de 1993 ¢ demais disposi¢cdes legais aplicaveis a
espécie ",

Dessa forma, o Projeto de Lei Complementar
em questdo passa a ter maior conteido de especificagdes ¢ de garantias
quanto ao cumprimento das obrigagbes as quais a cessionaria esta
sujeita.
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Ademais, com a concessdo do direito real de
uso, caso as obrigagdes determinadas nfio sejam cumpridas pela
cessionaria, 0 imovel retorna ao Poder Pablico, sem quaisquer prejuizos
a Municipalidade.

Reiteramos a Vossa Exceléncia os nossos

protestos de consideragdo ¢ aprego.

Atengiosamente,

¥ A
CIDO'HESPANHA

Prefeito Mupicipal

Exma. Sra.
NEIDE FALARINI BEDIM
DD. Presidente da Camara Municipal de Mococa

MOCOCA-SP
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s Gabinete do Prefeito Numun bty

e
OF. 940/2004 MOCOCA, 21 dejunho de 2{]%.

Senhora Presidente:

(RPI00000 4981 YOOTNL/TZ  HOOON 30 BILJTNTN

Pelo presente, vimos solicitar a
retirada da pauta e consequente devolucdo a esta Prefeitura do Projeto
de Lei Complementar encaminhado através do Oficio n® 897/2004, de
14 de junho de 2004, e com mensagem aditiva apresentada pelo of. n®
929/2004, de 18 de junho de 2004, para melhores estudos.

Reiteramos a \Vossa Exceléncia os
nossos protestos de consideracao e aprego.

Exma. Sra.

NEIDE FALARINI BEDIN S iCM |
DD. Presidente da Camara Municipal de Mococa

MOCOCA - SP 2 /- Oé cﬂﬂ@
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