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CAMARA MUNICIPAL DE BARRA MANSA
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PROJETO DE RESOLUGAO Ne

INSTITUI A CAMARA DE BARRA
MANSA A ENTREGA DA
MOCAO “EMPRESA AMIGA DA
INCLUSAO”, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Art. 12 - Fica instituida na Camara Municipal a mogao “Empresa Amiga da Inclusdo" que sera
oferecida as empresas, no ambito do Municipio de Barra Mansa, que promovem de forma
comprovada a inclusdo e os direitos da pessoa com deficiéncia.

Paragrafo Unico — A empresa que aderir a aquisi¢cio da mocdo, NAO deverd cita-la em suas
pecas publicitarias.

Art. 22 - Para recebimento da mocdo caberd a empresa:

| - o desenvolvimento de programas de inclusdo, incentivo, auxilio, apoio e capacita¢do
do profissional com deficiéncia e sua valorizacao e humanizagao;

Il - a apresentagdao de documento de compromisso constando planejamento de projetos
e programas, parceria com drgdaos ou empresas privadas ou publicas, entidades
filantrépicas, associagdes que promovam a qualificagdo do profissional PDC;

lIl - promover a prevengao da saude mental;
IV - promover a protecdo da saude;

V - promover a segurancga e outras medidas que dao suporte a inclusdo social da Pessoa
com Deficiéncia.

Art. 32 - A obtencdo da Mocdo “Empresa Amiga da Inclusdo” devera ser solicitada mediante
requerimento a CaAmara Municipal com a comprovacdo dos itens supracitados.

Art. 42 - A validade da Mogdo “Empresa Amiga da Inclusdo” terd validade de 2 (dois) anos, e
podera ser renovada ao fim da sua validade, com a devida reavaliacdo e apreciacdo desta Casa
mediante observancia do art. 3°.

Art. 52 - A entrega da mocdo sera feita em Sessdo Solene nesta Casa quando atingir um
guantitativo minimo de 8 (oito) empresas solicitantes com data a ser definida em plendrio
pelos vereadores.
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Justificativa: Politicas assim dentro das empresas sdo de extrema importancia no sentido
da erradicacdo do preconceito, da promocdo dos direitos, na valorizacdo das diferencas e
principalmente na inclusdo. Como traz o art. 12 da Lei 13146/2015 "E instituida a Lei Brasileira
de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), destinada a
assegurar e a promover, em condi¢des de igualdade, o exercicio dos direitos e das liberdades
fundamentais por pessoa com deficiéncia, visando a sua inclusdo social e cidadania."

Dessa forma as empresas poderdo se conscientizar acerca da importancia desta agdo.
Todos sdo responsaveis pela promo¢dao de mudangas estruturais na sociedade em que
vivemos. As empresas sao fundamentais na formacao profissional dos cidadaos e assim, se
mostram excelentes propagadores de boas praticas e condutas que fardo diferencgas
significativas na sociedade.

Sala das Sessdes, 11 de janeiro de 2021

Luciana Alves
Vereadora
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