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LEIL f‘ﬂMPlEM.EHTAR N° 003, DE 31 DE MARCO DE 2022
PUBLICADO NO SAGUAO DO PREDIO

DA PREFEITURA MUNICIPAL EM: . .
U\vj/g@(\w .LJ_QﬁJ_Qgi Dispde sobre a reformulagdo da estrutura

Mirian da S.F. Gregatti Guimaries administrativa da Prefeitura Municipal de

sscssora d¢ Gabincte Olimpio Noronha/MG, e dé outras providéncias.
Art.32 da Lei Orghnica Municipal

O PREFEITO MUNICIPAL Fago saber que a Cimara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:

CAPITULO 1
DOS PRINCIPIOS BASICOS

Art. 1° - A Administragao Municipal reger-se-4, além dos principios constitucionais explicitos no
artigo 37 da Constituigao Federal, pelos seguintes principios:

I - Planejamento;

[T - Coordenacgao;

III - Controle;

IV - Continuidade administrativa;
V - Essencialidade;

VI - Efetividade;

VII - Modernizagao.

CAPITULO I
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Art. 2° - A Administra¢do Municipal ¢ o conjunto de 6rgdos criadas ou mantidas pelo Municipio.
Art. 3° - A Administragdo Municipal ¢ organizada em:

I - Administrag¢do Direta;
IT - Administragio Indireta.

Art. 4° - A Administragdo Direta compreende os orgdos sem personalidade juridica propria,
integrantes da estrutura administrativa do Poder Executivo e hierarquicamente submetido a direcdo
superior do Prefeito Municipal.

Art. 5° - Compdem a Administracio Direta:
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IT - Orgios Autonomos;
I - Orgiios Colegiados.

§ 1° - Departamento é o orgdo central de dire¢do e coordenagdo das atividades de sua drea de
competéncia.

§ 2° - Orgio Auténomo ¢ aquele que tem assegurado pelo Poder Executivo, autonomia administrativa
e financeira, e se subordina ao Departamento Municipal, em cuja area de competéncia se enquadra
sua principal atividade.

§ 3° - Orgio Colegiado ¢ aquele criado por lei, com natureza normativa, consultiva ou fiscalizadora,
composta por representantes do poder piblico e da sociedade, cuja abrangéncia de sua agdo envolva
mais de uma 4rea de competéncia ou que a atividade atinja diferentes segmentos da Administragio
Municipal.

Art. 6° - A Administragdo Indireta compreende as entidades com personalidade juridica propria
integrantes da estrutura administrativa do Poder Executivo.

§ 1° - A Administracdo Indireta compreende as:

I - Autarquias;

II - Fundagdes;

IT - Empresas Publicas;

IV - Sociedades de Economia Mista.

§ 2° - A criagdo ou extingdo de 6rgios da Administracdo Direta e Indireta depende de lei.

CAPITULO III
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 7° - A estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de Olimpio Noronha compreendera os
orgios e as unidades administrativas criadas por esta Lei e serdo implantadas de acordo com as
necessidades da Administragdo Municipal.

§ 1° - A estrutura basica compreendera os 6rgdos de 1° nivel hierarquico, quais sejam, O Gabinete,
Orgios de Assessoramento € os Departamentos.

§ 2° - A estrutura complementar compreendera as unidades administrativas de 2° nivel hierarquico
que vierem a ser criadas.

Art. 8° - E vedada a implantagdo de 6rgdos e unidades administrativas sem a preexisténcia de seu
respectivo cargo de diregdo.
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T oy . 5 ; ;
M¥0rgaos e entidades que compdem o Poder Executivo se classificam em:

I - 6rgaos de assessoramento;

IT - orgdos de gestao;

[T — 6rgdos de execugdo.

§ 1° - Os 6rgaos de assessoramento tém por finalidade as atividades de apoio direto ao Prefeito.

§ 2° - Os orgdos de gestdo tém por finalidade a coordenagdo e gerenciamento da Administragdo
Municipal.

§ 3° - Os drgdos de execugdo tém por finalidade a execugdo das agdes governamentais.
Art. 10 - Sdo o6rgaos de assessoramento do Prefeito Municipal:

I - Gabinete do Prefeito;

Art. 11 - E 6rgio de gestio da Administragio Municipal:

I - Departamento Municipal de Administragdo ¢ Finangas.
Art. 12 - Sdo 6rgaos de execugdo da Administragdo Municipal:

[ - Departamento Municipal de Saude;

IT — Departamento Municipal de Educacéo;

III - Departamento Municipal de Obras, Transportes e Servicos Urbanos;

IV — Departamento Municipal de Assisténcia Social;

V — Departamento Municipal de Desenvolvimento Sustentavel, Cultura, Esporte, Lazer e Turismo.
Art. 13 - Complementam os 6rgaos os setores e unidades dos Departamentos e Assessorias.

CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS

SECAO 1
DO GABINETE DO PREFEITO

Art. 14 — Compete ao Gabinete do Prefeito:

I - prestar assisténcia e assessoramento direto e imediato ao Prefeito, em assuntos internos do Poder
Executivo;

II - exercer as atividades de expediente e apoio administrativo;
IIT - organizar e dar publicidade a agenda do Prefeito;

IV - representar o Prefeito, sempre que determinado.
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SECAO 11
DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

Art. 15 — Compete ao Departamento Municipal de Administragdo e Finangas:

I - planejar, organizar, dirigir, executar e controlar as atividades de administragdo e desenvolvimento
de recursos humanos, de administragio de materiais, patrimdnio, informatica e servigos gerais;

IT - administrar o Plano de Cargos e Salérios dos servidores piblicos municipais, promovendo a sua
permanente atualizacio;

IIT - coordenar a elaboragdo de planos plurianuais e setoriais de governo e do orgamento anual, bem
como acompanhar e avaliar a sua execugdo fisica, orgamentdria e financeira;

IV - participar da elaboracdo e implementacéo de politicas de desenvolvimento econdémico e social
do Municipio;

V - controlar o uso e manutengio de veiculos, maquinas e equipamentos pertencentes ao Municipio;

VI - coordenar e acompanhar a execugio de planos, projetos e atividades de informatica junto aos
orgdos e entidades da Administragio Municipal.

VII - planejar, dirigir, executar e exercer o controle da arrecadacio de receitas e da fiscalizagio das
atividades econémicas sujeitas a tributagdo municipal, bem como proceder a inscrigdo da Divida
Ativa;

VIII - preparar, julgar os processos licitatérios pertinentes, através da Comissio Permanente de
Licitagao;
IX — controlar e fiscalizar a guarda, distribui¢do e consumo de materiais;

X - administrar os bens patrimoniais, moveis e iméveis, promovendo a sua manutengdo, guarda e
seguranca;

XI - promover os registros e elaborar os demonstrativos contabeis e balangos anuais, em atendimento
a Lei Organica Municipal e aos dispositivos constitucionais;

XII - acompanhar a execugdo orgamentaria, fisica e financeira, visando ao controle e a avaliagdo dos
seus resultados e eficacia de sua agéo;

XIIT - administrar financeiramente os recursos, os fundos e a divida publica municipal;

XIV - identificar, viabilizar e coordenar a captagdo de recursos externos necessarios ao cumprimento
das metas governamentais;

XV - participar da elaboragdo e implementagio da politica de desenvolvimento econdémico e social
do Municipio;

XVI - planejar, coordenar, orientar, executar e avaliar as politicas financeiras, fiscais e tributarias;
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Paragratb™hico — As competéncias dos orgdos e unidades administrativas do Departamento
Municipal de Administragdo e Finangas serdo definidas por ato do Poder Executivo.

SECAO V
DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 16 — Compete ao Departamento Municipal de Saude:

I - planejar, organizar, supervisionar, dirigir, executar e avaliar as politicas e os planos municipais
de satide piblica;

IT - implementar e supervisionar o Sistema Unico de Satide no Municipio;

IIT - elaborar e atualizar os planos de saide em consondncia com a realidade epidemiolégica do
Municipio;

IV - compatibilizar e adequar o sistema de satide municipal as normas técnicas do Ministério da Satde
e da Secretaria de Estado de Saude de Minas Gerais;

V - administrar ¢ gerir o Fundo Municipal de Satde;

VI - coordenar e administrar os recursos humanos de saude;

VII - manter a rede fisica instalada, zelando pelo seu suprimento e funcionamento.

Pardgrafo Unico — As competéncias dos orgdos e unidades administrativas do Departamento
Municipal de Administragdo e Finangas serdo definidas por ato do Poder Executivo.

SECAO VI
DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCACAO

Art. 17 — Compete ao Departamento Municipal de Educag¢do, Cultura, Esporte, Lazer e Turismo:

[ - planejar, organizar, dirigir e executar as atividades relacionadas com educagdo, cultura, esporte,
lazer e turismo no ambito do Municipio;

IT - elaborar o Plano Municipal de Educagio, tendo em vista o desenvolvimento do ensino, em todos
0S8 seus niveis;

III - propor medidas de valorizagdo e aperfeigoamento dos profissionais de rede municipal de ensino;

IV - atender os educandos da rede municipal de ensino, através do fornecimento de material didatico,
transporte e assisténcia a satde;

V - zelar pela manuten¢ao e pelo suprimento necessario ao bom funcionamento das escolas;
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Paragrafo Unico — As competéncias dos orgdos e unidades administrativas do Departamento
Municipal de Administragdo e Finangas serdo definidas por ato do Poder Executivo.

SECAO VII
DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE OBRAS, TRANSPORTES E SERVICOS
URBANOS
Art. 18 — Compete ao Departamento Municipal de Obras, Transportes e Servigos Urbanos:

[ - definir as politicas municipais de planejamento e desenvolvimento de servigos urbanos, de obras
publicas, sanecamento bésico e transportes;

II - planejar, coordenar, controlar, fiscalizar e executar as atividades relacionadas com a prestagio de
servigos piblicos, de execugio de obras plblicas, de uso ocupagio e parcelamento do solo e posturas
municipais;

[IT - manter e conservar pragas, parques, jardins, prédios, ruas e vias municipais;

IV - emitir pareceres em processos de concessdo de licengas de construgdo e de infraestrutura,
fiscalizando sua execugio;

V - controlar o uso e manutengdo de veiculos, maquinas e equipamentos pertencentes a0 Municipio;
VI - realizar o mapeamento de sinalizagdo e das vias de trafego existentes;

VII - providenciar a manutengdo ou substituigdo de placas, faixas ¢ seméaforos, objetivando melhor
visualizagdo e disciplina no transito;

VIII - propor a instalagdo de redutores de velocidade em vias publicas e providenciar a manutencio
dos ja existentes;

IX - propor, com base em estudos técnicos, as alteragdes de fluxo de veiculos nas vias publicas;

X - fiscalizar a prestagdo de servigos das empresas de transporte coletivo, visando melhorias ao
usuario;

XI - propor, juntamente aos 6rgdos competentes, a criagdo de novas linhas, itinerarios, horarios dos
transportes coletivos;

XI1I - administrar a operacionaliza¢do (horario de funcionamento, limpeza, distribui¢do do guarda
volume, balcdo de atendimento etc) do Terminal Rodovidrio, propiciando boas condigdes de uso a
comunidade;

XIII - realizar o controle de utilizagdo do Terminal Rodoviério pelas empresas de transporte;

i
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XIV -reghtrar ¢ licenciar ciclomotores, veiculos de tragdo ¢ propulsdo humana e de tragdo animal,
bem como conceder autorizagio para conduzi-los;

Pardgrafo unico - As competéncias ¢ atividades dos orgdos ¢ unidades administrativas do
Departamento Municipal de Obras, Transportes e Servigos Urbanos, serdo definidas por ato do Poder
Executivo.

SECAO VIII
DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 19 — Compete ao Departamento Municipal de Assisténcia Social:
[ - planejar, organizar, supervisionar, dirigir, executar e avaliar as politicas municipais de assisténcia
social;

IT - participar da elaboragio da politica municipal de assisténcia, de promogio ¢ de desenvolvimento
social;

IIT - promover a implementagio de politicas habitacionais, urbanizagdo e regularizagio de areas e
loteamentos municipais destinados a populagdo de baixa renda;

IV - coordenar a politica municipal de desenvolvimento biopsicossocial da crianga e do adolescente
atuando em conformidade com o Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA);

V - exercer a coordenacdo de politicas de assisténcia as pessoa portadoras de deficiéncia;

VI - coordenar, apoiar e prestar assessoria aos programas e as iniciativas de defesa dos direitos da
mulher;

VII - prestar, diretamente ou com a participagdo de organizagdes da comunidade, assisténcia a
individuos ou grupos em situagio de vulnerabilidade social, bem como atuar no atendimento a
populagdo em situagdo de emergéncia ou calamidade publica;

VIII - coordenar agdes voltadas para o desenvolvimento e promogao social das comunidades, através
das entidades comunitérias e de classe;

IX - estabelecer contato e assessorar as entidades no que diz respeito a sua atualizag¢do cadastral,

inscrigdo e registro de programas junto aos Conselhos Municipais;

X - estabelecer mecanismos e metodologias participativas para mobilizagdo das comunidades através
de suas organizagdes legitimas para desenvolvimento de programas e projetos;

XI - assessorar tecnicamente na elaboragio de projetos comunitarios a serem implantados como agio
do departamento;

XII - assessorar tecnicamente nos projetos apresentados através da sociedade civil organizada,
adequando a realidade municipal, com enfoque na politica de bem estar social;
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X1 -Tddfacnar programas e projetos inerentes a politica de atendimento ¢ protegdo a crianga, ao
adolescente, ao idoso, ao deficiente fisico e as pessoas com problemas correlatos;

X1V - fomentar campanhas educativas de carater socio-econdmico-cultural, em parceria com outros
segmentos, relacionadas as criangas, aos adolescente, aos idoso e aos deficientes;

XV -realizar outras atividades relacionadas 4 sua area de atuacgdo.

SECAO IX
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL,
CULTURA, ESPORTE, LAZER E TURISMO

Art. 20 — Compete ao Departamento Municipal de Desenvolvimento Sustentéavel, Cultura, Esporte,
Lazer e Turismo:

I - desenvolver e executar as a¢des de estimulo e incentivo a politica do desenvolvimento econdmico,
objetivando a expansio de empreendimentos industriais,

IT — desenvolver projetos de gera¢do de mio de obra e empregos no Municipio;

Il - promover agdes de incentivo ao desenvolvimento industrial, comercial e de prestagdo de servigos
no Municipio;

IV - representar e divulgar o Municipio em eventos diversos, em 4mbito interno e externo.
V — fomentar ¢ incentivar o empreendedorismo ¢ a inovagao tecnologica;

VI — criar politicas piiblicas que promovam integra¢io sécio econémica;

VII - planejar, executar, direta e indiretamente, a politica ambiental do Municipio;

VIII - gerenciar a tramitagdo de processos necessarios a obtengdo de licen¢as ambientais prévias,
licengas de instalagdo e licengas de opera¢do inerentes as atividades relacionadas;

IX - exigir estudo de impacto ambiental, quando necessario, para a implantagdo de atividades
socioeconbmicas, pesquisas, difusdo e implantagdo de tecnologias que, de qualquer modo, possam
degradar o meio ambiente;

X - gerenciar a regularizagdo e ou renovagao de licengas, prazos e procedimentos administrativos e
legais inerentes a legislacdo ambiental;

XI - orientar a Administragdo quanto as obrigacdes inerentes a legislagdo ambiental que precisam ser
aplicadas na consecugao de obras e servigos de responsabilidade do Municipio;
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XII - articular as relagdes da Administragdo Municipal com os setores e autoridades competentes;

XTII - auxiliar na emissdo de pareceres sobre alvaras de licenciamento, licengas municipais ¢ assuntos
relacionados a questdes florestais, residuos s6lidos, dgua e esgotamento sanitario;

XIV - acompanhar as atividades inerentes a reflorestamento, desmatamento, degradagdo ambiental,
inclusive quanto & apuragdo de dentncias;

XV - auxiliar na fiscalizagdo do recolhimento de residuos solidos, lixo urbano, lixo organico,
reciclavel ou ndo;

XVI - acompanhar a coleta e disposi¢do do lixo doméstico;
XVII - implantar e operar o sistema de monitoramento ambiental;

XVII - autorizar, sem prejuizo de outras licencas cabiveis, o cadastramento e a exploragio de recursos
minerais;

XIX - emitir relatérios e notificar autoridades competentes;

XX — fomentar, em 4mbito interno e comunitario, a implementagdo de politicas de preservacdo do
meio ambiente e atendimento & legislacio em vigor coordenando agdes e executando planos,
programas, projetos e atividades de preservagdo e recuperagio ambiental;

XXI - organizar eventos com campanhas educativas inerentes 20 meio ambiente e seus
desdobramentos;

XXII - promover atividades culturais e artisticas, bem como as de protegéo e promogéo do patriménio
cultural, histérico e natural do Municipio;

\
XXIII - zelar pela preservagdo do acervo e da meméria administrativa do Municipio;

XXIV - planejar, executar e acompanhar os trabalhos relacionados ao desenvolvimento de atividades
esportivas, lazer, turismo e culturano Municipio;

XXV —realizar as demais atividades relacionadas ao Departamento.

CAPITULO V
DOS CARGOS

Art. 21 - Os cargos de provimento em comissio, de diregdo, chefia e assessoramento, necessarios a
implantagdo e funcionamento da estrutura organizacional prevista nesta Lei, serdo criados por meio
de lei especifica.
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cargos de provimento em comissdo, reservam-se 30% (trinta por cento) do ntimero de
vagas para provimento exclusivo por servidores efetivos.

Art. 23 - A denominagio, qualificagdo, quantificagdo, distribuicdo, lotagdo e vencimento dos cargos
de provimento efetivo e em comissio da Prefeitura Municipal de Olimpio Noronha serio
estabelecidos por Lei que dispuser sobre o Plano de Cargos e Salarios dos Servidores Municipais.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 24 - Para atender as despesas decorrentes da implanta¢do desta Lei, fica o Poder Executivo
autorizado a abrir crédito suplementar nos limites necessirios a implementagio das alteragoes
estruturais e/ou funcionais, podendo para tanto, utilizar recursos provenientes de anulagdo de
dotagdes orgamentarias, de excesso de arrecadagdo e da reserva de contingéncia, adequando os
instrumentos legais necessarios.

Art. 25 - O Poder Executivo poderd mediante Lei proceder a criagdo de competéncias, atividades e
organizagdo interna da estrutura complementar das unidades administrativas ¢ as atribui¢des dos
cargos criados e ndo definidos por esta Lei.

Art. 26 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢des em
contrario, em especial a Lei Complementar Municipal n° 003, de 31 de outubro de 2006.

Olimpio Noronha, 31 de margo de 2022.
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MARIO D§§UGLAS OLIVEIRA DIAS

Prefeito Municipal



