ESTADO DO PARANA

GABINETE DO PREFEITO

MENSAGEM N° 100/2015

& i
Senhor Presidente, =
P id
i =
Senhores vereadores, é;

ey
T

1

Encaminhamos aos nobres Legisladores, Projeto de Lei que solicita autorizacao
legislativa para efetuar o repasse de subvengéo social, com recursos oriundos do Fundo da
Infancia e Adolescéncia - FIA, de acordo com o estipulado pelo Conselho Municipal de
Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDDCA, as Entidades abaixo

relacionadas, no valor total de R$ 94.663,24 (noventa e quatro mil, seiscentos e sessenta e trés
reais e vinte e quatro centavos), conforme segue:

o
-3

-

# Fundacado Patobranguense do Bem Estar - FUNDABEM, no valor de R$

30.940,00 (trinta mil, novecentos e quarenta reais), a ser utilizado no desenvolvimento do
Projeto “Interagbes: Esportes, Danga e Informatica”;

u [nstituto Prosdécimo_Guerra, no valor de R$ 23.514,24 (vinte e trés mil,
quinhentos e quatorze reais e vinte e quatro centavos), a ser utilizado no desenvolvimento do
Projeto “Estruturagées de Oficinas de Musicado do Instituto Prosdécimo Guerra.”;

& Instituto Thedphilo Petrycoski, no valor de R$ 25.996,00 (vinte e cinco mil, -

novecentos e noventa e seis reais), a ser utilizado no desenvolvimento do Projeto “Estruturagéo
" de Oficinas e Sede do Instituto Thedphilo Petrycoski”;

# Remanso da Pedreira - REMAP, no valor de R$ 4.800,00 (quatro mil e

oitocentos reais), a ser utilizado no desenvolvimento do Projeto “Constituindo o Saber através
da Tecnologia’;

m Associacdo de Pais € Amigos dos Excepcionais de Pato Branco - APAE,
no valor de R$ 9.413,00 (nove mil, quatrocentos e freze reais), a ser utilizado no
desenvolvimento do Projeto “A arte de misturar amor e conhecimento”.

Importante salientar que os recursos séo oriundos de contribuigées do Imposto
de Renda para Entidades ndo Governamentais arrecadados no Municipio de Pato Branco.

Diante da relevancia social dos prGjeigs e certos da atencdo que Vossas
Exceléncias dispensardo ao assunto, apresentarnos voto§ de consideracéo.
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PROJETO DE LEIN° 451[2015

Autoriza conceder subvengio social a FUNDABEM
— Fundacao Patobranquense do Bem-Estar.

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder Subvengéo Social a
FUNDABEM - Fundacdo Patobranquense do Bem-Estar, em parcela Unica, no valor total
de R$ 30.940,00 (trinta mil, novecentos e quarenta reais), que sera utilizado no
desenvolvimento do Projeto “Interagbes: Esportes, Danga e Informatica”, que visa incentivar a
permanéncia das criancas na FUNDABEM, para afasta-las das ruas e oferecer-lhes a
oportunidade de um futuro melhor.

Art. 2° As despesas de que trata o artigo anterior serdo suportadas pela
seguinte dotacao:

09 Secretaria de Assisténcia Social

02 Fundo Municipal da Crianga e Adolescente

08.24300.236.003.000 Manutencéo das atividades da Crianca e do Adolescente
3.3.50.43.00.00.00 Subvencbes sociais

Fonte 880

D-4317

D-4318

Art. 3° A Entidade subvencionada apresentara ao Executivo Municipal,
prestacdo de contas da atividade realizada, com relatério referente ao valor da subvencao,
objeto da presente Lei, no prazo de até 60 (sessenta) dias, apds a liberacédo dos valores.

Art. 4° A entidade subvencionada devera efetuar aberfura de conta corrente

especifica em Instituicdo Financeira Oficial a fim de receber e movimentar os valores do
repasse objeto da presente Lei.

Art. 5° Esta Lei entra em vigorna dajé de sup publicagao.

/
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TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - SUBVENGAO SOCIAL .../2015

Pelo presente instrumento, o MUNICIPIO DE PATO
BRANCO, sediado na Rua Caramuru n°® 271, inscrito no
CNPJ/MF sob n°® 76.995.448/0001-54, representado peio
Prefeito, Senhor AUGUSTINHO ZUCCH]I, portador do
RG n° 1.735.768-9 SSP-PR, e CPF n° 450.562.939-20,
residente e domiciliado na Rua Aimoré, 312, nesta
cidade, de ora em diante denominado CONCEDENTE e
a FUNDACAO PATOBRANQUENSE DO BEM ESTAR
- FUNDABEM, pessoa juridica de direito privado, inscrita
no CNPJ/MF sob n° 77.013.506/0001-60, com se de a
BR 158 Km 537, em Pato Branco/PR, representada pela
Presidente, Senhora MARLENE FRIZON DALLA
"VALLE, brasileira, solteira, inscrita no CPF/MF sob n°
422.341.070-91, residente nesta cidade de Pato Branco
CONVENENTE, tem justo e combinado entre si, celebrar
o presente Termo de TRANSFERENCIA, medlante as
seguintes clausulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — Do Objeto

O presente Termo de Transferéncia Voluntéria tem por objeto o repasse de
Subvencéo Social a Convenente, em parcela Unica, no valor total de R$ 30.940,00 (trinta mil,
novecentos e quarenta reais), que sera utilizado no desenvolvimento do Projeto “Interagées:
Esportes, Danca e Informética” que visa incentivar a permanéncia das criancas na
FUNDABEM, para afasta-las das ruas e oferecer-lhes a oportunidade de um futuro melhor. O
valor é oriundo do FIA — Fundo da infancia e Adolescéncia ao Conselho Municipal de Defesa
dos Direitos da Crianga e do Adolescente. Para atingir o objeto pactuado, os participes
obrigam-se a cumprir fielmente o Plano de Trabalho apresentado pela CONVENENTE e
aprovado pelo CONCEDENTE, o qual, composto por seus anexos, passa a integrar este
instrumento independentemente de transcrigéo.

CLAUSULA SEGUNDA - Obrigagées do CONCEDENTE

1)  Apreciar e aprovar o plano de trabalho e demais procedimentos técnicos e operacionais
necessarios a implantagdo do mesmo;

2) proceder a publicagdo do presente Instrumento, por Extrato, no Diario Oficial do
Municipio;

3) repassar a CONVENENTE recursos financeiros, obedecendo ao Cronograma de
Desembolso constante do Plano de Trabalho, observada a disponibilidade financeira e as
normas legais pertinentes;

4) dar ciéncia a CONVENENTE dos procedimentos técnicos e operacionais que regem o}
presente Instrumento;

5) orientar, acompanhar e fiscalizar os resultados;

6) fiscalizar a execugcdo do objeto avaliando e informando a CONVENENTE quando
detectadas ocorréncias de eventuais desvios, com a solicitacdo de que implemente,
tempestivamente, as medidas saneadoras que se impde fazer, sob pena da nao liberagdo
das parcelas de recursos subsequentes;

7)  prorrogar, “de oficio”, a vigéncia deste instrumento, quando houver atraso na liberacdo
dos recursos, limitada a prorrogacéo ao exato periodo do atraso verificado;

8) examinar cada Relatério de Execucdo Fisico-Financeira e/ou as Prestacdées de Contas
relativas ao objeto do presente instrumento na forma da legislacéo vigente.
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CLAUSULA TERCEIRA - Obrigagées da CONVENENTE
1) Apresentar:
% Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;
* Certiddo Negativa de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual,
* Certificado de Regularidade do FGTS — CREF,;
% Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a
Divida Ativa da Uniéo;
* Certiddo Liberatéria do Tribunal de Contas do Estado do Parana;
* Certidao Positiva com Efeitos de Negativa de Tributos Municipais;
* Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos Relativos as Contribuigcbes
Previdenciarias e as de Terceiros;
* Declaracdo de Registro de Entidade Social Mantenedora da Secretaria da Familia
e Desenvolvimento Social — SEDS.

2) dar inicio a execugao do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria ap6s a liberagdo
dos recursos;

3) comprovar a aplicagéo dos valores a serem recebidos nos fins a que se destinarem;

4) propiciar os meios e as condigcbes necessarias para que o CONCEDENTE, e os Orgéos

de Controle Municipal possam acompanhar, monitorar, fiscalizar e ter acesso aos
documentos de execucao do objeto deste instrumento, bem como prestar a estes as
informacgdes solicitadas a qualquer tempo e lugar;

5) arcar com quaisquer 6nus de natureza trabalhista, previdenciaria ou social, bem como
com todos os 6nus tributarios e extraordinarios decorrentes da execucdo do presente
instrumento;

0) apresentar relatérios de execucao fisico-financeira e prestar contas mensalmente dos
recursos recebidos;

7) O plano de trabalho devera conter as seguintes informacgdes:

a) razbes que justifiquem a formalizacdo do ato de transferéncia voluntaria;
b) descrigdo completa do objeto a ser executado;

¢) descrigdo das metas a serem atingidas, qualitativa e quantitativamente;
d) etapas ou fases da execugéo do objeto, com previsdo de inicio e fim;

e) plano de aplicagdo dos recursos a serem desembolsados pela entidade concedente;
f) cronograma de desembolso;

CLAUSULA QUARTA - Da Vigéncia
O presente termo tera vigéncia de 60 (sessenta) dias a partir da publicacdo da Lei, acrescidos
de 15 (quinze) dias, para apresentagao final da prestagdo de contas.

CLAUSULA QUINTA — Da Alteragio
Este termo podera ser modificado, por meio de Termo Aditivo, de comum acordo entre as

partes, desde que ndo haja mudanca do objeto, devendo a CONVENENTE apresentar
justificativa acompanhada de novo Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEXTA - Dos Recursos
Para a consecucéo dos objetivos previstos na Clausula Primeira deste instrumento serdo

alocados recursos Orgamentdrios e Financeiros no valor de R$ 30.940,00 (trinta mil,
novecentos e quarenta reais).

a) Os recursos seréo repassados a CONVENENTE mediante depoésito na Agéncia n® 0602
da Caixa Econbmica Federal, conta corrente n® 6.202-0, devendo esta conta ser
utilizada exciusivamente para o recebimento dos valores previstos no presente
instrumento e de acordo com o cronograma de desembolso.
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b) A CONVENENTE se obriga a apresentar relatérios da execugéao do objeto do presente
repasse e prestar contas mensalmente dos recursos recebidos.

CLAUSULA SETIMA - Da Liberagio dos Recursos

Os recursos previstos na clausula anterior serdo transferidos em parcela tnica no valor de R$
30.940,00 (trinta mil, novecentos e quarenta reais) na conta corrente acima mencionada,
devendo ser os recursos movimentados obedecendo ao cronograma de desembolso constante
do Plano de Trabalho, anexado ao presente Termo, sob pena de imediata rescisdo e
instauracdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade
competente do érgdo CONCEDENTE.

CLAUSULA OITAVA - Da Dotagédo
Os recursos financeiros destinados ao custeio do objeto do contrato correrdo por conta da
seguinte Dotac&o Orgamentaria:

09 Secretaria de Assisténcia Social

02 Fundo Municipal da Crianca e Adolescente

08.24300.236.003.000 Manutencgao das atividades da Crianca e do Adolescente
3.3.50.43.00.00.00 Subvencgdes sociais

Fonte 880

D-4317

D-4318

CLAUSULA NONA - Da Utilizagdo dos Recursos
A CONVENENTE devera aplicar fielmente os recursos pactuados em conformidade com o
Plano de Trabalho anexo, cumprindo as clausulas deste instrumento e legislagcao vigente.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os recursos, enquanto ndo empregados na sua finalidade, serdo
necessariamente aplicados, conforme dispde o artigo 166, paragrafo 4° da Lei 8.666/93.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os rendimentos apurados em aplicagdes no mercado financeiro
serdo, obrigatoriamente, utilizados no objeto do presente instrumento, sujeitos as mesmas
condicdes de prestacado de contas.

PARAGRAFO TERCEIRO - E vedada a utilizagdo dos recursos provenientes deste
instrumento, sob pena de rescisao e imediata prestacéo de contas:

a) em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho a que se refere este
Instrumento, ainda que em carater de emergéncia;

b) no pagamento de despesas efetuadas em data anterior ou posterior ao periodo de
vigéncia do presente termo;

c) na realizagdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corregdo
monetaria, inclusive, referente a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo;

d) no pagamento de encargos sociais, previdenciarios ou trabalhistas;

e) na realizacio de despesas a titulo de taxa de administragdo, de geréncia ou similar;

f) pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico, integrante de quadro de
pessoal de érgdo ou entidade publica da administragdo direta ou indireta da
Administracao Publica Municipal, por servicos de consultoria ou assisténcia técnica;

g) na realizagdo de despesas com publicidade, que ndo sejam de carater educativo, nem
informativo ou de orientagdo social, que nio estejam relacionadas ao objeto deste
instrumento ou previstas no Plano de Trabalho;
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h) na realizacdo de despesas com publicidade nas quais constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promogdo pessoal de autoridades, de servidores publicos
el/ou de outras pessoas fisicas;

i) na realizagdo de despesas decorrentes de aditamento com alteragéo do objeto.

CLAUSULA DECIMA — Do Controle e da Fiscalizagdo

E prerrogativa do CONCEDENTE conservar a autoridade normativa e exercer controle e
fiscalizagdo sobre a execugdo, mediante a supervisdo e acompanhamento das atividades
inerentes ao objeto deste Instrumento, bem como de assumir ou transferir a responsabilidade
pela execugéo, no caso de paralisagdo ou de fato relevante que venha a ocorrer.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Da Execugédo _
As faturas, recibos e notas deveréo ser emitidas em nome da instituicdo de assisténcia social,
devendo ser apresentadas quando da prestagdo de contas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Da Denincia e da Rescisédo

Este Instrumento podera ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, e rescindido de pleno
direito, independentemente de interpelago judicial ou extrajudicial, por descumprimento das
normas estabelecidas na legislagdo vigente, por inadimplemento de quaisquer de suas
clausulas ou condicdes, ou pela superveniéncia de norma legal ou de fato que o torne material
ou formalmente inexecutdvel, imputando-se as partes as responsabilidades das obrigagdes
decorrentes do prazo em que tenha tido vigéncia e creditando-lhes os beneficios adquiridos no
mesmo periodo.

PARAGRAFO UNICO. Constitui motivo para rescisdo deste Instrumento, a inexecugao total ou
parcial de quaisquer de suas clausulas e condi¢des, ou pela superveniéncia de norma legal ou

evento que o torne material ou formalmente inexequivel, particularmente quando constatadas
as seguintes situacdes:

a) utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) falta de apresentacdo das prestacdes de contas parcial e final, na forma e nos prazos
estabelecidos neste Instrumento e em demais atos normativos aplicaveis ao caso;

c) a rescisdo do ato de transferéncia voluntaria, na forma do artigo anterior, enseja a
instauragéo da competente tomada de contas, para verificagdo dos atos praticados

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Da Restituigio dos Recursos

Quando da conclusdo do objeto pactuado, da denuncia, da rescisdo ou da extincdo deste
Instrumento, a CONVENENTE, no prazo improrrogavel de 15 (quinze) dias contados da
ocorréncia do evento, sob pena da imediata instauragdo de tomada de contas especial do

responsavel, & obrigado a recolher & CONTA DO MUNICIPIO, por meio da Guia de
Recolhimento do Municipio:

1) o eventual saldo remanescente dos recursos financeiros repassados, informando o nimero
e a data do Instrumento;

2) o valor total transferido atualizado monetariamente, desde a data do recebimento, acrescido
de juros legais, na forma da legislagao aplicavel aos débitos para com a Fazenda Municipal, a
partir da data de recebimento, nos seguintes casos:

a) quando nao for executado o objeto da avenca;

b) quando nao for apresentada, no prazo exigido, a prestagédo de contas parcial e final,

Rua Caramuru, 271 - 85501-064 - Pato Branco - Parana
Fone/Fax (46) 3220.1544 www.patobranco.pr.gov.br




PREFEITURA DE

PATO BRANCO

ESTADO DO PARANA GABINETE DO PREFEITO
c) quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida neste
Termo de Transferéncia Voluntaria;
d) quando o valor correspondente as despesas forem comprovadas com documentos

iniddneos ou impugnados, os valores deverdo ser ressarcidos aos cofres publicos e
atualizados monetariamente e acrescidos de juros legais;

e) o valor correspondente aos rendimentos de aplicacdo no mercado financeiro,
referente ao periodo compreendido entre a liberagdo do recurso e sua utilizagéo,
quando nio comprovar O seu emprego na consecuc¢do do objeto do Termo de
Transferéncia Voluntaria, ou ainda que nao tenha sido feita aplicagéo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Da Prestagdo de Contas
A Prestacdo de Contas final dos recursos e dos rendimentos apurados em aplicagées no
mercado financeiro devem ser constituidas de:

a) Oficio de encaminhamento ao Executivo Municipal;

b) Copia do Plano de Trabalho anexo ao Termo Transferéncia Voluntéria;

c Copia do Termo de Repasse da Transferéncia Voluntaria e eventuais Termos
Aditivos, com a indicacgéo da data de publicacao;

d) Relatério de cumprimento do objeto;

e) Relatério de Execucéo Fisico-Financeira;

f) Demonstrativo da Execucdo das Receitas e Despesas, evidenciando os recursos

recebidos em transferéncias e os rendimentos auferidos da aplicacao dos recursos no
mercado financeiro, quando for o caso, e os saldos;

9) Relagao de Pagamentos Efetuados;

h) Coépia dos comprovantes fiscais de aquisicdo dos bens e materiais permanentes,
oriundos da consecuc¢éo do objeto, conforme projeto aprovado;

i) Extrato da conta bancaria especifica do periodo do recebimento da 12 parcela até o
ultimo pagamento e conciliagdo bancaria, quando for o caso;

) Comprovante de recothimento dos recursos nao utilizados na forma pactuada;

k) Demonstrativo de Rendimentos;

)] Fotografias dos eventos realizados, inclusive demonstrando o funcionamento dos
objetivos propostos;

m) Cépia autenticada das Notas Fiscais emitidas em nome da Convenente ou do

executor, se for o caso, devidamente identificadas com referéncia ao objeto e n°® do
Termo de Transferéncia Voluntaria;

n) Declaracio de Guarda e Conservagio dos Documentos Contabeis.

PARAGRAFO UNICO: As despesas serdo comprovadas mediante documentos originais fiscais
ou equivalentes, devendo faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos
comprobatérios ser emitidos em nome da CONVENENTE e devidamente identificados com
referéncia ao titulo e ao nimero deste Termo de Transferéncia Voluntaria e serdo mantidos em
arquivo, em boa ordem a disposicdo dos 6rgéos de controle interno e externo, pelo prazo de 05

(cinco) anos contados da aprovagdo da prestagdo ou tomada de contas, do gestor do 6rgéo
concedente, relativa ao exercicio da concessao.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - Do Acompanhamento e Fiscalizagio

A servidora Helena de Fatima Soares Ribas, vinculada a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social fara o acompanhamento e fiscalizagdo do Termo de Transferéncia n° ...../2015, com a
emissdo periédica de Termo de Acompanhamento e Fiscalizagdo, Certificado de
Compatibilidade Fisico-financeira e Certificado de Cumprimento dos Objetivos, tudo isso na
forma delineada no art. n® 21 da Resolugdo n° 28/2011 do Tribunal de Contas do Estado do
Parana.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA - Da Publicagio
O presente Termo de Transferéncia Voluntaria sera publicado no Diario Oficial do Municipio
pelo CONCEDENTE, por extrato, até o 5° dia Util do més subsequente ao de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — Do Foro
Os participes elegem o Foro de Pato Branco/PR, para dirimir quaisquer duvidas ou questdes
oriundas do presente Instrumento, que ndo possam ser resolvidas administrativamente.

E, por estarem plenamente de acordo, os participes firmam o presente Instrumento, na

presenc¢a das testemunhas abaixo indicadas, em trés vias de igual teor e forma, obrigando-se
ao fiel cumprimento de suas disposi¢des.

Pato Branco/PR,

AUGUSTINHO ZUCCHI MARLENE FRIZON DALLA VALLE
Prefeito Presidente
Fundacéo Patobranquense do Bem Estar
FUNDABEM
TESTEMUNHAS:
NOME NOME
CPF CPF
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO }
EXTRATO DE TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA — SUBVENGAO SOCIAL

TERMO N° .../2015

PARTES:

- MUNICIPIO DE PATO BRANCO
- FUNDAGAO PATOBRANQUENSE DO BEM ESTAR -
FUNDABEM

OBJETO:

Repasse de Subvengdo Social a Convenente, no valor de R$
30.940,00 (trinta mil, novecentos e quarenta reais), que sera
utilizado no desenvolvimento do Projeto “Interagbes: Esportes,
Danga e Informética”; que visa incentivar a permanéncia das
criancas na FUNDABEM, para afasta-las das ruas e oferecer-
lhes a oportunidade de um futuro melhor.

DOTACAO ORCAMENTARIA:

09 Secretaria de Assisténcia Social

02 Fundo Municipal da Crianga e Adolescente
08.24300.236.003.000 Manutengdo das atividades da Crianga e
do Adolescente

3.3.50.43.00.00.00 Subvencgdes sociais

Fonte 880

D-4317

D-4318

VIGENCIA:

O presente termo tera vigéncia de 60 (sessenta) dias a partir da
publicacdo da Lei, acrescidos de 15 (quinze) dias, para
apresentacéo final da prestacdo de contas.

FORO:

Comarca de Pato Branco, Estado do Parana.

Pato Branco, ................

AUGUSTINHO ZUCCHI
Prefeito
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO ESTADO DO
PARANA SERVICOS DE EXPEDIENTE/PROTOCOLO

COMPROVANTE DE PROTOCOLO

NUMERO DO PROCESSO: 345424

Assunto : SOLICITACOES

Subassunto: SOLICITACAO FAZ

No. Processo : 345424

Data Processo : 28/07/2015

Requerente : CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE

Fone : 32255544

Identificador de processo (Internet) : 79XY13I

ﬁéinﬂg@do Requerente

PATO BRANCO - PARANA

HORA DO PROTOCOLO : 15:53:08

- Agora vocé pode acompanhar seu Protocolo pela Internet acesse
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Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente Lei
Federal n° 8.069, Leis Municipais n° 3.338 e 3.447 de 2010 e Artigo 219 da
Lei Organica do Municipio de Pato Branco - PR

CNPJ 80.872.617/0001-36

CM.D.D.CA |

Pato Branco - PR

Oficio n2 040/2015
Pato Branco, 27 de Julho de 2015.

Assunto: Pedido de formula¢@o de convénios para repasse do FIA
Excelentissimo Senhor:

Vimos pbr meio deste solicitar a formulagdo de convénios para repasse de valores do FIA para
instituicBes privadas de acordo com o deliberado pelo CMDDCA, para as institui¢des:

FUNDABEM Interacdes: Esporte, Danca e Informatica R$ 30.940,00
\ Estruturagdo de Oficinas de Muisica do Instituto :
Prosdécimo Guerra Prosdécimo Guerra R$ 23.514,24
Instituto Thedphilo | Estruturagdo de Oficinas e sede do Instituto Thedphilo
Petrycoski Petrycoski R¥ 25.996,00
Remanso da Pedreira Constituindo o Saber Atraves de Tecnologia R$ 4.800,00
APAE A arte de misturar amor e conhecimento . R$ 9.413,00
Total ' , R$ 94.663,24

Sendo o que tinhamos, desde ja agradecemos o atendimento.

Atenciosamente,

Conselhb Muficipal de Defesa
dos Direitos da Crianca e do Adolescente

A0
Senhor Prefeito
Augustinho Zuchi
Prefeitura de Pato Branco
Rua Caramuruy, 271
Pato Branco — Parand

ua Thedfilo Augusto Loiola, 264 - Bairro Sambugaro - CEP: 85.502-480 - Fone: 46-3225-5544 — E-mail: atendimentosocial@patobranco.pr.gov.
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Aos oito dias do més de junho de dois mil e quinze, as oito horas e quarenta e cinco

minutos, reuniram-se na sala de reunides da Sede da Secretaria Executiva dos
Conselhos, sito a Rua Thedfilo A. Loiola, 264, Ba‘irro Sambugaro, nesta cidade, os
conselheiros do CMDDCA membros da comissdo de cadastros e projetos, tendo como
pauta a avaliagéo e aprovagéo dos projetos apresentados para utilizagéo dos recursos
do Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente de Pato Branco — FIA Municipal, para.
o ano de dois mil e quinze. Helena de Fatima Soares Ribas, presidente do Conselho da
abertura a reunido, dando boas vindas a todos, apresenta os projetos para andlise dos
membros da comissdo, sendo as seguintes deliberagbes, com unanimidade:
FUNDABEM, projeto Interagées: Esporte, Danga e Informatica, no valor de trinta mil e
novecentos e quarenta reais (R$ 30.940,00) aprovado integralmente, Prosdécimo
Guerra, projeto Estruturacéo de Oficinas de Masica do Instituto Prosd6cimo Guerra, no
vaior de vinte e trés mil, quinhentos e quatorze reais e quarenta e quatro centavos (R$
23;514,24) aprovado integraimente; Instituto Theo6philo Petrycoski, projeto , no valor de
vinte e cinco mil, novecentos e seis reais (R$ 25.996,00) aprovado integraimente;
Remanso da Pedreira, projeto Constituindo o Saber Através de Tecnologia, no valor de
quatro mil e oitocentos reais (R$ 4.800,00) aprovado integralmente; Escola Municipal do
Bairro Planalto — CAIC, projeto Arte com as Maos, no valor de cinco mil, oitocentos
reéis e vinte e nove centavos (R$ 5.817,29) aprovado integralmente; Escola Municipal
do‘ Bairro Planalto — CAIC, projeto Resgatando valores através da Recreagdo no valor
de:trés mil, seiscentos e setenta e um reais e setenta centavos (R$ 3.671,70) Indeferido
por nao contemplar o disbosto no art. 27, inciso |l da Lei Municipal 3.338/2010 e Edital
003/2015 do CMDDCA; Centro de Educagado Infantii do Bairro Planalto, projeto
Educagéo e Midias na Educagéao Infantil, no valor de q'uatro mil, setecentos e nove reais |
(R$ 4.709,00) Indeferido por néo contemplar o disposto no art. 27, inciso Il da Lei
Municipal 3.338/2010 e Edital 003/2015 do CMDDCA; Centro Municipal de educacéo
Infantil Toca do Coelho, projeto Videoteca — um espaco de Lazer na Educacéo Infantil
do CMEI Toca do Coelho, no valor de sete mil, quatrocentos e dezesseis reais e
quarenta e trés centavos (R$ 7.416,43), aprovado parcialmente, somente no valor de
trés mil, trezentos e trinta e oito reais e quarenta e trés centavos (R$ 3.338,43) para
aqUisigéo de jogos, colegbes e materiais bibliograficos; Escola Municipal Juvenal
Cardoso, projeto Os Jogos educativos e a Construgdo da Aprendizagem, no valor de
dois mil e cinquenta reais (R$ 2.050,00), aprovado integralmente; Escola Municipal
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Juvenal Cardoso, - projeto Politicas Inovadoras e o comprometimento com a
aprendizagem, no valor de setecentos e cinquenta reais (R$ 750,00) aprovado
integraimente; Escola Municipal Antonio Cadorin, projeto Brinquedoteca: possibilitando
uma forma divertida de ensino-aprendizagem, no valor de dois mil, novecentos e trinta e
dois reais e oitenta e um centavos (R$ 2.932,81), aprovado parciaimente, apenas o
valor de mil e oitocentos reais e noventa e seis centavos (R$ 1.800,96) para aquisi¢éo
jogos e brinquedos pedagégicos (poliminds, blocos logicos em EVA, Linha de
Movimento N° 1, sacoldo de encaixes magicos, tapete de amarelinha e quebras
cabecas); APAE, projeto A arte de misturar amor e conhecimento, no valor de nove mil,
quatrocentos e treze reais (R$ 9.413,00), aprovado integralmente. Para as instituigées
que realizaram arrecadagdo de recursos ao FIA municipal, e ndo apresentaram
projetos, a comisséo delibera pelo prazo de quinze (15) dias para que as mesmas
apresentem projetos no valor total de sua arrecadagéo, sendo elasﬁ Casa Abrigo
Esperanga, que arrecadou o valor de dois mil e oitocentos reais (R$ 2.800,00), e Escola
Municipal Rocha Pombo, que arrecadou o valor de seis mil reais (R$ 6.000,00). Sendo
0 \}alor total aprovado pelo Conselho cento e dezesseis mil, setecentos e doze reais e
cinquenta centavos (R$ 116.712,50), ja considerando os valores destinados a Casa
Ablrigo Esperanca e Escola Municipal Rocha Pombo, 'resgua'rdando-se o valor do FIA
destinados a campanhas e capacitagées. Sendo esses os assuntos e nada mais
hayendo a tratar, Helena de Fatima Soares Ribas, presidente do CMDDCA, encerra a
présente reunido, e para constar eu Fernanda Merlo, Secretaria Executiva dos

Conselhos, lavrei a presente Ata que segue anexa a lista de presencga assinada por
mim e por todos os demais presentes.







Estado do Parana Posicao de Reserva de Saldo 24 de Agosto de 2015 Folha: 1

Prefeitura Municipal de Pato Branco

Unidade Gestora: PREFEITURA MUNICIPAL

No Reserva ..: 00977 Processo de Compra: Ano: Data: 24/08/2015
Orgao ....... : 09 SECRETARIA DE ASSISTENCIA SCCIAL
Unidade ..... 2 02 FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E ADOLESCENTE
Funcional ...: 08.24300236.003.000 Manutencao das atividades da crianca e do adolescente
Natureza ....: 3.3.50.43.00.00.00 SUBVENCOES SOCIAIS 741
Fonte .......: 880 Contribuicoes e Legados de Entidades nao Gover. ECA/FMDCA

———————————— Valores ~—==—m—=—===

Reservado .: 35.000,00

Estornado .: 0,00

Baixado ...: 0,00

Saldo ..... : 35.000,00

—————————————————————————————————————————————————————————— Movimentacao
Data Historico Complemento
24/08/2015 Reserva de Dotacao REPASSE A ENTIDADES

CPcetil - Contabilidade Publica - Emissao: 24/08/2015 as 14hlémin (41)




Estado do Parana Posicao de Reserva de Saldo 24 de Agosto de 2015 - Folha: 1

Prefeitura Municipal de Pato Branco

Unidade Gestora: PREFEITURA MUNICIPAL

No Reserva ..: 00978 Processo de Compra: Ano: Data: 24/08/2015
Orgao .......: 09 SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
Unidade ..... ¢ 02 FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E ADOLESCENTE
Funcional ...: 08.24300236.003.000 Manutencao das atividades da crianca e do adolescente
Natureza ....: 3.3.50.43.00.00.00 SUBVENCOES SOCIAIS 4315
Fonte .......: 880 Contribuicoes e Legados de Entidades nao Gover. ECA/FMDCA

———————————— Valores ——-=———==——-

Reservado .: 59.663, 24

Estornado .: 0,00

Baixado ...: 0,00

Saldo .....: 59.663, 24

—————————————————————————————————————————————————————————— Movimentacao
Data Historico Complemento
24/08/2015 Reserva de Dotacao REPASSE A ENTIDADES

CPcetil - Contabilidade Publica - Emissao: 24/08/2015 as 14hlémin (41




‘ ~ FUNDABEM v
FUNDACAO PATOBRANQUENSE DO BEM ESTAR

(Registro o° 61 as Fls. 43/44 — Livro A, n.° 1 — Oficio das Pessoas Juridicas de Pato Branco, em 14-05-71)
CNPI 77.013.506/0001-60 )
Br158 km 537 - Caixa Postal 213~ CEP 85.502-970 -PATQ BRANCQ —~PARANA
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PROJETO
“INTERACOES:
ESPORTES, DANCA E
INFORMATICA”
R$ 30.940,00

ENTIDADE PROPONENTE:

FUNDACAO PATOBRANQUENSE DO BEM
ESTAR - FUNDABEM |

Maio/ 2015




N FUNDABEM
FUNDACAO PATOBRANQUENSE DO BEM ESTAR

{Registro n° 61 as Fls. 43/44 —Livro A, n.° 1 — Oficio das Pessoas Juridicas de Pato Branco, em 14-05-71)
CNPT 77.013.506/0001-60

Br 158 km 537 - Caixa Postal 213- CEP 85.502-970 - PATO BRANCO — PARANA

A Sra.
Helena de Fatima Soares Ribas

Presidente do Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da
Crianga e do Adolescente CMDDCA — de Pato Branco

Rua Tedphilo Augusto Loiola, 264 - Bairro Sambugaro
Nesta

Prezada Senhora,

A FUNDACAO PATOBRANQUENSE DO BEM ESTAR — FUNDABEM,
vem submeter & andlise desse Conselho o Projeto ‘INTERACOES:
ESPORTES, DANCA E INFORMATICA” destinado a:

v Materiais para a prética do Taskwondo

v Dancgas urbanas (hip hop)

v Aulas de informatica.

O valor total do projeto é de R$ 30.940,00 ( Trinta mil, novecentos e
quarenta reais).

Sempre contando com o apoio e parceria desse Conselho, agradecemos
desde ja a atenc&o dispensada.

Atenciosamente,

\




) FUNDABEM
FUNDACAO PATOBRANQUENSE DO BEM ESTAR

( Registro n° 61 as Fls. 43/44 — Livio A, 8.° 1 — Oficio das Pessoas Juridicas de Pato Branco, em 14-05-71)
~ CNPJ 77.013.506/0001-60 )
Br158 km 537 - CaixaPostal 213- CEP 85.502-970 -PATO BRANCO -PARANA

Documentos anexos Validade

- Plano de Trabalho

| - Cépia do Estatuto Social

- Copia da Ata de eleicdo e posse da atual diretoria; Ata N°. 75

- Cépia do CNPJ
- Cépia de RG e CPF do presidente e tesoureiro
| - Certidgo Liberatéria do TCE-PR 1% (9/3015
- Certido negativa conjunta da Fazenda Federal - 25/08/2015
- Certid&o negativa da Fazenda Estadual; 26/09/2015
- Certiddo negativa da Fazenda Municipal, Validade: 29/08/2015
- Certiddo negativa INSS; | 25/08/2015
- Certidao negativa FGTS 27/06/2015
| - Certidgo negativa de Débitos Trabalhistas ' 2711112015
- Cédpia da leide Utilidadé Publica Federal , 30/09/2015
- Certiddo de Utilidade Publica Municipal 14/04/2016

- Atestados gue comprovam funcicnamento da Entidade: SEDS | 31/12/2015
CMDDCA | 15/08/2015

- Cépia do registro no Conselho Municipal de Assisténcia Social | 30/04/2016

| - Declaragéo de gue ndo emprega menores e ndo empregara

- Extrato de conta corrente especifica para recebimento da
subvencgao;

- Certid&o de Prestag&o de Contas do Municipio
>>>>>(g ser providenciada pelo Financeiro da Prefeitura);

- Ata da reunido que indica os responsaveis pela prestacdo de
Contas da Entidade. (Ata N°. 75 acima relacionada )




FUNDABEM
FUNDACAO PATOBRANQUENSE DO BEM ESTAR

(Registro 1° 61 s Fls. 43/44 — Livro A, n.° 1 — Oficio das Pessoas Juridicas de Pato Branco, em 14-05-71)
CNPI 77.013.506/0001-69 )
Br 158 km 537 - Caixa Postal 213- CEP 85.502-970 - PATO BRANCO —~PARANA

SOLICITAGAO DE RECURSOS DO FlA/
CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DOS DIREITOS DA CRIANCA

E DO ADOLESCENTE ~ CMDDCA - PATO BRANCO
1 —- IDENTIFICACAQ

1.1 — Dados Cadastrais do Proponente

Entidade Proponente: , CNPJ

FUNDAGAO PATOBRANQUENSE DO BEM ESTAR - | 77.013.506/0001-60
FUNDABEM

Endereco: CEP:

Rod. BR 158, km 537 — Bairro Dal’'Ross 85502-970

Caixa Postal 213

Telefone Celular E-mail institucional

(48 ) 3224-2934 8411-4307 8411-4309 | fundabempb@hotmail.com
Responsavel: CPF Funcéo

Marlene Frizon Dalla Valle 422.341.070-91 Presidente
N° Conta Corrente Banco: N° Agéncia:

6.202-0 1 CAIXA 0602

Nome do Responsavel Funcgéo E-mail
Técnico pelo Projeto Contador nedia@ortecpr.com.br

Nedia Maria Balbinotti Coterli

Telefone Celular N°¢ do Registro no Conselho
{48) 3220-2442 (46) 8803-9794 Profissional

CRC-PR: 027928/0-5

1.2 - Valor do Projeto / Programa (valor por extenso):

R$ 30.940,00 (Trinta mil, novecentos e quarenta reais)

1.3 — Nome do Projeto

INTERACOES: ESPORTES, DANCA E INFORMATICA.

4 Materiais para a pratica do Taekwondo
v' Dangas urbanas (hip hop)
v"  Aulas de informética.

wo




FUNDABEM
FUNDACAO PATOBRANQUENSE DO BEM ESTAR

{ Registro n° 61 as Fls. 43/44 — Livro A, n.° 1 — Oficio das Pessoas Juridicas de Pato Branco, em 14-05-71)
CNPJ 77.013.506/0001-60 )
Br 158 kin 537 - Caixa Postal 213- CEP 85.502-970 -PATO BRANCQO —~PARANA

2 — CLASSIFICAGAO DO PROJETO CONFORME ARTIGO 6° DELIBERAGAQ
CEDCA 015/2008.

(X) Garantia do Direito a convivéncia familiar e comunitaria;

() Enfrentamento a violéncia;

( ) Erradicagéo do trabalho infantil;

(X) Atendimento a criangas em situagéo de risco;

( ) Prevenc&o e tratamento a dependéncia e uso de substancias psicoativas;
( ) Atengéo aos internados por motivos de saude;

( ) Atencdo ao adolescente em conflito com a Lei;

3 — BREVE DIAGNOSTICO DA REALIDADE {descrigdo sucinta da realidade):

3.1 — Problemas: (situagbes e indicadores sociais da realidade local que se prefende enfrentar e

modificar com o Projefo. Ex.: Namero de criancgas /adolescentes em situagdo de exploragdo sexual, em
vivéncia de rua, vitimas de violéncia fisica, efc.).

O publico alvo da Fundabem é o de criangas e adolescentes na faixa etéria de
02 a 14 anos, em situacdo de vulnerabilidade ou risco social. Atualmente o maior risco
ao qual as criancas estdo sujeitas € o envolvimento com o consumo e o trafico de
drogas. Alguns familiares dessas criangas (0 pai ou a méae) estdo cumprindo pena
por causa do trafico. Essa € uma realidade que ndo acontece somente nos grandes
centros e capitais como também nas cidades do interior. O desafio das instituictes
publicas e privadas esta principalmente na prevencdo dessa exposicdo. Outra situagéo
que as vezes ocorre é a gravidez precoce de adolescentes.

A partir dessas realidades a Fundabem procura executar agbes integradas e

preventivas que ao mesmo tempo despertem o interesse e as potencialidades dessas
criancas.

3.2 ~- Opertunidades: (possibilidades/recursos que se apresentam na realidade local para potencializar as agGes do
Projeto. Ex. aprovagdo deo Plano Municipal de Enfrentamento da Violéncia Contra Criangas e Adolescentes; rede socioassistencial

articulada com a rede de salide e educagdo no trabalho com familias, atuagéo efetiva dos conselhos tutelares, dos conselfios dos
direitos da crianga e do adolescente e do Ministério Piblico no combate ac trabalho infantil, efc.).

As entidades ndc governamentais também atuam como  agentes de

transformac&o social pois contribuem para a inclusdo social das criancas e

adolescentes através de acges integradoras: esportivas, culturais e profissionais.

Para realizar seus objetivos a FUNDABEM atua em parceria com instituigdes da
comunidade, com as quais desenvolve agbes, sempre voltadas a ampliagdo e

aperfeicoamento do atendimento aos seus assistidos e familiares:




FUNDABEM
FUNDACAO PATOBRANQUENSE DO BEM ESTAR

{ Registro n° 61 as Fls. 43/44 —Livro A, n.° 1 — Oficio das Pessoas Juridicas de Pato Branco, em 14-05-71)
CNPJ 77.013.506/0001-60 )
Br 158 km 537 - Caixa Postal 213- CEP 85.502-970 - PATO BRANCO —~PARANA

Secretaria Municipal de Assisténcia Social, através dos CRAS, Conselho
Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente, Conselho Tutelar,
Conselho Municipal de Assisténcia Social, Promotoria da Infancia e da Juventude,
empresas privadas, SESC, institutos culturais, instituicbes de ensino, clubes de servico
e trabalho voluntario.

Em 2015 a Fundabem formalizou parceria com os CRAS localizados nos Bairros
Sudoeste e Sédo Jodo, para acompanhamento de aces realizadas com as familias
atendidas pelo PAIF e cujos filhos frequentam a Fundabem.

A Fundabem participara das reunides periddicas a serem realizadas nos CRAS,
com reunides e atividades relacionadas a saude, assisténcia social, habitagao, cultura,
entre outros. OQutros encontros com as familias estdo agendados na propria

Fundabem com agbes alternativas as ja desenvolvidas pelos CRAS e ligadas ao
fortalecimento dos vinculos familiares.

3.2.1 - MATERIAIS PARA A PRATICA DO TAEKWONDO.

O Taekwondo continua sendo a principal atividade esportiva desenvolvida na
Fundabem pois, além de enfocar a defesa pessoal, auxilia no desenvolvimento da
disciplina, do companheirismo, da responsabilidade e do raciocinio l6gico.

infformamos que, a partir do més de Junho deste ano, as aulas de Taekwondo
sergo financidas através de Projeto feito junto & Procuradoria do Trabalho.

Entretanto, para a pratica desse esporte é imprescindivel a utilizacdo de
equipamentos de seguranca e de apoio pois, além de prevenir lesdes, o seu uso &
obrigatdrio.

Destacamos a necessidade de adquirir novos equipamentos de seguranca tais
como: capacete, protetor de térax, protetor genital, protetor de antebrago e caneleira ‘e
materiais complementares : saco de pancadas, raquete e aparador de chute, bem
como a substituicdo do Tatame atualmente em uso na sala.

Objetivos Especificos deste projeto
e Contribuir para o desenvolvimento da disciplina, do companheirismo, da
responsabilidade e do raciocinio légico.




i FUNDABEM
FUNDACAO PATOBRANQUENSE DO BEM ESTAR

(Registro o° 61 as Fls. 43/44 —Livro A, n.° 1 — Oficio das Pessoas Juridicas de Pato Branco, ém 14-05-71)
CNPJ 77.013.506/0001-60
Br 158 km 537 - CaixaPostal 213- CEP 85.502-970 - PATQO BRANCQ — PARANA

¢ Transmitir valores éticos, com respeito &s normas e ao convivio sccial, atitudes
que irdo refletir-se tanto na sua vida pessoal como familiar € na comunidade.
3.2.2 - AULAS DE DANCAS URBANAS - HIP HOP

O Hip Hop (significa literalmente saltar movimentando os quadris) é considerado
uma espécie de cultura e/ou movimento formado por varios elementos Para muitos é
um estilo de vida, com linguagem prépria.

As primeiras manifestagbes do Hip Hop como danca de rua (streef dance)
surgiram nos Estados Unidos. Posteriormente, a cultura Hip Hop foi difundida em todo o
mundo. A influéncia latina & muito significativa, adaptando-a e transformando-a de
acordo com as caracteristicas de cada local. Hoje, a Danca de Rua, através do Funk e
da cultura do Hip Hop sdo uma forma que os jovens da periferia das grandes cidades
tem para expressar suas angustias, dificuldades, necessidades e sonhos.

Objetivos Especificos (Hip Hop)
¢ Promover a integrac@o de diferentes expressées artisticas (musica, danga, etc.)

o Contribuir para a construgdo da autodisciplina, do senso ético e estético das
criangas e adolescentes participantes do projeto.

3.2.3 - CURSO DE INFORMATICA

A informatica € uma das areas que mais cresce no Brasil e no Mundo, e os
jovens devem estar preparados e capacitados para as transformacgdes que estdo
ocorrendo ao seu redor. A Fundabem dispde de um laboratéric completo de
informatica, o qual esta sendo utilizado parcialmente pelas criancas.

Por isso a Entidade pretende ampliar esse universo através de aulas de
informatica aos adolescentes, cujos beneficios irdo se refletir tanto nos aspectos
saciais como vida profissional dos participantes.

Objetivo Especificos {informatica)
e Possibilitar 0 acesso as novas tecnologias da informag&o.

e Disponibilizar uma ferramenta de aprendizagem para futuros cursos
profissionalizantes.




N FUNDABEM
FUNDACAO PATOBRANQUENSE DO BEM ESTAR

(Registro o° 61 as Fls. 43/44 — Livro A, n.° 1 - Oficio das Pessoas Juridicas de Pato Branco, em 14-05-71)
CNPJ 77.013.506/0001-60
Br 158 km 537 - Caixa Postal 213- CEP 85.502-970 - PATO BRANCO — PARANA

4 - PUBLICO

Quantidade e caracterizacéo das criangas/adolescentes a serem atendidos.
(Ex.: 100 criangas de famfilias com % salério minimo, 10 criangas 6rfés, ou abandonadas; 20 adolescentes exploradas sexualmente,

15 adolescente em liberdade assistida; 20 criangas exploradas no trabalho infantil, efc.). (é obrigatdrio o preenchimento dessa
informagéo).

Criancas e adolescentes pertencentes a familias com baixo poder aquisitivo, em
situacdo de vulnerabilidade social.

Namero total de criangas e adolescentes a serem atendidos
(¢ obrigatdrio o preenchimento dessa informagéo).
Criangas de 02 a 05 anos: 24
Criangas e adolescentes de 06 a 14 anos - Contraturno escolar: 156
Total de criangas e adolescentes matriculados na Fundabem em 2015= 180

Faixa etaria: (é obrigatério o preenchimento dessa informagéo).
De 02 a 14 anos

Numero de familias a serem atendidas: (6 obrigatdrio o preenchimento dessa informag&o).
Cerca de 100 (cem) familias

5 - OBJETIVOS

(resultados esperados/o que se pretende alcancar com o Projeto, qual o impacto que o Projeto pode causar na

realidade. Ex.: diminuigdo do nimero de criangas abrigadas no municipio, redugdo da presenga de criangas em
vivéncia de rua, efc.) '

Objetivo Geral

= Incentivar a permanéncia das criancas na FUNDABEM, para afasta-las das ruas
e oferecer-lhes a oportunidade de um futuro melhor.

Objetivos Especificos

e Contribuir para o desenvolvimento da disciplina, do companheirismo, da
responsabilidade e do raciocinio l6gico.

e Transmitir valores éticos, com respeito 48 normas e ao convivio social, atitudes
gue irdo refletir-se tanto na sua vida pessoal como familiar e na comunidade.

e Promover a integracg&o de diferentes expressdes artisticas (musica, danca, etc.)

e Contribuir para a construgéo da autodisciplina, do senso ético e estético das
criangas e adolescentes participantes do projeto.

o Possibilitar o acesso as novas tecnologias da informagao.

e Disponibilizar uma ferramenta de aprendizagem para futuros cursos
profissionalizantes.
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6 — METODOLOGIA DO PROJETO

(descrever de forma detalhada as atividades/agbes a serem desenvolvidas com as criangas e adolescenfes).

O projeto segue as diretrizes do Estatuto da Criangca e do Adolescente e esta
enquadrado no eixo do Servico de Pmtegéb Social Bésica definido na Tipificagéo
Nacional dos Servigos Socioassistenciais.

As acbes programadas enfatizam o protagonismo infanto-juvenil e s&o baseadas
na confianga, na afetividade e na sociabilidade, refletindo-se na qualidade de vida dos
assistidos. ,

6.1- No Projeto de Taekwondo, a metodologia baseia-se em atividades que enfatizem a
questdo de limites, de respeito ao outro e a si préprio, do convivio familiar e em
comunidade. Prioriza a importancia de uma estrutura familiar e seus valores, como o
respeito, o carinho e a convivéncia com os demais integrantes da familia e sociedade. O
Projeto iré beneficiar 180 criangas na faixa de 02 a 14 anos.

6.2- Para desenvolver seu Projeto de Dangas Urbanas a Fundabem ja dispde de uma
Sala de Danca localizada no prédio anexo, com ambiente propicio a essas aulas. O
projeto abrangera 156 criangas de 10 a 14 anos e trabalhard com a expresséo corporal,
através da danca e da musica.

6.2 — No Projeto de Informatica o conteldo das aulas trabalha com as principais
tecnologias da area com modulos de: Windows, Word, PowerPoint. Excel, Internet, Vida
Digital, e outros. Permite a simulacdo de ambiente de trabalho, através de empresa
modelo, trabalhando com as ferramentas para elaborar documentos, planilhas
financeiras, e-mails, papeis timbrados efc.

6.4 - Cronograma das atividades a serem realizadas com as criangas/adolescentes

Taekwondo —
Freqluéncia das aulas: 2 vezes por semana
Numero de Turmas: Duas turmas na parte da manhd e duas na parte da tarde,
distribuidas por faixa etéaria.
As aulas de iniciac&o, sdo ministradas de acordo com a faixa etéria. Até 13 anos

as criancas podem participar dos Jogos escolares e acima de 13 anos poderéo participar
dos Jogos da Juveniude.
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Os alunos mais destacados participam de competicdes regionais da modalidade,
sendo que alguns conquistaram titulos.
Danca-
Freqiéncia das aulas: 1 vez por semana
Numero de Turmas: trés turmas na parte da manhé e trés na parte da tarde, distribuidas
por faixa etaria.

Periodo: 08 meses.

As aulas serdo ministradas por profissional de Escola de Danga.

Informatica —
Frequéncia das aulas: 2 vezes por semana
Numero de Turmas: duas turmas num total de 14 alunos por turma (de 10 a 14 anos).
A carga horaria seré de 80 horas.
Periodo: 10 meses
As aulas serdo ministradas por profissional habilitado pertencente a empresa de
informética. No final sera fornecido um certificado de conclusdo do curso, que abrird
perspectivas de ingresso em outros cursos técnicos disponiveis na area.
Atividades com familias-
Atividades mensais programadas nos CRAS :
Atividades intercaladas na propria Fundabem: confraternizacéo, integracéo com familiares
e as criangas, gincana, com café da manhéa e outras a ser definidas. |

7 — AVALIACAO DO PROJETO

(apontar formas de monitoramento e avaliagdo do projeto)

O Projeto sera monitorado e avaliado periodicamente, através dos professores
e coordenadoria pedagdgica, observando as mudangas comportamentais como nogédo de
organizacdo, disciplina e redugdo do indice de evasdo escolar das criangas e
a?glescentes assistidas pela entidade.

Contador Responsavei
CRC-PR 027928/0-5

10
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8 — PLANO DE APLICAGAO

Descrigdo dos itens Valor Total (R$)
Prestagdo de servicos de terceiros {pessoa juridica)
- Aulas de Informatica — 2 turmas, 2 vezes p/ semana, 12.800,00

periodo de 10 meses.

- Aulas de dancgas urbanas (hip hop) - 6 turmas, 1 vez
p/ semana, periodo de 8 meses. 8.640,00
Equipamentos Esportivos

- Aquisi¢cdo de materiais para a pratica do Taekwondo:

a) capacete, protetor de torax, protetor genital, protetor de
antebraco e caneleira.

b) materiais complementares - saco de pancadas, raquete 9.500,00
e aparador de chute, incluindo a substituicdo do Tatame
TOTAL GERAL 30.940,00

Pato Branco, 26 de Maio de 2015

Nedi Mana Balbmotttl Coterh
Contador Responsavel
CRC-PR 027928/0-5

Atencdo importante 1!

e O Plano de Aplicac@o devera ser apresentado conforme modelo acima em folha
distinta (ou seja separado do projeto social), em papel timbrado do proponente e
assinado pelo representante legal da entidade e pelo Contador (devidamente
registrado no Conselho Regional de Contabilidade — CRC).

o Devera ainda ser anexada Planilha detalhada descrevendo os itens, valores
unitarios e valor total do que serdo adquiridos com recursos do FIA.

11




Art. 1°,

At 20,

AL,

Art. 4°,

FUNDAGAO PATO-BRANQUENSE DE BEM ESTAR
. - ESTATUTO SOCIAL

"CAPITULO |

DA FUNDAGAO
| .Segdio | ~
jDA'DENOMINAQAO, SEDE, FORO E PRAZO DE DURAGAQ

A Fl:JNDAQAO PATO-BRANQUENSE DE BEM ESTAR - FUNDABEM, instituida por
Aldino Formighieri Thomazi, Helena Parzianello Thomazi, Otaviano Ferreira Maciel e
Ines Varaschin Maciel, nos termos da Escritura Publica de Constituigéo, lavrada no
Tabelionato Novaes, de Pato Branco, Parana, as fls. 326 a 341 do Livro n°. 33 em
data de 21 de dezembro do 1970, com personalidade juridica de Direito Privado, sem
fins; lucrativos, com finalidade filantropica, sob a autonomia administrativa de
membros do Movimento de Cursilhos de Cristandade, e do Movimento de Lareira,
regida liviemente por seus Estatutos, Regulamentos e Plancs de Aggo, deliberando e
resolvendo tudo quanto n#o for vedado por lei 8 pela autoridade competente.

1

A Sfede e Foro da Fundagéo s&o em Pato Branco, Parang, na BR 158, Km 343,

0 ?razo de duragéo sera por tempo indeterminado.

I
i
i

Segdo ||

DAS FINALIDADES

A §Fundagéo tem por finalidade proporcionar as condigies basicas e fundamentais
para o desenvolvimento integral e a vida digna do ser humano, carente de recursos,
de ambos os sexos, a partir de 2 anos de idade, em regime de semi-internato,
visando: :

a) Proporcionar a todos os assistidos 0 acesso a educagéo, & cultura, & salide e ao

convivio social, através de atividades especificas que ajudam nas diferentes

etapas do seu integral desenvolvimento e de sua recuperagéo;

b) Desenvolver atividades esportivas, recreativas e de lazer, visando o .

desenvolvimento fisico e psiquico dos assistidos, despertando a solidariedade e

| o companheirismo; ,

o) - Fazer com que os assistidos adquiram hébitos basicos de saide, para seu pleno

desenvolvimento, seu equilibrio fisico e espiritual e sua convivéncia harmoniosa-

com a sociedads;

d) Desenvolver atividades semi-profissionalizantes, para os adolescentes, como
| melo de preparagdo para o trabalho e de todos os demais, como medida

teraputica e forma de prover o sustento parcial dos assistidos. /

/

i
i
|

?‘oemﬁco_ que o selo de
13 {cidade foi afixado
%‘é‘%ﬂ}m‘a folhado referido
| :

documento.

Homs

|
|




Art. 1°,

Art. 2°,

AL

Art. 4°,

FUNDAGAO PATO-BRANQUENSE DE BEM ESTAR
ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO |
DA FUNDAGAO
Segdo | S .
DA DENOMINAGAO, SEDE, FORO E PRAZO DE DURAGAO

A FUNDAGAO PATO-BRANQUENSE DE BEM ESTAR — FUNDABEM, instituida por
Aldino Formighieri Thomazi, Helena Parzianello Thomazi, Otaviano Ferreira Maciel e
Ines Varaschin Maciel, nos termos da Escritura Publica de Constituigéo, lavrada no
Tabelionato Novaes, de Pato Branco, Parang, as fis. 326 a 341 do Livro n.°. 33 em
data de 21 de dezembro do 1970, com personalidade juridica de Direito Privado, sem
fins lucrativos, com finalidade filantropica, sob a  autonomia administrativa de
membros do Movimento de Cursilhos de Cristandade, e do Movimento de Lareira,
regida livremente por seus Estatutos, Regulamentos e Planos de Agéo, deliberando e
resolvendo tudo quanto n&o for vedado por lei e pela autoridade competente.

A Sede e Foro da Fundagéo s&o em Pato Brancd, Parana, na BR 158, Km 343,
O Prazo de durag&o sera por tempo indeterminado.
Segéo ||
DAS FINALIDADES

A Fundagdo tem por finalidade proporcionar as condigdes basicas e fundamentais
para o desenvolvimento integral e a vida digna do ser humano, carente de recursos,

de ambos 0s sexos, a partir de 2 anos de idade, em regime de semi-internato,
visando:

a) Proporcionar a todos os assistidos 0 acesso & educagéo, a cultura, & salide e ao
convivio social, alravés de atividades especificas que ajudam nas diferentes
etapas do seu integral desenvolvimento e de sua recuperagéo;

b) Desenvolver atividades esportivas, recreativas e de lazer, visando o
desenvolvimento fisico e psiquico dos assistidos, despertando a solidariedade e
o companheirismo;

¢) Fazer com que os assistidos adquiram habitos basicos de saude, para seu pleno
desenvolvimento, seu equilibrio fisico e espiritual e sua convivéncia harmoniosa
com a sociedade;

d) Desenvolver atividades semi-profissionalizantes, para os adolescentes, como
meio de preparagdo para o trabalho e de todos os demais, como medx a
terapéutica e forma de prover o sustento parcial dos assistidos.




Paragrafo 1°.

Paragrafo 2°.

Art. &°,

Art. 6°.

Os objetivos previstos neste artigo visam ao perfeito desenvolvimento
espiritual e sodial dos assistidos, coerentemente com as finalidades da Fundaga ~
com os valores e principios cristaos.

Para o cumprimento desses objetivos, a Fundagdo colaborara com o Ministério
Publico da Comarca.

CAPITULO Il

DOS COLABORADORES
Segéo |
DENOMINACAO

Sao denominados colaboradores da Fundagéo aqueles que, tendo participado de um
Cursilho de Cristandade, de uma Lareira, ou tenham interesse em contribuir para a
sua condugdo ou manutengdo, se comprometam a colaborar e contribuir para a
realizag&o dos objetivos da Fundagao.

Segédo |l
DOS DIREITOS E DEVERES DOS COLABORADORES

Constituem direitos e obrigagdes dos colaboradores:

a) Fazer parte da Assembléia Geral, com direito a voz e voto, ressalvado o disposto
contido no artigo 23.

b) Volar e ser votado para cargos de administragéo.

c) Comparecer &s Assembléias, discutir e votar.

d) Aceitar e desempenhar com dignidade e sem qualquer interesse pessoal, 0s
cargos para que forem eleitos, ou os encargos que aceitarem.

e) Participar das reunides gerais do Conselho de Curadores e da Diretoria, sem
direito a voto.

f) Prestigiar a Fundag&o, respeitando as disposigtes estatutéarias, cooperando com
seu engrandecimento e colaborando para o desempenho de sua misséo. D%

%




Art. 7°.

Art. 8°.

Art. 9°,

Art. 10.

Art. 1.

CAPITULO il

DO PATRIMONIO

O Patrimdnio da Fundag@o é constituido pela doagéo inicial de seus instituidores do
Imovel, com area de 79.680 m2., conforme matricula n.°. 10.084 no 1.°. Oficio do
Registro Geral de Imoveis da Comarca de Pato Branco, Parané, bem como pelos que
venha a possuir por compra, doagéo ou legado de pessoas fisicas ou juridicas, de
direito pablico ou privado, nacionais ou estrangeiras.

Os bens patrimoniais da Fundagdo sdo inalienaveis, e serdo, sempre que possivel,

convertidos em bens destinados & sua propria finalidade.

Os bens moveis somente poderdo ser alienados ou permutados apds autorizagdo do
Conselho de Curadores, por sdlicitagio da Diretoria Administrativa.

Em caso de extingdo ou dissolugdo da Fundagdo, o Conselho de Curadores,
destinard o patrimonio remanescente a uma entidade congénere de idénticas
finalidades, deste Municipio devidamente registrada no Conselho Nacional de
Assisténcia Social (CNAS). Na inexisténcia destas, o patriménio sera destinado a
Prefeitura Municipal de Pato Branco (PR).

CAPITULO IV

DA ORGANIZACAO FINANCEIRA
Segdo |

DA RECEITA E DA DESPESA

A Receita da Fundagéo ser4 proveniente de:

a) Contribuigdes e doagbes de pessoas fisicas ou juridicas;

b) Auxilio e subvengbes de entidades publicas ou privadas, nacionais e
internacionais;

¢) Rendas de promogdes, que venham a ser organizadas;

d) Rendas de aplicages financeiras ou de incentivos fiscais;




Art. 12.

Art. 13.

A despesa da Fundagéo sera feita de acordo com as necessidades de m3 :
assegurar o perfeito funcionamento da entidade, conforme orgamento anual.

Segédo |l

DO ORGAMENTO E DO REGIME FINANCEIRO

O Orgamento anual da receita e da despesa serd elaborado pela Diretoria
Administrativa, obedecendo as necessidades e possibilidades de que dispde.

‘Paragrafo Gnico: Cada orgamento devera ser elaborado durante a segunda quinzena de novembro e

Art. 14,

§ 1.
§2°.
§3°

§ 4°.

encaminhado ao Conselho de Curadores para aprovagao.

O regime financeiro da Fundago obedece aos seguintes principios e normas:

a) O Exercicio coincide com o ano civil;

b) O Orgamento disciplina a previsdo da receita e atende a despesa que decorre

~ das obrigagdes legais assumidas regularmente;

c) Os saldos positivos de cada exercicio serdo utilizados sempre nos objetivos da
Fundagso. ’

d) Os saldos disponiveis serfo depositados em conta bancéria de retirada livre, ou
aplicados em titulos ou participagbes de seguranga, rentabilidade e prazos
convenientes.

A assungio de obrigagdes de valor igual, ou superior a 50 (cinqtienta) salarios
minimos, dependera de prévia autorizagéo do Conselho de Curadores;

A Fundagdo né&o distribuira resultados, dividendos, bonificagbes, participagdes, ou
parcela de seu patriménio, sob nenhuma forma ou pretexto.

A Fundag&o ndo remunerara, nem concedera vantagens ou beneficios, por qualquer
forma ou titulo a seus direfores, curadores, membros, instituidores, ou equivalentes.

A aplicagdo das receitas, rendas, rendimentos ou eventuais resultados operacionais
da Fundagéo serdo efetuados integralmente em territdrio nacional, na manutengao e
no desenvolvimento de seus objetivos institucionais.




CAPITULOV

DA ADMINISTRACAO E REPRESENTAGCAO
Segéo |
DOS ORGAOS DIRETIVOS

Art. 15 A Fundagéo sera administrada pelos seguintes 6rgéos: -

a) Assembléia Geral;
b) Conselho de Curadores;
c) Diretoria Administrativa,

Segéo |l
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 16. A Assembléia Geral sera composta de todos os Colaboradores da Fundagdo,
conforme definidos no artigo 5°., deste. Estatuto.

Art. 17. A mesa da Assembléia Geral sera composta pela Diretoria do Conselho de
Curadores, a cujo Presidente cabe a diregéo dos trabalhos.

Art. 18. As sessOes da Assembléia Geral pbderéo ser Ordinarias ou extraordinérias.

Art. 19, Haverg uma Assembléia Geral Ordinaria, de dois em dois anos, na primeira quinzena
de Outubro, para eleigdo de Y (um quarto) do Conselho de Curadores e da Diretoria
Administrativa,

Paragrafo Unico. A Assembléia Geral Extraordinaria sera convocada sempre que houver
necessidade, para deliberar exclusivamente sobre assunto para a qual foi convaocada.

Art. 20 As Assembléias Gerais serdo convocadas pelo Presidente do Conselho de
Curadores, ou na sua omiss&o, por um grupo de 05 {cinco) membros do mesmo
Conselho.

Art. 21, As Assembléias Gerais s6 poderéo ser constituidas, em primeira convocagéo, com a

presenca minima de 1|3 (um tergo) do total de seus membros, e em Segunda
convocagéo, 30 (trinta) minutos apds, com os que estiverem presentes. ‘% %g




Paragrafo Unico - A verificagso do quorum sera procedida pelo livio de presengas.

Art. 22,

Art. 23

Paréagrafo 1°,

Paragrafo-2°.

Paragrafo 3°.

Art. 24.

Art. 25.

A Assembléia Geral Ordinéria sera convocada com antecedéncia de no mimmo 05
(cinco) dias sempre por meio de Edital de Convocagao, afixados em lugares publicos,
podendo ser divulgados afravés dos meios de divulgaggo local.

Segdo li

DO CONSELHO DE CURADORES

O Conselho de Curadores & 6rgao deliberativo, consultivo, de controle financeiro e
patrimonial da Fundagso. E constituido de 20 (vinte) membros efetivos e 20 (vinte)
membros suplentes, que sero eleitos pela Assembléia Geral Ordinéria, dentre os
colaboradores integrantes dos movimentos de cursilho e da lareira, em pleno gozo
de seus direitos e de 2 (dois) membros natos, conforme estabelece o paréagrafo
terceiro.

O Conselho de Curadores sera coniposto por 20 (vinte) membros integrantes do
Movimento de Cursilhos de Cristandade e 20 (vinte) membros integrantes do
Movimento de Lareira.

A composigdo do Conselho de Curadores far-se-a tomando-se alternadamente, pela
ordem de eleigBo, um membro de cada movimento componente de sua
administragdo, iniciando-se por um membro do Movimento de Cursilhos de
Cristandade, chegando-se & composigo prevista no Artigo 45.

O coordenador do Movimento de Cursilhos de Cristandade e o coordenador do
Movimento de Lareira, sdo membros natos e efetivos do Conselho de Curadores.

O Mandato dos membros do Conselho de Curadores iniciar-se-a a partir da data da
posse e sera de 04 (quatro) anos, sendo permitida a reeleigdo.

A administragdo do Conselho de Curadores serd composta por 02 (dois) membros,
eleitos entre si, sendo um Presidente e um Secretario, com mandato de 2 (dois)
- anos, podendo ser reelsitos.

Paragrafo Unico: O membro do Conselho de Curadores que faltar a 3 (trés) reunides

consecutivas ou 4 (quatro) aternadas, sem justificativa, perderd o mandato,
assumindo em seu lugar o suplente.




Art. 26.

Art. 27.

Paragrafo 1°,

Paragrafo 2°,

Subsegdo |

COMPETENCIA E ATRIBUICOES DO CONSELHO DE CURADORES

Compete ao Conselho de Curadores;

a) Fiscalizar a gestéo financeira e patrimonial da Fundag&o;

b) Emitir parecer sobre o Plano Orgamentario Anual e sobre o Balango Patrimonial
e Demonstrativo do Resultado do Exercicio;

c) Fazer a defesa dos interesses da Fundagéo, perante os Poderes Publicos e a
sociedade;

d) Cumprir e fazer cumprir as disposigies do presente Estatuto, ficando
submetidos a todos os deveres e obrigagbes dos demais membros da
Fundagéo, '

e) Promover a reforma parcial ou fotal do presente Estatuto;

f) Resolver, em ultima instancia, os casos omissos no presente Estatuto;

g) Intervir na administragdo da Fundagdo, quando notoriamente necessério,
podendo cassar mandatos de membros da Diretoria Administrativa, se os
interesses sociais assim o exigirem;

h) Aplicar penalidades aos Conselheiros e membros da Diretoria Administrativa;

i) Dar posse a Diretoria Administrativa e preencher os cargos eventualmente
vagos;

i) Aprovar a assungdo de obrigagbes de valor igual ou superior a 50 (cingiienta)
salarios minimos.

O Conselho de Curadores reunir-se-4 em Sess&o Ordinéria:

1. Anualmente, na primeira quinzena de dézembro para:

a) Discutir e aprovar os Balangos Patrimoniais e Financeiros, apresentados pela
Diretoria Administrativa ao término de seu mandato:

¢) Anualmente, na primeira quinzena de dezembro, para discutir e aprovar, com ou
sem emendas, o orgamento anual, para o exercicio seguinte, apresentado pela
Diretoria Administrativa;

2. Anualmente, na Segunda quinzena de margo, para discutir e aprovar o Balango
Patrimonial e Demonstrativo do Resultado do Exercicio, referente ao exercicio
anterior, apresentado pela Diretoria Administrativa em exercicio, apondo seu
parecer quanto ao aspecto fisco-contébil-financeiro do mesmo;

O Conselho de Curadores delibera com presenga minima de 50% (cinglienta por
cento) mais um, em primeira convocagdo, e, 30 (trinta) minutos apds, com no
minimo 1/3 (um tergo) de seus membros, em segunda convocagao.

Nas sessdes convocadas para deliberar sobre alteragbes do Estatuto, a presenga
minima sera de 2/3 (dois tergos) de seus membros.




Art. 28. O consglho de Curadores reunir-se-4 em sessdo Extraordinaria, convocada »’- .

seu Presidente quando for necessario e s6 podera decidir sobre assuntos para {CT e
quais tenham sido expressamente convocados.

Art. 29, Na omissdo do Presidente do Conselho, o 6rgéo podera ser convocado por um
grupo de 5 (cinco) conselheiros efetivos, no minimo.

Art, 30 O consetho de Curadores sera convocado através de cartas protocoladas com

antecedéncia minima de trés dias, podendo tal convocagao ser reforgada por avisos
publicados na imprensa.

Subsegio |l
DAS ATRIBUICOES DA ADMINISTRCAO DO CONSELHO DE CURADORES,

Art. 31, - Ao Presidente do Conselho de Curadores compete:

a) Convocar e presidir as reunides proprias do Congselho de Curadores;

b) Decidir com voto de qualidade, em caso de empates;

c) Assumir temporariamente a administraggo da Fundagdo nos casos de rendncia
ou destituigdo coletiva da Diretoria Administrativa;

d) Dar posse aos membros da Diretoria Administrativa, em nome do Conselho de
Curadores;

e) Executar e fazer cumprir este Estatuto e as demais deliberagdes do Conselho;

- f)  Convocar e presidir as reunides da Assembléia Geral,

Art, 32. Ao Secretario do Conselho de Curadores compete:

a) Assistir e auxmar 0 Presidente em suas fungoes bem como substltul—lo em seus
impedimentos

b) Seoretariar as reunides do Consetho de Curadores, e da Assembléia geral,
redigindo e assinando com o Presidente as respectivas atas;

c) Encaminhar ao setor competente os assuntos que devem ser divulgados a
comunidade;

Segdo IV
DA DIRETORIA ADMINISTRATIVA

Art. 33. A Diretoria Administrativa é composta por 6 (seis) membros, sendo um Presidente, -
um Vice-Presidente, um Primeiro Secretéario, um Segundo Secretario, um Primeiro,
Tesoureiro e um Segundo Tesoursiro.



Art. 34.

 Paragrafo 1°.

Paragrafo 2°.

A Diretoria Administrativa seré eleita pela Assembléia Geral Ordinaria, e tera<td

mandado de 02 (dois) anos, iniciando-se a partir do dia 01 de janeiro do an

seguinte ao da eleigsio, sendo permitida uma reeleigo.

A solenidade de posse serévpromovida pelo Conselho de Curadores, na primeira
quinzena do més de janeiro.

No caso de renincia de mandato, por um membro da Direforia, sendo ele

Presidente, Vice-Presidente, Primeiro Secretario ou Primeiro Tesoureiro, assumira
em seu lugar o substituto legal.

Parégrafo 3°. Os problemas administrativos gerados em decorréncia das substituigdes previstas no
paragrafo anterior serdo solucionados pelo Conselho de Curadores.

Art. 35.

Subsegdo |

DA DIRETORIA ADMINISTRATIVA COMPETENCIA E ATRIBUIGOES

Compete & Diretoria Administrativa:

A representagdo e a defesa dos interesses da Fundagfo, perante os poderes
pablicos e a sociedade, podendo nomear mandatérios;

Observar e fazer observar este Estatuto e as resolugdes do Conselho de

Curadores;

Dirigir a Fundagao e tragar-lhe os planos de ago, podendo nomear auxiliares
de servigos remunerados ou n#o, substituindo-os ou suprimindo-os;

Fixar diretrizes gerais das metas de trabalho a ser desenvolvida;

Gerir o Patrimonio, garantindo sua utilizagdo para o cumprimento deste
Estatuto;

Analisar mensalmente relatorios financeiros da Tesouraria;

Reunir-se mensalmente para tratar pricritariamente de assuntos relacionados
com promogdes,

Elaborar o plano orgamentario anual e o de metas a cumprir;

Apresentar anualmente ao Conselho: de Curadores o relatorio anual das
atividades, o relatério econdmico-financeiro e o demonstrativo das Recsitas e
Despesas, ao término do mandato;

Apresentar anualmente o Balango Geral e o Demonstrativo do Resultado do
exercicio com parecer do Conselho de Curadores;

Sugerir a convocagéo do Conselho de Curadores, quando se fizer necessario;
0 que mais for de sua competéncia como érgdo dirigente da Fundagao.




Subsegéo i

DAS ATRIBUICOES DOS MEMBROS DA DIRETORIA ADMINISTRATIVA

Art. 36. Ao presidente compete;

a) Representar a Fundagéo ativa e passivaments, em juizo ou fora dele podendo
constituir procurador “ad judicia’;
b). Dirigir e superintender as atividades da Fundago, nos casos em que ndo seja
necessaria deliberagdo em conjunto com a diretoria;
) Acsitar e receber doagdes, subvengdes e legados, destinados & Fundagéo;
d) Convocar as reunides de diretoria;
e) Assinar juntamente com o Tesoureiro os documentos referentes & gestéo
financeira da Fundagéo;
f) Presidir as reunides da Direforia e comparecer as reunides do Conselho de
Curadores;
~~~~ ~ ' : g) Admitir o pessoal administrativo, remunerado ou n&o;
h) Assinar convénios, contratos, escrituras, e demais documentos ou atos da
mesma natureza, na forma deste Estatuto;
i) Encaminhar ao Conselho de Curadores os casos que o exigirem;
j) Por em pratica &s instrugdes baixadas pela Diretoria @ Conselho de Curadores;
k) O que mais for de sua competéncia como Presidente da Fundagéo.

Art. 37. Ao Vice-presidente compete:

a) Assistir e auxiliar o Presidente na diregdo da Fundag@o, bem como substitui- Io
nos seus impedimentos ou em caso de rentincia;

b) Zelar pela manutengéo e ampliagéo do patriménio da Fundagéo;

¢) Planejar e coordenar as promogGes da FundagZo;

d) Publicar todas as noticias das atividades da Fundagao.

Art. 38. Ao Primeiro Secretario compete:

a) Responder pela Secretaria de Fundagio;

) Secretariar as reunides da Diretoria e redigir as atas;

) Coordenar a elaboragao do plano de agéo e metas;

) Coordenar com o Tesoureiro a elaboragdo dos pedidos de verbas, bem como
das prestagdes de conta;

e) Fornecer por escrito até o dia imediato, ao Presidente do Conselho de

Curadores, as resolugdes tomadas nas reunides de Diretoria;
f)  Substituir, o Vice-Presidente nos seus impedimentos ou no caso de rentincia.

Art. 39, Ao Segundo Secretario compete: assistir e auxiliar o Primeiro Secretario, bem como
substitui-lo nos seus impedimentos.

Art. 40. Ao Primeiro Tesoureiro compete:
a) Conservar sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos & M

tesouraria; 7? '
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0s memblos do Conselho de Curadores, da Diretoria Adnumstratla ‘e demais
colaboradores da FUNDACAO PATOBRANQUENSE DO BEM ESTAR -
FUNDABEM, em Assembléia Geral Ordinaria convocada regularmente pelo

- presidente do Conselho de Curadores, para deliberar sobre os assuntos determinados

no edital de convocagio, a saber: 1)Prestaco de contas da gestio 2012/2013; 2)
Eleigdo da diretoria administrativa ¢ posse, para a gestiio 2014/2015; 3)Eleigéo do
presidente e secretario do Conselho de Curadores e posse para a gestdio 2014/2015;
5) Eleicdo dos membros da UGT (Unidade Gestora de Transferéncia) e posse para a
gestio 2014/2015; 6) Outros assuntos de interesse da entidade. A Assembleia foi
aberta as 20:00 horas, em segunda convocagdo, pelo presidente do Conselho de
Curadores, sendo composta a mesa da seguinte forma: Presidente: Sr. Valmor
Antonio Guerra; Secretario: Sr.Fernando Antonio dos Santos; Presidente da Diretoria
Administrativa, Sra. Marlene Frizon Dalla Valle; Tesoureira, Sra. Ivete Pedrina
Busatto. Feita a chamada dos membros do Conselho de Curadores, constatou-se a
presenca de quorum suficiente para deliberar. O Sr. Valmor convidou entfio a Sra.
Ivete, para apresentar a situagfio financeira da Fundabem até a presente data. A Sra.
Ivete entregou os demonstrativos financeiros, do exercicio de 2012 elaborados pelo
escritorio ORTEC de Contabilidade, bem como o balancete referente ao periodo de
01 de janeiro a 30 de setembro de 2013, que ficarfio arquivados junto a copia da
presente ata. Explicou que a Fundabem encontra-se em dia com as obrigacdes
sociais. Em seguida informou os saldos bancérios das contas-correntes em nome da
Fundabem, até o dia 30 de setembro de 2013: CAIXA -C/C 2981-2 —R$ 10.539,08
(dez mil, quinhentos e trinta e nove reais e oito centavos); CAIXA - C/C 1572-2, R$

28.359,10 (vinte e oito mil, trezentos e cinquenta e nove reais e dez centavos)

referente & Subvengfo Social, sendo que foram creditadas duas parcelas no més de
setembro; CAIXA - CONTA POUPANCA 103605-4 R$ 13.858,65 (treze mil,
oitocentos e cinquenta e 0ito reais e sessenta e cinco centavos) destmados a proviséo
para pagamento do 13° salario dos funcionérios; Banco do Brasil - C/C 5327-9, R$
30.890,25 (trinta mil, oitocentos e noventa reais € vinte e cinco centavos), referente
ao saldo do projeto junto aoc Fundo da Infincia, com aquisi¢des a serem realizadas
até 30 de outubro corrente. A seguir a Sra. Marlene fez uso da palavra, agradecendo

a todos pela presenca e fazendo uma explanagio sobre a sua experiéncia como -

presidente da Fundabem no periodo de 2012/2013. Destacou alguns aspectos como:
a responsabilidade financeira para manter a entidade, o cumprimento das exigéncias
legais, a manutengfio das instala¢Ges fisicas, a preocupago em proporcionar as
criancas atendias um atendimento de qualidade, num ambiente limpo e confortavel,
sempre querendo acertar ¢ fazer o melhor possivel para as criangas. Agradeceu a
todos pela confianga bem como 4 diretoria e a todos os voluntarios anénimos que
doaram horas e horas de trabalho nos eventos e outras atividades realizadas na
Entidade. Em segunida foi feita uma apresentagio das aquisi¢hes patrimoniais e
algumas reformas das instalagOes fisicas, com recursos através de projetos junto a
orgdos publicos e doagBes de empresas privadas. Dando prosseguimento, o
Presidente da Assembléia submeteu aos conselheiros e colaboradores & votagfio da

chﬁpa {inica registrada para a nova diretori 7&0 2014/2015 , assim composta:

5, SARAF ARS:




510

Grande do Sul brasileira, casada, empresana filha de Antonio Frizon e - na DE@‘RO DE
Valle Frizon, CPF 422.341.070-91, RG 5.395. ’785-4 ~ SSP-PR, red@na%@é%%‘é’,%&

Parana; Vice-Presidente: Marlene Vlzentm Casagrande nascxda em 03/05/1955
Francisco Beltrfio - Parand, brasileira, casada, costureira, filha de Angelo Vizentin e
Lurdes Pazuck, CPF 581.042.679-49, RG 4.199.819-9 SSP-PR, residente ¢
domiciliada a Rua Jo#o Pessoa, 1236, Centro, Pato Branco — Parang; 1° Tesoureiro:
Luiz Carlos Bontorim, nascido em 27/04/1957, Curitiba — Parana, brasileiro,
casado, Técnico da Construcfio Civil aposentado, fitho de José Bontorim e Verdnica
Kravetz Bontorim, CPF 274.246.699-15, RG 1.451.899 — SSP-PR, residente e
domiciliade & Rua Tamandaré, 1358, Centro, Pato Branco — Parang, - 2°
Tesoureiro: Célio Jorge Vicari, nascido em 07/07/1966, Pato Branco - Parani,
brasileiro, casado, gerente comercial, filho de Amélia Vicari e Adelchi Domingos
Vicari, CPF 574.951.659-87, RG 4.384.899-2, residente ¢ domiciliado 4 Rua D.
Pedro I, 5.114, Bairro Alvorada, Pato Branco - Parana; 1° Secretdria: Noeli
Teresinha Tomé, nascida em 27/03/1946, Viadutos, Rio Grande do Sul, brasileira,
solteira, secretiria executiva aposentada, filha de Antonio Tomé e Angélica Josefina
Tomé, CPF 183.639.387-34, RG 13.521.802-2, SSP-PR, residente e domiciliada a
Rua Aimoré, 312, apto 502, Centro, Pato Branco - Parani; 2* Secretédria: Leoni
Lovera, nascida em 28/08/1968, Casca, Rio Grande do Sul, brasileira, casada, sécia
administradora, fitha de Bonificio Lovera e Jandira Terezinha Morostica Lovers,
CPF 580.924.809-82, RG 4.206.166-2, SSP-PR, residente e domiciliada & Rua Nereu
Ramos, 595, Vila Isabel, Pato Branco — Parand; Colocada em votagdo, a chapa
apresentada foi eleita por unanimidade dos presentes. Em seguida, procedeu-se a
eleigdo do presidente e secretario do Conselbo de Curadores. Foram eleitos pelos
conselheiros, como Presidente do Conselho de Curadores, o Sr. Ibanez Luiz
Sartori, nascido em 27/01/1945, Tupanciretd, Rio Grande do Sul, brasileiro, casado,
industrial, filho de Jo3o Rizeri Sartori e Oliva Chisleni, CPF 061.714.609-82 RG
1.368.536-3, SSP-PR, residente e domiciliado 4 Rua José Cattani, 237, Bairro
Bancérios, Pato Branco — Parand; Secretiario: Ary Boldrini, nascido em
10/10/1958, Pato Branco — Paran4, brasileiro, casado, agricultor, filho de Ivalino
Moretto Boldrini e Guithermina Boldrini, CPF. 340.733.969-00, RG 1.950.924, SSP-
PR, residente e domiciliado & Rua Ibipor§, 983, Apto 102, Centro, Pato Branco —
Parang; Dando prosseguimento, foi feita a eleigio dos membros da UGT - Unidade
Gestora de Transferéncia, com a finalidade de acompanhar o cumprimento do Plano
de Aplicagic de Recursos Phblicos. A UGT ficou assim composta: Valmer
Antonio Guerra, CPF 473.602.169-15, RG 3.340.247-3, residente e domiciliado a
Rua Vereador Santo Vigand, 330, Bairro Menino Deus, Pato Branco — Parana;
Aurélia Salete Sartoretto Oltramari, CPF 192.643.139-15, RG 13.464.380-3 SSP-
PR, residente e domiciliada & rua Ibipord, 526, Centro, Pato Branco — PR; Idalete
Carvalhe da Silva, CPF 372.957.999-15, RG 1.827.937-1 8SP-PR, residente €
domiciliada 2 Rua Nereu Ramos, 537, Bairro Trevo da Guarani, Pato Branco —
Parand; Concluidos os trabalhos, as chapas da Diretoria Administrativa, da
Presidéncia do Consetho de Curadores ¢ da UGT - Unidade Gestora de
Transferéncia foram proclamadas eleitas. Todos os eleitos que constam pesta ata
tomardo posse no dia 01 de janeiro de 2014, findando seus mandatos em 31 de

L dezem‘bro de 2015 >




do conselho.

VALMOR ANTONIO GUERRA

PRESIDENTE DO CONSELHO DE CURADORES
| /llj

FERNAN o“-! 16108 SAKTO

SECRETARIO DOX ONSELHO EC ORES
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Comprovante de Inscrigao e de dituagao Ladasirat . DUpJ//WWWw.Tecella.1azenda. gov.br/pessoajuridica/ cnpy/cnpjrevasnpj

ldetl

Comprovante de Inscricdo e de Situacdo Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de ldentificacéio da Pessoa Juridica e, se houver quaiquer divergéncia, provxdencxe junto a
RFB a sua atuafizacio cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DEINSCRICAQ : A DATADE ABERTURA
NOVERO DENSCRIGTO COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAQ | A0 A&t
MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

FUNDACAO PATO-BRANQUENSE DO BEM ESTAR - FUNDABEM

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
FUNDABEM

CODIGO E DESCRIGAQ DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
88.00-6-00 - Servigos de assisténcia social sem alojamento

CODIGO E DESCRICAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Néo informada

CODIGO E DESCRICAQ DANATUREZA JURIDICA
-1 306-8 - FUNDACAQ PRIVADA

LOGRADOURO NUMERO CONMPLEMENTO
ESTBR 158 SN KM§37
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO - UF
‘ 85.501-970 FUNDABEM PATO BRANCO PR
ENDERECO ELETRONICO : TELEFONE
{046) 2242-934

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Kktekene

SITUAGAD CADASTRAL DATA DA SITUACAO CADASTRAL
ATIVA : 03/11/2005
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUACAC ESPECIAL DATA DA SITUACAO ESPECIAL
Aprovado pela Instrugéio Normativa RFB n°® 1.470, de 30 de maio de 2014,
Emitido no dia 29/05/2015 as 11:21:59 (data e hora de Brasilia). P4gina: 1/1
nsuita QSA / Capial Social  Votar |

Preparar Fégma
para impressiy

A RFB agradece a sua visita. Para informagdes sobre politica de privacidade e uso, cligue aqui.
Atualize sua pagina

29/05/2015 11
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erd VALIDA EM TODO O TERRITORIO NACIONAL

REGISTRO GERAL:  5.395.785-4 DATA DE EXPEDICAO: 22/03/2012 |
nome: MARLENE FRIZON DALLA VALLE

FILIAGAO: ANTONIO FRIZON
CELINA DALLA VALLE FRIZON

NATURALIDADE: SEBERURS DATA DE NASCIMENTO: 03/11/1864

DOC. ORIGEM: COMARCA=PATO BRANCO/PR, DA SEDE
C.CA8=5144, UVRO=15B, FOLHA=251
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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS
Rua Tedéfilo Augusto Loiola, 264 — Bairro Sambugaro- CEP 85502-480
Fone: (46) 3225-5544 Pato Branco - Parana
email: atendimentosocial@patobranco.pr.gov.br

Atestado de Inscri¢do
INSCRIGAO N° 03

i
1

A entidade Fundabem, CNPJ 77.013.506/0001-60, com sede na Br 158 — Km

537, no municipio de Pato Branco - PR, inscrita neste Conselho, sob niimero 03

comprova a continuidade de suas atividades junto a esse conselho no ano de 2015.

A Fundabem, pessoa juridica de direito privado, € pertencente as politicas pﬂ~
blicas da area de saude e educago, porém se enquadra na politica publica de assigs-
_téncia social por desenvolver os seguintes servicos, programas, projetos ou beneficids: :
Proporcionar as condi¢des basicas e fundamentais para o desenvolvimento integral e a
vida digna do ser humano, carente de recursos, de ambos os sexos, a partir de 2 anos
de idade, em regime de semi-internato.

A presente declaragado tem validade até 30 de abril de 20186.

Pato Branco, 10 de Agosto de 201523

1
i

j

i
|

|

Ana Laura Dal Molin
Presidente
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS
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CIDADE DE PATO BRANCO - ESTADO DO PARANA
L ei Federal n°. 8.069/90, Lei Municipal n°. 3.338/10 e
Artigo 219 da Lei Organica Municipal
CNPJ n°. 80.872.617/0001-36

Certificado de inscricdo n® 5

O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente, no uso
de suas atribuicdes que lhe obnfere a Lei Municipal n° 3.338 e 3.447 de 2010, declara que
a Fundacgéo Patobranquense do Bem Estar- FUNDABEM, CNPJ N° 77.013.506/0001-6Q,
com sede na BR 158 — Km 537, nesta cidade de Pato Branco, estado do Parang,

encontra-se regularmente cadastrada neste conselho. O presente certificado é valido para

o periodo de dois anos, contando a partir de 04 de Agosto de 2015.

.‘; [

o F d, soares Ribas

Conselho Municipal de Defesa dos

Direitos da Crianca e do Adciéscente

Rua Theophilo A Loiola, 264 — Bairro Sambugaro — CEP: 85.502-480 — Fone: (046) 3225-5544, Pato Branco - PR

CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE,\{

e

I




4 MUNICIPIO DE PATO BRANCO - PARANA
Secretaria de Finangas
Divisao de Tributos

NOME......: FUNDAGAO PATOBRANQUENSE DO BEM ESTAR
CNPJ/CPF..: 77.013.506/0001-60

I
MUNICIPIC.: PATQ BRANCO UF: PR

|
|

ENDEREGCO..: RODOVIA BR.158 ' 10111 - DALL ROSS
|
FINALIDADE: Consulta de Débitos |
. |
Certifico, para os devidos fins, que de conformidade com as informag¢8es prestadas pelos
~Argdos competentes desta Prefeitura no cadastro Imcobilidrio ou Mobilidrio do sujeit@
ssivo acima identificado, & CERTIFICADO que CONSTAM DEBITOS NAO VENCIDOS OU CUJA
~£IGIBILIDADE ENCONTRA-SE SUSPENSA, INSCRITOS OU NAO EM DIVIDA ATIVA. ;
A Fazenda Municipal reserva-se o direito de cobrar Dividas posteriormente constatadasL

mesmo referente a periodos compreendidos nesta CERTIDAO:

A aceitagdo desta certidio estd condicionada & verificagdo de sua autenticidade na
Internet, no enderego <http://www.patobranco.pr.gov.br/>. |

Certidio emitida com base na Lei Municipal.
Emitida em 29/05/2015.

. . P OAYS,
Valida até 90 dias apés a data de emissdo desta. Q387 L0l E
cédigo/Ano da certidfo............. + 0013726/2015 ;

Cédigo de autenticidade da certiddo: 318312881318312 i

Certiddo emitida gratuitamente.

. IENCAO: QUALQUER RASURA OU EMENDA INVALIDARA ESTE DOCUMENTO.




Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda

Coordenacéo da Receita do Estado

PARANA |
SRR e | |
Certidao Negativa

de Débitos Tributérios e de Divida Ativa Estadual

N° 013245499-50 ;

Nome: FUNDACAO PATOBRANQUENSE DO BEM ESTAR DO MENOR

|
: !
Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 77.013.506/0001-60
Estabelecimento baixado/paralisado no Cadastro de Contribuintes do ICMS/PR

|
‘Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao

registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria?ide

Estado da Fazenda, constatamos nfo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data. ‘

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos|de
natureza tributaria e n&o tributaria, bem como ao descumprimento de obrigaces tributarias acessorias.

Valida até 26/09/2015 -~ Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certid@o devera ser confirmada via Internet
www fazenda.pr.gov.br

Pégina 1de 1
Emitido via Internet Publica (20/05/2015 11:32:38)
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: FUNDACAC PATO-BRANQUENSE DO BEM ESTAR - FUNDABEM (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 77.013.506/0001-60
Certiddo n°: 104290322/2015
Expedigdo: 01/06/2015, as 10:26:01

Validade: 27/11/2015 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da ddta
~ de sua expedigdo.

Certifica-se gque FUNDACAO PATO-BRANQUENSE DO BEM ESTAR ~ FUNDABEM
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°® 77.013.506/0001-60,
NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidac¢8o das Leis| do
Trabalho, acrescentado pela Lei n°® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolugdo Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior| do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.
Os dados constantes desta Certidio g8o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e esgtdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedicédo.
No caso de pessoa juridica, a Certidio atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.
A aceitacgdo desta certid8o condiciona-se & verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho! na
Internet (http://www.tst.jus.br). ‘
Certiddo emitida gratultamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificagdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho guanto as obriga§6es
estabelecidas em sentenga condenatbdria transitada em julgado ou em
acordos judicilals trabalhistas, inclusive no concernente @os
recolhimentos previdencidrios, a honor&rios, a custas,; a
emolumentos ou a recolhimentog determinados em lei; ou decorreﬂtes
de execucgdo de acordos firmados perante o Ministério Publlco do
Trabalho ou Comiss3o de Conciliacdo Prévia. '

Dividas e sugestdes: cndudtst.ius by




MINISTERIO DA FAZENDA
e Secretaria da Receiia Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA
. DA UNIAOQ

Nome: FUNDACAC PATO-BRANQUENSE DO BEM ESTAR - FUNDABEM
CNPJ: 77.013.506/0001-60

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade
do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que nfo constam
pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria da Receita

Federal do Brasil (RFB) e a inscrighes em Divida Ativa da Unido junto & Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo, vélida para o estabelecimento matriz e suas filials, refere-se a situagfo do sujeito
passivo no dmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas nas |
alineas 'a' a 'd' do pardgrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo estad condicionada & verificac8o de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://www.receita.fazenda.gov.br> ou <http://www.pgfn.fazenda.gov.br>.

Certid&o emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n? 1.751, de 02/10/2014.
Emitida &s 13:56:52 do dia 26/02/2015 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 25/08/2015.

Cdadigo de controle da certiddo: FD5C.31EA.2AB3.565B

Qualguer rasura ou emenda invalidara este documento.

I
!
|
|
|
|
I
|

1del 16/04/2015 11:4
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https:/fwww.sifge.caixa.gov.br/Empresa/Cri/Cr{/F geCF Slx%mrimtﬁé’mz..

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigao: 77013506/0001-60
Razd0o Social: FUND PATOBRANQUENSE DO BEM ESTAR FUNDABEM

Nome Fantasia:FUNDABEM

: ESTR BR 158 SN KM 537 / CENTRO / PATO BRANCO / PR /
Endereco 85501-970 :

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o
- Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado n#o servird de prova .contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribui¢des!e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacfes com o FGTS.

Validade: 25/07/2015 a 23/08/2015

Certificagdo Mimero: 2015072504083274954390

Informac&o obtida em 03/08/2015, as 10:05:57.

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei estd
condicionada & verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

??il%A{(fﬂdﬂ—OBPW%/SE{ND/IQ'AOE'.fUTMM//i dng

03/08/2015:10




= MUNICIPIO DE PATO BRANCO - PARANA
- Secretaria de Finangas
Divis&o de Tributos

CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

NOME...... : FUNDAGAO PATOBRANQUENSE DO BEM ESTAR

CNPJ/CPF..: 77.013.506/0001-60

ENDEREGO. .: 544 RODOVIA BR.158 10111 DALL ROSS
MUNICIPIO.: PATO BRANCO UF: PR

FINALIDADE: Consulta de Débitos

Certifico, para os devidos fins, que de conformidade com as informagdes prestadas pelos
gdos competentes desta Prefeitura no cadastro Imobiliidrio ou Mobilidrio do sujeitd

passivo acima identificado, é CERTIFICADO que NAO <CONSTAM pendéncias em seu nome
referente a Tributos Municipais inscritos ou ndo em Divida Ativa, até a presente data.

A Fazenda Municipal reserva-se o direito de cobrar Dividas postericrmente constatadas
mesmo referente a periodos compreendidos nesta CERTIDAO.

A aceitagdo desta certiddo estéd condicionada a verificacgdo de sua autenticidade na
Internet, no enderego <http://www.patobranco.pr.gov.br/>.

Certiddo emitida com base na Lei Municipal.

Emitida em 03/08/2015.

Valida até 90 dias apds a data de emissdo desta.
Cédigo/Ano da certiddo.............: 0019949/2015
Cédigo de autenticidade da certiddo: 716092603716092

Certiddo emitida gratuitamente.

ATENGAO: QUALQUER RASURA OU EMENDA INVALIDARA ESTE DOCUMENTO.




MUNICIPIO DE

ESTADO DO PARANA GABINETE DO PREFEITO

CERTIDAO NEGATIVA v
RELATIVA A PRESTAGAO DE CONTAS MUNICIPAL

Nome: FUNDABEM ~ Fundagdo Patobranquense do Bem Estar
CNP.J: 77.013.506/0001-60

Controle; 017/2018

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal através da Coordenadoria de Prestacdo de Contas
cobrar e inscrever quaisquer irregularidades de responsabilidade da entidade acima identificada que
vierem a ser apuradas é cerfificado que n2o constam pendéncias em seu nome, relativas a
Prestagao de Contas do exercicio de 2014, pela Secretaria de Administraggo e Finangas e pela
Coordenadoria de Prestagéo de Contas do Municipio de Pato Branco, Estado do Parana,

Esta certiddo, emitida em nome da entidade, refere-se exclusivamente & situacao da entidade no que
concerne a prestacfo de contas no ambito do Municipio, ndo abrangendo outras contribuicbes, de
ordem fributaria em nenhum nivel de governo.

A aceitaco desta certiddio estd condicionada a confirmagéo por meio do Secretdrio de
Administraco e  Finangas do Municipio, mediante sua assinatura.

Certidao emitida em 03/08/2015

Vélida até 03/10/2015

Certid&o emitida gratuitamente.

Secretarid

Rua Caramuru, 271 » 85501-064 ¢ Pato Branco « Parand
Fone/Fax (46) 3220.1544 www.patobranco.pr.gov.br
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Tribunal de Contas do Estado do Parana

Certiddo Liberatoria

FUNDAGCAQO PATO BRANQUENSE DO BEM ESTAR FUNDABEM

CNPJ N°: 77.013.506/0001-60

FINALIDADE DA CERTIDAO: RECEBIMENTO DE RECURSOS PUB;JCOS, MEDIANTE CONVENIO,TERMG
DE PARCERIA, CONTRATO DE GESTAO OU INSTRUMENTO CONGENERE

E CERTIFICADO, NA FORMA DO ART. 85, DA LEI COMPLEMENTAR ESTADUAL N° 113, DE 15/12/2005, E
DOS ARTS. 289 E SEGUINTES DO REGIMENTO INTERNO O TRIBUNAL DE CONTAS, QUE O FUNDAGAO

PATO BRANQUENSE DO BEM ESTAR FUNDABEM ESTA EM SITUAGAO REGULAR PARA RECEBIMENTO
DE RECURSOS PUBLICOS.

VALIDADE: CERTIDAO VALIDA ATE O DIA 07/08/2015, MEDIANTE AUTENTICAGAO VIA INTERNET EM
WWW. TCE.PR.GOV.BR.

CERTIDAC EXPEDIDA COM BASE NA INSTRUCAO NORMATIVA 68/2012.

Tribunal de Contas do Estado
do Parana

Cédigo de confrole 5820.Y1EU.0225
Emitida em 08/06/2018 as 07:04:28

Dados transmitidos de forma segura.

|
|

1del 08/06/2015 07
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I\A}NIS"I'ERIO DA IUSTICA
SECRETARIA NACIONAL DE JUSTICA
DEPARTAMENTO DE JUSTICA, CLASSIF ICACAO TITULOS E QUALIFICACAQ

Finalidade: Apresentagio de relatorio anual de servigos para fins de manutengio do Titulo
de Utilidade Publica Federal.

Validade: 30 de Setembro de 2015

CERTIFICO que a institui¢io Fundagfio Patobranquense do Bem Estar - Fundabem, CNPJ
77.013.506/0001-60, declarada de utilidade publica federal publicada no Dirio Oficial da
Unifio em 17 de Setembro de 1993, apresentou seu relaténo circunstanciado de servigos ¢
o demonstrativo de receitas e despesas referentes ao ano de 2013, como exigido pelo art.

4.° da Lei 91/35 e pelo art. 5.° do Decreto 50.517/61, pelo que mantém o titulo em
referéncia,

Nio obstante o prazo de validade da presente certidio, o Ministério da Justica poders
eventualmente cassar o titulo se for comprovada, através de processo administrativo,
qualquer infragfio as normas que disciplinam a declarago de utilidade publica federal.

Cabera aos interessados verificar acerca da manuteng:ﬁo do titulo desta entidade, bem

como da existéncia de processo administrativo em trimite, no enderego eletrdnico

Brasilia -DF, 15 de Julho de 2014.

Codigo de controle da certidﬁa‘a 342B58.584A6F.307A6D.594441.3D60

Certiddo expedida gratuitamente, em conformidade com as Portarias SNJ n° 29 de 20 de
junho 2005 e n° 24 de 11 outubro de 2007, no endereco eletrénico:

Atencio:qualquer rasura ou emenda invalidaré este documento.

15/07
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2014 14:49
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Estado do Parand

CERTIDAO

O presidente da Camara Municipal de Pato Branco, vereador Enio Ruaro,
filho de L.edo Ruaro e Carmelina Graciosa Ruaro,? brasileiro, casado, portador do
C.P.F. n° 079.025.499-91 e da Cédula de identidade n° 548.505 SSP/PR, residente e
domiciliado na Rua Dom Pedro |, 880, no bairro Sao Cristévdo, em Pato Branco,
Estado do Parana, certifica para os devidos fins e para que surta os efeitos legais,
que a Lei Municipal n° 58, de 3 de margo de 1971, que declarou de utilidade ptblica
a Fundacdo Pato-branquense do Bem Estar do Menor — Fundabem, inscrita no
CNPJ/MF sob n° 77.013.506/0001-60, com se de a BR 158 Km 537, em Pato Branco,
Estado do Parana, encontra-se em pleno vigor.

Por ser a expresséo da verdade, firmamos a presente certid&o.

Pato Branco, 3 de agosto de 2015.

2 [ ) \
Enio Ruaro

Presidente da Camara Municipal de Pato Branco

|
|

Rua Ararighoia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85.501-262 - Pato Branco - Parana
e-mail: legislativo@camarapatobranco.com.br — site: www.camarapatobranco.com.br
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ESTADO DO PARANA
SECRETARIA DA FAMILIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEDS

DECLARACAG DE REGISTRO DE ENTIDADE SOCIAL
MANTENEDORA-EXECUTORA

Declaro que a Entidade FUNDACAO PATOBRANQUENSE DO BEM
ESTAR - FUNDABEM sediada a RODOVIA BR 158 KM 537, 6 - DAL
ROSS cidade de PATO BRANCO-PR foi registrada sob o n° 0191-00, na

Coordenacdo de Gestdo do SUAS da Secretaria de Estado da Familia e
Desenvolvimento Social.

O perfil de atendimento da Entidade est4 descrito abaixo:

- Total de Atendidos: 178

- Faixa etaria:
" De0Oa2anos
De 3 a 6 anos
De 7211 anos
- De 12 a 14 anos
- Caracterizaggo:

Centro de Atendimentb ao Adolescente
Centro de Educacio Infantil
Apoio S6cio-educative/Contraturno Social

Mantém as seguintes Entidades Sociais Executoras:

0191 - 00 FUNDACAQ PATOBRANQUENSE DO BEM ESTAR -
FUNDABEM

A presente declaragfio € valida até 31 de Dezembro de 2015

Curitiba, 3 de Novembro de 2014

Caodigo da Entidade: 0191-00

Codigo de Controle: 02012014105929019100ME
Cadastro atualizado em : 9/12/2013

Confirmar autenticidade desta declaragiio no site: hitp://www.seds.pr.gov.br

de 1

03/11/2014 11:19
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Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente Lei Federal n°
8.069, Leis Municipais n° 3.338 e 3.447 de 2010 e Artigo 219 da Lei Organica do
Municipio de Pato Branco ~ PR

Declaracéo

O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga e
do Adolescente, no uso de suas atribuicdes que Ihe confere a Lei Municipal n°
3.338 e 3.447 de 2010, declara que A Fundacao Patobranquense do Bem Estar —
FUNDABEM, CNPJ n° 77.013.506/0001-60, com sede na BR 158 — Km 537, nesta
cidade de Pato Branco, estado do Parana, encontra-se regularfnente cadastrada
neste Conselho. O presente certificado & valido para o periodo de dois anos,
contando a partir de 15 de agosto de 2013.

dos Direitos da Crianca e do Adolescente

Rua Thedfilo A Loiola, 264 - Bairro Sambugaro - CEP: 85.502-480 - Fone: (046) 3225-5544. Pato Branco - PR




COMSELHO MUMICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS
Rua Tedfilo Augusio Loiola, 264 — Bairro Sambugaro- CEP 85502-480
Fone: (46) 32255544 Pato Branco - Parana

email: atendimeatosocial@gatobra?ncov.pr.qov‘_{za_'

DECLARACAO DE REGULARIDADE
referente a INSCRICAQ Ne 03

A entidades, A Fundago Patobranquense do Bem Estar — FUNDABEM, CNPJ nP
77.013.506/0001-60, com sede na BR 158 — Km 537, nesta cidade de Pato Branco, estado do
Parana, é inscrita neste Conselho, sob nimero 03, desde 27/08/98, comprovando a
continuidade de suas atividades junto a esse consetho no ano de 2.015.

A Fundacdo Patobranquense do Bem Estar - FUNDABEM tem por finalidade
proporcionar as condigﬁes basicas e fundamentais para o desenvolvimento integral da
crianga e do adolescente carente de recursos, de ambos 0s sexos na faixa etaria de 02
a 14 anos de idade, em regime de semi-intemato, visando proporcionar educagao,
cultura, atividades esportivas, recreativas, de lazer, saude e atividades
semiprofissionalizantes para um perfeito desenvolvimento humano, espiritual e social.

A presente declarac@o tem validade até 30 de abril de 2016.

Pato Branco, 02 de Junho de 2015,

TeRte. -
e Assisténcia Social - CMAS

Conselho Municipal d




: FUNDABEM \Ere
FUNDACAO PATOBRANQUENSE DO BEM ESTARvE

{ Registro n° 61 4s Fls. 43/44 —Livro A, 0.° 1 — Oficio das Pessoas Juridicas de Pato Branco, em 14-05-71)
CGC/MF 77.013. 506/0001—60
Br 158 Km 537 - Caixa Postal 213- CEP 85.502- 970 -PATO BRANCO - PARANA

DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da FUNDAGCAO
PATOBRANQUENSE DO BEM ESTAR - FUNDABEM, Entidade
Proponente, declaro sob as penas da lei, que a mesma ndo emprega menores

e ndo empregara jamats.

Pato Branco, 26 de maio de 2015.
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Estado-do Parand

ASSESSORIA CONTABIL

PARECER AO PROJETO DE LEI N° 151/2015

Através do Projeto Lei n°® 151/2015, busca o Executivo
Municipal obter autorizacdo Legislativa para conceder Subvengao Social a
FUNDABEM - Fundacao Patobranquense do Bem-Estar.

Subvengdo Social uma modalidade de transferéncia de recursos
financeiros publicos, para organizagdes, governamentais ou nao
governamentais, de carater assistencial e sem fins lucrativos, que tem
por objetivo cobrir despesas de custeio da organizacgdo.

As subvengdes sociais destinam-se principalmente a auxiliar
entidades na prestagdo de servicos essenciais de assisténcia social,
assisténcia médica e educacional, consoante aos artigos 12, § 39, inciso
I, 16, 17 e 19, da Lei Federal n°© 4,320/64, cabendo aos controles internos
dos 6rgdos concedentes e ao Tribunal de Contas a sua fiscalizagéo.

"Art.12 ....

§ 39 - Consideram-se subvencodes, para os efeitos desta lei, as
transferéncias destinadas a cobrir despesas de custeio das
entidades beneficiadas, distinguindo-se como:

I - subvencdes sociais, as que se destinem a instituicbes
publicas ou privadas de carater assistencial ou cultural, sem
finalidade lucrativa.”

“Art.16. Fundamentalmente e nos limites das possibilidades
financeiras a concessdo de subvencgées sociais visara a prestacao
de servicos essenciais de assisténcia social, médica e
educacional, sempre que a suplementacdo de recursos de origem
privada aplicados a esses objetivos, revelar-se mais econémica.

Paragrafo unico. O valor das subvengbes, sempre que
possivel, sera calculado com base em unidades de servigos
efetivamente prestados ou postos a disposi¢cdo dos interessados
obedecidos os padrées minimos de eficiéncia previamente fixados.

Art. 17. Somente a instituigdo cujas condigbes de
funcionamento forem julgadas satisfatdrias pelos drgdos oficiais de
fiscalizac8o serdo concedidas subvengdes.”

Art. 19. A Lei de Orcamento ndo consignard ajuda financeira,
a qualquer titulo, a empresa de fins lucrativos, salvo quando se
tratar de subvencgbes cuja concessdo tenha sido expressamente
autorizada em lei especial.

Na esfera Municipal a concessdo de subvengdes sociais exige,
previsio na Lei Orcamentaria Anual (dotagdo orgamentaria),

Rua Ararigbdia, 491 -  Fone: (46) 3272-1500/ 3272-1549 - 85501-262 - PatoBranco - Parana
e-mail: marciarzanoelo@camarapatobranco.com.br
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Estado do Parana

autorizagdo legislativa genérica ou especifica para cada concessdo, bem
como enquadramento nas regras instituidas pelos artigos 2° e 3° da Lei
Municipal n.0 2.457 de 19 de maio de 2005, da concessdo de auxilios e
subvengdes.

“"Art. 2°. Somente poderdo ser concedidos auxilios a
transferéncia de capital e subvencdes sociais a entidades,
mediante as seguintes condigbes:

I - sejam declaradas de utilidade publica municipal;

II - quando houver disponibilidade de recursos
orcamentarios proprios ou decorrentes de crédito especial;

III - for determinada em lei especifica.”

“"Art. 3°. As entidades interessadas em usufruir dos beneficios
desta lei, deverdo:

I - requerer sua inclusdo no plano de auxilios e subvencoes;

II - cadastrar-se como entidade prestadora de servigo
comunitario, na Secretaria Municipal de Acdo Social e Cidadania;

III - apresentar plano de trabalho e aplicagdo dos recursos;”

As exigéncias do art.26 da Lei de Responsabilidade Fiscal,
disciplinam a destinacdo de recursos publicos e condiciona o repasse de
subvengdes sociais a uma triplice autorizacdo legal.

"Art. 26. A destinacdo de recursos para, direta ou
indiretamente, cobrir necessidades de pessoas fisicas ou déficits de
pessoas juridicas devera ser autorizada por lei especifica, atender
as condigOes estabelecidas na lei de diretrizes orcamentarias e estar
prevista no orcamento ou em seus créditos adicionais.

§ 12 O disposto no caput aplica-se a toda a administracdo
indireta, inclusive fundagbes publicas e empresas estatais, exceto,
no exercicio de suas atribuicbes precipuas, as instituicbes
financeiras e o Banco Central do Brasil.

§ 22 Compreende-se incluida a concessdo de empréstimos,
financiamentos e refinanciamentos, inclusive as respectivas
prorrogagbes e a composicdo de dividas, a concessdo de
subvengbes e a participagdo em constituicdo ou aumento de.
capital.”

Através do seu Regimento Interno, Resolugdo n® 03 de 27 de
julho de 2006, artigos n%s 162, § 20, 228, 229, 230 e 295, o Tribunal de
Contas do Estado do Parana regulamentou a concessdo de subvengdes
sociais, dispondo ainda sobre a fiscalizacdo das transferéncias voluntdrias
estaduais e municipais repassadas.

“"Art. 2°. Para os fins desta Resolucdo, considera-se:

V - Subvencao Social, a transferéncia de recursos publicos a
entidades publicas ou privadas de cardter assistencial,
educacional ou cultural, sem finalidade Iucrativa, com o
objetivo de cobrir despesas de custeio;”

Rua Ararigbéia, 491 -  Fone: (46) 3272-1500 / 3272-1549 - 85501-262 - PatoBranco - Parana

e-mail: marciarzanoelo@camarapatobranco.com.br ‘%_
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Estado do Parana

O projeto em tramite autoriza o repasse de parcela Unica, no valor
total de R$ 30.940,00 (trinta mil, novecentos e quarenta reais), que sera
utilizado no desenvolvimento do Projeto “Interacdes: Esportes, Dancga e
Informatica”, que visa incentivar a permanéncia das criangas na
FUNDABEM, para afasta-las das ruas e oferecer-lhes a oportunidade de um
futuro melhor.

Juntamente com o projeto de concessao da subvengdo social

foram apresentados os documentos abaixo relacionados que atendem a

legislagédo em vigor:

1. Termo de Transferéncia Voluntaria - Subvencdo Social (fls.3 a 9);
2. Projeto; Cronograma de Repasse de Verbas; Plano de Aplicagao;

Plano de Trabalho (fls.17/27);

Estatuto Social (fls.28/38);

Ata de Eleicdo da Diretoria (fls.39/41);

Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - C.N.P.] (fl.42);

Documento dos responsaveis (fls.43/45);

Declaragdo de Regularidade de Inscricdo junto ao Conselho

Municipal de Assisténcia Social (fl.46);

Certiddo Negativa de Tributos Municipais com vencimento em

03/11/2015 (fl.53);

9. Certidao Negativa de Débitos de Tributos e de Divida Ativa Estadual
(f1.49) com validade até 26/09/2014;

10.  Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas com vencimento em
27/11/2015 (fl.50);

11.  Certiddo Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unido, com vencimento em 25/08/2015 (fl.51);
Documento Vencido

12.  Certiddo de Regularidade do Empregador perante o FGTS (fl.52)
com validade até 23/08/2014; Documento Vencido

13.  Certiddo Negativa Relativa a Prestacdo de Contas Municipais
com validade até 03/10/2015 (fl.54);

14.  Certiddo Liberatéria do Tribunal de Contas do Estado do Parana
(f1.55) valida até 07/08/2015; Documento Vencido

15. Declaragdo que a entidade ndo emprega menores de idade
(fl.e1); :

16. Lei Municipal n® 58, de 3 de margo de 1971, que declara de
utilidade publica a entidade; Documento nao juntado

NoO;hW

@

Destacamos que foram anexados por esta contadoria os
documentos faltantes, aos quais tinha acesso:

1. Lei Municipal n® 58, de 3 de margo de 1971, que declara de
utilidade publica a entidade;

Rua Ararigbédia, 491 -  Fone: (46) 3272-1500 / 3272-1549 - 85501-262 - PatoBranco - Parana >
e-mail: marciarzanoelo@camarapatobranco.com.br



Comara Munichal do Folo Branco

Estado do Parand

2, Certidéo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unido;
3. Certiddo de Regularidade do Empregador perante o FGTS;

Alertamos a Comissdao de Financas e Orcamento que
devera ser juntado pela entidade o documento abaixo relacionado:
1. Certiddao Liberatéria do Tribunal de Contas do Estado do
Parana;

Quanto ao art.2° relativo a dotagdo orgamentdria que dara
suporte ao pagamento da subvengdo concedida, anexamos cépia do
Balancete da Despesa da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
02 - Fundo Municipal da Crianca e Adolescente -
082430023.6.003000 - Manutencao das atividades da Criangca e do
Adolescente, parte integrante do orgamento para o exercicio financeiro
de 2015, onde consta o saldo orgamentdrio que suportara a despesas no
valor de R$ 35.000,00 (trinta e cinco mil reais).

Apo6s a apresentacao do documento faltante, a matéria estara
apta a seguir seu tramite normal e se encontrara em conformidade com o
que preceitua a Legislacao em vigor.

E o parecer, S.M.J.
Pato Branco, 8 de setembro de 2015.

Asséssora Contabil
CRC-PR N© 027.823/0-3

Rua Ararigbdia, 491 -  Fone: (46) 3272-1500/ 3272-1549 - 85501-262 - PatoBranco - Parana
) e-mail: marciarzanoelo@camarapatobranco.com.br



Estado do Parana
Prefeitura Municipal de Patoc Branco

Unidade Gestora.....: CONSOLIDADO
Orgac....voeeeeeees.s 09
Unidade Orcamentaria:

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
09.02 FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E ADOLESCENTE

Balancete da Despesa

Dotacao Saldo Inicial Suplementacoes Reducoes Reservado
Empenhado no Mes Liquidado no Mes Anulado no Mes
Empenhado no Ano Liquidado no Ano Anulado no Ano
3920 Fonte....: 880 Contribuicoes e Legados de Entidades nao
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
1.000,65 1.000,65 0,00
3.3.50.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
739 Fonte....: 0 Recursos Ordinarios (Livres)
5.500,00 0,00 0,00 0,00
1.551,82 0,00 0,00
1.943,99 392,17 0,00
3.3.90.30.14.00.00 MATERIAL EDUCATIVO E ESPORTIVO - Desdobramento da Despesa
3170 Fonte....: 0 Recursos Ordinarios (Livres)
0,00 0,00 0,00 0,00
1.551,82 0,00 0,00
1.551,82 0,00 0,00
3.3.90.30.16.00.00 MATERIAL DE EXPEDIENTE - Desdobramento da Despesa
4192 Fonte....: 0 Recursos Ordinarios (Livres)
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
3.3.90.30.33.00.00 MATERIAL PARA PRODUCAO INDUSTRIAL - Desdobramento da Despesa
3693 Fonte....: 0 Recursos Ordinarios (Livres)
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
392,17 392,17 0,00
3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERV. DE TERCEIROS - PESSOA JURID
740 Fonte....: 0 Recursos Ordinarios (Livres)
5.500,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
147,54 140,54 0,00
3.3.90.39.12.00.00 LOCACAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS ~ Desdobramento da Despesa
3592 Fonte....: 0 Recursos Ordinarios (Livres)
0,00 0,00 0,00 0,00
a,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
3.3.90.39.58.00.00 SERV. DE TELECOMUNICACOES - Desdobramento da Despesa
3430 Fonte....: 0 Recursos Ordinarios (Livres)
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
140,54 140,54 0,00
3.3.90.39.99.99.00 DEMAIS SERV. DE TERCEIROS, PESSOA JURIDI - Desdobramento da Despesa
3336 Fonte....: 0 Recursos Ordinarios (Livres)
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
7,00 0,00 0,00
082430023.2.300000 Efetivacaoc do Plano de Prevencao e Eliminacao do Trabalho Infantil
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
3302 Fonte....: 0 Recursos Ordinarios (Livres)
0,00 15.000,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERV. DE TERCEIROS - PESSOA JURID
3303 Fonte....: 0 Recursos Ordinarios (Livres)
0,00 15.000,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
082430023.6.003000 Manutencao das atividades da crianca e do adolescente
3.3.50.43.00.00.00 SUBVENCOES SOCIAIS
741 Fonte....: 880 Contribuicoes e Legados de Entidades nao
35.000,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
742 Fonte....: 880 Contribuicoes e Legados de Entidades nao
25.000,00 0,00 0,00 5.746,46
0,00 365,00 0,00
3.760,21 3.744,61 0,00
3.3.90.30.14.00.00 MATERIAL EDUCATIVO E ESPORTIVO - Desdobramento da Despesa
3026 Fonte....: 880 Contribuicoes e Legados de Entidades nao
G,00 0,00 0,00 0,00
0,00 365,00 0,00

CPcetil - Contabilidade Publica - Emissao: 21/08/2015 as 8h37min (32)

Agosto de 2015

Total Creditos
Pago no Mes
Pago no Ano

0,00
0,00
1.000,65

5.500,00
0,00
392,17

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
392,17

5.500,00
0,00
140,54

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
140,54

0,00
0,00
0,00

15.000,00
0,00
0,00

15.000,00
0,00
0,00

35.000,00
0,00
0,00

25.000,00
110,45
3.379,61

0,00
110,45

Saldo Disponivel
Empenhos a Pagar
Pagtos a Efetuar

0,00

3.556,01
0,00
1.551,82

0,00
1.551,82

0,00

5.352,46
0,00
7,00

0,00
00

15.000,00
0,00
0,00

15.000,00
0,00
0,00

35.000,00
0,00
0,00

15.493,33
365,00
380,60

365,00



ESTADO DO PARANA
GABINETE DO PREFEITO:

LEI N¢ 58/71

SUMULA: Declara de utiidade piblica a  FUNDAGAO
PATOBRANQUENSE DO BEM ESTAR DO MENOR (FUNDABEM).

A Camara Municipal de Pato Branco, Estado do Parana, decreta e eu
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte lei.

Art. 12 - Fica declarada de utilidade publica a FUNDAGAO
PATOBRANQUENSE DO BEM ESTAR DO MENOR (FUNDABEM), instituicdo de direito
privado, com sede e foro na cidade e Comarca de Pato Branco, Estado do Parana,
destinada a amparar moral, social, cultural e fisicamente o menor.

Art. 22 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposi¢bes em contrario.

Gabinete do Prefeito, em 3 de margo de 1971.

'ALBER
Prefeito Municipal



08/09/2015

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: FUNDACAO PATO-BRANQUENSE DO BEM ESTAR - FUNDABEM
CNPJ: 77.013.506/0001-60

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade
do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que ndo constam
pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributérios administrados pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e a inscricbes em Divida Ativa da Unido junto a Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo, valida para o estabelecimento matriz e suas filiais, refere-se a situacdo do sujeito
passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicbes sociais previstas nas

alineas 'a' a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n2 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://www.receita.fazenda.gov.br> ou <http://www.pgfn.fazenda.gov.br>.

Certidéo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n2 1.751, de 02/10/2014.
Emitida as 09:21:30 do dia 01/09/2015 <hora e data de Brasilia>.

Vaélida até 28/02/2016.

Cédigo de controle da certiddo: 1E14.7DBD.4313.BD4F

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

==

hitp/iwww receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/AT SPO/Certidao/CNDC onjuntaSegVia/R esultadoSegVia.asp?Origem= 1&Tipo=1&N = 77013506000160&Ser™..  1/1



08/09/2015  https:/Awww sifge.caixa.gov.br/Empresa/CriiCrfiF geCF SimprimirPapel.asp?VARPessoaMatriz=5172551&VARPess 0a=5172551&VARU=PR&V...

CALKA ECONSMIC, ERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigao: 77013506/0001-60
Razdo Social: FUND PATOBRANQUENSE DO BEM ESTAR FUNDABEM

Nome Fantasia:FUNDABEM

Endereco: ESTR BR 158 SN KM 537 / CENTRO / PATO BRANCO / PR/
85501-970

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situacao regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobrangca de
quaisquer débitos referentes a contribuicBes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagbes com o FGTS.

Validade: 01/09/2015 a 30/09/2015

Certificacao Nimero: 2015090102122463486870
Informacdo obtida em 08/09/2015, as 10:45:39.

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

hitps:/iwww.sifge.caixa.gov.br/Empresa/CrfiCriiF geCF SimprimirPapel asp?VARPessoaMatriz=51725518VAR Pessoa=51725518VARUf=PR&VARInscr... 1N



.2 Tribunal de Contas do Estado do Parand - TCE/PR .. hitp://servicos.tee.pr.gov.br/servicos/srv_certidao_ermissao.aspx?or...

Tribunal de Contas do Estado do Parana

Certiddo Liberatoria

FUNDACAO PATO BRANQUENSE DO BEM ESTAR FUNDABEM

CNPJ N°: 77.013.506/0001-60

FINALIDADE DA CERTIDAO: RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS, MEDIANTE CONVENIO, TERMO
DE PARCERIA, CONTRATO DE GESTAO OU INSTRUMENTO CONGENERE

E CERTIFICADO, NA FORMA DO ART. 95, DA LEI COMPLEMENTAR ESTADUAL N° 113, DE 15/12/2005, E
DOS ARTS. 2898 £ SEGUINTES DO REGIMENTO INTERNO DO TRIBUNAL DE CONTAS, QUE O FUNDAGAO
PATO BRANQUENSE DO BEM ESTAR FUNDABEM ESTA EM SITUACAO REGULAR PARA RECEBIMENTO
DE RECURSOS PUBLICOS.

VALIDADE: CERTIDAO VALIDA ATE O DIA 07/41/2015, MEDIANTE AUTENTICAGAO VIA INTERNET EM
WWW. TCE.PR.GOV.BR.

CERTIDAO EXPEDIDA COM BASE NA INSTRUCAO NORMATIVA 68/2012.

Tribunal de Contas do Estado
do Parana

Cédige de controle 6344.SNIP.3334
Emtida em 08/09/2015 as 15:01:52

Dados transmitidos de forma segura.

ldet 15/09/2015 09:28
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Estado do Parand
Gabinete do Vereador Raffael Cantu - PCdoB

COMISSAO DE ORGAMENTO E FINANGAS
PARECER AO PROJETO DE LEI N° 151/2015

Autor: Executivo Municipal

Mensagem N°: 100/2015

Protocolo Geral: 01-Set-2015-10:32-024260-1/2

Relator: Raffael Cantu — PCdoB

Protocolo Relatoria: 10/09/2015

Sumula: Autoriza conceder subvengdo FUNDABEM — Fundagdo Patobranquense do Bem-
Estar.

RELATORIO

O projeto em questdo, de autoria do Executivo Municipal, visa obter autorizagdo
legislativa para concessédo de subvengdo social em parcela Unica, no valor de R$ 30.940,00
(trinta mil, novecentos e quarenta reais) a FUNDABEM - Fundagéo Patobranquense do Bem-
Estar.

A FUNDABEM, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ
sob o n® 77.013.506/0001-60, com sede na BR 158, KM 537, no municipio de Pato Branco-PR,
CEP 85.501-970, representada pela presidenta, senhora Marlene Frizon Dalla Valle, portadora
do CPF/MF n°® 422.341.070-91, RG n°® 5.395.785-4 SESPPR, tem por finalidade proporcionar
as condigbes basicas e fundamentais para o desenvolvimento integral e a vida digna do ser
humano, carente de recursos, de ambos 0s sexos, a partir de 2 anos de idade em regime de
semi-internato visando proporcionar aos assistidos acesso a educagéo, a cultura, a salde, a
atividades esportivas, recreativas e de lazer e ao convivio social através de atividades
especificas que ajudam nas diferentes etapas do seu integral desenvolvimento e de sua
recuperagao.

Esta subvengéo especificamente destina-se ao projeto “Interagdes: Esporte, Danga e
Informatica® que tem por objetivo adquirir materiais para a pratica de Taekwondo, como
capacete, protetor de térax, protetor genital, protetor de antebrago, caneleira, saco de pancada,
raquete e aparador de chute, novo tatame, com valor estimado em R$ 9.500,00; dangas
urbanas (hip-hop) com valor estimado em R$ 8.640,00; e aulas de informatica, com valor
estimado de R$ 12.800,00.

ANALISE

As subvengbes sociais sdo destinadas fundamentaimente ao auxilio de entidades
publicas ou privadas, cuja finalidade seja a prestagdo de servigos nas areas de assisténcia
“social, medicina, educagéo e cultura, sem obtenc¢édo de lucro, conforme preceitua a Lei Federal
N° 4.320, de 17 de marco de 1964, em seus artigos 12, § 3°, inciso |, 16, 17 e 19:

Rua Ararigboia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85501-262 - Pato Branco - Parana
e-mail: legislativo@win.com.br — site: www.camarapatobranco.com.br
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Fistado do Parand

Gabinete do Vereador Raffael Cantu - PCdoB

Art. 12...

§ 3° Consideram-se subvengoes, para os efeitos desta lei, as transferéncias destinadas a cobrir
despesas de custeio das entidades beneficiadas, distinguindo-se como:

| - subvengdes sociais, as que se destinem a instituicbes publicas ou privadas de carater
assistencial ou cultural, sem finalidade lucrativa;

Art. 16. Fundamentalmente e nos limites das possibilidades financeiras a concessdo de
subvengdes sociais visard a prestacdo de servigos essenciais de assisténcia social, médica e
educacional, sempre que a suplementacdo de recursos de origem privada aplicados a esses
objetivos, revelar-se mais econdmica.

Paragrafo Gnico. O valor das subvengbes, sempre que possivel, serd calculado com base em
unidades de servigos efetivamente prestados ou postos a disposicdo dos interessados
obedecidos os padrées minimos de eficiéncia previamente fixados.

Art. 17. Somente a instituigdo cujas condigdes de funcionamento forem julgadas satisfatérias
pelos érgaos oficiais de fiscalizagdo serdo concedidas subvengoes.

Art. 19. A Lei de Orcamento ndo consignard ajuda financeira, a qualquer titulo, a emprésa de
fins lucrativos, salvo quando se tratar de subvengdes cuja concessdo tenha sido expressamente
autorizada em lei especial.

No que tange a esfera municipal, a concessdo de subvengdes sociais exige dotagédo na
Lei Orgamentaria Anual (LOA), bem como, enquadramento nos artigos 2° e 3° da Lei Municipal
N° 2.457, de 19 de maio de 2005, conforme segue:

Art. 2°. Somente poderdo ser concedidos auxilios & transferéncia de capital e subvengdes
sociais a entidades, mediante as seguintes condigdes:

| — sejam declaradas de utilidade publica municipal;

Il - quando houver disponibilidade de recursos orgamentarios préprios ou decorrentes de crédito
especial; \

lll - for determinada em lei especifica.

Art. 3°. As entidades interessadas em usufruir dos beneficios desta lei, deveréo:

I - requerer sua inclusao no plano de auxilios e subvengges;

Il — cadastrar-se como entidade prestadora de servigo comunitario, na Secretaria Municipal de
Acdo Social e Cidadania;

Il — apresentar plano de trabalho e aplicagdo dos recursos;

Comprova-se a existéncia de recursos através da cépia do Balancete de Despesas da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Setembro de 2015, folha 66, bem como,
especifica-se que a dotagdo que dara suporte ao pagamento da subvengdo é (09)
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — (09.02) Fundo Municipal da Crianga e
do Adolescente — (08.243.0023.6.003000) Manutencdo das Atividades da Crianga e do
Adolescente — (3.3.50.43) Subvengdes Sociais.

Ap6s andlise do Projeto de Lei em questdo e atendendo o que preceitua o art. 63° do
Regimento interno desta Casa, bem como, a Lei Federal N° 4.320/64, nos artigos 12°, § 3°,
inciso I, 16° e 17°; a Lei Municipal N° 2.457/2005, nos artigos 2° e 3°; a Lei Complementar N°
101/2000, no art 26° § 1° e § 2° constatou-se que encontra-se em conformidade com a
legislacédo vigente.

VOTO DO RELATOR

Rua Ararigbodia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85501-262 - Pato Branco - Parana
e-mail: legislativo@win.com.br — site: www.camarapatobranco.com.br




Clirperecr. W ntcghal de Fpter Bocrreces

firsm&f} de Parand
Gabinete do Vereador Raffael Cantu - PCdoB

Portanto, na condigdo de Relator, nesta Comissao, considerando o exposto acima, pelo
interesse publico e pela sua legalidade, encaminho meu VOTO FAVORAVEL & tramitacdo do
Projeto de Lei N° 151/2015.

Pato Branco, 15 de setembro de 2015 -

affael Cantu - PCdoB

Relator
José Gison Feitosa da Silva - PT Guilherme Sebastiao Silvério - PROS
Presidente Membro
Rua Ararigbéia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85501-262 - Pato Branco - Parana

e-mail: legislativo@win.com.br — site: www.camarapatobranco.com.br




f%f?ﬂ%r?’#ﬂ?fﬁféﬁ?{ 0@‘ {?f?’f/tﬁ’fg) '&'Z’ﬁf Za
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PROJETO DE LEI N° 151/2015

Autoriza conceder subvengéo social a FUNDABEM -
- Fundagao Patobranquense do Bem-Estar.

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder Subvengédo Social a
FUNDABEM - Fundacao Patobranquense do Bem-Estar, em parcela Unica, no valor total de
R$ 30.940,00 (trinta mil, novecentos e quarenta reais), que sera utilizado no desenvolvimento
do Projeto “Interacbes: Esportes, Danga e Informatica”, que visa incentivar a permanéncia das
criangas na FUNDABEM, para afasta-las das ruas e oferecer-lhes a oportunidade de um futuro
melhor. ’

Art. 2° As despesas de que trata o artigo anterior serdo suportadas pela
seguinte dotagao:

09 Secretaria de Assisténcia Social

02 Fundo Municipal da Crianga e Adolescente

08.24300.236.003.000 Manutengao das atividades da Crianga e do Adolescente
3.3.50.43.00.00.00 Subvengdes sociais

Fonte 880

D-4317

D-4318

Art. 3° A Entidade subvencionada apresentara ao Executivo Municipal,
prestagdo de contas da atividade realizada, com relatério referente ao valor da subvencgéo,
objeto da presente Lei, no prazo de até 60 (sessenta) dias, apds a liberagéo dos valores.

Art. 4° A entidade subvencionada devera efetuar abertura de conta corrente
especifica em Instituicdo Financeira Oficial a fim de receber e movimentar os valores do
repasse objeto da presente Lei.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Rua Araribdia, 491 - Fone: (46) 3272-1500 - 85501-262 - Pato Branco - Parana
site: www.camarapatobranco.com.br — e-mail: legislativo@camarapatobranco.com.br
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TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - SUBVENGAO SOCIAL .../2015

Pelo presente instrumento, o MUNICIPIO DE PATO
BRANCO, sediado na Rua Caramuru n°® 271, inscrito no
CNPJ/MF sob n° 76.995.448/0001-54, representado pelo
Prefeito, Senhor AUGUSTINHO ZUCCHI, portador do
RG n° 1.735.768-9 SSP-PR, e CPF n° 450.562.939-20,
residente e domiciliado na Rua Aimoré, 312, nesta
cidade, de ora em diante denominado CONCEDENTE e
a FUNDA(;AO PATOBRANQUENSE DO BEM ESTAR
- FUNDABEM, pessoa juridica de direito privado, inscrita
no CNPJ/MF sob n° 77.013.506/0001-60, com se de a
BR 158 Km 537, em Pato Branco/PR, representada pela
Presidente, Senhora MARLENE FRIZON DALLA
VALLE, brasileira, solteira, inscrita no CPF/MF sob n°
422 .341.070-91, residente nesta cidade de Pato Branco
CONVENENTE, tem justo e combinado entre si, celebrar
o0 presente Termo de TRANSFERENCIA, mediante as
seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - Do Objeto

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria tem por objeto o repasse de
Subvencgado Social a Convenente, em parcela Unica, no valor total de R$ 30.940,00 (trinta mil,
novecentos e quarenta reais), que sera utilizado no desenvolvimento do Projeto “Interacdes:
Esportes, Danga e Informatica”, que visa incentivar a permanéncia das criangas na
FUNDABEM, para afasta-las das ruas e oferecer-lhes a oportunidade de um futuro melhor. O
valor é oriundo do FIA — Fundo da Infancia e Adolescéncia ao Conselho Municipal de Defesa
dos Direitos da Crianga e do Adolescente. Para atingir o objeto pactuado, os participes
obrigam-se a cumprir fielmente o Plano de Trabalho apresentado pela CONVENENTE e
aprovado pelo CONCEDENTE, o qual, composto por seus anexos, passa a integrar este
instrumento independentemente de transcrigao.

CLAUSULA SEGUNDA - Obrigagbes do CONCEDENTE

1)  Apreciar e aprovar o plano de trabalho e demais procedimentos técnicos e operacionais
necessarios a implantagdo do mesmo;

2) proceder a publicagéo do presente Instrumento, por Extrato, no Didrio Oficial do Municipio;

3) repassar a CONVENENTE recursos financeiros, obedecendo ao Cronograma de
Desembolso constante do Plano de Trabalho, observada a disponibilidade financeira e as
normas legais pertinentes;

4) dar ciéncia a CONVENENTE dos procedimentos técnicos e operacionais que regem o
presente Instrumento;

5) orientar, acompanhar e fiscalizar os resultados;

6) fiscalizar a execugdo do objeto avaliando e informando a CONVENENTE quando
detectadas ocorréncias de eventuais desvios, com a solicitagdo de que implemente,
tempestivamente, as medidas saneadoras que se impde fazer, sob pena da n&o liberagao
das parcelas de recursos subsequentes;

7) prorrogar, “de oficio”, a vigéncia deste instrumento, quando houver atraso na liberagdo
dos recursos, limitada a prorrogacéo ao exato periodo do atraso verificado;

8) examinar cada Relatdério de Execugéo Fisico-Financeira e/ou as Prestagbes de Contas
relativas ao objeto do presente instrumento na forma da legislacdo vigente.

Rua Araribéia, 491 - Fone: (46) 3272-1500 - 85501-262 - Pato Branco - Parana
site: www.camarapatobranco.com.br — e-mail: legislativo@camarapatobranco.com.br
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CLAUSULA TERCEIRA - Obrigagées da CONVENENTE
1 Apresentar:
* Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;
* Certiddo Negativa de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual;
* Certificado de Regularidade do FGTS — CRF;
* Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a
Divida Ativa da Uniéo;
* Certiddo Liberatéria do Tribunal de Contas do Estado do Paran3;
* Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa de Tributos Municipais;
* Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos Relativos as Contribui¢cdes
Previdenciarias e as de Terceiros;
* Declaragdo de Registro de Entidade Social Mantenedora da Secretaria da Familia
e Desenvolvimento Social — SEDS.

2) dar inicio a execugdo do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria apos a liberagdo
dos recursos;

3) comprovar a aplicacdo dos valores a serem receb|dos nos fins a que se destinarem; -

4) propiciar os meios e as condigdes necessarias para que o CONCEDENTE, e os Orgaos

de Controle Municipal possam acompanhar, monitorar, fiscalizar e ter acesso aos
documentos de execugdo do objeto deste instrumento, bem como prestar a estes as
informagdes solicitadas a qualquer tempo e lugar;

5) arcar com quaisquer 6nus de natureza trabalhista, preVIdenC|ar|a ou social, bem como
: com todos os 6nus tributérios e extraordinarios decorrentes da execuc&o do presente
instrumento;
6) apresentar relatérios de execucéo fisico-financeira e prestar contas mensalmente dos
recursos recebidos;
7) O plano de trabalho devera conter as seguintes informacgdes:

a) razbes que justifiquem a formalizagdo do ato de transferéncia voluntaria;

b) descricdo completa do objeto a ser executado;

c) descricdo das metas a serem atingidas, qualitativa e quantitativamente;

d) etapas ou fases da execugdo do objeto, com previsdo de inicio e fim;

e) plano de aplicagdo dos recursos a serem desembolsados pela entidade concedente;
f) cronograma de desembolso;

CLAUSULA QUARTA - Da Vigéncia
O presente termo tera vigéncia de 60 (sessenta) dias a partir da publicagéo da Lei, acrescidos
de 15 (quinze) dias, para apresentagéo final da prestagéo de contas.

CLAUSULA QUINTA - Da Alteragio

Este termo podera ser modificado, por meio de Termo Aditivo, de comum acordo entre as
partes, desde que n&o haja mudanga do objeto, devendo a CONVENENTE apresentar
justificativa acompanhada de novo Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEXTA - Dos Recursos

Para a consecugdo dos objetivos previstos na Clausula Primeira deste instrumento serdo
alocados recursos Orgamentarios e Financeiros no valor de R$ 30.940,00 (trinta mil,
novecentos e quarenta reais).

a) Os recursos serdo repassados a CONVENENTE mediante depésito na Agéncia n® 0602
da Caixa Econbmica Federal, conta corrente n° 6.202-0, devendo esta conta ser
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utilizada exclusivamente para o recebimento dos valores previstos no presente
instrumento e de acordo com o cronograma de desembolso.

b) A CONVENENTE se obriga a apresentar relatérios da execugdo do objeto do presente
repasse e prestar contas mensalmente dos recursos recebidos.

CLAUSULA SETIMA - Da Liberagdo dos Recursos

Os recursos previstos na clausula anterior serdo transferidos em parcela unica no valor de R$
30.940,00 (trinta mil, novecentos e quarenta reais) na conta corrente acima mencionada,
devendo ser 0s recursos movimentados obedecendo ao cronograma de desembolso constante
do Plano de Trabalho, anexado ao presente Termo, sob pena de imediata rescisdo e
instauracdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade
competente do érgéo CONCEDENTE.

CLAUSULA OITAVA - Da Dotagio
Os recursos financeiros destinados ao custeio do objeto do contrato correrdo por conta da
seguinte Dotag&o Orgamentaria:

09 Secretaria de Assisténcia Social

02 Fundo Municipal da Crianga e Adolescente

08.24300.236.003.000 Manutencgéo das atividades da Crianga e do Adolescente
3.3.50.43.00.00.00 Subvengdes sociais

Fonte 880

D-4317

D-4318

CLAUSULA NONA - Da Utilizagao dos Recursos
A CONVENENTE devera aplicar fielmente os recursos pactuados em conformidade com o
Plano de Trabalho anexo, cumprindo as clausulas deste instrumento e legislagdo vigente.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os recursos, enquanto ndo empregados na sua finalidade, serdo
necessariamente aplicados, conforme dispde o artigo 166, paragrafo 4° da Lei 8.666/93.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os rendimentos apurados em aplicagdes no mercado financeiro
serdo, obrigatoriamente, utilizados no objeto do presente instrumento, sujeitos as mesmas
condicdes de prestagdo de contas.

PARAGRAFO TERCEIRO - E vedada a utilizacdo dos recursos provenientes deste
instrumento, sob pena de rescisdo e imediata prestacéo de contas:
a) em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho a que se refere este
Instrumento, ainda que em carater de emergéncia;
b) no pagamento de despesas efetuadas em data anterior ou posterior ao periodo de
vigéncia do presente termo;
c) na realizagdo de despesas com taxas bancéarias, com multas, juros ou corregédo
monetaria, inclusive, referente a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo;
d) no pagamento de encargos sociais, previdenciarios ou trabalhistas;
e) na realizacdo de despesas a titulo de taxa de administracéo, de geréncia ou similar;
f) pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico, integrante de quadro de
pessoal de 6érgdo ou entidade publica da administragdo direta ou indireta da
Administragé@o Publica Municipal, por servicos de consultoria ou assisténcia técnica;
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g) na realizagdo de despesas com publicidade, que ndo sejam de carater educativo, nem
informativo ou de orientagdo social, que ndo estejam relacionadas ao objeto deste
instrumento ou previstas no Plano de Trabalho;

h) na realizagdo de despesas com publicidade nas quais constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promogéo pessoal de autoridades, de servidores publicos
e/ou de outras pessoas fisicas;

i) narealizagdo de despesas decorrentes de aditamento com alteragdo do objeto.

CLAUSULA DECIMA - Do Controle e da Fiscalizagdo

E prerrogativa do CONCEDENTE conservar a autoridade normativa e exercer controle e
fiscalizagdo sobre a execugdo, mediante a supervisdo e acompanhamento. das atividades
inerentes ao objeto deste Instrumento, bem como de assumir ou transferir a responsabilidade
pela execugédo, no caso de paralisagdo ou de fato relevante que venha a ocorrer.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Da Execugio
As faturas, recibos e notas deverdo ser emitidas em nome da instituicdo de assisténcia social,
devendo ser apresentadas quando da prestag¢éo de contas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Da Denfincia e da Resciséo

Este Instrumento podera ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, e rescindido de pleno
direito, independentemente de interpelagdo judicial ou extrajudicial, por descumprimento das
normas estabelecidas na legislagdo vigente, por inadimplemento de quaisquer de suas
cldusulas ou condigbes, ou pela superveniéncia de norma legal ou de fato que o torne material
ou formalmente inexecutavel, imputando-se as partes as responsabilidades das obrigagdes
decorrentes do prazo em que tenha tido vigéncia e creditando-lhes os beneficios adquiridos no
- mesmo periodo.

PARAGRAFO UNICO. Constitui motivo para rescisdo deste Instrumento, a inexecugdo total ou
parcial de quaisquer de suas clausulas e condigdes, ou pela superveniéncia de norma legal ou
evento que o torne material ou formalmente inexequivel, particularmente quando constatadas
as seguintes situagoes:

a) utilizagéo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho; -

b) falta de apresentagdo das prestagdes de contas parcial e final, na forma e nos prazos
estabelecidos neste Instrumento e em demais atos normativos aplicaveis ao caso:;

c) a rescisdo do ato de transferéncia voluntaria, na forma do artigo anterior, enseja a
instauragéo da competente tomada de contas, para verificagdo dos atos praticados

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Da Restituigdo dos Recursos

Quando da conclusdo do objeto pactuado, da denuncia, da rescisdo ou da extingdo deste
Instrumento, a CONVENENTE, no prazo improrrogavel de 15 (quinze) dias contados da
ocorréncia do evento, sob pena da imediata instauragdo de tomada de contas especial do
responsavel, é obrigado a recolher & CONTA DO MUNICIPIO, por meio da Guia de
Recolhimento do Municipio:

1) o eventual saldo remanescente dos recursos financeiros repassados, informando o nimero
e a data do Instrumento:.

2) o valor total transferido atualizado monetariamente, desde a data do recebimento, acrescido
de juros legais, na forma da legislagé@o aplicavel aos débitos para com a Fazenda Municipal, a
partir da data de recebimento, nos seguintes casos:
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a) quando n&o for executado o objeto da avenga;

b) quando nao for apresentada, no prazo exigido, a prestagdo de contas parcial e final;

c) quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida neste
Termo de Transferéncia Voluntaria;

d) - quando o valor correspondente as despesas forem comprovadas com documentos

iniddneos ou impugnados, os valores deverdo ser ressarcidos aos cofres publicos e
atualizados monetariamente e acrescidos de juros legais;

e) o valor correspondente aos rendimentos de aplicagdo no mercado financeiro,
referente ao periodo compreendido entre a liberagdo do recurso e sua utilizacéo,
quando ndo comprovar o seu emprego na consecugdo do objeto do Termo de
Transferéncia Voluntaria, ou ainda que nao tenha sido feita aplicagéo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Da Prestacao de Contas

A Prestagdo de Contas final dos recursos e dos rendimentos apurados em aplicagdes no
mercado financeiro devem ser constituidas de:

a) Oficio de encaminhamento ao Executivo Municipal;

b) Copia do Plano de Trabalho anexo ao Termo Transferéncia Voluntaria;

c Copia do Termo de Repasse da Transferéncia Voluntaria e eventuais Termos
Aditivos, com a indicacdo da data de publicagao;

d) Relatério de cumprimento do objeto;

e) Relatério de Execugéo Fisico-Financeira;

f) Demonstrativo da Execucdo das Receitas e Despesas, evidenciando os recursos

recebidos em transferéncias e os rendimentos auferidos da aplicagdo dos recursos no
mercado financeiro, quando for o caso, e os saldos;

g) Relagdo de Pagamentos Efetuados;

h) ~ Copia dos comprovantes fiscais de aquisicdo dos bens e materiais permanentes,
oriundos da consecugéo do objeto, conforme projeto aprovado;

i) Extrato da conta bancéria especifica do periodo do recebimento da 12 parcela até o
ultimo pagamento e conciliagdo bancaria, quando for o caso;

i) Comprovante de recolhimento dos recursos ndo utilizados na forma pactuada;

k) Demonstrativo de Rendimentos; ‘

) Fotografias dos eventos realizados, inclusive demonstrando o funcionamento dos
objetivos propostos;

m). Cépia autenticada das Notas Fiscais emitidas em nome da Convenente ou do

executor, se for o caso, devidamente identificadas com referéncia ao objeto e n° do
Termo de Transferéncia Voluntaria;
n) Declaragéo de Guarda e Conservagao dos Documentos Contabeis.

PARAGRAFO UNICO: As despesas serdo comprovadas mediante documentos originais fiscais
ou equivalentes, devendo faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos
comprobatorios ser emitidos em nome da CONVENENTE e devidamente identificados com
referéncia ao titulo e ao nimero deste Termo de Transferéncia Voluntaria e serdo mantidos em
arquivo, em boa ordem a disposigdo dos érgdos de controle interno e externo, pelo prazo de 05
(cinco) anos contados da aprovagdo da prestagdo ou tomada de contas, do gestor do 6rgdo
concedente, relativa ao exercicio da concessio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - Do Acompanhamento e Fiscalizagio
A servidora Helena de Fatima Soares Ribas, vinculada a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social fara o acompanhamento e fiscalizagdo do Termo de Transferéncia n° ...../2015, com a
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emissdo periédica de Termo de Acompanhamento e Fiscalizagdo, Certificado de
Compatibilidade Fisico-financeira e Certificado de Cumprimento dos Objetivos, tudo isso na

forma delineada no art. n° 21 da Resolugéo n° 28/2011 do Tribunal de Contas do Estado do
Parana. :

CLAUSULA DECIMA SEXTA — Da Publicagio
O presente Termo de Transferéncia Voluntaria sera publicado no Diario Oficial do Municipio
pelo CONCEDENTE, por extrato, até o 5° dia Gtil do més subsequente ao de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - Do Foro
Os participes elegem o Foro de Pato Branco/PR, para dirimir quaisquer duvidas ou questdes
oriundas do presente Instrumento, que ndo possam ser resolvidas administrativamente.

E, por estarem plenamente de acordo, os participes firmam o presente Instrumento, na
presenca das testemunhas abaixo indicadas, em trés vias de igual teor e forma, obrigando-se
ao fiel cumprimento de suas disposigdes.

Pato Branco/PR,

AUGUSTINHO ZUCCHI MARLENE FRIZON DALLA VALLE

Prefeito Presidente
Fundagéo Patobranquense do Bem Estar
FUNDABEM
TESTEMUNHAS:
NOME NOME
CPF CPF
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO B
EXTRATO DE TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - SUBVENGAO SOCIAL

TERMO N° .../2015

PARTES:

- MUNICIPIO DE PATO BRANCO
- FUNDACAO PATOBRANQUENSE DO BEM ESTAR -
FUNDABEM

OBJETO:

Repasse de Subvencdo Social a Convenente, no valor de R$
30.940,00 (trinta mil, novecentos e quarenta reais), que sera
utilizado no desenvolvimento do Projeto “Interagbes: Esportes,
Danca e Informatica”, que visa incentivar a permanéncia das
criangas na FUNDABEM, para afasta-las das ruas e oferecer-
lhes a oportunidade de um futuro melhor.

DOTAGAO ORGAMEN

TARIA:

09 Secretaria de Assisténcia Social

02 Fundo Municipal da Crianca e Adolescente
08.24300.236.003.000 Manutencéo das atividades da Crianca e
do Adolescente

3.3.50.43.00.00.00 Subvengbdes sociais

Fonte 880

D-4317

D-4318

VIGENCIA:

O presente termo tera vigéncia de 60 (sessenta) dias a partir da
publicacdo da Lei, acrescidos de 15 (quinze) dias, para
apresentacéo final da prestacédo de contas. ‘

FORO:

Comarca de Pato Branco, Estado do Parana.

Pato Branco, ................

de 2015.

AUGUSTINHO ZUCCHI
Prefeito
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Segunda-Feira, 28 de Setembro de 2015

Diario Oficial dos Municipios
—— do Sudoeste do Parana—DIOEMS —/—

Instituido pela Resolug&o 001 de 04 de Outubro de 2011

LEI N° 4.665, DE 23 DE SETEMBRO DE 2015

Autoriza conceder subvengéo social a FUNDABEM — Fundacéo Patobranquense do Bem-
Estar.

A Camara Municipal de Pato Branco, Estado do Paran4, aprovou e eu, Prefeito, sanciono
a seguinte Lei:
Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder Subvenc¢édo Social a FUNDABEM
— Fundagdo Patobranquense do Bem-Estar, em parcela tnica, no valor total de R$
30.940,00 (trinta mil, novecentos e quarenta reais), que sera utilizado no desenvolvimento
do Projeto “Interacdes: Esportes, Danga e Informatica”, que visa incentivar a permanéncia
das criangas na FUNDABEM, para afasta-las das ruas e oferecer-lhes a oportunidade de
um futuro melhor.
Art. 2° As despesas de que trata o artigo anterior seréo suportadas pela seguinte dotagéo:
09 Secretaria de Assisténcia Social
02 Fundo Municipal da Crianca e Adolescente
08.24300.236.003.000 Manuteng&o das atividades da Crianga e do Adolescente
3.3.50.43.00.00.00 Subvencdes sociais
Fonte 880
D-4317
D-4318
Art. 3° A Entidade subvencionada apresentaréd ao Executivo Municipal, prestagéo de
contas da atividade realizada, com relatorio referente ao valor da subvengéo, objeto da
presente Lei, no prazo de até 60 (sessenta) dias, apds a liberagéo dos valores.
Art. 4° A entidade subvencionada devera efetuar abertura de conta corrente especifica em
Instituigdo Financeira Oficial a fim de receber e movimentar os valores do repasse objeto
da presente Lei.
Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Gabinete do Prefeito, 23 de setembro de 2015.

AUGUSTINHO ZUCCHI
Prefeito
Publicado em / I .

. R Publicado em I /
Edigio: Edigao: Pag: “B"
DIARIO ELETRONICO DOS MUNICIPIOS DO SUDOESTE JO;NAL DIARIO DO SUD ogéSTE
DO PARANA-DIOEMS

TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA-SUBVENGAO SOCIAL 26/2015

Pelo presente instrumento, o MUNICIPIO DE PATO BRANCO, sediado na Rua Caramuru
n° 271, inscrito no CNPJ/MF sob n°® 76.995.448/0001-54, representado pelo Prefeito,
Senhor AUGUSTINHO ZUCCHI, portador do RG n° 1.735.768-9 SSP-PR, e CPF n°
450.562.939-20, residente e domiciliado na Rua Aimoré, 312, nesta cidade, de ora em
diante denominado CONCEDENTE e a FUNDAGCAO PATOBRANQUENSE DO BEM
ESTAR-FUNDABEM, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob n°®
77.013.506/0001-60, com se de a BR 158 Km 537, em Pato Branco/PR, representada pela
Presidente, Senhora MARLENE FRIZON DALLA VALLE, brasileira, solteira, inscrita no
CPF/MF sob n°® 422.341.070-91, residente nesta cidade de Pato Branco CONVENENTE,
tem justo e combinado entre si, celebrar o presente Termo de TRANSFERENCIA,
mediante as seguintes clausulas e condigdes: )

CLAUSULA PRIMEIRA - Do Objeto

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria tem por objeto o repasse de Subvencéo
Social a Convenente, em parcela (nica, no valor total de R$ 30.940,00 (trinta mil,
novecentos e quarenta reais), que serd utilizado no desenvolvimento do Projeto
“Interacdes: Esportes, Danca e Informatica”; que visa incentivar a permanéncia das
criancas na FUNDABEM, para afasta-las das ruas e oferecer-lhes a oportunidade de um
futuro melhor. O valor é oriundo do FIA — Fundo da Infancia e Adolescéncia ao Consetho
Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente. Para atingir o objeto
pactuado, os participes obrigam-se a cumprir fielmente o Plano de Trabalho apresentado
pela CONVENENTE e aprovado pelo CONCEDENTE, o qual, composto por seus anexos,
passa a integrar este instrumento independentemente de transcrigdo.

CLAUSULA SEGUNDA — Obrigagdes do CONCEDENTE

1) Apreciar e aprovar o plano de trabalho e demais procedimentos técnicos e operacionais
necessarios a implantacdo do mesmo;

2) proceder a publicagdo do presente Instrumento, por Extrato, no Diario Oficial do
Municipio;

3) repassar a CONVENENTE recursos financeiros, obedecendo ao Cronograma de
Desembolso constante do Plano de Trabalho, observada a disponibilidade financeira e as
normas legais pertinentes;

4) dar ciéncia a CONVENENTE dos procedimentos técnicos e operacionais que regem o
presente Instrumento;

5) orientar, acompanhar e fiscalizar os resultados;

6) fiscalizar a execugdo do objeto avaliando e informando a CONVENENTE quando
detectadas ocorréncias de eventuais desvios, com a solicitagdo de que implemente,
tempestivamente, as medidas saneadoras que se impde fazer, sob pena da n&o liberagéo
das parcelas de recursos subsequentes;

7) prorrogar, “de oficio”, a vigéncia deste instrumento, quando houver atraso na liberagao
dos recursos, limitada a prorrogacgéo ao exato periodo do atraso verificado;

8) examinar cada Relatério de Execugdo Fisico-Financeira e/ou as PrestacGes de Contas
relativas ao objeto do presente instrumento na forma da legislacao vigente.

CLAUSULA TERCEIRA-Obrigagbes da CONVENENTE

Apresentar:.

U Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas;

U Certidao Negativa de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual;

U Certificado de Regularidade do FGTS ~ CRF;

Ano [V — Edigdo N° 0946

Matéria publicada no DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO SUDOESTE DO PARANA no dia 28/09/2015.
A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita informando o cédigo identificador no site:
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U Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa
da Uniao;

U Certidéo Liberatéria do Tribunal de Contas do Estado do Parana;

U Certidao Positiva com Efeitos de Negativa de Tributos Municipais;

U Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos Relativos as Contribuigdes
Previdenciarias e as de Terceiros;

U Declaragéo de Registro de Entidade Social Mantenedora da Secretaria da Familia e
Desenvolvimento Social — SEDS.

2) dar inicio a execugéo do objeto do Termo de Transferéncia Voluntéria apds a liberagao
dos recursos;

3) comprovar a aplicagdo dos valores a serem recebidos nos fins a que se destinarem,
4) propiciar os meios e as condigbes necessdrias para que o CONCEDENTE, e os
Orgéos de Controle Municipal possam acompanhar, monitorar, fiscalizar e ter acesso
aos documentos de execugdo do objeto deste instrumento, bem como prestar a estes as
informacgdes solicitadas a qualquer tempo e lugar;

5) arcar com quaisquer dnus de natureza trabalhista, previdenciaria ou social, bem como
com todos os 6nus tributarios e extraordinarios decorrentes da execugio do presente
instrumento;

6) apresentar relatérios de execuggo fisico-financeira e prestar contas mensaimente dos
recursos recebidos;

7) O plano de trabalho devera conter as seguintes informagdes:

a) razbes que justifiquem a formalizag&o do ato de transferéncia voluntaria;

b) descrigdo completa do objeto a ser executado;

c) descrigdo das metas a serem atingidas, qualitativa e quantitativamente;

d) etapas ou fases da execugéo do objeto, com previséo de inicio e fim;

e) plano de aplicagdo dos recursos a serem desembolsados pela entidade concedente;
f) cronograma de desembolso;

CLAUSULA QUARTA - Da Vigéncia

O presente termo terd vigéncia de 60 (sessenta) dias a partir da publicagéo da Lei,
acrescidos de 15 (quinze) dias, para apresentagao final da prestacdo de contas.
CLAUSULA QUINTA — Da Alteragao

Este termo podera ser modificado, por meio de Termo Aditivo, de comum acordo entre as
partes, desde que ndo haja mudanca do objeto, devendo a CONVENENTE apresentar
justificativa acompanhada de novo Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEXTA-Dos Recursos

Para a consecugao dos objetivos previstos na Clausula Primeira deste instrumento serdo
alocados recursos Orgamentdrios e Financeiros no valor de R$ 30.940,00 (trinta mil,
novecentos e quarenta reais).

Os recursos seréo repassados a CONVENENTE mediante depdsito na Agéncia n°® 0602
da Caixa Econdémica Federal, conta corrente n° 6.202-0, devendo esta conta ser utilizada
exclusivamente para o recebimento dos valores previstos no presente instrumento e de
acordo com o cronograma de desembolso.

A CONVENENTE se obriga a apresentar relatérios da execugdo do objeto do presente
repasse e prestar contas mensalmente dos recursos recebidos.

CLAUSULA SETIMA-Da Liberacéo dos Recursos

Os recursos previstos na cléusula anterior serdo transferidos em parcela Unica no valor
de R$ 30.940,00 (trinta mil, novecentos e quarenta reais) na conta corrente acima
mencionada, devendo ser os recursos movimentados obedecendo ao cronograma de
desembolso constante do Plano de Trabalho, anexado ao presente Termo, sob pena
de imediata rescisdo e instauragdo de tomada de contas especial do responsavel,
providenciada pela autoridade competente do 6rgdo CONCEDENTE.

CLAUSULA OITAVA — Da Dotagéo

Os recursos financeiros destinados ao custeio do objeto do contrato correrdo por conta da
seguinte Dotagdo Orgamentaria:

09 Secretaria de Assisténcia Social

02 Fundo Municipal da Crianga e Adolescente

08.24300.236.003.000 Manuteng&o das atividades da Crianca e do Adolescente
3.3.50.43.00.00.00 Subvengdes sociais

Fonte 880

D-4317

D-4318 .

CLAUSULA NONA — Da Utilizagao dos Recursos

A CONVENENTE devera aplicar fielmente os recursos pactuados em conformidade com o
Plano de Trabalho anexo, cumprindo as clausulas deste instrumento e legislagio vigente.
PARAGRAFO PRIMEIRO-Os recursos, enquanto ndo empregados na sua finalidade,
serdo necessariamente aplicados, conforme dispde o artigo 166, paragrafo 4° da Lei
8.666/93.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os rendimentos apurados em aplicagdes no mercado
financeiro serdo, obrigatoriamente, utilizados no objeto do presente instrumento, sujeitos
as mesmas condicbes de prestagao de contas.

PARAGRAFO TERCEIRO-E vedada a utilizacdo dos recursos provenientes deste
instrumento, sob pena de resciséo e imediata prestagdo de contas:

em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho a que se refere este
Instrumento, ainda que em carater de emergéncia; .

no pagamento de despesas efetuadas em data anterior ou posterior ao periodo de
vigéncia do presente termo;

narealizagdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corregéo monetaria,
inclusive, referente a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo;

no pagamento de encargos sociais, previdenciarios ou trabalhistas;

na realizagdo de despesas a titulo de taxa de administragéo, de geréncia ou similar;
pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico, integrante de quadro de
pessoal de érgao ou entidade publica da administragéo direta ou indireta da Administragéo
Publica Municipal, por servigos de consultoria ou assisténcia técnica;

na realizagdo de despesas com publicidade, que nao sejam de carater educativo, nem
informativo ou de orientagdo social, que ndo estejam relacionadas ao objeto deste
instrumento ou previstas no Plano de Trabalho;
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na realizacdo de despesas com publicidade nas quais constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promocéo pessoal de autoridades, de servidores publicos e/
ou de outras pessoas fisicas;

na realizagéo de despesas decorrentes de aditamento com alteragao do objeto.
CLAUSULA DECIMA ~ Do Controle e da Fiscalizagao

E prerrogativa do CONCEDENTE conservar a autoridade normativa e exercer controle
e fiscalizagdo sobre a execucdo, mediante a supervisdo e acompanhamento das
atividades inerentes ao objeto deste Instrumento, bem como de assumir ou transferir a
responsabilidade pela execugéo, no caso de paralisagéo ou de fato relevante que venha
aocorrer.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — Da Execugéo

As faturas, recibos e notas deverdo ser emitidas em nome da instituicdo de assisténcia
social, devendo ser apresentadas quando da prestagédo de contas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — Da Dentincia e da Rescis&o

Este Instrumento podera ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, e rescindido
de pleno direito, independentemente de interpelagdo judicial ou extrajudicial, por
descumprimento das normas estabelecidas na legislagdo vigente, por inadimplemento
de quaisquer de suas clausulas ou condigtes, ou pela superveniéncia de norma legai
ou de fato que o torne material ou formalmente inexecutavel, imputando-se as partes as
responsabilidades das obrigagdes decorrentes do prazo em que tenha tido vigéncia e
creditando-lhes os beneficios adquiridos no mesmo periodo.

PARAGRAFO UNICO. Constitui motivo para rescisdo deste Instrumento, a inexecugéo
total ou parcial de quaisquer de suas clausulas e condigbes, ou pela superveniéncia de
norma legal ou evento que o torne material ou formaimente inexequivel, particularmente
quando constatadas as seguintes situacdes:

utilizag8o dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

falta de apresentagdo das prestacdes de contas parcial e final, na forma e nos prazos
estabelecidos neste Instrumento e em demais atos normativos aplicaveis ao caso;

a rescisdo do ato de transferéncia voluntaria, na forma do artigo anterior, enseja a
instauragédo da competente tomada de contas, para verificagdo dos atos praticados
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA ~ Da Restitui¢do dos Recursos

Quando da conclusdo do objeto pactuado, da dentincia, da rescisdo ou da extingéo deste
Instrumento, a CONVENENTE, no prazo improrrogavel de 15 (quinze) dias contados da
ocorréncia do evento, sob pena da imediata instauragdo de tomada de contas especial
do responsavel, € obrigado a recolher 8 CONTA DO MUNICIPIO, por meio da Guia de
Recolhimento do Municipio:

1) ‘o eventual saldo remanescente dos recursos financeiros repassados, informando o
ndmero e a data do Instrumento;

2) o valor total transferido atualizado monetariamente, desde a data do recebimento,
acrescido de juros legais, na forma da legislagdo aplicavel aos débitos para com a
Fazenda Municipal, a partir da data de recebimento, nos seguintes casos:

a) quando néo for executado o objeto da avenca;

b) quando nao for apresentada, no prazo exigido, a prestagéc de contas parcial e final;
c) quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida
neste Termo de Transferéncia Voluntaria;

d) quando o valor correspondente as despesas forem comprovadas com documentos -

iniddneos ou impugnados, os valores deverdo ser ressarcidos aos cofres publicos e
atualizados monetariamente e acrescidos de juros legais;

e) o valor correspondente aos rendimentos de aplicagdo no mercado financeiro, referente
ao periodo compreendido entre a liberagdo do recurso e sua utilizagdo, quando ndo
comprovar 0 seu emprego na consecugdo do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria,
ou ainda que ndo tenha sido feita aplicagéo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Da Prestagdo de Contas

A Prestacgao de Contas final dos recursos e dos rendimentos apurados em aplicagdes no
mercado financeiro devem ser constituidas de:

a) Oficio de encaminhamento ao Executivo Municipal;

b) Cédpia do Plano de Trabalho anexo ao Termo Transferéncia Voluntaria;

¢ Copia do Termo de Repasse da Transferéncia Voluntaria e eventuais Termos Aditivos,
com a indicacéo da data de publicagao;

d) Relatério de cumprimento do objeto;

e) Relatério de Execug@o Fisico-Financeira;

f) Demonstrativo da Execugdo das Receitas e Despesas, evidenciando os recursos
recebidos em transferéncias e os rendimentos auferidos da aplicagdo dos recursos no
mercado financeiro, quando for o caso, e os saldos;

g) Relagéo de Pagamentos Efetuados;

h) Cépia dos comprovantes fiscais de aquisicdo dos bens e materiais permanentes,
oriundos da consecucdo do objeto, conforme projeto aprovado;

i} Extrato da conta bancaria especifica do periodo do recebimento da 1° parcela até o
ultimo pagamento e conciliagao bancaria, quando for o caso;

j) Comprovante de recolhimento dos recursos néo utilizados na forma pactuada;

k) Demonstrativo de Rendimentos;

I} Fotografias dos eventos realizados, inclusive demonstrando o funcionamento dos
objetivos propostos;

m) Copia autenticada das Notas Fiscais emitidas em nome da Convenente ou do
executor, se for o caso, devidamente identificadas com referéncia ao objeto e n° do Termo
de Transferéncia Voluntaria;

n) Declaragéo de Guarda e Conservagéo dos Documentos Contabeis.

PARAGRAFO UNICO: As despesas serdo comprovadas mediante documentos originais
fiscais ou equivalentes, devendo faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros
documentos comprobatérios ser emitidos em nome da CONVENENTE e devidamente
identificados com referéncia ao titulo e ao nimero deste Termo de Transferéncia Voluntéria
e serdo mantidos em arquivo, em boa ordem a disposi¢do dos orgaos de controle interno
e externo, pelo prazo de 05 (cinco) anos contados da aprovagéo da prestagédo ou tomada
de contas, do gestor do érgdo concedente, relativa ao exercicio da concesséo.
CLAUSULA DECIMA QUINTA — Do Acompanhamento e Fiscalizag&o

A servidora Helena de Fatima Soares Ribas, vinculada & Secretaria Municipal de

Ano 1V — Edigao N° 0946

Matéria publicada no DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO-SUDOESTE DO PARANA no dia 28/09/2015.
A verificacio de autenticidade da matéria pode ser feita informando o cédigo identificador no site:

http://lamsop.dioems.com.br



Diario Oficial dos Municipios
— do Sudoeste do Parana—DIOEMS —/——

Segunda-Feira, 28 de Setembro de 2015 Instituido pela Resolugéo 001 de 04 de Outubro de 2011 Ano IV — Edigdo N° 0946

Assisténcia Social fard o acompanhamento e fiscalizagdo do Termo de Transferéncia
n° 26/2015, com a emisséo periddica de Termo de Acompanhamento e Fiscalizagéo,
Certificado de Compatibilidade Fisico-financeira e Certificado de Cumprimento dos
Objetivos, tudo isso na forma delineada no art. n° 21 da Resolugéo n® 28/2011 do Tribunal
de Contas do Estado do Parana.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — Da Publicacao

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria serd publicado no Didrio Oficial do
Municipio pelo CONCEDENTE, por extrato, até o 5° dia Gtil do més subsequente ao de
sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - Do Foro

Os participes elegem o Foro de Pato Branco/PR, para dirimir quaisquer ddvidas cu questdes
oriundas do presente Instrumento, que n&o possam ser resolvidas administrativamente.
E, por estarem plenamente de acordo, os participes firmam o presente Instrumento,
na presenga das testemunhas abaixo indicadas, em trés vias de igual teor e forma,
obrigando-se ao fiel cumprimento de suas disposicoes.

Pato Branco/PR, 23 de setembro de 2015.

MARLENE FRIZON DALLA VALLE
AUGUSTINHO ZUCCHI Presidente
Prefeito Fundag&o Patobranquense do Bem Estar
FUNDABEM
TESTEMUNHAS:
NOME NOME
CPF CPF

PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO
EXTRATO DE TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA — SUBVENGAO SOCIAL
TERMO N° 26/2015

- MUNICIPIO DE PATO BRANCO

PARTES: <
- FUNDACAO PATOBRANQUENSE DO BEM ESTAR-FUNDABEM
Repasse de Subvengado Social a Convenente, no valor de R$ 30.940,00 (trinta mit,
novecentos e quarenta reais), que serd utilizado no desenvolvimento do Projeto
OBJETO: “Interagdes: Esportes, Danga e Informatica”™;, que visa incentivar a permanéncia das

criangas na FUNDABEM, para afasté-las das ruas e oferecer-ihes a oportunidade de
um futuro melhor.

09 Secretaria de Assisténcia Social

02 Fundo Municipal da Crianga e Adolescente

08.24300.236.003.000 Manutencao das atividades da Criarica e do Adolescente
DOTACAC ORGAMENTARIA: 3.3.50.43.00.00.00 Subvengdes saciais

Fonte 880
D-4317
D-4318
VIGENGIA: QO presente termo tera vigéncia de 60 {sessenta) dias a partir da publicagdo da Lei,
acrescidos de 15 {quinze) dias, para apresentacao final da prestagéo de contas.
FORO: Comarca de Pato Branco, Estado do Parana. .
Pato Branco, 23 de setembro de 2015.
AUGUSTINHO ZUCCHI
Prefeito
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(em parcela Unica, no valor total de R$ 30.940,00, que sera utilizado no desenvolvimento do
Projeto “Interagdes: Esportes, Danga e Informatica”, que visa incentivar a permanéncia das
criangas na FUNDABEM, para afasta-las das ruas e oferecer-lhes a oportunidade de um
futuro melhor)
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