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ESTADO DO TOCANTINS

CÂMARA MUNICIPAL DE PRESIDENTE KENNEDY
“Transparência a Serviço da População”

ATA DA 1873ª SESSÃO ORDINARIA DA CÂMARA MUNICIPAL DE PRESIDENTE KENNEDY– TO. Realizada aos 14(quatorze) dias do mês agosto de 2019(dois mil e dezenove), com inicio as 19:00min, no salão nobre da Câmara Municipal de Presidente Kennedy-TO, na Avenida Bernardo Sayao no CECOPEK, onde funcionam os trabalhos legislativo, sob a Presidência do Senhor Vereador Winicyus Vieira Lopes, na Vice-Presidência o Senhor Vereador Divino de Souza Coelho e secretariado pela senhora vereadora Maria Bonfim Pereira Martins. Contatando-se a presença dos Senhores Vereadores: Admir Moreira dos Santos, Eralton Pires da Luz, Fabio Pereira Coimbra, José Barbosa de Carvalho, Lucivania Ribeiro Bezerra de Lima e Waister Barbosa de Abreu. E havendo existência de “quórum” legal o Senhor Presidente declarou aberta a Sessão em nome de Deus e da Pátria para tratar de assuntos de interesse do nosso Município. PEQUENO EXPEDIENTE: deram entrada nesse expediente os pareces conjuntos das comissões de constituição e justiça e comissão de finanças, orçamento e administração pública, referente aos projetos de lei Nº 005/2019, 006/2019, 007/2019 e 008/2019, que institui os planos de cargos, carreiras e salários dos profissionais do quadro geral, do sistema único de assistência social, da secretaria municipal de educação e da secretaria de saúde do município de presidente Kennedy-TO.  O projeto de lei Nº005/2019, de 05 de junho de 2019 ‘‘Institui plano de cargo, carreira e salário dos profissionais do quadro geral do Município de Presidente Kennedy-TO e da outras providencias’’.   ‘‘O projeto de lei Nº006/2019, de 06 de junho de 2019 ‘‘Institui plano de cargo, carreira e salário dos trabalhadores do sistema único de assistência social do Município de Presidente Kennedy-TO e da outras providencias’’.  ‘‘O projeto de lei Nº007/2019, de 06 de junho de 2019 ‘‘Institui plano de cargo, carreira e salário dos profissionais da educação do Município de Presidente Kennedy-TO e da outras providencias’’.  ‘‘O projeto de lei Nº008/2019, de 06 de junho de 2019 ‘‘Institui plano de cargo, carreira e salário dos profissionais da saúde do Município de Presidente Kennedy-TO e da outras providencias’’. Foi feita a leitura da ata anterior que não sofreu nenhuma censura, emenda ou ressalva, colocada à mesma em votação, não houve qualquer objeção e foi aprovada por unanimidade dos Senhores vereadores presentes. Foi feita a leitura de uma passagem da Bíblia, que fica no livro de Salmos 40, vers. 1, 2, e 3. “Esperei com paciência no SENHOR, e ele se inclinou para mim, e ouviu o meu clamor. Tirou-me dum lago horrível, dum charco de lodo, pôs os meus pês sobre uma rocha, firmou os meus passos. E pôs um novo cântico na minha boca, um hino ao nosso Deus; muitos o verão, e temerão, e confiarão no senhor.” Amém. GRANDE EXPEDIENTE. Ninguém fez o usou da palavra. ORDEM DO DIA: O senhor presidente Winicyus vieira Lopes colocou em votação os pareces conjuntos das comissões de constituição e justiça e comissão de finanças, orçamento e administração pública, referente aos projetos de lei Nº 005/2019, 006/2019, 007/2019 e 008/2019, que institui os planos de cargos, carreiras e salários dos profissionais do quadro geral, do sistema único de assistência social, da secretaria municipal de educação e da secretaria de saúde do município de presidente Kennedy-TO, que foi discutido e aprovado por unanimidade dos senhores vereadores presentes. Colocou em discursão os projetos de lei Nº 005/2019, 006/2019, 007/2019 e 008/2019, que institui os planos de cargos, carreiras e salários dos profissionais do quadro geral, do sistema único de assistência social, da secretaria municipal de educação e da secretaria de saúde do município de presidente Kennedy-TO, que usou a palavra o senhor vereador Eralton pires da luz, Cumprimentou o senhor presidente, nobres colegas e funcionários da casa com uma Boa Noite! Quero só trazer aqui a importância dos planos de cargo, carreira e salario, vou dá um exemplo para vocês, tem 16 anos que sou um funcionários público, até então não temos um plano de carreira para futuramente chegar a uma aposentadoria, se não criassem esse plano possivelmente nos chegaríamos no tempo de aposentar com um salário mínimo, então ele vai dar uma sustentabilidade para o futuro  dos funcionários que estão seguindo carreira e estão trabalhando, e na verdade o final de todos e chegar a uma aposentadoria, e com esse plano nós vamos garantir uma aposentadoria melhor para os funcionários, então eu acho importante que todos os nobres colegas pensem em aprovar o plano pensado no bem estar de todos os funcionários. Usou a palavra o senhor vereador Fabio pereira Coimbra, cumprimentou o senhor presidente, nobres colegas e funcionários da casa com um Boa Noite! Em relação aos planos desde de junho quando foi apresentado eu me preocupei em esta lendo e entendendo, os ganhos que realmente os funcionários poderiam ter, e sabíamos que o plano da educação era oque iria ter alguma conversação devido já ter um plano anterior da gestão da dona Dalva, mais eu entendo que cada professores terá ganho, no enquadramento cada professor terá ganhos significativo, de um vai aumentar 500 reais outros 400 reais no salário, e dos funcionários também,  para um funcionário que ganha um salário mínimo, no plano o valor mínimo e 1.100, aumenta também outro valor dependendo da quantidade de tempo que o servidor tenha de prefeitura aumentando também um salário a parti de agora, então eu tenho certeza que o plano e bom, no plano da saúde nos conseguimos colocar o adicional noturno e a insalubridade, nas outras áreas nos conseguimos colocar o adicional noturno principalmente os vigias que são os funcionários que trabalham em período noturno, então foi um avanço e eu acredito que vai melhorar para os servidores. eu falei da questão das sessões serem realizado as duas hoje, eu falei que concordava até porque nós somos garantidos pelo regimento interno que nos podemos fazer, mais eu estava comentando aqui com o nobre colega Eralton pires as vezes me preocupa também nos fazermos essa segunda votação hoje, porque pode ter questionamento dos servidores, eu não tenho problema nenhum de mudar meu voto no plano da educação e não aprova, eu sei que o plano e bom, e melhor do que não aprovar, mais se a maioria dos servidores dizer que o plano não está bom, eu não tenho nenhum problema em mudar o meu voto, não custa nada a gente vim aqui amanhã e votar essa segunda etapa, quando eu pedi para o presidente mandar o oficio para todas as secretarias, convidando todos servidores era para mostrar e ver os avanços que tem em cada plano, nós íamos detalhar cada plano para que os funcionários entendesse oque tem de vantagem nos planos, e um plano de benefício geral, então eu tenho essa preocupação e coloco aqui esse questionamento senhor presidente para que revejam, porque depois eu não quero que saiam na rua falando que votamos na surdina e que aprovamos um plano que os servidores não estão satisfeitos, hoje eu vou votar na aprovação porque entendo que o plano e bom mais eu posso mudar se os servidores não estiverem satisfeitos com o plano. Usou a palavra o senhor vereador Jose Barbosa de carvalho, gostaria de saber senhor presidente que horas você mandou esse oficio, (senhor presidente avisou que não enviou o oficio) então eu concordo com vereador Fabio Coimbra, como não comunicaram os servidores deixa para votar amanhã. Em seguida o senhor presidente Winicyus vieira Lopes colocou em primeira votação, O projeto de lei Nº005/2019, de 05 de junho de 2019 ‘‘Institui plano de cargo, carreira e salário dos profissionais do quadro geral do Município de Presidente Kennedy-TO e da outras providencias’’, que foi discutido e aprovado por unanimidade dos vereadores presentes. O projeto de lei Nº006/2019, de 06 de junho de 2019 ‘‘Institui plano de cargo, carreira e salário dos trabalhadores do sistema único de assistência social do Município de Presidente Kennedy-TO e da outras providencias’’, que foi discutido e aprovado por unanimidade dos vereadores presentes. O projeto de lei Nº007/2019, de 06 de junho de 2019 ‘‘Institui plano de cargo, carreira e salário dos profissionais da educação do Município de Presidente Kennedy-TO e da outras providencias’’, que foi discutido e aprovado por sete votos a favor e um contra. O projeto de lei Nº008/2019, de 06 de junho de 2019 ‘‘Institui plano de cargo, carreira e salário dos profissionais da saúde do Município de Presidente Kennedy-TO e da outras providencias’’, que foi discutido e aprovado por unanimidade dos vereadores presentes. EXPLICAÇAO PESSOAL: usou a palavra o senhor vereador Eralton pires da luz, senhor presidente, concordo com o nobre vereador Fabio Coimbra, até com o nobre colega Jose Barbosa, mas nós avisamos aos funcionários não foi com o oficio mais avisamos, eles estão sabendo que essa semana estão sendo votados os planos, mas tudo bem amanhã a gente vem e fazemos a segunda votação. Usou a palavra o senhor vereador Fabio pereira Coimbra, só para esclarecer eu tinha falo realmente que desde junho que esses planos estão ai para serem apreciados por nos vereadores e pelos servidores, e quem realmente me procurou foi o pessoal da educação, e as demandas que eles nos procuraram nós tentamos sanar, e claro que a demandas que eles pediram não foram todas atendidas, mais acredito que e importante a aprovação, e como o nobre colega Eralton falou todos já sabem, e independente desse plano ser aprovado ou não o prefeito ele já pode colocar o servidor com 20 horas ou não, porque o regimento do concurso foi de 20 horas, então essa foi a única questão que eu tive em relação aos servidores essa questão do laudo, e por isso que eu acredito que de todo jeito era bom aprovar o plano, porque tem mais perdas do que ganho se não aprovar, por isso que eu falo que e importante deixar para amanhã, para nos debatemos com o pessoal que vier, se achar que o plano não está bom e não quiserem que aprovamos, por mim tudo bem. Usou a palavra o senhor vereador Jose Barbosa de carvalho, senhor presidente votei a favor mais  eu concordo com o nobre vereador Fabio, se amanhã  eles vierem aqui contestar acredito que nos todos não vamos decepcioná-los, só que eu acho que eles já sabem desde de junho que essa votação ia acontecer agora em agosto, e na ruas pessoas já me perguntaram se iam votar essa semana, eu falei que ontem não votamos, mais hoje vamos votar, e os funcionários estão mais que sabendo que essa votação iria acontecer, mais como não foi encaminhado o oficio vamos esperar para amanhã essa segunda votação, as vezes tem funcionários que fica com raiva de mim, mais eles são muito cobrador, quando a coisa está ruim eles cobram o vereador, quando está boa vereador não e lembrado, e nos estamos dando um passo para frente e se eles vierem amanhã e dizer que não querem esse plano nos votamos contra, e tem muitos funcionários que não sabe o regimento da câmara, que o projeto antes de ser aprovado tem que passar pela vistoria, comissão, parecer, e em junho eles vieram achando que já ia ser votado não foi, mais foram avisados que agora em agosto iria ser votado, mas se amanhã eles não aprovarem o plano nós não vamos contra eles, porque o plano e deles. Usou a palavra a senhora vereadora maria Bonfim pereira Martins, cumprimentou o senhor presidente e nobres colegas, minha posição sempre foi essa, inclusive uma das pessoas que eu converso e com o nobre vereador Fabio Coimbra, e converso com vários outros servidores da educação, eu ouvi de muitas e minha decisão e essa, admiro a coragem do prefeito está fazendo esse plano do quadro geral, da assistência social, da saúde que já deveriam ter feito a muito tempo e estão fazendo agora, o que eu entendo de um plano e para segurar os servidores, com fé em Deus vai ser aprovado, todos estão satisfeitoso como o plano do quadro geral, da assistência social, e da saúde tanto que não nos procurarão e por isso que vou votar a favor, então quero deixar aqui o meu esclarecimento a questão do meu voto contra, o plano da educação, porque tem algumas pessoas que  não estão satisfeitas então eu não quero ser injusta com essas pessoas, e vou voltar contra novamente amanhã, porque já existi um plano que tem 7 anos que nunca foi executado, já veio outro que foi rejeitado e agora tem esse, pelo oque me falaram a maioria cansaram e não vem mais porque não podem fazer nada, mas minha posição e essa, cada um tem a sua, ate parabenizo, a gente fica as vezes até sem entender e muita coisa dentro do plano, realmente eu não sou da educação  mais do pouco que eu entendi, eu vi algumas falhas e logico que o administrativo está tentando fazer o melhor, dos plano do quadro geral, da assistência social, e da saúde eu sou a favor porque vejo falar que os servidores estão satisfeitos, não tenho nada contra vocês apostarem no plano, como eu fui a favor te tirar a concessão da agua porque a gente vota a favor tentando acerta, estamos vendo a badernada na cidade, esse mês chegou talão ate de 400 reais na casa das pessoas, infelizmente e um abuso, mais eu mesma falo gente paga a taxa mínima que eu acho mais do que justo até regularizar essa situação, mais até então e um abuso sem contar que as vezes não sei nem se eles fazem a leitura, porque tem algo errada, como que em uma casa que não vem agua o chega um talão custando 389 reais, e eu acho que poderia até deixado as pessoas pagarem primeiro talão  para depois mandar outro, mas tudo bem a taxa mínima eu acho que devemos pagar,  mas em certa parte ficou muito bagunçado não so para o gestor como vereadores que estamos apostando nessa agua. E nada mais havendo a tratar o Senhor Presidente Winicyus Vieira Lopes, declarou encerrada a presente Sessão Ordinária, na sala das Sessões da Câmara Municipal de Presidente Kennedy-TO, e convidou os Senhores Vereadores para a próxima Sessão Ordinária, marcada para o dia seguinte, em horário regimental as 19:00hs, e, para constar, eu Paula Vidramim Costa Morais(secretaria), lavrei a presente Ata, que será assinada pela Mesa Diretora e demais Vereadores presentes, para que supra os efeitos legais, Presidente Kennedy-TO aos 14(quatorze) dias do mês de agosto de 2019(dois mil e dezenove).   
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