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(
EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE DA CAMiRTA DE
VEREADORES DO MUNICIPIO DE SANTANA - AP.

Com fulcro no art. 48, inciso |, da Lei Organica do Municipio de Santana, c/c o
art. 30, inciso |, CF/88, oferecemos a exame dessa Egrégia Casa Legislativa o Projeto
de Lei n° /2026 - PMS, que “ALTERA A LEI N° 550, DE 28 DE NOVEMBRO
DE 2001, REESTRUTURA O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER
NO MUNICIPIO DE SANTANA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

JUSTIFICATIVA

Exmo. Senhor Presidente,

Exmo. (s) Senhores Vereadores.

Tenho a honra de encaminhar a Vossa Exceléncia e a seus pares, a fim de ser
submetido ao exame e deliberagao dessa Egrégia Camara, o Projeto de Lei que tem
por finalidade fortalecer os mecanismos de gestdo democratica e ampliar o espago de
participagao da sociedade civil.

A Lei n° 550/2001, que versa sobre a criagdo do Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher no Municipio de Santana, visa fortalecer o controle social, a
participacao popular e a formulagdo de politicas publicas voltadas a promogao da
igualdade de género, equidade e enfrentamento a violéncia contra as mulheres.

O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher de Santana € um érgéo colegiado,
de carater consultivo e propositivo, vinculado a Secretaria Extraordinaria de Politicas
Publicas para as Mulheres de Santana, com a missao de acompanhar, avaliar e propor
acoes que garantam os direitos das mulheres em todas as suas dimensoes.

A proposta de alteragao e reestruturagdo da Lei que criou o Conselho Municipal
dos Direitos da Mulher no Municipio de Santana atende as diretrizes nacionais de
politicas publicas para as mulheres e constitui um avango significativo na
institucionalizagéo das agdes governamentais voltadas ao segmento feminino.

Em decorréncia da nova estrutura organizacional e da atualizagdo das
competéncias propostas neste projeto, torna-se necessaria a alteragédo e
reestruturacdo da Lei n° 550/2001. A nova legislagdo apresenta redagcédo compativel
com o contexto contemporaneo, ao aprimorar os instrumentos de governancga
democratica e ampliar os canais de participagao social.

pagina 1

Para verificar a validade das assinaturas, acesse hitps://santana.1doc.com.br/verificacao/BSEB-FE8F-C60E-8909 e informe o codigo BSEB-FE8F-C60E-8909

Assinado por 1 pessoa: SEBASTIAO FERREIRA DA ROCHA

o



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA
GABINETE DO PREFEITO

A alteracdo e reestruturagdo da Lei que criou o Conselho alinha-se aos
compromissos municipais com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS),
especialmente o ODS 5 - Igualdade de Género, fortalecendo a participagao social e a
democracia participativa no ambito local.

A proposta legislativa em tela ndo implicara impacto financeiro relevante ao
erario municipal, considerando que o 6rgao possui natureza eminentemente voluntaria
e funcionara com suporte na estrutura administrativa ja existente, sem necessidade
de criagao de novas despesas.

Destaca-se a observancia ao disposto no art. 16 da Lei Complementar n® 101,
de 4 de maio de 2000, demonstrando que a medida é compativel com a Lei
Orgamentaria Anual (LOA), o Plano Plurianual e a Lei de Diretrizes Orgamentarias,
nao gerando impacto financeiro significativo com despesa obrigatéria de carater
continuado, sendo, por essa razao, dispensada a apresentagao de estudo de impacto
financeiro, uma vez que a despesa permanece integralmente dentro dos limites e
previsdes ja estabelecidos.

Diante de todo o exposto, submetemos a apreciagao dessa Egrégia Casa de
Leis a proposta de Projeto de Lei, ressaltando que a referida proposicéo esta em
sintonia com a legislagao federal, estadual e municipal vigentes que tratam da matéria,
proporcionando assim maior seguranga juridica, evitando incidentes de
inconstitucionalidades, salvaguardando o interesse publico em geral, pelo que se
espera a tramitagéo regulamentar e, ao final, sua aprovagao integral, em carater de
urgéncia (urgentissima).

Por fim, renovo os votos de elevada estima e distinta consideragao.

SEDE DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL, em 12 de fevereiro de 2026.

SEBASTIAO FERREIRA DA ROCHA
Prefeito do Municipio de Santana
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PROJETO DE LEI N° , DE 12 DE FEVEREIRO DE 2026.

ALTERA A LEI N° 550, DE 28 DE
NOVEMBRO DE 2001, REESTRUTURA O
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA MULHER NO MUNICIPIO DE
SANTANA [ DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTANA, no uso de suas atribuigdes legais, que
Ihe confere o inciso lll, do artigo 48 da Lei Orgénica do Municipio de Santana, faz saber
que a Camara de Vereadores APROVOU e eu SANCIONO a seguinte lei:

Art. 1°. Fica alterada e reestruturada a lei que criou o Conselho Municipal dos Direitos
da Mulher - CMDM, drgao colegiado, de carater permanente, consultivo, propositivo e
de composigao paritaria entre o poder publico e a sociedade civil, vinculado a Secretaria
Extraordinaria de Politicas Publicas para as Mulheres.

Art. 2°. O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher - CMDC possui as seguintes
atribuicoes:

| - Promover a politica global, visando eliminar as discriminagdes que atingem a mulher,
possibilitando sua integragao e promogao como cidada em todos os aspectos da vida
econdmica, social, politica e cultural;

Il - Avaliar, propor, discutir e participar da formulagao e fiscalizagao de politicas publicas
de promogao e protecao dos direitos das mulheres, de acordo com a legislagdo em
vigor, visando a eliminagao de preconceitos, a plena inser¢gao na vida socioecondémica,
politica e cultural do municipio de Santana;

lll - Propor a adogao de mecanismos e instrumentos que assegurem a participagdo e o
controle popular sobre as politicas publicas para a promogao e garantia dos direitos das
mulheres, por meio da elaboragcéo de Plano Municipal, programas, projetos e agdes,
bem como buscar parcerias necessarios para tais fins;

IV - Acompanhar a elaboragao e a avaliagdo da proposta orgamentaria do municipio,
indicando a Secretaria Municipal responsavel pelas politicas da mulher as prioridades,
propostas e modificagées necessarias a consecuc¢éo da politica formulada, bem como
para o adequado funcionamento deste Conselho;

V - Acompanhar a concessao de auxilios e subvengdes a pessoas juridicas de direito
privado atuantes no atendimento as mulheres;

VI - Elaborar e apresentar, anualmente, a Secretaria Municipal de Politicas Publicas
para as Mulheres, relatério circunstanciado de todas as atividades desenvolvidas pelo
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Conselho no periodo, dando ampla divulgagao, de forma a prestar contas de suas
atividades a sociedade;

VII - Propor aos poderes constituidos modificagbes nas estruturas dos 6rgéos
municipais diretamente ligados a promogao e protegao dos direitos das mulheres;

VIII - Oferecer subsidios (material de apoio, orientacao, ou informagao complementar),
para a elaboragao de legislacao atinente aos interesses das mulheres, bem como se
manifestar sobre o mérito de iniciativas legislativas que tenham implicagées nos direitos
das mulheres;

IX - Incentivar e apoiar a realizagédo de eventos, estudos e pesquisas no campo da
promogao, protecao e garantia dos direitos das mulheres;

X - Articular-se com 6rgaos e entidades publicas e privadas, nacionais e internacionais,
visando incentivar e aperfeicoar o relacionamento e o intercambio sistematico sobre a
promogao dos direitos das mulheres;

Xl - Analisar e encaminhar aos 6rgaos competentes as denlncias e reclamacdes de
qualquer pessoa ou entidade por desrespeito aos direitos assegurados as mulheres;

Xll - Pronunciar-se, emitir pareceres e prestar informagdes sobre assuntos que digam
respeito a promogao e a protecao dos direitos das mulheres;

XIIl - Promover canais de dialogo com a sociedade civil;

XIV - Aprovar, de acordo com critérios estabelecidos em seu Regimento Interno, o
cadastramento de entidades de protegdo ou de atendimento as mulheres que
pretendam integrar o Conselho;

XV - Elaborar o Regimento Interno do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher -
CMDM;

XVI - Apresentar, no prazo de 90 ( noventa dias) da data de promulgacao desta Lei, o
Plano Municipal de Politicas Publicas;

XVII - Organizar as Conferéncias Municipais de Politicas Publicas para as Mulheres em
parceria com a Secretaria de Politicas Publicas para as Mulheres.

Paragrafo Unico. O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher - CMDM podera
estabelecer contato direto com os Orgdos do Municipio, pertencentes & Administragao
Direta ou Indireta, objetivando o fiel cumprimento das suas atribuigées.

Art. 3°. O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher - CMDM, ser4 composto por 12
(doze) integrantes e respectivos suplentes, dos quais 50% (cinquenta por cento) seréo
representantes do Poder Publico e 50% (cinquenta por cento) seréo representantes da
sociedade civil organizada, respeitando a paridade na representacgao.
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Art. 4°. A representagéo do Poder Publico sera composta por 06 (seis) representantes
titulares e respectivos suplentes de érgaos ou politicas governamentais, devidamente
indicadas e nomeadas por Decreto pelo Chefe do Poder Executivo.

I - 01 (uma) representante da Secretaria de Politicas Publicas para as Mulheres do
Municipio de Santana;

Il - 01 (uma) representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania;
lll - 01 (uma) representante da Secretaria Municipal de Educacao;

IV - 01 (uma) representante da Secretaria Municipal de Saude;

V - 01 (uma) representante da Camara Municipal de Vereadores;

VI - 01 (uma) representante da Coordenadoria de Relagdes Comunitarias.

Art. 5°. A representagao da sociedade civil organizada seré eleita e composta por 06
(seis) representantes titulares e respectivos suplentes das entidades da sociedade civil
organizada, legalmente constituidas e com experiéncia na atuagcdo da promog¢ao dos
direitos das mulheres no ultimo ano no @mbito do Municipio de Santana.

Art. 6°. O mandato dos membros do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher -
CMDM sera de 02 (dois) anos, permitida uma recondugao pelo mesmo periodo, e ndo
sera remunerado, considerando-se servigo de relevante interesse publico.

Art. 7°. A presidéncia do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher - CMDM sera eleita
entre as representantes titulares e nomeada pelo Prefeito.

Art. 8°. O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher - CMDM podera convidar para
participar de suas sessdes, com direito a voz, sem direito a voto, representantes de
entidades ou o¢rgdos publicos ou privados, cuja participagédo seja considerada
importante diante da pauta da sessao, e pessoas que, por seus conhecimentos e
experiéncia profissional, possam contribuir para a discussao das matérias em exame,
devendo residir em Santana.

Art. 9°. O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher - CMDM reunir-se-a
ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente na forma que dispuser seu
Regimento Interno.

Art. 10. O suporte técnico e administrativo necessario ao funcionamento do Conselho

Municipal dos Direitos da Mulher - CMDM sera prestado pelo Poder Executivo
Municipal.

Art. 11. A instalagdo e a posse dos membros do Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher - CMDM, dar-se-a no prazo de 60 (sessenta) dias a contar da publicagdo desta
Lei.
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Art. 12. A estrutura de funcionamento, o processo eleitoral, a criagdo de comissdes
tematicas e demais normas de organizagao serao definidas em Regimento Interno, a

ser aprovado pelo plenario do Conselho em até 60 (sessenta) dias apds sua instalagao
e posse.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as

disposi¢des em contrario.

Palacio Municipal ROSELINA MATOS, em Santana-AP, 12 de fevereiro de 2026.

SEBASTIAO FERREIRA DA ROCHA
Prefeito do Municipio de Santana
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ESTADO DO AMAPA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA
PROCURADORIA GERAL

LEIN® _550 /2001-PMS

CRIA O CONSELHO MUNICIPAL
DOS DIREITOS DA MULHER E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA,

Fago saber que a Camara Municipal de Santana APROVOU e eu
SANCIONO a seguinte Lei.

-

Art. 1°. Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher —
CMDM, 6rgio deliberativo, de atuag@o colegiada, com autonomia administrativa e
financeira, tendo como finalidade precipua a formulagdo de diretrizes, programas e
politicas publicas relacionadas com a promogdo da melhoria das condigdes de vida
das mulheres ¢ a eliminagdo de todas as formas de discriminagdo de modo a
assegurar-lhe plena participacdo e igualdade nos planos politico, econémico, social,
cultural e juridico.

Art. 2°. Compete ao CMDM:

I - formular politicas publicas e coordenar as agdes de governo
voltadas para a eliminag#o da discriminagdo de género e promogdo da igualdade;
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II — prestar assessoria direta e orientar o Poder Executivo sobre as
acdes referentes a questdo de género nas suas respectivas areas;

IIT - estimular, apoiar ¢ desenvolver estudos, pesquisas ¢ debates
sobre a condi¢do de vida das mulheres do Municipio de Santana, visando a eliminar
todas as formas de discriminagdo;

IV — fiscalizar e exigir o cumprimento da legislagdo concernente aos
direitos assegurados as mulheres;

V — promover intercambio e firmar convénios com organismos
nacionais e internacionais, publicos ou privados, para a drea de sua competéncia;

VI — manter canais permanentes de relacionamentos com grupos
autbnomos e movimentos sociais de mulheres, apoiando as atividades por eles
desenvolvidas:

VII — receber, examinar e efetuar denincias que envolvam atos de
discriminagéio ou violéncia fisica, sexual e psicologica praticadas contra a mulher,
em todos os setores da sociedade, encaminhando-as aos dOrgdos competentes e
oferecendo apoio para a preservagdo de sua integridade enquanto cidada;

VIII - promover campanhas e agdes, através dos meios de
comunicagdo, de combate a todo tipo de discriminagdo de género, visando a
construgdo da plena cidadania da mulher;

IX — garantir a implementagdo no Municipio. de todas as Convengdes
Internacionais que dizem respeito a mulher, das quais o Brasil € signatario;

-

X — exercer as atribuigdes definidas em lei quanto a investigagédo e a
apuragdo de delitos contra as mulheres e ao funcionamento de delegacias
especializadas em seu atendimento especifico;

XI - elaborar ¢ aprovar o seu Regimento Interno.

Art. 3° O CMDM seré constituido pelos seguintes membros:

I - 01 (uma) representante da Secretaria Municipal de Agdo Social;

Il — 01 (uma) representante da Secretaria |Municipal de Cultura,
Desporto e Laser;

Il — 01 (uma) representante da Secretaria Municipal de Educagio;
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IV — 01 (uma) representante da Secretaria Municipal de Satde;

5 V — 01 (uma) representante da Coordenadoria de Relagoes
Comunitarias;

; VI - 01 (uma) representante da Camara Municipal;
; VII — 06 (seis) representantes da Sociedade Civil e dos Movimentos
Sociais de Mulheres do Municipio.

Art. 4°. As representantes governamentais serdo indicadas pelo
Efrefeito, dentre servidoras com poder de decisao no ambito de cada Secretaria ou
Orgdos respectivos.

Art. 5°. As representantes ndo governamentais serdo indicadas pelas
L <y entidades organizadas da sociedade civil dentre associagdes comunitarias, clubes de
} . servigos, pastorais religiosas, entidades filantropicas, desde que regularmente
= cadastradas junto ao Municipio.

’ Art. 6° Para cada conselheira sera escolhida uma suplente, observados
. 0s mesmos procedimentos e exigéncias das titulares.

| Art. 7°. A Presidente do CMDM sera eleita entre as representantes
! titulares e nomeadas pelo Prefeito.
1

Art. 8°. O mandato dos membros do Conselho Municipal dos Direitos
da Mulher sera de 02(dois) anos, permitida uma recondugcao, e ndo sera remunerado,
considerando-se como servigo relevante prestado a comunidade.

Art. 9°. O CMDM reunir-se-4 ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente na forma que dispuser seu Regimento Interno.

Art. 10. O suporte técnico e administrativo necessario ao
funcionamento do CMDM sera prestado pelo Poder Executivo Municipal.

Art. 11. A instalagdo ¢ a posse dos membros do CMDM, dar-se-a no
prazo de 60 (sessenta) dias a contar da publicagdo desta Lei.

Art. 12. O CMDM elaborara e aprovara o seu Regimento Interno no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias a partir da data de sua instala¢do e posse.

Art. 13. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo.
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Art. 14. Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA, 28 de
novembro de 2001.
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ESTADO DO AMAPA
PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL
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ESTADO DO AMAPA
MUNICIPIO DE SANTANA
PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

PROJETO DE LEIN° 060/2001-CMS
(REDACAO FINAL) -

Cria o Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher e da outras
Providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA. Fago saber que

a Camara Municipal de Santana APROVOU e eu SANCIONO a seguinte
Lei

Art. 1° Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher — CMDM, drgio deliberativo, de atuagdo colegiada, com
autonomia administrativa e financeira, tendo como finalidade precipua a
formulagdo das diretrizes, programas e politicas publicas relacionadas com
a promog¢do da melhoria das condigdes de vida das mulheres e a eliminagdo
de todas as formas de discnminagdo de modo a assegurar-lhe plena
participagdo ¢ igualdade nos planos politico, econdmico, social, cultural e
juridico.

Art. 2° Compete ao CMDM:

I — formular politicas pablicas ¢ coordenar as agdes de governo
voltadas para a eliminagdo da discriminagdo de género e promogdo da
igualdade;

1T — prestar assessoria direta e ortentar o Poder Executivo sobre
as agOes referentes a questdo de género nas suas respectivas areas;

I — estimular, apoiar e desenvolver estudos, pesquisas e
debates sobre a condigdo de vida das mulheres do Municipio de Santana,
visando a eliminar todas as formas de discriminagao;

IV - fiscalizar e exigir o cumprimento da legislagdo
concernente aos direitos assegurados as mulheres;



V — promover intercdmbio e firmar convénios com Organismos
nacionais € internacionais, publicos ou privados, para a 4rea de sua
competéncia;

VI — manter canals permanentes de relacionamentos com

grupos autdénomos € movimentos sociais de mulheres, apoiando as
atividades por eles desenvolvidas;

VII — receber, examinar e efetuar dentincias que envolvam atos
de discriminagio ou violéncia fisica, sexual e psicologica praticadas contra
a mulher, em todos os setores da sociedade, encaminhando-as aos orgdos

competentes e oferecendo apoio para a preservagio de sua integridade
enquanto cidada;

VII — promover campanhas e agdes, através dos meios de
comunicagdo, de combate a todo tipo de discriminagio de género, visando
a construgdo da plena cidadania da mulher;

IX — garantir a implementagio, no Municipio, de todas as
Convengoes Internacionais que dizem respeito a mulher, das quais o Brasil
¢ signatario;

X — exercer as atribuigbes definidas em lei quanto a

Investigagdo e a apuragdo de delitos contra as mulheres a ao funcionamento
de delegacias especializadas em seu atendimento especifico;

XI - elaborar e aprovar o seu Regimento Interno.

Art. 3°. O CMDM sera constituido pelos seguintes membros:

I — 01 (uma) representante da Secretaria Municipal de Agdo
Social;

I — 01 (uma) representante da Secretania Municipal de Cultura,
Desporto e Lazer;

IM — 01 (uma) representante da Secretaria Municipal de
Educagao;

IV — 01 (uma) representante da Secretaria Municipal de Saade;

V — 01 (uma) representante da Coordenadoria de RelagBes
Comunitarias;



VI- 01 (uma) representante da Camara Municipal;

VII - 06 (seis) representantes da Sociedade Civil e dos
Movimentos Sociais de Mulheres do Municipio.

Art. 4° As representantes governamentais serdo indicadas pelo
Prefeito, dentre servidores com poder de decisio no ambito de cada
Secretaria ou Orgfios respectivos.

Art. 5° As representantes ndo governamentais serdio indicadas
pelas entidades organizadas da sociedade civil dentre associagdes
comunitdrias, clubes de servigos, pastorais religiosas, entidades
filantrépicas, desde que regularmente cadastradas junto ao Municipio.

Art. 6°. Para cada conselheira serd escolhida uma suplente,
observados os mesmos procedimentos e exigéncias das titulares.

Art. 7°. A Presidente do CMDM serd eleita entre as
representantes titulares e nomeada pelo Prefeito.

Art. 8°. O mandato dos membros do Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher sera de 02 (dois) anos, permitida uma recondugdo, e

ndo serda remunerado, considerando-se como servio relevante prestado a
comunidade.

Art. 9°. O CMDM reunir-se-a ordinarlamente uma vez por més
e extraordinariamente na forma que dispuser ser Regimento Interno.

Art. 10. O suporte técnico e administrativo necessario ao
funcionamento do CMDM sera prestado pelo Poder Executivo Municipal.

Art. 11. A instalacdo e posse dos membros do CMDM dar-se-4
no prazo de 60 (sessenta) dias a contar da publicagio desta Lei.

Art. 12. O CMDM elaborard e aprovarda o seu Regimento
Interno no prazo méaximo de 60 (sessenta) dias a partir da data de sua
instalagdo e posse.

Art. 13, Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 14. Revogam-se as disposigdes em contrario

Palicio Amazonas, Sede do Poder Legislativo Municipal,
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RISy PREFEITURA
Memorando 7.133/2025 =B SANTANA
De: Adriano Almeida Carvalho Setor: PGM-LEG - Procuradoria de Assuntos Legislativos
Despacho: 17- 7.133/2025
Para: GAB.PREF - Gabinete do Prefeito
Assunto: PL Conselho da Mulher

Santana/AP, 12 de Fevereiro de 2026

Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal,

Cumprimentando-o cordialmente, pego que seja desconsiderado o contido no DESPACHO 14- 7.133/2025,
tendo em vista a necessidade de anexar aos autos a Lei n° 550, de 28 de novembro de 2001, indispensavel
para o prosseguimento do feito.

Assim, segue em anexo a Lei n° 550, de 28 de novembro de 2001, bem como a minuta do Projeto de Lei que
“ALTERA A LEI N° 550, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2001, REESTRUTURA O CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA MULHER NO MUNICIPIO DE SANTANA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, para apreciagdo,
assinatura e posterior protocolo na Camara de Vereadores.

Destaca-se que a medida nao implicara impacto financeiro relevante ao Municipio, tendo em vista que o
orgao possui natureza eminentemente voluntéria e funcionara com suporte na estrutura administrativa ja
existente, sem necessidade de criagdao ou ampliagao de despesas.

Por fim, registra-se a observancia ao disposto no art. 16 da Lei Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000,
demonstrando-se a compatibilidade da proposta com a Lei Orgcamentaria Anual (LOA), o Plano Plurianual
(PPA) e a Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO). Nao havera geragédo de despesa obrigatéria de carater
continuado nem impacto financeiro significativo, razao pela qual se mostra dispensada a apresentacéo de
estudo de impacto financeiro, permanecendo as despesas integralmente dentro dos limites e previsdes ja
estabelecidos.

Atenciosamente,

Adriano Almeida Carvalho
Procurador Chefe de Assuntos Legislativos

Decreto n° 1949/2025 - GAB. PREF/PMS

Prefeitura Municipal de Santana - Av. Santana, 2913 - Paralso, Santana — AP CEP: 68928-060, Santana - Estado do Amapa Horario de
atendimento: Seg a Sex das 07:30 as 13:30 * 1Doc + www. 1doc.com.br
Impresso em 23/02/2026 08:42:21 por Soénia Maria Barbosa Fernandes - Chefe de Gabinete do Prefeito

https://santana.1doc.com.br/?pg=doc/via&hash=58586E1 C8375BD5E37B43F7A&itd=1



