TRABALHANDO PARA O POVO

Adm. 2009,/2012

LEI N© 1.239/2009 DE 17 DE ABRIL DE 2009.

“"Dispoe sobre a nova estrutura
administrativa da Prefeitura
Municipal, o da outras
providéncias.”

A Camara Municipal de Pontalina, Estado de Goids, aprova e
eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

TITULO I
DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

CAPITULO I
DO SISTEMA ADMINISTRATIVO MUNICIPAL

Art 19 - A Administracdo Municipal de Pontalina deve
estruturar-se como um complexo harmonico e organizado, no qual todos
seus componentes atuem de forma integrada, comprometidos na
consecucdo dos objetivos em metas governamentais determinados.

§ 19 - A Organizacdo administrativa da Prefeitura se utilizara
de uma rede de informacdes que facilite o processo de tomadas de
decisOes e a correcao de desvios institucionais.

§ 20 - A administracdo Municipal buscara o ajustamemnto da
organizacdo no sentido de adaptar-se as condigdes conjunturais do meio
em que se insere, valendo-se de mecanismos de aprendizagem e inovagcao
permanentes, de forma a cumprir de fato seus relevantes objetiwvos de
promocao do bem-estar social da populacao.

§ 39 - A administragdo Municipal procurara, sempre que
possivel, integrar as atividades locais as do Governo Estadual e Federal.

Art. 20 - O Governo Municipal tem como objetivo basico,
conforme dispde as diretrizes que estabelecem o desenvolvimento
econémico-social do Municipio, ordenamento do espago urbano, ao bem-
estar da populacao.
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Art. 30 - S30 objetivos gerais do Governo Municipal:

I - o ordenamento do crescimento fisico da ddade,
estruturando-a social e economicamente, para se corrigirem as distorcoes
existentes;

II - a estrutura de um sistema de transporte racional e
dindmico, integrado ao sistema viario e ao uso do solo definidos para a
cidade;

III - a manutencdo de areas verdes em indices compativeis
com as necessidades ambientais e o seu aproveitamento para o
desenvolvimento cultural, o lazer e a recreagdo da populagao;

IV - o saneamento ambiental, o combate a poluicdo e o zelo
pela manutencdo da higiene publica;

V - a regulamentacdo das atividades urbanas;

VI - a obtencdo da participagdo efetiva da Comunidade na
formulacdo e na execucdo dos planos e programas do Governo Municipal,
com a finalidade de defender a politica urbana e proteger o patrimdnio
publico;

VII - a coordenacdo de suas atividades com as dos diversos

6rgdos e entidades de outras esferas de Governo, que atuem em

- Pontalina, visando somar esforcos e impedir desequilibrios e
desajustamentos na promogdo do desenvolvimento local;

VIII - a integracdo do Municipio de Pontalina com os de sua
regido de influéncia, promovendo intercambio de beneficios que visem a
harmonia social a formacdo de uma sociedade fraterna e 0 progresso
regional;

IX - a continuidade do planejamento municipal e 0

disciplinamento da vida urbana, a revisdo e a atualizagdo permanente de
planos e programas;

X - regulamentacdo e ordenamento do uso das vias e
logradouros publicos;
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XI - promocdo, organizacdo e zelo na prestacdo de s:grvi.gos
puiblicos a populagdo dentro de principios que imponham a sua eficiéncia e
a sua extensao igualmente a todos 0s usudrios, a um custo justo.

Art. 4° - A Prefeitura Municipal de Pontalina, no cumprimento
de seus objetivos, atuara preferencialmente nas seguintes areas:

1 - obras publicas de urbanizagao, de reurbanizagdo e de
recuperagao de areas urbanas;

II - implantagdo e manutengdo de equipamentos urbanos, tais
como: edificios publicos, vias publicas, escolas, parques, pracas € jardins,
iluminagdo publica;

III - arruamento, alinhamento e nivelamento;

IV - canalizacdo da drenagem de aguas pluviais, com as
respectivas bocas-de-lobo e caixas de areia;

V - pavimentacdo do leito carrogaveis das vias publicas e
calcamento dos passeios para pedestres;

VI - regulamentacdo do uso de vias urbanas, ordenamdo e
fiscalizando o transito e o trafego local nos limites de suas competéncias;

VII - regulamentacdo, implantagao e exploragao dos servigos
de transportes coletivo municipal, de taxis e de terminais de transporte,
- diretamente ou sob o regime de concessao, ou permissao ou autorizagao;

VIII - abertura, pavimentacdo e conservagao de estradas
vicinais;

IX - servicos de feiras-livres e de mercados;

X - licenciamento e fiscalizacdo de loteamentos, edificagides a
atividades economicas locais;

XI - manutencdo da higiene publica e das edificagdes, limpeza
urbana, fiscalizacdo sobre a producdo, distribuicao e comércio de géneros
alimenticios em geral e dos recintos franqueados ao publico;

XII - servicos funerarios e de cemitérios; * £ C £ 5 ¢
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XIII - educacdo do ensino fundamental e na pré-escola;
XIV - difusdo cultural, lazer e recreagao;

XV - manutencdo e protecdo de areas verdes, saneamento
ambiental e combate a poluigdo, plantas e animais nocivos;

XVI - prestar, com a cooperagdo técnica e financeira da Unido
e do Estado, servicos de atendimento a saude da populacao;

XVII - promover, no que couber, adequando ordenamento
territorial, mediante planejamento e controle do uso, do parcelamento e
da ocupacdo do solo urbano;

XVIII - promover a protegdo do patrimdnio histérico-cultural
do Municipio, observada a legislacao e a acdo fiscalizadora federal e

estadual;

XIX - acdo comunitaria e promogdo da integragao social da
populagao.

Paragrafo Unico: O Municipio podera assinar convénios com
6rgdos estaduais pertinentes, delegando-lhes atribuicbes para fiscaliizar o
transito, o trafego urbano e a execugdo dos servigos de policia urbana e
protecdo contra incéndios, no que for de sua competéncia supletiva.

CAPITULO II .
DOS MEIOS E FORMA DE ATUACAO

Art. 59 - O Poder Executivo, em Pontalina, se exerce pelo
Prefeito, assistido pelos Secretdrios Municipais e pelos ocupantes de
cargos de nivel hierarquico equivalente.

Art. 60 - A execucdo das atividades do Governo Mumicipal
podera efetuar-se mediante seus proprios servigos, ou através de:

I - Convénios e consorcios com outros municipies ou
entidades estatais ou paraestatais;
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I - formalizacdo de contratos com terceiros para a execucao
de obras ou a prestagao de servigos a administragao;

III - concessdo, Ou permissao, ou autorizacao para a
exploragdo de servigos publicos;

§ 10 - A aplicacdo de critérios a serem obedecidos sera
condicionada, em qualquer caso, aos ditames do interesse publico e as
conveniéncias da administragao.

§ 20 - Os contratos com particulares, as concessdes, as
permissGes e as autorizagbes de servico publico ndo impedem que 0
Governo Municipal exerga, quando recomendaveis, todos 0s seus diireitos
e prerrogativas publicas.

§ 39 - As concessdes, as permissdes € as autorizagoes ficarado
sempre sujeitas a regulamentacao, a fiscalizagdo e ao controle do Poder
Pablico Municipal.

Art. 79 - A Administracdo Municipal pode organizar-se sob
forma de:

I - Orgdos da Administracdo direta;
I - Orgdos da Administragdo indireta, compreendendo:

a) - Autarquias;

b) - Fundagdes de direito publico;
¢) - Sociedade de economia mista;
d) - Empresas Publicas;

§ 1° - As entidades da administragdo indireta vinculam-se as
Secretarias em cuja area de competéncia esteja enquadrada sua principal
atividade ou diretamente a Chefe do Executivo Municipal.

§ 2° - Poderdo ser criados 0rgaos ou fungoes diretamente
subordinadas ao Chefe do Poder Executivo, desde que conveniados ao

interesse publico e isto venha favorecer a execucao das atividades
governamentais.

§ 30 - Os titulares de 6rgdos, ou fungbes de que trata o
paragrafo anterior, quando perceberem retribuicdo  salarial, terao
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remuneracdo idéntica a percebida por titulares de cargos ou fungdes
equivalentes no Sistema Administrativo Municipal.

CAPITULO III
DO SISTEMA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

Art. 82 - A acdo do Governo Municipal fundamentar-se-a no
planejamento e planos que visem promover o desenvolvimento econdmico
e social do Municipio e propiciar boas condigdes de vida urbana e rural a
populagao.

§ 10 - Para cumprir as suas acdes o Governo Munmicipal
elaborara o Plano Diretor Municipal.

§ 2° - Sdo instrumentos de planejamento, no municipio:

I - O Plano Diretor Municipal, no qual se fundamentam as
diretrizes e objetivos basicos da acdo do governo;

II - Plano Global de Governo, de definicdo de diretrizes e
objetivos gerais;

III - Orcamento Programa anual e o Orgamento Plurianual de
investimentos;

IV - Estudos e projetos de carater especifico e
implementadores de metas e diretrizes tracadas no Plano Global de
Governo;

V - Planos de acdo do Governo Municipal, de duragao
Plurianual e determinantes da execugdo de projetos e atividades;

VI - Plano de aplicacdes periodicas, definidores dos projetos €
atividades a serem exercidas no periodo e conjugados aos cronogramas
de desembolso para sua execugao.

Art. 99 - A atividade de planejamento no Municipio se
organizara sob a forma de administragdo por sistema.

§ 1° - O Sistema Municipal de Planejamento se compdem dos
seguintes subsistemas: P
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I - de coordenacdo geral e de elaboragdo de planos
programas e projetos;

II - de programacdo € orgamentos;
III - de modernizacao administrativa.
§ 20 - S&o 6rgdos do Sistema Municipal de Planejamento:

I - o 6rgdo central de planejamento, de coordenacao, de
elaboracdo, de orientagdo normativa, de controle e fiscalizacao;

II - os 6rgdos setoriais de planejamento — que representam o
sistema junto as Secretarias Municipais e a 6rgdos assemelhados, e que
compartilham da elaboracdo de planos, programas, estudos e projetos;

III - os orgdos secionais do planejamento - com as mesmas
fungdes dos drgdos setoriais, junto as entidades de administracao indiireta.

§ 30 - Orgdos auxiliares do Sistema Municipal de
Planejamento, de auditoria, e de servigos de apoio administrativo, estao
sujeitos a orientacdo e ao controle do 6rgao central de planejamento.

Art. 10 - Integram ainda o Sistema Municipal de
Planejamento: o Conselho Superior de Planejamento e Coordenacao,
integrado pelo Prefeito Municipal, pelos Secretdrios Municipais e titulares
de cargos equivalentes, tendo por finalidade formular aos objetivos da
acdo do Governo Municipal e aprovar os planos, programas € projetos
elaborados.

Art. 11 - Os Orgdos setoriais e seccionais do Sistema
Municipal de Planejamento estdo sob a supervisao técnica do orgao
central de planejamento, sujeitos, a sua orientacdo normativa, ao seu
controle e fiscalizacao.

Art. 12 - Em cada Secretaria havera um 6rgdo que além de
suas atribuicdes préprias, exercera fungdes especificas de 6rgdo setorial
do Sistema Municipal de Planejamento, a ser definidas no Regimento
Geral da Prefeitura.
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Art. 13 - Os o6rgdos seccionais do Sistema Municipal de
Planejamento tém as mesmas atribuigdes dos 6rgdos setoriais, com 0S
quais se articulam para os fins de supervisao.

Art. 14 - O 6rgdo central de Planejamento e 0 responsavel
pela elaboragdo do programa geral de Governo, pelos estudos e projetos
especificos destinados a sua implantagao.

Paragrafo Unico - O orgdo central de planejamento podera
confiar aos Orgdos setoriais @ promogdo de estudos e a elaboracao de
projetos que sejam de sua conveniéncia.

Art. 15 - Os estudos e propostas efetivados no ambito das
Secretarias s6 serdo apresentados a consideracdo do Prefeito Municipal
depois de submetidos a apreciacdo do 6rgao central de planejamento, e
desde que compreendam solugbes integradas e que harmonizem com a
politica geral e setorial do Governo.

Art. 16 - A estrutura e o funcionamento do Sistema Municipal
de Planejamento serdo detalhados em decreto especial, que:

I - definira seus objetivos;

II - determinarda os mecanismos de agdo dentro de cada
subsistema;

III - definird os canais de comunicagdo para o fluxo de
informacdes.

CAPITULO IV
DO SISTEMA DE SERVICOS DE ASSESSORAMENTO
E DE APOIO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO

Art. 17 - Organizar-se-d30 por sistemas as atividades de
assessoramento e de apoio administrativo e financeiro, administragdao de
pessoal, administracdo de material e patriménio contabilidade e
programacao financeira e administragdo de servigos auxiliares.

Paragrafo Unico - Os servicos previstos no “caput” deste
artigo ficam sob a supervisdo técnica dos 6rgdos centrais dos sistemas e
sujeitos, a sua fiscalizagdo especifica. R E
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Art. 18 - S&o0 6rgdos de cada um dos sistemas definidos meste
capitulo:

I - 6rgaos centrais de sistemas;

11 - érgdos setoriais - junto as Secretarias e aos orgaos
equivalentes;

III - érgdos seccionais — juntos as entidades de administragao
indireta;

IV - 6rgdos interdependentes - 0s Orgdos centrais de outros
sistemas.

§ 10 - O o6rgdo central do sistema € o responsavel pelo fiel
cumprimento das leis e regulamentos pertinentes e pelo funcionamento
eficiente e a coordenacao do sistema.

§ 20 - Os diversos 6rgaos dos sistemas deverdao proporcionar
o maximo rendimento aos servicos e promover a redugdo dos custos
operacionais da administragao.

Art. 19 - Junto a cada Secretaria Municipal, a Procuradoria
Geral do Municipio e as unidades hierarquicamente equivalentes da
Administracdo Indireta, havera um 6rgdo especifico que além de suas
atribuicbes proprias, funcionara como unidade de servigos administrativos
com as atribuicdes definidas no Regimento Geral da Prefeitura.

§ 10 - As entidades da administracdo indireta, com autonomia
administrativa e financeira, exercerdo suas atividades de apoio
administrativo e financeiro de forma descentralizada, contando <om
pessoal, patrimbnio e contabilidade préprios, mas sujeitas a acao dos
érgdos centrais de sistemas, no que se refere a supervisdo técnica, a
orientacdo normativa, ao controle e a fiscalizacdo especifica de seus
Servigos.

§ 29 - Ao se estruturarem os sistemas de servigos de apoio
administrativo e financeiro, as atividades dos 6rgdos setoriais poderao ser
redefinidas, para 0s ajustamentos necessarios.

T ——
—
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Art. 20 - A estruturacdo dos sistemas de que trata este
Capitulo sera estabelecida em Decreto.

i CAPITULO V
DOS ORGAOS COMPONENTES DA ESTRUTURA DO
SISTEMA ADMINISTRATIVO MUNICIPAL

Art. 21 - O Sistema Administrativo da Prefeitura Municipal de
Pontalina compdem-se basicamente dos seguintes orgaos:

1 - Orgdo de Assessoramento:
- 1.1 - Gabinete do Prefeito;
1.2 - Procuradoria Juridica;
1.3 - Controladoria Geral;
1.4 - Chefia de Gabinete;
1.5 - Secretaria Extraordinaria;
2 - Org&o de Administragdo Especifica:
2.1 - Secretaria de Administragdo e Planejamento;
2.2 - Secretaria de Finangas;
2.3 - Secretaria de Comunicagao;
2.4 - Secretaria da Saude;
2.5 - Secretaria de Agricultura e Desenvolvimento Econémico;
2.6 - Secretaria da Educacgdo e, Cultura;
2.7 - Secretaria de Esporte e Lazer;
2.8 - Secretaria de Desenvolvimento Social.

Art. 22 - As atividades dos orgdos e entidades componentes
do Sistema Administrativo Municipal serdo coordenadas pelo Prefeito
através das reunides do Secretariado e de reunides de Secretarios de
érgaos afins, coordenadas pelo titular do orgao central de planejamerito.

CAPITULO VI

DOS SECRETARIOS MUNICIPAIS E DIRIGENTES
DE ORGAOS EQUIVALENTES

Art. 23 - Os Secretarios Municipais e os titulares de cargos
equwalentes deverdo exercer a coordenagdo, a orientacdo e o comtrole
dos 6rgdos componentes das unidades administrativas que dirigem, com 0
fim de obter a execugdo dos programas governamentais € a observancia
das normas que governam as suas atividades especrflcas

0 S

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTALINA

Rua José Honostério s/n° - Praca Justo Magalhdes - PABX: (64) 3471-1055+
CNPJ: 01.791.276/0001-06

dmarn ‘-lumrmr\ fa Pant :l-_:_-h

P 756620-000 - Pontalina - ﬁ‘:}om




PREFEITURA DE
9 Fil

TRABALHANDO PARA O POVO

Adm. 2009/2012

Paragrafo Unico - O processo de controle sera racionalizado,
mediante adocdo de principios cientificos de administracao e supressao de
mecanismo de controle que se evidenciarem puramente formais ou cujo
custo seja evidentemente superior ao risco.

Art. 24 - No que se refere as entidades de administragao
indireta, a supervisdo administrativa do Secretario visa assegurar-lhes a
autonomia e harmonizar-lhes a atuacdo com a politica e a programacao
do Governo Municipal.

Paragrafo Unico - A orientagdo e o controle das entidades
- vinculadas exercer-se-d0 pelos Secretarios mediante a adogdo das
seguintes medidas:

I - recebimento sistematico de relatorios, boletins, balancetes
e informacoes;

II - consolidacdo das propostas de orgamento-programa e do
programa trimestral de aplicacao as da Secretaria;

III - aprovacdo, pela melhor forma, de prestacbes de contas,
relatérios e balangos;

IV - avaliagdo periddica de rendimento e produtividade;

V - aprovacdo dos projetos de obras que independam da
apreciacdo e encaminhamento dos demais.

CAPITULO VII
DA ADMINISTRACAO POR PROGRAMAS

Art. 25 - O Prefeito Municipal podera instituir, por decreto,
simultaneamente e desde que haja dotacdo orgamentaria para atender a
despesa, até 3(trés) Grupos de Trabalhos, de duracdo temporaria, com a
finalidade de atender a execucdo de programas que estejam contidos na
competéncia de mais de um 6rgdo da Administracao Municipal ou nao
estejam previstos em nenhum deles.

§ 10 - O decreto instituindo o Programa Especial de Trabalho
devera conter: R a aE
' E B F mn

- A R B i 0 S
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I - a denominagao do programa;

II - os objetivos do programa, definidos pela Secretaria de
Administracao e Planejamento;

III - a duracdo do programa, que ndo devera ser superior a 1
(um) ano;

IV - a equipe de execugao do programa;
V - a dotac@o orcamentaria, discriminada do programa.

Art. 26 - Os 6rgdos municipais poderao instituir equipes inter-
organizacionais de trabalho, para a realizacao de estudos e a elaboragao
de projetos especiais, ou coordenar a sua execugdo ou de obras publicas,
desde que isto venha a facilitar a coordenagao dos trabalhos e a
consecucdo dos planos e programas municipais.

TITULO II
DA ESTRUTURA E DA COMPETENCIA DOS ORGAOS

CAPITULO I
DO GABINETE DO PREFEITO

Art. 27 - O Gabinete do Prefeito tem por finalidade, formular a
politica geral do governo, de promover e coordenar, o processo de
planejamento e desenvolvimento geral do municipio e de sua
modernizacdo administrativa, de estabelecer as acdes técnicas
administrativas e sociais, de promover as relagdes publicas, de preparar,
registrar, publicar e divulgar os atos do Municipio, de exercer o
intercambio entre o Executivo e o Legislativo, de dar apoio e
assessoramento amplo e direto a Prefeito, inclusive juridico e de
fiscalizacao dos atos do governo.

Art. 28 - Integram a estrutura basica do Gabinete do Prefeito
os seguintes 6rgdos:

'....'..y- e —
da Pentaline
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XI - realizar auditoria sobre a gestdao dos recursos publiicos
municipais sob a responsabilidade de 6rgdos e entidades publicas e
privadas, bem como sobre a aplicagao;

XII - apurar os atos ou fatos inquinados de ilegais ou
irregulares, praticados por agentes publicos ou privados, na utilizacdo de
recursos publicos municipais, comunicarem ao controle externo e, quando
for caso, comunicar ao servigo de Contabilidade e Procuradoria Juridica
para as providéncias;

§ 1° - As atividades da Controladoria Geral estarao
subordinadas diretamente ao Gabinete da Prefeito Municipal.

§ 20 - O Titular da Controladoria Geral deve ser pessoa de
ilibada conduta e conhecimento na area.

§ 39 - Além das atribuigdes legais do Controlador Interno
podera receber delegacdo especifica do Chefe do Poder Executivo &, no
ambito de sua competéncia podera expedir portarias, memorandos e
comunicacgoes internas.

SECAO 42 )
DA SECRETARIA EXTRAORDINARIA

Art. 34 - A Secretaria Extraordinaria tem como objetivo a
formulacdo de agdes de assuntos relacionados com a comunicacdo do
Governo Municipal perante as autoridades Federais e Estaduais em
assuntos de captacao de recursos para investimentos e assinatura de
convénios e parcerias.

CAPITULO III_
DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

Art. 35 - A Secretaria de Administracao e Planejamento tem
como objetivo basico formular e desenvolver, direta ou indiretamente, o
processo de planejamento do Municipio, o sistema orcamentario,
promover a modernizacao administrativa e mstntucronallzar 0 cadastro
técnico municipal.
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Art. 36 - A Secretaria de Administragdo e Planejamento € o
centro de comando do sistema de planejamento institucionalizado por esta
lei, bem assim de controle e avaliagdo dos resultados de sua execugao,
responsavel pela definicdo e legislacdo do uso do solo urbano, pela
elaboragdo do plano integrado de Pontalina e do plano rodoviario
municipal.

Art. 37 - A Secretaria de Administracdo e Planejamento, €
responsavel também pelos sequintes Sistemas:

I - de pessoal, material, patrimdnio e dos servigos auxiliares,
responsavel pela formulacdo de objetivos, estudos
pertinentes aos servicos de pessoal e de atividades
auxiliares dos drgaos e entidades da Administragdo
Municipal, e ainda, pela aquisicdo, guarda, padronizacao,
distribuigdo, conservagdo, controle e registro do material de
consumo, dos bens moveis e imoveis do Municipio,
vigilancia, zeladoria, servicos de protocolo e arquivamento
definitivo de papéis da Prefeitura;

II - de contabilidade e administracdo financeira direta e
indireta do Municipio, responsavel pela formulacdo de seus
objetivos, execugdo, fiscalizagdo, estudo, normatizagao,
orientacao, padronizagdo e controle, responsabilizando-se,
também, pelas atividades de langamento, arrecadacdo e
fiscalizacdo de tributos e rendas municipais e pelo
recebimento, pagamento, guarda e movimentacdo do

" dinheiro e outros valores do Municipio, e ainda de
promover a fiscalizagdo das posturas municipais, dos
ambulantes e feirantes, das edificacbes e loteamentos;

III - de executar e coordenar a politica de desenvolvimento
do Municipio e as diretrizes do Governo Municipal, para a
inddstria, o comércio, o0 turismo e o meio ambiente, de
realizar estudos a economia do Municipio, visando a
elaboragao de programas estimuladores do incremento e
desenvolvimento do setor, de prestar assisténcia técnica e
administrativa as empresas, especialmente as micro-
empresas, de estimular a implantacdo de infra-estrutura
necessaria ao desenvolvimento de pélos industriais,
comerciais e de turismo, promover medidas de protecdo as
atividades econdmicas licitas dos consumidores;
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Art. 38 - Integram a estrutura basica da Secretaria de
Administracdo e Planejamento os seguintes 6rgdos:

1 - Departamento de Recursos Humanos.

2 - Departamento de Planejamento Estratégico
2.1 - Divisdo de Seguranca Institucional.
2.2 - Divisdo de Servigos Delegados.

3 - Departamento de Compras € Li(:ltagoes
3.1 - Divisdo de Almoxarifado e Patrimdnio.
3.2 - Divisdao de Controle e Abastecimento.
3.3 - Divisao de Contratos e Atos do Governo.

4 - Superintendéncia de Infra Estrutura.

4.1 - Divisdo de Estradas e Rodagem.

4.2 - Divisdo de Garagem e Oficina.

4.3 - Divisdo de Fiscalizagao de Obras e Posturas.
4.4 - Divisao de Parques e Jardins.

4.5 - Divisao de Servigos Urbanos.

4.6 - Divisdo de Administragao de Cemitério.

4.7 - Divisao de Obras e Licenciamento.

Art. 39 - A Comissdo de Compras e Licitagbes é o 6rgdo
central do sistema de compras e hcitagﬁes do Municipio, responsavel pela
formulacdo da politica de aquisicdo de material de consumo, bens
durdveis e servicos para © Municipio, sendo também de sua
responsabilidade promover as licitagdes da administracdo direta e indireta,
na forma em que a legislacdo pertinente estabelecer, cuja composicao
sera definida por ato do Prefeito.

Art. 40 - Os 6rgdos que integram o sistema administrative da
Prefeitura devem fornecer a Secretaria de Administragao e Planejamento
todas as informacdes e demais dados necessarios ao desempenho regular
de suas atribuigoes.

Art. 41 - Todos os orgdos da Prefeitura dependem da
orientacdo técnica, consubstanciada em normas gerais a serem expedidas
periodicamente pela Secretaria de Administracdo e Planejamento, que
assegurem o éxito da execugdo do integrado.
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CAPITULO IV
DA SECRETARIA DE FINANCAS

Art. 42 - E de competéncia da Secretaria de Financas:

I - O planejamento operacional e a execucdo da politica
econdmica, tributaria e financeira do municipio, bem
como a relagao com os contribuintes;

II - O assessoramento as unidades do municipio em
assuntos de financgas;

II1 - A gestao da legislacao tributaria e financeira do
municipio. A  inscricdo e cadastramento dos
contribuintes, bem como a orientacdo dos mesmos;

IV - O langcamento, a arrecadacdo e a fiscalizacdo dos
tributos devidos ao municipio;

V - A guarda e movimentacao dos valores;

VI - A elaboragdo, execucdo e acompanhamento do plano
plurianual das diretrizes orgamentdrias e orcamento
anual, observadas as diretrizes fixadas pelo plano de
governo;

VII - Programagao do desempenho financeiro, o
empenho, a liquidagdo e o pagamento das despesas, a
elaboracdo de balancetes, demonstrativos e balangos,
bem como a publicacdo de informativos financeiros
determinados pela constituigdo federal;

VIII - A prestagao anual de contas e o cumprimento das
exigéncias e controle externo;
. IX - Os registros e controles contabeis;

X - A analise, controle e acompanhamento dos custos de
programas e atividades dos 6rgaos da administracdo;

XI - A anadlise da conveniéncia da criacdo e extincdo de
fundos especiais;

XII - O controle e a fiscalizagdo de sua gestédo;

XIII - A supervisdao dos investimentos publicos, bem
como o controle dos investimentos e da capacidade de
endividamento do municipio;

XV - Fiscalizar e autuar as infracoes cometidas contra a
legislacdo do codigo de posturas, da legislacdo de obras
e das fontes geradoras de tributos;

XV - Realizar o controle orcamentario de todas as secretarias
e outras atividades correlatas.
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Art. 43 - Integram a estrutura basica da Secretaria de
Finangas 0s seguintes orgaos:

1 - Departamento de Tesouro Municipal.

2 - Departamento de arrecadacdo Tributaria.
2.1 - Divisao de Divisao de Fiscalizacdo.
2.2 - Divisdo da Divida Ativa.

CAPiTULO V )
DA SECRETARIA DE COMUNICACAO

Art. 44 - E de competéncia da Secretaria de Comunicacdio:

I - O planejamento operacional e a execucdo da politica de
comunicacao;

IT - A assisténcia direta ao executivo nas relagdes publicas;

III - O assessoramento as secretarias e demais orgaons do
municipio em assuntos de comunicacao social;

IV - A articulagdo das relagdes da administragdo municipal
com os 6rgaos da imprensa;

V - A selegdo dos veiculos de comunicacdo social para os
diferentes assuntos de interesse da administracio:

VI - O planejamento de campanhas de divuligacdo
administrativa;

VII - A preparacao de informativos para o publico
-~ interno e externo da prefeitura;
VIII - A assisténcia direta ao prefeito municipal na sua

representacao junto as autoridades;

IX - Exercer o controle orgamentario no ambito da
secretaria;

X - Efetuar o planejamento global das atividades anuais e
plurianuais e outras atividades correlatas.

Art. 45 - Integra a estrutura basica da Secretaria de
Comunicagdo o seguinte 6rgao:

1 - Superintendéncia de Planejamento da Midia Institucional.
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CAPITULO VI
DA SECRETARIA DE SAUDE

Art. 46 - A Secretaria de Saude é o orgdo central do sistema
municipal de saude, responsavel pela formulacdo da politica municipal de
saude, pela coordenacdo, planejamento, implantacdo, execucdo das metas
do governo na area da satde, competindo-ihe também promover estudos,
normatizagdo, orientacao, controle e fiscalizagcdo dos assuntos pertinentes
a sua area de atuacao, bem como da promocao social.

Art. 47 - Compete ainda a Secretaria de Saude, acompanhar

ou promover a execucao dos convénios de sua area de acao, celebrados

= com o governo federal e estadual, promover estudos, planejamentos e

elaborar programas sobre questdes sanitarias e visando prevengdes
epidemioldgicas e combate a doengas transmissiveis.

Art. 48 - E também da competéncia da Secretaria de Satide,
prestar em cardter suplementar, assisténcia médica em geral,
odontolégica, ambulatorial, hospitalar ou acompanhar e fiscalizar estes
servicos quando forem prestados por entidade propria, ou através de
convénios, nos termos da legislacdo pertinente do Sistema Unico de
Saude - SUS.

Art. 49 - Integram a estrutura basica da Secretaria de Sadide:

1 - Departamento de Estratégia de Saude da Familia.
1.1 - Divisdo de Administracdo de Postos de Saulde.

1.2 - Divisdo de Servigos Odontol6gicos.
2 - Departamento de Vigilancia Sanitaria.
3 - Departamento de Vigilancia Epidemiologica.

4 - Superintendéncia de Unidade Hospitalar Municipal;
4.1 - Coordenagao Administrativa;

4.2 - Coordenacdao Técnica;

4.3 - Coordenacgao Clinica;

4.4 - Coordenacao de Enfermagem;

4.5 - Coordenacdo de Analise Clinica e Diagndstico;
4.6 - Coordenacgao de Hemoterapia.
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5 - Superintendéncia de Controle a Avaliacdo do Sistema de
Saude.

§ 10 - As diretoria de Departamentos serdo ocupadas sempre

que posswei por profissionais de nivel superior completo, dentre as
respectivas areas de sadde.

§ 20 - Tanto as diretorias de Departamentos quanto as chefias
de Coordenagao e Superintendéncias ndo poderdo ser ocupados por
proprietarios ou socios de estabelecimentos de servigos que tenimam
contratos com o Sistema Unico de Satde - SUS.

CAPITULO VII
DA SECRETARIA DE AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO

ECONOMICO
Art. 50 - A Secretaria Municipal de Agriculttura,
Desenvolvimento Econémico, compete:
I - Buscar a melhoria da qualidade de vida no mneio
rural;
II - Coordenar acbes ligadas a producdo e ao

abastecimento, integrando as forcas que compdem as
cadeias produtivas;

111 - Disponibilizar  informagbes que subsidiem o
desenvolvimento das cadeias produtivas;

v - Dotar o meio rural de infra-estrutura de apoio a
producao e a comercializagdo;

vV - Estimular as compras comunitarias;

VI - Estimular novos canais de comercializagao;

VII - Facilitar o acesso do produtor aos insumos e servigos
basicos;

VIII - Planejar o desenvolvimento rural;

IX - Profissionalizar os produtores;

X - Promover o cooperativismo e associativismo rural;

XI - Manter e conservar a malha viaria rural;

XII - Articular-se com organismos municipais, estaduais,

federais e privados, visando obter recursos
financeiros e tecnolégicos para desenvolver
programas de protecdao ao ambiente;
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XIII - Assegurar a preservacao, a recuperacdo e a
exploragao dos recursos naturais do Municipio;

XIV - Estabelecer, implantar e administrar a politica
ambiental do Municipio;
XV - Elaborar e administrar projetos, como a criacdo de

parques, de areas de protecao ambiental, de reservas
ecoldgicas e de estacdoes ecoldgicas, fazendo a
manutengdo de areas verdes, em consonancia com o
planejamento urbano municipal;
XVI - Elaborar, implantar e manter os servicos de parques
e jardins e de plantio, poda e erradicacdo de arvores;
XVII - Elaborar e implantar campanhas educacionais e de
- treinamento destinadas a conscientizar a populacao
para oS problemas de preservacao do ambiente,
juntamente com as secretarias e demais 6rgdos e
entidades afins;
XVIII - Fiscalizar todas as formas de agressdao ao ambiente,
aplicar as penalidades cabiveis e orientar sua

recuperacao;

XIX - Assessorar a administragdo municipal no que
concerne aos aspectos ambientais;

XX - Agir integradamente com todos os 6rgaos, secretarias
e entidades, visando a melhoria da qualidade de
vida;

XXI - Emitir pareceres sobre concessao de licenga para

instalacdo de empresas que manifestem interesse em
explorar, economicamente, recursos naturais do
Municipio;

~ XXII - Emitir pareceres e laudos técnicos ambientais, quanto
a empreendimentos que visem ao parcelamento do
solo urbano e a industrias que causem qualquer tipo
de impacto ambiental;

XXIII - Emitir pareceres e laudos técnicos ambientais quanto
a utilizagcdo, doagdo ou qualquer empreendimento em
areas verdes e de preservacdo permanente pelo
Municipio;

XXIV - Fiscalizar projetos e servicos de parques e jardins, no
que tange aos aspectos ambientais;

XXV - Manter viveiro de mudas para producdo de espécies
nativas e ornamentais;
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XXVI - proceder a normatizagdo e o treinamento para poda e
erradicagdo de arborizagdo wurbana a serem
regulamentados por decreto;

XXVII - emitir laudos para erradicagdo e substituicdo de
arborizacao;

XXVIII - planejar e elaborar normas técnicas para a
arborizacao urbana do municipio;

XXIX - administrar, no ambito municipal, o0s recursos
provenientes de fundos criados com a finalidade de
destinar recursos ao ambiente;

XXX - fiscalizar e autuar as alteragdes do solo, do subsolo e
de pontos criticos de acumulo de poluentes, visando

- a protecdo e a contengdao dos processos de
deterioragcdo ambiental no ambito do municipio;

XXXI - efetuar outras atividades afins no ambito de sua
competéncia.

Art. 51 - Integra a estrutura basica da Secretaria de
Agricultura e Desenvolvimento Econdmico o seguinte 6rgdo:

1 - Superintendéncia de Apoio Técnico a Agropecuaria.

CAPITULO VIII
DA SECRETARIA DA EDUCAGAO E CULTURA

Art. 52 - A Secretaria da Educagdo é o 6rgao central da
Prefeitura encarregado do planejamento, coordenagao, administragao e
execucao da politica educacional, da cultura, das artes e do civismo no
Municipio, mantendo com a cooperacao técnica e financeira da Unido e do
Estado, programas de educacgdo da pré-escola e do ensino fundamental e
a merenda escolar para os alunos das unidades escolares do Municipio.

Art. 53 - Integram a estrutura basica da Secretaria de
Educacdo, os seguintes 0rgaos:

1 - Departamento de Planejamento Pedagdgico.

2 - Departamento de Ensino Regular.

2.1 - Divisdo de Ensino Fundamental. i ECESB EMOS
2.2 - Divisao de Ensino Especial. M Q.0 C
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2.3 - Divisao de Ensino Infantil.
2.4 - Divisao de Ensino de Jovens e Adultos.

3 - Departamento de Administragao Escolar.

3.1 - Divisao de Creches.
3.2 - Divisdo de Merenda Escolar.
3.3 - Divisdo de Transporte Escolar.

4 - Departamento de Apoio a Cultura.

5 - Superintendéncia de Controle e Avaliagdo da Educagdo.

CAPITULO IX
DA SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER

Art. 54 - E de competéncia da Secretaria de Esporte e Lazer:

I - O planejamento operacional, formulacdo e execugao da
politica esportiva do municipio, em suas diferentes
modalidades;

II - A promocdo do lazer a toda sociedade, e de modo
peculiar nos bairros e interior do municipio;

II1 - Desenvolver programas especificos por especialidades;

IV - Promover eventos esportivos que constem ou nao dos
programas;

V - Desenvolver projetos com as demais secretarias e em

n especial com as de planejamento, educagdo e saude;

VI - A articulacdo com o governo estadual e federal bem

como outros municipios, no tocante a jogos e praticas

esportivas;

VII - Promover junto as entidades privadas programas
em conjunto;

VIII - Fazer do esporte um pressuposto de saude e

vitalidade as diferentes faixas etarias;

IX - Formular projetos visando captar recursos financeiros,
do estado e da unido, bem como de organizagoes
nacionais e internacionais;

X - Exercer o controle orcamentario no ambito da
secretaria; ol
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XI - Efetuar o planejamento global das atividades anuais e
plurianuais e outras atividades correlatas.

Art. 55 - Integram a estrutura da Secretaria de Esporte e
Lazer:

1 - Superintendéncia de Apoio ao Desporto Amador.

CAPITULO X
DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

- Art. 56 - A Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social
tem por finalidade planejar, dirigir, executar, controlar e avaliar as agbes
setoriais a cargo do Estado que visem ao fomento e ao desenvolvimento
social da populagdao, por meio de agoes relativas as politicas publicas de
trabalho, emprego e renda, de assisténcia social e de promogdo e garantia
dos direitos humanos, competindo-lhe:

I - formular e coordenar a politica estadual de
desenvolvimento social relacionada com o trabalho, a
geracdo de emprego e renda, em especial o fomento as
politicas de inclusdao produtiva, visando a promover o
desenvolvimento social nas regides do Estado;

II - formular e coordenar a politica estadual de
desenvolvimento social relacionada com a assistémcia
social, apoiar e supervisionar sua execugdo, direta ou
indireta, em sua area de competéncia;

oy IIT - implementar as acdes do Estado no ambito o Sistema
Unico de Assisténcia Social - Suas;

IV - formular planos e programas em sua area de
competéncia, observadas as diretrizes gerais do govermo e
em articulacio com a Secretaria de Estado de
Planejamento e Gestao;

V - promover e divulgar agbes que garantam a eficacia das
normas vigentes de defesa dos direitos humanos
estabelecidos na Constituicdo da Republica, na Declaragao
Americana dos Direitos e Deveres Fundamentais do
Homem, na Declaracdo Universal dos Direitos Humanos
e em acordos dos quais o Brasil seja signatario;

VI - elaborar e divulgar diretrizes da politica estadual de
atendimento, promogao e defesa dos direito a crianca
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e do adolescente e, nos limites de sua competéncia,
promover a execucao das acdes respectivas, de fomma
direta ou indireta;

VII - elaborar e divulgar diretrizes da politica estadual
de atendimento, promocao e defesa da mulher e, mos
limites de sua competéncia, promover a execucao das
acoes respectivas, de forma direta ou indireta;

VIII - elaborar e divulgar diretrizes da politica estadual
de atendimento, promogdo e defesa da pessoa com
deficiéncia, nos limites e sua competéncia, promover a
execucao das acgdes respectivas, de forma direta ou
indireta;

IX - manter atividades de pesquisa e acompanhamento de
cenarios de direitos humanos, trabalho, emprego e renda e
de territorios sociais;

X - apoiar acoes e projetos voltados para a interiorizacao do
desenvolvimento social;

XI - promover e facilitar a intersetorialidade para a
implementacao das politicas publicas sob sua diregao;

XII - desenvolver acoes de captacao de recursos para
fundos sujeitos a sua gestdo e para projetos especificos;

XIII - exercer atividades correlatas.

Art. 57 - Integram a estrutura basica da Secretaria de
Desenvolvimento Social os seguintes 6rgdos:

1 - Departamento de Apoio a Crianca e ao Adolescente.
1.1 - Divisdo de Apoio as Creches.

2 - Departamento de Apoio ao Idoso.
2.1 - Divisao de Administracdo de Lar de Idosos.

3 - Departamento de Cadastro Social.

4 - Departamento de Assisténcia Social.
4.1 - Divisao de Geragcao de Renda e Empregos.

5 - Superintendéncia de Habitagdao Popular.
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TITULO 111
DA IMPLANTAGAO DO SISTEMA

Art. 58 - A reformulacao do Sistema Administrativo Municipal,
fundamentada nesta Lei, obedecera o Plano de Implantagdo que devera
conter pelo menos as seguintes normas:

I - deverao ser estruturados inicialmente os sistemas de
planejamento e de servigos de assessoramento e apoio administrativo e
0s 6rgaos com eles relacionados;

II - a estruturagdo dos sistemas e dos 6rgdos obedecera a
seguinte ordem de prioridades:

a) - inicialmente, baixar-se-3o os atos legais referentes a
definigdo, a estrutura e ao funcionamento dos sistemas ou
orgdos;

b) - em seguida, prevéem-se os atos legais referentes a
definigdo, a estrutura e ao funcionamento do sistema ou
do orgdo, de acordo com o Plano de Classificacdo de
Cargos e Vencimentos;

c) - procede-se ao recrutamento, selecdo e treinamento de
pessoal necessarios;

d) - prevéem-se 0s recursos financeiros e remaneja-se o
orcamento do 6rgdo;

e) - definem-se os prédios, as instalagdes e o equipamento
necessarios ao funcionamento dos servicos implantados:

f) - procede-se ao remanejamento geral de pessoal, material
e documentacao;

III - a medida que entrem em funcionamento 0s novos 6rgaos
e Ihes seja transferido o acervo dos 6rgdos a que substituirdo estes, serdo
extintos;

IV - extinto o d6rgdo, extingue-se o cargo em coml 80 ou
funcdo gratificada correspondente a sua chefia.
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Art. 59 - O Poder Publico Municipal utilizara o processo de
delegagao de competéncia como instrumento de descentralizacdo
administrativa, com o objetivo de assegurar maior rapidez e objetividade
as decisoes, s:tuando -se junto ao nivel operacional da Administragdo e das
pessoas e problemas a atender.

§ 10 - A Delegagdo de Competéncia processar-se-a:

I - pelo Prefeito, a todos os niveis, através de Regimentos
Internos e de suas modificagoes;

IT - por autoridade situada no primeiro escaldo hierarquico, de
forma a agilizar decisdes, temporariamente por intermédio de ato de
delegacgdo de competéncia.

§ 29 - A autoridade delegada podera ser subdelegada,
obedecidos aos mesmos requisitos da delegacao inicial.

§ 39 - O ato de delegacgdo indicara com precisdo:

I - a autoridade delegante;

IT - a autoridade delegada;

III - as atribuicdes objeto da delegacdo;

IV - o prazo de delegacao.

§ 40 - A Prefeito Municipal e a autoridade delegante poderdo
avocar a si, a qualquer momento, as atribuigdes delegadas, desde que as
circunstancias ou o interesse da Administracdo o exijam.

Art. 60 - A estrutura e as normas gerais de funcionamento
das Secretarias Municipais e dos 6rgdos equivalentes serdo disciplinadas
através de Regimentos Internos, aprovados por decreto do Prefeito

Municipal, deverao conter:

I - atribuicbes gerais das unidades das unidades
administrativas;

AY

IT - atribuicbes comuns e especificas das diversas chefias;
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IIT - normas de trabalho que por sua natureza ndao devam
constituir objeto de disposicdo em separado;

IV - normas gerais de trabalho.
Art. 61 - E indelegavel a competéncia do Prefeito referente a:
I - iniciativa, sangdo, promulgagdo e vetos de leis;

IT - convocagdo extraordinaria da Camara Municipal;
III - provimento e vacancia de cargos publicos;

IV - admissdo e contratagdao de servidores, para os drgdos da

administracdo direta da Prefeitura, assim como sua exoneracdo,
demissao, dispensa, rescisdo e revisdo de contratos;

V - Aprovagao de regulamentos de leis e de regimentos
internos;

VI - abertura de créditos adicionais;

VII - aprovagao, nos o6rgaos de administracdo direta, de
licitagbes de valor superior a 100 (cem) vezes o valor do salario minimo
em vigor no Pais, na data da operacdo.

VIII - autorizacao de despesas e de pagamentos, exceto o de
pessoal, superiores a 100 (cem) vezes o valor do salario minimo vigente

= no Pais, na data da sua operagao;

IX - aprovacao de loteamentos e de remanejamento de areas:

X - aprovagdes de projetos integrais de urbanizacdo ou
reurbanizacao;

XI - concesséo para exploragdo de servicos publicos;
XII - autorizagdes e permissdes a qualquer titulo;

XIII - alienag@o de bens imoveis por compra "permuta;

ra ou permuta;

XIV - aquisigdo de bens imdveis por co

e —

‘r"g;;;;“" Tl 3 Pentaline
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XV - aprovacao de qualquer ato que, por sua natureza, deva
ser objeto de decreto.

TiTULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS E ESPECIAIS

Art. 62 - Os cargos e funcdes de chefia dos orgdos previstos
nesta Lei serdo providos conforme o que dispuser a legislagdo prépria.

Art. 63 - O Chefe do Poder Executivo podera credenciar
profissionais da area juridica para promover a execucdo da Divida Ativa do
Municipio, estabelecendo em decretos as normas pertinentes.

Art. 64 - O Prefeito Municipal, em ato proprio baixara o
Regimento Geral da Prefeitura definindo as competéncias de cada d6rgao,
departamento e divisdes, podendo ainda abrir os créditos suplementares
necessarios ao cumprimento desta Lei.

Art. 65 - O anexo unico desta lei contém descricao dos cargos
comissionados, seus simbolos, quantidades e vencimentos.

Art. 66 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao,

revogadas as disposicoes em contrario, em especial a Lei Municipal n.
972/2001 de 16 de janeiro de 2001 e alteragbées posteriores.

Prefeitura Municipal de Pontalina, Estado de Goias, aos 17 dias
do més de abril de 2009.

Prefeito Municipal

CERTIDAO

Certifico, que o presente ato foi
publicado na forma da Jej,

0 f‘efwidf ¢ yordade oo,
Pontaling, 2 _de_ O\ o9 26,09 &4 £ ‘

Secretaric de Gest30 ndministrativs
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ANEXO UNICO

CARGOS COMISSIONADOS

CARGOS SIMBOLO | QUANTIDADE
CHEFE DE GABINETE el 01
- CONTROLADOR GERAL ccl 01
PROCURADOR JURIDICO CC1 01
SECRETARIO CC1-1 09
ASSESSOR  TECNICO DE NIVEL cc2 10
SUPERIOR
COORDENADOR CC2 06
SUPERINTENDENTE CcC2 08
DIRETOR DE DEPARTAMENTO CC3 16
CHEFE DE DIVISAO CcCa 26
ASSESSOR TECNICO DE NIVEL MEDIO CC5 20
VENCIMENTOS
CCi-1
(Subisidios) R$ 3.715,21
¥ CC1 R$ 3.715,21
cc2 R$ 1.683,52
CcCc3 R$ 1.104,81
CC4 R$ 578,71 )
CC5 R$ 465,00 |~
B - C E B £ a
g S D)
E M ( '~_‘f_r_:i—-_-/{.{._-{ b
—

-
ro Municigal de Panteline
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ATO DE SANCAO A LEI N° 1.239./2009

DE 17 DE ABRIL DE 2009

O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTALINA, Estado
de Goias, em plena obediéncia a legislagdo em vigor, usando das
atribuigbes que Ihe s&o conferidas por lei e apds o recebimento do Autdgraifio
de Lei que “Dispde sobre a nova estrutura administrativa da
Prefeitura Municipal, e da outras providéncias”., emanado de Projeto
de Lei de autoria do Executivo Municipal, e aprovado pela Camara de

Vereadores, que eu, Prefeito Municipal Sanciono-a, passando destarte a Lei
sob o n° 1.239/2009, datada de 17 de abril de 2009.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE
PONTALINA, Estado de Goigs, aos 17 dias do més de abril de 2009.

Prefeito Municipal
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LEI N. 1.238 /2009 DE 13 DE ABRIL DE 2009.

“Autoriza concessao de ajuda de
custo a pequenos produtores
rurais, e da outras providéncias”.

- A Camara Municipal de Pontalina, Estado de Guoids,
aprova e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art.1° - Fica autorizado ao Chefe do Poder Executivo a
conceder ajuda de custo ao pequeno produtor rural do Municipio de
Pontalina, através de parceria com o sindicato da categoria.

Art.2° - Para cobertura da despesa da decorrente lei

fica autorizado ao Chefe do Poder Executivo, a abrir, no corrente

exercicio, crédito adicional especial no valor de até R$ 3.000,00 (trés mil

. reais), com  vinculacdo a  seguinte rubrica  orcamentaria:
20.605.0007.2.043.3.3.90.39.00, conforme LOA para o exercicio de 2009.

Paragrafo Unico - o crédito especial autorizado nesta
lei sera aberto por ato do Chefe do Poder Executivo, onde constardo os
recursos necessarios a sua cobertura, nos termos da Lei Federal 4.320, de
17 de marco de 1964.
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Art.3° - Os critérios de concessdo de ajuda de custo
aos pequenos produtores rurais serdo fixados no ato de regulamentacdo
desta lei, pelo Chefe do Poder Executivo.

Art.4° - Esta lei entra em vigor, na data da sua
publicagao, revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Pontalina, 13 dias do

. més de marco de 2009.

DIR AUGUSTO DA SI
Prefeito Municipal

Ju

CERTIDAO .
rtifico, que © preser!te ato
w!;licedn na forma da lei.
0 referid® ® ¥ | mg-g

pontalina,
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ATO DE SANCAQ A LEI N° 1.238./2009
DE 13 DE ABRIL DE 2009

O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTALINA, Estado
- de Goias, em plena obediéncia a legislacdo em vigor, usando das
atribuic6es que Ihe séo conferidas por lei e apés o recebimento do Autografio
de Lei que “Autoriza concessdo de ajuda de custo a pequenos
produtores rurais, e dé outras providéncias”., emanado de Projeto de
Lei de autoria do Executivo  Municipal, e aprovado pela Camara de
Vereadores, que eu, Prefeito Municipal Sanciono-a, passando destarte a Lei
sob 0 n°® 1.238/2009, datada de 13 de abril de 2009.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE
PONTALINA, Estado de Goias, aos 13 dias do més de abril de 2009.

[ N,

II
\

GUSTO DA SILA
Prefeito Municipal
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