PREFEITURA MUNICIPAL DE IBITIRAMA

Rua Edgar Santana Alves, 63, centro, Ibitirama-ES, Telefax (28) 3569 1160
Cep. 29.540-000 E-mail: administracao(@ibitirama.es.qgov.br

LEI N° 891/2015

APROVA PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
IBITIRAMA, PARA O DECENIO DE 2015 A 2024,
COM VISTAS AO CUMPRIMENTO DO DISPOSTO
NO ART. 214 DA CONSTITUICAO, BEM COMO
ART. 79 DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE
IBITIRAMA.

Art. 1° - Fica aprovado o Plano Municipal de Educacéo de Ibitirama, com vigéncia por
dez anos, a contar da aprovacdo desta Lei, na forma do Anexo, com vistas ao
cumprimento do disposto no art. 214 da Constituicdo, bem como art. 79 da Lei
Organica do municipio de Ibitirama.

Art. 2° - S&o diretrizes do PME:

| — erradicac&o do analfabetismo;

Il — universalizacdo do atendimento escolar;

[l — superacgéo das desigualdades sociais;

IV — melhoria da qualidade da educacéo;

V — formagéo para o trabalho e para a cidadania;

VI — promocéo do principio da gestdo democratica da educacéo publica;

VIl — promocdo humanistica, cientifica, cultural e tecnoldgica do Pais.

VIII — estabelecimento de meta de aplicacéo de recursos publicos em educacdo como
proporcdo do produto interno bruto, que assegure atendimento as necessidades de
expansao, com padrao de qualidade e equidade;

IX — valorizacao dos (as) profissionais da educacéo;

X — promoc¢ao dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade, e a
sustentabilidade socioambiental;

Art. 3° As metas previstas no Anexo desta Lei deverdo ser cumpridas no prazo de
vigéncia deste PME, desde que nao haja prazo inferior definido para metas e
estratégias especificas.

Art. 4° As metas previstas no Anexo desta Lei deverdo ter como referéncia a
Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios — PNAD, o censo demografico e os
censos nacionais da educacao basica e superior mais atualizados, disponiveis na
data da publicacéo desta Leli

Paragrafo Uunico. O Poder Publico buscara ampliar o escopo das pesquisas com fins
estatisticos de forma a incluir informacéo detalhada sobre o perfil das populacdes de
qguatro a dezessete anos com deficiéncia.
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Art. 5° A execucdo do PME e o cumprimento de suas metas serdo objeto de
monitoramento continuo e de avaliagbes periodicas, realizados pelas seguintes
instancias:

| — Secretaria de Educacéao, Cultura e Esportes — SEMEC;

Il — Comissado de Educacéao da Camara dos Vereadores;

[Il — Conselho Municipal de Educacéo de Ibitirama — COMEDI;

IV — Férum Municipal de Educacéo de Ibitirama;

8 1° Compete, ainda, as instancias referidas no caput:

| — divulgar os resultados do monitoramento e avaliagcbes nos respectivos sitios
institucionais da internet;

Il — analisar e propor politicas publicas para assegurar a implementacdo das
estratégias e o cumprimento das metas;

[l — analisar e propor a revisdo do percentual de investimento publico em educacéo.

§ 2° A cada dois anos, ao longo do periodo de vigéncia do PME, o INEP, o Estado e o
Municipio divulgaréo estudos voltados para o aferimento do cumprimento das metas.

8 3° A meta progressiva do investimento publico em educacao sera avaliada no quarto
ano de vigéncia do PNE e podera ser ampliada por meio de lei, para atender as
necessidades financeiras do cumprimento das demais metas.

8§ 4° Serdo utilizados cinqiienta por cento dos recursos do pré-sal, incluidos os
royalties, diretamente em educacédo para que ao final de dez anos de vigéncia do PNE
seja atingido o percentual de dez por cento do Produto Interno Bruto para o
investimento em educacao publica.

Art. 6° O Municipio devera promover a realizacdo de pelo menos duas conferéncias
municipais de educacao até o final do decénio, articuladas e coordenadas pelo Forum
Municipal de Educacgéo de Ibitirama, instituido nesta Lei, no ambito da Secretaria de
Educacao.

81° O Foérum Municipal de Educacdo de Ibitrama, além da atribuicdo referida no
caput:

| — acompanhara a execuc¢do do PME e o cumprimento de suas metas;
Il — promovera a articulacdo das Conferéncias Municipais com as conferéncias
regionais, estadual e nacional.

§ 2° As conferéncias municipais de educagéo realizar-se-d4o0 com intervalo de até
qguatro anos entre elas, com o objetivo de avaliar a execu¢do do PME e subsidiar a
elaboracédo do plano municipal de educacao para o decénio subsequente.

Art. 7° A consecucdo das metas deste PME e a implementacdo das estratégias
deverdo ser realizadas em regime de colaboragdo entre a Unido, o Estado e o
Municipio.
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§ 1° Cabera aos gestores federais, estadual e municipal a adogdo das medidas
governamentais necessarias ao cumprimento das metas previstas neste Plano
Municipal de Educacéo.

8§ 2° As estratégias definidas no Anexo desta Lei ndo elidem a adogdo de medidas
adicionais ou de instrumentos juridicos que formalizem a cooperacao entre os entes
federados, podendo ser complementadas por mecanismos nhacionais e locais de
coordenacao e colaboracao reciproca.

§ 3° Os sistemas de ensino do Estado e do Municipio deverdo prever mecanismos
para o0 acompanhamento da consecucédo das metas deste PME e do PNE.

§ 4° Sera criada uma instancia permanente de negociacdo e cooperacao entre a
Unido, o Estado, e os Municipios.

8 5° O fortalecimento o regime de colaboracdo entre os Municipios dar-se-a inclusive
mediante a adoc¢éo de arranjos de desenvolvimento da educacéo.

Art. 8° O plano plurianual, as diretrizes orgcamentarias e 0os orgamentos anuais da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios deverdo ser formulados de
maneira a assegurar a consignacdo de dotacbes orcamentarias compativeis com as
diretrizes, metas e estratégias do PNE bem como os respectivos planos de educacéo,
a fim de viabilizar sua plena execucao.

Art. 9° O Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Basica, coordenado pela
Unido, em colaboracdo com os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, constituira
fonte béasica de informacédo para a avaliacdo da qualidade da educacao basica e para
orientacdo das politicas publicas necessarias.

8§ 1° O sistema de avaliagcdo a que se refere o caput produzira, no maximo a cada dois
anos:

| — indicadores de rendimento escolar, referentes ao desempenho dos (as) estudantes
apurado em exames nacionais de avaliagdo, com participacéo de pelo menos oitenta
por cento dos (as) alunos (as) de cada ano escolar periodicamente avaliado em cada
escola, e aos dados pertinentes apurados pelo censo escolar da educacgéo basica;

Il — indicadores de avaliacdo institucional, relativos a caracteristicas como o perfil do
alunado e do corpo dos (das) profissionais da educacéao, as relagdes entre dimensao
do corpo docente, do corpo técnico e do corpo discente, a infraestrutura das escolas,
0s recursos pedagoégicos disponiveis e 0s processos da gestdo, entre outras
relevantes.

8 2° A elaboragéo e a divulgacdo de indices para avaliagdo da qualidade, como o
indice de Desenvolvimento da Educacdo Basica — IDEB, que agreguem o0s
indicadores mencionados no inciso | do 81° n&o elidem a obrigatoriedade de
divulgacao, em separado, de cada um deles.

§ 3° Os indicadores mencionados no § 1° serdo estimados por etapa, unidade escolar,
rede escolar, unidade da Federacdo e em nivel agregado nacional, sendo que:
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| — a divulgacdo dos resultados individuais dos (as) alunos (as) e dos indicadores
calculados para cada turma de alunos (as) ficaré restrita a comunidade da respectiva
unidade escolar e a gestao da rede escolar;

Il — os resultados referentes aos demais niveis de agregacdo serdo publicos e
receberdo ampla divulgacdo, com as necessarias informagfes que permitam sua
correta interpretacao pelos segmentos diretamente interessados e pela sociedade.

§ 4° Cabe ao Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira
— INEP a elaboracéo e célculo dos indicadores referidos no § 1° e do IDEB.

8§ 5° A avaliacdo de desempenho dos (as) estudantes em exames, referida no inciso |
do 8§ 1° podera ser diretamente realizada pela Unido ou, mediante acordo de
cooperacao, pelos Estados e pelo Distrito Federal, em seus respectivos sistemas de
ensino e de seus Municipios, caso mantenham sistemas proprios de avaliagcdo do
rendimento escolar, assegurada a compatibilidade metodolégica entre esses sistemas
e 0 nacional, especialmente no que se refere as escalas de proficiéncia e calendario
de aplicacéo.

8 6° O Sistema Nacional de Avaliagdo da Educacéo Bésica, coordenado pela Unido,
em colaboracdo com os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, constituird fonte
de informacéo para a avaliacdo da qualidade da educacéo bésica e para a orientacao
das politicas publicas desse nivel de ensino.

Art. 10 Até o final do primeiro semestre do nono ano de vigéncia deste Plano
Municipal de Educacdo, o Poder Executivo encaminhara, a Camara Municipal, sem
prejuizo das prerrogativas deste Poder, Projeto de Lei referente ao Plano Municipal de
Educacéo, a vigorar no periodo subsequente ao final da vigéncia deste PME, que
incluira diagnostico, diretrizes, metas e estratégias para o decénio subsequente.

Art. 11° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes

contrérias.

Ibitirama, 03 de Julho de 2015.

JAVAN DE OLIVEIRA SILVA
Prefeito Municipal
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ANEXOS

METAS E ESTRATEGIAS

META N°

UNIVERSALIZAR, ATE 2016, A EDUCACAO INFANTIL NA PRE-ESCOLA PARA AS CRIANCAS DE
QUATRO A CINCO ANOS DE IDADE, E AMPLIAR A OFERT DE EDUCACAO INFANTIL EM
1 CRECHES DE FORMA A ATENDER TODA A DEMANDA MANIFESTA, NA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO, ATE O FINALL DA VIGENCIA DESTE PME.

NO

ESTRATEGIAS DA META 1

11

REALIZAR, PERIODOCAMENTE, EM REGIME DE COLABORACAO, LEVANTAMENTO DE DEMANDA POR
CRECHE PARA A POPULACAO DE ATE TRES ANOS, COMO FORMA DE PLANEJAR A OFERTA E VERIFICAR O
ATENDIMENTO DA DEMANDA MANIFESTA.

1.2

MANTER E AMPLIAR, EM REGIME DE COLABORACAO E RESPEITADAS AS NORMAS DE ACESSIBILIDADE,
PROGRAMA MUNICIPAL DE CONSTRUCAO E REESTRUTURACAO DE ESCOLAS, BEM COMO DE AQUISICAO
DE EQUIPAMENTOS, VISANDO A EXPANSAO E A MELHORA DA REDE FiSICA DE ESCOLAS PUBLICAS DE
EDUCACAO INFANTIL.

1.3

GARANTIR MOBILIARIO, EQUIPAMENTOS, BRINQUEDOS PEDAGOGICOSL, JOGOS EDUCATIVOS E OUTROS
MATERIAIS PEDAGOGICOS ACESSIVEIS NAS ESCOLAS DA EDUCACAO INFANTIL, CONSIDERANDO AS
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ESPECIFICIDADES DAS FAIXAS ETARIAS E AS DIVERSIDADES EM TODOS OS ASPECTOS COM VISTAS A
VALORIZACAO E EFETIVACAO DO LUDICO NAS PRATICAS ESCOLARES, DURANTE O PROCESSO DE
CONSTRUCAO DO CONHECIMENTO DAS CRIANCAS.

1.4

ASSEGURAR A PERM@NENCIA DO PROFESSOR E DO COORDENADOR PEDAGOGICO NAS ESCOLAS QUE
OFERECEM EDUCACAO INFANTIL, POR INTERMEDIO DE CONCURSO PUBLICO, CONSIDERANDO A
RELEVANCIA DESTES PROFISSIONAIS PARA O DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES EDUCATIVAS.

1.5

ASSEGURAR A PERMANENCIA DE NO MINIMO 2 AUXILIAR DE CRECHE A CADA 30 CRIANCAS, EM 100% DAS
CRECHES DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO, CONSIDERANDO A IMPORTANCIA DESTE
PROFISSIONAL PARA O DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DESTINADAS AS CRIANCAS DE 0 A 03 ANOS.
EM CONSONANCIA COM AS ESPCIFICIDADADES DE CADA INSTITUICAO.

1.6

ASSEGURAR, EM REGIME DE COLABORACAO, O ATENDIMENTO DE PROFISSIONAIS DE DIVERSAS AREAS DO
CONHECIMENTO NAS ESCOLAS DA EDUCACAO INFANTIL; EDUCADORES FiSICOS ASSISTENTES SOCIAIS,
FONOAUDIOLOGOS, PSICOLOGOS, PSICOPEDAGOGOS, TERAPEUTASOCUPACIONAIS E FISIOTERAPEUTAS,
OBJETIVANDO O ATENDIMENTO AS ESPECIFICIDADES DAS CRIANCAS DESTAS FAIXAS ETARIAS.

1.7

GARANTIR QUE A ORGANIZACAO DO TRABALHO PEDAGOGICO COM AS CRIANCAS DESSAS FAIXAS
ETARIAS, NO MUNICIPIO DE IBITIRAMA, ASSEGURE A REALIZACAO DE ATIVIDADES LUDICAS NAS DIVERSAS
ABORDAGENS, TAIS COMO: RELAXAMENTO E MOVIMENTO, ATIVIDADES QUE INCENTIVEM O
DESENVOLVIMENTO PROGRESSIVO DE SUAS CAPACIDADES DE APRENDIZAGEM, ATIVIDADES LIGADAS A
CONCEPCAO DE LETRAMENTO, A FIM DE PROMOVER O CONTATO COM A CULTURA ESCRITA, ATIVIDADES
DIDATICAS VOLTADAS PARA AS EXPERIENCIAS SOBRE O MEIO AMBIENTE E CONHECIMENTOS DA CULTURA
LOCAL E DO MUNDO QUE AS CERCAM.
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1.8

ASSEGURAR NAS ESCOLAS DE EDUCACAO INFANTIL CALENDARIO APROPRIADO E PLANEJAMENTO DE
ATIVIDADES EDUCATIVAS QUE CONTEMPLEM AS DIVERSIDADES DAS CRIANCAS QUE SE ENCONTRAM EM
SALA DE AULA, COMO AS ADVINDAS DO CAMPO E OUTRAS EXPRESSOES DE MULTICULTURALIDADE,
VISANDO A CONSTRUCAO DE UMA SOCIEDADE MAIS IGUALITARIA.

1.9

GARANTIR O PLANEJAMENTO E A EXECUCAO DE ROTINAS PEDAGOS—)ICAS APROPRIADAS AO ATENDIMENTO
EM ESCOLAS DA EDUCACAO INFANTIL E AO TEMPO DE PERMANENCIA DAS CRIANCAS NA INSTITUICAO,
LEVANDO EM CONSIDERACAO SITUACOES DE ALIMENTACAO, HIGIENE, CUIDADO E APRENDIZAGEM.

1.10

ASSEGURAR QUE NAS ESCOLAS DE EDUCAGCAO INFANTIL, AS REFEICOES SEJAM BALANCEADAS, COM
CARDAPIO E HORARIOS APROPRIADOS A FAIXA ETARIA, DEVIDAMENTE ACOMPANHADAS POR
NUTRICIONISTAS, ADEQUADAS, QUANDO NECESSARIO, AS SITUACOES ESPECIFICAS COMO RESTRICOES
ALIMENTARES, ENTRE OUTRAS.

1.11

FORTALECER, EM REGIME DE COLABORACAO COM A UNIAO, O PROGRAMA NACIONAL DE TRANSPORTE
DOS ESTUDANTES DAS ESCOLAS DA EDUCACAO INFANTIL, MORADORES DA ZONA RURAL, BEM COMO
AMPLIAR E RENOVAR A FROTA, GARANTINDO TAMBEM A ACESSABILIDADE AOS ESTUDANTES COM
DEFICIENCIA, A FIM DE REDUZIR A EVASAO E O TEMPO MAXIMO DO SEU DESLOCAMENTO. GARANTIR QUE
OS TRANSPORTES SEJAM ADAPTADOS PARA A FAIXA ETARIA, E TENHAM MONITORES NO MESMO DE
ACORDO COMO NUMERO DE ALUNOS.

1.12

INSTITUIR EM REGIME DE COLABORACAO COM OUTRAS ARI%AS AFINS, SERVICOS DE SAUDE, VARAS DA
INFANCIA, PROMOTORIA, CONSELHO TUTELAR, INSTITUICOES DE ENSINO SUPERIOR PUBLICAS OU
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PRIVADAS, UMA PARCERIA NO ATENDIMENTO DO PROCESSO EDUCATIVO DAS DIFICULDADES DE
APRENDIZAGEM, DE SAUDE, DE RISCO E VULNERABILIDADE SOCIAL DAS CRIANCAS DA EDUCACAO
INFANTIL DA REDE PUBLICA MUNICIPAL.

1.13

ESTABELECER PARCERIAS COM AS INSTITUICOES QUE OFERECAM ATENDIMENTO PSICOLOGICO CL[NICO E
NEUROPEDIATRICO A FIM DE AUXILIAR AS CRIANCAS QUE APRESENTAM DIFICULDADES NEUROLOGICAS
E/OU COMPORTAMENTAIS, BEM COMO ORIENTAR SUAS FAMILIAS.

1.14

ASSEGURAR O ACESSO, PERMANENCIA E QUALIDADE DO ATENDIMENTO DAS CRIANCAS DE EDUCACAO
INFANTIL NAS ESCOLAS DA REDE PUBLICA MUNICIPAL EM TEMPO PARCIAL OU INTEGRAL, CONFORME
ESTABELECIDO EM LEI, E EM PARCERIA COM A FAMILIA, A COMUNIDADE E INSTITUICOES AFINS, NO
REDIMENSIONAMENTO E NA EXECUCAO DO PROJETO POLITICO PEDAGOGICO DAS ESCOLAS,
FORTALECENDO O TRABALHO COLETIVO E DINAMICO, COM VISTAS A EDUCACAO INTEGRAL DA CRIANCA.

1.15

PROMOVER A FORMACAO INICIAL E CONTINUADA DOS (AS) PROFISSIONAIS DA EDUCACAO INFANTIL,
GARANTINDO O ATENDIMENTO POR PROFISSIONAIS, NOMEADOS OU CONTRATADOS, COM FORMACAO
SUPERIOR.

1.16

IMPLANTAR, ATE O SEGUNDO ANO DA VIGENCIA DESTE PME, AVALIACAO DA EDUCACAO INFANTIL, A SER
REALIZADA A CADA DOIS ANOS, COM BASE EM PARAMETROS NACIONAIS DE QUALIDADE, A FIM DE AFERIR
A INFRAESTRUTURA FISICA, O QUADRO DE PESSOAL, AS CONDICOES DE GESTAO, OS RECURSOS
PEDAGOGICOS, A SITUACAO DE ACESSIBILIDADE, ENTRE OUTROS INDICADORES RELEVANTES.

META N°

UNIVERSALIZAR O ENSINO FUNDAMENTAL DE NOVE ANOS PARA TODA A POPULACAO DE SEIS A
QUATORZE ANOS E GARANTIR QUE PELO MENOS NOVENTA E CINCO POR CENTO DOS ALUNOS
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2 CONCLUAM ESSA ETAPA NA IDADE RECOMENDADA, ATE O ULTIMO ANO DE VIGENCIA DESTE
PME.

N° ESTRATEGIAS DA META 2

2.1
REALIZAR ESTUDOS, EM PARCERIA COM O CONSELHO TUTELAR E PROMOTORIA, DA DEMANDA DE
MATRICULA DO ENSINO FUNDAMENTAL PARA OS ANOS INICIAIS E FINAIS, VISANDO A AMPIACAO DA REDE
ESCOLAR, DENTRO DOS PADROES DE QUALIDADE, ATENDENDO AS ESPECIFICIDADES DAS ETAPAS,
MODALIDADES E DIVERSIDADES, NO SENTIDO DE GARANTIR VAGAS EM ESCOLAS POLO PROXIMAS DAS
RESIDENCIAS DOS (AS) ESTUDANTES.

2.2
ASSEGURAR A POPULACAO DO CAMPO, A OFERTA DO ENSINO FUNDAMENTAL NOS ANOS INICIAIS NAS
PROPRIAS COMUNIDADES OU EM COMUNIDADES VIZINHAS MAIS ACESSIVEIS.

2.3
ADEQUAR, ATE O 5° ANO DE VIGENCIA DESTE PME, A INFRAESTRUTURA FISICA DE TODAS AS ESCOLAS
DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ACORDO COM OS PADROES DE QUALIDADE ESTABELECIDOS EM LEI,
NA PERSPECTIVA DA EDUCACAO INTEGRAL.

2.4
ASSEGURAR E PROMOVER ATRAVES DE REFORMAS E AMPLIACAO DE QUADRAS POLIESPORTIVAS, AS
CONDICOES NECESSARIAS PARA A PRATICA DE ATIVIDADES CULTURAIS E ESPORTIVAS NAS ESCOLAS
DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE IBITIRAMA.
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2.5
GARANTIR O NUMERO DE MATRICULAS POR SALA DE AULA PARA ESTA ETAPA DE ENSINO, DENTRO DA
RELACAO ADEQUADA ENTRE O NUMERO DE ESTUDANTES POR TURMA/SALA E POR PROFESSOR, COMO
FORMA DE VALORIZAR O PROFESSOR E POSSIBILITAR UMA APRENDIZAGEM DE QUALIDADE,
OBSERVANDO OS PARAMETROS LEGAIS.

GARANTIR COM CONTRATACAO DE UM VIGIA NOTURNO E FINAIS DE SEMANAS A MANUTENCAO E A
PRESERVACAO DA ESTRUTURA FISICA, DO PATRIMONIO MATERIAL E DOS EQUIPAMENTOS DAS
UNIDADES ESCOLARES DA REDE PUBLICA MUNICIPAL TENDO EM VISTA A IMPLANTACAO DO
ATENDIMENTO PARCIAL OU INTEGRAL.

2.6 QUANTO AOS EQUIPAMENTOS, REATIVAR OS LABORATORIOS DE INFORMATICA COM INTERNET E
DISPONIBILIZAR UM TECNICO PARA AUXILIAR OS PROFESSORES EM SUAS ATIVIDADES. VIABILIZAR UMA
MAQUINA DE XEROX PARA ATENDIMENTO DAS UNIDADES ESCOLARES DA REDE.

2.7
GARANTIR O NUMERO DE MATRICULAS EM CONSONANCIA COM A RESOLUCAO CEE 3.777/2014, SENDO O
MAXIMO PERMITIDO DE 1° AO 3° 20 ALUNOS, DO 4° AO 9° 25 ALUNOS E ENSINO MEDIO 30 ALUNOS DE
MATRICULAS SALA DE AULA PARA ESTA ETAPA DE ENSINO, DENTRO DA RELACAO ADEQUADA ENTRE O
NUMERO DE ESTUDANTES POR TURMA E POR PROFESSOR, COMO FORMA DE VALORIZAR O PROFESSOR
E POSSIBILITAR UMA APRENDIZAGEM DE QUALIDADE.

2.8 EMITIR RELATORIOS DA FREQUENCIA E RENDIMENTO ESCOLAR E REALIZAR INTERVENQ@ES
NECESSARIAS EM PARCERIA COM O CRAS, CONSELHO TUTELAR, MINISTERIO PUBLICO E INSTITUICOES
AFINS, OBJETIVANDO GARANTIR A FREQUENCIA ESCOLAR.

2.9 GARANTIR O CUMPRIMENTO DE CARGA HORARIA E DOS DIAS LETIVOS ESTABELECIDOS EM LEI.
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2.10 ASSEGURAR PROFESSORES NO ENSINO FUNDAMENTAL DA REDE PUBLICA MUNICIPAL, DE TODAS AS
AREAS DE ENSINO, DE FORMA A GARANTIR ATENDIMENTO A 100% DAS ESCOLAS. COM
ACOMPANHAMENTO PEDAGOGICO INTEGRAL.

2.11 FORTALECER, EM REGIME DE COLABORACAO COM A UNIAO, O PROGRAMA NACIONAL DE TRANSPORTE
DOS ESTUDANTES DO MEIO RURAL, DESTA ETAPA DO ENSINO, BEM COMO AMPLIAR E RENOVAR A
FROTA, GARANTINDO A ACESSIBILIDADE AOS ESTUDANTES COM DEFICIENCIA, A FIM DE REDUZIR A
EVASAO E O TEMPO MAXIMO DO SEU DESLOCAMENTO.

2.12 GARANTIR E MONITORAR O PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACAO ESCOLAR NAS ESCOLAS DA REDE
PUBLICA MUNICIPAL, ASSEGURANDO AS PECULIARIDADES DAS ESCOLAS DE TEMPO PARCIAL E DE
TEMPO INTEGRAL.

2.13 ASSEGURAR E COLOCAR EM PRATICA O ATENDIMENTO DE PROFISSIONAIS DE DIVERSAS AREAS DO
CONHECIMENTO, NAS ESCOLAS DO ENSINO FUNDAMENTAL, EDUCADORES FiSICOS, ASSISTENTES
SOCIAIS, FONOAUDIOLOGOS, PSICOLOGOS, PSICOPEDAGOGOS, TERAPEUTAS OCUPACIONAIS E
FISIOTERAPEUTAS, OBJETIVANDO O ATENDIMENTO AS ESPECIFICIDADES DAS CRIANCAS DESTAS
FAIXAS ETARIAS.

2.14 GARANTIR O APOIO ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL A 100% DAS ESCOLAS DA REDE PUBLICA
MUNICIPAL VISANDO SEU PLENO FUNCIONAMENTO.

2.15 PROMOVER A CULTURA DA PAZ ADOTANDO OS PROCEDIMENTOS PARA PREVENCAO,
ACOMPANHAMENTO E INTERVENGCAO NAS SITUACOES DE VIOLENCIA OCORRIDAS NA ESCOLA, POR
INTERMEDIO DE ACOES INTERSETORIAIS E SEGUNDO LEGISLACAO VIGENTE.
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2.16 ASSEGURAR O CUMPRIMENTO DA PROPOSTA CURRICULAR NA REDE PUBLICA DE ENSINO CONFORME
AS DIRETRIZES CURRICULARES NACIONAIS PARA O ENSINO FUNDAMENTAL.

2.17 GARANTIR A APLICACAO DA POLITICA NACIONAL DE MEIO AMBIENTE NAS ESCOLAS DE IBITIRAMA.

2.18
CONSOLIDAR A PROOSTA PEDAGOGICA CONFORME AS DIRETRIZES CURRICULARES NACIONAIS PARA O
ENSINO FUNDAMENTAL, A PROPOSTA CURRICULAR DA REDE MUNICIPAL DE EDUCACAO, AS
ORIENTACOES DO CONSELHO MUNICIPAL E AS ORIENTACOES METODOLOGICASE ESPECIFICIDADES DAS
ESCOLAS DO CAMPO.

2.19 ASSEGURAR AOS GRUPOS DE ESTUDO DE FORMAGCAO E NUCLEOS EDUCACIONAIS, AS CONDICOES
NECESSARIAS PARA PRODUCAO DE MATERIAIS PEDAGOGICOS E TECNOLOGIAS EDUCACIONAIS.

2.20 GARANTIR A AQUISICAO E DISTRIBUICAO DE LIVROS DIDATICOS DE TODOS OS COMPONENTES
CURRICULARES EM TEMPO HABIL.

2.21 CRIAR AMPLIAR O NUMERO DE BIBLIOTECAS ESCOLARES E GARANTIR A MANUTENCAO E
REVITALIZACAO EM CUMPRIMENTO DA LEGISLACAO ATE O 3° ANO FINAL DA VIGENCIA DO PME.

2.22 ADQUIRIR GARANTIR LABORATORIO DE INFORMATICA E MANUTENCAO EM TODAS AS ESCOLAS DA REDE
PUBLICA DO MUNICIPIO DE IBITIRAMA, BEM COMO ACOMPANHAMENTO '[ECNICO DIARIO _POR
LABORATORIO POSSIBILITANDO ACESSO AS NOVAS TECNOLOGIAS DE INFORMACAO E COMUNICACAO.

2.23 ASSEGURAR AAINSTALAQAO E MANUTENGCAO DOS LABORATORIOS CONVENCIONAIS E/OU MOVEIS NA
AREA DE CIENCIAS DA NATUREZA, EM 100% DAS ESCOLAS DO ENSINO FUNDAMENTAL,
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PROGRESSIVAMENTE, TENDO EM VISTA O DESENVOLVIMENTO DE PESQUISAS/ESTUDOS E PROJETOS
INTERDISCIPLINARES.

2.24 ASSEGURAR A CONSTRUQAOA E MANUTENCAO DE, NO MINIMO UMA ESCOLA DE EDUCACAO BASICA
SUSTENTAVEL COMO REFERENCIA, OBJETIVANDO O FORTALECIMENTO DA POLITICA AMBIENTAL NO
MUNICIPIO.

2.25 IMPLEMENTAR O SISTEMA DE AVALIACAO INSTITUCIONAL E DE APRENDIZAGEM DA REDE PUBLICA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, APERFEICOANDO OS MECANISMOS PARA O ACOMPANHAMENTO
PEDAGOGICO DOS ESTUDANTES, VISANDO TORNA-LO UM INSTRUMENTO EFETIVO DE PLANEJAMENTO,
INTERVENCAO, ACOMPANHAMENTO E GESTAO DA POLITICA EDUCACIONAL DA SEMEC.

2.26 ESTABELECER PARCERIASE/OU CONVENIOS COM TODAS AS ESFERAS GOVERNAMENTAIS, COM A
SOCIEDADE CIVIL E COM A COMUNIDADE COM VISTA A MELHORIA DA QUALIDADE DE ENSINO,
OBSERVANDO AS ESPECIFICIDADES DAS ETAPAS E MODALIDADES DE ENSINO E GARANTINDO A
FUNCIONALIDADE DOS PROGRAMAS E PROJETOS FIRMADOS EM TODAS AS ESCOLAS DA REDE PUBLICA
MUNICIPAL DE ENSINO.

META N°

UNIVERSALIZAR, ATE 2016, O ATENDIMENTO ESCOLAR PARA TODA PQPULACAO DE 15 (QUINZE)
3 A 17 (DEZESSETE) ANOS E ELEVAR, ATE O FINAL DO PERIODO DE VIGENCIA DESTE PME, A TAXA
LIQUIDA DE MATTRICULAS NO ENSINO MEDIO PARA 85% (OITENTA E CINCO POR CENTO).
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NO

ESTRATEGIAS DA META 3

3.1

ACOMPANHAR INDICADORES DE QUALIDADE EDUCACIONAL DO ENSINO MEDIO RELATIVOS A DIMENSAO
PEDAGOGICA EM PROL DO DESENVOLVIMENTO DE CURRICULOS ESCOLARES QUE ORGANIZEM, DE
MANEIRA FLEXIBILIZADA E DIVERSIFICADA, CONTEUDOS OBRIGATORIOS E ELETIVOS ARTICULADOS COM
AS DEMANDAS DO MUNICIPIO E COM DIMENSOES COMO CIENCIA, TRABALHO, LINGUAGENS, TECNOLOGIA,
CULTURA E ESPORTE.

3.2

FORTALECER AS PARCERIAS COM INSTITUICOES ACADEMICAS, ESPORTIVAS E CULTURAIS PARA GESTAO
INTERSETORIAL NA OFERTA DE UM CURRICULO AMPLIADO NO ENSINO MEDIO.

3.3

ASSEGURAR A MATRICULA DE ESTUDANTES DO ENSINO FUNDAMENTAL DA REDE MUNICIPAL, NO ENSINO
MEDIO PUBLICO, CONSIDERANDO A DEMANDA EXISTENTE.

3.4

OFERECER MAIS VAGAS NO TURNO NOTURNO AOS ALUNOS DE JOVENS E ADULTOS E ENSINO MEDIO,
MESMO TENDO NUMEROS REDUZIDOS DE ALUNOS.

3.5

ELEVAR A ESCOLARIDADE MEDIA DA POPULACAO DO MUNICIPIO DE IBITIRAMA QUE TENHA A PARTIR DE
DEZOITO ANOS DE MODO A ALCANCAR NO MINIMO, DEZ ANOS DE ESTUDOS NOS ULTIMOS ANOS DE
VIGENCIA DESTE PME, INCLUINDO ZONA RURAL, E IGUALAR A ESCOLARIDADE MEDIA ENTRE NEGROS E
NAO NEGROS DECLARADOS A FUNDACAO INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA - IBGE,
COM VISTAS A REDUCAO DA DESIGUALDADE SOCIAL.

3.6

DESENVOLVER E IMPLEMENTAR PROGRAMAS E ACOES QUE CONTEMPLEM A CORRECAO DE FLUXO, O
ACOMPANHAMENTO PEDAGOGICO INDIVIDUALIZADO E A RECUPERACAO E PROGRESSAO PARCIAL,
PRIORIZANDO ESTUDANTES DO ENSINO MEDIO COM RENDIMENTO ESCOLAR DEFASADO.

3.7

ESTIMULAR A DIVERSIFICACAO CURRICULAR NO ENSINO MEDIO, INTEGRANDO A FQRMAQAO VOLTADA A
PREPARACAO PARA O MUNDO DO TRABALHO E ESTABELECENDO INTERRELACAO ENTRE TEORIA E
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PRATICA, NOS EIXOS CIENCIA, TRABALHO, TECNOLOGIA E CULTURA E CIDADANIA, ADEQUANDO A
ORGANIZACAO DO TEMPO E DO ESPACO PEDAGOGICO.

3.8

PROMOVER, EM PARCERIA COM AS AREAS DE SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL, O ACOMPANHAMENTO E
MONITORAMENTO DE ACESSO AO ENSINO MEDIO DOS SEGMENTOS POPULACIONAIS CONSIDERADOS,
IDENTIFICANDO MOTIVOS DE AUSENCIA E BAIXA FREQUENCIA ESTABELECENDO EM REGIME DE
COLABORACAO A GARANTIA DE FREQUENCIA E APOIO A APRENDIZAGEM, DE MANEIRA A ESTIMULAR A
AMPLIACAO DO ATENDIMENTO DESSES ESTUDANTES NA REDE PUBLICA REGULAR DE ENSINO

3.9

PROMOVER BUSCA ATIVA DE JOVENS QUE ESTAO FORA DA ESCOLA PERTENCENTES AOS SEGMENTOS
POPULACIONAIS CONSIDERADOS. EM PARCERIA COM AS AREAS DE ASSISTENCIA SOCIAL, SAUDE E
PROTECAO A JUVENTUDE.

3.10

VIABILIZAR AS TECNOLOGIAS EDUCACIONAIS E DE INOVACAO DAS PRATICAS NO ENSINO MEDIO,
FAVORECENDO A MELHORIA DO FLUXO ESCOLAR E AS APRENDIZAGENS DOS ESTUDANTES, SEGUNDO AS
DIVERSAS ABORDAGENS METODOLOGICAS.

3.11

OFERECER, NO MINIMO, 25% DAS MATRI'CULAS~ DE EDUCACAO DE JOVENS, ADULTOS E IDOSOS DO
ENSINO MEDIO NA FORMA INTEGRADA A EDUCACAO PROFISSIONAL NO ENSINO MEDIO.

3.12

EXPANDIR AS MATRICULAS NA EDUCACAO DE JOVENS, ADULTOS E IDOSOS, GARANTINDO A OFERTA
PUBLICA DE ENSINO MEDIO INTEGRADO A FORMACAO PROFISSIONAL OBJETIVANDO A ELEVACAO DO
NIVEL DE ESCOLARIDADE E ASSEGURANDO CONDICOES DE PERMANENCIA E CONCLUSAO DE ESTUDOS,
INCLUSIVE AO QUE SE REFERE AO TURNO ADEQUADO AO ATENDIMENTO CONFORME A NECESSIDADE DO
GRUPO.

3.13

REALIZAR, ANUALMENTE, ESTABELECENDO PARCERIAS, UMA CHAMADA PU~BLICA DA POPULACAO DE 15 A
24 ANOS QUE NECESSITAM INICIAR OU CONCLUIR SUA ESCOLARIZACAO NAS ETAPAS DE ENSINO
FUNDAMENTAL E MEDIO.

3.14

PROMOVER A REESTRUTURAQAO E AQU{Slc;Ao DE AQUIPAMENTOS, VOLTADOS A EXPANSAO E A
MELHORIA DA REDE FISICA DE ESCOLAS PUBLICAS QUE ATUAM NA EDUCAGAO DE JOVENS, ADULTOS E
IDOSOS EM NIVEL MEDIO INTEGRADA A EDUCACAO PROFISSIONAL GARANTINDO ACESSIBILIDADE A
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PESSOA COM DEFICIENCIA.

3.15 CRIAR NpCLEOS DE EDUCACAO DE JOVENS, ADULTOS E IDOSOS, VISANDO AMPLIAR A OFERTA DE
EDUCAGCAO DE JOVENS E ADULTOS, EM NIVEL MEDIO, NA FORMA DE CURSOS A DISTANCIA E/OU
SEMIPRESENCIAIS GARANTINDO SEU APROVEITAMENTO NOS CURSOS PRESENCIAIS COM USO DAS TIC'S.

3.16 DOTAR A ESCOLA QUE OFERTA CURSO DE EDUCACAO DE JOVENS, ADULTOS E IDOSOS EM NIVEL MEDIO
INTEGRADOS A EDUCACAO PROFISSIONAL, DE INFRAESTRUTURA, ACESSO A REDE MUNDIAL DE
COMPUTADORES COM BANDA LARGA DE ALTA VELOCIDADE COM EQUIPAMENTOS COMPATIVEIS COM AS
ESPECIFICIDADES DOS CURSOS OFERTADOS.

3.17 PROMOVER FORMACAO CONTINUADA DE DOCENTES DO ENSINO MEDIO QUE ATUAM NA EDUCACAO DE
JOVENS, ADULTOS E IDOSOS.

3.18 EXPANDIR A OFERTA DE MATRICULA DA EDUCACAO PROFISSIONAL DE NIiVEL MEDIO, EM 60% ATE O FINAL
DA VIGENCIA DO PME, ASSEGURANDO A QUALIDADE DA OFERTA.

3.19 REDUZIR AS DES!GUALDADES’ETICO-,RACIAIS E REGIONAIS NO ACESSO E PERMANENCIA NA EDUCACAO
PROFISSIONAL TECNICO DE NIVEL MEDIO, INCLUSIVE MEDIANTE A ADOCAO DE POLITICAS AFIRMATIVAS,
NA FORMA DA LEI.

3.20 PROPORCIONAR, JUNTO A OUTROS PARCEIROS, O EMPREENDEDORISMO SOCIO-AMBIE~NTAL,
OPORTUNIZANDO AOS JOVENS, ADULTOS E IDOSOS QUE ESTAO NO ENSINO MEDIO, A PARTICIPACAO DO
DESENVOLVIMENTO SOCIO-ECONOMICO DE SUA LOCALIDADE.

3.21 ESTRUTURAR UM SISTEMA DE INFORMACAO PROFISSIONAL, ARTICULANDO A OFERTA DE FORMACAO DAS
INSTITUICOES ESPECIALIZADAS EM EDUCACAO PROFISSIONAL COM DADOS DO MERCADO DE TRABALHO
DO MUNICIPIO E NA REGIAO.

META
4 UNIVERSALIZAR, PARA A POPULACAO DE 4 (QUATRO) A 17 ANOS (DEZESSETE), O ATENDIMENTO
ESCOLAR AOS ESTUDANTES COM DEFICIENCIA, TRANSTORNOS GLOBAIS DO
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DESENVOLVIMENTO E ALTAS HABILIDADES OU SUPEF}DOTA(}AO NA REDE REGULAR DE ENSINO
E AMPLIAR A OFERTA DE 06 (SEIS) MESES A 03 (TRES) ANOS DE FORMA A ATENDER TODA A
DEMANDA MANIFESTA ATE O FINAL DA VIGENCIA DESTE PME.

N° ESTRATEGIAS DA META 4

4.1 IMPLANTAR SALAS DE RECURSOS EM 100% DAS ESCOLAS REGULARES E GARANTIR MATERIAIS
PEDAGOGICOS E EQUIPAMENTOS TECNOLOGICOS ACESSIVEIS PARA O FUNCIONAMENTO DAS MESMAS.

4.2 CUMPRIR AS DIRETRIZES LEGAIS E}SPECI'FICAS DA EDUCAQAON ESPECIAL NO QUE SE REFERE AO
QUANTITATIVO DE ESTUDANTES PUBLICO ALVO DA EDUCACAO ESPECIAL INSERIDOS EM SALAS
REGULARES DA EDUCACAO INFANTIL E FUNDAMENTAL.

4.3 GARANTIR O ATENDIMENTO ESCOLAR DE 0 A 3 ANOS NA PERSPECTIVA DE ESTIMULACAO PRECOCE PARA
O DESENVOLVIMENTO DOS ESTUDANTES PUBLICO ALVO DA EDUCACAO ESPECIAL.

4.4 IMPLEMENTAR O AEE EM 100% DAS ESCOLAS DA REDE PUBLICA MUNICIPAL — COMPREENDENDO A
EDUCACAO INFANTIL, ENSINO FUNDAMENTAL E A EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS. COM PROFISSIONAL
HABILITADO E RECURSOS NECESSARIOS.

4.5 ASSEGURAR O ACESSO, PERMANENCIA E QUALIDADE DO ATENDIMENTO DOS ESTUDANTES PUBLICO ALVO
DA EDUCAGAO ESPECIAL NAS ESCOLAS DA REDE PUBLICA MUNICIPAL, GARNATINDO AOS PROFESSORES
CURSOS DE APERFEICOAMENTOS, VOLTADOS PARA A PRATICA PEDAGOGICA, NAS INSTITUICOES DE
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TEMPO PARCIAL OU INTEGRAL, CONFORME ESTABELECIDO EM LEIl, E EM PARCERIA COM A FAMILIA, A
COMUNIDADE, OS ORGAOS PUBLICOS DE ASSISTENCIA SOCIAL, SAUDE E PROTECAO A INFANCIA,
ADOLESCENCIA E A JUVENTUDE, NO RENDIMENSIONAMENTO E NA EXECUCAO DO PROJETO POLITICO
PEDAGOGICO DAS ESCOLAS.

4.6

ESTABELECER PERMANENTIMENTE AR:I'ICULAC}AO COM A EJA OBJETIVANDO A INSERCAO DOS
ESTUDANTES PUBLICO ALVO DA EDUCACAO ESPECIAL NO MUNDO DO TRABALHO.

4.7

GARANTIR O PROFISSIONAL CUIDADOR PARA ATENDIMENTO DOS ESTUDANTES COM DEFICIENCIA QUE
APRESENTAM DIFICULDADES ACENTUADAS NA AUTONOMIA.

META N°

5

ALFABETIZAR TODAS AS CRIANCAS, NO MAXIMO, ATE FINAL DO 3° (TERCEIRO) ANO DO ENSINO
FUNDAMENTAL.

NO

ESTRATEGIAS DA META 5

5.1

GARANTIR O ENSINO FUNDAMENTAL DE NOVE ANOS, ASSEGURANDO QUE OS TRES PRIMEIROS ANOS
SEJAM ORGANIZADOS SEGUNDO A LEGISLACAO FEDERAL. PRATICANDO FORMAS DE SE AVALIAR O
RENDIMENTO DO ALUNO DURANTE O CICLO ALFABETIZACAO, POR PERIODOS ORGANIZADOS PELA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO.

5.2

GARANTIR SALA DE INTERVENCAO, COM APOIO DE UM PROFISSIONAL HABILITADO NO CICLO DE
ALFABETIZACAO NOS 3 PRIMEIROS ANOS DO ENSINO FUNDAMENTAL NAS ESCOLAS DA REDE PUBLICA
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MUNICIPAL.

5.3

ASSEGURAR A PROPOSTA CURRICULAR DO MUNICIPIO, ORIENTACOES METODOLOGICAS SOBRE A
ORGANIZAGAO DO TRABALHO PEDAGOGICO DO PROFESSOR ALFABETIZADOR.

5.4

ASSEGURAR AQUISICAO E DISTRIBUICAO EM TODAS AS ESCOLAS, DE MATERIAIS PEDAGOGICOS E
EQUIPAMENTOS ACESSIVEIS COMO JOGOS EDUCATIVOS LINGUISTICOS, E OUTRAS TECNOLOGIAS
EDUCACIONAIS PARA DAR SUPORTE A ALFABETIZACAO.

5.5

IMPLANTAR O SISTEMA DE APOIO PEDAGOGICO EM TODAS AS ESCOLAS DO ENSINO FUNDAMENTAL DA
REDE PUBLICA MUNICIPAL.

5.6

PLANEJAR E ACOMPANHAR AS INTERVENCOES A PARTIR DO RESULTADO DA PROVINHA BRASIL PAEBES
ALFA E ANA PARA OS ESTUDANTES DO CICLO DE ALFABETIZACAO.

5.7

GARANTIR QUE NO SISTEMA DE AVALIACAO INSTITUCIONAL E PEDAGOGICO DA REDE PUBLICA MUNICIPAL
SEJA INCLUIDO A AVALIACAO DA ALFABETIZACAO NA LEITURA, ESCRITA E ALFABETIZACAO NUMERICA A SER
APLICADA AO FINAL DO 1°, 2° E 3° ANOS DO ENSINO FUNDAMENTAL. E A PARTIR DOS RESULTADOS OBTIDOS
NESTAS AVALIACOES, FAZER INTERVENCAO PEDAGOGICA EM CASO DE BAIXO RENDIMENTO DO EDUCANDO.

5.8

ASSEGURAR A PUBLICACAO DAS PRODUCOES DAS EXPERIENCIAS EXITOSAS DA EDUCACAO MUNICIPAL.

5.9

GARANTIR A AMPLIACAO PROGRESSIVA DO TEMPO ESCOLAR DE FORMA A ATINGIR O MINIMO DE 7 HORAS
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DIARIAS DE ATIVIDADES EDUCATIVAS A PARTIR DE ESTUDOS E MAPEAMENTOS DOS ESPACOS, DA
IMPLANTACAO DO TEMPO INTEGRAL NAS ESCOLAS DO ENSINO FUNDAMENTAL NA REDE PUBLICA
MUNICIPAL DOTANDO-AS DE RECURSOS HUMANOS QUALIFICADOS, RECURSOS FINANCEIROS SUFICIENTES
PARA CUSTEAR SUAS ACOES, MATERIAIS E EQUIPAMENTOS DIDATICOS ACESSIVEIS, ATE O FINAL DE
VIGENCIA DESTE PLANO.

5.10

GARANTIR A MELHORIA DO PROCESSO PEDAGOGICO, TENDO COMO BASE A PROPOSTA PEDAGOGICO DA
REDE, MATERIAIS DIDATICO-FiEDAGOGICOS E EQUIPAMENTOS ACESSIVEIS E TECNOLOGIA EDUCACIONAL
ADEQUADA PARA A INSTITUICAO E OS PROFISSIONAIS.

5.11

GARANTIR POR MEIO DE GESTAO JUNTO AO MEC E MINISTERIO DA SAUDE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO
AS CRIANCAS, ADOLESCENTES E JOVENS NA AREA DA PROMOCAO, PREVENCAO E ATENCAO A SAUDE NA
EDUCACAO BASICA.

5.12

OFERECER EDUCACAO EM TEMPO INTEGRAL EM 50% DAS ESCOLAS DE ENSINO FUNDAMENTAL NA REDE
PUBLICA DE FORMA PROGRESSIVA ATE O FINAL DE VIGENCIA DESTE PLANO. A PARTIR DA ADEQUACAO
ESTRUTURAL E FINANCEIRA.

5.13

GARANTIR A AMPLIACAO PROGRESSIVA DO TEMPO ESCOLAR DE FORMA A ATINGIR O MINIMO DE 7 HORAS
DIARIAS DE ATIVIDADES EDUCATIVAS A PARTIR DE ESTUDOS E MAPEAMENTOS DOS ESPACOS, DA
IMPLANTACAO DO TEMPO INTEGRAL NAS ESCOLAS DO ENSINO FUNDAMENTAL NA REDE PUBLICA
MUNICIPAL DOTANDO-AS DE RECURSOS HUMANOS QUALIFICADOS, RECURSOS FINANCEIROS SUFICIENTES
PARA CUSTEAR SUAS ACOES, MATERIAIS E EQUIPAMENTOS DIDATICOS ACESSIVEIS, ATE O FINAL DE
VIGENCIA DESTE PLANO.

5.14

GARANTIR A MELHORIA DO PROCESSO PEDAGOGICO, TENDO COMO BASE A PROPOSTA PEDAGOGICA DA
REDE, MATERIAIS DIDATICO-PNEDAGOGICOS E EQUIPAMENTOS ACESSIVEIS E TECNOLOGIA EDUCACIONAL
ADEQUADA PARA A INSTITUICAO E OS PROFISSIONAIS.
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5.15

GARANTIR POR MEIO DE GESTAO JUNTO AO MEC E MINISTERIO DA SAUDE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO
AS CRIANCAS, ADOLESCENTES E JOVENS NA AREA DA PROMOCAO, PREVENGCAO E ATENCAO A SAUDE NA
EDUCACAO BASICA.

META N°

6

OFERECER EDUCAGAO EM TEMPO INTEGRAL EM, NO MINIMO, 50% (CINQUENTA POR CENTO) DAS
ESCOLAS PUBLICAS, DE FORMA A ATENDER, PELO MENOS, 25% (VINTE E CINCO POR CENTO)
DOS(AS) ALUNOS(AS) DA EDUCACAO BASICA.

NO

ESTRATEGIAS DA META 6

6.1

PROMOVER, COM O APOIO DA UNIAO, A OFERTA DE EDUCACAO BASICA PUBLICA EM TEMPO INTEGRAL, POR
MEIO DE ATIVIDADES DE ACOMPANHAMENTO PEDAGOGICO E MULTIDISCIPLINARES,

INCLUSIVE CULTURAIS E ESPORTIVAS, DE FORMA QUE O TEMPO DE PERMANENCIA DOS (AS) ALUNOS(AS)
NA ESCOLA, OU SOB SUA RESPONSABILIDADE, PASSE A SER IGUAL OU SUPERIOR A SETE HORAS DIARIAS
DURANTE TODO O ANO LETIVO.

6.2

INSTITUCIONALIZAR E MANTER, EM REGIME DE COLABORACAO, PROGRAMA NACIONAL DE AMPLIACAO E
REESTRUTURACAO DAS ESCOLAS PUBLICAS, POR MEIO DA INSTALACAO DE QUADRAS POLIESPORTIVAS,
LABORATORIOS, INCLUSIVE DE INFORMATICA, ESPACOS PARA ATIVIDADES CULTURAIS, BIBLIOTECAS,
AUDITORIOS, COZINHAS, REFEITORIOS, BANHEIROS E OUTROS EQUIPAMENTOS, BEM COMO DE PRODUCAO
DE MATERIAL DIDATICO E DE FORMACAO DE RECURSOS HUMANOS PARA A EDUCACAO EM TEMPO
INTEGRAL.

6.3

FOMENTAR A ARTICULACAO DA ESCOLA COM OS DIFERENTES ESPACOS EDUCATIVOS, CULTURAIS E
ESPORTIVOS, E EQUIPAMENTOS PUBLICOS COMO CENTROS COMUNITARIQOS, BIBLIOTECAS, PRACAS,
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PARQUES, MUSEUS, TEATROS, CINEMAS E PLANETARIOS.
6.4
GARANTIR A EDUCAGAO EM TEMPO INTEGRAL PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA, TRANSTORNOS GLOBAIS
DO DESENVOLVIMENTO E ALTAS HABILIDADES OU SUPERDOTAGCAO, NA FAIXA ETARIA DE QUATRO A
DEZESSETE ANOS, ASSEGURANDO ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO COMPLEMENTAR E
SUPLEMENTAR OFERTADO EM SALAS DE RECURSOS MULTIFUNCIONAIS DA PROPRIA ESCOLA OU EM
INSTITUICOES ESPECIALIZADAS.
META N° N,
FOMENTAR A QUALIDADE DA EDUCAGAO BASICA EM TODAS ETAPAS E MODALIDADES, COM
7 MELHORIA DO FLUXO ESCOLAR E DA APRENDIZAGEM DE MODO A ATINGIR AS SEGUINTES
MEDIAS NACIONAIS PARA O IDEB:
ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL IDEB
1° ANO 5.2
3° ANO 5.5
5° ANO 5.7
7° ANO 6.0
ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL IDEB
1° ANO 4.7
3° ANO 5.0
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50 ANO 5.2
7° ANO 5.5
ENSINO MEDIO IDEB
1° ANO 3,9
3° ANO 4,3
5° ANO 4,7
7° ANO 5,0
10° ANO 52
Ne ESTRATEGIAS DA META 7

7.1 | ASSEGURAR QUE: A) NO QUINTO ANO DE VIGENCIA DESTE PNE, PELO MENOS SETENTA POR CENTO DOS

(AS) ALUNOS (AS) DO ENSINO FUNDAMENTAL E DO ENSINO MEDIO TENHAM ALCANCADO NIVEL
SUFICIENTE DE APRENDIZADO EM RELACAO AOS DIREITOS E OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM E
DESENVOLVIMENTO DE SEU ANO DE ESTUDO E CINQUENTA POR CENTO, PELO MENOS, O NIVEL
DESEJAVEL; B) NO ULTIMO ANO DE VIGENCIA DESTE PNE, TODOS OS ESTUDANTES DO ENSINO
FUNDAMENTAL E DO ENSINO MEDIO TENHAM ALCANCADO NIVEL SUFICIENTE DE APRENDIZADO EM
RELACAO AOS DIREITOS E OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM E DESENVOLVIMENTO DE SEU ANO DE
ESTUDO E OITENTA POR CENTO, PELO MENOS, O NIVEL DESEJAVEL.
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7.2 REALIZAR ESTUDOS DOS DADOS REFERENTES AS PROVAS DE LARGA ESCALA DE TODAS AS ESCOLAS
DO ENSINO FUNDAMENTAL PARA SUBSIDIAR A ELABORACAO DE PLANO DE INTERVENCAO PEDAGOGICA
NAS ESCOLAS QUE NAO ATINGIRAM A META DO IDEB.

7.3 | ACOMPANHAR, ANALISAR E DIVULGAR RESULTADOS DO IDEB EM 100% DAS ESCOLAS JUNTO A
COMUNIDADE ESCOLAR, UTILIZANDO-OS COMO SUBSIDIO NO PLANEJAMENTO DAS ACOES TECNICO-
PEDAGOGICAS DAS ESCOLAS E DA SECRETARIA DE EDUCACAO.

7.4 GARANTIR O ACOMPANHAMENTO DO PROCESSO DE ELABORACAO E EXECUCAO DO PDDE INTERATIVO
EM 100% DAS UNIDADES DE ENSINO FUNDAMENTAL DA REDE PUBLICA DE IBITIRAMA, COM FOCO NA
MELHORIA DO IDEB.

7.5 ESTIMULAR DESENVOLVIMENTO DE TECNOLOGIAS EDUCACIONAIS E DE INOVAGCAO DAS PRATICAS
PEDAGOGICAS PARA ASSEGURAR A MELHORIA DA APRENDIZAGEM E DO FLUXO ESCOLAR.

7.6 | ASSEGURAR AQUISICAO E DISTRIBUICAO PARA 100% DAS ESCOLAS, DE LIVROS
DIDATICOS/PARADIDATICOS, MATERIAIS PEDAGOGICOS E EQUIPAMENTOS ACESSIVEIS.

7.7 | FORMALIZAR E EXECUTAR OS PLANOS DE ACOES ARTICULADAS DANDO CUMPRIMENTO AS METAS DE
QUALIDADE ESTABELECIDAS PARA A EDUCACAO BASICA PUBLICA E AS ESTRATEGIAS DE APOIO
TECNICO E FINANCEIRO VOLTADAS A MELHORIA DA GESTAO EDUCACIONAL, A FORMACAO DE
PROFESSORES E PROFESSORAS E PROFISSIONAIS DE SERVICOS E APOIO ESCOLAR, A AMPLIACAO E
DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS PEDAGOGICOS E A MELHORIA E EXPANSAO DA INFRAESTRUTURA
FiSICA DA REDE ESCOLAR.

7.8 PROVER EQUIPAMENTOS E RECURSOS TECNOLOGICOS DIGITAIS PARA A UTILIZACAO PEDAGOGICA NO
AMBIENTE ESCOLAR A TODAS AS ESCOLAS PUBLICAS DA EDUCACAO BASICA, CRIANDO INCLUSIVE
MECANISMOS PARA IMPLEMENTAGAO DAS CONDICOES NECESSARIAS PARA A UNIVERSALIZACAO DAS
BIBLIOTECAS NAS INSTITUICOES EDUCACIONAIS, COM ACESSO A REDES DIGITAIS DE COMPUTADORES,
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INCLUSIVE A INTERNET.

7.9 GARANTIR OS CONTEUDOS DA HISTORIA E CULTURA AFRO-BRASILEIRA E INDIGENA, NOS CURRICULOS E
ACOES EDUCACIONAIS, NOS TERMOS DA LEI N.° 10.639, DE 9 DE JANEIRO DE 2003, E DA LEI N.° 11.645, DE
10 DE MARCO DE 2008, ASSEGURANDO-SE A IMPLEMENTACAO DAS RESPECTIVAS DIRETRIZES
CURRICULARES NACIONAIS, POR MEIO DE ACOES COLABORATIVAS COM FORUNS DE EDUCACAO PARA A
DIVERSIDADE ETNICO-RACIAL, CONSELHOS ESCOLARES, EQUIPES PEDAGOGICAS E COM A SOCIEDADE
CIVIL.

META
N° ELEVAR A ESCOLARIDADE MEDIA DA POPULACAO DE 18 (DEZOITO) A 29 (VINTE E NOVE) ANOS, DE
MODO A ALCANCAR, NO MINIMO, 12 (DOZE) ANOS DE ESTUDO NO ULTIMO ANO DE VIGENCIA DESTE
8 PLANO, PARA AS POPULACOES DO CAMPO, DA REGIAO DE MENOR ESCOLARIDADE NO PAIS E DOS 25%
(VINTE E CINCO POR CENTO) MAIS POBRES, E IGUALAR A ESCOLARIDADE MEDIA ENTRE NEGROS E NAO
NEGROS DECLARADOS A FUNDACAOQ INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA - IBGE.

N° ESTRATEGIAS DA META 8

8.1 INSTITUCIONALIZAR PROGRAMAS E DESENVOLVER TECNOLOGIAS PARA CORRECAO DE FLUXO,
ACOMPANHAMENTO PEDAGOGICO INDIVIDUALIZADO, RECUPERACAO E PROGRESSAO PARCIAL, BEM
COMO PRIORIZAR ESTUDANTES COM RENDIMENTO ESCOLAR DEFASADO, CONSIDERANDO AS
ESPECIFICIDADES DOS SEGMENTOS POPULACIONAIS CONSIDERADOS.

8.2 IMPLEMENTAR PROGRAMAS DE EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS PARA 0OS SEGMENTOS
POPULACIONAIS CONSIDERADOS, QUE ESTEJAM FORA DA ESCOLA E COM DEFASAGEM IDADE SERIE,
ASSOCIADA A OUTRAS ESTRATEGIAS QUE GARANTAM A CONTINUIDADE DA ESCOLARIZACAO, APOS A
ALFABETIZACAO INICIAL.

8.3 EXPANDIR A OFERTA GRATUITA DE EDUCA(;%O PROFISSIONAL TECNICA POR PARTE DAS ENTIDADES
PRIVADAS DE SERVICO SOCIAL E DE FORMACAO PROFISSIONAL VINCULADAS AO SISTEMA SINDICAL, DE
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FORMA CONCOMITANTE AO ENSINO OFERTADO NA REDE ESCOLAR PUBLICA, PARA OS SEGMENTOS
POPULACIONAIS CONSIDERADOS.

8.4

PROMOVER BUSCA ATIVA DE JOVENS FORA DA ESCOLA PERTENCENTES AOS SEGMENTOS
POPULACIONAIS CONSIDERADOS, EM PARCERIA COM AS AREAS DE ASSISTENCIA SOCIAL, SAUDE E
PROTECAO A JUVENTUDE.

8.5

FOMENTAR/INCENTIVAR O DESENVOLVIMENTO DE TECNOLOGIAS EDUCACIONAIS E DE INOVACAO DAS
PRATICAS PEDAGOGICAS PARA ASSEGURAR A MELHORIA DA APRENDIZAGEM E DO FLUXO ESCOLAR.

META

9 93,5% (NOVENTA E TRES INTEIROS E CINCO DECIMOS POR CENTO) ATE 2015 E, ATE O FINAL DA

ELEVAR A TAXA DE ALFABETIZACAO DA POPULACAO COM 15 (QUINZE) ANOS OU MAIS PARA

VIGENCIA DESTE PNE, ERRADICAR O ANALFABETISMO ABSOLUTO E REDUZIR EM 50%
(CINQUENTA POR CENTO) A TAXA DE ANALFABETISMO FUNCIONAL.

NO

ESTRATEGIAS DA META 9

9.1

LEVANTAR A DEMANDA DE JOVENS, ADULTOS E IDOSOS, NAO ALFABETIZADOS OU QUE NAO CONCLUIRAM
O ENSINO FUNDAMENTAL E NAO ESTAO MATRICULADAS NA REDE PUBLICA DE ENSINO OU EM QUAISQUER
OUTRAS INSTITUICOES DE EDUCACAO BASICA DIAGNOSTICANDO SUAS NECESSIDADES E PLANEJANDO
ACOES QUE AS ATENDAM DENTRO DOS PADROES DE QUALIDADE E CONSIDERANDO SUAS
ESPECIFICIDADES E DIVERSIDADES.

9.2

IMPLEMENTAR O PROGRAMA DE ALFABETIZACAO DE JOVENS E ADULTOS, EM ARTICULACAO COM O
CURRICULO DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO.
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9.3 ASSEGURAR O ACESSO AOS ESTUDANTES DA EJA AOS LABORATORIOS DE INFORMATICA EM TODAS AS
ESCOLAS DA REDE PUBLICA MUNICIPAL, POSSIBILITANDO ACESSO A NOVAS TECNOLOGIAS DE
INFORMACAO E COMUNICACAO.

9.4 ASSEGURAR O ACESSO AOS ESTUDANTES DA EJA AOS LABORATORIOS NA AREA DE CIENCIA DA
NATUREZA, TENDO EM VISTA O DESENVOLVIMENTO DE PESQUISA/ ESTUDOS E PROJETOS
INTERDISCIPLINARES.

9.5 ASSEGURAR O TRANSPORTE DE TODOS OS ESTUDANTES DA EJA NO MEIO RURAL, BEM COMO GARANTIR A
ACESSIBILIDADE AOS ESTUDANTES COM DEFICIENCIA, A FIM DE REDUZIR A EVASAO E O TEMPO MAXIMO
DE SEUS DESLOCAMENTOS.

9.6 EXPANDIR PARA OS ESTUDANTES DA EJA O ACESSO AO PROGRAMA SAUDE NA ESCOLA.

META

OFERECER, NO MINIMO, 25% (VINTE E CINCO POR CENTO) DAS MATRICULAS DE EDUCACAO DE
10 JOVENS E ADULTOS, NOS ENSINOS FUNDAMENTAL E MEDIO, NA FORMA INTEGRADA A
EDUCACAO PROFISSIONAL.
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N° ESTRATEGIAS DA META 10

10.1 FORTALECER A INTEGRACAO DA EJA, NOS SEGMENTOS POPULACIONAIS CONSIDERADOS, COM O MUNDO
DO TRABALHO ESTABELECENDO INTERRELACAO ENTRE TEORIA E PRATICA, NOS EIXOS DA CIENCIA, DO
TRABALHO, DA TECNOLOGIA E DA CULTURA E CIDADANIA.

10.2 EXPANDIR AS MATRICULAS NA EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS, DE MODO A ARTICULAR A FORMAGCAO
INICIAL E CONTINUADA DE TRABALHADORES COM A EDUCACAO PROFISSIONAL, OBJETIVANDO A
ELEVACAO DO NIVEL DE ESCOLARIDADE DO TRABALHADOR E DA TRABALHADORA.

AMPLIAR AS OPORTUNIDADES PROFISSIONAIS DOS JOVENS E ADULTOS COM DEFICIENCIA E BAIXO NIVEL
10.3 | DE ESCOLARIDADE, POR MEIO DO ACESSO A EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS ARTICULADA A
EDUCACAO PROFISSIONAL.

10.4 | FOMENTAR A OFERTA PUBLICA DE FORMACAO INICIAL E CONTINUADA PARA TRABALHADORES E
TRABALHADORAS ARTICULADA A EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS, EM REGIME DE COLABORACAO E
COM APOIO DAS ENTIDADES PRIVADAS DE FORMACAO PROFISSIONAL VINCULADAS AO SISTEMA SINDICAL
E ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS DE ATENDIMENTO A PESSOA COM DEFICIENCIA, COM ATUACAO
EXCLUSIVA NA MODALIDADE.

105 |IMPLEMENTAR MECANISMOS DE RECONHECIMENTO DE SABERES DOS JOVENS E ADULTOS
TRABALHADORES, A SEREM CONSIDERADOS NA ARTICULACAO CURRICULAR DOS CURSOS DE FORMACAO
INICIAL E CONTINUADA E DOS CURSOS TECNICOS DE NIVEL MEDIO.
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META Ne° AMPLIAR AS MATRICULAS DA EDUCACAO PROFISSIONAL TECNICA DE NiIVEL MEDINO,
ASSEGURANDO A QUALIDADE DA OFERTA E PELO MENOS CINQUENTA POR CENTO DA EXPANSAO
11 NO SEGMENTO PUBLICO.

N° ESTRATEGIAS DA META 11

111 EXPANDIR AS MATRICULAS DE EDUCACAO PROFISSIONAL TECNICA DE NIVEL MEDIO NA REDE FEDERAL DE
EDUCACAO PROFISSIONAL, CIENTIFICA E TECNOLOGICA, LEVANDO EM CONSIDERACAO A
RESPONSABILIDADE DOS INSTITUTOS NA ORDENACAO TERRITORIAL, SUA VINCULACAO COM ARRANJOS
PRODUTIVOS, SOCIAIS E CULTURAIS LOCAIS E REGIONAIS, BEM COMO A INTERIORIZACAO DA EDUCACAO
PROFISSIONAL.

11.2 FOMENTAR A EXPANSAO DA OFERTA DE EDUCACAO PROFISSIONAL TECNICA DE NIVEL MEDIO NAS REDES
PUBLICAS ESTADUAIS DE ENSINO.

ESTIMULAR A EXPANSAO DO ESTAGIO NA EDUCACAO PROFISSIONAL TECNICA DE NIVEL MEDIO E DO
11.3 | ENSINO MEDIO REGULAR, PRESERVANDO-SE SEU CARATER PEDAGOGICO INTEGRADO AO ITINERARIO
FORMATIVO DO ALUNO, VISANDO A FORMACAO DE QUALIFICACOES PROPRIAS DA ATIVIDADE
PROFISSIONAL, A CONTEXTUALIZACAO CURRICULAR E AO DESENVOLVIMENTO DA JUVENTUDE.

11.4 | ELEVAR GRADUALMENTE O INVESTIMENTO EM PROGRAMAS DE ASSISTENCIA ESTUDANTIL E MECANISMOS
DE MOBILIDADE ACADEMICAN, VISANDO A GARANTIR AS CONDICOES NECESSARIAS A PERMANENCIA DOS
ESTUDANTES E A CONCLUSAO DOS CURSOS TECNICOS DE NIVEL MEDIO.

11.5 REDUZIR AS DESIGUALDADES ETNICO-RACIAIS E REGIONAIS NO ACESSO E PERMANENCIA NA EDUCACAO
PROFISSIONAL TECNICA DE NIVEL MEDIO, INCLUSIVE MEDIANTE A ADOCAO DE POLITICAS AFIRMATIVAS, NA
FORMA DA LEI.
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META N° ELEVAR A TAXA B’RUTA DE MATRICULA NA JEDUCACAO SUPERIOR PARP: SETENTA E OITO POR
CENTO E A TAXA LIQUIDA PARA TRINTA E TRES POR CENTO DA POPULA(;AO DE DEZOITO A VINTE
12 E QUATRO ANOS, ASSEGURADA A QUALIDADE DA QFERTA E EXPANSAO PA’RA, PELO MENOS,
QUARENTA E QUATRO POR CENTO DAS NOVAS MATRICULAS, NO SEGMENTO PUBLICO.

N° ESTRATEGIAS DA META 12

PROMOVER A INTEGRACAO DAS INSTITUICOES EDUCACAO SUPERIOR (IES) DO ESPIRITO SANTO PARA
12.1 IDENTIFICAR E INTERVIR NOS PROBLEMAS LOCAIS DE MODO A ATENDER AS DAMANDAS DE
DESENVOLVIMENTO SOCIOECONOMICO DO MUNICIPIO.

12.2 IDENTIFICAR DEMANDAS PARA OFERTA DE CURSOS DE POS-GRADUACAO, LATO SENSU E STRICTO SENSU,
NO SENTIDO DE ATENDER AS DEMANDAS DOS PROFESSORES DA EDUCACAO BASICA QUE ATUAM NO
MUNICIPIO DE IBITIRAMA.

CRIAR PROGRAMAS, EM REGIME DE COLABORACAO COM 1NSTITUIC(~)ES DE ENSINO SUPERIOR, QUE
12.3 | AMPLIEM A OFERTA DE VAGAS EM CURSOS DE POS-GRADUACAO LATO SENSU E STRICTO SENSU.

12.4 | PROMOVER A INTEGRACAO DAS INSTITUICOES EDUCACAO SUPERIOR (IES) DO ESPIRITO SANTO PARA
IDENTIFICAR E INTERVIR NOS PROBLEMAS LOCAIS DE MODO A ATENDER AS DAMANDAS DE
DESENVOLVIMENTO SOCIOECONOMICO DO MUNICIPIO.

12.5 | FOMENTAR A OFERTA DE EDUCACAO SUPERIOR PUBLICA E GRATUITA PRIORITARIAMENTE PARA A
FORMACAO DE PROFESSORES E PROFESSORAS PARA A EDUCACAO BASICA, SOBRETUDO NAS AREAS DE
CIENCIAS E MATEMATICA, BEM COMO PARA ATENDER AO DEFICIT DE PROFISSIONAIS EM AREAS
ESPECIFICAS.

12.6 FOMENTAR ESTUDOS E PESQUISAS QUE ANALISEM A NECESSIDADE DE ARTICULACAO ENTRE FORMACAO,
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CURRICULO, PESQUISA E MUNDO DO TRABALHO, CONSIDERANDO AS NECESSIDADES ECONOMICAS,
SOCIAIS E CULTURAIS DO PAIS.

12.7 INSTITUCIONALIZAR PROGRAMA DE COMPOSIQAONDE ACERVO DIGITAL DE REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
E AUDIOVISUAIS PARA OS CURSOS DE GRADUAGCAO, ASSEGURADA A ACESSIBILIDADE AS PESSOAS COM
DEFICIENCIA.

12.8 | CONSOLIDAR PROCESSOS SELETIVOS NACIONAIS E REGIONAIS PARA ACESSO A EDUCACAO SUPERIOR
COMO FORMA DE SUPERAR EXAMES VESTIBULARES ISOLADOS.

12.9 | ESTIMULAR MECANISMOS PARA OCUPAR AS VAGAS OCIOSAS EM CADA PERIODO LETIVO NA EDUCACAO
SUPERIOR PUBLICA.

META N° ELEVAR A QUALIDADE DA EDUCACAO SUPERIOR PELA AMPLIACAO DA PROPORCAO DE MESTRES
E DOUTORES DO CORPO DOCENTE EM EFETIVO EXERCICIO NO CONJUNTO DO SISTEMA DE
13 EDUCACAO SUPERIOR PARA OITENTA E TRES POR CENTO, SENDO, DO TOTAL, NO MINIMO,

QUARENTA E TRES POR CENTO DE DOUTORES.

N° ESTRATEGIAS DA META 13

APERFEICOAR O SISTEMA NACIONAL DE AVALIACAO DA EDUCACAO SUPERIOR - SINAES, DE QUE TRATA A
13.1 LEI N.° 10.861, DE 14 DE ABRIL DE 2004, FORTALECENDO AS ACOES DE AVALIACAO, REGULACAO E
SUPERVISAOQO.

AMPLIAR A COBERTURA DO EXAME NACIONAL DE DESEMPENHO DE ESTUDANTES - ENADE, DE MODO A
13.2 QUE MAIS ESTUDANTES, DE MAIS AREAS, SEJAM AVALIADOS NO QUE DIZ RESPEITO A APRENDIZAGEM
RESULTANTE DA GRADUACAO.

INDUZIR PROCESSO CONTI'NU~O DE AUTOAVALIA(;AQ DAS INSTITUI(;(N)ES DE EDUCACAO SUPERIOR,
13.3 FORTALECENDO A PARTICIPACAO DAS COMISSOES PROPRIAS DE AVALIACAO, BEM COMO A APLICACAO DE
INSTRUMENTOS DE AVALIACAO QUE ORIENTEM AS DIMENSOES A SEREM FORTALECIDAS, DESTACANDO-SE
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A QUALIFICACAO E A DEDICACAO DO CORPO DOCENTE.

13.4 PROMOVER A MELHORIA DA QUALIDADE DOS CURSOS DE PEDAGOGIA E LICENCIATURAS, POR MEIO DA
APLICACAO DE INSTRUMENTO PROPRIO DE AVALIACAO APROVADO PELA COMISSAO NACIONAL DE
AVALIACAO DA EDUCACAO SUPERIOR - CONAES, INTEGRANDO-OS AS DEMANDAS E NECESSIDADES DAS
REDES DE EDUCAGCAO BASICA, DE MODO A PERMITIR AOS GRADUANDOS A AQUISICAO DAS
QUALIFICACOES NECESSARIAS A CONDUZIR O PROCESSO PEDAGOGICO DE SEUS FUTUROS ALUNOS (AS),
COMBINANDO FORMAGAO GERAL, EDUCAGAO PARA AS RELAGOES ETNICORACIAIS, ALEM DE PRATICA
DIDATICA.

13.5 ELEVAR O PADRAO DE QUALIDADE DAS UNIVERSIDADES, DIRECIONANDO SUA ATIVIDADE, DE MODO QUE
REALIZEM, EFETIVAMENTE, PESQUISA INSTITUCIONALIZADA, ARTICULADA A PROGRAMAS DE POS-
GRADUACAO STRICTO SENSU.

13.6 SUBSTITUIR O EXAME NACIONAL DE DESEMPENHO DOS ESTUDANTES - ENADE APLICADO AO FINAL DO
PRIMEIRO ANO DO CURSO DE GRADUACAO PELO EXAME NACIONAL DO ENSINO MEDIO - ENEM, A FIM DE
APURAR O VALOR AGREGADO DOS CURSOS DE GRADUACAO.

13.7 ELEVAR A QUALIDADE DA EDUCACAO SUPERIOR, POR MEIO DO AUMENTO GRADUAL DA TAXA DE
CONCLUSAO MEDIA DOS CURSOS DE GRADUAGCAO PRESENCIAIS, NAS UNIVERSIDADES PUBLICAS, PARA
NOVENTA POR CENTO, E NAS INSTITUICOES PRIVADAS PARA SETENTA E CINCO POR CENTO EM 2020, E DA
MELHORIA DOS RESULTADOS DE APRENDIZAGEM, DE MODO QUE, EM CINCO ANOS, PELO MENOS
SESSENTA POR CENTO DOS ESTUDANTES APRESENTEM DESEMPENHO POSITIVO IGUAL OU SUPERIOR A
SESSENTA POR CENTO NO EXAME NACIONAL DE DESEMPENHO DE ESTUDANTES (ENADE) E, NO ULTIMO
ANO DE VIGENCIA, PELO MENOS SETENTA E CINCO POR CENTO DOS ESTUDANTES OBTENHAM
DESEMPENHO POSITIVO IGUAL OU SUPERIOR A SETENTA E CINCO POR CENTO NESSE EXAME, EM CADA
AREA DE FORMAGAO PROFISSIONAL.

13.8 PROMOVER A FORMACAO INICIAL E CONTINUADA DOS (AS) PROFISSIONAIS TECNICO - ADMINISTRATIVOS
DA EDUCACAO SUPERIOR.




PREFEITURA MUNICIPAL DE IBITIRAMA

Rua Edgar Santana Alves, 63, centro, Ibitirama-ES, Telefax (28) 3569 1160

Cep. 29.540-000 E-mail: administracao@ibitirama.es.gov.br
META N° ELEVAR GRADUALMENTE O NUMERO DE MATRICULAS NA POS-GRADUACAO STRICTO SENSU.
14
N° ESTRATEGIAS DA META 14

EXPANDIR O FINANCIAMENTO DA POS-GRADUACAO STRICTO SENSU POR MEIO DAS AGENCIAS OFICIAIS DE
14.1 FOMENTO.

ESTIMULAR A INTEGRACAO E A ATUACAO ARTICULADA ENTRE A COORDENACAO DE APERFEICOAMENTO
14.2 DE PESSOAL DE NIVEL SUPERIOR - CAPES, E AS AGENCIAS ESTADUAIS DE FOMENTO A PESQUISA.

EXPANDIR O FINANCIAMENTO ESTUDANTIL POR MEIO DO FIES A POS-GRADUACAO STRICTO SENSU.
14.3

14.4 | CONSOLIDAR PROGRAMAS, PROJETOS E ACOES QUE OBJETIVEM A INTERNACIONALIZACAO DA PESQUISA
E DA POS-GRADUACAO BRASILEIRA, INCENTIVANDO A ATUACAO EM REDE E O FORTALECIMENTO DE
GRUPQOS DE PESQUISA.

14.5 PROMOVER O INTERCAMBIO CIENTIFICO E T~ECNOLOGICO, NACIONAL E INTERNACIONAL, ENTRE AS
INSTITUICOES DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO.

14.6 IMPLEMENTAR ACOES PARA REDUQAO DE DESIGUALDADES ETNICO-RACIAIS’ E REGIONAIS E PARA
FAVORECER O ACESSO DAS POPULACOES DO CAMPO, E DAS COMUNIDADES INDIGENAS E QUILOMBOLAS
A PROGRAMAS DE MESTRADO E DOUTORADO.

14.7 MANTER E EXPANDIR PROGRAMA DE ACERVO DIGITAL DE R‘EFERENCIAS BIBLIOGRAEICAS PARA OS
CURSOS DE POS-GRADUACAQO, ASSEGURADA A ACESSIBILIDADE AS PESSOAS COM DEFICIENCIA.

14.8 | ESTIMULAR A PARTICIPACAO DAS MULHERES NOS CURSOS DE PQS-GRAQUAQAO STRICTO SENSU, EM
PARTICULAR AQUELES LIGADOS AS AREAS DE ENGENHARIA, MATEMATICA, FiSICA, QUIMICA, INFORMATICA
E OUTROS NO CAMPO DAS CIENCIAS.
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META N° GARANTIR, EM REGIME DE COLABORACAO ENTRE A UNIAO, OS ESTADOS, O DISTRITO FEDERAL
E OS MUNICIPIOS, NO PRAZO DE UM ANO DE VIGENCIA DESTE PNE, POLITICA NACIONAL DE
15 FORMACAO E VALORIZAGCAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO, ASSEGURADO QUE TODOS OS
PROFESSORES E AS PROFESSORAS DA EDUCAGCAO BASICA POSSUAM FORMAGCAO ESPECIFICA
DE NiVEL SUPERIOR, OBTIDA EM CURSO DE LICENCIATURA NA AREA DE CONHECIMENTO EM
QUE ATUAM.

N° ESTRATEGIAS DA META 15

ATUAR CONJUNTAMENTE, COM BASE EM PLANO ESTRATEGICO QUE APRESENTE DIAGNOSTICO DAS
15.1 NECESSIDADES DE FORMACAO DE PROFISSIONAIS DA EDUCACAO E DA CAPACIDADE DE ATENDIMENTO,
POR PARTE DE INSTITUICOES PUBLICAS E COMUNITARIAS DE EDUCACAO SUPERIOR EXISTENTES NOS
ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS, E DEFINA OBRIGACOES RECIPROCAS ENTRE OS PARTICIPES.

CONSOLIDAR O FINANCIAMENTO ESTUDANTIL A ESTUDANTES MATRICULADOS EM CURSOS DE
15.2 LICENCIATURA COM AVALIACAO POSITIVA PELO SISTEMA NACIONAL DE AVALIACAO DA EDUCACAO
SUPERIOR - SINAES, NA FORMA DA LEI N.° 10.861, DE 2004, INCLUSIVE A AMORTIZACAO DO SALDO
DEVEDOR PELA DOCENCIA EFETIVA NA REDE PUBLICA DE EDUCACAO BASICA.

AMPLIAR PROGRAMA PERMANENTE DE INICIACAO A DOCENCIA A ESTUDANTES MATRICULADOS EM
15.3 | CURSOS DE LICENCIATURA, A FIM DE APRIMORAR A FORMACAO DE PROFISSIONAIS PARA ATUAR NO
MAGISTERIO DA EDUCACAO BASICA.

15.4 | CONSOLIDAR PLATAFORMA ELETRONICA PARA ORGANIZAR A OFERTA E AS MATRICULAS EM CURSOS DE
FORMACAO INICIAL E CONTINUADA DE PROFISSIONAIS DA EDUCACAO, BEM COMO PARA DIVULGACAO E
ATUALIZACAO DOS CURRICULOS ELETRONICOS DOS DOCENTES.

15.5 IMPLEMENTAR PROGRAMAS ESPECIFICOS PARA FORMACAO DE PROFISSIONAIS DA EQUCAQAO PARA AS
ESCOLAS DO CAMPO, DE COMUNIDADES INDIGENAS E QUILOMBOLAS E PARA A EDUCACAO ESPECIAL.

15.6 | PROMOVER A REFORMA CURRICULAR DOS CURSOS DE LICENCIATURA E ESTIMULAR A RENOVACAO
PEDAGOGICA, DE FORMA A ASSEGURAR O FOCO NO APRENDIZADO DO (A) ALUNO (A), DIVIDINDO A CARGA
HORARIA EM FORMACAO GERAL, FORMACAO NA AREA DO SABER E DIDATICA ESPECIFICA E
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INCORPORANDO AS MODERNAS TECNOLOGIAS DE INFORMACAO E COMUNICACAO.

15.7 | GARANTIR, POR MEIO DAS FUNQGES DE AVALIACAO, REGULACAO E SUPERVISAO DA EDUCACAO
SUPERIOR, A PLENA IMPLEMENTACAO DAS RESPECTIVAS DIRETRIZES CURRICULARES.

15.8 | VALORIZAR O ESTé\GIO NOS CURSOS DE LICENCIATURA, VISANDO TRABALHO SISTEMATICO~ DE 'CONEXAO
ENTRE A FORMACAO ACADEMICA DOS (AS) GRADUANDOS (AS) E AS DEMANDAS DA EDUCACAO BASICA.

15.9 IMPLEMENTAR CURSOS E PROGRAMAS ESPECIAIS PARA ASSEGURAR FORMACAO ESPECIFICA NA
EDUCACAO SUPERIOR, EM SUAS RESPECTIVAS AREAS DE ATUACAO, AOS DOCENTES, COM FORMACAO DE
NIVEL MEDIO NA MODALIDADE NORMAL, NAO LICENCIADOS OU LICENCIADOS EM AREA DIVERSA DA DE
ATUACAO DOCENTE, EM EFETIVO EXERCICIO.

15.10 | FOMENTAR A OFERTA DE CURSOS TECNICOS DE NiVEL,MEDIO E TECNOLQGICOS DE NIVEL SUPERIOR
DESTINADOS A FORMACAO, EM SUAS RESPECTIVAS AREAS DE ATUAGCAO, DOS PROFISSIONAIS DA
EDUCACAO DE OUTROS SEGMENTOS QUE NAO OS DO MAGISTERIO.

FORMAR EM NIVEL DE POS-GRADUACAO CEM POR CENTO DOS PROFESSORES DA EDUCACAO
META N° BASICA, ATE~O UL}TIMO ANO DE VNIGENCIA DESTE PNE, E GARANTIR A TODOS OS PROFISSIONAIS
DA EDUCACAO BASICA FORMACAO CONTINUADA EM SUA AREA DE ATUACAO, CONSIDERANDO
16 AS NECESSIDADES, DEMANDAS E CONTEXTUALIZACOES DOS SISTEMAS DE ENSINO.
Ne ESTRATEGIAS DA META 16

REALIZAR, EM REGIME DE COLABORAGCAO, O PLANEJAMENTO ESTRATEGICO PARA DIMENSIONAMENTO DA
16.1 | DEMANDA POR FORMACAO CONTINUADA E FOMENTAR A RESPECTIVA OFERTA POR PARTE DAS
INSTITUICOES PUBLICAS DE EDUCACAO SUPERIOR, DE FORMA ORGANICA E ARTICULADA AS POLITICAS DE
FORMACAO DOS ESTADOS, DO DISTRITO FEDERAL E DOS MUNICIPIOS.

CONSOLIDAR POLITICA NACIONAL DE FORMAQA'O DE PROFESSORES E PROFESSORAS DA EDUCACAO
16.2 BASICA, DEFININDO DIRETRIZES NACIONAIS, AREAS PRIORITARIAS, INSTITUICOES FORMADORAS E
PROCESSOS DE CERTIFICACAO DAS ATIVIDADES FORMATIVAS.
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EXPANDIR PROGRAMA DE COMPOSICAO DE ACERVO DE OBRAS DIDATICAS, PARADIDATICAS, DE
16.3 | LITERATURA E DICIONARIOS E PROGRAMA ESPECIFICO DE ACESSO A BENS CULTURAIS, SEM PREJUIZO DE
OUTROS, A SEREM DISPONIBILIZADOS PARA OS PROFESSORES E AS PROFESSORAS DA REDE PUBLICA DE
EDUCACAO BASICA, FAVORECENDO A CONSTRUCAO DO CONHECIMENTO E A VALORIZACAO DA CULTURA
DA INVESTIGACAO.

16.4 | AMPLIAR E CONSOLIDAR PORTAL ELETRC)NICO PARA SUBSIDIAR A ATUACAO DOS PROFESSORES E DAS
PROFESSORAS DA EDUCACAO BASICA, DISPONIBILIZANDO GRATUITAMENTE MATERIAIS DIDATICOS E
PEDAGOGICOS SUPLEMENTARES, INCLUSIVE AQUELES COM FORMATO ACESSIVEL.

16.5 | AMPLIAR A OFERTA DE BOLSAS DE ESTUDO PARA PQS-GRADUAQAO DOS PROFESSORES E DAS
PROFESSORAS E DEMAIS PROFISSIONAIS DA EDUCACAOQ BASICA.

16.6 FORTALECER A FORMACAO DOS PROFESSORES E DAS PROFESSORAS DAS ESCOLAS PUBLICAS DE
EDUCACAO BASICA, POR MEIO DA IMPLEMENTACAO DAS ACOES DO PLANO NACIONAL DO LIVRO E LEITURA
E DA INSTITUICAO DE PROGRAMA NACIONAL DE DISPONIBILIZACAO DE RECURSOS PARA ACESSO AOS
BENS CULTURAIS PELO MAGISTERIO PUBLICO.

META N° VALORIZAR OS (AS) PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO DAS REDES PUBLICAS DA EDUCACAO
BASICA, A FIM DE EQUIPARAR O RENDIMENTO MEDIO DOS (AS) DEMAIS PROFISSIONAIS COM
17 ESCOLARIDADE EQUIVALENTE, ATE O FINAL DO SEXTO ANO DA VIGENCIA DO PME.
NO

ESTRATEGIAS DA META 17

17.1 | ASSEGURAR IMEDITAMENTE APOS A APROVACAO DESTE PME, A REVISAO DO PLANO DE CARREIRA
RESPEITANDO A DATA BASE DE INGRESSO NO CONCURSO PUBLICO PARA (MUDANGCA DE LETRA, QUINQUENIO
E ASSIDUIDADE) E VENCIMENTOS DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGCAO PUBLICA MUNICIPAL, TOMANDO COMO
REFERENCIA O PISO SALARIAL NACIONAL PROFISSIONAL, DEFINIDO EM LEI FEDERAL, NOS TERMOS DO
INCISO VIIl DO ART. 206 CONSTITUICAO FEDERAL.
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17.2

REALIZAR CONCURSO PUBLICO PARA PROFESSOR(A) DE APOIO PARA VIABILIZAR A ALFABETIZACAO NOS
PRIMEIROS 3 ANOS DO ENSINO FUNDAMENTAL NAS ESCOLAS DA REDE PUBLICA MUNICIPAL.

17.4

APERFEICOAR O PLANO DE CARREIRA DOS (AS) PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO DAS REDES PUBLICAS DE
EDUCACAO BASICA, OBSERVADOS OS CRITERIOS ESTABELECIDOS NA LEI N°11.738, DE 2008, COM
IMPLANTACAO GRADUAL DO CUMPRIMENTO DA JORNADA DE TRABALHO EM UM UNICO ESTABELECIMENTO
ESCOLAR.

17.5

GARANTIR AOS EDUCADORES ACESSO AOS MEIOS, ESPACOS E PRODUCOES CULTURAIS COMO TEATRO,
CINEMA, MUSEU, EXPOSICOES, FEIRAS CULTURAIS, ENTRE OUTROS, VISANDO A INTEGRACAO
SOCIOCULTURAL COMO ELEMENTO DE AGREGACAO DO CONHECIMENTO.

17.6

AMPLIAR GRADATIVAMENTE A JORNADA DE TRABALHO DOS SUPERVISORES E PROFESSORES DA REDE
PUBLICA MUNICIPAL PARA 40 HORAS SEMANAIS, DE FORMA A GARANTIR A MELHORIA DA QUALIDADE E DO
FUNCIONAMENTO DAS ESCOLAS, BEM COMO POSSIBILITAR UMA MELHORIA NA QUALIDADE DE VIDA DESSES
PROFISSIONAIS.

17.7

ASSEGURAR AS CONDICOES E O CUMPRIMETO DE 1/3 DA JORNADA DE TRABALHO DOS PROFISSIONAIS DO
MAGISTERIO DA REDE PUBLICA DE ENSINO, DESTINADO AS ATIVIDADES EXTRACLASSES
PREFERENCIALMENTE NO PROPRIO LOCAL DE TRABALHO, GARANTINDO QUE O PROFESSOR PREPARE SUAS
AULAS, REALIZE ESTUDOS E PESQUISAS, PREPARE E CORRIJA PROVAS E TRABALHOS, PARTICIPE DE
PROGRAMAS DE FORMACAO CONTINUADA E TENHA ACOMPANHAMNTO TECNICO PEDAGOGICO SISTEMATICO
DA SUA PRATICA EDUCATIVA.

17.8

ESTIMULAR ACOES ESPECIFICAMENTE VOLTADAS PARA A PROMOCAO, PREVENCAO, ATENQAO~ E
ATENDIMENTO A SAUDE E INTEGRIDADE FISICA, MENTAL E EMOCIONAL DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO,
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COMO CONDICAO PARA MELHORIA DA QUALIDADE EDUCACIONAL, COM ATENDIMENTO PSICOLOGICO PARA
OS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO.

17.9

AMPLIAR A ASSISTENCIA FINANCEIRA ESPECIFICA DA UNIAO AOS ENTES FEDERADOS PARA IMPLEMENTACAO
DE POLITICAS DE VALORIZACAO DOS (AS) PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO, EM PARTICULAR O PISO SALARIAL
NACIONAL PROFISSIONAL.

17.10

CUMPRIR NA INTEGRA O ESTATUTO DO MAGISTERIO DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO.

17.11

GARANTIR A FORMACAO CONTINUADA AOS PROFISSIONAIS ADMINISTRATIVOS E OPERACIONAIS
(MERENDEIRA, MOTORISTA, VIGIA, ENTRE OUTROS, DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO, EM PARCERIA
COM IES E DEMAIS INSTITUICOES DE ENSINO DA SOCIEDADE CIVIL, PARA UMA PRATICA EFETIVA NO
PROCESSO EDUCACIONAL DE QUALIDADE.

17.12

GARANTIR FORMACAO CONTINUADA AOS PROFESSORES DO ENSINO FUNDAMENTAL EM CUMPRIMENTO A
POLITICA DE ALFABETIZACAO.

17.13

GARANTIR A FORMACAO CONTINUADA DOS PROFESSORES DA REDE PUBLICA MUNICIPAL, EM PARCERIA COM
AS IES, UTILIZANDO NOVAS TECNOLOGIAS EDUCACIONAIS, PARA UMA PRATICA MAIS EFETIVA NO PROCESSO
DE APRENDIZAGEM, ATENDENDO AS ESPECIFICIDADES DAS ETAPAS, MODALIDADES E DIVERSIDADES, COM
BOLSA DE ESTUDOS.

17.14

ASSEGURAR A REALIZACAO/OU PARTICIPACAO ANUAL DO SEMINARIO DE EDUCACAO INFANTIL COMO
ESPACO DE FORMACAO E DIVULGACAO DE INICIATIVAS INOVADORAS PELAS INSTITUICOES DE EDUCACAO
INFANTIL, ASSIM COMO DE AVANCO NA PRODUCAO DE CONHECIMENTOS TEORICOS SOBRE A INFANCIA E A
PRATICA PEDAGOGICA, ALEM DE VALORIZACAO DO PROFESSOR.
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17.15

INSTITUIR CRITERIOS ~TECNICOS E LEAIS PARA A TRANSFERENCIA OU PERMUTA DE PROFESSORES
OBSERVANDO A POSICAO DO PROFESSOR REMANEJADO OU TRANSFERIDO E O PARECER DO SINDICATO DA
CATEGORIA.

17.16

ESTIMULAR A PERMANENCIA DO PROFESSOR EM 40 HORAS NA MESMA ESCOLA, RESPEITANDO A
LEGISLACAO NO QUE SE REFERE A UM TERCO DA CARGA HORARIA PARA OUTRAS ATIVIDADES.

17.17

GARANTIR O~NUMERO DE MATRICULAS POR ATAPA MODALIDADE DE ENSINO EM SALA DE AULA, DENTRO DE
UMA RELACAO ADEQUADA ENTRE O NUMERO DE ESTUDANTES POR TRMAS E POR PROFESSOR, COMO
FORMA DE VALORIZA-LO, POSSIBILITANDO UMA EDUCACAO DE QUALIDADE.

17.18

GARANTIR AOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO QUE TRABALHAM NAS ZONAS RURAIS DO MUNICIPIO O
DIREITO AO BENEFICIO DE DIFICIL ACESSO PREVISTO EM LEGISLACAO VIGENTE, DANDO A PORCENTAGEM
PREVISTA EM SEU SALARIO.

17.19

ESTIMULAR A GARANTIA DE PLANO DE SAUDE A TODOS OS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO EFETIVOS DA
REDE MUNICIPAL.

META N° ASSEGURAR A EXISTENCIA DE PLANOS DE CARREIRA PARA OS (AS) PROFISSIONAIS DA

EDUCACAO BASICA E SUPERIOR PUBLICA DE TODOS OS SISTEMAS DE ENSINO.
18

NO

ESTRATEGIAS DA META 18

18.1

INSTITUIR PROGRAMA DE ACOMPANHAMENTO DO PROFESSOR E DA PROFESSORA INICIANTE,
SUPERVISIONADO POR PROFISSIONAL DO MAGISTERIO COM EXPERIENCIA DE ENSINO, A FIM DE
FUNDAMENTAR, COM BASE EM AVALIACAO DOCUMENTADA, A DECISAO PELA EFETIVACAO DO PROFESSOR
AO FINAL DO ESTAGIO PROBATORIO.
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REALIZAR PROVA NACIONAL DE ADMNISSAO DE PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO, CUJOS RESULTADOS
18.2 POSSAM SER UTILIZADOS, POR ADESAO, PELOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS, EM SEUS
RESPECTIVOS CONCURSOS PUBLICOS DE ADMISSAO DESSES(AS) PROFISSIONAIS.

PREVER, NOS PLANOS DE CARREIRA DOS (AS) PROFISSIONAIS DA EDUCA(;L&O LICENCAS REMUNERADAS
18.3 | PARA QUALIFICACAO PROFISSIONAL, INCLUSIVE EM NIVEL DE POS-GRADUACAO STRICTO
SENSU.

META N° APERFEICOAR O PROCESSO DE GESTAO DEMOCRATICA, RESGUARDANDO A ELEICAO DOS
GESTORES ESCOLARES MUNICIPAIS COM BASE EM NORMA EMANADA DO CONSELHO MUNICIPAL
19 DE EDUCACAO.

N° ESTRATEGIAS DA META 19

ASSEGURAR A ORGANIZACAO DOS PLANOS DE GESTAO ESCOLAR COM PARTICIPACAO EFETIVA DA
19.1 COMUNIDADE ESCOLAR SOB A COORDENACAO DOS CONSELHOS ESCOLARES, BEM COMO IMPLEMENTAR
MECANISMOS DE ACOMPANHAMENTO DO CUMPRIMENTOS DAS METAS ESTABELECIDAS.

AMPLIAR OS PROGRAMAS DE APOIO E FORMACAO AOS CONSELHEIROS (AS) DOS CONSELHOS DE
19.2 | ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL DO FUNDEB, CONSELHOS DE ALIMENTACAO ESCOLAR,
CONSELHOS REGIONAIS E OUTROS; E AOS REPRESENTANTES EDUCACIONAIS EM DEMAIS CONSELHOS DE
ACOMPANHAMENTO DE POLITICAS PUBLICAS.

GARANTIR O FUNCIONAMENTO DO FORUM MUNICIPAL DE EDUCACAO PARA QUE O MESMO TENHA
19.3 ESTRUTURA PARA ORGANIZAR E COORDENAR A CONFERENCIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, BEM COMO
EFETUAR O ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO.

19.4 ESTIMULAR A CONSTITUICAO E O FORTALECIMENTO DE GREMIOS ESTUDANTIS E DE ASSOCIACOES DE
PAIS E MESTRES, ASSEGURANDO-SE, INCLUSIVE, ESPACO ADEQUADO E CONDICOES DE FUNCIONAMENTO
NA INSTITUICAO ESCOLAR.

19.5 ESTIMULAR A CONSTITUICAO E O FORTALECIMENTO DE CONSELHOS ESCOLARES E OFERECER A
ESTRUTURA NECESSARIA DE FUNCIONAMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO, COMO




PREFEITURA MUNICIPAL DE IBITIRAMA

Rua Edgar Santana Alves, 63, centro, Ibitirama-ES, Telefax (28) 3569 1160
Cep. 29.540-000 E-mail: administracao@ibitirama.es.gov.br

INSTRUMENTOS DE PARTICIPACAO E FISCAN\LIZAC}AO NA GESTAO ESCOLAR E EDUCACIONAL, INCLUSIVE
POR MEIO DE PROGRAMAS DE FORMAGCAO DE CONSELHEIROS, ASSEGURANDO-SE CONDICOES DE
FUNCIONAMENTO AUTONOMO.

19.6 | ESTIMULAR A PARTICIPACAO E A CONSULTA NA FQRMULAQAO DOS PROJETOS POLITICOPEDAGOGICOS,
CURRICULOS ESCOLARES, PLANOS DE GESTAO ESCOLAR E REGIMENTOS ESCOLARES POR
PROFISSIONAIS DA EDUCACAO, ALUNOS (AS) E FAMILIARES.

19.7 FAVORECER PROCESSOS DE AUTONOMIA PEDAGOGICA, ADMINISTRATIVA E DE GESTAO FINANCEIRA DAS
UNIDADES DE ENSINO.

19.8 | GARANTIR, MEDIANTE LEI ESPECIFICA APROVADA NO AMBITO DO MUNICIPIO, A NOMEACAO DE GESTORES
ESCOLARES VINCULADA A CRITERIOS TECNICOS DE MERITO E AVALIACAO DE DESEMPENHO NA
PARTICIPACAO DA COMUNIDADE ESCOLAR, POR MEIO DE ELEICAO DIRETA PARA UM PERIODO DE 4 ANOS,
PODENDO SER REELEITO POR IGUAL PERIODO CONSECUTIVO.

19.9 NOMEAR EM 2017 O GESTOR GERAL ADJUNTO QUE APOS ANALISE CURRICULAR REALIZADA PELO
CONSELHO ESCOLAR FOR ELEITO PELA COMUNIDADE POR INTERMEDIO DE ELEICOES DIRETAS.
CRITERIOS TECNICOS A SEREM CONSIDERADOS PELO CONSELHO ESCOLAR PARA A CANDIDATURA AO
CARGO DE GESTOR

e SER PROFISSIONAL NOMEADO PARA O CARGO EFETIVO NA REDE MUNICIPAL DE EDUCACAO

e TER SIDO APROVADO NO ESTAGIO PROBATORIO
e NAO ESTAR RESPONDENDO A PROCESSO ADMINISTRATIVO EM ORGAOS PUBLICOS
e TER DISPONIBILIDADE DE 40H SEMANAIS

e TER FORMAGAO INICIAL EM EDUCAGAOE/OU CONTINUADA EM ADMINISTRACAO ESCOLAR OU
ESPECIALIZAGAO EM GESTAO ESCOLAR

e TER EXPERIENCIA COMPROVADA EM UNIDADE ESCOLAR POR UM PERIODO MINIMO DE 2 ANOS




PREFEITURA MUNICIPAL DE IBITIRAMA

Rua Edgar Santana Alves, 63, centro, Ibitirama-ES, Telefax (28) 3569 1160
Cep. 29.540-000 E-mail: administracao@ibitirama.es.gov.br

19.10 O MANDATO DO GESTOR GERAL SERA DE 2 ANOS, (PODENDO SER REELEITO POR IGUAL) PERIODO OU
DESTITUIDO DO CARGO PELO CONSELHO DE ESCOLA EM CASO DO NAO ATENDIMENTO AS NECESSIDADES
DA COMUNIDADE ESCOLAR.

19.11 GARANTIR NA INTEGRA NAS ESCOLAS PUBLICAS MUNICIPAIS 1 GESTOR E TECNICO PEDAGOGICO,
SECRETARJO ESCOLAR, COORDENADOR DE TURNO,EM CONFORMIDADE COM A TIPOLOGIA DE CADA
INSTITUICAO.

19.12
GARANTIR NA INTEGRA CONDICOES FiSICAS, MATERIAIS E RECURSOS FINANCEIROS, PARA REGULARIZAR,
IMPLEMENTAR E ASSEGURAR O FUNCIONAMENTO DOS CONSELHOS ESCOLARES EM 100% DAS ESCOLAS
PUBLICAS MUNICIPAIS, MOBILIZANDO E PROMOVENDO A PARTICIPACAO DE PAIS, ESTUDANTES,
PROFESSORES, FUNCIONARIOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS, COMUNIDADE E PARCEIROS DE
COMPETENCIA, COM VISTAS A GARANTIA A SUA FUNCIONALIDADE E A GESTAO ESCOLAR PARTICIPATIVA E
DEMOCRATICA.

19.13 GARANTIR AS CONDI(;C)ENS FISICAS E MATERIAIS PARA QUE O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO POSSA
EXERCER SUAS FUNCOES DE MANEIRA AUTONOMA, ANALISANDO, DIAGNOSTICANDO E EMITINDO
PARECERES TECNICOS A RESPEITO DA REALIDADE EDUCACIONAL DO MUNICIPIO DE IBITIRAMA

19.14 GARANTIR QUE O PROCESSO DE ESCOLHA DOS CONSELHEIROS DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO
SEJA FEITO SEGUINDO OS PRINCIPIOS DA PARTICIPACAO DEMOCRATICA.

19.15 DIVULGAR E ENSEJAR DISCUSSOES A RESPEITO DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO E SUAS
FUNCOES JUNTO A COMUNIDADE E EDUCADORES PARA QUE TOMEM CONHECIMENTO A RESPEITO DE SEU
PAPEL E RESPONSABILIDADES.

19.16 VIABILIZAR, NUM PRAZO DE UM ANO, A REVISAO NA LEI REGULAMENTADORA DO CONSELHO MUNICIPAL

19.17 REGULARIZAR A ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO DAS ESCOLAS DA EDUCACAO BASICA INCLUSIVE AS
ESCOLAS DO CAMPO, CONSIDERANDO SUAS ESPECIFICIDADES.

19.18 IMPLANTAR SALAS DE RECUROS MULTIFUNCIONAIS E SALAS DE INTERVENCAO PEDAGOGICA NAS
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ESCOLAS DA REDE PUBLICA MUNICIPAL.

19.20 FORTALECER A COMISSAO DE MEIO AMBIENTE E QUALIDADE DE VIDA COMO ESPACO COLEGIADO
DEMOCRATICO DA COMUNIDADE ESCOLAR, PARA ARTICULACAO E FORTALECIMENTO DAS QUESTOES
SOCIOAMBIENTAIS NA GESTAO DAS INSTITUICOES EDUCATIVAS E NA SUA RELACAO COM A SOCIEDADE.

19.21 GERENCIAR O QUADRO DE PESSOAL ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL DE FORMA QUE ATENDA
PERMANENTEMENTE A 100% DAS ESCOLAS DA REDE PUBLICA MUNICIPAL POSSIBILITANDO SEU PLENO
FUNCIONAMENTO.

META N° INVESTIR, NO MINIMO, TRINTA POR CENTO DAS RECEITAS DE IMPOSTOS NA MANUTENCAO E
DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO PUBLICA MUNICIPAL.
20
N° ESTRATEGIAS DA META 20

APLICAR EFETIVAMENTE OS RECURSOS PUBLICOS FINANCEIROS DEFINIDOS EM LEI PARA A EDUCAQ@O
20.1 | AMPLIANDO-O GRADATIVAMETE, DE FORMA A ASSEGURAR AS CONDICOES NECESSARIAS A MANUTENCAO
E AO DESENVOLVIMENTO DO ENSINO PUBLICO DE QUALIDADE.

APLICAR OS RECURSOS FINANCEIROS PERMANENTES E SUSTENTAVEIS PARA TODOS OS NIVEIS, ETAPAS E
20.2 MODALIDADES DA EDUCACAO, OBSERVANDO-SE AS POLITICAS DE COLABORACAO MANTIDAS COM O
GOVERNO FEDERAL E ESTADUAL, EM ESPECIAL AS DECORRENTES DO FUNDEB (ART. 60 DO ATO DAS
DISPOSICOES CONSTITUCIONAIS TRANSITORIAS) E DO ARTIGO 75 § 1° DA LDB (LEI N° 9.394, DE 1996), QUE
TRATA DA CAPACIDADE DE ATENDIMENTO E DO ESFORCO FISCAL DE CADA ENTE FEDERADO, PARA
ATENDER SUAS DEMANDAS EDUCACIONAIS A LUZ DO PADRAO DE QUALIDADE NACIONAL.

INCREMENTAR ANUALMENTE O PIB DO MUNICIPIO NO OCAMENTO DA EDUCACAO ATE O ULTIMO ANO DA
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20.3 | VIGENCIA DO PLANO.

20.4 | ASSEGURAR A APLICACAO DE PROCESSOS ADMINISTRATIVOS MAIS RIGOROSOS AOS GESTORES
PUBLICOS QUE NAO INVESTIREM CORRETAMENTE OS RECURSOS DA EDUCACAO, NAO PRESTAR CONTA
PARA OS DEVIDOS ORGAOS FISCALIZADORES OU NAO TORNAR PUBLICA E TRANSPARENTE AS RECEITAS E
DESPESAS DOS RECURSOS DA EDUCACAO.

20.5 | GARANTIR AS CONDICOES PARA EXECUCAO DOS PLANOS DE ACOES ARTICULADAS (PAR) E O PLANO
PLURIANUAL — PPA EM CONSONANCIA COM O PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO DANDO CUMPRIMENTO AS
METAS E ESTRATEGIAS DE QUALIDADE ESTABELECIDAS PARA TODAS AS ETAPAS E MODALIDADES DE
ENSINO.

20.6 | GARANTIR RECURSOS FINANCEIROS PARA ASSEGURAR A VALORIZACAO DOS POFISSIONAIS DA
EDUCACAO DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO.

20.7 | GARANTIR POLITICA DE FINANCIAMENTO E ASSEGURAR RECURSOS PROPRIOS NECESSARIOS AO
DESENVOLVIMENTO DE PROJETOS ESPECIFICOS E INOVADORES, VOLTADOS A EDUCACAO DE JOVENS E
ADULTOS, FORMALIZANDO PARCERIAS COM INSTITUICOES PUBLICAS E PRIVADAS PARA CUSTEIO E
REALIZACAO DE PROJETOS EDUCATIVOS E CULTURAIS E OUTROS ASSOCIADOS AS NECESSIDADES E AO
CONTEXTO EDUCACIONAL DESSA MODALIDADE.

20.8 | APOIAR TECNICA E FINANCEIRAMTE A GESTAO ESCOLAR, MEDIANTE TRANSFERENCIA DIRETA DE
RECURSOS FINANCEIROS A ESCOLA, GARANTINDO A PARTICIPACAO DA COMUNIDADE ESCOLAR
CONSELHO DE ESCOLA NO PLANEJAMENTO E NA APLIACACAO DOS RECURSOS, VISANDO A AMPLIACAO DA
TRANSFERENCIA E AO EFETIVO DESENVOLVIMENTO DA GESTAO DEMOCRATICA.

20.9 | ASSEGURAR RECURSOS NECESSARIOS PARA REPOSICAO DE MOBILIAS NAS ESCOLAS DA REDE
MUNICIPAL.

20.10 | APERFEICOAR E AMPLIAR OS MECANISMOS DE ACOMPANHAMENTO DA ARRECADACAO DA CONTRIBUICAO
SOCIAL DO SALARIO-EDUCACAO.

20.11 | ACOMPANHAR E FISCALIZAR A APLIQA(;AO DOS RECURSOS RESULTANTES DO FUNDO SOCIAL DO
PRE-SAL, ROYALTIES E PARTICIPACOES ESPECIAIS, REFERENTES AO PETROLEO E A PRODUCAO MINERAL
A MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO PUBLICO MUNICIPAL.
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20.12 | FORTALECER OS MECANISMOS E OS INSTRUMENTOS QUE ASSEGUREM, NOS TERMOS DO ART. 48,
PARAGRAFO UNICO, DA LEI COMPLEMENTAR NO 101, DE 4 DE MAIO DE 2000, COM A REDACAO DADA PELA
LEI COMPLEMENTAR N.° 131, DE 27 DE MAIO DE 2009, A TRANSPARENCIA E O CONTROLE SOCIAL NA
UTILIZACAO DOS RECURSOS PUBLICOS APLICADOS EM EDUCACAO, ESPECIALMENTE A REALIZACAO DE
AUDIENCIAS PUBLICAS, A CRIACAO DE PORTAIS ELETRONICOS DE TRANSPARENCIA E A CAPACITACAO DOS
MEMBROS DA CAMARA ESPECIFICA DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL DO FUNDEB, VINCULADO
AO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO, COM A COLABORACAO ENTRE O MINISTERIO DA
EDUCACAO(MEC), A SECRETARIA DE EDUCACAO E O TRIBUNAL DE CONTAS, CABENDO AOS GESTORES DO
PODER EXECUTIVO O ENCAMINHAMENTO DA PRESTACAO DE CONTAS DOS RECURSOS DE TODAS AS
FONTES UTILIZADAS NA MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO.

20.13 | NO PRAZO DE DOIS ANOS DA VIGENCIA DESTE PME, SERA IMPLANTADO O CUSTO ALUNO QUALIDADE
INICIAL (CAQI), REFERENCIADO NO CONJUNTO DE PADROES MINIMOS ESTABELECIDOS NA LEGISLACAO
EDUCACIONAL E CUJO FINANCIAMENTO SERA CALCULADO COM BASE NOS RESPECTIVOS INSUMOS
INDISPENSAVEIS AO PROCESSO DE ENSINO- APRENDIZAGEM E SERA PROGRESSIVAMENTE REAJUSTADO
ATE A IMPLEMENTACAO PLENA DO CAQ.

20.14 | IMPLEMENTAR O CUSTO ALUNO QUALIDADE (CAQ) COMO PARAMETRO PARA O FINANCIAMENTO DA
EDUCACAO DE TODAS ETAPAS E MODALIDADES DA EDUCACAO, A PARTIR DO CALCULO E DO
ACOMPANHAMENTO REGULAR DOS INDICADORES DE GASTOS EDUCACIONAIS COM INVESTIMENTOS EM
QUALIFICACAO E REMUNERACAO DO PESSOAL DOCENTE E DOS DEMAIS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO
PUBLICA; AQUISICAO, MANUTENCAO, CONSTRUCAO E CONSERVACAO DE INSTALACOES E EQUIPAMENTOS
NECESSARIOS AO ENSINO, AQUISICAO DE MATERIAL DIDATICO-ESCOLAR, ALIMENTACAO E TRANSPORTE
ESCOLAR.

20.15 | O CAQ SERA DEFINIDO NO PRAZO DE TRES ANOS E SERA CONTINUAMENTE AJUSTADO, COM BASE EM
METODOLOGIA FORMULADA PELO MINISTERIO DA EDUCACAO (MEC), E ACOMPANHADO PELO FORUM
NACIONAL DE EDUCACAO (FNE), PELO CONSELHO NACIONAL DE EDUCACAO (CNE) E PELAS COMISSOES DE
EDUCACAO DA CAMARA DOS DEPUTADOS E DO SENADO FEDERAL.

20.16 | CABERA A UNIAO, NA FORMA DA LEI, A COMPLEMENTACAO DE RECURSOS FINANCEIROS A TODOS 0OS
ESTADOS, AO DISTRITO FEDERAL E AOS MUNICIPIOS QUE NAO CONSEGUIREM ATINGIR O VALOR DO CAQI
E, POSTERIORMENTE, DO CAQ.




