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Data 13/02/13 Camata Municipe

_ sumula. Autoriza o Chefe do Poder Executivo
Municipal a fazer parceria esportiva com o senhor Paulo Renato Theisen, e da
outras providéncias. _ : '
o A CAMARA MUNICIPAL DE TRES BARRAS DO

PARANA, ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU GERSO FRANCISCO
'GUSSO, PREFEITO MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE LEL

: Art. 1°. Fica o Chefe do Poder Executivo
Municipal autorizado a fazer parceria esportiva, com o senhor Paulo Renato
Theisen, inscrito no CPF sob o n° 401.561.680-49, residente Rua Vereador
Anténio Marques n° 227, na cidade de Trés Barras do Parand, para a execugao
de aulas de treinamento esportivo. ' '

§ 1°. Para a realizagdo da parceria o Municipio,
cede para a pessoa parceira espaco fisico de seu patriménio, ou contratado
com terceiros, sem a cobranca de qualquer valor.

§ 2°. A pessoa parceira, juntamente com a Divisao
de Esporte do Municipio, fica responsavel, para organizagao de equipes e/ou
atletas, para as aulas esportivas, podendo cobrar taxas de inscricdo, a qual
ficara com ‘a pessoa parceira, a titulo de compensagéo pelos servigos do
instrutor das aulas. ' )

equipes para competicoes a nivel regional e estadual, fazengo seu
acompanhamento, sem 6nus para o Municipio, devendo também coordenar as
delegacdes, que em nome do Municipio participar de qualquer competicéo
oficial. nas categorias da base relacionadas aos treinamentos.

' § 3°. A pessoa parceira fica obrigada a\gepar_ar

§ 4°. Os espacos fisicos cedidos pelo Municipio
serdo utilizados pelo parceiro, na realizagao dos treinamentos, em horario
disponivel, ou seja, quando estiver ocioso, e fora do expediente da pessoa
parceira com seu vinculo empregaticio.

' Art. 2°. O prazo de validade da presente parceria
inicia na data de publicagdo desta Lei, com término para o dia 31 de dezembro
~ de 2016. ' S
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Art. 3°. As despesas decorrentes desta parceria

- correrdo a conta do Municipio € contabilizado nas seguintes dotagdes

orcamentarias:
07.00

07.03 -
1339200172.036
3.390.30
3.390.32
3.390.36
3.390.39

DIVISAO DE EDUCAGAOQ, CULTURAE ESPORTES.
DIVISAO DE ESPORTE

Manutengéo do Departamento de Esportes

Material de Consumo

Material de Distribuicao Gratuita

Outros Servicos de Terceiros Pessoa Fisica

Outros Servigos de Terceiros P. Juridica.

Art. 4°. Fica igualmente autorizado o Chefe do

Poder Executivo autorizado a consignar nos proximos orgamentos dotagoes
orgamentarias suficientes paras a cobertura da presente lei.

Art. 5°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua
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JUSTIFICATIVA
PROJETO DE LEI N° 758/13

Visa o presente Projeto de Lei, obter autorizagao
para que o Municipio possa fazer com o senhor Paulo Renato Theisen, inscrito
no CPF sob o n° 401.561.680-49, residente Rua Vereador Antdnio Marques n°
227 na cidade de Trés Barras do Parand, parceria para a execugao de aulas
de treinamento esportivo. '

: Legislagdo neste sentido ja existia, (Lei n® 145/09),
porém como é novo mandato, e por analogia, sua validade terminou.

Desnecessario lembrar os bons resultados que o

trabalho desenvolvido pelo parceiro traz a sociedade, em especial as criangas

que tém no esporte uma forma de preenchimento de tempo, contribuindo assim
para a melhoria de sua saude. :

Diante do exposto, esperamos que este Projeto de
Lei, seja aprovado em sua totalidade.

Gabinete do Pyefej
Parana, em 21 de fevereiro de 2013.

Municipal de Trés Barras do

GERSO FR CO GUSSO

PREFEITO MUNICIPAL
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Sumula. Estabelece normas para diminuicao da
t jornada de ftrabalho de servidores efetivos,
Origem: " l’[emporéarios e comissionados, que estudam no
Regp. Pelo Recahime MT"’ periodo noturno, cria o Banco de Horas, e da
1 48 Pt .. ot ’
Chmare, Munisipe, de Tofs Sarea outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE TRES BARRAS DO
PARANA APROVOU, E EU, GERSO FRANCISCO GUSSO, PREFEITO
MUNICIPAL SANC!ONO A SEGUII\_TE

LEL

Art. 1° Fica estabelecido que os servidores
efetivos, temporarios e comissionados que estudam no periodo noturno, e que
utilizam o transporte para universitarios pcderao diminuir a jornada de trabalho
nos dias letivos em até 40 (quarenta) minutos.

§ 1°. A diminuicdo estabelecida nc capui deste
artigo devera ser no tempo que antecede ao horario previsto para a saida dos
veiculos que executam o transporte.

§ 2° A minoracdo do horario tera como marco o
momento e que o Onibus estudantil iniciar seu itinerario.

Art. 2°. O tempo dlmlnuHo na jornada trabatho
ira para um Banco de Horas, o qual devera ser compensado em horério fora do
expedlente normal do Municipio, preferenmalmente em eventos e campanhas
promovidas pelo Municipio.

Paragrafo tnico. Quando da compensacdo do
Banco de Horas, em- eventos promovidos pelo Municipio, o tempo trabathado
sera contada em dobro.

Art. 3°. O Chefe da Secretaria ou Divisdo onde
o servidor estiver lotado fara o acompanhamento e o controle do Banco de
Horas, e podera requisitar o servidor para o trabalho a qualquer momenio,
-desde que este seja compativel com a disponibilidade do mesmo.

& 1° A Secretaria ou Divis&o onde o servidor
estiver lotado comunicara -a Secretaria de Recursos Humanos, para que a
mesma faga os devidos registros-rio assento funcional do servidor. -
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: § 2°. O servidor podera antecipar o Banco de \‘t
Horas, em trabalho fora do horario de expediente, a ser utilizado na 1\
compensagao da diminuigdo da jornada de trabalho prevista no art. 1° desta \
Lei. ' |

|

: Art. 4°. A Secretaria ou Divisao onde o servidor , ‘
estiver lotado devera oportunizar condigbes para due 0 mesmo possa
compensar a jornada de trabalho, podendo a mesma ser antecipada,
priorizando 0 servidores que s€ enquadram nesta lei. '

. Art.5°. Os interessados nas normas |
ostabelecidas nesta Lei deverdo requerer @ diminuicdo da jornada de trabalho,
junto a Secretaria de- Recursos Humanos, € assumir 0 compromisso de
compensar este em horario fora do expediente.

§ 1° Somente serao deferidos os pedidos dos
servidores que comprovarem a matricula escolar.

§ 2°. Caso comprovado que O servidor utilizou a
diminuicao da jornada de trabalho e nao teve a freqiiéncia as aulas onde esta
matriculado, cessara o beneficio € a jornada diminuida sera descontada na
folha de pagamento.

_ § 3°. Fica estabelecido que 2 compensagao da
diminuigao da jornada devera ser feita no prazo maximo de 01(um) ano, € caso
isto nao ocorra sera descontada em folha de pagamento.

, : Art. 6°. Se o servidor tiver a necessidade de
estudar no periodo diurno, devera a diminuicéo de jornada de trabalho ser
autorizada pelo Secretario da pasta onde o mesmo estiver lotado, e neste caso
nao sera limitado a 40(quarenta’) minutos por dia, € sim a adequagao ao Curso.

Paragrafo unico. A compensagao da diminuigao
da jornada de trabalho segue as mesmas normas estabelecidas nesta lei.

Art. 7° Esta Lei entrara em vigor na data de
sua publicacao, revogadas as disposigbes em contrario.




