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" CrICO

PREFEITURA MUNICIPAL
GABINETE DO PREFEITO
CNPJ 08.096.570/0001-39
Av. Cel. Martiniano.993 — Centro Administrativo - Centro — Caicd-RN
Fone: (84)3421-2281 - Telefax (84)3421-2280
Email— <o ~ov.municipal-gabinete@hoima

Oficio n° 091/2015 - GAB/PREF Caicé-RN, 31 de margo de 2015.

limo. Sr.

NILDSON MEDEIROS DANTAS
Presidente da Camara Municipal
Caicé-RN

Assunto: Encaminhamento da Mensagem de Lei n°. 008/2015

Senhor Presidente,

Estamos encaminhado a esta Casa Legislativa a Mensagem de
Lei n°. 008/2015 que dispde sobre o regjuste do Piso Salarial constante no item I, do
Anexo |, da Lei Municipal n.° 4.384/2009 que Insfitui o Plano Geral de Cargos,
Carreiras e Saldrios dos Servidores PUblicos do Municipio de Caicé — PCCSS e da
ouftras providéncias.

Sem mais para © momento, reiteramos nossos votos de estima e
() apreco.

———

ROBERTO MEDEIROS GERMANO
Prefeito Municipal




MUNICIPIO DE CAICO
PREFEITURA MUNICIPAL
GABINETE DO PREFEITO
CGC (MF) 08.096.570/0001-39
Av. Cel. Martiniano,993 - Centro Administrativo - Ceniro — Caico-Rn
Fone: (84)3421-2281 - Telefax (84)3421-2280
Email - goicg,gov.mgniciggl-gcginete@hotmgil.com

MENSAGEM 008/2015 Caic6/RN, 31 de margo de 2015.

Senhor Presidente,
Senhora Vereadora,
Senhores Vereadores,

Honra-me submeter a apreciagdo de Vossas Exceléncias, o incluso
Projeto de Lei que “Dispde sobre 0 reajuste do piso Salarial constante no item III, do
Anexo II, da Lei Municipal N. 4.384/2009 que Institui 0 Plano Geral de Cargos,
Carreiras e Salarios dos Servidores Publicos do Municipio de Caicé — PCCSS e da
outras providéncias™.

O reajuste propostos no incluso Projeto de Lei se adequa ao estabelecido
pela ja referida Lei Municipal n® 4.384/2009, pelo que este Poder Executivo espera o
apoio e apreciagdo dos nobres Vereadores do Poder Legislativo Municipal no regime de

Urgéncia Urgentissima.

Caic6/RN, 31 de margo de 2015.

c:Riﬁ)”erto Medeiros Germano

Prefeito Municipal de Caico



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAICO/RN
CNPJ 08.096.570.0001-39
Av. Coronel Martiniano, 993 — Centro — Caic6/RN

Projeto de Lei n°Q {7 /2015.

DISPOE SOBRE O REAJUSTE DO PISO
SALARIAL CONSTANTE NO ITEM III, DO
ANEXO II, DA LEI MUNICIPAL N° 4.384/2009
QUE INSTITUI O PLANO GERAL DE CARGOS
CARREIRAS E SALARIOS DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CAICO - PCCSS
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

[ 2 O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAICO, no uso de suas
atribuigdes legais:
FACO SABER que o Poder Legislativo aprovou ¢ eu sanciono a

seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a reajustar o
Piso Salarial dos Servidores Pablicos Municipais estabelecidos no item III, do Anexo
11, da Lei N° 4.384/2009.

Art. 2°. O Piso Salarial dos Servidores Publicos Municipais serdo
definidos pelos valores estabelecidos no Anexo I desta Lei, os quais atualizardo os
constantes no item 111, do Anexo II, da Lei 4.384/2009.

Art. 4°. As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo a
conta das dotagdes proprias do orgamento municipal em vigor.

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposi¢des em contrério, surtindo os seus efeitos a partir de 01 de abril de 2015.

Caic6-RN, 31 de margo de 2015. '

Prefeito Municipal de Caico

Julgado objeto de ¢ ! amcs..

por_JAYONmidody
Encaminho as Comisse., [ W lsl
enitir pa ecer. e

S. Seacpas em,~%_ /OH o9
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voud, 0 TABELA SALARIAL -2015 &3 l

NIVEL SUPERIOR - CLASSE a4 :
CLASSES: A B c D E F G H | =4
CARGO/TEMPO DE SERVICO (ANOS! De0a5 |De5ai0 |De10a15 |De 15a20 |De 20 a 25 [De 25230 [De 30a 35 De 35 a 40 |mais de 40
coria Salarial -Vl 20horas_________ |PISO___ | i i 5% 5% 5% 5% 5%
ASSISTENTE SOCIAL 675,00 708,75 744,19 781,40 904,56 949.79 997.28
EDUCADOR FISICO 675.00 708,75 74419 781.40 904,56] 949,79 997,28
ENFERMEIRO 675,00 708.75 744,19 781,40 820,47 861,49 904,56 949.79 997.28
FARMACEUTICO / BIOQUIMICO 675,00 708,75 744,19 781.40 820,47 861,49 904.56 949.79 997.28
FISIOTERAPEUTA 675.00 708,75 744,19 781.40 820.47 861,49 904,56 949.79 997.28
FONOAUDIOLOGO 675,00 708,75 744,19 781,40 820.47 861,49 904,56] _ 949.79 997 28
MEDICO 675,00 708.75 744,19 781,40 820,47 861.49 904,56 049.79 997,28
MEDICO DO TRABALHO 675,00 708.75 744,19 781,40 820,47 861.49 904.56| 94979 99728
NUTRICIONISTA 675,00 708,75 744,19 781.40 820,47 861.49 904,56 949.79 997,28
ODONTOLOGO 675.00 708,75 744,19 781.40 820,47 861.49 904,56] 949,79 997,28
PEDAGOGO 675,00 708.75 744,19 781,40 820,47 861,49 904.56 949,79 997,28
PSICOLOGO 675,00 708.75 744,19 781,40 820,47 861,49 904,56 949.79 997.28
TERAPEUTA OCUPACIONAL 575,00 708,75 744,19 781.40 820.47 861,49 904,56 949.79 997.28
VETERINARIO 675,00 708,75 744,19 781,40 820,47 861,49 904,56 949 79 997,28
VETERINARIO 675.00 708.75 744.19 781.40 82047 861,49 904,56] 949,79 997 28
Categoria Salarial -1l 30 horas ¥ e e Y ha 7 5% 5% 5% 5%
ASSISTENTE SOCIAL 7063.13]  1116.28]  1172.10] _1230.70| 1292.24] 1356.85] 1424.69] 1495.92
EDUCADOR FISICO 101250] 1063.13] _1116,28] _ 1172,10] 1230,70] 1292,24] 1356,85] 142469 149592
ENFERMEIRO 101250 1063.13] 1116,28] __1172.10] _ 1230.70] _ 1292.24| 1356,85] 142469] 149592
FARMACEUTICO 7012 50] 106313 1116.28] _ 1172,10] _ 1230.70| 1292.24] 135685 142469 149592
NUTRICIONISTA 701250]  1063.13] 111628 _ 1172,10] 1230,70] 1292,24] 1356,85] 1424.69] 149592
ODONTQLOGO 1012.50]  1063.13] _ 1116.28] 117210 _1230.70] 1292.24] 1356.85] 1424.69] 149592
PSICOLOGO 1012 50| 1063.13] __1116,28] _ 1172,10| _1230,70] 120224] 1356.85| 1424.69 1495,92
PSIQUIATRA 1012,50] 106313 111628 117210 _1230.70] 1262.24 1356.85| 142469 149592
C ria Salarial - IX 40 horas PISO T 8% %] 8% 5% 8% 5% 5% 5%
AQUITETO 1350.00]  1417,50]  1488.38] _ 1562,79]  1640.93| 1722.98] 1809.13] 1899.59] 1994.56
ARQUIVISTA 1350 00| 1417.50] _ 1488,38] _ 1562.79]  164093| 172298 1809,13] 1899,59] 1994,56
ASSISTENTE SOCIAL 135000 1417.50] _ 1488,38] _ 1562,79|  164093| 1722,98] 1809,13| 1899.56] 1994.56
AUDITOR FISCAL TRIBUTARIO 135000]  1417.50] _ 1488,38] _ 1562.79] 1640.03] 1722,98] 1809.13] 1899.59] 199456
AUXILIAR DE CONTADORIA 135000] 1417.50]  1488,38] _ 1562.79] 164093 1722.98] 1809.13] 1899.59] 199456
ENGENHEIRO CIVIL 1350.00]  1417.50]  1488.38] _ 1562.79]  164093| 172298 1809.13] 1899.59] 1994.56
CONTADOR 735000 1417 50| 1488.38] _ 1562,79] _ 164093| 1722.98] 1809.13] 1899.50] 1994.56
FISIOTERAPEUTA 1350.00]  1417.50]  1488.38] _ 1562.79]  1640.93| 1722,98] 1809,13| 1899.59] 199456
EDUCADOR FISICO 1350.00] 1417 50| _ 1488,38] _ 1562,79]  164093| 172298] 1809.13] 1899.50] 1994.56
ENFERMEIRO 1350.00]  1417.50] _ 1488,38] _ 156279  1640,93] 172298 1809.13] 1899.59] 1994.56
ENGENHEIRO CIVIL 1350.00]  1417.50] 148838  1562.79| 1640.93| 172298 1809.13] 1899.59] 199456
FARMACEUTICO 135000 1417.50] _ 1488,38] _ 1562.79] 1640,03| 1722.98] 1809.13] 189959 199456
FARMACELUTICO BIOQUIMICO 1350 00 1417.50]  1488.38| _ 1562,79] _ 1640.93| 1722.98| 1809.13] 1899,58] 199456
FISICTERAPEUTA 735000 1417.50]  1488,38| _ 1562,79] _ 164093| 1722,98] 1809,13] 1899.58] 199456
PEDAGOGO 1350 00] 1417 50]  1488.38] _ 1562.79] 164093 1722,98] 1809.13] 1899.59] 199456
FONOAUDIOLOGO 1350 00] 1417 50] 148838 _ 1562.79]  164093| 1722,98] 1809.13] 1899.59] 199456
MEDICO/MEDICO COM ESPECIALIDADE 1350.00]  1417.50]  1488,38] _ 1562,79]  1640.93 172298] 1809,13] 1899.59] 199456
MEDICO ANESTESISTA 135000 1417 50] _ 1488,38] _ 1562.79] _ 1640.93| 172298 1809,13] 1899.59] 1994.56
NUTRICIONISTA 1350.00]  1417.50] _1488.38] 156279 1640.93] 172298 1809.13] 1899,59] 1994.56
ODONTOLOGO 1735000 1417.50]  1488.38] _ 1562.79] _ 1640.93| 1722,98] 1809,13] 1899.59] 1994,56
PEDAGOGO 135000 1417.50]  1488.38] _ 1562,79] _ 1640.93| 172298 1809.13| 1899.59] 199456
PSICOLOGO 1350.00]  1417.50] _ 1488,38]  1562.79] 1640,93] 1722,98] 1809.13] 189959 1994,56
TERAPEUTA OCUPACIONAL 1350.00] 1417.50]  1488.38] _ 1562.79]  1640,03] 1722,08] 1809.13] 1899.59] 199456
RINARIO 135000 1417.50] 1488,38] _ 1562.79] 164093 1722.98] 1809.13] 189959] 1994.56
/WP ECNISTA 1350 00] 1417 50]  1488,38] _ 1562.79] _ 164093 1722.98] 1809.13] 1899.59] 1994.56
TERAPEU | A OCUPACIONAL 1350 00| 1417.50]  1488.38] _ 1562.79]  1640.93| 1722,98| 1809.13] 1899.59] 199456
VETERINARIO 1350 00]  1417.50] _ 1488,38]  156279] 164093] 1722,98] 1809.13] 1899.59 1994 56
ZOOTECNISTA 1350.00]  1417.50] _ 1488,38]  1562.79] 1640.93] 1722.98] 1809.13] 1899.59 1994.56
PARTE ESPECIAL 40H =5 PISO 3 5% 5% 5% 5% _ 5% 5% 5% 5%
PROCURADOR 180000]  1890,00]  1984,50]  2083.73 J12187.91] 220731 241217 2532.78] 2659.42
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CAMARA MUNICIPAL DE CAICO
CGC (MF) 08.835.940/0001-58 CEP: 59.300-000
Rua Felipe Guerra, 179 — 1° Andar
Cx. Postal 48 — Fones 3421-2286 — Telefax 3417-2954

COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO

Projeto de Lei n® 018/2015
Autor: Poder Executivo

PARECER

A Comissido de Justica e Redagdo, em reunido realizada aos 07 de abril de
2015, opinou, unanimemente, pela constitucionalidade, juridicidade e técnica legislativa e, no
mérito, pela aprovagio do Projeto de Lei n° 018/2015, que dispde sobre o reajuste do piso
salarial constante no item III, do anexo II, da Lei Municipal n® 4.384/2009, que institui o Plano
de Cargos, Carreiras e Salédrios dos Servidores Piblicos do Municipio de Caicé e da outras

providéncias.

Estiveram presentes os Senhores Vereadores Cicero Bezerra de Queiroz, José

Maria de Queiréz e Raimundo Inéacio Filho.

Sala das Comissdes, 07 de abril de 2015.

Presidente ¥a@omissdo de Justi¢a ¢ Redagio

RAIMUNDO INACIO FILHO

Rf:latcyq

S A Vi

T lBA
\ DE QUEIROZ
Membro
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CAMARA MUNICIPAL DE CAICO
CGC (MF) 08.835.940/0001-58 CEP: 59.300-000
Rua Felipe Guerra. 179 - 1° Andar
Cx. Postal 48 — Fones 3421-2286 — Telefax 3417-2954

COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTOS

Projeto de Lei n® 018/2015
Autor: Poder Executivo

PARECER

A Comissio de Finangas e Orgamento. em reunido realizada aos 09 de abril
de 2015. opinou pela constitucionalidade e legalidade . no mérito. pela aprovagio do Projeto de
Lei n° 018/2015. que dispde sobre o reajuste do piso salarial constante no item II1. do anexo 1L
da Lei Municipal n® 4.384/2009. que institui o Plano de Cargos. Carreiras e Salarios dos

Servidores Publicos do Municipio de Caico - PCCSS e da outras providéncias.
Sala das Comissdes. 09 de abril de 2015,

./':‘:a»g'/oméig’ A?/‘ML//;?—»_ :

ROBSON DE ARAUJO
Presidentgda Comissio

RUBENSAIWEDEIROS GERMANO

Relator

JOSE MARIA DE QUEIROZ
Membro

R
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CAMARA MUNICIPAL DE CAICO
CGC (MF) 08.835.940/0001-58 CEP: 59.300-000
Rua Felipe Guerra. 179 - 1° Andar
Cx. Postal 48 — Fones 3421-2286 — Telefax 3417-2954

COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO

Projeto de Lei n® 018/2015
REDACAO FINAL
LEIN®

EMENTA: Dispde sobre o reajuste do piso
salarial constante no item IIl. do anexo Il. da
Lei Municipal N° 4.384/2009. que institui 0
Plano Geral de Cargos. Carreiras ¢ Saldrios
dos Servidores Puablicos do Municipio de
Caico — PCCSS. e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAICO/RN. no uso de suas
atribuigoes legais,

FACO SABER que a Camara Municipal de Vereadores aprovou ¢ cu
sanciono a seguinte lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a reajustar o
Piso Salarial dos Servidores Publicos Municipais estabelecidos no item Il do Anexo Il da
Lei N® 4,384/2009.

Art. 2° - O Piso Salarial dos Servidores Publicos Municipais serdo
definidos pelos valores estabelecidos no Anexo | desta Lei. os quais atualizardo os constantes
no item I11. do anexo 11, da Lei n® 4.384/2009,

Art. 3° - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo a
conta das dotagdes proprias do orgamento municipal em vigor.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio. revogadas
as disposi¢des em contrario. surtindo os seus efeitos a partir de 01 de abril de 2015.

Camara Municipal de Caic6/RN. 15 de abril de 2015.

JOSE MARIA DE QUEIROZ
Presidente da Comissdo dg Justica e Redagdo

/
f

o~

‘; ,. ~ ! / “.._, / L/_‘
(‘i(‘EROBE/ZE‘(I{A ré[-t QUEIROZ
Membro
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3 S B _ TABELA SALARIAL -2015
NIVEL SUPERIOR - CLASSE s, THCTRADON !
CLASSES: A B C D _[E F G H |
cmoommpooesenvo O (ANOS De 25 a 30 |De 30 a 35 onsuo mais de 40
Catogoria Salarial - Vil 200horas % [PISO=. ~ S| N %l v 8% ey 8%| 0 8% D 6% %l 5%
ASSISTENTE SOCIAL 675,00 708,75 74419 781,40 820.47 861.49 90456 349.79 967 28
EDUCADOR FISICO 75,00 708.75 74419 781.40 820,47 861,49 90456 94979 697 28
[ENFERMEIRO 675.00 708,75 744.19 781.40 2047 861.49 904.56 949 79 997 28
[FARMACEUTICO / BIOQUIMICO 75.00 708,75 74419 781,40 82047 861.49 504,56 949 79 997.28
FISIOTERAPEUTA 875,00 708.75 74419 781.40 82047 861.49 90456 949 79 9G7 28
FONOAUDIOLOGO 75.00 708.75 74419 781.40 82047 861,49 904,56 945 79 997.28
MEDICO 75.00 708.75 744.19 781,40 82047 861.49 904 56 549 79 9G7 28
MEDICO DO TRABALHO 675,00 708.75 74419 781.40 820.47 861,49 90456 949,79, 997,28
NUTRICIONISTA 675,00 708 75 74419 781,40 82047 861,49 904,56 94073 99726
ODONTOLOGO 675,00 708,75 744.19 781,40 820,47 861.49 904.56 949 79,  997.28
PEDAGOGO 575,00 708,75 74419 781,40 820,47 861,49 904.56 949 70 967 .28
PSICOLOGO 575,00 708,75 744,19 781,40 820,47 861,49 904.56 949,79 997 .28
TERAPEUTA OCUPACIONAL 675,00 708,75 744,19 781,40 820,47 861.49 904.56 945 79 997 28
VETERINARIO 675,00 708,75 744,19 781,40 820,47 861.49 904,56 94579 967 28
VETERINARIO 675,00 708,75 744.19 781,40 820.47 861,49 904,56 94979 997 28
Cat : ' R i : RETT 7 6% 5% 5%
ASSISTENTE SOCIAL 1012501  1063.13] 1116.28] 1172.10] 1230.70] 1292.24] 1356.85] 1424 69| 149592
EDUCADOR FISICO 1012 50 106313 1116,28 117210 1230.70 1292 24 1356.85 1474 69 1495 92
ENFERMEIRC 1012.50] 1063.13] 111628 1172.10]  1230.70] 1292.24] 1356.85] 1424 69| 1495562
FARMACEUTICO 1012.50] 1063.13] 1116.28| 1172,10]  1230.70] _ 1292,24]  1356.85| 1424 69| 149592
NUTRICIONISTA 1012.50]  1083,13]  1116.28]  1172,10]  1230.70]  1292,24] 1356.85| 14246G] 148592
ODONTOLOGO 1012,60]  1063,13] 1116.28] _ 11J2.10] 1230,70] 1292.24] 1356.85] 142469] 149592
PSICOLOGO 1012.50] _1063.13] 1116.28]  1172,10]  1230,70] 1292.24]  1356.85] 142469] 149592
QUIATRA 1012.50]  1063,13] 1116.28] _ 1172,10] _1230,70] 1292,24] 1356.85] 1424 6G] 1495 92
Wtogoria Salarial - IX 40 horas & o . | 8% T e %) iis%] . Bkl e 8% - 5% 5% 5%
ARQUITETO 1350 00|  1417.50] 1488.38| 1562,79]  1640.93] 1722.98] 1809.13] t89559| 1994 56
ARQUIVISTA 1350.00] 1417,50]  1488,38]  1562.79| 164093 172298 180913 189958 1994 50,
ASSISTENTE SOCIAL 1350 00 1417 50| 1488.38]  1562.79] _ 1640,93]  1722.98] _ 1809.13] _ 1899.50] 1994 50|
AUDITOR FISCAL TRIBUTARIO 1350 00| 1417 50] 1488 38] 1562 79| _ 1640.93|  1722.98] _ 180913 _ 189954 1494 561
[AUXILIAR OE CONTADORIA 1350.00] 1417.50] 1488.38] 1562,79] 1640.93| 1722.98] 1809 13] 189954 1994 56
ENGENHEIRO CIVIL 1350.00] 1417 50] 1488 38] 1562 79|  1640.93]  172298| _ 1809.13] 1899 55| 1554 56
[CONTADOR 1350 001 1417.50] 148838  1562.79|  1640.93]  1722.98| 1809 13 1894 69| 1454 56
FISIOTERAPEUTA 735000 1417 50] 148838  1562.79] _ 1640.93]  1722.98] _ 1800.13] _ 1899.53] 1994 56
EOUCADOR FISICO 1350,00] 1417.50] 148838 1562.79] 164093] 172298 1809.13] 1899.59] 1994 56
ENFERMEIRC 1350,00]  1417.50] 148838  1662,79]  1640,93] 172298 1809.13] 189959 1994.56|
ENGENHEIRO CIVIL 1350.00]  1417,50]  1488,38]  1562.79]  1640,93] 172298 1809.13| 1899.59] 1994 56
FARMACEUTICO 1350.00] 1417501  1488,38] 1562.7G] 1640.93| 172298 180913 1899.59] 199450
I ARMACE L TICO BIOQUIMICO 1350.00] 1417501  1488.38] 1562.79] 1640.93| 172298 180913 189959] 1994 4 56
1SICTERAPEUTA 1350 00 1417 50| 1488 38] 1562 79| _ 1640.93] _ 1722.98] _ 1809,13] 189959 1394 Jc,.
PEDAGOGO 135000] 1417 50] 1488 38] 1562 79| _ 1640.93] _ 172298] _ 180913 1899 59| 1954 5
FuN()AUJl()LOGO 1350.00 1417 .50 1488 38 1562.79 1640 93 1722 .98 180913/ 1894 54 1664 56
MEDICOMEDICO COM ESPECIALIDADE 1350 00| 1417.50]  1488.38]  1562.79] 164093] 1722,98] 1809.13] 1899.59] 1994 56
MEDICO ANESTESISTA 7350 00 1417 50| 1488 38] 1562 79| _ 1640.93]  1722.98] 1809 13, _ 1899.59] 1994 56|
INUTRICIONISTA 1350 001 1417.50] 148638] 1562,79] 164093 172298] 180913 189954 1994 56
[COONTOLOGO 1350,00]  1417,50]  1486,38]  1562.79] 1640.93] 172298] 1809.13] 189950 1994 56
'PEDAGOGO 1350 00] 1417.50] 1488.38] 156279  164093] 172298 180913 189659] 1994 50
PSICOLOGO 1350.00] 1417 50|  1488.38]  1562.79] 164093 1722.98] 1803.13] 1899.50| 139456
‘mpem A OCUPACIONAL 1350.00] 1417 50|  1488.38]  1562.79] 164093 1722.98] 180913 1895 56] 1994 56
TERINARIO 1350.00]  1417.50]  1488,38]  1562.79] 164093 1722.98] 180913 189956 1984 56
ZOODTECNISTA 1350.00]  1417.50]  1488,38]  1562,79| 1640,93| 1722.98] 1809.13] 1899 5G] 19494 55
TERAPEU | A OCUPACIONAL 1350.00] 1417.50] _ 1488,38]  1562.79]  1640.93| 172298 180913 1849.59] 1994 56,
VI TERINARIO 1350.00]  1417.50]  1488,38]  1562,79| 1640.93] 172298] 180913 18995G] 1694 56
ZOOTECNISTA 1350.00 3;417,50 1488.38]  1562.79] 164093 1722.98] 1809.13] 189958 1994 56
PARTE ESPECIAL40H %t __ |PISO RS . B%] e © 6%l~: . %[ - = B%ui™ — 8% 5% 5% 5%,
PROCURADOR | 1800,00] 189000] 1984 50] 208373 2[2187,91 2307 311 2412 17] 2532 78] 2659.42
{,/ ) .'
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CAMARA MUNICIPAL DE CAICO
CGC (MF) 08.835.940/0001-38 CEP: 59.300-000
Rua Felipe Guerra, 179 - 1° Andar
Cx. Postal 48 — Fones 3421-2286 — Telefax 3417-2954

Autégrafo N° 012/2015 - CMC Encaminhado a Prefeitura Municipal dgCaico/RN.

Projeto de Lei N°018/2015 Recebid . Jb1o%1 /T ﬂ
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REDACAO FINAL

EMENTA: Dispde sobre o reajuste do piso
salarial constante no item lIll. do anexo Il. da
Lei Municipal N° 4.384/2009. que institui o
. Plano Geral de Cargos, Carreiras e Salérios
dos Servidores Publicos do Municipio de
Caico - PCCSS, e dé outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAICO/RN. no uso de suas
atribuigdes legais.

FACO SABER que a Camara Municipal de Vereadores aprovou ¢ eu
sanciono a seguinte lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a reajustar o
Piso Salarial dos Servidores Publicos Municipais estabelecidos no item Il do Anexo 1. da
Lei N°4.384/2009.

Art. 2° - O Piso Salarial dos Servidores Publicos Municipais serdo
definidos pelos valores estabelecidos no Anexo | desta Lei. os quais atualizardo os constantes
no item II1, do anexo Il. da Lei n® 4.384/2009.

Art. 3° - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo a
conta das dotagdes proprias do orgamento municipal em vigor.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo. revogadas
as disposi¢des em contrério, surtindo os seus efeitos a partir de 01 de abril de 2015.

Camara Municipal de Caic6/RN. 15 de abril de 2015,

NILDSON MEDEIROS DANTAS

Presidente
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i .x‘w‘.&u uTIco 101250 106313  1116.28] | 72700 1230.70] _ 1292,24] 135685 1474 69| 149592
JTRICIC -Nxsu o 7012 60] _1063,13( 1116.28] 1172100 1230 70| 1292,24| 135685 1424 69| 149592
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[ARQUITETC 1350.00 : 7488 38| 156279 154003] 172298 1809.13) 1899 59] 1994 56|
uR(JUI\.’I\H‘- 1350 OCJ_\M? 50 1488 &_ 1562 79 164093 1722 98 1809 13 1899 :\9 250 19()4 ‘J
ASSISTENE E SOCIAL 1350 001 1417 50| 1488 38 16562 79} 1640.93 172298 1809 13| 1899 949 1Gu4 |
AULTTOR | ISCAL TRIBUTARIO —335000]  1417.50] 1488.38] 156274 164093|  1722,98] 1809 vaj_ 1890 59| 1994 %
[AUXiL AR DL CONTADORIA T35000]  1417,50] 1488 381 1562.79) 164003] 172298 1809.! _+_ 1899 69| 1944 M)
It NGENY i 140 CIVIL 71350.00] 1417 50 __1_-1@_13 Ty56279) 164093 1722 68| 180913 16995 5<« 1044 ._-.11-1
CONTADOR 35000 1417.50] _ 1488 38| 156278 164003 172298 1809 \3{,__ 7890 69| 1444 Ot
l- mi(,‘ll RAPEUTA - 1350.00 141750 1488 38 1562.79 1640.93 172298 180913 18449 ‘S‘J == WLM )
{1 IUGADOR FISICO 1350 00| 1417 50| 1488 38 1562 70, 164093| 172298 180G 13| 189959 1G94 ¢
ENFE] RMEIRO +335000] 141750 1486.38 562 70| 164093  1722.98] 180913 1899 59 1904 46!
I m,\ NHE 10 CIVil 1350 00| 1417.50| 1488.38 1562 70] 164093  1722,98 1808 13] 18995 59] 1954 56l
| AMACE UTICO 17360 00| 141750 1488 38 1562.70|  164003] 172298 taoe_gr__g-_n__fgo T 199 Y|
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MUNICIPIO DE CAICO / RN
CNPJ N°: 08.096.570/0001-39
Av. Cel. Martiniano, 993 - Centro

LEI N° 4.768, DE 16 DE ABRIL DE 2015.

EMENTA: Dispde sobre o reajuste do
piso salarial constante no item lll, do
anexo Il, da Lei Municipal N° 4.384/2009,
que institui o Plano Geral de Cargos,
Carreiras e Salarios dos Servidores
Publicos do Municipio de Caico -
PCCSS, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAICO/RN, no uso de suas
atribuigcdes legais:

FAGO SABER que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e
eu sanciono a seguinte lei.

Art.1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
reajustar o Piso Salarial dos Servidores Publicos Municipais estabelecidos no item
I, do Anexo I, da Lei N° 4.384/2009.

Art. 2° - O Piso Salarial dos Servidores Publicos Municipais
serdo definidos pelos valores estabelecidos no Anexo | desta Lei, os quais
atualizardo os constantes no item 11, do Anexo Il, da Lei n® 4.384/2009.

Art. 3°. As despesas decorrentes da execugao desta Lei
correrao a conta das dotagdes proprias do orgamento municipal em vigor.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao,

revogadas as disposigdes em contrario, surtindo 0s seus efeitos a 01 de abnl de
2015.

Gabinete do Prefeito, 16 de abril de 2015.

ROBERTO MEDEIROS GERMANO
Prefeito Municipal
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